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EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS

SELECAO DE PROJETOS COM FOCO NO RECONHECIMENTO, VALORIZACAO E
RESPEITO A DIVERSIDADE DE POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS DO
ESTADO DA BAHIA.

A Secretaria de Promocao da Igualdade Racial — SEPROMI, tendo em vista 0 constante no processo
administrativo n.° 2013267639-0, torna pablica a SELECAO DE PROJETOS de pessoas juridicas de direito
privado sem fins lucrativos para apoio técnico-financeiro a iniciativas voltadas para o reconhecimento, a
valorizagdo e o respeito a diversidade socioambiental e cultural dos povos e comunidades tradicionais do
Estado da Bahia,conforme definidos no art. 6° do Decreto n° 13.247, de 30 de agosto de 2011, nos termos
a seguir.

1. OBJETIVO

1.1 O presente edital destina-se a selecionar e prestar apoio técnico-financeiro a 12 (doze) projetos
apresentados por entidades com sede e funcionamento no Estado da Bahia, para o desenvolvimento de
acbes convergentes com as disposi¢cbes da Politica Nacional para a Sustentabilidade dos Povos e
Comunidades Tradicionais, os objetivos da Politica Estadual para as Comunidades Remanescentes de
Quilombos, instituida pelo Decreto n° 11.850/2009, com as finalidades da Comissdo Estadual para a
Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais — CESPCT, previstas no Decreto n° 13.247/2011,
e com as finalidades institucionais da SEPROMI.

1.2 Consideram-se povos e comunidades tradicionais, em conformidade com o Decreto n°® 13.247, de 30 de
agosto de 2011, Povos Indigenas, Povos de Terreiros, Povos Ciganos, Comunidades Remanescentes de
Quilombos, Comunidades de Fundos e Fechos de Pasto, Comunidades de Pescadores e Marisqueiras,
Comunidades Extrativistas e Comunidades de Gerazeiros.

2. FORMAS DO APOIO INSTITUCIONAL

2.1 A Secretaria de Promocgéo da lgualdade Racial — SEPROMI disponibilizara, neste Edital, recursos no
total de R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais), para o desenvolvimento de 12 projetos, a serem
executados em 90 (noventa) dias a contar da disponibilizacdo dos recursos, considerando as exigéncias
fixadas neste edital, divididos da seguinte forma:

a) 08 projetos na categoria Registro e Memoria - na area de producao de audio ou audio-visual, no valor
maximo de 20.000,00 (vinte mil reais) cada;

b) 04 projetos na categoria Registro e Memoéria — na area de exposi¢des e publica¢des, no valor maximo de
15.000,00 (quinze mil reais) cada.

2.2 O apoio institucional sera concedido na forma total ou parcial, mediante a celebracdo de convénio,
observadas as disposicdes legais previstas na Lei Estadual n°® 9433/05.

2.2.1 No caso de apoio parcial, exigir-se-a o detalhamento e a demonstracdo da contrapartida da
entidade proponente.

2.3 Os projetos serdo apoiados com recursos estaduais, oriundos da A¢ao Orcamentéria 14.422.118.6717;
fonte: 131; elemento de despesa: 335041; Unidade Orgamentaria: 30.101.
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2.4 A selecdo dos projetos ndo obriga a Administracdo a formalizar imediatamente os convénios,
caracterizando apenas expectativa de direito para os selecionados.

3. CATEGORIAS, MODALIDADES E DIRETRIZES
3.1 Categoria Registro e Memaria

a) Modalidade: Produg&o de Audio e/ou Produc&o Audio-visual
Projetos selecionados: 8 (oito)
Valor méximo por projeto: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

b) Modalidade: Exposicfes e/ou Publicacbes
Projetos selecionados: 4 (quatro)
Valor méximo por projeto: R$ 15.000,00 (quinze mil reais)

3.2 Diretrizes

3.2.1 A proposta apresentada nesta categoria devera prever o resgate, registro ou difusdo de
pratica, conhecimento ou componente da meméria dos povos e comunidades tradicionais, abordando
manifesta¢gbes, a trajetdria e contribuicdo de comunidades, pessoas e organizagdes, relacionadas a
formacéo, historia e sustentabilidade dos povos e comunidades tradicionais. Para todas as modalidades da
categoria é necessaria a apresentacao de roteiro detalhado e carta de anuéncia dos técnicos envolvidos.

3.2.2 As propostas apresentadas na Modalidade Exposi¢cdes consistirdo na exibicdo de fotos,
objetos e/ou quaisquer outros materiais similares, relativos a memodria de povos e comunidades
tradicionais, organizados para visitagdo publica em espacos e periodos pré-determinados. A proposta
deverd ser composta contendo as atividades a serem financiadas para realizagdo da exposicéao,
caracterizando e dimensionando os elementos a expor, bem como o local, periodo, publico foco. Também
deverd ser indicada a autoria das obras, quando for o caso.

3.2.3 As propostas apresentadas na Modalidade Publica¢cfes consistirdo na reproducdo de livros,
cartilhas, cartazes, catalogos, banners, com foco no reconhecimento, valorizacéo e respeito a diversidade
de povos e comunidades tradicionais do estado da Bahia, devendo ser apresentados o texto integral, com
esboco e/ou caracteristicas do projeto grafico, especificacdes técnicas, amostragem de fotografias e/ou
ilustracdes (se houver), tiragem, carta de anuéncia dos responsaveis pela identidade do projeto, conforme
0 caso: editora, autor (texto e/ou imagens) e editor.

4. CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 Poderdo inscrever-se, na presente selecéo, as pessoas juridicas de carater privado sem fins lucrativos,
constituidas ha mais de trés anos, com sede e funcionamento no Estado da Bahia.

4.2 E vedada a participacdo nesta selecéo publica de pessoas juridicas:
a) com fins lucrativos;
b) cujo objeto social ndo se relacione as caracteristicas do programa;

c) em mora com a Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado da Bahia relativamente a
prestacdo de contas de outros recursos anteriormente recebidos ou quando, apresentadas as respectivas
contas, ndo tenham logrado elas aprovacao;

d) beneficiarias de outro convénio firmado no a&mbito do programa no qual se insere o objeto desta
selegédo publica;
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€) que tenham como dirigentes membros dos Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario, do

Ministério Publico e do Tribunal de Contas do Estado, bem como seus respectivos codnjuges,
companheiros, e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau; ou servidor publico
vinculado ao 6rgdo ou entidade promotor da selecdo publica, bem como seus respectivos cbnjuges,
companheiros, e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau.

4.3 E vedada, ainda, a participacdo de clubes, associacbes de servidores ou quaisquer entidades
congéneres, consoante o art. 9°, alinea h, do regulamento aprovado pelo Decreto n° 9.266/2004.

4.4 Em todos os atos desta selecdo publica, a proponente devera ser representada por pessoa habilitada,
nos termos do seu ato constitutivo.

4.5 E vedado o trespasse, cesso ou transferéncia a terceiros da execucdo do objeto da proposta.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscri¢cbes do projeto ocorrerdo no periodo de 15 de maio a 13 de junho de 2014, devendo ser
feita mediante entrega por escrito do Plano de Trabalho, Declaragéo de Conhecimento e Submisséo e dos
documentos obrigatérios relacionados no item 5.5 deste Edital.

5.2 O plano de trabalho devera ser elaborado com a observancia dos principios da Administragcao Publica,
especialmente os da eficiéncia, economicidade, isonomia, proporcionalidade, vantajosidade e
razoabilidade.

5.3 O plano de trabalho devera conter necessariamente as seguintes informagdes:

a) identificac@o do objeto a ser executado;

b) metas a serem atingidas;

c) etapas e/ou fases de execucao;

d) plano de aplicagéo dos recursos financeiros;

e) cronograma de desembolso;

f) previsdo de inicio e fim da execucdo do objeto, bem assim da conclusdo das etapas e/ou fases
programadas.

5.4 O plano de trabalho deve detalhar as a¢des a serem implementadas.

5.5 S&o documentos indispensaveis para habilitacdo na presente sele¢édo:

a)

b)

c)

d)

f)

Cépia autenticada do Estatuto devidamente registrado, que comprove a constituicdo da entidade ha
pelo menos 3 (trés) anos;

Copias autenticadas dos documentos comprobatérios da capacidade juridica do (a) Representante
Legal (ata de assembléia de eleicao, ata de posse da Diretoria em exercicio);

Copia autenticada do CPF e RG do (a) Representante Legal da entidade e comprovante de sua
regularidade fiscal, com a apresentacdo de certiddo negativa de débito perante a Receita Federal;

Comprovante da inscricdo e situacao cadastral perante o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -
CNPJ;

Prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigco (FGTS), se tiver empregados em sua estrutura; substituindo a certiddo de regularidade
perante o FGTS por declaracdo do (a) Representante da entidade de que ndo possuem
empregados (as);

Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; e
certiddo de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
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apresentacdo da certiddo negativa — CNDT, nos termos do Titulo VII-A, da Consolidagdo das Leis
do Trabalho, prevista na Lei Federal 12440 de 07.07.2011.

g) Certidao Negativa de Débitos junto a Fazenda Estadual,
h) Certiddo Negativa de Débito junto a Fazenda Municipal da sede;

i) Certiddo de Adimpléncia emitida pelo Sistema de Informacfes Gerenciais de Convénios e
Contratos — SICON;

i) Comprovacdo de funcionamento regular da entidade e apresentacdo de comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria;

k) Declaracdo de submisséo aos termos do presente edital (Modelo constante do Anexo Il deste
Edital).

5.6 Deverdo ser apresentados trés orcamentos referentes ao material ou despesas solicitados,
decorrentes da execucao do projeto. Quando se tratar de despesas com servi¢os graficos, um deles deve
ser da Empresa Grafica da Bahia/EGBA, pedido pelo e-mail encomendas@egba.ba.gov.br; e dois de
outras empresas - contendo a marca do Governo do Estado da Bahia/Secretaria de Promogdo da
Igualdade Racial, disponivel no site http://www.secom.ba.gov.br/.

5.7 Os projetos e os documentos necessarios, impressos em papel A4, preenchidos de forma integral,
apresentados sem nenhum tipo de encadernacdo e em envelope lacrado contendo a identificagdo: Edital
SEPROMI n° 01/2014, deverdo ser protocolados ha SEPROMI, de segunda a sexta, no horario das 09h00
as 12h00 — das 14h00 as 17h00, ou postados nos Correios, até a data-limite de recebimento de projetos,
para o seguinte endereco:

Secretaria de Promoc¢éo da Igualdade Racial — SEPROMI

Comisséo de Sele¢éo de Projetos — Edital N° 01/2014

Avenida Paulo VI, Edf. Belmonte Empresarial, 2°. Andar, Pituba - Salvador, Bahia.
CEP 41820-020.

5.7.1. O nédo recebimento dos projetos em decorréncia de eventuais extravios é de inteira
responsabilidade do proponente.

6. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

6.1 Carta de anuéncia de convidados (as), a exemplo de palestrantes e monitores (as), confirmando sua
participacdo no projeto;

6.2 Carta de anuéncia do pessoal técnico, a exemplo de fotégrafo (a), roteirista, diretor (a) de video,
diagramador (a), confirmando sua participacéo no projeto;

6.3 Carta de anuéncia dos responsaveis pela identidade do projeto: editora, autor (texto e/ou imagens) e
editor, quando se tratar de proposta na modalidade publica¢do, conforme o caso.

6.4 Copia de RG, CPF e breve curriculo da(s) pessoa(s) que viajara (840) ou se hospedara (80), se o projeto
desenvolver atividades que exijam viagem e hospedagem dos (as) participantes;

6.5 Roteiro detalhado do documentéario, mostra, publicagdo ou similar, que constitui objeto da iniciativa
proposta.

7. CRONOGRAMA
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Apresentacao de projetos a SEPROMI

De 15 de maio a 13
de junho

Analise Prévia pela Comisséo de Selecao de Projetos

Entre 13 e 18 de
junho

Divulgacdo das entidades pré-selecionadas

Até 18 de junho

Contato com as entidades pré-selecionadas e cumprimento das diligéncias

De 25 a 30 de junho

Divulgacdo das entidades habilitadas

Até 01 de julho

Tramitacao Interna (Sepromi e Procuradoria Geral do Estado — PGE)

Entre 03 e 09 de
julho

Divulgacéo dos selecionados no Didrio Oficial do Estado

Até 10 de julho

Prazo para a interposicdo de recurso em face do Resultado Final

De 11 a 16 de julho

Analise dos recursos pela Comisséo de Sele¢do de Projetos

De 16 a 18 de julho

Assinatura do Convénio

Até 31 de julho

Prestacéo de Contas

Até 30 dias apés o
encerramento do

convénio

8. DA COMISSAO DE SELECAO DE PROJETOS

8.1 A Comissdo de Selecdo de Projetos serd formada por 05 (cinco) membros, designados por ato do
Secretdrio da SEPROMI, com a finalidade de proceder a analise preliminar da documentacéo, elaborar a
lista de pré-selecionados, determinar diligéncias complementares, elaborar lista de habilitados, examinar os
critérios de classificacdo fixados neste edital, elaborar lista de selecionados, organizados em ordem de
classificac@o e demais atos que se fizerem necessarios para execu¢do da presente selecdo, tudo mediante
a apresentacao de relatérios e emiss@o de pareceres técnicos prévios, motivados e individualizados de
cada entidade participante, inclusive das inabilitadas.

8.2 A Comisséo de Selecao de Projetos analisard previamente a documentacao apresentada pela entidade,
com o fim de promover a pré-selecdo dos candidatos, mediante o estabelecido no item 9.1. A Comissédo
fard a divulgac@o dos candidatos pré-selecionados, conforme cronograma e poderd promover diligéncias
para esclarecimentos ou juntada de documentos complementares, assinalando prazo improrrogavel de 72
(setenta e duas) horas, a contar da comunicacdo por meio eletrdnico ou carta registrada e divulgagdo no
sitio eletrénico da SEPROMI (www.sepromi.ba.gov.br); findo o qual, sem atendimento, a entidade sera
eliminada da selecdo, conforme estabelecido no item 9.2. Nesse caso, a Comisséo emitira comunicagao
aos proponentes desclassificados, por meio eletrénico ou carta registrada e divulgacdo no sitio eletrénico
da SEPROMI das entidades habilitadas (www.sepromi.ba.gov.br). Em seguimento, a Comissao aplicara o
Barema (Anexo 1V), de forma a promover a classificagdo das propostas (de acordo com o item 9.3) para
divulgacéo do resultado final.

8.3 A Comissao de Selecao podera solicitar parecer técnico de qualquer das Coordenagdes Executivas da
Sepromi, para analise mais detalhada do projeto.

9. ETAPAS E CRITERIOS DE SELECAO

9.1 PRE-SELECAO - ETAPA DE ANALISE PREVIA DA DOCUMENTAGCAO
9.1.1 consistira na avaliacdo da pertinéncia de enquadramento da proposta e do proponente em relacédo a
este Edital e a legislacdo aplicavel. Nessa fase, serdo consideradas eliminadas as propostas apresentadas
por entidades que:
a) Nao apresentarem projetos de acordo com as categorias, modalidades e diretrizes definidas por
este Edital;
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b) N&o apresentarem Plano de Trabalho no ato da inscricdo, devidamente assinado pelo (a)
representante legal da instituicao;

c) Tiverem pendéncia, inadimpléncia ou falta de prestacao de contas junto a qualquer 6rgao publico;
d) Nao possuirem o tempo de constituicdo legal correspondente aos critérios definidos Neste edital;

e) Nao possuirem as condi¢cdes de habilitacdo juridica e regularidade fiscal estabelecidas na Lei
Estadual n.° 9.433/05 (documentos constantes no item 5.5 deste edital).

9.2. ETAPA DE HABILITAGAO - ANALISE DO PLANO DE TRABALHO, ORGAMENTOS E
DOCUMENTAGCAO COMPLEMENTAR

9.2.1 Cumprida a fase de pré-selecdo, a Comissdo de Selecdo de Projetos poderda promover
diligéncias, solicitando esclarecimentos ou juntada de documentos, considerada a analise do Plano de
Trabalho, Orgamentos e demais documentos complementares. Nessa fase, serdo consideradas eliminadas
as propostas apresentadas por entidades que:

a) Nao atenderem as diligéncias complementares solicitadas pela Comissdo de Selecdo de Projetos.
As demais propostas serdo consideradas habilitadas.
9.3 ETAPA CLASSIFICATORIA — ANALISE DO MERITO DA PROPOSTA

9.3.1 Consistird na avaliacdo e classificacdo das propostas, com base na aplicagdo do Barema
constante no Anexo IV do presente edital.

9.3.2 A Comissao de Selecéo de Projetos observara, na hiptese de empate, 0s seguintes critérios:
a) Maior nota na avaliacéo técnica;

b) Maior tempo de experiéncia na execucgdo de projetos da mesma natureza, considerando dia, més e
ano;

¢) Maior tempo de constituicdo da entidade, considerando dia, més e ano.

9.3.3 A entidade proponente nao seré classificada se a sua pontuacao for inferior a 60 pontos.

10. DO RECURSO

10.1 Da decisdo da Comissdo de Selecdo que estabelecer o Resultado Final da Selecdo de Projetos
cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da publicacédo do resultado no Diario Oficial do
Estado.

10.2 O recurso devera ser protocolado ou encaminhado, via postal, no prazo e para o seguinte endereco:

Secretaria de Promocéo da lgualdade Racial - SEPROMI
Comisséo de Sele¢do de Projetos — Edital N° 01/2014
Avenida Paulo VI, Edf. Belmonte Empresarial, 2°. Andar, Pituba - Salvador, Bahia. CEP 41820-020.

10.3 No caso de recursos encaminhados pelo correio, sera considerada, para efeito do atendimento do
prazo consignado no item 10.1, a data de postagem da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos.

10.4 O nao recebimento de recurso em decorréncia de eventuais extravios € de inteira responsabilidade do
proponente.

10.5 A Comissao tera o prazo de até 03 (trés) dias para decidir o recurso;

10.6 Mantendo a Comissdo a sua decisdo, devera o recurso ser encaminhado a autoridade superior do
6rgéo promotor da selecéo publica, devidamente informado;
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10.7 Versando o recurso sobre matéria juridica, devera ser ouvida previamente a Procuradoria Geral do
Estado;

10.8 O acolhimento do recurso importara na invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11. RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO

11.1 O resultado final da selecdo sera publicado no Diario Oficial do Estado e no sitio eletrdnico da
Secretaria http://www.sepromi.ba.gov.br.

11.2 Por ato do Secretario da SEPROMI, serdo publicadas a homologagdo do resultado final e a
convocacao das entidades selecionadas, na ordem de classificacdo, para a assinatura do convénio.

12. FORMALIZACAO DO CONVENIO

12.1 A(s) proponente(s) do(s) projeto(s) selecionado(s) sera(do) convocada(s) a assinar o termo de
convénio, nos moldes da minuta constante do Anexo VI, se for o caso, no prazo assinalado no ato de
convocacao, sob pena de decair do direito a formalizag&o do ajuste, podendo solicitar sua prorrogacao, por
motivo justo e aceito pela 6rgdo promotor da selecao publica.

12.2 Como condi¢do para celebracdo do convénio, a(s) proponente(s) do(s) projeto(s) vencedor(es)
devera(ao) manter todas as condic¢des de requisitos de habilitacao previstos neste edital.

12.3 Se O(s) proponente(s) do(s) projeto(s), convocado(s) dentro do prazo de validade de seu(s) projeto(s),
ndo celebrar(em) o convénio, é facultado ao érgéo promotor da sele¢édo publica, sem prejuizo da aplicacéo
das sancgbes previstas na legislacdo pertinente, examinar e verificar a aceitabilidade das propostas
subsequentes, na ordem de classificacdo, bem como o atendimento, pela(s) proponente(s), das condi¢cdes
de requisitos de habilitagcao previstos neste edital.

12.4 A assinatura do convénio devera ser realizada pelo representante legal da proponente.

13. OBRIGAGCOES DAS ENTIDADES PROPONENTES

13.1 Os (as) responsaveis pelos projetos apresentados obrigam-se a atender, além do disposto no inciso
VI, artigo 56, da Lei Estadual n®.12.222/2011 e das obriga¢des constantes do termo de convénio (Anexo
VI), as seguintes obrigacdes:

a) Atender as solicitagBes de diligéncias correspondentes a complementagdo de documentagéo,
detalhamento ou esclarecimento sobre o projeto;

b) Assinar o instrumento de convénio;
¢) Prestar contas no prazo determinado, por meio de:

I. Relatério de atividades contendo informacgfes sobre a execucdo do projeto, bem como o
publico e profissionais envolvidos, as funcdes desempenhadas, datas, locais das realizaces
das atividades previstas;

II. Exemplar(es) do(s) produto(s), quando se tratar de proposta de edi¢cdo de livro, cartilha,
cartaz, catalogo, CD, video ou DVD);

lll. Exemplares de material de divulgagdo, se houver; copias de matérias publicadas nas midias
impressa e eletrbnica, se houver;

IV. Notas fiscais, ou documento equivalente, relativo aos recursos aplicados no apoio técnico-
financeiro para a realizacdo do projeto;

Avenida Paulo VI, Edf. Belmonte Empresarial, 2°. e 3°. Andar, Pituba - Salvador, Bahia. 7
CEP 41820-020.

Telefone: 71 3103-4100 — sepromi@sepromi.ba.gov.br — www.sepromi.ba.gov.br



=K Governo po EsTapo pba BaHia
SECRETARIA DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL

V. Fotos, folhetos, certificados, listas de presenca e outros documentos que tenham registrado a
realizac&o do projeto.

d) Incluir a marca da SEPROMI - Estado da Bahia e da Comissao Estadual para a Sustentabilidade
dos Povos e Comunidades Tradicionais — CESPCT em todo o material de comunicacéo do projeto,
nas dimensdes e localizacdo indicadas pela SEPROMI, conforme arquivo disponibilizado, de
acordo com o instrumento de convénio, comprometendo-se também a citar o apoio institucional
desta Secretaria ao projeto, durante a realizacdo do mesmo, em releases e em entrevistas.

14. PRAZO DE VALIDADE

14.1 O resultado da presente selecdo de projetos é véalido por 1 (um) ano, a contar da sua publicacéo,
prorrogavel uma vez por igual periodo.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1 A presente selecdo de projetos ndo obriga a SEPROMI a formalizar convénio com as entidades
selecionadas, que sdo detentoras de mera expectativa de direito.

15.2 N&o serdo objeto de apoio despesas relativas a reforma e ampliacdo de sedes, aquisi¢do de
equipamentos e contratagdo de pessoal para atividades administrativas.

15.3 E vedado o trespasse, cessao ou transferéncia a terceiros da execucédo do objeto da proposta;

15.4 A entidade proponente assinara declaracéo, integrante do convénio a ser firmado, consentindo com a
utilizacdo dos documentos, registros fotograficos, catalogos, documentarios e similares pelo Estado da
Bahia, que podera reproduzi-los, se for o caso, para ampla divulgacdo em érgaos publicos, rede publica de
ensino e eventos nacionais e internacionais.

15.5 As entidades somente poderdo apresentar um projeto, devendo optar por uma Unica subcategoria;

15.6 O cronograma da presente Selecdo de Projetos podera sofrer alteragdes, por decisdo da SEPROMI,
para atender ao interesse publico, mediante justificativa.

15.7 As entidades que apresentarem projetos nesta sele¢cdo ndo poderdo ter nos seus quadros diretivos
servidores (as) publicos (as) estaduais em atividade.

15.8 O acompanhamento e a avaliagdo do projeto apoiado serdo realizados por técnico (a) indicado (a)
pela SEPROMI, compreendendo a apresentacéo de parecer técnico.

15.9 Os projetos néo selecionados ficardo a disposicao da entidade proponente na sede da SEPROMI no
prazo de 30 (trinta) dias ap6s a publicacdo do Resultado Final, apds o que serdo inutilizados.

15.10 O Anexo V contém orientacdes para a emissdo das certiddes solicitadas neste edital.

15.11 Os casos omissos serao resolvidos pelo Secretario da Promoc¢éo da Igualdade Racial do Estado da
Bahia.

15.12 Fica eleito o foro da Comarca de Salvador para dirimir quaisquer davidas relativas ao fiel
cumprimento do presente Edital, renunciando as entidades proponentes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Salvador, 15 de maio de 2014.

ATAIDE LIMA DE OLIVEIRA
Secretario de Promocéao da Igualdade Racial do Estado da Bahia — Em exercicio
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

&5 [ GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA PROCESSO N.°

: SECRETARIA DE PROMOGCAO DA IGUALDADE RACIAL

EDITAL 01/2014 — POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS USO EXCLUSIVO DA
SEPROMI

PLANO DE TRABALHO 1/3

1. | Titulo do Projeto Periodo de Execucéo

2. | Inicio 3. | Término

IDENTIFICAGAO DA PROPONENTE

4. | Instituigao B

- | Municipio . |UF |g |CEP
10. | Telefone da Instituicéo 11. | Fax 12. | Endereco Eletrdnico (E-mail)
S () ()
2 Nome do(a) Dirigente C.P.F
= [13. (a) Dirig 14.
=
< N° Carteira Identidade Data de emisséo Orgéo Expedidor
) 15. I I 16. | 17. g Xpeai
% / /
E 18. Telefone do(a) Dirigente 10. Tel.Celular do(a) Dirigente
C ) C )
20.| Endereco Eletrénico (E-mail) 21. | Cargo ou Funcédo

22| Endereco Residencial

23. | Cidade 24. |UF 25. | CEP

Avenida Paulo VI, Edf. Belmonte Empresarial, 2°. e 3°. Andar, Pituba - Salvador, Bahia.
CEP 41820-020.
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RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
26. | Nome 27. | Telefone 28. | Tel.Celular
() ()
29. | Fax 30. Endereco Eletrénico (E-mail)
()
IDENTIFICACAO DO PROJETO
(Marque com um “X” a modalidade a que pertence o projeto)
(x)
31. CATEGORIA: REGISTRO E MEMORIA
a) Modalidades:
» Producao 4udio visual
> Producéo de Audio
b) Modalidades:
» Exposi¢es
» Publicacdes
32. ABRANGENCIA DO PROJETO
(Margque mais de uma alternativa, se for o caso)
1. Salvador
2. Regido Metropolitana de Salvador
3. Interior [indique 0 nome do(s) municipio(s)]
4. Nacional
5. Internacional
Avenida Paulo VI, Edf. Belmonte Empresarial, 2°. e 3°. Andar, Pituba - Salvador, Bahia. 10
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33. RESUMO DO ORCAMENTO
Valor solicitado a concedente (SEPROMI) R$
Valor de outras fontes R$
VALOR TOTAL DO PROJETO R$
TEMA E OBJETIVOS DO PROJETO
34. (Identifique o tema central de seu projeto e descreva em topicos o que vocé pretende realizar)
35.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO
(Informe porque propds o projeto e a sua importancia para a populagdo beneficiaria, indicando
uma estimativa de nimero de beneficiarios/as diretos e indiretos)

Avenida Paulo VI, Edf. Belmonte Empresarial, 2°. e 3°. Andar, Pituba - Salvador, Bahia.
CEP 41820-020.
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PLANO DE TRABALHO 2/3

36. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
DETALHAMENTO DOS i PERTO_'I??
ITENS NECESSARIOS A NICIO ERMINO
ATIVIDADE REALIZAGAO DAS UNIDADE QUANTIDADE
ATIVIDADES.
PLANO DE TRABALHO 3/3
37 PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS SOLICITADOS A SEPROMI
NATUREZA DA VAL VALEIR
DESCRIGAO ITENS UNIDADE | UNITARIO | QUANTIDADE | TOTAL
DESPESA
R$ R$
Servicos de
Terceiros
Pessoa
Fisica
Subtotal (A)
Servicos de
Terceiros
Pessoa
Juridica
Subtotal(B)
Material de
Consumo
Avenida Paulo VI, Edf. Belmonte Empresarial, 2°. e 3°. Andar, Pituba - Salvador, Bahia. 12
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37 PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS SOLICITADOS A SEPROMI

VALOR VALOR
DESCRICAO ITENS UNIDADE UNITARIO QUANTIDADE TOTAL
R$ R$

NATUREZA DA
DESPESA

Subtotal (C)

Material de
Divulgacgéo
(Distribuicao
gratuita)

Subtotal (D)

Infra-
estrutura
(aluguel,
equipamento,
local, etc)

Subtotal (E)

TOTAL GERAL
(SOMA
A+B+C+D+E)

Avenida Paulo VI, Edf. Belmonte Empresarial, 2°. e 3°. Andar, Pituba - Salvador, Bahia. 13
CEP 41820-020.

Telefone: 71 3103-4100 — sepromi@sepromi.ba.gov.br — www.sepromi.ba.gov.br



e
2 = ¥ Governo po Estapo pa BaHia
SECRETARIA DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

38. | CONCEDENTE

Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6

39. | PROPONENTE (Contrapartida)

Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6

40. DECLARACOES OBRIGATORIAS

1. Declaro que o Projeto apoiado sera realizado no Estado da Bahia e que em todo o material de
apresentacéo e divulgacéo do projeto constara, obrigatoriamente, a marca do Governo do Estado
da Bahia/Secretaria de Promocéo da Igualdade Racial.

2. Declaro estar ciente que, no prazo de 30 (trinta) dias do término do projeto apoiado, devera ser
apresentada a Secretaria de Promogdo da Igualdade a prestacdo de contas final dos recursos
recebidos e despendidos.

3. Declaro ndo ser servidor(a) publico(a) Estadual da Bahia.

Declaro que todas as informagfes prestadas, no projeto e em seus anexos, sédo verdadeiras e de
minha responsabilidade, podendo, a qualquer momento, ser comprovadas.

Nome Completo do(a) 43 Assinatura do(a)

41. | Local/Data 42.
Proponente Proponente

Avenida Paulo VI, Edf. Belmonte Empresarial, 2°. e 3°. Andar, Pituba - Salvador, Bahia.
CEP 41820-020.
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44. APROVAGAO PELA CONCEDENTE (USO EXCLUSIVO DA SEPROMI)

Comissdo de Selegdo de Projetos

( ) Eliminado () Classificado

Data: [/ [/ Data: [/ / Data: [/ /
Assinatura: Assinatura: Assinatura:
Nome Nome Nome
Matricula Matricula Matricula
Data: [/ / Data: [/ / Data: [/ /
Assinatura: Assinatura: Assinatura:
Nome Nome Nome
Matricula Matricula Matricula
Salvador,

ATAIDE LIMA DE OLIVEIRA

Secretério de Promocao da Igualdade Racial do Estado da Bahia — Em exercicio

DOCUMENTOS ANEXADOS (Assinalar com um X)

1.Cépia autenticada do Estatuto ou Regimento da entidade, devidamente registrado, que comprove
a existéncia da entidade h& pelo menos 03 (trés) anos

2.Cépias autenticadas dos documentos comprobatérios da capacidade juridica do(a)
Representante Legal (ata de assembléia de eleicdo, ata de posse da Diretoria em exercicio).

3.Copia autenticada do CPF do(a) Representante Legal da entidade.

4.Cépia autenticada do RG do(a) Representante Legal da entidade.

5.Cdpia autenticada do comprovante de sua regularidade fiscal, com a apresentagdo de certidao
negativa de débito perante a Receita Federal

6.Comprovante da inscricdo e situacdo cadastral perante o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
— CNPJ.

7.Certidao Negativa de Débito do INSS (Prova de regularidade perante a Seguridade Social ).

8.Certificado de Regularidade do FGTS (Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo), se tiver empregados em sua estrutura. Caso ndo possua empregados(as) o
Representante Legal da entidade deverd apresentar uma declaragdo de que ndo possui
empregados(as);

9.Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

Avenida Paulo VI, Edf. Belmonte Empresarial, 2°. e 3°. Andar, Pituba - Salvador, Bahia.
CEP 41820-020.
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10.Certidao Negativa de Débitos Tributarios (Prova da regularidade perante a Fazenda Estadual);.

11.Certiddo Negativa de Débito junto a Fazenda Municipal.

12.Certiddo da Situacdo de Convénios (regularidade) expedida pelo Sistema de Informacdes
Gerenciais de Convénios e Contratos — SICON

13. Declaracao de funcionamento regular da entidade beneficiaria nos Gltimos trés anos, emitida no
exercicio de 2011/2012, por (03) trés autoridades locais sob as penas da lei, e apresentacdo de
comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria (inciso V, artigo 56, da Lei Estadual
n.12.222/2011);

14. Declaracao de submissdo aos termos do presente edital (Modelo constante do Anexo Il deste
Edital)

Documentos especificos, de acordo com alguns dos itens que fazem parte do projeto

1.Carta de anuéncia de convidados(as), a exemplo de palestrantes e monitores(as),
confirmando sua participacdo no evento;

2.Carta de anuéncia do pessoal técnico, a exemplo de fotégrafo, roteirista, diretor de video,
diagramador, confirmando sua participacéo no projeto;

3.Copia de RG, CPF e breve curriculo da(s) pessoa(s) que viajara(do) ou se hospedara(ao), se
0 projeto desenvolver atividades que exijam viagem e hospedagem dos (as) participantes;

4. Roteiro detalhado do documentario, mostra, publicagcao ou similar, a que se destina o referido
projeto;

5.Trés or¢camentos referentes ao material ou despesas solicitados decorrentes da execucdo do
projeto. Quando se tratar de despesas com servigos gréficos, um deles deve ser da Empresa
Gréafica da Bahia/EGBA, pedido pelo e-mail encomendas@egba.ba.gov.br; e dois de outras
empresas - contendo a marca do Governo do Estado da Bahia/Secretaria de Promoc¢éo da
Igualdade, disponivel no site www.agecom.ba.gov.br

6.0utros. Especificar.

Avenida Paulo VI, Edf. Belmonte Empresarial, 2°. e 3°. Andar, Pituba - Salvador, Bahia.
CEP 41820-020.
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE SUBMISSAO AO EDITAL SEPROMI

A (nome da ENTIDADE PROPONENTE) declara que aceita as condi¢cfes dispostas no Edital de Selecéo
de Projetos Povos e Comunidades Tradicionais 2014, respondendo pela veracidade das informacgfes
constantes da documentacdo e proposta que apresentou.

Salvador, de de 2014.

(assinatura do representante legal da entidade proponente)

Avenida Paulo VI, Edf. Belmonte Empresarial, 2°. e 3°. Andar, Pituba - Salvador, Bahia. 17
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ANEXO I
CARTA DE ANUENCIA

(cidade), (data) de (més) de (ano).

A

Secretaria de Promocao da Igualdade Racial do Estado da Bahia — SEPROMI

Ref: (nome do projeto)

Eu, abaixo assinado(a), (home, n°® RG, n° CPF) residente (endereco completo) na cidade de (municipio),

(citar funcéo que sera desenvolvida no projeto), tenho pleno conhecimento do projeto proposto pela (citar o

nome da instituicdo), e confirmo minha participacdo no mesmo.

(Nome e assinatura)

Avenida Paulo VI, Edf. Belmonte Empresarial, 2°. e 3°. Andar, Pituba - Salvador, Bahia.
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ANEXO IV 3
BAREMA DE PONTUACAO
. ~ L Pontuacédo
Especificacdo Variagéo Peso F .
1.1 Coeréncia entre a proposta e os principios da
Politica Nacional de Desenvolvimento Sustentavel 0 a 3 pontos 3 3
dos Povos e Comunidades Tradicionais
1.2 A proposta fortalece institucionalmente a 0 a 3 pontos 3 3
organizacao de Povos e Comunidades Tradicionais
1.3 Carater difusor da proposta para além do povo ou 0 a 3 pontos 3 3
comunidade diretamente envolvido(a)
1.4 Capacidade de fomento a outras acdes de 0 a 3 pontos 3 3
valorizagdo e preservacao cultural
_S 1.5 Orgamento com maior porcentagem de aplicagéo 0 a 3 pontos 3
S na atividade fim (a¢des essenciais para a realizacdo 3
2 do objeto)
’§, 1.6 A proposta contempla a preservacéo de 5 pontos 3 S
< manifestacdo cultural tradicional
©
3: 1.7 A proposta tem como publico-alvo direto e 5 pontos 3 S
o majoritario parcelas de comunidade tradicional
SUB-TOTAL 25
o 2.1 Associagéo representativa de Comunidade 5 pontos 2 5
g Tradicional
% 2.2 Entidade estabelecida no interior do Estado 5 pontos 2 5
c o
2 2 2.3 Entidade voltada para o empoderamento das 5
o o . e 5 pontos 2
5a mulheres de Povos e Comunidades Tradicionais
. 2.4 Entidade voltada para o empoderamento da 5
N juventude de Povos e Comunidades Tradicionais 5 pontos 2
SUB-TOTAL 20
0
g 2
-g %_c—f 3.1 Material comprobatério da realizacdo de projetos 1 ponto por
S=E similares material
2®n - 1 5
¢ Qo comprobatério
Sc 8 L.
hR=R1 (méaximo de 05
@0 pontos)
> o
2o
MmO o
SUB-TOTAL 5
TOTAL GERAL
Avenida Paulo VI, Edf. Belmonte Empresarial, 2°. e 3°. Andar, Pituba - Salvador, Bahia. 19
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PESOS DA PONTUACAO

1
Avaliagao Técnica Peso 3
2 .
Proponente do Projeto Peso 2
3 Experiéncias comprovadas na Peso 1
realizacéo de projetos similares
PONTUACAO MAXIMA POSSIVEL
1 Avaliacao Técnica 25X3=75
2 Proponente do Projeto 20X2=40
3 Experiéncias comprovadas na 5X1=5
realizacéo de projetos similares
TOTAL GERAL 120

PARAMETROS PARA PONTUACAO DAS PROPOSTAS

A) As notas referentes a 1. AVALIACAO TECNICA - itens 1.1 a 1.4 devem ser atribuidas entre 0 e 3,

seguindo referencial abaixo:

3 pontos — A proposta apresenta um alto indice de qualidade com relagéo ao critério descrito no item;

2 pontos — A proposta apresenta um razoavel indice de qualidade com relacdo ao critério descrito no item;

1 ponto — A proposta apresenta um baixo nivel de qualidade com relacao ao critério descrito no item;

0 — A proposta ndo esta qualificada considerando-se o critério descrito no item.

B) A nota referente a 1. AVALIACAO TECNICA - item 1.5 deve ser atribuida entre 0 e 3, seguindo

referencial abaixo:

3 pontos — A proposta apresenta aplicagdo do orcamento na atividade-fim da ordem de 90 a 100%;
2 pontos — A proposta apresenta aplicacdo do orgamento na atividade-fim da ordem de 80 a 90%;

1 ponto — A proposta apresenta aplicagdo do orcamento na atividade-fim da ordem de 70 a 80%;

0 — A proposta apresenta aplicacdo do orcamento na atividade-fim abaixo de 70%.

ANEXO V

Avenida Paulo VI, Edf. Belmonte Empresarial, 2°. e 3°. Andar, Pituba - Salvador, Bahia.

CEP 41820-020.

Telefone: 71 3103-4100 — sepromi@sepromi.ba.gov.br — www.sepromi.ba.gov.br

20




¥ Governo bo Estapo pa Bania
SECRETARIA DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL

LINKS PARA DOCUMENTOS DISPONIVEIS ATRAVES DA INTERNET

Coépia autenticada da Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido — Expedida através do site www.receita.fazenda.gov.br/ (Clicar em: Cidad&o; Certiddes; Pessoa
Fisica (CPF));

Comprovante da inscricdo e situacdo cadastral perante o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ
— Expedida através do site www.receita.fazenda.gov.br/ (Clicar em: Empresa; Cadastro CNPJ; Emissdo de
comprovante de inscri¢&o);

Prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) através da Certidao
Negativa de Débito (CND) - Expedida através do site www.receita.fazenda.gov.br/ (Clicar em: Empresa;
Certiddes; Certidao relativa a Contribuigdes Previdenciérias);

Certificado de Regularidade do FGTS se tiver empregados em sua estrutura;
substituindo o Certificado por declara¢do do(a) Representante da entidade de que ndo possui empregados
— Expedida através do site www.caixa.gov.br/ (Clicar em: Empresas; FGTS; Certificado);

Prova da regularidade perante as Fazendas municipal - Certiddo Negativa de Débitos Mobiliarios —
Expedida através do site www.sefaz.salvador.ba.gov.br/
(Clicar em Certidao; Atividades);

Prova da regularidade perante as Fazendas estadual - Certiddo Negativa de Débitos Tributarios —
Expedida através do site www.sefaz.ba.gov.br/ (Clicar em: Inspetoria Eletronica; Certid6es);

Prova da regularidade perante as Fazendas federal - Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido — Expedida
através do site www.receita.fazenda.gov.br/ (Clicar em: Empresa; Certiddes; Pessoa Juridica (CNPJ));

Certiddo de adimpléncia (regularidade) expedida pelo Sistema de Informagfes Gerenciais de Convénios
e Contratos — SICON — Expedida através do site www.sefaz.ba.gov.br/ (Clicar em: Transparéncia Bahia;
Convénios);

Avenida Paulo VI, Edf. Belmonte Empresarial, 2°. e 3°. Andar, Pituba - Salvador, Bahia. 21
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