REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO ESTADUAL PARA SUSTENTABILIDADE
DOS POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS - CESPCT

CAPITULO | 3
DAS ATRIBUICOES GERAIS DA COMISSAO:

Art. 1°- A Comissdo Estadual para Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais -
CESPCT, instancia colegiada de carater deliberativo, com a finalidade de coordenar a
elaboracdo e implementagdo da Politica e do Plano Estadual de Sustentabilidade dos Povos e
Comunidades Tradicionais no estado da Bahia, instituida pelo Decreto de n° 13.247 de 30 de
agosto de 2011, e alterada pelo Decreto de n° 15.634 de 06 de novembro de 2014.

Paragrafo Unico - Para fins deste Decreto, compreende-se por:

| - Povos e Comunidades Tradicionais: grupos culturalmente diferenciados, tais como povos
indigenas, povos ciganos, povos de terreiro, comunidades quilombolas, geraizeiros,
marisqueiras, comunidades de fundos e fechos de pasto, pescadores artesanais, extrativistas que
ocupam ou reivindicam seus territérios tradicionais, de forma permanente ou temporaria, tendo
como referéncia sua ancestralidade e reconhecendo-se a partir de seu pertencimento baseado na
identidade étnica e na autodefinicdo, que conservam suas proprias instituicbes sociais,
econdmicas, culturais e politicas, linguas especificas e relacdo coletiva com o meio ambiente,
que sdo determinantes na preservacdo e manutencdo de seu patriménio material e imaterial,
atraveés da sua reproducdo cultural, social, religiosa, ancestral e econémica, utilizando praticas,
inovacgdes e conhecimentos gerados e transmitidos pela tradicéo;

Il - Territorios Tradicionais: 0s espacos necessarios a reproducdo cultural, social e econémica
dos povos e comunidades tradicionais, sejam eles utilizados de forma permanente ou
temporéaria, observado, no que diz respeito aos Povos Indigenas e Quilombolas,
respectivamente, o que dispdem os arts. 231 da Constituicdo Federal e 68 do seu Ato das
Disposicoes Constitucionais Transitorias e demais regulamentacdes.

Art. 2° - A CESPCT compete:

| - Propor principios e diretrizes para elaboracao de politicas estaduais relevantes, bem como de
politicas especificas para a sustentabilidade dos povos e comunidades tradicionais, observadas
as competéncias dos 6rgdos e entidades envolvidas;

Il - Propor plano para a articulacdo, execucdo e consolidacdo de politicas relevantes para a
sustentabilidade de povos e comunidades tradicionais, estimulando a descentralizacdo da
execucdo destas acdes e a participacdo da sociedade civil, com especial atencdo ao atendimento
das situacOes que exijam providéncias especiais ou de carater emergencial;

I11 — Construir, de forma articulada todas as etapas dos Planos (diagnostico, planejamento e
execucdo), mediante dialogo permanente com as comunidades, respeitando 0s seus processos e
praticas, suas identidades e diversidade, mantendo interacdo entre conhecimentos e priorizando
praticas coletivas e solidarias;

IV - Identificar a necessidade e propor a criacdo ou modificacdo de instrumentos necessarios a
implementacdo e monitoramento de politicas relevantes para a sustentabilidade dos povos e
comunidades tradicionais;

V - Identificar, propor e estimular aces de capacitacdo de recursos humanos, fortalecimento
institucional e sensibilizacdo, voltadas tanto para o Poder Publico quanto para a sociedade civil,
visando a sustentabilidade dos povos e comunidades tradicionais;

VI - Promover, em articulacdo com érgaos, entidades e colegiados envolvidos, debates publicos
sobre os temas relacionados a formulacdo e execucdo de politicas voltadas para a
sustentabilidade dos povos e comunidades tradicionais.



CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA

Art. 3° - A CESPCT possui a seguinte organizagéo:

| - Pleno;

Il - Presidéncia;

Il - Secretaria Executiva;
V- Camaras Técnicas;

V - Grupos de Trabalhos.

CAPITULO Il
Do Pleno

Art. 4° - O Pleno tera a seguinte formagdo:
| — Dos Orgéos do Poder Executivo, sendo:
O (a) Secretario (a) de Promocao da Igualdade Racial, que o (a) presidira;

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)
)
K)
)

01 um (a) representante da Secretaria de Promog&o da Igualdade Racial;

01lum (a) representante da Secretaria de Infraestrutura Hidrica e Saneamento;

01 um (a) representante da Secretaria de Relagdes Institucionais;

01 um (a) representante da Secretaria do Meio Ambiente;

01 um (a) representante da Secretaria da Agricultura, Irrigacdo e Reforma Agréria;
01 um (a) representante da Secretaria de Cultura;

01 um (a) representante da Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte;

01 um (a) representante da Secretaria da Justica, Direitos Humanos e
Desenvolvimento Social;

01 um (a) representante da Secretaria da Saude;

01 um (a) representante da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao;

01 um (a) representante da Secretaria da Educacéo;

01 um (a) representante da Secretaria de Desenvolvimento Urbano;

m) 01 um (a) representante da Secretaria de Desenvolvimento Econémico;

n)
0)

p)
q)
r

01 um (a) representante da Secretaria de Politicas para as Mulheres;

01 um (a) representante do Instituto do Meio Ambiente e Recursos Hidricos da
Bahia;

01 um (a) representante da Secretaria de Planejamento;

01 um (a) representante da Secretaria de Infraestrutura;

01 um (a) representante da Secretaria do Desenvolvimento Rural

Il - 18 (dezoito) representantes da Sociedade Civil, oriundos de entidades representativas dos
segmentos de Povos e Comunidades Tradicionais no Estado da Bahia, sendo:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)
)

03 (trés) representantes de Povos Indigenas;

03 (trés) representantes de Quilombolas;

03 (trés) representantes de Povos de Terreiros;

02 (dois) representantes de Fundos de Pasto;
02(dois) representantes de Fechos de Pasto;

01 (um) representante de Pescadores e Pescadoras;
01 (um) representante de Povos Ciganos;

01(um) representante de Extrativistas;

01 (um) representante de Geraizeiros;

01 (um) representante de Marisqueiras.



81° - Os representantes dos érgdos do Poder Executivo, constantes deste artigo, serdo indicados
a (o) presidente da CESPCT pelos Titulares dos respectivos 6rgdos, e nomeados pelo
Governador do Estado.

82° - Os representantes da Sociedade Civil seréo eleitos por organizagdes da sociedade civil
habilitadas em processo eleitoral, e nomeados pelo Governador do Estado

Art. 5° - Compete ao Pleno:

| - Elaborar e aprovar o Regimento Interno da CESPCT;

Il - Deliberar sobre o resultado dos trabalhos das Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho;

[l - Indicar os representantes das Secretarias e das entidades da sociedade civil para a
composicao das Camaras Técnicas referidas no inciso IV do art. 3° deste Regimento.

IV — Deliberar sobre o afastamento do (s) membro (s) da CESPCT, observando o devido
processo legal.

Paragrafo Unico. As deliberacdes do Pleno dar-se-do, preferencialmente, por consenso ou por
maioria simples de votos.

Art. 6° - O Pleno, orgéao superior de deliberacdo da Comissdo Estadual para a Sustentabilidade
dos Povos e Comunidades Tradicionais, reunir-se-a, em carater ordinario, uma vez a cada 03
(trés) meses, conforme calendario aprovado mediante convocacdo escrita por meio eletrénico
realizada pela Secretaria-Executiva, por ordem do Presidente da Comissdo, devidamente
acompanhada da proposta de pauta da reuniao.

81° As reunides ordinarias terdo seu calendario fixado na ultima reunido do ano anterior.

82° As reunifes ordinarias serdo convocadas com antecedéncia minima de quinze dias corridos,
e receberdo numero seqiencial a partir da primeira reunido da Comissdo Estadual para a
Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionalis.

83° No caso de eventual adiamento da reunido ordinaria, nova data devera ser fixada, no prazo
méaximo de quinze dias, a contar da data da reunido cancelada.

84° A pauta das reunides ordinarias e os respectivos documentos correlatos serdo enviados aos
membros com antecedéncia minima de quinze dias corridos da data designada para a reuniao.
85° A data da realizagdo das reunides ordindrias a que se refere o caput deste artigo podera ser
alterada mediante consulta pela Secretaria-Executiva e aprovacdo de maioria simples de seus
membros titulares.

Art. 7° - O Pleno se reunira extraordinariamente mediante convocacdo escrita da Secretaria-
Executiva, por meio eletrénico, e por ordem do Presidente, ou pela representacdo de 2/3 (dois
tercos) de seus membros-titulares, quando ocorrer durante as reunides ordinarias.

Paragrafo Unico. As reunifes extraordinarias deverdo ser convocadas no prazo de quinze dias
corridos acompanhada de pauta justificada e dos documentos pertinentes.

Art. 8° - O Pleno reunir-se-a com um quorum minimo de metade mais um de seus membros.

81° Por deliberacdo do Pleno da Comissdo Estadual para a Sustentabilidade dos Povos e
Comunidades Tradicionais, as reunifes poderao ter carater reservado quando os temas a serem
deliberados exigirem esta condicéo.

82° Poderdo participar das reunifes da Comissdo Estadual para a Sustentabilidade dos Povos e
Comunidades Tradicionais, a convite de seu presidente ou por solicitacdo de qualquer de seus
membros em reunido anterior ou antecipadamente, até quinze dias da data designada para a
reunido, na condi¢do de convidados ou observadores com direito apenas a voz, exceto nas
reunides com carater reservados, representantes de outros 6rgaos e entidades da administracao
publica, da sociedade civil, e/ou pessoas fisicas e representantes de pessoas juridicas que por sua



experiéncia pessoal ou institucional, possam contribuir para os debates, devendo ser submetida
para analise e autorizacgao do Pleno.

83° Os interessados em assistir as reunides da Comissdo Estadual para a Sustentabilidade dos
Povos e Comunidades Tradicionais, que ndo tenham carater reservado, deverdo encaminhar
pedido ao Presidente da Comissdo na reunido anterior ou antecipadamente, até cinco dias da
data designada para a reunido.

Art. 9° - O membro que faltar e ndo apresentar prévio e justo motivo para a auséncia a trés
reunides ordinarias ou extraordinarias seguidas ou cinco alternadas, durante o mandato de
quatro anos, sem a devida substituicdo do suplente, perdera o mandato e serd afastado da
Comisséo Estadual para a Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais.

81° Quando ocorrer a perda de mandato pelo membro titular da Comissdo Estadual para a
Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais a puni¢do serd comunicada ao Pleno
pela Secretaria-Executiva e registrada em ata e formalizada perante a instituicdo representada, a
qual devera apresentar novo representante no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
comunicagéo.

82° Quando qualquer dos representantes das Secretarias de Estado indicadas no art. 4° faltar e
ndo apresentar prévio e justo motivo para a auséncia a trés reunides ordinarias ou
extraordinarias seguidas, ou cinco alternadas, durante o mandato, serd afastado da Comissao
Estadual para a Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais, devendo o titular da
pasta designar novo representante.

83° Entende-se por justo motivo as auséncias e impedimentos legais previstos na Lei Estadual
6.677 de 26 de setembro de 1994 e a Lei Federal 8.213 de 24 de julho de 1991.

Art. 10°- A Comissdo Estadual para a Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais
deliberara por maioria simples e seu Presidente ou Secretaria-Executiva, s6 votara em casos de:
auséncia do Presidente, e empate, quando tera o voto de qualidade.

Paragrafo unico. Somente tera direito a voto o membro titular ou na sua auséncia, o respectivo
suplente.

Art. 11 - As atas das reunides da Comissdo Estadual para a Sustentabilidade dos Povos e
Comunidades Tradicionais serdo redigidas em folhas com numeracédo sequiencial e com linhas
numeradas, as quais, ap0s aprovacdo, serdo arquivadas pela Secretaria-Executiva, que
disponibilizara o seu conteudo em endereco eletronico destinado a este fim.

Paragrafo Unico. Apds aprovacdo na reunido subsequente, a ata da reunido sera assinada pelos
presentes a reuniao.

Art. 12 - A Comissdo Estadual para a Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais
deliberara, mediante:

| - Resolucdo: quando se tratar de decisGes para regulamentar a implementacdo da Politica para
a Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais;

Il - Deliberagdo: quando se tratar de decisdes sobre editais, termos de referéncia, projetos,
resultados dos trabalhos das Céamaras Técnicas e Grupos de Trabalho e outras iniciativas
referentes a matérias no &mbito das competéncias da Comissao Estadual para a Sustentabilidade
dos Povos e Comunidades Tradicionais; e;

I11 - Mocdo: quando se tratar de manifestacdo sobre temas relacionados ao desenvolvimento
sustentavel dos povos e comunidades tradicionais que extrapolam suas competéncias.

81° As resolugcbes, e mogdes serdo datadas e numeradas em ordens distintas, cabendo a
Secretaria-Executiva ordené-las e as indexar;



82° As resolucgdes, deliberacdes e mogOes aprovadas pelo Plenério serdo referendadas por seu
Presidente, que as enviard a Secretaria-Executiva para divulgagdo no endereco eletrdnico e,
quando necessario, para publicacdo no Diario Oficial do Estado da Bahia.

Art. 13 - Cada membro podera falar, na ordem de sua inscri¢ao, por tempo limitado, estipulado
por consenso do plendrio e coordenado pelo Presidente ou Secretaria-Executiva, na sua
auséncia.

Art. 14 - Os membros, convidados e o Presidente deverdo identificar-se a cada fala visando o
devido registro para a elaboracédo da ata de reunido.

Art. 15 - As resolucdes, deliberacdes e mogdes da Comisséo Estadual para a Sustentabilidade
dos Povos e Comunidades Tradicionais serdo tomadas por votagdo por aclamacdo ou nominal,
ndo sendo permitida a votagdo por procuracao.
Paragrafo Unico. O resultado da votacdo, bem como a declaracéo de voto se houver, devera ser
registrado em ata.

CAPITULO IV

Da Presidéncia

Art. 16 - A Presidéncia cabera a Secretaria de Promocao da Igualdade Racial, que sera exercida
pelo (a) Secretario (a) de Promocao da Igualdade Racial.

Art. 17 - Compete a Presidéncia:

| - encaminhar ao Chefe do Poder Executivo 0s documentos de que trata o paragrafo unico do
art. 1° deste Decreto.

Il - Constituir, caso necessario, Grupos de Trabalhos tematicos auxiliares para o desempenho
das competéncias de que trata o art. 3° deste Decreto, designando seus membros por Portaria.

[11 - Coordenar as atividades do Pleno;

IV - Convocar e presidir, ordinaria e extraordinariamente, as reunides da Comissdo Estadual
para a Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais para os fins previstos no
Decreto n° 13.247 de 30 de agosto de 2011 e 15.634 de 06 de novembro de 2014;

V — Apresentar aos membros da Comissdo a proposta do planejamento anual com as prioridades
da Comissdo, para a sua aprovacgdo na primeira reunido ordinaria de cada ano;

VI — Assinar, em conjunto com os demais membros da Comissdo presentes aos respectivos
eventos, atos, atas aprovadas, resolucoes, deliberacGes e mogdes da Comissdo Estadual para a
Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais e atos relativos ao seu cumprimento;
VII - Zelar pelo cumprimento das disposi¢fes deste Regimento;

VIII - Comunicar, por escrito, ao respectivo 6rgao, entidade e organizacdo, a deliberacdo do
Pleno sobre a suspensdo do membro titular e respectivo suplente da Comissdo Estadual para a
Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionalis.

CAPITULO V
Da Secretaria Executiva

Art. 18 - A Secretaria Executiva cabera a Secretaria de Promocao da Igualdade Racial, que sera
composta:
| - Por um (a) Secretario (a)-Executivo (a);



Il - Por uma equipe da Secretaria de Promocgéo da lgualdade Racial destinada a prestar apoio
técnico ao funcionamento da Comissdo Estadual para a Sustentabilidade dos Povos e
Comunidades Tradicionais.

Art. 19 - Compete a Secretaria Executiva:

| - Assessorar 0 Pleno no exercicio das competéncias de que trata o art. 1° deste Decreto,
executando as suas deliberacoes;

Il - Assessorar 0 Pleno na organizagcdo dos processos administrativos para o seu amplo
funcionamento e, substituir a Presidéncia nas suas auséncias;

I11 - Organizar e coordenar as atividades técnicas e administrativas da Comisséo Estadual para a
Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais e cumprir, e fazendo cumprir o
planejamento anual aprovados pelos membros da Comisséo, além das obrigatorias atribuicdes
constantes deste Regimento e os encargos que lhe forem atribuidos pelo Pleno da referida
Comisséo;

IV - Organizar e manter o arquivo da documentacdo relativo as atividades da Comisséo Estadual
para a Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais;

V - Propor e acompanhar o calendario e a pauta das reunides;

VI — Organizar e promover as condigdes necessarias para a instalacdo das reunides da Comisséao
Estadual para a Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais;

VIl - Submeter a apreciacdo do Pleno as propostas sobre matérias de competéncia da Comissédo
Estadual para a Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais que lhe forem
encaminhadas;

VIII - Convocar as reunibes das Camaras Técnicas ou Grupos de Trabalho instituidos pela
Comissdo Estadual para a Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais, por
solicitacdo de seus coordenadores;

IX - Prestar os esclarecimentos solicitados pelos membros da Comissdo Estadual para a
Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais;

X - Solicitar colaboracdo técnica e institucional, quando necessario, aos 6rgaos especificos
singulares; aos 6rgaos e entidades membros da Comissdo Estadual para a Sustentabilidade dos
Povos e Comunidades Tradicionais e instituicdes a eles vinculadas;

Xl - Enviar notificacdo ao membro que faltar as reunibes da Comissdo Estadual para a
Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais, ou as reunifes das Camaras Técnicas
ou de Grupos de Trabalho para os quais se inscrever;

XIl - Comunicar ao Pleno a suspensdo de membro da Comissdo Estadual para a
Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionalis;

X1 - Apresentar o relatorio anual sobre as atividades desenvolvidas pela Comissdo Estadual
para a Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais para apreciacdo e aprovacao do
Pleno;

XIV - Dar publicidade as informac@es de interesse publico apresentadas a Comissdo Estadual
para a Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais; e

XV - dar publicidade, no ambito de suas competéncias, a Politica e o Plano Estadual de
Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais, bem como aos seus instrumentos de
implementacao.

XVI - Executar outras atividades delegadas pelo Pleno e pela Presidéncia.

XVII — Substituir a Presidéncia nas reunibes do Pleno nos casos de impossibilidade de
participacdo do(a) Presidente(a), devendo ser previamente justificado.

Paragrafo Unico. A competéncia da Secretaria Executiva dar-se-a sem prejuizo da titularidade
de acompanhamento e execucdo das politicas e programas em andamento, referentes as acées
especificas dos demais érgaos e entidades estaduais.



CAPITULO VI
Das Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho

Art. 20 - Compete as Camaras Técnicas e aos Grupos de Trabalho:

§1° - As Camaras Técnicas serdo compostas por representantes, na forma indicada no inciso 111
do art. 5° deste Decreto, que serdo designados por Portaria do Secretario de Promocdo da
Igualdade Racial, observadas as competéncias do Grupo Intersetorial para Quilombos, previstas
no Decreto Estadual n°® 11.850, de 23 de novembro de 2009, e do Conselho Estadual dos
Direitos dos Povos Indigenas do Estado da Bahia, previstas na Lei Estadual n® 11.897, de 16 de
marc¢o de 2010.

8§2° - Os Grupos de Trabalho serdo constituidos para atender demandas emergenciais e
especificas, terdo duracdo pré-determinada, cronograma de trabalho especifico e composicao
definida pela Presidéncia.

Art. 21 - As Cémaras Técnicas serdo instituidas pela Presidéncia, mediante proposta do seu
Presidente ou de qualqguer membro, por meio de deliberacdo, que estabelecerd suas
competéncias, composi¢do, coordenacdo e tempo de duracao.

81° As Camaras Técnicas serdo permanentes ou temporarias, de acordo com a deciséo do Pleno,
no ato de sua criacao;

82° Poderdo participar das Camaras Técnicas, membros titulares, suplentes e convidados da
Comisséo Estadual para a Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais e, nesse caso
mediante a apresentacdo de justificativa da necessidade da participacdo dos convidados, quando
esta ensejar apoio para deslocamento e hospedagem.

Art. 22 - As reunibes das Camaras Técnicas serdo convocadas por seus respectivos
coordenadores por meio da Secretaria-Executiva da Comissdo Estadual para a Sustentabilidade
dos Povos e Comunidades Tradicionais com no minimo quinze dias corridos de antecedéncia.
81° Na composicdo das Camaras Técnicas deverdo ser consideradas a natureza técnica da
matéria e a finalidade dos 6rgéos, entidades e organizacoes representados;

82° Os coordenadores das Camaras Teécnicas poderdo, mediante consenso, convidar
especialistas para participar de suas reunides como forma de subsidiar seus trabalhos, observado
o disposto pelo art. 21°, Paragrafo 2° deste Regimento Interno.

Capitulo VI
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS

Art. 23 - Aos membros incumbe:

| - Comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias do Pleno, bem assim a outras a que lhe
permitam as normas na espécie, assim como nas Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho de
que participem, discutindo e votando as proposicoes levantadas na forma deste Regimento.

I1- Justificar, previamente, 0 ndo comparecimento;

I11 - Participar do planejamento e execucdo das atividades da Comissdo Estadual para a
Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais, com direito a voz e voto;

IV - Requerer informacGes, providéncias e esclarecimentos ao Presidente e a Secretaria-
Executiva;

V - Participar das Camaras Técnicas ou Grupos de Trabalho para as quais forem indicados;

VI — Coordenar, quando eleito, os trabalhos de Camara Técnica ou de Grupos de Trabalho;

VII- Apresentar relatorios, pareceres e informacgdes solicitadas pelo Plenario nos prazos
acordados;

VIII - Repassar informagdes para 0 segmento social ou instituicdo que representa;



IX - Propor temas e assuntos a deliberacdo e acdo do Plenario, sob a forma de propostas de
resolucdes, deliberacGes e mocoes;

X - Apresentar, no prazo estabelecido, as informag6es de sua competéncia e de interesse publico
solicitadas pela Comissdo Estadual para a Sustentabilidade dos Povos e Comunidades
Tradicionais;

X1 - Dar publicidade, no &mbito de suas competéncias, a Politica Estadual de Sustentabilidade
dos Povos e Comunidades Tradicionais, bem como aos seus instrumentos de implementacéo.

CAPITULO VIII
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 24 — A comissdo eleitoral que conduzira o processo eleitoral sera designada pelo Pleno da
CESPCT em ato de reunido ordinéria, ou de reunido extraordinaria para este fim.

§1°. Ndo havendo consenso nos nomes escolhidos para compor a comissdo eleitoral competira a
coordenacdo executiva da CESPCT a escolha.

§2°. A comissdo sera composta por cinco membros, sendo trés representacbes do Poder
Executivo e duas representacbes da sociedade civil, ficando a presidéncia sob a
responsabilidade da Coordenacdo Executiva da CESPCT.

Art. 25 — A eleicdo das organizac6es da sociedade civil terd as seguintes etapas:

I.  Elaboracéo e divulgacéo do edital;

I1.  Inscrigdes;

1. Habilitagéo;

IV. Votacdo;

V. Homologacéo do resultado das eleices.
81°. O edital é o instrumento legal que detalhara todas as etapas do processo eleitoral.
82°. O prazo a ser estabelecido no edital entre o periodo de abertura das inscricbes e o seu
encerramento ndo podera ser inferior a 30 (trinta) dias Uteis.
83°. A votacdo para a eleicdo dos representantes das organizacdes dos segmentos de povos e
comunidades tradicionais Sociedade Civil da CESPCT ocorrera em Encontro Estadual, a cada
guatro anos, cuja organizacgéo € de responsabilidade da SEPROMI.
84°. O resultado final da votacdo serd homologado pelo (a) Presidente da CESPCT e
posteriormente divulgado e publicado em Diario Oficial do Estado da Bahia.
85°. A posse, ato publico pelo qual os membros da Comisséo para Sustentabilidade dos Povos e
Comunidades Tradicionais — CESPCT assumem o0s mandatos, realizar-se-4 perante o (a)
Presidente da Comisséo, no periodo de até 60 (sessenta) dias, apds a nomeacgao.
86°. Poderdo inscrever-se as organizagdes da sociedade civil sem fins lucrativos,
representativas, auto reconhecidas e auto definidas, dos segmentos de Povos e Comunidades
Tradicionais, com sede em qualquer Municipio do Estado da Bahia, sem necessidade do
reconhecimento legal exigido pela Fundacdo Cultural Palmares, e pela SEPROMI, quando
couber.

Art. 26 - Na hipotese de expirar o prazo dos mandatos, ultrapassando o periodo de 4 (quatro)
anos do mandato das representacées, podera, o (a) Presidente da CESPCT prorrogar, mediante
resolucdo, os mandatos pelo periodo de, até 60 (sessenta) dias, com o objetivo de ndo prejudicar
o andamentos dos trabalhos ja iniciados.

Art. 27 - Os casos omissos referentes ao processo eleitoral serdo resolvidos pela Comissédo
Eleitoral.



_CAPITULO IX ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 28 - Os casos omissos na aplicacdo deste Regimento Interno serdo decididos pelo Pleno.

Art. 29 - O Regimento Interno podera ser modificado por 2/3 (dois ter¢os) de seus membros
titulares e aprovada em Reunido Extraordinéria convocada especificamente para este fim.

Art. 30 - As regras para a eleicdo e/ou reconducdo dos representantes de entidades da sociedade
civil serdo definidas pelo pleno da CESPCT e publicadas mediante ato do presidente.

Paragrafo Unico — Para efeito do que dispGe o caput deste artigo, serd criado um Grupo de
Trabalho que terd o prazo de 120 (cento e vinte) dias a partir da sua criacdo, para elaborar e
apresentar ao pleno, minuta de Edital que regulard o processo eleitoral.

Art. 31 - A participagdo na Comissdo Estadual para a Sustentabilidade dos Povos e
Comunidades Tradicionais é considerada como de relevante interesse publico e ndo enseja
qualquer tipo de remuneracéo.

Paragrafo Unico. A CESPCT preservara plenamente a autonomia e a identidade dos érgéaos
integrantes e ndo estabelecera qualquer relacdo de hierarquia entre eles.

Art. 32 - Os representantes das entidades civis dos segmentos de povos e comunidades
tradicionais terdo o mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma reeleicéo.

Art. 33 - Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacéo.

Salvador, Bahia, 17 de julho de 2015.



