SECRETARIA DE
PROMOCAO DA BAHIR

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS
AGOSTO DA IGUALDADE - 2015

A Secretaria Estadual de Promogé&o da Igualdade Racial - SEPROMI/BA — torna publica a
SELECAO DE PROJETOS de pessoas juridicas sem fins lucrativos, que desenvolvam
acOes, iniciativas, atividades e projetos voltados para a promocao da igualdade racial das
comunidades tradicionais, populacdo negra e/ou sua histéria, com referéncia aos ideais
de luta e liberdade propagados a partir da Revolta dos Buzios, para o apoio institucional
financeiro, em conformidade com o processo administrativo n°® 2025150024919 nos
termos a segquir:

1. DA AUTORIZACAO

Os projetos serdo apoiados com recursos estaduais, oriundos da Unidade Gestora
30.101.000 — Assessoria de Planejamento e Gestao, Unidade Executora 30.101.001 —
Diretoria de Administracdo e Financas, A¢cdo Orcamentéria 3.30.117.3825 — Apoio a
Promocéo da Igualdade Racial, Fonte 0.100.000000.

2. DO PERFIL DAS ENTIDADES PROPONENTES

As Entidades proponentes devem ser constituidas como pessoa juridica de direito privado
sem fins lucrativos, com tempo minimo de constituicdo legal de trés anos, contados a
partir do registro em Cartério do seu Estatuto Social. Assim como, devem ter sua sede e
funcionamento no Estado da Bahia, e a¢bes voltadas para a promocao da igualdade
racial, combate a intolerancia religiosa, promocdo da educacdo para a diversidade,
fomento a iniciativas culturais, valorizagdo, preservacdo e difusdo da memoria e do
patrimbnio material e imaterial da populacdo negra, comprovadas mediante finalidade
e/ou objeto e/ou objetivos descritos no Estatuto Social.

3. DO OBJETIVO GERAL

Selecionar e prestar apoio financeiro a 05 projetos apresentados por entidades com sede
e funcionamento no Estado da Bahia, para o desenvolvimento de a¢fes voltadas para a
celebracgdo, valorizagdo e o resgate histérico da memoéria da Revolta dos Buzios e seus
herdis (reconhecidos através da Lei Federal n°® 12.391/2011, que determina a inscri¢cao
dos nomes dos lideres da Revolta dos Buzios no Livro de A¢o dos Herois Nacionais), em
uma das categorias previstas no item 5.

4. DAS FORMAS DO APOIO INSTITUCIONAL
4.1 O apoio institucional sera concedido, na forma total ou parcial, mediante a celebracao

de termo de convénio, observadas as disposi¢cées previstas na Lei Estadual n°
9.433/2005.



4.1.1 No caso de apoio parcial, exigir-se-a o detalhamento e a demonstracdo da
contrapartida financeira da entidade proponente e/ou detalhamento de recursos a serem
disponibilizados por outras fontes financiadoras no plano de trabalho, inclusive com o
depodsito desta contrapartida na conta corrente do convénio, conforme determina a Lei
Estadual n° 9.433/2005.

5. DAS DIRETRIZES, CATEGORIAS E MODALIDADES
5.1 DIRETRIZES

O projeto apresentado deverd prever a realizacdo de atividades voltadas para a
celebracdo e visibilidade da Revolta dos Buzios e seus heroéis, buscando promover a
construcdo de uma consciéncia critica sobre os fatos histéricos. Devera também coadunar
com as politicas publicas de promocdo da igualdade racial, além de objetivar o
empoderamento coletivo e o fortalecimento politico da comunidade negra e o processo de
formacéo da sociedade.

5.2 CATEGORIAS

5.2.1 CATEGORIA | - (Tema Educacao): Difusdo da historia, fomento a pesquisa e
conhecimento do ideario de luta e liberdade da Revolta dos BUzios;

5.2.2 CATEGORIA 1l - (Tema Cultura): Valorizacdo e preservacdo da memoria e do
patrimbnio material e imaterial dos povos e comunidades tradicionais e populacao negra,
5.2.3 CATEGORIA Il - (Tema Empreendedorismo): Fomento a capacitacdo e elaboracao

de projetos empreendedores voltados para a comunidade negra.

5.2.4 CATEGORIA IV - (Tema Juventude Negra): Acbes de divulgacdo e difusdo dos
sistemas de garantia de direitos e promocé&o da cidadania;

5.2.5 CATEGORIA V - (Tema Intolerancia religiosa): Possibilitar acbes de protecdo aos
objetos, utensilios religiosos e de suas liturgias.

5.3 MODALIDADES

5.3.1 Oficinas / Formacdao / Seminarios / Video Documentéario/ Apresentacao Teatral /
CD de Audio / Exposicdo Tematica / Publicacdo

Cada proponente devera escolher apenas uma unica categoria, podendo contemplar
diversas modalidades.

As modalidades estdo descritas no Anexo IV especificando os limites minimos de sua
concepgao para execucao das atividades.

6. DA INSCRICAO
6.1 A inscricdo na presente Selecdo de Projetos sera feita mediante a apresentacédo do

Anexo | (Plano de Trabalho), acompanhado de toda documentacéo solicitada nos itens
7.1,7.2 e 7.3, orcamentos, além dos Anexos Il e lll.



a) Anexo |: Plano de Trabalho;
b) Anexo IlI: Declaracdo de submissdo aos termos do presente Edital;

c) Anexo lll: Cartas de Anuéncia assinadas por profissionais e palestrantes, que tiverem
participagdo na execucao do projeto, a exemplo de produtores, mobilizadores,
coordenadores, etc.

6.2 Encontram-se ainda disponiveis neste Edital, os anexos especificados a seguir:
d) Anexo IV: Descrigdo das modalidades
e) Anexo V: Memorial Revolta dos Buzios
f) Anexo VI: Barema;
g) Anexo VII: Relacao de links para emissdo de documentos/certiddes;
h) Anexo VIII: Modelo de Relatério de Atividades;
i) Anexo IX: Textos de leis citadas no Edital;

J) Anexo X: Minuta de Termo de Convénio

6.3 Para efetuar a inscricdo, o proponente devera entregar os documentos necessarios,
mencionados nos itens 7.1, 7.2 e 7.3 em uma via impressa no protocolo da SEPROMI
(das 09h00 as 12h00 — das 14h00 as 17h00) ou pelos Correios, por carta registrada ou
Sedex, até a data limite de recebimento de projetos indicada no Iltem 8 — Cronograma,
para o seguinte endereco:

Secretaria de Promocéao da Igualdade Racial do Estado da Bahia - SEPROMI
Comisséo de Selecédo de Projetos
Avenida Paulo VI, n°® 760, Edificio Belmonte Empresarial, 2° e 3° andares
CEP 41. 810-001 - Salvador — Bahia

6.4 A inscricdo na Selecdo de Projetos do Edital da SEPROMI, somente sera deferida
apos o recebimento do projeto impresso com a documentagdo completa. A falta de
apresentacdo da documentacédo citada nos itens 7.1, 7.2 e 7.3, implicara na automatica
desclassificagdo do projeto.



7. DA DOCUMENTACAO

Sao documentos necessarios para participacdo na Selecao de Projetos:

7.1DOCUMENTOS DA PESSOA JURIDICA E SEU (SUA) REPRESENTANTE LEGAL

a)

h)
)
)
k)

Copia autenticada do Estatuto ou Regimento da entidade (com sede e
funcionamento no Estado da Bahia), devidamente registrado, que comprove a
existéncia da entidade, ha no minimo trés anos, e objetivos adequados a acao que
se propde, inclusive, a previsdo de que podera celebrar convénios;

Copias autenticadas da Ata de Assembléia de Eleicdo e Posse da Diretoria;

Cépias do RG e do CPF do (a) Representante Legal da entidade;

Certiddo Negativa de Débitos do Representante Legal perante a Receita Federal,
Comprovante da inscricdo e situacdo cadastral perante o Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica - CNPJ;

Certidao Negativa de Débitos com o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;
Caso possua empregados, apresentar Certificado de Regularidade de Situacéo
perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, caso a entidade ndo
possua empregado (a) (s) devera ser apresentada declaracdo do Representante
Legal atestando esta situacéo;

Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uniéo;

Certidao Negativa de Débitos junto a Fazenda Estadual;

Certiddo Negativa de Débito junto a Fazenda Municipal da sede;

Certiddo de Adimpléncia emitida pelo Sistema de Informacdes Gerenciais de
Convénios e Contratos — SICON;

Declaracdo de funcionamento regular da entidade beneficiaria nos ultimos trés
anos, emitida no exercicio de 2014 por uma autoridade local, sob as penas da lei.

7.2 DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

a)

Carta de anuéncia de convidados (as), a exemplo de palestrantes e mobilizadores

(as), monitores (as), fotégrafo (a), roteirista, diretor (a) de video, diagramador (a), etc.,
confirmando sua participagcéo no projeto, quando couber pela natureza do projeto.

7.3 ORCAMENTOS

a)

b)

Deverdo ser apresentados trés orcamentos para todos os itens descritos no
Orcamento Detalhado (Vide Anexo | - Plano de Trabalho), dos recursos
solicitados decorrentes da execuc¢éo do Projeto;

Quando se tratar de despesas com servigos graficos, um deles deve ser da Empresa

Grafica da Bahia/EGBA, pedido pelo e-mail: encomendas@egba.ba.gov.br e mais dois
or¢camentos de outras empresas.



mailto:encomendas@egba.ba.gov.br

8. DO CRONOGRAMA

Apresentacao de Projetos a SEPROMI

Andlise pela Comisséo de Selecdo de Projetos
Divulgacéo no Diario Oficial do Estado das entidades
selecionadas e inabilitadas

Contato com as entidades selecionadas

Prazo para interposicéo de recurso em face do

resultado final

Andlise dos recursos pela Comissao de Selecdo de
Projetos

Homologacéo do Resultado Final
Assinatura dos Termos de Convénio

Prestacao de Contas

De 19/06 a 28/07/2015
De 29/07 a 11/082015

14/08/2015
De 17/08 a 19/08/2015

De 17/08 a 19/08/2015

De 20/08 a 24/08/2015
27/08/2015
31/08/2015

Até 30 dias ap6s o término do
convénio

8.1 O Cronograma acima podera sofrer alteracbes de acordo com a conveniéncia e
oportunidade da SEPROMI, mediante ampla publicidade para os interessados.

9. DA COMISSAO DE SELECAO DE PROJETOS

9.1 A Comissédo de Selecao de Projetos sera constituida por, no minimo, cinco membros
servidores da Sepromi, designados por ato da Secretaria da SEPROMI, com a finalidade
de examinar os critérios de habilitacdo e classificacdo fixados no edital, apresentar
relatorios com as listas de selecionados apds parecer prévio, motivado e individualizado

de cada entidade participante, inclusive das inabilitadas.

9.2 A Comisséo de Selecéo de Projetos podera solicitar parecer técnico de qualquer das

Coordenagdes, para analise mais detalhada do projeto.

10. DOS CRITERIOS DE SELECAO

10.1 DA ELIMINACAO

Serédo consideradas eliminadas as propostas apresentadas por entidades que:

a) Nao apresentarem toda documentacao exigida nos itens 7.1, 7.2 e 7.3.



b) Ndo apresentarem, no ato da inscricdo, Plano de Trabalho conforme modelo
constante no Anexo |, devidamente assinado pelo (a) representante legal da
Instituicéo;

c) N&ao apresentarem Projetos de acordo com os critérios definidos por este Edital;

d) N&o possuirem o tempo de constituicdo de, no minimo trés anos, conforme
definidos neste edital;

e) Apresentarem pendéncia e/ou inadimpléncia junto a qualquer 6rgéo publico;

f) Nao atingirem pontuacao total minima de 61 (sessenta e um) pontos, conforme
Barema (Anexo V).

10.2 DA CLASSIFICACAO

Os Projetos serdo classificados conforme Barema constante no Anexo IV do presente
edital.

a) A avaliacdo técnica dos projetos terd pontuacdo maxima de 120 pontos, sendo
realizada de acordo com os critérios descritos no Barema constante no Anexo IV;

b) A Comissdo de Selecdo de Projetos observard, na hip6tese de empate, 0s
seguintes critérios, nesta ordem:

1° critério: Maior tempo de constitui¢cédo da entidade proponente, considerando dia,
més e ano, a partir da data do registro em cartorio

2° critério: Atendimento de maior abrangéncia territorial das atividades/acfes
conforme especificado no projeto apresentado

3° critério: Atendimento de maior publico beneficiario das atividades/acoes

conforme especificado no projeto apresentado.

11. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

A SEPROMI publicara o Resultado Final da selecdo no Diario Oficial do Estado e no site
http://www.igualdaderacial.ba.gov.br.

12. DO RECURSO

Ao resultado final da Selecdo de Projetos cabera recurso no prazo de dois dias Uteis,
contados da publicacdo do resultado no Diario Oficial do Estado, conforme Cronograma
no Iltem 7 deste Edital.


http://www.igualdaderacial.ba.gov.br/

13. DAS OBRIGACOES DAS ENTIDADES PROPONENTES

13.1 Os (as) responsaveis pelos projetos apresentados obrigam-se a atender ao disposto
no Capitulo IV, Art. 59, Secéo I, Inciso VI da Lei Estadual 12.584/2012 (Anexo VIII), além
de:

a) Atender as solicitacbes de diligéncias correspondentes ao detalhamento ou
esclarecimento sobre o projeto;

b) Assinar o instrumento de convénio, na data pactuada;

c) Realizar as atividades constantes no plano de trabalho;

d) Apresentar relatério de execucédo fisico-financeiro, informando o percentual de
realizado do objeto e a sua compatibilidade com o montante financeiro dos recursos
recebidos e atendimento dos fins propostos;

e) Prestar contas de cada parcela recebida na forma prevista na legislacéo;

f) Aplicar os recursos, exclusivamente na execucao do objeto deste convénio;

g) Realizar cotacdo de precos previamente a aquisicao de bens e servicos, observando
na aplicacdo dos recursos os principios da economicidade e da eficiéncia, sob pena
de responsabilidade por atos de gestao antieconémica;

h) Assumir por sua conta e risco as despesas referentes as taxas bancérias, multas,
juros ou correcdo monetaria, bem como as despesas referentes atrasos nos
pagamentos;

i) Assumir, sob sua Unica e exclusiva responsabilidade os encargos tributarios,
trabalhista e previdenciarios de todo o pessoal envolvido na execucdo do objeto
deste convénio, que ndo terdo qualquer vinculo empregaticio ou relacdo de trabalho
com o Estado da Babhia;

j) Incluir a marca da SEPROMI/ Governo do Estado da Bahia e do Selo Agosto da
Igualdade 2015, em todas as pecas de divulgacdo do projeto, nas dimensdes e
localizacédo indicadas pela Assessoria de Comunicacdo da Secretaria, de acordo
com o instrumento de convénio;

k) Encaminhar as pecas de divulgacdo do projeto para a ASCOM (e-mail:
ascom@sepromi.ba.gov.br), para devida andlise e validacdo das dimensdes e
localizacBes das marcas;

[) Citar o apoio institucional desta Secretaria ao projeto durante a realizacdo do
mesmo, em atos, releases e em entrevistas.

13.1.1 SO sera permitida a utilizacdo de marcas de outras entidades nas pecas de
divulgacao, mediante a devida comprovagao do apoio concedido.

13.2.2 Em caso de descumprimento das obrigacdes, a entidade, automaticamente,
obriga-se a devolucao dos recursos referentes ao material produzido, no momento da
Prestacao de Contas.

14. DA PREVISAO ORCAMENTARIA

O presente Edital de Selecdo de Projetos, € amparado por acdo orcamentéaria citada no
item 1 que prevé recursos na ordem de R$ 250.000,00(duzentos e cinglienta mil reais),
para o apoio financeiro a 05 projetos no valor de até R$ 50.000,00 (cinqliienta mil
reais), cada, de acordo com as diretrizes, categorias, modalidades e critérios
estabelecidos no item 5.



15. DA VIGENCIA DO EDITAL
O presente Edital € valido por 1(um) ano, a contar da data sua publicacdo no DOE.
16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 A presente selecéo de projetos nao obriga a SEPROMI a formalizar convénio com as
entidades selecionadas, que séao detentoras de mera expectativa de direito.

16.2 N&o serd objeto de apoio, despesas relativas a: pagamento de gratificacao,
consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de remuneracdo a servidor ou
empregado publico ativo, integrante de qualquer 6rgdo ou entidade publica da
administracdo estadual direta ou indireta; reforma e ampliagdo de sedes; aquisicao de
equipamentos e contratacdo de estagiarios, pessoal de apoio (limpeza, seguranca);
despesas efetuadas com transporte e que ndo tenham como ser comprovadas; equipe de
apoio administrativo (secretaria, auxiliar administrativo); custos administrativos nao
condizentes com a natureza da proposta; pagamento de agua, energia elétrica e telefone;
servicos de telefonia e internet; correios; combustivel; taxas bancaria e impostos (ISS e
INSS Patronal), conforme Lei Estadual de Licitagdes n°® 9.433/2005.

16.3 A entidade proponente assinara declaracédo, integrante do Termo de Convénio a ser
firmado, consentindo a utilizacdo dos documentos, registros fotograficos, catalogo,
documentarios e similares pelo Estado da Bahia, que podera reproduzi-los, se for o caso,
para ampla divulgacdo em 6rgdos publicos, rede publica de ensino e eventos nacionais e
internacionais.

16.4 As entidades deverdo optar por apenas uma categoria dentro das modalidades de
execucdo disponiveis.

16.4.1 Cada entidade s6 podera submeter neste Edital um Gnico projeto ou proposta.

16.5 As entidades que apresentarem projetos nesta selecdo ndo poderao ter nos seus
guadros diretivos servidores (as) publicos (as) estaduais em atividade.

16.6 O acompanhamento e a avaliacdo do projeto apoiado seréo realizados por técnico
(a) indicado (a) pela SEPROMI.

16.7 Os projetos apresentados e nao selecionados ficardo a disposicdo da entidade
proponente, na sede da SEPROMI, no prazo de 30 (trinta) dias apos a publicacdo do

Resultado Final, findo este prazo os mesmos seréo incinerados.

16.8 Os casos omissos serao resolvidos pela SEPROMI.



16.9 Fica eleito o foro da Comarca de Salvador para dirimir quaisquer davidas relativas ao
fiel cumprimento do presente Edital, renunciando as entidades proponentes a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Salvador/BA, 19 de junho de 2015.

VERA LUCIA DA CRUZ BARBOSA
Secretaria de Promocdao da Igualdade Racial do Estado da Bahia



