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M
feito quatro reajustes da
gasolina e do diesel desde
início do ano (os aumentos
aconteceram nos dias 1º,
15, 22 de janeiro e 5 de
fevereiro), o preço da

esmo com a
Acelen, empresa
que passou a
administrar a
Refinaria de
Mataripe, tendo

Após queda na venda,
preço da gasolina
começa cair nos postos

COMBUSTÍVEL
Após muitos aumentos, consumidor tem boa notícia
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consumidor. Só nesses
últimos dois meses a
revenda já demitiu mais de 6
mil frentistas devido a queda
no consumo”, disse o
presidente do Sindicato do
Comércio de Combustíveis,
Energias Alternativas e Lojas
de Conveniência do Estado
da Bahia (Sindicombustí-
veis), Walter Tannus.

O diretor de comunica-
ção do Sindicato dos
Petroleiros da Bahia (Sindi-
petro-Bahia), Radiovaldo
Costa, também acredita que

a queda no preço da gasoli-
na na bomba acontece pela
pouca procura por parte dos
consumidores. Ele destaca
que não houve nenhuma
redução por parte da Acelen
que justificasse essa
redução.

“A redução do consumo
acaba impondo a necessi-
dade de reduzir os preços
nos postos. Alguns donos
de postos estão tendo

dificuldade em vender.
Então, por uma questão de
sobrevivência eles abaixam
o preço mesmo comprando
mais caro da Acelen, que
tem aumentado o preço dos
combustíveis semana após
semana”.

AÇÕES
Na tentativa de impedir

novos aumentos feitos pela
Acelen, o Sindipetro Bahia

entrou com uma denúncia
no Tribunal de Contas da
União (TCU) para tentar
impedir novos aumentos
dos combustíveis. O Sindi-
combustíveis também
afirmou que vai na próxima
semana dar entrada com
uma ação no Conselho
Administrativo de Defesa
Econômica (CADE) questio-
nando o procedimento da
Acelen nos reajustes dos
combustíveis.

“Desde janeiro de 2022,
como foi largamente mostra-
do pelos meios de comuni-
cação, a Acelen tem aumen-
tado os preços dos combus-
tíveis para além dos valores
que a Petrobras pratica, o
que acarretará no longo
prazo em aumento de preços
de consumo na Bahia.
Assim, o Sindipetro Bahia
realizou uma denúncia no
TCU em relação ao aumento
abusivo dos combustíveis na
Bahia praticados pela Acelen
e espera que o Tribunal que
acompanha e fiscaliza o
processo de privatização das
refinarias da Petrobras
possa intervir neste proces-
so”, diz trecho do comunica-
do.

gasolina começou a baixar
nos postos em Salvador. O
motorista mais atento já
consegue encontrar em
alguns postos de combustí-
veis da capital a gasolina ao
custo de R$ 6,68 o litro.

“Essa diminuição no
preço da gasolina acontece
devido à falta de clientes.
Houve uma queda acentua-
da no consumo de combus-
tíveis nos últimos meses.
Então, isso fez com que os
postos puxassem os preços
para baixo para não perder o

Pioneiro na educação
pública da Bahia, o projeto
de reconhecimento facial
para controlar a frequência
dos alunos em sala de aula
adotado pela Prefeitura
Municipal de Mata de São
João, na Região Metropolita-
na de Salvador, tem trazido
resultados positivos para a
gestão do município. O
sistema começou a ser
implantado em 2021 e,
neste ano, já está presente
nas 27 instituições de
ensino fundamental da
cidade. Em entrevista à
Tribuna da Bahia, o secretá-
rio de Educação da cidade,
Alex Carvalho, avaliou os
ganhos com o novo sistema
que atende aproximada-
mente 7 mil alunos.

“O projeto garante mais
segurança, contribui para o
enfrentamento à evasão
escolar e gera mais econo-

Escolas no interior usam reconhecimento facial
mia na gestão das escolas.
É um sistema que faz todo o
acompanhamento da vida
escolar do aluno. Desde que
foi implantado tem sido
muito positiva a adesão por
parte das famílias. A grande
maioria dos pais [80%] está
com o cadastro atualizado e
caso o aluno não vá para
escola ele recebe a mensa-
gem de texto informando”,
destacou o titular da pasta
da educação do município.

Conforme explicou o
secretário, ao entrar na
unidade escolar, cada aluno
é reconhecido e tem seus
dados faciais registrados
pelo equipamento. Além de
monitorar a frequência, o
sistema afere também a
temperatura do estudante.
“Do ponto de vista da
eficiência de gestão temos
vários ganhos. Com esse
sistema não há mais a
necessidade, por exemplo,
de fazer a chamada, pois
após a chegada é gerado

um boletim para a direção
escolar, com a quantidade
de alunos presentes. Isso
aumenta o tempo pedagógi-
co”.

O secretário também
destacou a economia nos
custos com alimentação,
uma vez que as equipes das
cantinas podem produzir as
refeições na quantidade
exata de estudantes presen-
tes, evitando desperdícios. “A
merenda escolar é prepara-
da conforme a quantidade
de alunos em sala de aula.
Podemos planejar em
tempo real o que vamos
preparar de merenda
escolar. Com esse sistema
a informação chega rápida e
evita desperdícios. Estima-
mos que com esse sistema
já conseguimos uma
economia de mais de 15%
só com merenda escolar”.

PIONEIRA
Como citamos, a cidade

é a primeira em toda Bahia a

implantar esse sistema.
Segundo o prefeito do
município, João Gualberto
(PSDB), os investimentos na
educação e no aprendizado
sempre foram prioridades
desde que assumiu o
município em janeiro de
2021. “Esse é mais um
investimento, mais um
avanço para garantir segu-
rança educacional às
nossas crianças e aos
nossos jovens. A novidade
garante a frequência delas e
nos permite mais informa-
ções para melhorar a
gestão de todos os proces-
sos escolares”, destacou o
prefeito.

A Tribuna da Bahia
procurou a Secretaria de
Educação do Estado (Sec) e
a Secretaria Municipal de
Educação de Salvador
(Smed) para saber se as
escolas estaduais e as
municipais da capital
pretendem adotar o sistema,
mas não houve resposta até
o fechamento desta matéria.
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O Hospital Santa Izabel
conquistou o selo Green
Kitchen, certificação de
qualidade que referenda o
aprimoramento contínuo do
Serviço de Nutrição e
reconhece a qualidade e
sustentabilidade de todo o
processo de produção e
estímulo a uma alimenta-
ção saudável no ambiente
hospitalar.

A conquista reforça o
pioneirismo do Santa Izabel,
primeira instituição baiana a
entrar para o programa
Green Kitchen, iniciativa da
Fundação para a Pesquisa
em Arquitetura e Ambiente,
ligada a Faculdade de
Arquitetura da USP.

O selo ambiental atesta
a alta qualidade de todo o
processo de nutrição
saudável desde o uso de
equipamentos sustentáveis
até a escolha de alimentos
orgânicos e livres de
agrotóxicos. O objetivo é
assegurar um cardápio
mais nutritivo para os
pacientes, acompanhantes
e colaboradores do hospi-
tal.

A gestão da cozinha no
Santa Izabel é feita visando
sempre contribuir com um
maior cuidado ambiental e

Nutrição do Santa Izabel
conquista selo de qualidade

social. A diretora Administra-
tiva da Santa Casa de
Misericórdia da Bahia,
Mônica Bezerra, ressalta a
dedicação e comprometi-
mento da equipe profissio-
nal do hospital para qualifi-
car a nutrição.

“Estamos muito felizes
com a capacidade e
dedicação de nossos
colaboradores para reforçar
os padrões de qualidade e
excelência do Serviço de
Nutrição. Congratulações a
todos que contribuíram
para que o hospital alcan-
çasse esse importante
reconhecimento”, afirmou a
diretora.

O programa Green
Kitchen também avalia a
utilização de alimentos
naturais, uso de ingredien-
tes e produtos que possam
comprometer a saúde e o
bem estar dos consumido-
res, utilização de produtos
de limpeza biodegradáveis
e sem elementos tóxicos
em sua composição,
treinamento das equipes,
adequação do ambiente de
preparo dos alimentos e a
relação respeitosa do
serviço com clientes,
equipe de trabalho, fornece-
dores e a comunidade.

A Vitalcare é uma
empresa de internação e
assistência médica domici-
liar que representa o serviço
de home care do Grupo
Vitalmed. Nos seus 20 anos
de atuação no mercado,
acolheu e cuidou de mais
de 20 mil pacientes no
conforto do lar. “Contando
com mais de 1.000 profissi-
onais envolvidos nas
diversas áreas da saúde,
prestamos atendimento
humanizado com o foco na
proposta terapêutica de
recuperação do paciente ou

Vitalcare faz 20 anos de atendimento em casa
evolução dos cuidados no
domicílio, ao lado de seus
familiares, com conforto,
assistência médica e
segurança”, diz o gerente
Juecir Botelho.

No primeiro ano de
pandemia do novo
coronavírus, a procura pelo
atendimento domiciliar da
Vitalcare cresceu 51% de
março de 2020 a março de
2021. A empresa também
presta atendimento a
pacientes com outras
patologias como câncer,
doenças neurológicas e

degenerativas. Segundo
Botelho, “a atenção domicili-
ar favorece o tratamento e a
recuperação num ambiente
mais acolhedor, com o
apoio dos familiares, sem
risco de infecções hospitala-

res”.
O home care é indicado

para pacientes que, com
autorização médica, podem
dar início ou continuar o seu
tratamento de saúde em
casa.
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