OOOOOOO
EEEEEEEE

ORIENTACAO TECNICA

PARA ELABORACAO DO
RELATORIO DE GESTAOQ
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Bahia
2222222222



EXPEDIENTE

Jeronimo Rodrigues
Governador do Estado da Bahia

Geraldo Janior
Vice-governador do Estado da Bahia

José Leal
Secretario de Assisténcia e Desenvolvimento Social

SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Leisa Mendes de Sousa
Superintendente de Assisténcia Social

Aline Aragjo
Superintendente Adjunta

Gabriele Dultra
Coordenacdo de Gestdo do SUAS - CGES

Jonata Costa
Coordenacdo de Protecdo Social Basica - CPSB

Luciana Veloso
Coordenacdo de Protecdo Social Especial - CPSE

Jaimilton Fernandes
Coordenacdo de Renda e Cidadania - CERC

Lucas Duarte
Diretor executivo do Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS

SECRETARIA DE ASSISTENCIA

E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEADES
32 Avenida, Plataforma 4, n2 390, 1° andar, CAB
CEP 41.745-005 - Salvador - Bahia

GOVERNO DO ESTADO

GOVERNO
PRESENTE
FUTURO

SECRETARIADEASSISTENCIA | horTe
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL




FICHA TECNICA

firea técnica
Coordenacgao de Gestao do SUAS - CGES

Elaboracdo

Aline Aragjo Silva
Superintendente Adjunta da SAS

Gabriele Dultra
Coordenadora da CGES

José Bartilotti Neto
Técnico de Referéncia da CGES/Vigilancia
Socioassistencial

Leisa Mendes de Sousa
Superintendente da SAS

Mara Silvia Cessim Del Rey
Técnica de Referéncia da CGES/Regulacdo

Naiane Gaspar Nunes
Técnica de Referéncia da CGES /GTEP

Colaboragdo técnica

Jonata Costa
Coordenador de Protecdo Social Basica - CPSB

Luciana Veloso
Coordenadora de Protecdo Social Especial - CPSE

Jaimilton Fernandes
Coordenador de Renda e Cidadania - CERC

Revisdo gramatical
Lusmar Oliveira

Revisdo técnica
Leisa Mendes de Sousa

Diagramacdo

Agnaldo de Almeida Filho
ASCOM/SEADES

Colaboracdo técnica (versdo 2020)

Denisy Matos Pinheiro

lara Fernanda Almeida da Silva
Laura Peixoto Bamberg
Natalia Santana dos Reis Pires
Renan Vieira Tavares

Thaise Viana



APRESENTACAO

1. ORIENTACOES PARA A ELABORAGAO DO RELATORIO DE GESTAO
1.1. Cendrio social e 0 RAG

2. ESTI}UTURA BASE PARA UM RELATORIO DE GESTAO DA
ASSISTENCIA SOCIAL
2.1. Sumario Base comentado
2.2, Sumario sugestivo
3. CONCLUSAO
4. ANEXO0S
5. SIGLARIO

6. REFERENCIAS




APRESENTACAO

No cumprimento de suas competéncias no Pacto Federativo, a Bahia tem realizado um
conjunto de acGes de apoio técnico e educacdo permanente, buscando contribuir com a
aceleracdo do aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. Além disto, vem
fortalecendo o cofinanciamento para ampliar a Protecdo Social a populacdo baiana.

As acBes de apoio técnico se tornaram um caminho para aproximar a gestdo estadual da
municipal, garantindo a presenca do estado no fazer cotidiano dos municipios, seja com
materiais que orientam o fazer profissional ou a qualidade da gestdo, seja com atividades que
promovam o desenvolvimento desta politica publica.

Podemos destacar as orientacdes técnicas, seminarios, encontros, salas de escuta,
atualizacBes de instrumentos normativos e regulamentadores, capacitacdes, atividades que
compdem agendas intensas de trabalho, que resultam em mais de 1.000 ac¢des registradas
nos ultimos 9 anos. A biblioteca do SUAS da Bahia vem crescendo, e os materiais ja publicados
estdo disponiveis no site da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEADES.

Com o avancar na linha do tempo da Assisténcia Social, foi observada a necessidade de
atualizar os contelidos das orientacBes técnicas, para que as equipes municipais possam
produzir instrumentais com mais seguranca, qualidade e atualidade.

Um destes materiais é a Orientagao Técnica para a elaboracao do Relatério de Gestao -
OT RAG, que foi elaborada em 2020, ano em que o 6rgdo gestor da Assisténcia Social era a
entdo Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Desenvolvimento Social - SJDHDS. A OT RAG
foi revisada, atualizada, e passa a compor a nossa biblioteca em nova versao.

Definimos que esta orientacdo técnica tem o propdsito de estabelecer um referencial para a
elaboracdo de relatdrios de gestdo, apresentando como produto uma proposta base, com
estrutura e composicdo de contelidos essenciais para um Relatdrio de Gestdo - RAG.

Sendo referencial para a elaboracdo do Relatdrio de Gestdo, anuais e quadrienais, aquele
apresentado ao final do mandato (quatro anos), garantindo assim ndo sé a prestacdo de
contas, como também o processo fluido de transicdo entre as gestdes, sem que a populacdo
sofra as consequéncias da solucdo de continuidade das acOes de Protecdo Social, afirmando
assim que a atividade estatal ndo deve parar, pois as necessidades da sociedade sdo inadidveis.

Desse modo, a partir da construcdo desse importante instrumento de registro, a gestdo
municipal garantird a transparéncia, a comunicagdo e visibilidade para a politica de Assisténcia
Social, além de garantir os principios norteadores da administracdo publica.
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Na primeira versdo desta Orientacdo Técnica (2020) foi possivel contar com as colaboracdes
técnicas da equipe da Superintendéncia de Assisténcia Social - SAS, mas também recebeu
contribuices de alguns municipios, aos quais agradecemos a colaboracdo, com suas
experiéncias prdticas que se estabelecem de forma relevante para o processo de
consolidacdo do SUAS no territorio baiano, sejam aqueles citados em nosso
expediente/editorial, sejam aqueles que participaram das atividades de apoio técnico
realizadas pela SAS, e que com suas interacBes também colaboraram para a qualificacdo
deste importante instrumento de Apoio Técnico.

Acreditamos que esta Orientacdo técnica ira contribuir com a consolidacdo do SUAS,
fortalecendo os processos de organizacdo da gestdo, construcdo de memodrias, assegurando
a manutencdo e continuidade das ofertas de Protecdo Social para a populacao que dela
precisar.



ORIENTACOES PARA A
ELABORACAO DO
"1 RELATORIO DE GESTAO

A construcdo do Relatdrio de Gestdo é de grande importancia para um SUAS mais sdlido!
Romper com as estruturas assistencialistas € garantir também que instrumentos de
planejamento e gestdo sejam consolidados na pratica cotidiana, estabelecendo uma nova
cultura para a Politica de Assisténcia Social.

Reiteramos nesta versdo atualizada (2023) que este material técnico tem o objetivo de
contribuir com a fundamentacdo, conhecimentos e informagdes, para que as equipes do SUAS
nos municipios baianos possam se organizar e elaborar seus RAG's. Ndo sendo, portanto, um
manual ou receita.

Partimos do entendimento de que o RAG é um instrumento de prestacdo de contas, que ndo
s6 cumpre com a determinagdo legal de avaliagdo das acBes da rede executora da Politica de
Assisténcia Social, mas também poderd reunir maiores informagdes que expressem o conjunto
de agOes e estratégias que fizeram parte do planejamento da gestdo local, publicizando o
resultado das agOes, apresentando a execucdo da Politica de Assisténcia Social.

Mais especificamente, para producdo de efeitos estruturantes no desenvolvimento da
Assisténcia Social, enquanto politica publica e direito constitucional, o relatdrio de gestdo
permite e oportuniza espago para consolidar informagdes sobre esfor¢os organizados no
alcance de metas pré-estabelecidas em instrumentos do SUAS. Importante destacar: o Il Plano
Decenal (2016-2026), Programa Acelera SUAS da Bahia (2021-2026), Plano Estadual de
Assisténcia Social (2020-2024), os Planos de acdo e plano de aplicagdo de recursos, o Pacto
de Aprimoramento da Gestdo do SUAS da Bahia (2020-2024).

Ainda poderdo balizar a apresentagdo de resultados, outras acdes e estratégias decorrentes
do cumprimento de resolucbes de pactuagdes e deliberacdes das Comissdes Intergestoras (Tri
e Bipartite) e dos Conselhos de Assisténcia Social (nacional, e estadual). Cabe aqui o destaque
das deliberacdes conferenciais.

Logo, o relatdrio de gestdo se estabelece como uma oportunidade de apresentar os dados,
andlises e informacBes essenciais da Assisténcia Social, com o objetivo de atender as
demandas inerentes ao processo de gestdo, mas também de cumprir o dever de prestar
contas sobre aquilo que estd planejado, pactuado e deliberado nas instancias do SUAS, sejam
as locais/municipais, assim como aquelas posicionadas em ambito estadual e nacional.

E bom lembrar que, além de materializar o cumprimento das determinacdes legais e
normativas, os Relatdrios de Gestdo também se configuram como o instrumento em que se
pode apresentar o alcance de resultados da gestdo, evidenciando o cumprimento de
compromissos assumidos no Plano de Governo Participativo - PGP.
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O Relatdrio deve conter as informacdes quantitativas, tanto fisicas quanto financeiras, a
relatoria analitica-sintética das informaces qualitativas, destacando os avancos e resultados
alcancados com a execucdo da Politica de Assisténcia Social. Nas sec6es mais analiticas do
instrumento, é importante buscar identificar e registrar eventuais redirecionamentos, que
sejam necessarios para a construcdo de uma politica planejada e efetiva sobre as situacdes de
vulnerabilidade e riscos sociais.

Outro ponto importante a ser abordado sao as demandas reprimidas e em encaminhamento,
assim o relatdrio de gestdo subsidia novos planejamentos de uma nova gestdo, ou de um novo
ciclo de atuacdo, revisdo, reorganizacdo e execucdo de programas, projetos, servicos e
beneficios socioassistenciais, que fardo cumprir, suas diretrizes, prioridades e metas.

Destacamos ainda que a construcdo do Relatdrio para a conclusdo de uma gestdo, ndo devera
nascer no processo de fechamento do quadriénio, ou seja, no Ultimo ano de gestdo, mas sim
ser o resultado do consolidado de informacdes de Relatdrios Anuais que compdem o mandato.
Exigira maior esforco, tempo e dedicacdo da gestdo municipal, a construcdo de um RAG
partindo do marco zero, porém ndo exime do/a gestor/a publico a responsabilidade em o fazer,
caso ndo tenha organizado os Relatdrios anuais.

O processo de construcdo do RAG deve envolver toda equipe da Secretaria, cabendo definir
no ambito do érgdo gestor um setor/area/técnico (conforme cada realidade local) responsavel
pela recepcdo das informacdes e/ou a revisdo dos produtos que comp&em o relatdrio. Demais
setores/dreas deverdo ter suas responsabilidades e prazos para compilar informac6es, dados,
relatdrios especificos de atividades pertinentes ao ambito de atuacdo.

E importante que o RAG seja planejado, com estratégias de elaboracdo definidas previamente
com as equipes de trabalho, estabelecendo prazos internos que devem ser monitorados para
a entrega de informacdes ou produtos relacionados ao relatdrio, de modo a garantir a sua
revisdo, finalizacdo e publicizacdo no tempo necessdrio e imposto pela finalizacdo da gestao.

O produto final, o RAG propriamente dito, poderad ser entregue e apresentado ao Controle
Social e ao Legislativo Municipal, buscando outras estratégias para garantir a sua publicizacdo.
Estas acbes serdo uma forma de materializar a prestacdo de contas e do cumprimento do
principio da publicidade na Administracdo Publica, principio que é compreendido como o
mecanismo de validade para controle e eficacia de atos administrativos, uma vez que eles s6
podem causar seus efeitos se forem publicados.

Demonstrando ainda o cuidado com a coisa publica, é indicado que sejam feitas cdpias digitais
e fisicas (impressas) para o arquivamento na Prefeitura e na Secretaria, para a entrega a
equipe de transicdo de mandato, podendo o/a gestor/a da pasta manter as suas cdpias em
guarda pessoal, como mecanismo de seguranca, caso seja hecessario.



1.1 CENARIO SOCIAL E O RAG

Na organizacdo de informacfes gerenciais para relatoria analitica de gestdo, também é
importante promover uma rdpida contextualizacdo sobre o cendrio social ao qual o SUAS esta
inserido, qualificando as analises sobre 0 ano em exercicio. Para apresentar informacdes sobre
0 cendrio social o Cadastro Unico para Programas Sociais - O CADUnico, é uma excelente
ferramenta!

Dados que podem ser explorados:

a) Numero de familias e/ou pessoas inseridas (comparativo ano a ano, gestdo);

b) Perfil das familias;

c) Percentual de familias/pessoas inseridas da populacdo geral do municipio;

d) Comparativo entre o ndmero ou percentual das familias/pessoas inscritas
residentes na zona rural e urbana;

e) Comportamento do cadastro de unipessoais;

f) Presenca de grupos populacionais tradicionais e especificos.

Complementam essas informac6es, dados trabalhados sobre o Bolsa Familia, Beneficio de
Prestacdo Continuada e o Auxilio Gas, apresentando dados sobre:

a) Comportamento do nimero de familias/pessoas beneficidrias (anualmente ou
ano a ano);

b) Percentual de familias/pessoas beneficidrias em comparativo com a populacdo
geral do municipio;

c) Valores transferidos diretamente para as familias;

d) Comparativo do total de beneficios pagos anualmente ou ano a ano, e o Fundo
de Participacdo dos Municipios - FPM.

Em resposta ao cendrio social desafiador, € importante apresentar informacdes sobre o
desenvolvimento da gestdo e a execucdo do conjunto de ofertas do SUAS no periodo coberto
pelo relatdrio.

UTILIZE A TECNOLOGIA - ACESSO A INFORMACAO

Consolide as informacGes dos Relatdrios de Gestdo com o uso dos Sistemas da Rede SUAS
(nacional e estadual). Utilizando as tecnologias e inteligéncias ja disponiveis, a elaboracdo do
documento serd mais facil!

Enriguecendo o Relatdrio, os Sistemas possuem informacdes objetivas, provenientes de fontes
oficiais e que podem ser geradas de forma agil, evitando ainda que erros sejam cometidos ou
dados equivocados sejam utilizados.

Para contribuir com a organizacdo destas informacoes, listamos abaixo alguns sites e links
uteis que podem contribuir para construcdo do relatorio:



Referéncia do contetido

Link para o acesso

VIS DATA - Visualizador de Informacbes
Sociais Painel de Monitoramento Social

https:/aplicacoes.mds.gov.br/sagi/vis/dash/

CECAD 2.0

https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/cecad20/painel03.php

RI - SOCIAL

https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/mds/

MOPS - Mapas Estratégicos
para Politica de Cidadania

https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/mops/index.php?e=1

Bolsa Familia e
CadUnico no seu Municipio

https://aplicacoes.cidadania.gov.br/ri/pbfcad/

REDE SUAS - Acesso Publico

http://blog.mds.gov.br/redesuas/sistemas/
consultas-publicas/

Gestdo dos Atos Normativos (Nacional)

http://aplicacoes.mds.gov.br/snas/regulacao/
atos__normativos.php

Publicacbes - SEADES

http://seades.ba.gov.br/modules/conteudo/
conteudo.php?conteudo=149

https://www.gov.br/mds/pt-br/acoes-e-programas/

CNEAS suas/entidades-de-assistencia-social/cadastro-nacion
al-de-entidades-de-assistencia-social-2013-cneas
Portal do Censo SUAS https://aplicacoes.mds.gov.br/sagirmps/portal-censo/
REDE SUAS Bahia www.redesuas.seades.ba.gov.br




ESTRUTURA BASE
PARA UM RELATORIO
DE GESTAO DA
ASSISTENCIA SOCIAL

Cumprindo o papel de orientar tecnicamente, a indicacdo desta estrutura base é um sumadrio
sugestivo, norteador para a construcdo do Relatdrio de Gestdo. Ndo ha um modelo Unico e
global a ser seguido no momento de estruturar um relatdrio de gestdo, no entanto, existem
alguns elementos essenciais que devem estar presentes no mesmo, para garantir plenitude,
objetividade e clareza.

Desta forma, a estrutura aqui apresentada trata-se da sumarizacdo de itens a serem
contemplados, inerentes as acbes da Politica de Assisténcia Social em ambito municipal,
devendo assim 0s municipios que gerem e executam em sua pasta outras politicas setoriais,
evidenciar as acOes especificas referentes a estas politicas em instrumento préprio, as quais
sugerimos constar em relatdrio geral da Secretaria ou até em anexo, caso a nomenclatura do
orgdo gestor seja especifico de Assisténcia Social.

Por uma questdao metodoldgica, primeiro apresentamos a sumarizacdo de forma comentada e
na sequéncia o sumario base propriamente dito, para melhor visualizacdo.

2.1. SUMARIO BASE COMENTADO

Apresentacdo

E 0 espaco em que a gestdo apresentard de fato o documento, de forma resumida, informando
qual o contetido do mesmo, objetivo, relevancia do relatdrio, considerando as definicbes das
normativas e legislacdo da Assisténcia Social quanto a necessidade e pertinéncia da
elaboracdo do documento. Importante evidenciar o quanto o relatério contribui para o
processo de profissionalizacdo da gestdo e execucdo da Politica, diante de seu histérico de
acdes filantrdpicas, caritativas, pontuais e fragmentadas.

Poderd também falar na apresentacdo sobre a tarefa da elaboracdo do Relatdrio, e de como
ele se organiza (seus elementos textuais). E a parte em que se poderd falar mais diretamente
com o/a leitor/a, informando o que este/a encontrara no documento. Aqui também poderdo ser
feitos os agradecimentos.
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Introducgdo

Neste item poderd ser feita a contextualizacdo sobre o marco legal da Politica de Assisténcia
Social, seu mapa conceitual, pois é na introducdo que o devera constar a compilacdo,
interpretacdo e a apresentacdo dos dados relativos a execucdo dos servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, prestados no ambito municipal do Sistema Unico de
Assisténcia Social, constantes no relatdrio.

Devem constar ainda os itens da Politica de Assisténcia Municipal que estdo agregados ao
relatdrio, deixando claro o modo como foi realizado o processo de construcao, trazendo uma
consonancia com os objetivos, compromisso, a missao da secretaria municipal,pela qual esta
sendo gerida a Politica de Assisténcia Social.

No texto introdutdrio deve estar contido o objetivo geral do RAG, que é o propdsito e a acdo
que conduzird o tema abordado do relatdrio. O texto poderd ainda ser enriquecido com o(s)
objetivo(s) Especifico(s), texto onde serdo detalhados os pontos principais do documento que
se pretende apresentar.

Podem ser destacadas acdes de inovacdes para o fortalecimento e aprimoramento do SUAS,
anexando projetos, caso estes tenham sido elaborados e desenvolvidos. Caso o municipio
tenha sido elegivel para inovacdes ofertadas pela gestdo estadual ou nacional, apresentar as
informacdes sobre as acdes e o seu andamento.

Em se tratando do Relatdrio de Gestdo, a introducdo pode conter a descricdo de como ocorreu
0 processo de transicdo da gestdo, e quais as providéncias adotadas para o inicio e
continuidade da nova gestdo. Caso o relatdrio da gestdo anterior tenha indicacbes e
recomendacOes para a gestdo seguinte, é importante descrever quais foram atendidas,
justificando o ndo cumprimento do que ndo foi possivel atender. Do mesmo modo, é muito
importante indicar para a gestdo ou ano seguinte, recomendacdes para a continuidade da
gestdo e oferta do SUAS.

Alguns pontos de recomendacgoes:

a) Exercicio do Controle Social - demandas de apreciacdo, atos continuos;

b) Gestdo orcamentdria e Financeira -informacGes essenciais sobre a
reprogramacao de saldos, apreciacdo de prestacdo de contas, ou contas a prestar,
considerando os prazos estabelecidos pelos entes federados e Tribunais de Contas,
pagamentos de despesas empenhadas, restos a pagar;

c) Acles da drea de Gestdo do SUAS - desenvolvimento de planejamentos,
atividades de apoio técnico e capacitacdes, processos em andamento.

Podem ser destacadas acdes de inovacdes para o fortalecimento e aprimoramento do SUAS,
anexando projetos, caso estes tenham sido elaborados e desenvolvidos. Caso o municipio
tenha sido elegivel para inovacdes ofertadas pela gestdo estadual ou nacional, apresentar as
informacdes sobre as acdes e o seu andamento.

Identificacdo do Municipio

Esta é a secdo para a identificacdo da gestdo municipal. Sugere-se que seja iniciado
informando a qual estrutura o drgdo gestor da politica de assisténcia social pertence.
Exemplo: Prefeitura Municipal de Rancho Feliz, Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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(SMAS) endereco, telefone, e-mail, secretario (a), gestor (a) do fundo e presidente do CMAS.
Sugestado utilizar tabela 1 (em anexo)

Estrutura da SMAS

Neste contexto poderdo agregar o tépico que devera conter a identificacdo da Secretaria na
qual esta sendo gerida a Politica de Assisténcia Social, suas finalidades e competéncias,
normas e regulamentos de criacdo e suas alteracdes, estruturacdo da Secretaria em suas
areas essenciais e equipamentos existentes e Conselho Municipal de Assisténcia Social,
organograma, recursos humanos, regimento interno, bem como a estrutura do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS com as suas normativas legais privativas ao seu
funcionamento.

Ainda cabe, ao descrever a rede socioassistencial local, considerar as entidades de assisténcia
social existentes no municipio que realizam ofertas socioassistenciais conforme inscricdo no
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Devem citar todos os instrumentos legais de planejamento da gestdo, a saber: Lei de Criacdo
da Secretaria, Lei do SUAS, Regimento interno da SMAS, Plano Plurianual Anual - PPA, Lei
Orcamentdria Anual - LOA, Plano Municipal de Assisténcia Social -PMAS.

Além disso, o quadro de Recursos Humanos (Orgio Gestor e Servicos) definindo por categoria
de vinculacdo contratual (efetivos, contratados, funcdo\formacdo\vinculo de cada funcionario
- sugestdo tabela 3). Destacar ainda os programas, projetos, servicos e beneficios da
Assisténcia Social em funcionamento no municipio.

Os instrumentos regulatdrios citados poderdo compor os anexos do RAG. Sugestdo de tabela
2.

Sugerimos ainda, com o cunho de instrumentalizar, que seja anexado ao relatorio o
levantamento patrimonial listando os equipamentos, mobilidrios, imdveis, veiculos e outros,
sobretudo aqueles adquiridos ao longo do exercicio, além de repassar os registros nos
sistemas e os anexos com o memorial fotografico. Sugestdo tabela 4.

Cenadrio Social

Neste item do cenario deve conter um breve diagndstico do municipio, com dados relevantes
e com destaque para assisténcia social e seu publico-alvo (realizar os recortes de género, raca,
geracdo, povos e comunidades tradicionais, dentre outros).

Contemplar informacdes sobre o niimero de individuos e familias cadastradas no CADUNICO,
equipamentos e servicos socioassistenciais ainda ndo implantados; ndmero de familias
acompanhadas nas unidades socioassistenciais, bairros e distritos mais vulnerdveis, nimero de
habitantes situando zona rural e urbana; custo anual das equipes, quantitativo de unidades
socioassistenciais x quadro de profissionais se esta compativel com a NOB/SUAS/RH,
quantitativo de beneficios eventuais concedidos por modalidade no ano, areas de
descobertura no municipio da protecdo do SUAS, nimero de familias ainda ndo cadastradas no
CADUNICO, ntimero de familias na fila de espera para o acesso ao PBF, registrar os valores dos
recursos repassados pelo Governo Federal e Estadual e como vem acontecendo 0s repasses.

No caso das dreas essenciais de gestdo (Protecdo Social Basica, Protecdo Social Especial,
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Coordenacdo de Gestdo - Vigilancia, Gestdo do Trabalho e Regulacdo), sinalizar se o municipio
vinha respondendo ao Pacto de Aprimoramento de Gestdo na sua meta 18, devendo, portanto,
apontar o que ja foi implantado conforme as orientacdes técnicas feitas pelo Governo do
Estado.

E importante que nesse cendrio o municipio apresente a realidade atual da Assisténcia Social,
com base nos seus levantamentos préprios, mas também com base nos dados constantes nos
sistemas e bases de informacdes nacionais (CadSUAS, Censo SUAS, Cadastro Nacional de
Entidades de Assisténcia Social - CNEAS, Relatdrios de Informac®es - RI, Planos de Acdo do
Cofinanciamento Federal, Registro Mensal de Atendimento - RMA, dentre outros) e sistemas
estaduais (Sistema de Informacdo e Acompanhamento do Cofinanciamento - SIACOF, Relatdrio
de Acompanhamento Fisico - RAF)

A gestdo do SUAS

Nesse item é importante contextualizar o ano de relatdrio ou o quadriénio, sinalizar a
conjuntura social, econdmica, politica e a situacdo do SUAS no contexto nacional, estadual e
local.

Cabe ainda, descrever qual o papel da gestdo do SUAS, a sua finalidade, tendo como base de
consulta as normativas que comp&em o SUAS a exemplo da NOB, PNAS, LOAS, entre outras ja
indicadas na introducdo nesta OT. Como area essencial do SUAS, é importante que seja
informado se a gestdo conseguiu formalizar a sua existéncia através do regimento interno, ou
se ainda é uma drea informal do drgdo gestor.

Deverdo ser descritas as atividades realizadas pelo setor/equipe ou técnico responsdvel. Se as
areas de Vigilancia Socioassistencial e Gestdo do Trabalho estiverem implantadas, deverdo
aparecer no relatério com dados relativos.

E importante buscar informacdes referentes ao tltimo Pacto de Aprimoramento e identificar
quais foram alcancadas ou cumpridas pela gestdo no ano, ou no quadriénio. Lembrando que o
Pacto de Aprimoramento vigente atualmente é o estadual, sendo possivel acessar através do
site da SEADES. A tabela com dados relativos as metas do Pacto podera compor os Anexos do
RAG.

Caso o municipio tenha recebido visita técnica da Gestdo Estadual no ambito do Processo de
Acompanhamento no SUAS, esta informacdo deverd aparecer no campo da Gestdo, cabendo
anexar o Plano aplicado (Orientacdo, Providéncia, Apoio), as Resolucées do CMAS e informar
sobre o cumprimento das metas do Plano até o momento.

As informacGes relacionadas a elaboracdo e/ou monitoramento do Plano Municipal de
Assisténcia Social e do Plano Municipal de Educacdo Permanente do SUAS, também deverao
ser lancadas neste ponto.

Dados sobre a realizacdo e participacdo em acdes de apoio técnico poderdo estar
apresentados neste ponto.

Cabe analisar o processo evolutivo da Gestdo do SUAS no municipio durante o quadriénio,
apontando os préximos horizontes, bem como as demandas reprimidas e pendentes.
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Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia
e Definicdo e Finalidade.
¢ Principais Focos de Intervencdo.
e Descricdo do processo de articulacdo intra e intersetorial com Satide e Educacdo.
e Desenvolvimento dos Projetos Realizados e Eixos Norteadores, destacando agbes
desenvolvidas e seus resultados (processo de cadastramento e atendimento das familias,
constando ntmero de familias e pessoas cadastradas no CadUnico; nimero de familias
beneficidrias, e nimero de familias na fila de espera do Cadastro).
e Entraves e Avancos.
e Uso do Sistema de Informagdo, Avaliacdo e Monitoramento.
e Descricdo do processo de gestdo e utilizacdo do SICON e do acompanhamento familiar,
incluindo as que estao em descumprimento de condicionalidades.
e Acdo de qualificacdo cadastral - Averiguacdo Cadastral (AVE) e Revisdo Cadastral
(REV).
e Averiguacdo de Renda e Recebimento Indevido.
e (onsideragdes Finais.

Nos dados relativos ao volume de atendimentos realizados deverd constar o valor global do
quadriénio, demonstrando seu comportamento anual (em crescimento ou decréscimo),
comparando os dados ano a ano. Poderdo ser utilizados como base de informagdes relatdrios
anuais, dados dos Relatdrios de Informacdes Sociais, 0 CECAD - Consulta, Selecdo e Extracdo
de Informacdes do CadUnico, dentre outras fontes.

Cabe analisar o processo evolutivo da area de Gestdo de Beneficios Socioassistenciais e de
Transferéncia direta de Renda no municipio durante o quadriénio, apontando os préximos
horizontes, bem como as demandas reprimidas e pendentes.

Protegdo Social Bdsica:
Nesse item deverd conter a definicdo da PSB, seus objetivos e o(s) equipamentos (s) onde os
servicos, programas e/ou projetos abaixo relacionado sdo ofertados.

Servigos Socioassistenciais
e Nome do servico (PAIF, SCFV e PSB em domicilio)
e Descricdo
e PUblico-alvo
e Numero de familias referenciadas x nimero de familias atendidas
e Forma de execucdo (direta e ou indireta)
e Fonte pagadora
e Atividades desenvolvidas.
eResultados (com base nos impactos esperados de cada servico, conforme Tipificacdo
Nacional dos Servicos Socioassistenciais)
e Dificuldades

Programas e Projetos
eNome do Programa (PIS/PCF, BPC na Escola, Acessuas Trabalho) e ou Projeto
e Descricdo
e PUblico-alvo
e Numero de familias e ou individuo atendidos
e Forma de execucdo (direta e ou indireta)
e Fonte pagadora
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¢ Atividades desenvolvidas
e Resultados
¢ Dificuldades

SUAS Bahia Mais Rural
Apenas os municipios contemplados deverdo definir.
e Descricdo
e Plblico-alvo
¢ Numero de familias e ou individuo atendidos
e AcOes estratégicas desenvolvidas
¢ Resultados
e Dificuldades

Cabe analisar se a ampliacdo da cobertura/oferta da Protecdo Social Bdsica, especificamente
do Servico de Protecdo Social Basica no ambito do SBMR, por meio dosCentros de Referéncia
de Assisténcia Social - CRAS, foi efetivada, considerando o papel estratégico em garantir o
acesso a direitos e contribuir para a melhoria da qualidade de vida da populagdo mais
vulnerdvel, predominantemente rural, inscrita no CadUnico e integrante de comunidades e
povos tradicionais (quilombolas e agricultores familiares).

Beneficios Socioassistenciais

e Beneficios Socioassistenciais concedidos (tipo, quantidade por ano e total)
Nos dados relativos ao volume de atendimentos realizados devera constar o valor global do
quadriénio, demonstrando seu comportamento anual (em crescimento ou decréscimo),
comparando os dados ano a ano. Poderdo ser utilizados como base de informacdes relatdrios
anuais, dados dos Registros Mensais de Atendimentos, dos Relatérios de Acompanhamento
Fisico, dentre outras fontes.

Cabe analisar o processo evolutivo da Protecdo Social Bdsica no municipio durante o
quadriénio, apontando os préximos horizontes, bem como as demandas reprimidas e
pendentes.

Protegdo Social Especial
Nesse item deverd conter a definicdo da PSE, seus objetivos e o equipamento onde o servico,
programa e ou projeto abaixo relacionados, sao ofertados.

Protecgdo Especial de Média Complexidade
A. Servigos Socioassistenciais
nome do servigo
descricao
publico-alvo
ndmero de familias e ou individuo atendidos
forma de execucdo (direta e ou indireta)
fonte pagadora
atividades desenvolvidas
Resultados (com base nos impactos esperados de cada servico, conforme Tipificacdo
Nacional dos Servicos Socioassistenciais)
¢ Dificuldades

B. Programas e Projetos
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nome do Programa e ou Projeto

descricao

publico-alvo

ndmero de familias e ou individuo atendidos
forma de execucdo (direta e ou indireta)
fonte pagadora

atividades desenvolvidas

Resultados

Dificuldades

Protegado Social Especial de Alta Complexidade
A. Servigos Socioassistenciais
nome do servigo
descricao
publico-alvo
ndmero de familias e ou individuos atendidos, e localidades/bairros distritos alcancados
forma de execucdo (direta e ou indireta)
fonte pagadora
atividades desenvolvidas
Resultados (com base nos impactos esperados de cada servico, conforme Tipificacdo
Nacional dos Servicos Socioassistenciais)
¢ Dificuldades

. Programas e Projetos
nome do Programa e ou Projeto
descricao,
publico-alvo,
ndmero de familias e ou individuo atendidos
forma de execucdo (direta e ou indireta),
fonte pagadora
atividades desenvolvidas
Resultados
Dificuldades

Nos dados relativos ao nimero de atendimentos realizados deverd constar o valor global do
quadriénio, demonstrando seu comportamento anual (em crescimento ou decréscimo),
comparando os dados ano a ano. Poderdo ser utilizados como base de informagdes relatorios
anuais, dados dos Registros Mensais de Atendimentos, os Relatérios de Acompanhamento
Fisico, dentre outras fontes.

Cabe analisar o processo evolutivo da Protecdo Social Especial no municipio, durante o
quadriénio, apontando os préximos horizontes, bem como as demandas reprimidas e
pendentes.

Nessa direcao, orientamos a utilizacdo dos dados do Registro Mensal de Atendimento - RMA,
referentes ao numero de familias e/ou individuos acompanhados, o quantitativo de
atendimentos realizados no ambito de cada servico, bem como o volume de situacdes de
violacdo de direitos ou violéncia, ocorridas por publico, faixa etdria e sexo. Evidenciar, por
exemplo, se 0 aumento das violacdes ou violéncia estd associado a um periodo de realizacdo
de festejos, megaeventos, e/ou durante o periodo de realizacdo de uma campanha de
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enfrentamento as essas violacdes.

Além disso, avaliar se o aumento da violéncia pode estar associado a presenca de obras de
impacto em curso ou periodo de colheita, considerando que essas atividades podem acarretar
um aumento da populacdo fluente no municipio.

Destacar dos dados extraidos, através do Relatério de Acompanhamento Fisico-RAF, os
marcadores sociais que julgarem mais relevantes, considerando o publico atendido pelo
Servico ou servicos existentes no municipio.

O Censo SUAS também constitui um importante instrumento para avaliacdo da oferta dos
servicos, podendo utilizar as informacdes que ndao constam no RMA e RAF, a exemplo das
principais articulagdes intersetoriais estabelecidas e sua importancia na garantia dos direitos
dos usudrios e usuarias.

Cabe analisar o processo evolutivo da Protecdo Social Especial no municipio durante o
quadriénio, apontando os préximos horizontes, bem como as demandas reprimidas e
pendentes.

Para os municipios que nao dispoem de ofertas de servigos da Protecdao Social Especial
- PSE, deve elaborar um diagndstico de violacdo de direitos existentes no territério e a
necessidade desses servicos para atendimento das demandas. Alguns aspectos devem ser
considerados na elaboracdo desse diagndstico, tais como:

e Identificacdo do Municipio: caracteristicas socioecondmicas, geograficas e
demogrdficas;

e Distancia, em km, dos principais distritos e povoados;

e Dados da familia em situacdo de vulnerabilidade (ver Cad. Unico: desemprego, renda
familiar, dificuldade de acesso aos servicos, mercado informal, etc.);

e Bairros ou localidades em que a violéncia acontece de forma mais acentuada;

e Aspectos relevantes que contribuam para a violéncia (ex. entroncamento rodovidrio,
obras de impacto, dreas de garimpo, entreposto comercial, polo turistico, etc.);

e Identificar possiveis grupos envolvidos com exploragdo sexual e demais violagdes
(exemplo: caminhoneiros, mototaxistas, donos de postos de gasolina etc.);

e Levantamento de dados de violagdo de direitos junto aos Conselhos, Associacoes,
Ministério Publico, Juizado, etc.;

e Dados dos atendimentos do CRAS (situacoes atendidas, atendimentos realizados);

e Dados dos servicos de acolhimento se houver: nimero de pessoas abrigadas no
municipio (crianca, adolescente, pessoa idosa, pessoa com deficiéncia, populacdo em
situacdo de rua, etc.);

e Dados de outros servicos/unidades da rede socioassistencial;

e Dados da Vara da Infancia e da Juventude, se houver;

e Dados de Notificacdo da Saude. Esses dados podem ser provenientes de: Ficha
Individual de Notificacdo (FIN); Dados ou indicadores epidemioldgicos gerados a partir da
base de dados do Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo (SINAM);

e Dados das Delegacias Especializadas - Crianca e Adolescentes, Mulher, se houver ou
Delegacia comum;

e AcGes ja desenvolvidas ou possiveis de serem desenvolvidas para o enfrentamento a
problematica.
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Orgdo de Controle Social

Informar a lei de criacdo, a composicdo, atribuicdes, vigéncia do mandato, representatividades,
atividades planejadas e desenvolvidas, nimero de reunides Ordindrias e Extraordindrias,
ndmero de resolucOes e dificuldades na atuacdo. Importante dizer se houve no periodo
capacitacdo para os conselheiros. Informara realizacdo de conferéncias municipais, trazendo
uma andlise sintética e as deliberacdes, bem como a participacdo em conferéncias estaduais
e nacionais.

Elencar, de forma objetiva, com niimero e assunto, as resolucdes publicadas durante o periodo
de vigéncia equivalente ao relatdrio.

Gestdo Financeira e Orcamentdria

Apresentar neste item a andlise da execucdo orcamentdria e financeira referente ao
desempenho das acdes orcamentdrias, apresentando receitas e despesas realizadas com
todas as fontes de recurso (exemplo transferéncia de recurso estadual; transferéncia de
recurso federal; recursos do tesouro municipal), destacando o investimento do municipio na
politica, bem como discriminar as despesas em percentual, fazendo constar saldo das contas
e as reprogramac0es realizadas nos exercicios e o processo de prestacdo de contas.

Neste item, vale efetivar consideracbes em relacdo ao desafio de assegurar recursos
necessdrios para funcionamento dos equipamentos, conforme definicGes da Tipificacdo
Nacional dos Servicos Socioassistenciais, e do custo dos equipamentos e servicos (estudo de
2018 do Ministério da Cidadania).

E sugestdo garantir nos anexos os histdricos de prestacbes de contas, sejam o0s
demonstrativos fisico financeiro do governo federal e/ou estadual. Como ainda ndo sera
possivel prestar contas do ultimo exercicio do quadriénio, visto os prazos a serem abertos
para preenchimento pelos entes federados serem posteriores ao fim do exercicio, é essencial
que sejam deixados os subsidios necessarios para a gestdo vindoura cumprir com o dever de
prestar contas. PrestacOes de contas parciais também devem ser garantidas junto ao CMAS.

A gestdo também podera informar o comportamento dos gastos/investimento de recursos
com base nos respectivos centros de custos, como por exemplo: recursos humanos, materiais
de consumo, aquisicdo de equipamentos, dentre outros. A depender do nivel de organizacdo da
gestdo financeira, estes dados poderdo ser apresentados por tipo de despesa e sua fonte
pagadora, comparando sua execucao financeira por centro de custo. A execu¢do financeira
também poderd aparecer por Bloco de Beneficio e Servico. Lembrando que o cofinanciamento
é obrigatdrio entre os trés entes federados, as informacdes das trés fontes financiadoras
deverdo aparecer de forma evidente.

Cabe analisar o processo evolutivo da drea de Gestdo Financeira durante o quadriénio,
apontando os préximos horizontes, bem como as demandas reprimidas e pendentes. Podendo
analisar o processo de Gestdo do Fundo e a indicagdo de intervengdes para a qualificagdo
desta drea.

Anadlise critica

Na andlise critica o municipio deve fazer uma andlise técnica e politica de tudo que foi
realizado durante a gestdo, considerando 0s aspectos positivos e negativos, 0s avangos e
desafios e as perspectivas, fazendo comparativo com as acdes previstas no PMAS e PPA com
os dados apresentados. Em relacdo aos desafios, é fundamental apontar estudos, andlises, e

18
e



pesquisas que tratam do contexto de vulnerabilidade e desprotecdo social.

Consideracdes Finais
As consideracdes finais deverdo resumir as acdes elencadas no relatério desenvolvidas pela
gestdo municipal citando a reunido de apresentacdo ao CMAS e sua devida Resolucao.

Importante destacar a observancia nas regulamentacfes dos procedimentos a serem
adotados pertinentes a guarda e ao arquivamento dos processos, e documentos
comprobatdrios das despesas realizadas, devendo estes serem mantidos arquivados em boa
ordem e conservacdo, devidamente identificados e a disposicdo dos 6rgdos de controle
interno e externo.

Anexos

Esta parte é destinada a todo o material que, apesar de elucidativo e importante, ndo
necessita aparecer no texto: modelo dos questionarios utilizados, tabelas, quadros ou figuras
que possam orientar o leitor na complementagdo de informac®es, textos de leis de interesse
para a pesquisa e qualquer outro material que o autor julgar necessario para facilitar a
compreensdo do assunto.

E possivel inserir como anexo um memorial fotogrdfico da Assisténcia Social no Municipio, com
0 objetivo de mensurar os ganhos para Politica Publica de Assisténcia Social, além de
comprovar o investimento dos recursos recebidos conforme preconiza as normativas do
SUAS, o publico alcancado e os impactos no territério.

2.2. 0 SUMARIO SUGESTIVO SEGUE ABAIXO NA COMPOSICAO DOS SEGUINTES
ITENS:

APRESENTACAO

1. INTRODUGAO

2. IDENTIFICAGAO

3. ESTRUTURA DA SMAS

4. CENARIO SOCIAL
4.1. Acdes Desenvolvidas (Linha Histdrica e Linha do Tempo por Ano)
4.2. Quantitativo Geral de AcBes e Servigos

5. AGESTAO DO SUAS

5.1. Sobre a Gestdo do SUAS

5.2. Desafios no Processo de Implementacdo

5.3. Desenvolvimento das areas essenciais (Vigilancia Socioassistencial, Gestdo do Trabalho e
Regulacdo)

5.4. Articulacdo para a Manutencdo do Sistema de Informagdo, Avaliacdo e Monitoramento
5.5. Entraves e Avangos

5.6. Uso do Sistema de Informagdo, Avaliagdo e Monitoramento

5.7. Acdes Desenvolvidas

6. CADASTRO UNICO E PROGRAMA BOLSA FAMILIA
6.1. Principais Focos de Intervengdo
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6.2. Articulagcdo do Setor

6.3. Desenvolvimento dos Projetos Realizados e Eixos Norteadores
6.4. Entraves e Avangos

6.5. Uso Do Sistema De Informagdo, Avaliagcdo E Monitoramento

6.5.1. Acbes Desenvolvidas e seus resultados e impactos alcancados

6.5.2. Processo de cadastramento e atendimento das familias

6.5.3. Processo de acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidade
6.5.4. Processo de averiguacdo e atualizacdo cadastral

6.5.5. Averiguacdo de Renda e Recebimento Indevido

7. PROTECAO SOCIAL BASICA

7.1. CRAS

7.1.1. Sintese do desenvolvimento do Centro de Referéncia de Assisténcia Social durante o
quadriénio

7.1.2. Dados quantitativos do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (por ano e total)
7.2. Servicos e Beneficios da Protecdo Social Basica

7.2.1. Sobre os servigos

7.2.2. Principais focos de intervengdo

7.2.3. Desafios no processo de implementagdo dos servigos

7.2.4. Articulacdo do setor

7.2.5. Entraves dos servicos

7.2.6. Avangos dos servigos

7.2.7. Uso do sistema de informagdo, avaliagao e monitoramento (SCFV)

7.2.8. Desenvolvimento dos projetos realizados e eixos norteadores (SCFV)

7.2.8.1. AgBes desenvolvidas pelos servicos (processo de cadastramento, atendimento e

acompanhamento das familias; referenciamento e contra referenciamento; intervencdes
psicossociais; estudos de casos; grupos PAIF)

7.2.9. Beneficios Socioassistenciais

7.2.9.1. Beneficios Socioassistenciais concedidos (Tipos, Quantidade por Ano e Total)

8. PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

8.1. CREAS

8.1.1. Sintese do desenvolvimento do Centro de Referéncia de Assisténcia Social durante o
quadriénio

8.1.2. Dados quantitativos do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (por

ano e total)
8.2. Servicos da Protecdo Social Especial de Média Complexidade

8.2.1. Sobre o servico

8.2.2. Principais focos de intervengdo

8.2.3. Desafios no processo de implementagdo do servigo

8.24. Articulacdo do setor

8.2.5. Entraves e Avangos

8.2.6. Uso do sistema de informagdo, avaliagdo e monitoramento

8.2.7. Acbes desenvolvidas pelo servigo(processo de cadastramento,atendimento e

acompanhamento das familias; referenciamento e contra referenciamento; intervencdes
psicossociais; estudos de casos; atividades comunitarias PAEFI)
8.3. Servigos da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade

8.3.1. Sobre o servico

8.3.2. Principais focos de intervengdo

8.3.3. Desafios no processo de implementagdo do servigo

8.34. Articulacdo do setor

8.3.5. Entraves e Avangos

8.3.6. Uso do sistema de informagdo, avaliagdo e monitoramento

8.3.7. Acbes desenvolvidas pelo servigo(processo de cadastramento, atendimento e

acompanhamento das familias; referenciamento e contra referenciamento; intervencdes
psicossaciais; estudos de casos; atividades comunitarias)

9. ORGAO DE CONTROLE SOCIAL
9.1. Conferéncias municipais (andlise sintética e deliberacées)
9.2. Listagem das ResolucGes publicadas durante o periodo
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10. GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

10.1. Sobre o demonstrativo e cofinanciamentos (dados e andlise sintética por ano)
ANALISE CRITICA

CONSIDERAGOES FINAIS

ANEXOS
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CONCLUSAO

Nesta orientacdo técnica foi proposta uma estrutura basica para nortear os gestores e
técnicos na elaboracdo do relatdrio de gestdo relativo a Politica de Assisténcia Social no
ambito municipal, de forma simples que possibilite demonstrar as acdes desenvolvidas pela
gestdo.

A sugestdo é que o instrumento em pauta seja construido pe-las equipes municipais com
linguagem clara e objetiva, permitindo ao gestor demonstrar o desempenho e a efetividade
das acGes e a relevancia da Politica de Assisténcia Social no municipio, além de subsidiar o
préximo periodo de gestdo, de forma a reduzir os impactos gerados na mudanca da gestdo
municipal.

Por fim, destacamos ainda a importancia de antes de encerrar o relatdrio e dar publicidade a
ele, é necessario fazer uma revisdo completa, gramatical e ortograficamente, de toda a sua
estrutura.

Orientamos compartilhar o instrumento RAG (anual e/ou quadrienal) com a Camara de
Vereadores do municipio, ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, manter cdpia na
Prefeitura, na propria Secretaria de Assisténcia Social, além dos setores/drgaos que a compde,
dar conhecimento ao drgdo gestor estadual que foi realizada a elaboracdo deste documento
e assegurada a transicdo de gestao de forma adequada.

Ainda orientamos a importancia em manter cépia em drives virtuais, como mecanismo de
seguranca. Na possibilidade de troca da titularidade da pasta, é importante que tanto a pessoa
em saida da titularidade possa ter sua cdpia pessoal, quanto a nova pessoa a assumir a
titularidade para que possa adotar os procedimentos mais adequados de continuidade da
gestdo e da oferta do SUAS.

Macro dados, grandes nimeros, informacdes relevantes podem ser divulgadas ao publico em
geral, através de redes de comunicacdo ou interacdo social, que sejam acessiveis a populacao
do municipio.

A consolidacdo do SUAS perpassa por sua organizacdo, capacidade de planejamento e

relatoria, assegurando a sua continuidade para a protecdo, cuidado e defesa de direitos da
populacdo.
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ANEXOS

Tabela 1
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Municipio/UF
Cddigo - IBGE
Populacao
Porte

Nivel de Habilitacdo no SUAS

Endereco

Telefone

E-mail

Responsavel Anos de Execucdo
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Tabela 2

Regulacao do SUAS
Nacional
Ato Normativo Ementa
Estadual
Ato Normativo Ementa
Municipal
Ato Normativo Ementa

24




Tabela 3

Recursos Humanos (Por drgado, equipamento e conselho)

Nome

Cargo/Fungao

Formagao

Vinculo

Tabela 4

Recursos materiais (por orgdo e equipamento)

Item

Descricao

Financiamento

Tombo
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Tabela 5

Plano Municipal de Assisténcia Social

Informar a vigéncia

Plano Plurianual - PPA

Informar periodo

LDO-LOA

Informar periodicidade

Instrumento de Planejamento

Cofinanciamento Federal

Ato Normativo Ementa
Cofinanciamento Estadual

Ato Normativo Ementa
Financiamento Municipal

Ato Normativo Ementa
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SIGLARIO

BE - Beneficio Eventual

BPC - Beneficio de Prestacdo Continuada

CADUNICO - Cadastro Unico para Programas Sociais

CECAD - Consulta, Selecdo e Extracdo de Informacdes do CadUnico

CEAS - Conselho Estadual de Assisténcia Social

CGES - Coordenacdo de Gestdao do SUAS

CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social

CNEAS - Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social

CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social

CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

FEAS - Fundo Estadual de Assisténcia Social

FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Social

FPM - Fundo de Participacdo dos Municipios

LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social

NOB/SUAS - Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social
NOB/RH/SUAS - Norma Operacional Basica de Recursos Humanos

do Sistema Unico de Assisténcia Social

PAEFI - Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos
PAIF - Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia

PBF - Programa Bolsa Familia

PBS - Protecdo Social Basica

PIS - Primeira Infancia no SUAS

PSE - Protecdo Social Especial

PMAS - Plano Municipal de Assisténcia Social

PNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social

PPA - Plano Plurianual

RAF - Relatdrio de Acompanhamento Fisico

RMA - Registro Mensal de Atendimento

Rl - Relatdrios de InformacdesSociais

SAS - Superintendéncia de Assisténcia Social

SEADES - Secretaria Estadual de Assisténcia e Desenvolvimento Social
SIACOF - Sistema delnformacdaoe Acompanhamento do Cofinanciamento
SIDHDS - Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Desenvolvimento Social
SMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social

SBMR - SUAS Bahia Mais Rural

SCFV - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
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