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ANEXO III

PLANO DE TRABALHO

Edital de Chamamento Publico n°. 003/2022

FINALIDADE DA SELEGAO: A finalidade do presente Chamamento Publico é a selegdo de Organizagdes da Sociedade Civil para a celebragio de parcerias com o Estado da
Bahia, por intermédio da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SEADES, por meio da formalizagdo de Termos de Colaboragdo, para a consecucdo de
finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizagdes da Sociedade Civil, visando a execugdo do Programa Sistema
Bahia Viva, conforme condigdes estabelecidas neste edital.

1. IDENTIFICAGAO DA OSC:
Dados da OSC:

Nome da OSC: COTEFAVE - Comunidade Terapéutica Fazenda Vida e Esperanga

CNPJ: 05264921/0001-85

Data de Criagédo: 06-09-2002

Endereco do escritério: Praga Jodo Gongalves, n° 156, Centro. Vitéria da Conquista-BA

Endereco da unidade de tratamento: Estrada do povoado Sossego, Km 04, Zona rural, Barra do Choga-BA
Telefone: (77) 3422-9387

Endereco eletrdnico (e-mail): tecnicocotefave@gmail.com

Dados do Representante Legal:

Nome: Edilberto Aradjo Amorim

Endereco: Praca Jodo Gongalves, n°® 156, Centro. Vitéria da Conquista-BA
Endereco eletronico (e-mail): prevencao@cotefave.org.br

RG/Orgao expedidor/UF: 1422267504 SSP BA

CPF: 08246076515

2. OBJETO DA PARCERIA

A COTEFAVE - Comunidade Terapéutica Fazenda Vida e Esperanga como Sociedade Civil Organizada, tem se sensibilizado com a problematica da
dependéncia quimica, em razdo disso construimos o “PROJETO VIDA E ESPERANCA” visando sua execugdo através da parceria com o Estado da Bahia,
por meio da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEADES, através da Superintendéncia de Politicas Sobre Drogas e Acolhimento a Grupos
Vulneraveis — SUPRAD.

Constitui-se objeto da parceria a execugdo do Programa Sistema Bahia Viva - Comunidades Terapéuticas — CT através da selecdo de
Organizagées da Sociedade Civil interessadas em celebrar Termo de Colaboragéo, para a consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco
envolvendo a transferéncia de recursos financeiros visando a execucgao de atividades parametrizadas pela SEADES, as quais serao realizadas
através do desenvolvimento de agdes relacionadas ao acolhimento residencial transitério e tratamento psicossocial de usuarios de substancias
psicoativas, disponibilizando 25 (vinte e cinco) vagas totalmente gratuitas, para beneficiarios que se encontrem em situagdo de vulnerabilidade e
risco social, de modo a contribuir na sua recuperacgao, reabilitagao fisica e psicolégica e reinsergao social. O objeto sera dividido em 03 (trés)
modalidades, de acordo com a faixa etaria do publico beneficiario (homens adultos, mulheres adultas e adolescentes). Tais modalidades estdo dispostas em
lotes.

Visando atender ao Lote 1 a COTEFAVE ira executar agdes relacionadas ao acolhimento residencial transitério e tratamento psicossocial de
usudrios de substancias psicoativas, do sexo masculino, maior de 18 anos, disponibilizando 25 (vinte e cinco) vagas totalmente gratuitas, para
beneficiarios que se encontrem em situagdo de vulnerabilidade e risco social, de modo a contribuir na sua recuperagéo, reabilitagdo fisica e psicoldgica e
reinsergao social.

Ressalta-se que o projeto estd em consonancia com o Plano Pluri Anual 2024-2027, por meio do Programa de Assisténcia Social e Garantia de Direitos
que tem como compromisso : Contribuir para prevengdo ao uso abusivo de drogas e para a inclusdo social de usuarios de drogas, suas familias e outros
grupos vulneraveis, como meta: Acolher pessoas com transtornos decorrentes do uso abusivo/nocivo de substancias psicoativas, em carater residencial
transitério e como iniciativa: Ofertar acolhimento para pessoas com transtornos decorrente do uso de substancia psicoativa, em situagdo de vulnerabilidade
social e econdmica, em parceria com Organiza¢des da Sociedade Civil, para oferta gratuita de vagas.

3. OBJETIVO DA PARCERIA

O objetivo dessa parceria € possibilitar o acolhimento em carater residencial transitério, enquanto Comunidade Terapéutica, de pessoas com
transtornos decorrentes do uso abusivo/nocivo de substancias psicoativas, que vivem em situagado de vulnerabilidade social, que fazem uso abusivo de drogas
e desenvolver agbes de abordagem, cuidado e acompanhamento sistematico pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses, com o compromisso de contribuir para



prevengdo ao uso abusivo de drogas e para a inclusao social de usuarios de drogas, suas familias e outros grupos vulneravel.

Além disso, espera-se através das agdes desenvolvidas possibilitarem a reinsercdo social e promogdo da cultura, esporte, lazer, escolarizacéo,
profissionalizagéo e geragéo de trabalho e renda; a reinsergao sociofamiliar; e 0 acompanhamento pds alta dos assistidos, respectivamente.
4. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

A COTEFAVE é uma instituigdo registrada no municipio de Vitéria da Conquista — BA, que € um municipio de médio porte considerado o segundo maior
do interior da Bahia, ficando atras apenas de Feira de Santana. Vitéria da Conquista tem quase 400 mil habitantes de acordo com o ultimo senso, além disso,
€ uma cidade de referéncia em diversos setores incluindo a saude para os municipios vizinhos sendo considerada a capital do Sudoeste da Bahia.

Sabe-se que a dependéncia de drogas é considerada um problema de saude publica. O Relatério Mundial sobre Drogas, divulgado em 25 de junho de
2020 pelo Escritério das Nagdes Unidas sobre Drogas e Crimes (UNODC), informa que houve um aumento importante no consumo de drogas no mundo, na
ultima década. Em 2018, cerca de 269 milhdes de pessoas usaram drogas, implicando que houve um aumento de 30% nesse consumo, em comparagao com
2009. Outro dado importante se refere ao nimero de pessoas que apresentam transtornos mentais decorrentes do uso abusivo de substancias psicoativas —
SPA: mais de 35 milhdes de pessoas, no mundo. Neste Relatério, fica evidente que pobreza, pouca educagdo e marginalizagdo social continuam sendo
fatores potencializadores dos riscos de ocorréncia dessa modalidade de uso de drogas.

Na regido Sudoeste essa realidade nédo é diferente. Apesar de ser um municipio de grande porte, Vitéria da Conquista s6 possui um CAPS ad 3 que
acaba ndo dando conta de atender toda a demanda da regiéo, além disso, o CAPS ndo atende os municipes das regides vizinhas devido o principio da
territorialidade e esses municipios em sua maioria ndo tem perfil populacional para a implantagdo de um CAPS ad, e mesmo quando tem porte populacional
néo ha o servigo implantado. Dessa forma, o publico de pessoas com transtorno decorrente de alcool e outras drogas fica desassistido.

Nesse sentido, a COTEFAVE vem desde 2002 atuando com uma demanda grande de pessoas que necessitam de acolhimento residencial transitério
para tratamento dos transtornos decorrentes do uso de substancias psicoativas em parceria com a rede publica de sadde SUAS e assisténcia social SUAS,
com o objetivo de contribuir na sua recuperagao, reabilitagéo fisica e psicoldgica e reinser¢éo social.

Ao longo dos anos, as parcerias firmadas com érgdos governamentais possibilitaram o atendimento gratuito de pessoas em situacédo de vulnerabilidade
e risco social envolvidas no contexto da dependéncia de drogas, sendo assim, a proposta da COTEFAVE de dar continuidade ao acolhimento gratuito
corrobora com o PPA 2024-2027 que apresentou como um dos normativos norteadores a proposta de celebragédo de parceria com as OSC para acolhimento
de pessoas com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas a serem acolhidas em carater residencial transitério com o
compromisso de contribuir para prevengdo ao uso abusivo de drogas e para a inclusdo social de usuarios de drogas, suas familias e outros grupos
vulneraveis.

A presente proposta também corrobora com o parametro estabelecido no Programa Assisténcia Social e Garantia de Direitos, sob responsabilidade da
SEADES, uma vez que traz como um dos seus objetivos: Acolher e desenvolver agdes de abordagem, cuidado e acompanhamento sistematico dos usuarios
que vivem em situagéo de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas na Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

Os demais objetivos da proposta de parceria conservam a relagdo com a meta e o compromisso supracitados do PPA 2024-2027 ao visarem a
reinsercdo social e promogado da cultura, esporte, lazer, escolarizagédo, profissionalizacdo e geragdo de trabalho e renda; a reinser¢do sociofamiliar; e o
acompanhamento pds alta dos assistidos, respectivamente.

Sendo assim, ao coadunar com o pacto estadual firmado através do PPA 2024-2027, espera-se que a Parceria para execugdo das atividades
desenvolvidas pelo Sistema Bahia Viva alcancem resultados efetivos de fortalecimento das politicas publicas de garantia dos Direitos Humanos, através do
cumprimento de metas estabelecidas no PPA 2024-2027 materializadas nos resultados definidos nas acdes e objetivos contidos nesta proposta de parceria e
aferidos pelos indicadores e parametros de desempenho aqui dispostos, por meio do acolhimento de pessoas com transtornos decorrentes do uso de
substancia psicoativa, em situagdo de vulnerabilidade social e econémica, de modo a contribuir na sua recuperagao, reabilitagéo fisica e psicologica e
reinsergao social.

5. DESCRIGAO DAS AGOES E DAS METAS
A presente proposta é composta pelas seguintes objetivos:

OBJETIVO 1: Acolher e desenvolver agdes de abordagem, cuidado e acompanhamento sistematico dos usuarios que vivem em situagao de vulnerabilidade
social, fazem uso abusivo de drogas e s&o acolhidos na Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

OBJETIVO 2: Desenvolver agdes de reinsergao social e promogao da cultura, esporte, lazer, escolarizagéo, profissionalizagéo e geragao de trabalho e renda
junto aos usuarios que vivem em situagdo de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e sdo acolhidos na Comunidade Terapéutica, pelo periodo
de 24 (vinte quatro) meses.

OBJETIVO 3: Promover agdes para a reinsergédo sociofamiliar dos usuarios que vivem em situacéo de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e
sédo acolhidos na Comunidade Terapéutica, pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

OBJETIVO 4: Promover ag¢des voltadas ao acompanhamento dos beneficiarios e do seu projeto de vida, no pés alta, pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.
5.1 AGOES

As acdes necessarias para o alcance dos Objetivos da parceria séo:

OBJETIVO 1. Acolher e desenvolver acdes de abordagem, cuidado e acompanhamento sistematico dos usuarios que
vivem em situagdo de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e sdo acolhidos na Comunidade Terapéutica
pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

ACAO CRITERIOS DE ACEITAGAO




1.1 Realizar o acolhimento de pessoas que estédo
em situagdo de vulnerabilidade social e que
fazem uso abusivo drogas, ao longo de 24 (vinte
e quatro) meses, oferecendo ambiente acolhedor
e seguro, refeicdes diarias, vestuario, ambiente
higienizado.

1.1.1 A avaliagdo inicial, para encaminhamento as CTs que
compdem o Sistema Bahia Viva, deve ser feita, preferencialmente,
pela equipe dos Postos de Saude da Familia (PSF) nas Unidades
Locais / Regionais de Saude, constituindo-se, portanto, a porta de
entrada preferencial a rede de atengdo ao usuario de alcool e
outras drogas. Também poderéo realizar encaminhamentos, para
as CTs que compdem o Sistema Bahia Viva, os 6rgdos da rede
SUAS, tais como CRAS, CREAS e Centro POP, entre outros.
Entretanto, deve ser recomendado aos respectivos servicos o
encaminhamento prévio a rede de saude, para realizagdo de
avaliagdo diagndstica. Casos de demanda espontanea também
deverdao ser atendidos, e devidamente encaminhados para
avaliacgao inicial pela rede de Saude e/ou de Assisténcia Social.

1.1.2. Somente devem ser acolhidas pessoas que fagam uso nocivo
ou estejam dependentes de substancias psicoativas, com
necessidade de protegcdo e apoio social e previamente avaliadas
pela rede de saude.

1.1.3. A avaliagdo diagnodstica devera envolver avaliagdo médica e
a caracterizagdo do uso nocivo ou dependéncia de substancia
psicoativa, realizada por profissional habilitado, preferencialmente
com capacitagdo na abordagem de pessoas em uso, abuso ou
dependéncia de substancia psicoativa.

1.1.4. Ndo devem ser admitidas pessoas cuja situagdo requeira a
prestacdo de servicos de saude ndo disponibilizados pela
Comunidade.

1.1.5. No caso de ocupacgéo total das vagas, a organizagdo deve
sugerir o encaminhamento para qualquer das demais CTs que
compdem o Sistema Bahia Viva; caso ndo se viabilize o
encaminhamento, a CT devera criar uma lista de espera para as
pessoas que desejam atendimento; além disso, a pessoa ja deve
ser convidada a participar dos grupos abertos desenvolvidos pela
organizagao.

1.1.6 No ato do acolhimento do usuario, a Organizacédo deve levar
em consideragdo a Portaria N° 04, de 22 de outubro de 2020 e
outras portarias, em que faz orientagdo técnica conjunta para a
atuagdo Intersetorial e integrada entre as Comunidades
Terapéuticas e a rede socioassistencial no enfrentamento da
pandemia causada pelo novo coronavirus, (COVID-19) junto a
populagdo em situagdo de rua, usudria abusiva de substancias
psicoativas.

1.1.7 No caso do acolhimento de adolescente, a organizagédo deve
levar em consideragdo a Resolugdo N° 3, de 24 de julho de 2020
do SISNAD e outras portarias que regulamentam o acolhimento de
adolescentes com problemas decorrentes do uso, abuso ou
dependéncia do alcool e outras drogas em comunidades

terapéuticas.

1.2. Realizar 600 atendimentos
assistenciais/individuais as pessoas que estdo em
situagdo de vulnerabilidade social e que fazem uso
abusivo/nocivo de drogas, ao longo de 24 (vinte
quatro) meses;

1.2.1. O atendimento assistencial individual deve ser realizado pelo
Assistente Social, visando o oferecimento de instrumentos aos
sujeitos sociais, para que estes possam obter a informagéo e o
conhecimento necessarios ao exercicio da participagdo social e da
cidadania. Através do atendimento, o profissional analisa e intervém
na realidade social do acolhido e, de acordo com suas
necessidades, define estratégias de intervencdo social para a
situagdo problema apresentada.

1.3. Realizar 2.400 atendimentos psicolégicos as
pessoas que estdo em situagdo de vulnerabilidade
social e que fazem uso abusivo/nocivo de drogas ao
longo de 24 (vinte quatro) meses.

1.3.1. O atendimento psicolégico individual deve ser realizado por
um profissional de Psicologia que atendera o acolhido segundo sua
linha de atuagdo e em conformidade com os preceitos éticos. Os
critérios de inclusdo nesta modalidade de assisténcia serdo
definidos com a equipe interdisciplinar a partir das necessidades e
demandas de cada acolhido.

1.4. Realizar 96 encontros de grupo terapéutico,
visando o atendimento psicossocial dos acolhidos,
na Comunidade Terapéutica, ao longo de 24 (vinte
quatro) meses;

1.4.1. Os grupos devem ser realizados por equipe multidisciplinar,
semanalmente.

1.4.2. Para garantir a integridade dos grupos, os acolhidos deverédo
ser orientados a guardar sigilo das informagdes ouvidas, para evitar
qualquer tipo de comentario desagradavel.

1.4.4. Devem ser realizadas dindmicas de grupo, técnicas de
relaxamento, técnicas corporais, técnicas de meditagdo, simulagdo
de situagdes relatadas/construidas pelo grupo, de forma a ajuda-los
a lidar com as situagdes diversas.




1.5. Realizar 384 encaminhamentos dos acolhidos
para programas e servicos publicos (Saude,
Educacéo, Assisténcia Social, Justica e Cidadania),
ao longo de 24 (vinte quatro) meses.

1.5.1. Deverdo ser desenvolvidas agdes que favoregam o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, além da
preparagdo dos acolhidos para sua reinsergdo familiar e
comunitaria, através de articulagio com a Rede de Atengéo
Psicossocial e outras redes e sistemas publicos, visando a redugéo
no uso de substancias psicoativas e atendimento de demandas
especificas de cada acolhido.

1.5.2. Os técnicos deverao promover o encaminhamento assistido
dos acolhidos a servicos e equipamentos das redes e sistemas
publicos (SUS, SUAS, Sistema de Justica, SINE, Rede Escolar
entre outros), de acordo com o perfil e demanda do beneficiario.

OBJETIVO 2. Desenvolver agdes de reinsercao

social e promogado da cultura, esporte, lazer, escolarizacao,

profissionalizagdao e geracao de trabalho e renda junto aos usuarios que vivem em situagcao de vulnerabilidade
social, fazem uso abusivo de drogas e sao acolhidos na Comunidade Terapéutica, pelo periodo de 24 (vinte quatro)

meses.

AGAO

CRITERIOS DE ACEITAGAO

2.1. Realizar passeios culturais mensais com os
acolhidos, incluindo areas de lazer e cultura, visando
promover a reinsergdo social, totalizando 24
passeios, ao longo de 24 meses;

2.1.1. Os profissionais devem promover e estimular agdes locais e
dos recursos comunitarios, buscando parcerias com varios grupos
sociais, seja com associagdes e organizagdes governamentais ou
da sociedade civil, priorizando a utilizagdo de espagos publicos
(locais de cunho profissionalizante, cultural e de lazer) existentes no
municipio como museus, cinema, teatro e afins e nas proximidades,
tais como parques, pragas, centros de convivéncia, bibliotecas e
demais locais, que propiciem a realizagéo de atividades voltadas a
ressocializagdo do acolhido, assim como a (re) insercao
sociocultural, promovendo a melhoria da autoestima e qualidade de
vida.

2.2. Realizar 02 oficinas semanais de arte-educagéo
para os acolhidos, totalizando 192 oficinas, ao longo
de 24 meses.

2.2.1 Em colaboragdo com os demais profissionais da equipe
técnica mencionada no Anexo 2- Termo de Referéncia anexo a este
Edital, educadores e arte-educadores deverdo realizar oficinas
praticas de arte-educacgao;

2.2.2 As oficinas devem utilizar linguagens préximas aos acolhidos,
pautadas na educagdo sdciointeracionista, na arte-educagdo e
respeitando as caracteristicas culturais e regionais.

2.2.3 As oficinas devem objetivar o resgate da auto-estima do
beneficiario, bem como a constru¢do do seu protagonismo no
acesso a direitos individuais e sociais;

2.2.4 As oficinas devem ocorrer periodicamente.

2.3. Realizar 02 oficinas semanais de esporte e lazer
para os acolhidos, totalizando 192 oficinas, ao longo
de 24 meses.

2.3.1 Em colaboragdo com os demais profissionais da equipe
técnica mencionada no Anexo 2- Termo de Referéncia deste Edital,
o Profissional de Atividades Desportivas devera realizar oficinas
desportivas;

2.3.2 As oficinas devem utilizar as diversas linguagens desportivas;

2.3.3 As oficinas devem objetivar o resgate da auto-estima e
autocuidado do beneficiario, bem como a construgdo do seu
protagonismo;

2.3.4 As oficinas devem ocorrer periodicamente.

2.4. Realizar 02 acoes semanais de
acompanhamento e reforgo escolar para os
acolhidos, totalizando 192 agdes, ao longo de 24
meses.

2.41. O acompanhamento escolar devera ser realizado por um
profissional de pedagogia e ou areas afins. As atividades devem
incluir: alfabetizagao, reforgo escolar, incentivo aos acolhidos para
inscricdo em programa de aceleragéo escolar, cursos preparatérios
para vestibular e ENEM.

2.4.2. Os acolhidos deverdao ser orientados, estimulados e
encaminhados as redes de ensino, como CPA, ENCEJA, Ensino
Médio e Ensino Superior, através do PROUNI/SISU.

2.4.3. Todos os residentes deverado ser convidados e encorajados a
participar das atividades, bem como retomar os estudos durante
e/ou apos o desligamento da Comunidade Terapéutica.




2.5. Realizar 08 cursos de geracdo de renda e
qualificagéo profissional dos acolhidos;

2.5.1. Devem ser realizados cursos de qualificagéo profissional com
carga horaria de até 40 (quarenta) horas, com emissdo de
certificado, visando a autonomia socioeconémica e o
"empoderamento” dos acolhidos através da promogdo de
oportunidades de inser¢do no mercado de trabalho, contribuindo
para a geragdo de trabalho, emprego e renda e para o
desenvolvimento da cidadania.

2.52. Os cursos devem ser ministrados por profissionais
capacitados, com entrega de certificado para os participantes.

2.5.3. A CT devera realizar agdes de sensibilizagado junto a gestores
publicos, empresarios e Organizagdes da Sociedade Civil, visando
a contratagdo e a empregabilidade dos usuarios acolhidos pela
Comunidade Terapéutica.

2.5.4. Deverdo ser realizadas agdes que contribuam para a
melhoria do perfil pessoal e profissional dos acolhidos participantes
dos cursos, visando maior rapidez da inser¢do no mercado de
trabalho, seja na area dos cursos ofertados como na profissdo dos
mesmos.

2.5.5 A Comunidade Terapéutica que acolher adolescente deve se
atentar ao que orienta o Estatuto da Crianga e Adolescente (ECA)
em relagcdo a Empregabilidade e Profissionalizacdo, bem como ao

que orienta a Lei do Primeiro Emprego e Estagio.

24 (vinte quatro) meses.

OBJETIVO 3. Promover acdes para a reinser¢cdo sociofamiliar dos usuarios que vivem em situacdo de
vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e sdao acolhidos nha Comunidade Terapéutica, pelo periodo de

AGAO

CRITERIOS DE ACEITAGAO

3.1. Realizar agdes coletivas de apoio familiar
através de encontros presenciais ou a distancia com
os familiares dos acolhidos e equipe técnica,
totalizando 24 encontros ao longo de 24 meses

3.1.1. As atividades desenvolvidas com os familiares devem ter
como objetivo a intermediacdo de conflitos e orientagdes para o
desenvolvimento biopsicossocial dos acolhidos e familiares. Nesses
encontros, devem ser trabalhados temas diversos visando destacar
a importancia da presenca e participacédo da familia durante o
acolhimento do usuario e no poés-alta.

3.1.2. Os encontros devem propiciar um ambiente que favorega um
olhar diferenciado quanto a sua prépria condigdo enquanto familiar e
codependentes, tais como: o reconhecimento dos sinais e sintomas
da dependéncia, da fissura, da abstinéncia e formas de enfrenta-los;
desmistificagdo de preconceito, mudancgas de atitudes hostis e dos
gatilhos disparadores da reincidéncia dentre outros.

3.2. Realizar agbes coletivas de integragéo familiar
através de encontros dos acolhidos com familiares,
mediados pela equipe técnica, totalizando 24
encontros ao longo de 24 meses

3.2.1. Os encontros devem promover a integragéo familiar, visando
reforgar os vinculos familiares. Devem ser realizadas atividades
diversas, criando mecanismos para promover a convivéncia familiar
e comunitaria dos individuos acolhidos.

alta, pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

OBJETIVO 4. Promover agdes voltadas ao acompanhamento dos beneficiarios e do seu projeto de vida, no pés

AGAO

CRITERIOS DE ACEITAGAO

4.1. Realizar 120 sessbes de atendimento
psicolégico presencial ou a distdncia com os
acolhidos no periodo péds-alta, ao longo de 24
meses.

4.1.1. As sessbes de atendimento psicologico pds acolhimento
devem visar a qualidade de vida dos usuarios;

4.1.2 Na ocasido da alta terapéutica, ja deve ser definida uma data
para o primeiro atendimento.

4.1.3. A quantidade de atendimentos por acolhido deve ser
determinada conforme necessidade constatada pela equipe
multidisciplinar da Comunidade Terapéutica.

5.2 — INDICADORES E METAS

5.2.1 Os indicadores das agdes previstas nos LOTES 01, 02 e 03, acima descritas, estdo associados a metas quantificaveis e evidenciaveis, distribuidas no

prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo, na forma dos quadros abaixo:

QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

amento do Programa SISTEMA
BAHIA VIVA

Indicador

Unidade

Qtde. Meta (Ano 1)

Meio de

Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més

2 3 4 5

Verificagao Més1

Més
10

Més
1

Més
12

Parametro de
Avaliacao de
Desempenho

IVO 1. Acolher e desenvolver agdes de abordagem, cuidado e acompanhamento sistematico dos usuarios que vivem em situagéo de vulnerabilidade social,
I1so abusivo de drogas e séo acolhidos na Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.




ACAO 1.1
r o acolhimento de pessoas
2 estdo em situacéo de
bilidade social e que fazem

. tidade d Ficha di
»usivo de drogas, ao longo Quantidade e Pessoas cna de 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 10%
. Pessoas Acolhidas Acolhimento
4 (vinte e quatro) meses,
ando ambiente acolhedor e
refeigdes diarias, vestuario
ambiente higienizado.
ACAO 1.2
alizar 600 atendimentos Ficha de
istenciais/individuais as Quantidade de Atendimento com
s que estdo em situagdo de Atendimentos Atendimento demanda e 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 10%
bilidade social e que fazem realizados assinatura do
usivo/nocivo de drogas ao acolhido.
de 24 (vinte quatro) meses
ACAO 1.3
lizar 2.400 atendimentos Ficha de
jicos as pessoas que estdo | Quantidade de Atendimento com
tuacéo de vulnerabilidade Atendimentos Atendimento demanda e 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 10%
ocial e que fazem uso realizados assinatura do
/nocivo de drogas ao longo acolhido.
24 (vinte quatro) meses
Relatério das
ACAO 1.4 Atividades em
zar 96 encontros de grupo g"‘l‘” f,ss"fad°
tico, visando o atendimento| Quantidade de pelos tecnicos
. . . Encontros envolvidos; 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 10%
yssocial dos acolhidos na Encontros realizados ;
. P Registro
idade Terapéutica ao longo e
. Fotografico com
24 (vinte quatro) meses data:
ata;
Lista de Presenca.
ACAO 1.5 !
zar 384 encaminhamentos F'?h:s de o
solhidos para programas e Quantidade de encgm': fm:" 0s:
. , . . Ntre
~vigos publicos (Saude, Encaminhamentos | Encaminhamentos | o o' C0° 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16| 16| 16| 16| 16| 16 6%

:agdo, Assisténcia Social,
1 e Cidadania) ao longo de
1 (vinte quatro) meses

ACAO 2.1

realizados

encaminhamentos.
(atestados, doc.
retirados, atas etc)

alizar passeios culturais Relatério do
nsais com os acolhidos, Quantidade d Passeio;
Jo areas de lazer e cultura, passu:igs' r:al‘;azos Passeios Registro 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6%
do promover a reinsergéo Fotografico;
totalizando 24 passeios ao Lista de Presenca.
longo de 24 meses.
Planejamento das
ACAO 2.2 oficinas;
T . Relatério d
ar 02 oficinas semanaisde | A:Z";"’ as
- . uantidade de Ividades em
Jucacéo para os acolhidos, . ) Oficinas 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 6%
.. Oficinas realizados Grupo;
indo 192 oficinas, ao longo Registro
de 24 meses. .
Fotografico;
Lista de Presenga.
Planejamento das
- oficinas;
ACA,O 2.3 . Relatorio das
ar 02 oficinas semanais de ) iy
N Quantidade de . Atividades em
2 e lazer para os acolhidos, - ) Oficinas Grupo: 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 6%
do 192 ofici I Oficinas realizados rupo;
indo oficinas, ao longo Registro
de 24 meses. Fotografico;
Lista de Presenga.
. Planejamento das
ACAO 24 oficinas;
zar 02 agbes semanais de Relatorio das
mpanhamento e reforgo Quantidade de AcBes Atividades em s s s 8 8 8 s s s 8 s s 6%
solar para os acolhidos, Aces realizados ¢ Grupo; °
‘ando 192 agdes ao longo Registro
dos 02 anos Fotografico;
Lista de Presenga.
Relatério do Curso
ACAO 25 realizado;
. = Regist
ar 08 cursos de geragdo de | Quantidade de egisiro
Cursos Fotografico; 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 8%

e qualificagéo profissional
dos acolhidos

Cursos realizados

Lista de Presenga
com RG e/ou CPF;
Certificados.




ACAO 3.1

ar agdes coletivas de apoio

Planejamento das

. N acoes;
liar através de encontros ! Relatorio das
s presenciais ou & distancia | Quantidade de Encontros agdes; 1 AN T A A O ET AT T N R A 6%
; familiares dos acolhidos e | Encontros realizados Lista de Presenca;
Ye técnica, totalizando 24 Registro
tros ao longo de 24 meses fotografico.
. Planejamento das

ACAO 3.2 acdes;
ilizar agdes coletivas de Relatério das
ragéo familiar através de ) agbes;
rros mensais dos acolhidos Quantidade de Encontros Lista de Presenga | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6%

familiares mediados pela
»e técnica, totalizando 24
tros ao longo de 24 meses

Encontros realizados

com assinatura do
acolhido e familiar;
Registro
fotografico.

ACAO 4.1.
ralizar 120 sessdes de

1ento psicoldgico presencial

Quantidade de

Ficha de Controle
de Atendimentos
Individuais;

A . Atendimentos Atendimentos . 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 10%
stdncia com os acolhidos no realizados Lista de presenga
lo pés-alta, ao longo de 24 para as sessdes
meses. presenciais;
QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO
Qtde. Meta (Ano 1) Parametro de
nento do Programa SISTEMA Indicador Unidade Meio de Verificagao Més Més | Més | Mes | Mes | Mes | Mes | Mes | Mes Avaliagado de
BAHIA VIVA Més1 Més 3 |Més 4 Desempenho
2 5 6 7 8 9 10 [ 11 | 12 P
ACAO 1.1
izar o acolhimento de
5 que estdo em situagao
erabilidade social e que
uso abusivo de drogas, Quantidade de Pessoas Ficha de 25 | 25| 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 10%
jo de 24 (vinte e quatro) | Pessoas Acolhidas Acolhimento
;, oferecendo ambiente
dor e seguro, refeicées
3, vestuario e ambiente
higienizado.
ACAO 1.2
zar 600 atendimentos Ficha d
tenciais/individuais as ) cha de
3 que estdo em SitanéO Quantidade de Atendimento com
5q . . Atendimentos Atendimento demanda e 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 10%
erabilidade social e que ) )
. . realizados assinatura do
uso abusivo/nocivo de acolhido,
s ao longo de 24 (vinte
quatro) meses
ACAO 1.3
-ar 2.400 atendimentos Ficha d
dgicos as pessoas que , icna de
td0 em situagéo de Quantidade de Atendimento com
- . Atendimentos Atendimento demanda e 100 100 100 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 10%
rabilidade social e que ) )
. N realizados assinatura do
uso abusivo/nocivo de acolhido
s ao longo de 24 (vinte
quatro) meses
AQAO 14 Relatdrio das
r 96 encontros de grupo Atividades em grupo
apéutico, visando o Quantidade de assinado pelos
mento psicossocial dos Encontros Encontros técnicos envolvidos; 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 10%
ridos na Comunidade realizados Registro Fotografico
»éutica ao longo de 24 com data;
inte quatro) meses Lista de Presenca.
ACAO 1.5 )
r 384 encaminhamentos F'.Ch:s de o
Ihidos para programas € |  Quantidade de encéxzofemde;;s’
icos publicos (Saude, Encaminhamentos | Encaminhamentos i 16 | 16 | 16 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 6%
~ s A . . encaminhamentos.
;80, Assisténcia Social, realizados
) R (atestados, doc.
1 e Cidadania) ao longo )
A retirados, atas etc)
} (vinte quatro) meses




ACAO 2.1
zar passeios culturais
;ais com os acolhidos, Quantidade d Relatério do Passeio;
indo areas de lazer e uém a 5_3 © Passeios Registro Fotografico; 6%
. passeios realizados .
a, visando promover a Lista de Presenca.
180 social, totalizando 24
s ao longo de 24 meses.
. Planejamento das
ACAO 2.2 oficinas;
ar 02 oficinas semanais ) Relatorio das
~ Quantidade de
rte-educagao para os ) . Oficinas Atividades em 6%
. . Oficinas realizados
1idos, totalizando 192 Grupo;
, ao longo de 24 meses. Registro Fotografico;
Lista de Presenca.
. Planejamento das
ACAO 2.3 oficinas;
ar 02 oficinas semanais ) Relatorio das
Quantidade de . .
sporte e lazer para os . I Oficinas Atividades em 6%
. . Oficinas realizados
ridos, totalizando 192 Grupo;
, ao longo de 24 meses. Registro Fotografico;
Lista de Presenga.
AQAO 24 Planejamento das
~ P oficinas;
r 02 agbes semanais de Relatdrio d
panhamento e reforgo Quantidade de i elatorio ¢as
. . ) Acoes Atividades em 6%
lar para os acolhidos, Agbes realizados
~ Grupo;
ndo 192 agdes ao longo ) .
dos 02 Registro Fotografico;
0s anos Lista de Presenca.
5 Relatério do Curso
ACAO 2.5 realizado;
ir 08 cursos de geragéo Quantidade de Cursos Registro Fotografico; 8%
renda e qualificacéo Cursos realizados Lista de Presenca ?
ssional dos acolhidos com RG e/ou CPF;
Certificados.
ACAO 3.1
zar agdes coletivas de Planci o
io familiar através de ) anejamento cas
"0S mensais presenciais Quantidade de acoes:
A P - Encontros Encontros Relatorio das agdes; 6%
tancia com os familiares i .
. R L. realizados Lista de Presenga;
rlhidos e equipe técnica, ) >
Registro fotografico.
‘ando 24 encontros ao
ngo de 24 meses
ACAO 3.2 .
zar agdes coletivas de Planejamento das
1¢&o familiar através de ) agoes,
. Quantidade de Relatério das agdes;
ontros mensais dos .
. - Encontros Encontros Lista de Presenca 6%
hidos com familiares i .
. P realizados com assinatura do
los pela equipe técnica, ) o
do 24 t acolhido e familiar;
‘ando encontros ao Registro fotografico.
)ngo de 24 meses
ACAO 4.1. Ficha de Controle de
lizar 120 sessb6es de ) Atendimentos
1dimento psicoldgico Quantidade de Individuais;
. S A - Atendimentos Atendimentos . i 10%
ial ou a distancia com os realizados Lista de presenca
los no periodo pés-alta, para as sessdes
longo de 24 meses. presenciais;
Desempenho por periodo | | | | | | | | | | | | | 100%

Desempenho da parceria

6. FORMA DE EXECUGAO DAS AGOES E DE CUMPRIMENTO DE METAS

Para o cumprimento das metas as ag¢des serdo executadas de acordo com o quadro abaixo:

OBJETIVO 1. Acolher e desenvolver acées de abordagem, cuidado e acompanhamento sistematico dos usuarios que vivem em situagcao de
vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e sdo acolhidos na Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.
AGOES FORMADE EXCUGAO




1.1 Realizar o acolhimento de pessoas que
estdo em situagéo de vulnerabilidade social
e que fazem uso abusivo drogas, ao longo
de 24 (vinte e quatro) meses, oferecendo
ambiente acolhedor e seguro, refeigdes
diarias, vestuario, ambiente higienizado.

1.1.1 A avaliagdo inicial, para encaminhamento as CTs que compdem o Sistema Bahia Viva, deve ser feita,
preferencialmente, pela equipe dos Postos de Saude da Familia (PSF) nas Unidades Locais / Regionais de
Saude, constituindo-se, portanto, a porta de entrada preferencial a rede de atengdo ao usuario de alcool e
outras drogas. Também poderdo realizar encaminhamentos, para as CTs que compdem o Sistema Bahia
Viva, os 6rgdos da rede SUAS, tais como CRAS, CREAS e Centro POP, entre outros. Entretanto, deve ser
recomendado aos respectivos servicos o encaminhamento prévio a rede de saude, para realizacdo de
avaliagdo diagnostica. Casos de demanda espontanea também deverao ser atendidos, e devidamente
encaminhados para avaliagao inicial pela rede de Saude e/ou de Assisténcia Social.

1.1.2. Somente devem ser acolhidas pessoas que fagam uso nocivo ou estejam dependentes de
substancias psicoativas, com necessidade de protegéo e apoio social e previamente avaliadas pela rede de
saude.

1.1.3. A avaliagdo diagndstica devera envolver avaliagdo médica e a caracterizagdo do uso nocivo ou
dependéncia de substancia psicoativa, realizada por profissional habilitado, preferencialmente com
capacitagao na abordagem de pessoas em uso, abuso ou dependéncia de substancia psicoativa.

1.1.4. Nao devem ser admitidas pessoas cuja situacédo requeira a prestagdo de servigos de salde ndo
disponibilizados pela Comunidade.

1.1.5. No caso de ocupagao total das vagas, a organizagdo deve sugerir o encaminhamento para qualquer
das demais CTs que compdem o Sistema Bahia Viva; caso ndo se viabilize o encaminhamento, a CT
devera criar uma lista de espera para as pessoas que desejam atendimento; além disso, a pessoa ja deve
ser convidada a participar dos grupos abertos desenvolvidos pela organizagéo.

1.1.6 No ato do acolhimento do usuario, a Organizacéo deve levar em consideragdo a Portaria N° 04, de 22
de outubro de 2020 e outras portarias, em que faz orientagéo técnica conjunta para a atuagao Intersetorial
e integrada entre as Comunidades Terapéuticas e a rede socioassistencial no enfrentamento da pandemia
causada pelo novo coronavirus, (COVID-19) junto a populagdao em situacao de rua, usudria abusiva
de substancias psicoativas.

1.1.7 No caso do acolhimento de adolescente, a organizagao deve levar em consideracdo a Resolugdo N°
3, de 24 de julho de 2020 do SISNAD e outras portarias que regulamentam o acolhimento de adolescentes

com problemas decorrentes do uso, abuso ou dependéncia do alcool e outras drogas em comunidades
terapéuticas.

1.2 Realizar 600 atendimentos
assistenciais/individuais as pessoas que estdo
em situagdo de vulnerabilidade social e que
fazem uso abusivo/nocivo de drogas, ao longo
de 24 (vinte quatro) meses;

1.2.1. O atendimento assistencial individual deve ser realizado pelo Assistente Social, visando o
oferecimento de instrumentos aos sujeitos sociais, para que estes possam obter a informagdo e o
conhecimento necessarios ao exercicio da participagédo social e da cidadania. Através do atendimento, o
profissional analisa e intervém na realidade social do acolhido e, de acordo com suas necessidades, define
estratégias de intervengao social para a situagdo problema apresentada.

1.3. Realizar 2.400 atendimentos psicoldgicos
as pessoas que estdo em situagdo de
vulnerabilidade social e que fazem uso
abusivo/nocivo de drogas ao longo de 24 (vinte
quatro) meses.

1.3.1. O atendimento psicolégico individual deve ser realizado por um profissional de Psicologia que
atendera o acolhido segundo sua linha de atuagédo e em conformidade com os preceitos éticos. Os critérios
de inclusdo nesta modalidade de assisténcia serdo definidos com a equipe interdisciplinar a partir das
necessidades e demandas de cada acolhido.

1.4. Realizar 96 encontros de grupo
terapéutico, visando o atendimento
psicossocial dos acolhidos, na Comunidade
Terapéutica, ao longo de 24 (vinte quatro)
meses;

1.4.1. Os grupos devem ser realizados por equipe multidisciplinar, semanalmente.

1.4.2. Para garantir a integridade dos grupos, os acolhidos deverdo ser orientados a guardar sigilo das
informagdes ouvidas, para evitar qualquer tipo de comentario desagradavel.

1.4.4. Devem ser realizadas dinamicas de grupo, técnicas de relaxamento, técnicas corporais, técnicas de
meditacédo, simulacédo de situagdes relatadas/construidas pelo grupo, de forma a ajuda-los a lidar com as
situagdes diversas.

1.5. Realizar 384 encaminhamentos dos
acolhidos para programas e servigos publicos
(Saude, Educacgéao, Assisténcia Social, Justica
e Cidadania), ao longo de 24 (vinte quatro)
meses.

1.5.1. Deverdo ser desenvolvidas acgdes que favoregcam o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios, além da preparagdo dos acolhidos para sua reinsergao familiar e comunitaria, através de
articulagdo com a Rede de Atengdo Psicossocial e outras redes e sistemas publicos, visando a redugdo no
uso de substancias psicoativas e atendimento de demandas especificas de cada acolhido.

1.5.2. Os técnicos deverdo promover o encaminhamento assistido dos acolhidos a servigos e
equipamentos das redes e sistemas publicos (SUS, SUAS, Sistema de Justiga, SINE, Rede Escolar entre
outros), de acordo com o perfil e demanda do beneficiario.

OBJETIVO 2. Desenvolver acoes de reinsergido social e promogao da cultura, esporte, lazer, escolarizagdo, profissionalizacdao e geracdao de
trabalho e renda junto aos usuarios que vivem em situagcdo de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e sdo acolhidos na
Comunidade Terapéutica, pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

AGOES

FORMA DE EXECUGAO

2.1. Realizar passeios culturais mensais com
os acolhidos, incluindo areas de lazer e cultura,
visando promover a reinsercao social,
totalizando 24 passeios, ao longo de 24
meses;

2.1.1. Os profissionais devem promover e estimular a¢des locais e dos recursos comunitarios, buscando
parcerias com varios grupos sociais, seja com associagbes e organizagdes governamentais ou da
sociedade civil, priorizando a utilizagdo de espagos publicos (locais de cunho profissionalizante, cultural e
de lazer) existentes no municipio como museus, cinema, teatro e afins e nas proximidades, tais como
parques, pragas, centros de convivéncia, bibliotecas e demais locais, que propiciem a realizacdo de
atividades voltadas a ressocializagdo do acolhido, assim como a (re) insergao sociocultural, promovendo a
melhoria da autoestima e qualidade de vida.

2.2. Realizar 02 oficinas semanais de arte-
educagdo para os acolhidos, totalizando 192
oficinas, ao longo de 24 meses.

2.2.1 Em colaboragdo com os demais profissionais da equipe técnica mencionada no Anexo 2- Termo de
Referéncia anexo a este Edital, educadores e arte-educadores deverao realizar oficinas praticas de arte-
educagao;

2.2.2 As oficinas devem utilizar linguagens proximas aos acolhidos, pautadas na educacéo
sdéciointeracionista, na arte-educacéo e respeitando as caracteristicas culturais e regionais.

2.2.3 As oficinas devem objetivar o resgate da auto-estima do beneficiario, bem como a construgdo do seu
protagonismo no acesso a direitos individuais e sociais;

2.2.4 As oficinas devem ocorrer periodicamente.




2.3. Realizar 02 oficinas semanais de esporte e
lazer para os acolhidos, totalizando 192
oficinas, ao longo de 24 meses.

2.3.1 Em colaboragdo com os demais profissionais da equipe técnica mencionada no Anexo 2- Termo de
Referéncia deste Edital, o Profissional de Atividades Desportivas devera realizar oficinas desportivas;

2.3.2 As oficinas devem utilizar as diversas linguagens desportivas;

2.3.3 As oficinas devem objetivar o resgate da auto-estima e autocuidado do beneficiario, bem como a
construgéo do seu protagonismo;

2.3.4 As oficinas devem ocorrer periodicamente.

2.4. Realizar 02 agdes semanais de
acompanhamento e reforco escolar para os
acolhidos, totalizando 192 agdes, ao longo de
24 meses.

2.4.1. O acompanhamento escolar devera ser realizado por um profissional de pedagogia e ou areas afins.
As atividades devem incluir: alfabetizacéo, reforgo escolar, incentivo aos acolhidos para inscrigdo em
programa de aceleragéo escolar, cursos preparatérios para vestibular e ENEM.

2.4.2. Os acolhidos deverdo ser orientados, estimulados e encaminhados as redes de ensino, como CPA,
ENCEJA, Ensino Médio e Ensino Superior, através do PROUNI/SISU.

2.4.3. Todos os residentes dever&o ser convidados e encorajados a participar das atividades, bem como
retomar os estudos durante e/ou apds o desligamento da Comunidade Terapéutica.

2.5. Realizar 08 cursos de geracédo de renda e
qualificagdo profissional dos acolhidos;

2.5.1. Devem ser realizados cursos de qualificagdo profissional com carga horaria de até 40 (quarenta)
horas, com emissdo de certificado, visando a autonomia socioecondémica e o "empoderamento" dos
acolhidos através da promocgao de oportunidades de insercdo no mercado de trabalho, contribuindo para a
geracao de trabalho, emprego e renda e para o desenvolvimento da cidadania.

2.5.2. Os cursos devem ser ministrados por profissionais capacitados, com entrega de certificado para os
participantes.

2.5.3. A CT devera realizar agdes de sensibilizagdo junto a gestores publicos, empresarios e Organizagdes
da Sociedade Civil, visando a contratagdo e a empregabilidade dos usuarios acolhidos pela Comunidade
Terapéutica.

2.5.4. Deverao ser realizadas agdes que contribuam para a melhoria do perfil pessoal e profissional dos
acolhidos participantes dos cursos, visando maior rapidez da inser¢do no mercado de trabalho, seja na
area dos cursos ofertados como na profissdo dos mesmos.

2.5.5 A Comunidade Terapéutica que acolher adolescente deve se atentar ao que orienta o Estatuto da
Crianga e Adolescente (ECA) em relagdo a Empregabilidade e Profissionalizagdo, bem como ao que
orienta a Lei do Primeiro Emprego e Estagio.

OBJETIVO 3. Promover agées para a reinsergao sociofamiliar dos usuarios que vivem em situagao de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo
de drogas e sdo acolhidos na Comunidade Terapéutica, pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

AGOES

FORMASDE EXECUGAO

3.1. Realizar agdes coletivas de apoio familiar
através de encontros presenciais ou a
distancia com os familiares dos acolhidos e
equipe técnica, totalizando 24 encontros ao
longo de 24 meses

3.1.1. As atividades desenvolvidas com os familiares devem ter como objetivo a intermediagao de conflitos e
orientagdes para o desenvolvimento biopsicossocial dos acolhidos e familiares. Nesses encontros, devem
ser trabalhados temas diversos visando destacar a importancia da presenga e participagcdo da familia
durante o acolhimento do usuario e no pos-alta.

3.1.2. Os encontros devem propiciar um ambiente que favorega um olhar diferenciado quanto a sua propria
condicdo enquanto familiar e codependentes, tais como: o reconhecimento dos sinais e sintomas da
dependéncia, da fissura, da abstinéncia e formas de enfrenta-los; desmistificagdo de preconceito, mudangas
de atitudes hostis e dos gatilhos disparadores da reincidéncia dentre outros.

3.2. Realizar agbes coletivas de integragéo
familiar através de encontros dos acolhidos
com familiares, mediados pela equipe técnica,
totalizando 24 encontros ao longo de 24
meses

3.2.1. Os encontros devem promover a integragao familiar, visando reforgar os vinculos familiares. Devem
ser realizadas atividades diversas, criando mecanismos para promover a convivéncia familiar e comunitaria
dos individuos acolhidos.

quatro) meses.

OBJETIVO 4. Promover agdes voltadas ao acompanhamento dos beneficiarios e do seu projeto de vida, no pés alta, pelo periodo de 24 (vinte

psicoldgico presencial ou a distancia com os
acolhidos no periodo poés-alta, ao longo de 24
meses.

AGOES FORMAS DE EXECUGAO
4.1.1. As sessdes de atendimento psicoldgico pos acolhimento devem visar a qualidade de vida dos
4.1. Realizar 120 sessdes de atendimento | usuarios;

4.1.2 Na ocasido da alta terapéutica, ja deve ser definida uma data para o primeiro atendimento.

4.1.3. A quantidade de atendimentos por acolhido deve ser determinada conforme necessidade constatada
pela equipe multidisciplinar da Comunidade Terapéutica.

7. PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Os parametros de avaliagdo de desempenho possibilitam quantificar o percentual de cumprimento das metas relativas as agdes, individualmente e no seu

conjunto.

Para aferigdo do desempenho da presente parceria, no ambito do Lote 01, Lote 02 e Lote 03, a SUPRAD/SJDHDS realizara, periodicamente, visitas técnicas
de monitoramento "in loco", bem como fara a analise de dados encaminhados sistematicamente pelas organiza¢des sociais executoras. A partir de tais dados,
comprovados mediante apresentagdo dos meios de verificacdo de cada indicador das agdes/objetivos listados nas tabelas acima (item 5.2), sera possivel
aferir o percentual de cumprimento de cada meta acima prevista, més a més, dividindo-se o quantitativo da meta efetivamente realizada/més pelo quantitativo
da meta prevista/més e multiplicando o resultado por cem, obtendo-se assim um valor percentual de cumprimento de meta mensal.

Para controle do desempenho das parcerias, a SIDHDS/SUPRAD utilizara o quadro abaixo:

QUADRO PARA AFERIGAO DO DESEMPENHO(ANO I)

Planejamento do
Programa SISTEMA
BAHIA VIVA

Indicador Unidade

QUANTIDADE META PREVISTA=P/META REALIZADA=R (ANO I)

Mo1 Mo2 Mo4 Mo05 Mo6

Mo03 Mo7 Mo8 Mo9 M10

Meio de Verificagao




‘ P |R|%|P|R|%| P [R|%| P |R|%| P [R|%| P |R|%| P [R|%| P |R|%| P [R|%| P |R|%
BJETIVO 1. Acolher e desenvolver agdes de abordagem, cuidado e acompanhamento sistematico dos usuarios que vivem em situagcao de vulnerabilidade social,
:olhidos na Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.
ACAO 1.1
ealizar o acolhimento
e pessoas que estédo
em situacéo de
iinerabilidade social e
Je fazem uso abusivo . ,
Quantidade de - Ficha de
2 drogas, ao longo de ) Pessoas . 25
A pessoas acolhidas Acolhimento.
24 (vinte e quatro)
meses, oferecendo
mbiente acolhedor e
seguro, refeigdes
diarias, vestuario e
mbiente higienizado.
ACAO 1.2
Realizar 600
atendimentos
ssistenciais/individuais - Ficha de
s pessoas que estédo Quantidade de Atendimento com
em situacdo em Atendimentos Atendimento demanda e 25
IInerabilidade social e realizados assinatura do
que fazem uso acolhido.
abusivo/nocivo de
rogas ao longo de 24
'vinte quatro) meses
ACAO 1.3
Realizar 2.400
atendimentos
psicoldgicos as - Ficha de
2ssoas que estdo em | Quantidade de Atendimento com
situacdo de Atendimentos Atendimento demanda e 100
IInerabilidade social e realizados assinatura do
que fazem uso acolhido.
abusivo/nocivo de
rogas ao longo de 24
vinte quatro) meses.
ACAO 1.4 - Relatdrio das
lealizar 96 encontros Atividades em
le grupo terapéutico, grupo assinado
sando o atendimento pelos técnicos
psicossocial dos Quantidade de envolvidos;
acolhidos na Encontros Encontros - Registro 4
Comunidade realizados Fotografico com
“erapéutica ao longo data;
de 24 (vinte quatro) - Lista de
meses Presenca.
ACAO 1.5
Realizar 384
ncaminhamentos dos -Fichas de
acolhidos para Quantidade de encaminhamentos;
rrogramas e servigos ) ) - Controle dos
A A Encaminhamentos | Encaminhamentos X 16
pUb|ICOS (Saude, realizados encaminhamentos.
ducagéo, Assisténcia (atestados, docs
Social, Justica e retirados, atas etc)
idadania) ao longo de
} (vinte quatro) meses

BJETIVO 2. Desenvolver agdes de re

insergéo social

e promogéao da
+ vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e sdo acolhidos na

Comunidade Terapéi

, profissionalizagdo e geracéo de trabalho e
(vinte quatro) meses.

ACAO 2.1
Realizar passeios
ulturais mensais com - Relatorio do
5 acolhidos, incluindo _ Passeio;
. Quantidade de R
areas de lazer e ) ) - Registro
. passeios Passeios N 1
cultura, visando realizados Fotogréfico;
romover a reinsergao -Lista de
social, totalizando 24 Presenca.
)asseios ao longo de
24 meses.
ACAO 292 - Planejamento das
Realizar 02 oficinas R"lﬁc‘“a“d
. - tori S
semanais de arte- ) elatorio das
~ Quantidade de R Atividades em
educagao para os ) ) Oficinas 8
. . Oficinas realizados Grupo;
colhidos, totalizando .
- Registro

92 oficinas, ao longo
de 24 meses.

Fotografico;

-Lista de Presenca.




. - Planejamento
AC’AO 2.3 das oficinas;
Realizar 02 oficinas - Relatério das
3manais de esporte € | Quantidade de Atividades em
zer para os acolhidos, Oficinas Oficinas Grupo; 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
totalizando 192 realizados - Registro
icinas, ao longo de 24 Fotografico;
meses. -Lista de
Presenca.
ACAO 2.4 - Planejamento
Realizar 02 agbes das oficinas;
semanais de - Relatério das
Atividades em
acompanhamento e Quantidade de s . . . , . . . . . . .
:forgt_) escolar Para 08 | x ses realizados coes ho ist'm
colhidos, totalizando oist
12 agdes ao longo dos Fotogréfico;
02 anos -Lista de
Presenca.
AQAO 25 - Relatoério do
lealizar 08 cursos de Curso realizado;
~ . - Registro
geracao de renda e Quantidade de o
e ~ ) Cursos Fotografico; 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0
qualificagéo Cursos realizados )
rofissional dos -Lista de Presenga
P Ihid com RG e/ou CPF;
acolhidos - Certificados.

BJETIVO 3. Promover agdes para a reinser¢édo sociofamiliar dos usuarios que vivem em situagao de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e s&o ac
Hlo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

AGCAO 3.1
Realizar agdes

coletivas de apoio - Planejamento

familiar através de das ages;
ncontros presenciais | Quantidade de - Relatério das
u a distancia com os Encontros Encontros :f;ct’e: 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
familiares dos realizados slade
. A Presenga;
acplhldos € equipe - Registro
icnica, totalizando 24 fotografico.
ncontros ao longo de
24 meses
ACAO 3.2
Realizar agbes - Planejamento
sletivas de integragéo das agbes;
familiar através de - Relatério das
encontros dos Quantidade de acdes;
acolhidos com Encontros Encontros -Lista de Presenga | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
‘amiliares, mediados realizados com assinatura do
pela equipe técnica, acolhido e familiar;
totalizando 24 - Registro
ncontros ao longo de fotografico.
24 meses

BJETIVO 4. Promover agdes voltadas ao acompanhamento dos beneficiarios e do seu projeto de vida, no pés alta, pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.

ACAO 4.1.
Realizar 120 sessdes
de atendimento

Ficha de Controle
de Atendimentos

sicologico presencial Quantidade de Individuais;
N .g a . Atendimentos Atendimentos Lista de presenga | 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
u a distancia com os . ~
. B realizados para as sessdes
icolhidos no periodo -
presenciais;

)0s-alta, ao longo de
24 meses.

Desempenho por periodo

Desempenho da parceria

QUADRO PARA AFERIGAO DO DESEMPENHO(ANO II)

QUANTIDADE META PREVISTA=P/META REALIZADA=R (ANO I)

Planejamento do
Programa SISTEMA Indicador Unidade Meio de Verificagao Mo1 Mo2 Mo4 Mo5 Mo6

Mo03 Mo7 Mo8 Mo9 M10
BAHIA VIVA

P [R|%|P|R|%| P |R|{%| P |R|%| P |R|%| P |R|%| P |R|%| P |R|%| P |[R|%| P [R|%

BJETIVO 1. Acolher e desenvolver agdes de abordagem, cuidado e acompanhamento sistematico dos usuarios que vivem em situagao de vulnerabilidade social,
:olhidos na Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.




ACAO 1.1
ealizar o acolhimento
e pessoas que estao
em situagao de
IInerabilidade social e
Je fazem uso abusivo Quantidade d Ficha d
uantidaade de - Ficha de
2 drogas, ao longo de ) Pessoas ’ 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
. pessoas acolhidas Acolhimento.
24 (vinte e quatro)
meses, oferecendo
mbiente acolhedor e
seguro, refeicdes
diarias, vestuario e
mbiente higienizado.
ACAO 1.2
Realizar 600
atendimentos
ssistenciais/individuais - Ficha de
s pessoas que estdo | Quantidade de Atendimento com
em situagéo em Atendimentos Atendimento demanda e 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
IInerabilidade social e realizados assinatura do
que fazem uso acolhido.
abusivo/nocivo de
rogas ao longo de 24
'vinte quatro) meses
ACAO 1.3
Realizar 2.400
atendimentos
psicolégicos as - Ficha de
3
.,SSOBIS qu? estao em Quantidade de Atendimento com 10
situacéo de Atendimentos Atendimento demandae | 100 o 100 100 100 100 100 100 100 100
lInerabilidade social e realizados assinatura do
que fazem uso acolhido.
abusivo/nocivo de
rogas ao longo de 24
vinte quatro) meses.
ACAO 1.4 - Relatério das
lealizar 96 encontros Atividades em
le grupo terapéutico, grupo assinado
sando o atendimento los técni
sicossocial dos Quantidade de er?joliiC;;?S
p . Encontros Encontros . ! 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
acolhidos na ) - Registro
) realizados X
Comunidade Fotografico com
“erapéutica ao longo data;
de 24 (vinte quatro) - Lista de
meses Presenca.
ACAO 1.5
Realizar 384
ncaminhamentos dos -Fichas de
acolhidos para i ;
rogramas e spervi os | Quantidade de enc?:mlrlhalmzmosy
grar IVIGOS | ¢ caminhamentos | Encaminhamentos | - COM™I€ 408 | 4q 16 16 16 16 16 16 16 16 16
publicos (Saude, realizados encaminhamentos.
ducagdo, Assisténcia (atestados, docs
Social, Justica e retirados, atas etc)
idadania) ao longo de
} (vinte quatro) meses
BJETIVO 2. Desenvolver agdes de reinsergdo social e promogao da cultura, esporte, lazer, escolarizagao, profissionalizagdo e geracéo de trabalho e renda junto
+ vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e sdo acolhidos na Comunidade Terapéutica pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.
ACAO 2.1
Realizar passeios
ulturais mensais com - Relatorio do
5 acolhidos, incluindo _ Passeio;
. Quantidade de R
areas de lazer e ) ) - Registro
. passeios Passeios L 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
cultura, visando ) Fotografico;
B . realizados K
romover a reinser¢éo -Lista de
jocial, totalizando 24 Presenca.
)asseios ao longo de
24 meses.
AQAO 22 - Planejamento das
Realizar 02 oficinas R"lﬁ“‘“as‘d
) Relatori
semanais de arte- ) elatorio das
~ Quantidade de . Atividades em
educacgao para os ) ) Oficinas 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
. . Oficinas realizados Grupo;
colhidos, totalizando .
. - Registro
92 oficinas, ao longo e
Fotografico;
de 24 meses. L
-Lista de Presenca.




. - Planejamento
AC’AO 2.3 das oficinas;
Realizar 02 oficinas - Relatério das
3manais de esporte € | Quantidade de Atividades em
zer para os acolhidos, Oficinas Oficinas Grupo; 8 8 8 8 8 8 8 8 8
totalizando 192 realizados - Registro
icinas, ao longo de 24 Fotogréfico;
meses. -Lista de
Presenca.
ACAO 24 - Planej.ar_nenfo
. . das oficinas;
Realizar 02_ agoes - Relatério das
Semarllals det Atividades em
forco escola para 05 | amerenentns | | o sl el e e e el ] e ]
- Registro
colhidos, totalizando Fotografico;
12 agdes ao longo dos _Lista de
02 anos Presenca.
ACAO 25 - Relatérif) do
lealizar 08 cursos de Curso realizado;
geragdo de rendae | Quantidade de - Registro
e ~ ) Cursos Fotografico; 1 0 0 1 0 0 1 0 0
qualificagéo Cursos realizados )
fissional dos -Lista de Presencga
pro . com RG e/ou CPF;
acolhidos - Certificados.
BJETIVO 3. Promover agdes para a reinser¢édo sociofamiliar dos usuarios que vivem em situagao de vulnerabilidade social, fazem uso abusivo de drogas e s&o ac
1o periodo de 24 (vinte quatro) meses.
ACAO 3.1
Realizar agbes )
coletivas de apoio - Planejamento
familiar através de das agbes;
ncontros presenciais | Quantidade de ) Re'at?r“" das
u a distancia com os Encontros Encontros :,9?‘32‘ 1 1 1 1 1 1 1 1 1
familiares dos realizados slade
A i Presenga;
acplhldos e_ equipe - Registro
icnica, totalizando 24 fotografico.
ncontros ao longo de
24 meses
ACAO 3.2
Realizar agdes - Planejamento
sletivas de integragéo das agdes;
familiar através de - Relatdrio das
encontros dos Quantidade de acdes;
acolhidos com Encontros Encontros -Lista de Presenga 1 1 1 1 1 1 1 1 1
‘amiliares, mediados realizados com assinatura do
pe|a equipe técnica, acolhido e familiar;
totalizando 24 - Registro
ncontros ao longo de fotografico.
24 meses
BJETIVO 4. Promover agdes voltadas ao acompanhamento dos beneficiarios e do seu projeto de vida, no pés alta, pelo periodo de 24 (vinte quatro) meses.
ACAO 4.1. )
Realizar 120 sessdes Ficha de Controle
de atendimento ! de Atendimentos
SiCO|égiCO presencial Quantl.dade de . ) Individuais;
P Atendimentos Atendimentos Lista de presenga 5 5 5 5 5 5 5 5 5
u a distancia com os ' -
. . realizados para as sessoes
icolhidos no periodo .
presenciais;
)0s-alta, ao longo de
24 meses.
Desempenho por periodo

Desempenho da parceria

8. EQUIPE DE TRABALHO

Toda a equipe do Programa Sistema B;hia Viva sera contratada pela OSC executora, ficando a cargo e de inteira responsabilidade Qa organize}géo a
modalidade de contratagdo. A EQUIPE TECNICA necesséria a execugdo do objeto da parceria esté abaixo listada, incluindo a EQUIPE TECNICA MINIMA
esta discriminada na planilha abaixo, especificando a quantidade de trabalhadores, carga horaria, tipo de vinculo e custos (mensal e anual):

OBS: Ressalta-se que os funcionarios e prestadores de servigo acima nao trabalham no periodo noturno, portanto néo foi previsto adicional noturno, caso seja gerado o direito a esse
adicional posteriormente, essas despesas, bem como outros encargos e beneficios no previstos na planilha acima, ndo serdo custeados com o recurso da parceria.

8.1 EQUIPE TECNICA MiNIMA

ANO |



REMUNERACAOD ENCARGOS
. Forma carga
Quantidade . - REMUNERACAOD FGTS
N Cargo de trab. e horaria | REMUNERAGAO | "o ) ANIEA[ FGTS INSS MULTA PIS 13¢ FERIAS U3 | eatysar
vinculo | semanal | gryTA MENSAL PATRONAL SALARIO FERIAS
(a) RESCISORIA
1 | COORDENADOR 1 LT 30 2.700,00 32.400,00 216,00 1.080,00 540,00 21,60 225,00 225,00 675,00 | 54,00
2 | psicOLOGO 1 cLr 30 2.700,00 32.400,00 216,00 1.080,00 540,00 21,60 225,00 225,00 675,00 | 54,00
5 | ASSISTENTE 1 our
SOCIAL 30 2.700,00 32.400,00 216,00 1.080,00 540,00 | 21,60 225,00 225,00 675,00 | 54,00
4 | AUXILIAR ADM 1 our
FIN. 40 1.654,56 19.854,72 132,36 661,82 330,81 | 13,24 137,88 137,88 413,64 | 33,00
5 | MOMITOR 1 cr a4 1.524,96 18.299,52 122,00 609,98 304,99 | 12,20 127,08 127,08 381,24 | 30,50
6 | COZINHEIRO 1 LT a4 1.524,96 18.299,52 122,00 609,98 304,89 | 12,20 127,08 127,08 381,24 | 30,50
7 | AUXILIAR DE 1 our
COZINHA a1 1.524,96 18.299,52 122,00 609,98 304,89 | 12,20 127,08 127,08 381,24 | 30,50
8 | PEDAGOGOD 1 cLr 15 1.208,52 14.502,24 96,68 483,41 241,70 9,67 100,71 100,71 302,13 | 24,17
g | AUXILIAR DE 1 our
LIMP. an 1.524,96 18.299,52 122,00 509,98 304,88 | 12,20 127,08 127,08 381,24 | 30,50
TOTAL 9 17.062,92 204.755,04 | 1.365,03 6.825,17 3.412,58 | 136,50 | 1.421,91| 1.421,91 | 4.265,73 341,26
ANO Il
REMUNERAGAO ENCARGOS
. Forma carga
Quantidade - . | REMUNERACAO FGTS
N® Cargo de trab. de horaria | REMUNERACAO BRUTA ANIEAI. FGTS INSS MULTA IS 13 FERIAS 13 RAT/SAT
vinculo | semanal | gryTA MENSAL PATRONAL SALARIO FERIAS
(a) RESCISORIA
1 | COORDENADOR 1 LT 30 2.700,00 32.400,00 216,00 1.080,00 540,00 21,60 225,00 225,00 675,00 | 54,00
2 | psicoLOGO 1 or 30 2.700,00 32.400,00 216,00 1.080,00 s4p0,00 | 21,60 225,00 225,00 575,00 | 54,00
5 | ASSISTENTE . ar
50CIAL 30 2.700,00 32.400,00 216,00 1.080,00 540,00 21,60 225,00 225,00 675,00 | 54,00
4 | AUXILIAR ADM 1 o
FIN. 40 1.654,56 19.854,72 132,36 661,82 330,91 | 13,24 137,88 137,88 413,64 | 33,09
5 | MONITOR 1 cLr aq 1.524,96 18.299,52 122,00 609,98 304,99 | 12,20 127,08 127,08 381,24 | 30,50
6 | COZINHEIRO 1 LT 44 1.524,96 18.299,52 122,00 609,98 304,99 | 12,20 127,08 127,08 381,24 | 30,50
7 | AUXILIAR DE 1 o
COZINHA 44 1.524,96 18.299,52 122,00 609,98 304,99 | 12,20 127,08 127,08 381,24 | 30,50
8 | pEDAGOGO 1 or 15 1.208,52 14.502,24 95,58 483,41 241,70 9,67 100,71 100,71 302,13 | 24,17
g | AUXILIAR DE 1 o
LIMP. 44 1.524,96 18.299,52 122,00 609,98 30499 | 12,20 127,08 127,08 381,24 | 30,50
TOTAL 9 17.062,92 204.755,04 | 1.365,03 6.82517 3.412,58 | 136,50 | 1.421,91 | 1.421,91| 4.26573 | 341,26

Ressalta-se que a EQUIPE TECNICA MINIMA necessaria & execugédo do objeto da parceria, no ambito do LOTE 01, LOTE 02 E LOTE 03de acordo com o
Edital de Chamamento Publico n°003/2022, esta abaixo listada:

Categoria Quantidade Carga Qualificacdo Exigida
Profissional de horaria
profissionais | semanal

Pessoal para atuagdo no Sistema Bahia Viva — Comunidade Terapéutica

Coordenador do 01 30 Graduagdo em Ciéncias Humanas e/ou

Projeto Ciéncias Sociais Aplicadas

Assistente Social 01 30 Graduagdo em Servico Social

Psicologo 01 30 Graduacdo em Psicologia

Educador 01 10 Graduag¢3o em Pedagogia, Licenciaturas,
Ciéncias Humanas efou Ciéncias Sociais
Aplicadas

Arte-Educador 01 10 Profissional com experiéncia na condugdo
de processos formativos no campo da arte-
educagio.

Profissional de 01 10 Profissional com experiéncia na condugio

Atividades de processos formativos em atividades

Desportivas desportivas.

Ressalta-se que as atribui¢cdes previstas para cada categoria profissional elencadas no Item 8.1 acima, estédo discriminadas abaixo:

Para a composigcao da equipe minima exigida seguem as fungbes que devem ser desempenhadas pelas categorias profissionais que compde a Equipe
Multidisciplinar dos Lotes 01, 02 e 03 integrantes do Edital do Programa Sistema Bahia Viva:

Coordenador do Projeto: Profissional de nivel superior com Graduagéo em Ciéncias Humanas e/ou Ciéncias Sociais Aplicadas:
a) Acompanhamento diario da equipe e da assiduidade dos profissionais que estdo sobre a sua coordenagéo;

b) Acompanhamento e organizagdo da escala da equipe;

)
)
c) Monitoramento sobre o preenchimento dos instrumentos de acompanhamento, avaliagao e monitoramento do projeto;
d) Supervisao e orientagdo técnica sobre os casos acompanhados pela equipe;

)

e) Articulacao de rede;
f) Supervisao do trabalho da equipe.



Aos técnicos de referéncia Psicélogo/a e Assistente Social : Profissional de nivel superior com Graduagéo em Psicologia e Servigo Social:

i Desenvolver acolhimento e desenvolvimento de agdes de abordagem, cuidado e acompanhamento sistematico de pessoas em situagdo de
vulnerabilidade social e que fazem uso abusivo/nocivo de drogas que estédo acolhidas na Comunidade Terapéutica;

i Prestar atendimento assistencial e psicoldgico individual visando o oferecimento de instrumentos aos sujeitos sociais, para que estes possam obter a
informagao e o conhecimento necessarios ao exercicio da participagéo social e exercicio da cidadania;

it Realizar atendimento assistencial e psicolégico em grupo visando o oferecimento de instrumentos aos sujeitos sociais, para que estes possam obter a
informagao e o conhecimento necessarios ao exercicio da participagéo social e exercicio da cidadania;

i Realizar encaminhamentos para a rede de atengdo (saude, assisténcia social, justi¢a, trabalho e renda, etc.), buscando construir respostas para os
problemas apresentados pelos usuarios e encaminhar as demandas identificadas, garantindo a resolutividade das necessidades apresentadas;

i Acompanhamento longitudinal dos usuarios através da construgdo do Plano Terapéutico Singular (PTS), instrumento de organizagdo, planejamento,
acompanhamento e encaminhamento das demandas apresentadas pelos sujeitos;

it Acompanhar, os usuarios aos servicos, de forma a promover e qualificar seu acesso, sua vinculagéo ao servigo e contribuir para a sensibilizagdo dos
trabalhadores da rede no que diz respeito ao atendimento da pessoa usuaria de drogas;

i Promover articulacdo das redes de assisténcia social, saude e justica por meio da participagdo em grupos de trabalho, reunides técnicas de
sensibilizagao das redes.

HABILIDADES NECESSARIAS PARA A FUNGAO DE TECNICO DE REFERENCIA (Psicélogo/a e Assistente Social):

O profissional que tem como pretenséo trabalhar com o publico assistido na Comunidade Terapéutica, no ambito do Sistema Bahia Viva — SBV necessita das
seguintes habilidades:

a) Ter uma identificagdo com a praxis do Programa e com o publico atendido;

b)

c)

d) Realizar intervengdes que visem a promocdo de saude e a qualidade de vida das pessoas e das coletividades envolvidas no Programa, visando a
contribuicdo para a reducéo de quaisquer formas de negligéncia, discriminagéo, exploracéo, violéncia ou opressao;

Ter disponibilidade para as intervengdes pautadas na abstinéncia ao uso de SPA;
Manejo de situagdes de crise;

e) Ter facilidade para vinculagao e aproximagao com pessoas que usam drogas;
f) Ter conhecimento acerca das estratégias de atendimento multidisciplinar e de clinica ampliada;
g) Ter disponibilidade e flexibilidade para distribuicdo de sua jornada de trabalho.

Educador: Profissional de nivel superior com Graduagdo em Pedagogia, Licenciaturas, Ciéncias Humanas e/ou Ciéncias Sociais Aplicadas:

I. Colaborar com a elaboragao dos planejamentos para as oficinas, e executa-las, além de fazer monitoramento;

Il. Fazer busca ativa, dos acolhidos para participagdo em atividades na roda de Arte-Educagéo ou saidas culturais;

Ill. Fazer o acolhimento e escuta, através das atividades de Educacéo;

IV. Ministrar oficinas para os acolhidos do programa;

V. Planejar atividades mensais, por meio de pesquisa, escolha do bloco tematico, de locais de acesso a bens culturais e desdobramento das atividades;
VI. Participar da organizagéo agdes de ocupacao cultural e interativa;

VII. Preparar materiais de apoio para as atividades realizadas durante as oficinas;

VIII. Ativar os acordos e combinados no grupo, lembrando seu cumprimento e necessidade de renegociagao;

IX. Encaminhar participantes para participagcdo em eventos e espagos culturais, orientando sobre aspectos neles implicados;
X. Monitorar o planejamento das a¢des em relatérios;

XI. Avaliar as agdes realizadas.

Arte-Educador e o Profissional de Atividades Desportivas cabe: Profissional com experiéncia na condugao de processos formativos no campo da arte-
educagao e em atividades desportivas.

XII. Elaborar e executar planejamentos no ambito da area

XIllI. Interligar as oficinas na rua e executar as oficinas da casa

XIV. Organizar jogos, torneios, campeonatos, atividades e afins

XV. Participar do planejamento e execugéo das oficinas, assim como dos processos artisticos criativos
XVI. Trabalhar jogos e outras especialidades técnicas do fazer teatral

XVII. Planejar atividades mensais a serem realizadas

XVIIl. Conduzir rodas

XIX. Ministrar aulas nas Oficinas de Artes

XX. Montar apresentagdes culturais

a) COMPETENCIAS PROFISSIONAIS NECESSARIAS PARA TODOS OS PROFISSIONAIS:

- Atuagédo interdisciplinar e intersetorial (capacidade de atuar em processos de integragéo reciproca entre diversas disciplinas e campos do conhecimento,
sendo capaz de ampliar as fronteiras do nucleo da psicologia e atuar no campo dos Direitos Humanos);

- Integragdo em equipe interdisciplinar (disponibilidade para reciprocidade entre os profissionais de diferentes formagées que compdem a equipe com
auséncia de hierarquia entre as diferentes areas do saber);

- Nogdo de Rede e Territorialidade (entendimento de conceitos centrais na atuacdo em rede como: co-responsabilizagcdo, implicacdo e cuidado
compartilhado; compreenséo de territério como espago geografico-existencial;

- Incorporagéo do conceito de Integralidade (atuagdo coerente com o entendimento de que as dimensdes psiquica, fisica e social sdo indissociaveis e
interdependentes;

- Incorporagao do Acolhimento enquanto atitude ética e dispositivo técnico (capacidade de manter atitude acolhedora com o usuario, principalmente em
situagdes de crise, utilizando o vinculo como ferramenta principal no manejo dessas situagdes);

- Reflexdo critica (capacidade de problematizagdo das questdes mais amplas que envolvem a complexidade das dimensdes sociais e subjetivas que
produzem o fendmeno da vulnerabilizagdo, bem como a possibilidade de questionar os dispositivos e estratégias que marcam a situagdo de exclusédo
do publico trabalhado;

- Atuagéo politica — que, aliada a competéncia técnica seja capaz de produzir o envolvimento em uma pratica de cuidado que se constitua em um exercicio
de agenciamento de mudangas entre os envolvidos: usuarios, profissionais e rede.



a) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NECESSARIOS PARA TODA A EQUIPE

Além das competéncias e habilidades ja mencionadas, é imprescindivel o conhecimento acerca das politicas publicas e seus atos normativos que estao
relacionadas a problematica do uso abusivo de drogas. Faz-se necessario o dominio dos seguinte marcos tedrico e legal:

-Lei Organica do SUS 8.080 de 1990;
- Portaria n° 3.588 de 2017 do Ministério da Saude que institui a Rede de Atengdo Psicossocial para pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com

necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, no dmbito do Sistema Unico de Saude;

-Portaria de N°131 de 2012 do Ministério da Saude que institui incentivo financeiro de custeio destinado aos Estados, Municipios e ao Distrito Federal para
apoio ao custeio de Servigos de Atencdo em Regime Residencial, incluidas as Comunidades Terapéuticas, voltados para pessoas com necessidades
decorrentes do uso de alcool, crack e outras drogas, no &mbito da Rede de Ateng&o Psicossocial.

- Politica de ateng&o Integral a usuarios de alcool e outras drogas de 2003/ MS.
- Politica Estadual Sobre Drogas, Lei Estadual de n°® 12.212;
- Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS / 2004;

-Norma Operacional Basica — NOB / SUAS;
-Decreto N° 7.053 de 2009, que Institui a Politica para a Populagédo em Situacédo de Rua;

- Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil de 1988;

- Declaragéo Universal dos Direitos Humanos;

- Procedimento Administrativo 18.297/214 do CNJ, Decreto Presidencial de n°® 592/92 e a Resolugdo 213/215 do CNJ, que instituem as audiéncias de

custodia;
- Estatuto do Idoso;

- Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA,;

- Estatuto da Igualdade Racial;

9. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

I. FHE¥ISAU DE HELEITAS E DE DESHFESAS - ANU 1

1 Receitas Mz= 1 Mi= 2 Maz 3 Miz 4 Mzz= S Mez 6 Mz T Miz 8 Miz= 3 Mz= 10 Mz= 11
11 Rrecurzos Pecsbidos 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
12 Rendimentas Financeiros 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral de Receitas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
2. atsgclu Wiz 1 Miz 2 Wiz 3 Wiz 4 Wiz 5 Miz 6 Wiz T Wiz 8 Wiz D Wiz 10 Wiz 1
. com R Hi
eragio da equipe
17.062,92 1m.082,92 1n.062,92 o252 106252 o292 08292 1n.062,92 1T.062,92 1706232 1706292
Banaficios [eopacificsr o
2112 bansficie concedide, ax: plane do 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sailide,vals tramsporte, et<. )
Ssbtotal [Despesas com Recursos 7.062.32 706292 1106232 [ 1T.062.32 [k 06292 1106232 062,92 1706232 Tobz.92
212 Encargos Sociais
2124 INSS Patronsl 4.302,93 4.302,33 4.302,33 430299 4.302,93 430293 430299 430233 4.302,99 4.302,33 4.302,99
2122 FGTS Liazo 1Li21.20 LIz 120 172120 L7220 120 1razo 1LTa20 172120 172120
2123 FGTS Malts Reacisbrin 673,20 679,20 679,20 673,20 67920 673,20 673,20 679,20 673,20 &78.20 673,20
2124 Férias 150104 150104 150104 150104 1501,04 150104 150104 150104 1501,04 150104 150104
2125 PIS sobre 3 Folha de Pagamenta 215,15 215,15 21515 21515 21515 21515 21515 21515 21515 21515 215,15
2126 13 sobre Férias 500,95 500,35 500,35 500,35 500,55 500,35 500,35 500,35 500,35 500,55 500,35
2127 13 Salirie 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 5.006.24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2120 RATISAT 215,15 21515 21515 215,15 215,15 215,15 215,15 21515 215,15 21515 215,15
Sabtotal (Eacargos Sociais) 3.135.08 3.135.08 3.135.08 313508 3.135.08 61152 313508 3.135.08 3.135,08 313505 3.135,08
2.2 Custos Diretos
221 Almantagio 12.028,58 12.028.58 12.028,58 1202858 1202858 12.028,58 1202858 1202858 1202858 1202859 1202859
222 Didrias 00,00 0,00 0,00 0,00 $00.00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00
225 Dislocaments 500,00 0.00 0.00 0,00 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0.00 500,00
224 Combustivel 1.200,00 120000 120000 1:200,00 1.200,00 1.200,00 120000 1.200,00 1:200,00 1.200,00 1.200,00
Prestadores de servigo
225 [Conzuktoria Adminiztrativa, 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Atividade de Ecporte ¢ Atvidade
Artez )
Subtotal (Custos Diretos) 18.228.58 17.228.58 11.228.58 11.226.58 18.226.58 1122858 18.226,58 1.228.58 17.226,58 1T.228.53 15,228,595
23 Aquisicio de i i
2.3 Motabook 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
232 Imprassors 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
233 Caixs smplificadorn 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4 Custos Indiretos
241 Matarial do Construgio 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
247 Servigos contibeis 1.000.00 1000.00 1.000.00 1000.00 1.000.00 1.000.00 1000.00 1.000,00 1.000.00 1,000,000 1.000,00
245 Materiol de Escritrio 154,78 154,78 154,78 154,75 154,78 154,78 154,75 154,78 154,75 154,18 154,78
243 Pstarisl de Artesanate £0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
Sebtotal (Custos ladisctos) 150,76 1.504,75 1.504,76 1.504.15 1.504,75 1.504.75 1.504.15 1.504,15 150,15 1504,15 1.504,75
TOTAL GERAL MENSAL - ANO 1 A5.731.36 A44.731,36 44.731.36 A44.731.36 A45.731.36 $3.737.60 45.731.36 44.731.36 44.731.36 .‘.79'.3-' A5.T31.37

TOTAL GERAL POR PARCELA - AND

175.925 44

18993168




—
1. Receitas Mis 13 Mz 14 Miz 15 Miz 16 [ Mzz 18 Mz 13 Mis 20 Mis 21 Mis 22
it Recwzoz Recebider 000 000 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 000 0,00
12 Rendimentos Fisanceioz 000 0,00 000 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 000 0,00
Toual Geral de Receitaz 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
E°_ Ileﬂesn Es 13 Es 14 Es 15 Es 16 Es 17 Es 18 Es 13 Mis 20 Mz 21 Mis 22
21 Despesas com Recarsos Hamasos
211 Remuseragio da equipe
211 Salér 06282 06282 no6282 noszs2 N8 06252 08232 06282 08292 mob2.92
2112 Be'ndi:i [aspesificas o beneficio concedido, ex: plaao de 000 000 000 000 000 0,00 000 000 000 0.00
sudde.vale transporte, ste. )
Subtotal lTJ::z:sis com Recwrsos Hu sI II.OSE II'.OE\E II'.OEE II'.OEE 11.062,52 II'.OEE 11.062.92 11.062,52 11.062,52 17.062,52
212 Encargos Sociais
2121 [ 430239 430293 430239 430293 430239 £302.93 430293 430239 430239 430239
2122 FaTS 172120 112120 172120 112120 112120 112120 112120 112120 112120 132120
2123 FGTS Multa Resciséria BT320 873,20 BT3.20 87320 873,20 67320 87320 81320 873,20 13,20
2124 Firiss 150104 150104 150004 150104 150104 150104 150104 150104 150104 150104
2125 PIS zobre s Folka de Paguento 15 2155 2 2,8 21585 285 215 21515 21585 21515
2126 W3 sobre Firias 500,35 500,35 500,35 500,35 500,35 500,35 500,35 500,35 500,35 500,35
2121 1 Sabiiio 000 0,00 0,00 0,00 0,00 3.006.24 000 0,00 0.00 0,00
a1z RATISAT an1s ens an15 2m15 2B ene an1s 21515 2B 25
Ihbtual iElcugm Sociais) | EXEE 343508 313508 3.135.08 313508 1514132 3.135.08 3.135.08 313508 313508
2.2 Custos Diretos
221 Alimentagio 202855 12.028.5% 202855 12.0285% 1202858 12.028.58 1202858 1202858 1202858 1202859
222 Didrias 500,00 000 0,00 0,00 500,00 000 500,00 0,00 000 0.00
22 Declocamente 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00 500,00 0,00 000 0.00
224 Combuztivel 120000 1.200,00 120000 1200,00 120000 1.200,00 1200,00 1200,00 120000 200,00
228 Prastadores do zenige (Conaulord Aivideds de 40000 000,00 400000 400000 400000 000,00 400000 400000 400000 000,00
Esports ¢ Atvidads Ates ]
[Sebtotal [Castos Diretos) 22658 22558 Wazese [IEEE) 22655 22850 [EF] 2855 T2zess [FEEE
23 A ek ‘t'_' ‘r & M: e B
231 Motebook 000 000 000 0,00 000 000 000 0,00 000 0.00
23z Impressars 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
233 Cairs ampficadars 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sabtotal [Aquisi¢ic de Equipamentos ¢ Materiais Permanentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4 Custos lndiretos
241 Mlatesial de Construglo 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
247 Tervigos contibeis 100000 100000 100000 100000 100000 1000,00 100000 100000 100000 1000,00
245 Matesial de Ezcritbrio 15a7s 15475 15475 15475 15418 154,78 15478 5418 154708 5478
Iu 3 Mlatesial de Artesansto _50.00 50,00 5000 50.00 50.00 50,00 50.00 50.00 5000 50,00
Sabtotal !Cuﬂas hdiutos! 1.304,18 1.304,75 1L3048,15 L304,75 L304,18 1.304,78 L304,15 304,18 L304,15 130478
TOTAL MES A MES E GLOBAL - AND 2 45.131,36 4413136 44.131,36 4413136 45.131,36 53.131,60 45.131,36 4413136 A4.731,36 [TNFE
TOTAL GERAL POR PARCELA - AND 2 179.325.44 331,68
TOTAL $ A MES E GLOBAL - ANOD 1 45.731,36 44.731,36 44.7131,36 44.731,36 45.731,36 53,737, 45.131,36 44.731,36 44.731,36 44.731,37
TOTAL MES A MES E GLOBAL - AND 1e 2 91.462,72 89.462.72 89.462.72 B89.46272 9146272 107.475.20 91.462,72 89.462.72 89.462,72 B9.462.74
10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
ANO | SETEMBRO/ 2024 DEZEMBRO/ 2024
12 parcela no valor de R$ 186.262,94 | 22 parcela no valor de R$ 186.262,94
ANO Il ABRIL/2025 AGOSTO0/2025 DEZEMBRO/2025
32 parcela no valor de R$ 186.262,94 42 parcela no valor de R$ 186.262,94 57 parcela no valor de R$ 186.262,94
ANO Il ABRIL/2026
62 parcela no valor de R$ 186.262,96

11. BENS A SEREM ADQUIRIDOS

RELAGAO DE BENS A SEREM ADQUIRIDOS

NAO HAVERA AQUISICAO DE BENS

Vitéria da Conquista, 07 de novembro de 2024.

EDILBERTO ARAUJO AMORIM

Representante da Entidade

FABYA REIS

Secretaria SEADES
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