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= Policia Federal

Aprova o Codigo de Etica da Policia Federal.

O CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA. no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 10 do Regimento Interno do Departamento de Policia Federal,
aprovado pela Portaria n°® 2.877, de 30 de dezembro de 2011, do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da Justica, publicada na Secao 1 do DOU
n° 01, de 2 de janeiro de 2012,

Considerando o disposto no Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto n° 1.171, de 22
de junho de 1994, e no Codigo de Conduta da Alta Administracao Federal - Exposicao de Motivos n° 37, de 18 de agosto de 2000, aprovado em 21
de agosto de 2000;

Considerando o disposto no Decreto n® 6.029, de 1° de fevereiro de 2007, que institui o Sistema de Gestao da Etica do Poder Executivo Federal, e

da outras providéncias; e

Considerando a necessidade de expedir normas de conduta ética que atendam as especificidades das atividades exercidas pela Policia Federa
Resolve:
Art. 1° Fica aprovado o Codigo de Etica da Policia Federal, na forma do anexo.
Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagcao em Boletim de Servico.
ANEXO
CODIGO DE ETICA DA POLICIA FEDERAL
Secao |

CONTEUDO 1 PAGINA INICIAL 2 NAVEGACAO 3 BUSCA 4 MAPA DO SITE 5


https://www.gov.br/
https://www.gov.br/pf/pt-br

= Policia Federal
aplicaveis.

Paragrafo unico. Para os fins deste codigo, denominam-se agentes publicos os servidores efetivos, os ocupantes de cargos em comissao, 0s
funcionarios ou empregados cedidos ao Departamento de Policia Federal por outros orgaos publicos, além daqueles que, por forca de lei, contrato
ou qualquer outro ato juridico, prestem servicos de natureza permanente, temporaria ou excepcional, ainda que sem retribuicao financeira, a este

orgao.

Art. 2° A posse dos servidores do Departamento de Policia Federal devera ser acompanhada de compromisso formal de obediéncia a este codigo,
bem como ao Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, ao Codigo de Conduta da Alta Administragdo

Federal, quando cabivel, e a outras normas de conduta ética aplicaveis.

Art. 3° Os contratos que envolvam prestacao de servicos, em carater habitual, nas dependéncias do Departamento de Policia Federal, de

Veran
incluir, em suas clausulas, a obrigacao de os empregados formalizarem compromisso de obediéncia a este codigo.

Paragrafo unico. O descumprimento deste codigo por parte de empregados referidos no caput deste artigo, acarretara a apresentacao do infrator a

empresa prestadora de servicos.
Art. 4° Para os fins deste codigo, consideram-se:

| - conflito de interesses: situacao gerada pelo confronto entre interesses publicos e privados, que possa comprometer o interesse publico ou

influenciar o desempenho imparcial da funcao publica;

Il - informacao privilegiada:informacao que diz respeito a assuntos sigilosos ou relevantes ao processo de decisao ho ambito do Poder Executivo

Federal, que tenha repercussdes econémicas ou financeiras e nao seja de amplo conhecimento publico; e

I - informagéo sigi[oca- informacan aiihmetida temnorariamente A rectricAn de acecan nithlico em razan de <i1a imnrescindibilidade \
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Das Normas de Conduta

Subsecao |

Dos Principios Fundamentais

Art. 5° Sao principios e valores éticos que devem nortear a conduta profissional do agente publico do Departamento de Policia Federal:

| - a dignidade, o decoro, o zelo, a probidade, o respeito a hierarquia, a dedicacao, a cortesia, a assiduidade, a presteza e a disciplina; e

Il - a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade, a eficiéncia e o interesse publico.

Subsecao |l

Dos Deveres
Art. 6° Sao deveres do agente publico do Departamento de Policia Federal:
| - conhecer e aplicar as normas de conduta ética;

Il - exercer suas atividades com imparcialidade e urbanidade no tratamento com testemunhas, pessoas investigadas, custodiadas ou presas, bem

como com os demais agentes publicos e o publico em geral;

Il - ter conduta equilibrada e isenta, ndao participando de transacdes e atividades que possam comprometer a sua dignidade profissional ou

desabonar a sua imagem publica, bem como a da instituicao;

IV - apresentar-se ao trabalho com vestimentas adequadas ao exercicio da funcao e a condicao de agente da Administracao;
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VIl - manter sigilo quanto as informacdes sobre ato, fato ou decisao nao divulgaveis ao publico, ressalvados os casos cuja divulgacao seja exigida

em norma,

VIII - manter-se atualizado quanto as instrucdes, as normas de servico e a legislacao pertinente as suas atividades, zelando pelo seu fiel

cumprimento;

IX - facilitar, por todos os meios disponiveis, a fiscalizagao e 0 acompanhamento de suas tarefas pelos superiores hierarquicos, bem como por todos

aqueles que, por atribuicao legal, devam fazé-lo;
X - compartilhar informacdes e documentos pertinentes as suas tarefas com os demais membros da unidade, observado o nivel de sigilo;
X| - assumir a responsabilidade pela execucao do seu trabalho;

L 1

Xl - no cumprimento de diligéncias e outros atos de policia judiciaria e administrativa, zelar pela preservacao da honra, da imagem e do patrimdnio

das pessoas envolvidas;

Xlll - obter autorizacao prévia e expressa do titular da unidade administrativa ao qual esteja subordinado, para veicular estudos, pareceres,
pesquisas e demais trabalhos de sua autoria, desenvolvidos no ambito de suas atribuicdes, assegurando-se de que sua divulgacao nao

envolvera conteudo sigiloso, tampouco podera comprometer a imagem do Departamento de Policia Federal;

XIV - quando no exercicio de cargo de chefia, reconhecer o mérito de cada agente publico e propiciar igualdade de oportunidades para o

desenvolvimento profissional, observadas as atribuicoes do cargo e a hierarquia institucional;

XV - exercer sua funcao, poder, autoridade ou prerrogativa exclusivamente para atender ao interesse publico;
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XVII - atuar e encorajar outros agentes publicos a atuar de forma ética e de modo a assegurar a credibilidade do Departamento de Policia Federal,

XVIIl - sempre que possivel, fazer-se acompanhar de outro agente publico do orgao, ao participar de encontros profissionais com pessoas ou
instituicoes publicas ou privadas que tenham algum interesse junto ao Departamento de Policia Federal, devendo registrar os assuntos tratados em

ata ou em outro documento equivalente;

XIX - consultar a Comissdo de Etica sempre que se deparar com situagao prevista, ou ndo, neste codigo, que possa ensejar duvidas quanto ao

correto procedimento ou em situacao que possa suscitar conflito de interesses; e

XX - comunicar, imediatamente, & Comissao de Etica quaisquer situagdes contrarias a ética, irregulares ou de regularidade duvidosa de que tenha

conhecimento.

L 1

Subsecao lll
Das Vedacoes
Art. 7° E vedado ao agente publico do Departamento de Policia Federal:
| - utilizar, para o atendimento de interesses particulares, recursos, servicos ou pessoal disponibilizados pelo Departamento de Policia Federal;
Il - envolver-se em atividades particulares que conflitem com o horario de trabalho estabelecido pelo orgao;
Il - usar artificios para prolongar a resolucao de uma demanda ou dificultar o exercicio regular de direito por qualquer pessoa;

IV - permitir que perseguicdes, simpatias, antipatias, caprichos ou interesses de ordem pessoal interfiram no trato com os administrados ou com

colegas de qualquer hinvme~ i A
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VI - apresentar-se em seu local de trabalho trajando item de vestuario ou adereco que afronte a moralidade ou conflite com sua condicao de

agente da Administracao;

VIl - solicitar, sugerir, insinuar, intermediar, oferecer ou aceitar, em razao do cargo, fungao ou emprego que exerca, qualquer tipo de ajuda financeira,

gratificacao indevida, prémio, comissao, doacao, vantagem, viagem ou hospedagem, que implique conflito de interesses, para si ou para terceiros;
VIII - propor ou obter troca de favores que originem compromisso pessoal ou funcional, potencialmente conflitante com o interesse publico;

IX - receber brinde de interessado em processo sob analise do 6érgao em que esteja lotado, ainda que de valor inferior ao estabelecido pela

Comissao de Etica Publica da Presidéncia da Republica;

X - utilizar-se do cargo, de amizade ou de influéncia para receber beneficios ou tratamento diferenciado, para si ou para outrem, em 6rgao publico

L 1

X| - contratar conjuge, parente ou amigo ou, ainda, utilizar-se de influéncia para sugerir ou para indica-los a contratacao ou a prestacao de servicos

ou em entidade particular;

ao Departamento de Policia Federal;

Xl - prestar assisténcia ou consultoria de qualquer espécie a empresas contratadas, fiscalizadas, fornecedoras, prestadoras de servicos ou que

estejam participando de licitacoes;

Xlll - indicar candidato a emprego ou a prestacao de servicos, em empresa fiscalizada pelo Departamento de Policia Federal, independentemente

do vinculo ou da natureza do trabalho a ser realizado;

XIV - usar ou repassar a terceiros, atraves de quaisquer meios de comunicacao, informacdes, tecnologias ou conhecimento de dominio e
propriedade do Departamento de Policia Federal, ou por ele desenvolvidos ou obtidos de fornecedores de tecnologia, sem o conhecimento prévio

e a autorizacao expressa da chefia;
A
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XVI - utilizar-se de informacdes privilegiadas, de que tenha conhecimento em decorréncia do cargo, funcao ou emprego que exerca, para

influenciar decisdes que possam vir a favorecer interesses proprios ou de terceiros;

XVII - comentar com terceiros assuntos internos que envolvam informacgdes sigilosas ou que possam vir a antecipar decisao ou acao do

Departamento de Policia Federal ou, ainda, comportamento do mercado;

XVIII - divulgar ou propiciar a divulgacao, sem autorizacdao da autoridade responsavel, de qualquer fato da Administracao de que tenha

conhecimento em razao do servico, ressalvadas as informacdes de carater publico, assim definidas por determinagcao normativa;

XIX - utilizar-se, para fins econémicos, apos o desligamento de suas atividades, de informacdes privilegiadas obtidas em razao do desempenho de

suas funcoes no Departamento de Policia Federal;

L 1

XX - expor, publicamente, opiniao sobre a honorabilidade e o desempenho funcional de outro agente publico;
XXI - utilizar-se da hierarquia para constranger agente publico a praticar ato irregular ou distinto de suas atribuicoes legais ou regulamentares;

XXII - utilizar-se da hierarquia para praticar assedio moral ou outro ato que exceda a exigéncia ou a supervisao do cumprimento dos deveres legais

e regulamentares;
XXIII - utilizar-se de sua funcao, poder, autoridade ou prerrogativa com finalidade estranha ao interesse publico;
XXIV - oferecer ou receber vantagem de qualquer natureza com a finalidade de permutar a lotagao;

XXV - envolver-se em situacdes que possam caracterizar conflito de interesses, em razao do desempenho de suas fungoes, independentemente da

existéncia de lesao ao patriménio publico;
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XXVIII - ser conivente, ainda que por solidariedade, com infragcao a este codigo.
Secao |l
Composigao e Funcionamento da Comissao de Etica

Art. 8° A Comissao de Etica e Disciplina destina-se a apreciar e opinar nos assuntos de ética e disciplina de relevancia e repercussao, envolvendo
agentes publicos da Policia Federal, tendo como membros titulares o Corregedor-Geral, o Diretor de Gestao de Pessoal e o Diretor de
Inteligéncia Policial, presidida pelo primeiro, e tendo como suplentes o Diretor-Executivo, o Diretor de Investigacao e Combate ao Crime Organizado

e o Diretor Técnico-Cientifico, respectivamente.

Paragrafo unico. O Chefe de Gabinete sera o Secretario da Comissao de Etica e Disciplina.

L 1

Art. 9° Compete a Comissao de Etica e Disciplina:

| - conhecer de denuncias de infragdes, no ambito da Policia Federal, ao Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo

Federal, ao Codigo de Conduta da Alta Administracao Federal, e a este Codigo, sem prejuizo das hormas disciplinares aplicaveis;

Il - assegurar e fiscalizar a observancia dos deveres e das vedacoes previstas na legislacao especifica;

[l - instaurar, de oficio ou mediante denuncia, procedimento apuratorio de infracao as normas anteriormente referidas;

IV - dirimir duvidas a respeito da interpretacao e aplicacao deste codigo e deliberar sobre 0os casos omissos;

V - convocar ocupantes de cargos de direcao e chefia para esclarecimentos sobre situacdes potencialmente contrarias as normas éticas;
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VIII - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.
Art. 10. A Comissao reunir-se-a, a qualquer tempo, por convocacao do seu presidente.

Paragrafo unico. De cada reuniao lavrar-se-a ata, que contera as manifestacoes dos membros e o resumo das decisdes e demais deliberacoes da

comissao.

Art. 11. Havendo justa causa, a comissao determinara a instauracao, de oficio ou mediante denuncia, de procedimento apuratorio de infracao a

principio ou a regra ético-profissional.

§ 1° A apuracao da materialidade e autoria da conduta contraria a ética ficara a cargo da Coordenacao de Disciplina - CODIS/COGER/DPF.

§ 2° O ato de instauracao devera ser publicado na Boletim de Servico, com a omissao dos nomes dos envolvidos, e contera breve descrica
fatos noticiados.

Art. 12. Instaurado o procedimento, o servidor designado pelo Coordenador de Disciplina para a apuracao, intimara o agente publico a quem se
atribui a infracao ética, para, no prazo de quinze dias, manifestar-se acerca da imputacao, podendo juntar documentos e requerer producao de

provas por meio das quais pretende fundamentar suas alegacoes.

Art. 13. Apos a manifestacao referida no art. 12, o presidente da apuracao procedera a oitiva do agente publico e das testemunhas, bem como a

outras eventuais diligéncias.
Paragrafo unico. Ao agente publico é facultado acompanhar a oitiva de testemunhas e constituir procurador para acompanhar o procedimento.

Art. 14. Apos encerrada a instrucao, o agente publico sera intimado para apresentar defesa escrita no prazo de dez dias, sendo-lhe assegurada vista

dos autos.
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Paragrafo unico. Constatada a infracao, sera aplicada pena de censura, em decisao da comissao devidamente fundamentada.
Art. 16. A decisao final sera publicada no Boletim de Servico, com a omissao dos nomes dos envolvidos.
Art. 17. Da decisao da comissao cabera recurso ao Diretor-Geral, no prazo de dez dias a contar da ciéncia do agente publico.

Art. 18. Em caso de aplicacao de censura €tica, devera ser juntada copia do expediente aos assentamentos funcionais do servidor, bem como

comunicado o chefe imediato ou fiscal do contrato do agente publico censurado.

Art. 19. Caso a conduta constitua infracao disciplinar, a comissao encaminhara o expediente a Corregedoria-Geral - COGER/DPF para a adocao das

providéncias disciplinares pertinentes.

Secao IV Va
Das Disposicoes Finais
Art. 20. As atividades de apoio serao exercidas pela secretaria da CODIS/COGER, com observancia ao sigilo das informacoes.
Art. 21. O sigilo das informacdes, bem como o direito a honra e a imagem, serao assegurados em todas as fases do procedimento.
Art. 22. Os procedimentos de apuragao das infracdes as normas éticas serao classificados como reservados.

Art. 23. A CODIS/COGER mantera banco de dados das censuras éticas aplicadas pela Comissao de Etica e Disciplina.

Compartilhe: f in~ °
Vel
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