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1. INTRODUGAO

O presente Relatdrio, referente ao periodo de 02/01/2024 A 02/04/2024, tem como objetivo analisar o cumprimento das clausulas contratuais e das
metas pactuadas, bem como a economicidade quanto ao desenvolvimento das atividades atinentes a execugdo do Contrato de Gestdo n° 010/2021,
celebrado por esta Secretaria para o gerenciamento do Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, com atuagdo nos Territérios Costa do
Descobrimento e Extremo Sul da Bahia, gerido pela Associagdo Beneficente Josué de Castro, atendendo ao disposto no art. 27 da Lei Estadual n°
8.647/2003, que regulamenta o Programa Estadual de Organizages Sociais.

Verifica-se que o 11° relatério entregue a Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagcdo pela Organizagdo Social apresenta o seguinte
periodo: 02/01/2024 a 02/04/2024. A apresentagdo do relatério foi importante para a administragdo estadual verificar o andamento da execugdo do
contrato. As metas pactuadas e os servigos previstos estdo relacionados ao oitavo trimestre previsto no Contrato, bem como, as despesas previstas e
registradas pela Organizagéo Social.

A Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo — Sesol é a unidade responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e avaliagdo desse
Contrato de Gestéao, tendo sido instituida Comissao para este fim através da Portaria n® 046/2023, de 10 de abril de 2023 e publicada no DOE de 12 de
abril de 2023 para designar os seguintes membros: Efson Batista Lima, Agnaldo Souza de Santana, Albene Diciula Piau Vasconcelos, Ana Paula Santos
Ferreira, Diego Santana Leal, Edjane Santana de Oliveira, Eva Patricia Bandeira de Mello, Rafaela Cardoso Sessa, e Virginia Moreira Almeida Costa.

2. PERFIL DO SERVIGO PUBLICIZADO

O Centro Publico de Economia Solidaria — CESOL Costa do Descobrimento e Extremo Sul, situado a Rua Avenida Portugal n° 224, Porto Seguro — BA,
consiste em ofertar servigo de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios e a Redes de Economia Solidaria e
Comércio Justo e Solidario, com vistas a incluir, socioprodutivamente, por meio do trabalho decente, pessoas com capacidade laboral através dos
empreendimentos de economia solidaria.

O servigo de Assisténcia Técnica prestada pelos Centros Publicos se dara através de uma organizacédo l6gica de dimensdes necessarias para o
desenvolvimento e busca pela sustentabilidade dos empreendimentos e redes atendidas, considerando: i) os territérios, suas potencialidades, vocagdes
socioecondmicas e politicas publicas de desenvolvimento existentes; ii) a gestdo dos empreendimentos, condigdes de autogestdo e democracia interna,
capacidade produtiva e seu plano de agéo; iii) o produto, sua tecnologia, seu beneficiamento e agregacdo de valor; iv) o mercado, as condi¢des de
logistica, marketing e comunicagdo e oportunidades de negdcios; v) a articulacdo dos EES para o crédito, nas redes de comercializagdo, em lojas
coletivas e centrais de cooperativas.

Desta forma, podemos considerar que deverado ser executados servigos, pesquisas e atividades com vistas a prover os empreendimentos atendidos de
informacdes e técnicas gerenciais e mercadoldgicas para alcangar os objetivos propostos pelo servigo de assisténcia técnica.

Além de espaco fisico e de equipamentos adequados a natureza do servigo disponibilizado, atualmente o Cesol conta com um contingente total de 09
colaboradores, sendo: 01 Coordenador Geral, 01 Coordenador de Articulacéo, 01 Coordenador Administrativo, 04 Agentes Socioprodutivos, 01 Agente
de Vendas, 01 auxiliar administrativo.

3. GESTAO DO CONTRATO

O Contrato de Gestédo n° 010/2021, com vigéncia a partir do dia 22/06/2021, data do pagamento da primeira parcela, com 24 meses de vigéncia e,
posteriormente, sofreu o segundo termo aditivo (13/09/2022, conforme DOE) para acrescentar o Componente Finalistico - CF 6, que versa sobre a
“Assisténcia Técnica com foco na producéo e comercializacdo de produtos e servicos de matriz indigena”; a ampliacdo da equipe técnica contratada e o
numero de empreendimentos de economia solidaria atendidos, passando a ter o valor global de R$ 1.874.798,01 (um milhdo, oitocentos e setenta e
quatro mil, setecentos e noventa e oito reais e um centavo), sendo que o contrato de gestdo tem por objeto a geréncia do Servico de Assisténcia
Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios, prestado por meio do Centro Publico de Economia Solidaria sediado nos Territérios
da Costa do Descobrimento e Extremo Sul da Bahia, em conformidade com as especificagdes e obrigacdes constantes do Instrumento Convocatorio,
com as condig¢des previstas no Contrato de Gestao e na Proposta de Trabalho apresentada pela Contratada, Associagdo Beneficente Josué de Castro.

Houve a celebragdo do 3° Aditivo para prorrogar por 03 meses o contrato de gestdo em tela, conforme orientagdo da PGE, replicando o quadro de
indicadores e metas do 8° trimestre. Sendo assim, o aditivo foi celebrado apés aprovagdo do Congeos, em 21/06/2023 e publicado no DOE do dia
seguinte. Posteriormente, o contrato de gestao sofreu o 4° Aditivo (021.2131.2023.0004368-51) (27/09/2023, conforme DOE) prorrogando o prazo de
vigéncia do Contrato de Gestdo n.° 010/2021, por mais 36 (trinta e seis) meses, com efeito a partir de 23/09/2023 até 22/09/2026, para ampliagdo do
ndimero minimo de empreendimentos atendidos, passando de 128 (cento e vinte e oito) para 192 empreendimentos. Estima-se para o Aditivo o valor



global estimado de R$ 3.210.007,86 (trés milhdes, duzentos e dez mil, sete reais e oitenta e seis centavos), sendo R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil
reais) de incremento ao Fundo Rotativo Solidario e R$ 3.162.007,86 (trés milhdes, cento e sessenta e dois mil, sete reais e oitenta e seis centavos),

4. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagcdo, ao planejar as suas agdes, objetivou propiciar ambiente favoravel a elaboragéo e
entrega, nos prazos e datas pré-estabelecidas para as Organizagdes Sociais, dos Relatérios Trimestrais de Prestagdo de Contas.

Consoante definido a partir da data da vigéncia do contrato em tela, a Contratada devera apresentar, no periodo, os seguintes relatérios trimestrais e um
relatdrio final, conforme cronograma:

: <~ DATA LIMITE DE
ORDEM PERIODO DE EXECUCAO ENTREGA
11° 02 de janeiro a 02 de abril de .
RELATORIO 2024 09 de abril de 2024
12° 03 de abril a 03 de julho de .
RELATORIO 2024 10 de julho de 2024
13 04 de julho a 04 de setembro de

RELATORIO 2024 11 de setembro de 2024

Destaca-se que o contrato em tela alterou a sua vigéncia para a data de pagamento de sua primeira parcela, realizado no dia 22/06/2021. O préprio
Tribunal de Contas do Estado adotou essa orientagdo na Resolugdo n°® 120, de 29/08/2019, que dispde sobre normas e procedimentos para o controle
externo de contratos de gestéo celebrados entre o Poder Publico e as Organizagdes Sociais. Por isso, tanto o Relatério de Prestagdo de Contas da OS
quanto o Relatério Técnico levam em consideragao a data do pagamento da primeira parcela.

Em observancia a legislagdo aplicavel a espécie, esta Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo elabora seus relatérios
correspondentes a iguais periodos e encaminha ao Superintendente da SESOL, o qual verifica e toma as providéncias de estilo.

O processo de elaboragdo do Relatério Técnico de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo se pautou no relatério apresentado pela OS e foi
subsidiado com elementos intrinsecos ao objeto de avaliagdo — cumprimento de meta e de clausula contratual — no periodo referenciado. A sua redagéo
final ocorreu a conclusdo da andlise do relatério e dos documentos comprobatérios recebidos, do quanto constatado durante o acompanhamento.
Importante relatar que a Contratada encaminhou o 11° Relatério Trimestral e seus respectivos documentos comprobatérios a Comissdo com 41 dias de
atraso.

No que se refere ao cumprimento das clausulas contratuais pela Contratada, observou-se consisténcia quanto ao quadro de recursos humanos
compativeis ao objeto do contrato, tendo sido assegurado a freqiiéncia dos contratados via CLT, pontualidade e boa conduta profissional, obedecendo
as normas trabalhistas; responderam pelas obrigagdes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios, previdenciarios e outros, na forma da legislagdo
em vigor, relativos aos empregados contratados para a execugao dos servigos; efetuou o pagamento de taxas e impostos; movimentou os recursos
financeiros transferidos pelo Estado da Bahia em acordo com as modalidades pactuadas.

5. COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANCADOS

117 Relatorio Técnico Trimestral do Contrato de Gestdo n® 010/2021 — Periodo: 02/01/2024 a 02/04/2024
Tabela 01 — Comparativos entre as Metas F e os R Al di
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CF2.3 criado com participagio dos Nimera absaluta 0=0ponto 20 operagdo A A A A
EES stendidos pelo CESOL
. {n.* de empreendimenios _ _ N® previsto de
3-“-"“‘3’.“2':":‘_3. ceridos stendidoscomerdalizandona 125_9655;63_':;"‘3" = empreendimenio
CF3.4 |BMpresndmeninsinsentos | ez /n.? de empreendimeniod = 2 = = o pantos 20 comercislizandoem 32 32 100% 20
nas Lojas pelos - para y x =890% e>=80%=28 pontog espacos coletivos
CESOL B - spagos =
100 <80% =0 ponto spoisdos pelo CESOL
3.5.1 -Eveniosde estimulo . _ 1=10 pontos . .
CF35 80 consuma responsével MNumero absoluto 0=0panta 20 N® previsto de evento 1 1 100% 20
4.1.1-Ndmer de 100% = 10 panios MNimero de
CF 4.1 |empreendimenios com MNimero absoluto < 1DD‘;6-DPD" t= 20 empreendimenios com 32 32 100% 20
informagies stusizadas =Upontes informagdes stuslizadas
4.2.1-Percentusl de [n.* de familias com = - Percentual defamiias
CFd| craz faml'li_ssc:ufn' f B infomn __“ t : das/ n® 132?5%?:?:?3";5 20 camipf:rm_sgSE 100% 100% 100% 20
atuslizadas familias atendidss)x 100 atuslizadas
Percentualde
CF4.3 4.3.1- Incremento da rends {rends T1/rends TO-1)x100 | MA MA incremento da renda ITes ITes ITes ITes

produtiva familiar

produtiva familiar
verficada




5.1.1 - Fomenio de palitica 1=10 " N 4 .
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CF7.3 q”E‘ = =ditain ce M M que scassaram crédio G G G G
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Indicador AVALIAGAO DE DESEMPENHO 11* Trimestre T
NE _ _ _ Variavel Pactuada % Alcance Obtida
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N luidos com aplicagdo do - - =
2.1.1 - Aplicagsode canc i 100% = 10 pontos Percentusl de processo
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2 requisitos qualitstivo:
q g asq = de trabalho verificados) x 100 | < 90% e »=50% = & portos com parfil exigido
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de |Ele?;Iand5:eLd:s érgéos de contolecoma =10 ponto 10 !negl;llagdade . oo oo 100% 10
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3.3.3 - Pesquisade . _ 1 =0 pontos Pesquizade Sstisfagio
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TOTAL DA PONTUAGAC MAXIMA DO COMPONENTE GESTAO (C) 80 [Ttgm'- PONTUAGAC OBTIDADO COMPONENTE GESTAO 70
PERCENTUAL DE ALCANCE DO COMPONENTE GESTAO (DVC) B7.5% INDICE DO COMPONENTE GESTAO -1CG 0875
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Consideragoes preliminares:

O Relatério Trimestral demonstra que a andlise do contexto sécioprodutivo dos empreendimentos da economia solidaria foi realizada através dos
atendimentos técnicos realizados nos 21 (vinte e um) municipios de atuagado do Centro Publico, que abrange 02 (dois) territérios, sendo eles: Costa do
Descobrimento e o Extremo Sul. O Extremo Sul é composto administrativamente por 13 municipios: Alcobaga, Caravelas, Ibirapua, ltamaraju, ltanhém,
Jucurugu, Lajeddo, Medeiros Neto, Mucuri, Nova Vigosa, Prado, Teixeira de Freitas e Vereda; e a Costa do Descobrimento por 08 municipios: Belmonte,
Eunapolis, Guaratinga, Itabela, Itagimirim, Itapebi, Porto Seguro e Santa Cruz Cabralia.

Ao longo dos trimestres de execugdo o Cesol CDES vem ampliando o alcance das iniciativas executadas, contando atualmente com 160 EES em sua
carteira ativa, que se comportam da seguinte forma: em relagdo ao segmento de produgéo, atende uma grande maioria de empreendimentos voltados ao
artesanato, representado por 54% dos EES; 23% dedicam-se a produgao alimenticia; 4% a producéo e comercializacdo do artesanato indigena; 3% a
producdo de cosméticos; 8% representam a agricultura familiar; 7% se dedicam a prestagéo de servicos e apenas 1% representa a produgéo extrativista.

| - COMPONENTE FINALISTICO - CF

CF.1 - Prestar assisténcia técnica com vistas a melhorar as condigdes de gestao e gerenciamento do EES

1.1.1 - Empreendimentos da carteira do CESOL com EVE e Planos de Agao.

Verificou-se o cumprimento da meta deste indicador por parte da OS, que conseguiu inserir 16 (dezesseis) novos EES com EVE e Plano de agéo
elaborados, totalizando 160 (cento e sessenta) EES atendidos na carteira ativa do CESOL Costa do Descobrimento e Extremo Sul, no 11° trimestre.



No NOME DO ESS RESPONSAVEL TELEFONE SEGHENJ'O MUNICIPIO AREA FORMA DA”
PRODUCAD ORGANIZACAD
1 Lacos de Maria Sabrina 73938805828 Producdo de Porto Seguro Urbana Grupo Familiar
Artesanato
2 | Associagao dos Karina 73993387422 Producdo de Eundpolis Urbana Associagio
Artesdos de Artesanato
Eundpolis
3 Atelig Daiane 75991388579 Produgdo de Porto Seguro Urbana Grupo Familiar
Traguinagens Artesanato
4 Pri Linda Atelié Zulmira 73981451837 Produgdo de Porto Seguro Urbana Grupo Familiar
artesanato
5 | almescar Pataxd - Emerson e Sr. 73 8816-8021 Cosméticos Santa Cruz Rural Grupo Familiar
Bernardo Cabralia
6 Itaguena. Mocinha 73 9816-1212 Producdo de | Porto Seguro Rural Grupo Familiar
artesanatos
7 Fibras Oliveira Darlan 73982102594 Produgdo de Porto Seguro urbana Grupo Familiar
artesanatos
8 Blems Bruna 73982489156 Producdo de Eunapolis Urbano | Grupo Familiar
artesanatos
9 At Mimos Martini 73999595663 Produgdo de Santa Cruz Urbano | Grupo Familiar
artesanato Cabralia
10 | Café com resenha Mayra 73988944724 Alimenticio Porto Seguro Urbano Grupo Familiar
11 Ménica Croché Monica 75988757883 Produgdo de Porto Seguro Urbano Grupo Familiar
artesanatos
12 Apiz Luz Luz 73 9184-3467 Alimenticio Eundpolis Urbano Grupo Familiar
13 Instituto Arud Arud 73 9817-7209 Servigo - Santa Cruz Urbano Associagdo
Execugdo de Cabrélia
Projetos
14 | Marguesa Acarajé Marguesa 73999474666 Alimenticio Porto Seguro - | Urbano Grupo Familiar
Arraial D' ajuda
15 Maridace Marilene 739121-8026 Alimenticio Eundpolis Urbano Grupo Familiar
16 Razdo Social Aline 1499651-1379 Servigo - Porto Seguro Urbano Associagdo
Execugdo de
Projetos

Compulsando as informacgdes prestadas e as comprovagoes, verifica-se o cumprimento do indicador na totalidade.

1.2.1 — Empreendimentos com assisténcia técnica prestada

Verifica-se o cumprimento da meta deste indicador por parte da OS, prestou assisténcia técnica diretamente no 11° trimestre a 32 (trinta e dois) EES. O
atendimento técnico realizado pelos Agentes Sécioprodutivo, tem como finalidade, assessorar os empreendimentos no desenvolvimento da gestao
associativa, de modo que, fortalega o comercio local de forma justa, trazer novas experiéncias para esses grupos e estimule as praticas de consumo

responsavel.

A assisténcia técnica ofertada pelo Centro Publico tem oportunizado grandes avangos para os empreendimentos, trata-se de uma politica publica de
extrema importancia para geragdo de trabalho e renda na regido. Séo diversos grupos e familias que sédo beneficiadas por meio das agdes executadas
pela equipe técnica, auxiliando os EES em diversos aspectos.

NO NOME DO RESPONSAVEL TELEFONE SEGMENTO MUNICIPIO AREA FORMA DA
ESS PRODUGAD ORGANIZACAD
1 Nuh que Dranigla {31) 993932437 Alimenticio Prado Urbana | Grupo Familiar
delicia
2 Caleiro Produgio
N Cswaldo {73) 99827-3001 Alimenticia & PortoSeguro- BA | Urbana | Grupo Familiar
Onganico N o
i Agricultura Familar




Shampooda N 3 Produgiode .
K Karan {73) 98845-8739 Artesanatos Porto Seguro-BA | Urbana | Grupo Familiar
4 Fazenda Jacd .
katiz {21) 98025 5084 Alimenticia Parto Seguro Rural Grupo Familiar
5 Associacio de
Artesdos de produciods
Prado— Jussara {73) 99952-0850 redugsa Prado—BE& Urbana Associacio
! Artesanato
ussara
€ Fios de Luz Ana {73) 98B75-4221 Produca de PortoSeguro- BA | Urbana | Grupo Familiar
! Artesanato =3 P
7 Margaridasda
Aristeu Cleidiana {73) 99936-0952 | Agricultura Familiar Eunzpolis - BA Rural Associacio
8 Pensiarte =,
Iana {73} 998286040 Produca de Prado- BA Urbana Grupo Familiar
Artesanato
E] Z& Gomes
José Gomes {73) 99816-9352 Artesanato Prado Urbana | Grupo Familiar
10 Mirug 75 -
Caramurd [’5’9:2?[152 Artesanato Porto Seguro- BA Rural Grupo Familiar
11 Instituto Mari . N =
Gilmaria N ; Produgiode .
Teles P {73) 98181-9000 Artmsonato Porto Seguro-BA | Urbana | Grupo Familiar
12 Merisqueiras Produciode
deEBelMonte Rita (73) 99965-1868 Pt Belmonte-BA | Urbana |  Associacio
13 Label
Chocolate Ednilson Alimenticia Eelmont= - BA Rural Grupo Familiar
14 Naren Barro
Naran {73) 99992-5545 Artesanato Belmonta Rural Grupo Familiar
15 Dona Mariz =,
DonaMaria | (73) 99991-4166 ProdugSade Belmonte —BA | Urbana | Grupa Familiar
Alimentos
16 Vila Criativa = " 2
- Produgiode Santa Cruzde Cooperativa N3o
M 73) 99984-1807 - Rural
ren 73 ’ Artesanato Cabrélia- BA ars Formal
17 | Matzmedonha
Anderson (72) 999978471 | AgriculturaFamiliar | oont2Cruzde Rural Associac3o
Cabralia
18 Aratikum
Andarsan (73) 9 9997-8471 Agricultura Csa:rr‘::”; Rural Associacio
19 Girassdis de - A
- | - ProdugZode . Coletivo N3o
Itapebi Laura {73) 98107-3452 Artmsonato Itapebi- BA Rural formal
20 Dona canelas Tarcis {73) 8818 2772 Produgiode Arraial O zjuda Urbana Grupo Familiar
biojdias Ar Paorto Seguro
21 | ArteSaboaria Tatiana {31) 99953 6349 Produgiode Santo André- BA Rural Grupo Familiar
Cosméticos
23 Aspadifal Vaneide {73} 8236 1271 Artesanato Parto segura Urbana Associacio
23 Eszentzmento Neuzz {73} 9905 8358 | Agricubura familiar Parto seguro Rural Associacio
Milton Santos
JaZo
24 Cogumelas Marciz e André | (73] 99929 7162 Produgiode Santa Cruz Urbana Coletivon3a
Coroa Alimentos Cabralia formal
25 Droces Narg Laura {73} 98107 3492 Produgiode Itapebi- BA Urbana | Grupo Familiar
Alimentos
26 3 Irmés Elizna = Dizjia {73) 99111 3338 Artesanato Parto Seguro Urbana | Grupo Familiar
27 Letrart Angelz {73} 99155 9048 Artesanato Parto Seguro Urbana | Grupo Familiar
28 AJIP
Emerson (72) 988511373 | Agricultura Familiar |  o2nt=Cruzde Urbana |  AssociacSo
Cabralia
9 Esmndado
Novas N \ R N
Guarrsires Maria Odete {73) 9 998597203 Artesanato Porto Seguro- BA Rural Associacio
30 Antdnio
Alming Antonio {21) 98132-9581 Artesanato Porto Seguro Urbana | Grupo Familiar
3 Associacio N
E . | 3 ProdugZode s _—
Gotadodleo José Carlos {73) 98136-9393 Artmsonato Eunzpolis-BA Urbana Associacio
32 Irnhui
" . - " SantaCruz "
Jzqueline {73) 99859-8475 Alimentos Cabrilia- BA Urbana | Grupo Familiar
NO NOME DO RESPONSAVEL TELEFONE SEGMENTO MUNICIPIO AREA FORMA DA
ESS PRODUCAD ORGANIZACAD
33 Girassois de Anda 73381050452 alimenticia Itapebi Rural Associacio
34
Fibras Cliveira Drarlan 739821025594 Artesanato Parto seguro Urbana Grupo Familiar
35
Atelig Yania Marem TIYIY2E545 Pates de barro Belmonta Urbana Grupo Familiar
36 Celsiro
Orgnico Adriana 73995272001 Alimanticio Porto Seguro Urbano Grupo Familiar
37 | Kambuchasda
Kash Karan 739BE465739 Alimenticia Parto Seguro Urbana Grupo Familiar
38
Monica Croché Monica 759B5577EE3 Artesanato Parto Seguro Urbana Grupo Familiar
) ———
GumiGH Santa C
Tais 73991814376 Artesanzto A Lz Urbzno | Grupo Familiar

Cabralia




40 Doce Marg.
Laura 73981073492 Alimenticia Parto Seguro Urbana Grupo Familiar
41 Atelié da Kz
Ka 73 9838-7422 Artesanato Eunzpolis Urbana Grupo Familiar
42 | Coenandlis
Marinaldo 73981356356 Recicléveis Eunzpalis Urbano Cooperativa
43 | Dona Canelas o oy
. Produgio de Arraizl D'ajuda .
Tarsis, 73985182772 Artmsonato Porto Saguro Urbana Grupo Familiar
44 Letrart =
N Produgio de .
Angelz 73I91659045 Artmsonato Parto Seguro Urbana Grupo Familiar
45 Analua
Joslma 33991503485 Artesanato Eunzpolis Urbana Grupo Familiar
46 Aldeia Velha y -
. Alimenticios & -
Ants 73 9945-7360 - Port Rural G Famil
ntdnia 7 7 cosméticos o seguro ural rupa Familiar
37 | A== Mimns
velha Claudio 73 99264562 Artesanato Parto seguro Rural Aldsiz
48 Antdnio
Almina Velha Antdnio 2198132-9581 Vestimentz Parto seguro Urbana Grupo Familiar
49 | Associzg3ode Jussara 73 9962-0850 Artesanato Prado Urbana
ArtesZo do Associacio
Prado
50 Nuh.que Diani 319393-2437 Alimenta Prado Urbana Grupo Familiar
delicia
51 Quadros em Jasé 73985819373 Artesanato Prado Urbana
pedras Grupo Familiar
preciosas
52 Durval Durval 73991121669 Artesanato Prado Urbana Grupo Familiar
53 | AtelieCrochée Cremilda F3YH0471653 Artesanato Prado Urbana Grupo Familiar
Modas
54 Sara Cabaga Sara Dias 73995300321 Artesanato Prado Urbana Grupo Familiar
55 Ajip. Emersan 739851-1373 Alimenta Parto Seguro Urbana Associacio
56 Lahal Ednilson 73 9915-3437 Alimenta Ealmonta Urbana Grupo Familiar
Chocolstes
57 Marisqueiras Petrinza 73 9923-3240 Alimenta Ealmonta Urbana Associacio
de Bel Monts
58 Reciclarts Produgio de Arraial O zjuda Urbana Grupo Familiar
Artesanato Porto Seguro
59 | Cropsrapartn Lane 73 §234-5988 Recicléveis Parto Seguro Urbana Cooperativa
60 Marg Artes -
Cintia 36 99E3-4243 Artesanzto Porto Saguro | Urbang | CruPo Familir
61 | Encontrodas
Artes Izirkeia. 73 9826-9789 Artesanato Guaratinga Urbana Artesanato
[F] Associacio
Novas Maria Cdate 73 9989-7203 AF‘EF";“’- Parto Seguro Rural Associzcio
Guerreiros piscicultura
63 Eu que fiz -
Faisal 31 9152-3556 Artesanato Prada Urbang | Grupo Familiar
64 AMPRA
Maria 73 9838-5230 Alimenta Parto Seguro Rural Associacio

Compulsando as informacgdes prestadas e as comprovagoes, verifica-se o cumprimento do indicador na totalidade.

CF.2 - Prestar assisténcia técnica para comercializagao de produtos dos empreendimentos atendidos pelo CESOL

2.1.1 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais

No 11° trimestre a Contratada salienta que para inserir os produtos no mercado, é importante ter conhecimento sobre o funcionamento do comércio local
e definir planejamentos, estratégias e agdes, com finalidade de buscar novas oportunidades para os empreendimentos.

Também relata a dificuldade de estabelecer parcerias comercias e inserir produtos da economia solidaria em mercados convencionais se faz um desafio
para os empreendimentos e, concomitantemente, para o CESOL.

O Cesol Costa do Descobrimento e Extremo Sul, inseriu produtos de 32 (trinta e dois) empreendimentos da economia solidaria em mercados, lojas de

roupa, armazém, lanchonetes e restaurantes.




NO NOME DO ESS SEGMENTO MUNICIPIO MERCADOS CONVENCIONAIS
PRODUCAD
1 Fios de luz Artesanato Parto seguro MM Artes
Arraizl Colonial

2 AMPRA Alimenticia Parto Seguro Sabor do Porto
3 Aromas Artesanato Porto Seguro Artes Nat

4 Atelig Odara Artesanato Parto Seguro Wariartes,

5 Ateli 4t s Coco Artesanato Parto Seguro Pramas.

[3 Atelig Cinara Artesanato Parto Seguro Prartes

7 Ateli&é Thais Quadros Artesanato Parto Seguro Artesanatos Play
8 Corumbau Aldeiz Artesanato Paorto Seguro DS Gaicho

Patzd

9 Paovos da Mata Alimenticia Parto Seguro Sabor Parzisa
10 Shampoo da KA Artesanato Parto Seguro Cosmetico Mares
11 Zé da Cachaga Alimenticia Parto Seguro Bar do Garsan
12 Tata Folha Eco J5ia Artesanato Parto Seguro Artes Nig

13 Aldeiz Velha Artesanato Parto Seguro Variedades Artesanais
14 Artrochat Artesanato Parto Seguro Mais do Crocha
15 Fios de Luz Artesanato Porto Seguro MM Artes

16 Associzcio dos Artesanato Parto Seguro LU Modas

Barraqueiros
17 Celeiro Qrgdnice Alimenticia Porto Segura Gostosuras MA
18 Atelie da Rg Artesanato Porto Seguro Zezinho Artes
19 Eaiju da Conceicio Alimenticia Porto Segura Mercadinha do Zezo
20 Banadita Baiju Alimenticia Porto Segura Mercearia Bam Querar
21 Cacau Porto Alimenticia Porto Segura Mercada Nunes
23 Abaré Antdnio Artesanato Porto Segura Biju Arte
Escultura

23 Cachaga Nativa Alimenticia Porto Segura Erisa do Mar
24 Pitarorn Patzxd Artesanato Porto Segura Tudo de Artesanato
25 LU Payaya Artesanato Porto Seguro Sempretem

26 Mirng Artes Artesanato Porto Segura Variedade Artes3
7 Aldeiz Novas Artesanato Porto Seguro Artesanatos Porto

Guerreiros
28 Yasmim Bronze Artesanato Porto Seguro Cosmeticas AB
9 Girassois Suculents Artesanato Porto Segura Flariartes
& Cactos

30 Territcrio da F& Artesanato Porto Segura By, Sal
3 Camila Cachaga Alimenticia Porto Segura Artesanato IN
32 ASPADIFAL Artesanato Porto Seguro LAI Acessdrios

Compulsando as informagdes prestadas e as comprovagdes, verifica-se 0 cumprimento do indicador na totalidade.

2.2.1 - Empreendimentos com aspectos do produto/servigo melhorado

Verificou-se o cumprimento integral do indicador por parte da instituicdo, que conseguiu promover o melhoramento de 32 (trinta e dois)
empreendimentos de economia solidaria que integram sua carteira ativa no 11° trimestre.

O Indicador promove melhorias e ajustamento de produtos, tornando mais facilitado o seu escoamento. Os melhoramentos se deram em diversos
aspectos e demonstraram a qualidade criativa e artistica a servigo da valorizagdo da identidade visual e preservacdo da histéria dos grupos produtivos.
Alguns dos melhoramentos se deram nos seguintes aspectos: construgéo colaborativa do estudo de viabilidade econdmica e plano de agéo; confecgdo e
aplicacdo de TAG, etiquetas, rétulos e logo — criacdo de marca, embalagem, criacdo de pegas de comunicacdo para redes sociais e qualificacdo de
produtos alimenticios através de assisténcia técnica de nutricionista.

Portanto, é possivel reconhecer que o trabalho desenvolvido pela equipe técnica do Cesol Costa do Descobrimento e Extremo Sul tem sido apropriado
para estabelecer o comércio justo, a qualificagdo de rotulagens com estratégias de marketing, a valorizagdo da tradigao e das técnicas de producdo dos
empreendimentos econdmicos solidarios. Os principais melhoramentos obtidos foram: confecgdo e aplicagdo de TAG — Etiquetas e Rétulos, LOGO —
Criacdo de marca e a assessoria nutricional para empreendimentos do segmento de produgado alimenticia, bem como as oficinas destinadas aos EES
com foco na produgdo e servicos de matriz indigena, segue a tabela abaixo dos EES com seus melhoramentos.



No NOME DO ESS SEGMENTO PRODI.ICiO ASPECTOS MELHORADOS

1 Analu Artesanato Identidade Visual

2 GumiGumi Artesanato Identidade Visual

3 Janpires Artesanato Identidade Visual

4 Atelié da Vania de Dogmar Artesanato Catdlogo

5 Girassdis Alimenticios Tabela Nutricional

6 Celeiro Orgdnico Alimenticios Rétulo

7 Shampo da Kaah alimenticio Rétulo e identidade visual.

8 Fibra Oliveira Artesanato Identidade Visual

9 Cooperaporto Servigos Assisténcia Juridica

10 Coonapolis Servigos Assisténcia Juridica

11 Monica Croché Artesanato Identidade Visual

12 | Associagdo do Artesdo de Eundpolis Artesanato TAG

13 Atelié Traguinagens Artesanato TAG

14 Lagos de Maria Artesanato TAG

15 Prinlinda Ateli& Artesanato TAG

16 Margquesa Acarajé Artesanato Identidade Visual

17 Dona Canelas Biojoias Artesanato TAG

18 Aldeia Velha Alimenticio Entrega de Fumig.at:l.oreBotas para o
apidrio

19 AJIP Servigos Qualificagdo — Intercdmbio de

apicultura

20 MariDoce Alimenticio Tabela Nutricional

21 Razdo Sodal Servigos Identidade Visual

22 Instituto Arud Servigos Identidade Visual

23 Apiz Luz Alimenticio TAG

24 ArtenesMimos Artesanato TAG

25 Bleme Artesanato Identidade Visual

26 Almescar Pataxd Cosméticos Identidade Visual

27 Itaquena Artesanato Identidade Visual

28 Associagdo dos Artesdos de Artesanato Qualificagdo — Curso de EVE

Eundpolis

29 Nilda Pets Artesanato TAG

30 Aldeia Canda Etnoturismo Criagdo de Rota Turistica

31 Aldeia Aratikum Etnoturisma Criacio de Rota Turistica

32 Aldeia Novos Guerreiros Etnoturismo Criagdo de Rota Turistica

Compulsando as informagdes prestadas e as comprovagdes, verifica-se o0 cumprimento do indicador na totalidade.

2.3.1 - Plano de Marketing para os produtos e servicos da Rede de Comercializagdo dos EES atendidos pelo CESOL

N&o se aplica ao trimestre.

2.3.2 - Pegas de comunicagao e propaganda desenvolvidas e veiculadas

A Organizagédo Social cumpriu esse indicador de forma satisfatéria. Entende-se que a intengdo deste componente finalistico esta relacionada a



sensibilizagdo de diversos perfis de publico (empreendedores solidarios, comerciantes, consumidores finais, fornecedores, outros entes da cadeia
produtiva, etc.) e promogdo de um maior desempenho na efetivagdo das demais metas, contribuindo com as iniciativas de formagao, realizagdo de
eventos e sobretudo de comercializagdo. Para fins de verificagédo, as pecas de comunicagao foram avaliadas por meio de cards web publicados no perfil
do Cesol CDES na rede social Instagram (@cesolcdes) e apresentados em relatério.

A seguir segue algumas das pegas de comunicagdo e propaganda desenvolvidas.

No PECA DATA VEICULACAO/LINK

1 Card Ano Novo 3112 hitps: /v, om/p/Cihmke20RbES

2 Video Costa a Costa Prado 19/01 https: //www.instagram.com/p/C25fqalA05q/

3 Foto Oficina Cooperativismo — Prado 2001 hitps: /v, om/p/C2U-BOACTY| Fimg_index=1
4 Carrossel de fotos — COSTA a COSTA 21fo1 https: i om/p/CEXT  DOrkh(%img index=1
5 Card de fomento zo0s EES 25/01 hitps: /v, om/p/C2hg PIDuSv7[

[3 Card Costz a Costa Porto Segura 30/01 https: [ fwww.i om/p/C2vCISz0kal

7 Reels Costa = Costa Porto Seguro 3101 hitps: /v, om/p/CyPrivMFT-/

E:} Resks Entrevists 0301 hitps: /v, om/p/C243CEYuOn,

9 Card Carnaval 08/02 hitps: /[ fwww.i om/p/C3G0NMugvQl

10 Card Empreandimento 1902 hitps: /v, om/p/CIiEqKesxlal?img index=1
11 Card Empreendimanta 26/02 hitps: /v, -om/p/C308iFROrBal

12 Card Empreendimanta 2802 hitps: /v, om/p/C35PaY_uchlf

13 Foto Oficina Cooperativisma — Quintal 2802 hitps: /v, -om/p/C358bd 06k

14 | Foto Empresndimento — Visita Técnica | 28/02 hitps: /v, om/p/CIE5KZXMeul/Fimg_index=1
15 Card Caesol em Campo 29/02 hitps: /v, om/p/C3TyS-wlFn [Fimg_index=1
16 Card consumo responsavel 0103 hitps: /v, om/p{C3 WScalaAc/

17 Card dia das Mulheres 08/03 hitps: /v, om/p/C40c4rU OmEES

18 Fotos ReuniZo - Mulheres 1203 hitps: /v, om/p/C4bPIZ Cpul/Fimg index=1
19 Card Dia do ARtes3a 1903 hitps: /v, om/p/C4nB7qLASH/

20 Fotos palestra IFEA 13/03 https: /i om/ o/ CwkbIP T3y Fimg_index=1
21 Video visita Governador da Bahia 25/03 hitps: /v, om/p/C43Rm1Ugwlow/

#CESOL=MCAMPO

8 DE MARCD

INTERNACIONAL DAS

MULHERES
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Imagem:Card Web EES CESOL. Fonte: proprio autor, 2024,
Compulsando as informagdes prestadas e as comprovagoes, verifica-se o cumprimento do indicador na totalidade.
2.3.3 - Empreendimentos com redes sociais criadas e apoiadas

A contratada informa que cada vez mais € dificil ver as pessoas desconectadas de seus celulares, com a internet ao seu alcance. E a nossa vida ja ndo
é mais a mesma com a internet, como exemplo o processo de compra. E muito comum procurarmos produtos e servigos que queremos na internet, seja
para pesquisar os melhores pregos (quando ja sabemos o que queremos) para buscar informagdes sobre determinado produto e/ou servigo (quando
ainda estamos estudando a possibilidade de compra), ou mesmo descobrir mais sobre um problema que temos (quando ainda nem sabemos qual
solugdo podera nos ajudar).

As redes sociais tém elevado a comercializagdo dos produtos dos EES atendidos pelo CESOL, bem como divulgado o trabalho realizado pelo centro
publico e a economia solidaria.

O marketing digital € o conjunto de estratégias voltadas para internet. Difere-se do marketing tradicional por envolver no uso diferentes canais online e
métodos que permitem a andlise de resultados em tempo real.

As redes sociais tém elevado a comercializagdo dos produtos dos EES atendidos pelo CESOL, bem como divulgado o trabalho realizado pelo centro
publico e a economia solidaria. Segue na tabela as redes sociais criadas e apoiadas no 11 ° trimestre do CESOI CDES.



NO© | EMPREENDIMENTO REDES SOCIAIS VEICULACAO[LINK
1 Atelig Traquinagens @atelie, traquinagens ferere ram oom/sl=i e ragunagmne T ulm_sowross
=quin=g =quin=g =i _xfimetBigei=2 DMIZ Dol Me Ixhw==
2 Analy @analuacrochetaria 2 L2 DG i g
3 Lagos de Maria @lagosdemarial?
ZheetSigeh=Z0NE Dl MeTchiw
4 ANP @ajioficial it :
5 Aldeiz Velha @reserva_pataxoaldeia_velha
6 Café com Resenha @cafecomresenha
7 GumiGumi Beach Egumigumi_beach
E] Atelig da Kah - @ateliedzkah. karina
9 Dailly Bijus @daillybijus
p i) Atelie da Belle Ehalitu_artes22
11 Diona Canela @donacanela-oficial
12 Mary Doceria @cacau.maridoce
13 AMPRA @mulhuresguerrsirasps
14 | Atelié Vania de Dagmar wanizdedagmarl&
15 Doces Nard @docessat antos i mtgram com): Pearis i SGHET T AR
16 Marquesa Acarzjé @acaraje_da_marqueza - i i [3cardie_da_marguerzza?ulm roarcesid )
17 Prinlinda Atzlig @prinlinda_at=lie
= _sheet@igeh=ZDNE Ded MeIxhw ==
18 | AssociacBodos Artes3e @aacded li Hitps://warw irstagram comy: unapdisulm_source=ig_weD_Dulton sz
de Eunzpalis fiars_shestSiqsh=ZDNE Dl Melxlin==
19 Encontro das Artes praj ] r— T e iretagram comy o rodarartesrulm _source=iq_web_bu
o _share_sfhestfigs h=Z D NE Dol Melxh
20 | Arraial Coco reciclarte @arraialcocoreciclarte #
21 Letrart Sletrartarta 1 e ram com/letrart arte?ubm _source=ig_w:
e=tfigqeh=2DNEDe MeTx Nw==
22 | Associagio Gota do dleo @associacao_gots_do_oleo vvs smstagram com): gota_do g=ciulm rowcesig wel b
ilon_sfisre_sfimetEs geii= ZDNIZ Dol Melehiw= =
23 | Associagio Mulk am praj It acao
24 Olhar com Arte @epacocultural.olharcomartes i i j
b_button_shane_sheelfigsh= ZDMIZDelMelx Nw==
25 Casa Oliveira Art's @casaoliveira.arts faT oo sazaciver aarts? ulm 2 =
re_sheet@geh=ZDNE Ded MeIxlw
26 Apis Luz @apiluz.ba pam comapshe ba? dm_source=
27 Girassois Itapebi @mulh.eresgirassoisitapehi
witon_share shemstSigeh= 2 DMIZ Dol MeIxhw= =
28 | Wania Artes Manuais @waniaartesmanuais https://; i .com/wanizartes manusis futm _source=i
29 Coopera Porto @coopera_porto
30 Fibras Cliveira @_oliveirafibra
3 Jaoizs da Terra Ejoiasdatera
32 Aspadifal @aspdfal_costs_do_descobriment | https: /fwww.instsgram.com/aspdfal costs do descobrimento?utm
o source=ig web button share shestfigsh=ZDNIZDcOMzBNw== |

Compulsando as informagdes prestadas e as comprovagdes, verifica-se o0 cumprimento do indicador na totalidade.

2.3.4 - Participagao em Feiras de Economia Solidaria/Agricultura Familiar/Exposi¢coes

Para o 11° trimestre, a CESOL CDES esteve presente no verao Costa a Costa em Prado, na feira Costa Costa em Porto Seguro e na Feira Original
Week em Salvador. Os eventos contaram com atragdes musicais, esportivas, gastronomia e mais de 500 empreendimentos.

Imagens: Helton Ribeira {2gents de Vendas) representando o Cesol na Crigem Wesk, 2 empreendimentos junto a equipe Cesol CDES.

Compulsando as informagdes prestadas e as comprovagdes, verifica-se o cumprimento do indicador na totalidade.

2.3.5 - Resultado das vendas dos empreendimentos de economia solidaria acompanhados pelo Cesol

No trimestre em tela, a OS informa que obteve o resultado das vendas dos produtos da economia solidaria no valor de R$ 88.391,00 (oitenta e oito mil
trezentos e noventa e reais), conforme tabela a seguir.



=
]

NOME DO ESS

VENDAS XI TRIMESTRE

1 ABARE Anténio Escultura RS 40 Vila Criativa RS -
2 Aldeia Pataxo Reserva da Jagueira RS - 41 Zé da Cachaga - Cachaga Nativa RS 150,00
3 Aldeia Tupinamba -Encantos da Patioba RS 600,00 |_ 42 | AgulhaeArte RS -
4 Aldeia Tupinambd Patiburi RS - 43 [ Aldeia Velha Arraial D'ajuda RS 500,00
5 AMPRA - Mulheres RS 200,00 44 | Aldeia Velha Arraial D'ajuda - Grupo de Mulheres RS

6 APSBELA - Associaciode Apicultores de ltabela RS 500,00 45 | ArtCrochet RS

7 | Aromas RS -|__46 | ArteSaboaria RS

8 Assentamento Milton Santos RS 47 |Fiosdeluz RS 600,00
9 Associagio do Meio Ambiente de Guaratinga RS - 48 [ ASPADIFAL - Anemia Falciforme RS

10 Associagio Gota do Oleo RS 700,00 49 | Assentamento Milton Santos - Grupo de Mulheres RS

11 Associagio Marisgueiras de Belmonte RS - 50 | Associagdo Candial RS

12 | Associaciio Mulheres em Aclio RS - 51 | Associagdo Cultural Indigena Txdg raMirawé Pataxo RS

13 | Atelié Art's Coco RS 300,00 | 52 | Associacdo de Apcultura de Eundpolis RS

14 | Atelié Mulheres do Croché RS B00,00 | 53 | Associagdode Barragueiros de Porto Seguro RS 2.800,00
15 Atelié Odara RS - 54 | Atelié Cipo RS 730,00
16 | Atelig Ojuara RS -|_ 55 |AteliédaRé RS 59,00
17 | Atelié Thais Quadros RS 400,00 (| 56 [ AyEAkin RS

18 | Aworam Ancestral RS - 57 | Aldeia Mirape RS

19 Casa Oliveira ART s RS 380,00 58 | Beijuda Conceigdo RS 100,00
20 | Coonapolis - Cooperativa de Catadores de Eundpolis RS - 59 [ Benedita Beiju RS 110,00
21 | COOPVitdria RS 60 | Bonfim - Estofados RS 1.200,00
22 Corumbau - Aldeia Pataxd RS 61 | CacauPorto RS

23 | EcoBiju RS - |62 | Cachaca Nativa RS 380,00
24 | Gilmara Croché RS 120,00 |_ 63 | Cachorrdo Artes de Madeira RS

25 | Girassdis de ltapebi RS 300,00 | 64 | Camila Cachaca RS 120,00
26 | Instituto Maria Teles RS - |65 | Canastra Alguimica RS

27 | ldiasdaTerra RS 66 | Celeiro Organico RS 930,00
28 | RitaArt's RS - |67 | ChocoShow - Achocacau RS

29 Margarida do Aristeu RS 800,00 68 | Cogumelos Coroa RS

30 IMoveis Sustentdveis RS - 69 COOMPS - Cooperativa Mista de Pescadores do Sul da Bahia RS

31 Nilda Cinzal RS 180,00 70 | COOPMAG RS

32 Nilda Pets RS - 71 | Delicias doMar RS

33 | Nobre- Grupo Familiar RS 72 | Doces Narg RS 400,00
34 | Povos da Mata- Nicleo Monte Pascoal RS -|__73 | Dona Canelas Biojdias e Artesanato RS

35 | RaizesdaTerra RS 400,00 [ 74 | Encontro das Artes RS 1.500,00
36 |Shampoodaka RS 32,00 75 | Feira de Artesanato Praga da Ancora RS

37 | TataFolha-Ecojdia RS 60,00 76 | Girassdis - Suculentas e Cactos RS

38 | Tequila Nordestina RS 50,00 | 77 | Maria do Pote RS

39 | Pensiarte RS -|_ 78 | Associagiodos Artesdos de Prado RS 310,00
79 | Mata Medonha RS

B0 | Olaria doPajé RS

Bl | Assentamento Paulo Colombiano RS

82 | Oleode Coco Braz RS

B3 | Seja Flor Cosméticos Naturais RS

84 | Dona Maria Doces e Salgados RS

85 | TerraJusta - Coletivo MST'S RS

86 | Terreiro Thalles De Oxuguian RS

B7 | Territorio da Fé escultura de Orixa RS 430,00

BB | Yasmim Bronze RS

B9 | Zapulon-Imas de Geladeira RS

90 [ Label Chocolate Artesanal RS 120,00

91 | Aldeia Novos Guerreiros RS

92 | Mirus Artes Indigenas RS

93 | LU Payaya RS

94 | Julia Decoragdes e Artesanato RS

95 | Associagdo Indigena Reserva Bioldgica Eco Turistica Pataxd [AIRBEP) RS

96 | Aldeia Aratikum RS

97 | Acarajé daSil RS 39.000,00

98 | Assentamento Irmd Dulce RS

99 | Pitoroco Pataxd RS

100 | Mel Pataxd RS

101 | Assentamento Irmd Doroti RS

102 [ IHNUY Pataxd RS

103 | Assentamento Luiz Indcio Lula da Silva RS

104 | MayBUpaPakhé RS

105 | Olhar com Arte RS

106 | Porto: Pargue ecolégico RS

107 | Kebabe RS

108 | Tamikud Artes RS

109 | Aldeia pequi- Artesanato RS

110 | Aldeia pequi - Farinheira RS

111 | Aldeia pequi- Agricultura RS

112 | Aldeia tiba - Livros RS

113 | Aldeiatibd - Artesanato RS

114 | Avacicips RS

115 |Trésirmas RS 550,00

116 | Ajip RS

117 | Marilza RS




118 | Gumigumi RS 200,00

119 | Antonicalmino- Atelié RS 9.000,00

120 | Maré Artes - Arraial RS

121 | Laudiceia biju RS 1.700,00

122 |Zégomes RS 500,00

123 |Euguefiz RS 300,00

124 | Josias moveis em madeira RS B.000,00

125 | Nuhgue delicia RS 400,00

126 | Letrart RS

127 | JCArtesanatos RS

128 | Jaci Croché RS

129 | NarenBarro RS 2.800,00

130 |Janpires RS 2.300,00

131 | Durval Duarte RS 200,00

132 | Coruja Arteira RS

133 | TiagoLicor RS

134 | Analua Atelié RS 230,00

135 | Ingrid Atelig RS

136 | Associagdo Mulheres Mo Na Massa RS

137 | Wania Artes Manuais RS 50,00

138 |Fazendalaco RS 2.000,00

139 | Maraka RS

140 | Paticba RS

141 | CooperaPorto RS

142 | Grupo de mutirdo Comunitario — Novos Guerreiros RS

143 | Aldeia Canad RS

144 | Consultoria e Assessoramento RS

145 | Lacos de Maria RS 210,00

146 | Associagdo dos Artesdos de Eunapolis RS

147 | Atelié Traguinagens RS 300,00

148 | Prilinda Atelié RS 500,00

149 | Almescar Pataxd RS

150 | Itaguena RS

151 | Fibras Qliveira RS 700,00

152 |EBleme RS

153 | ArtenesMimaos RS 30,00

154 | Café com resenha RS 300,00

155 [ Mdnica Croché RS

156 | Apiz Luz RS

157 | Instituto Arud RS

158 | Margueza Acarajé RS 1.500,00

159 | Maridoce RS 1.200,00

160 |RazdoSocial RS 120,00
RS

TOTAL DO XI TRIMESTRE 88.391,00

Compulsando as informagdes prestadas e as comprovagdes, verifica-se o0 cumprimento do indicador na totalidade.
2.3.6 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercado institucional/compras publicas

A Contratada informa que os empreendimentos com produtos inseridos em mercado i~nstitucional sdo: AMPRA - Mulheres Guerreiras e Celeiro
Orgéanico. Ambos os empreendimentos participam do PAA — PROGRAMA DE AQUISICAO DE ALIMENTOS no municipio de Porto Seguro — BA, sdo
entregues em média 120 Mil reais em produtos da Agricultura Familiar.

O Programa de Aquisi¢do de Alimentos (PAA), criado pelo art. 19 da Lei n® 10.696, de 02 de julho de 2003, possui duas finalidades basicas: promover o
acesso a alimentacdo e incentivar a agricultura familiar.

Para o alcance desses dois objetivos, o programa compra alimentos produzidos pela agricultura familiar, com dispensa de licitacdo, e os destina as
pessoas em situagéo de inseguranca alimentar e nutricional e aquelas atendidas pela rede sécio assistencial, pelos equipamentos publicos de seguranga
alimentar e nutricional e pela rede publica e filantrépica de ensino.

O PAA também contribui para a constituicdo de estoques publicos de alimentos produzidos por agricultores familiares e para a formacédo de estoques
pelas organizagdes da agricultura familiar. Além disso, o programa promove o abastecimento alimentar por meio de compras governamentais de
alimentos; fortalece circuitos locais e regionais e redes de comercializagdo; valoriza a biodiversidade e a produgdo organica e agroecoldgica de
alimentos; incentiva habitos alimentares saudaveis e estimula o cooperativismo e o associativismo.

Imagens: Adrizna, empreendimanto Calzino Orgénioo



Compulsando as informagdes prestadas e as comprovagdes, verifica-se o cumprimento do indicador na totalidade.

2.3.7 - Numero de empreendimentos comercializando com apoio do Cesol

Na carteira ativa o nimero de empreendimento da economia solidaria comercializando com o apoio do CESOL - Costa do Descobrimento e Extremo Sul,
totaliza 160 (cento e sessenta).

Compulsando as informagdes prestadas e as comprovagdes, verifica-se o0 cumprimento do indicador na totalidade.

CF.3 - Prestar assisténcia técnica para aumentar a capacidade de integragdo, cooperacgao e intercooperagdao dos empreendimentos atendidos
pelo CESOL

3.1.1 - Empreendimentos inseridos em Redes de comercializagao

A contratada demonstra que as redes de comercializagdo sdo constituidas por uma variedade de entidades (organizagdes e pessoas) conexas € com
interesses comuns. Na execugdo do 11° trimestre, foram 32 (trinta e dois) EES credenciados a Rede.

A OS destaca que os principais pontos de comercializagdo da Rede, constituidos até o momento, s&o: o espago colaborativo Vila Criativa, situado no
Distrito de Santo André no Municipio de Santa Cruz Cabralia, local de grande circulagéo de turistas e sobretudo, “bergo” de artistas e artesdos. Espago
colaborativo CESOL, localizado em um ponto tido como cartdo postal da cidade de Porto Seguro, sediado na avenida Portugal “Passarela da Cultura” e
também, as feiras de Economia Solidaria, a Loja Colaborativa do Cesol no palacio da Cultura em Prado — BA e neste trimestre mais um espaco
colaborativo no Quintal Cambolo em Porto Seguro — BA, onde os empreendimentos, de forma compartilhada, escoam e comercializam seus produtos.

O Cesol demonstra exercer um papel de estimulo vital e, por isso, figura como referéncia de cooperagdo e articulacdo entre os empreendimentos da sua
carteira ativa. Essa atuagé@o vem fortalecendo e construindo uma economia justa e solidaria.

Na criagéo inicial desta rede definiu-se como ponto de partida os seguimentos de producéo, tais como: artesanato, agricultura familiar, agroindustria,
produtos alimenticios, produtos de matriz indigena.

Portanto, no 11° trimestre, 32 (trinta e dois) empreendimentos foram inseridos na Rede de Comercializagdo do CESOL Costa do Descobrimento e
Extremo Sul.

REDE DE
NT NOME DO ESS SEGMENTO PRODUCAD COMERC) i
1 Aldeiapaqui Artesanato Paﬁcﬁ%ldns'no
2 Aldeia tiba Artasanato PaEcodoturzma
3 Avacicipo Artesanato Quintzfambale
4 Trésirmios Artssanato QuintalCambole
5 Ajip Artesanato ViEcriata
6 Marilza Artasanato Vilacriativa
7 GumiGuimi Artasanato Quintziambok
] Antonio Almeida-atalid Artssanato QuintalCambole
9 Tlarzartes Artzsanato Quintalamboke
10 Laudiceizbij Artazanato Quintaiambok
11 ZzGomes Artazanato Quintalamboke
12 Eugueafiz Artesanato Palaciodoturismo
13 T i Artezanato FaEcodoturemo
14 Hubquedelici Al i FaEcodoturemo
15 Latrart Artssanato Quintalcambolo
16 Jeartesanato Artazanato Quintalcamboky
17 Jacicroché Artssanato Quintalcambolo
18 Haranbarro Artzsanato ViEcratva
19 Janpiras Artesanato Quintalcambole
20 DurvalDuarta Artasanato Palcodoturzma
21 Corujaartsira Artesanato Palaciodoturismo
22 TiagoLicor Al i Quintalcamboky
23 Amnslua Atelid Artssanato Quintalcambolo
24 Tngridatzli Artezanato (uint=k=mboio
25 ‘WanizArteshanuais Artssanato Paliciodoturismo
26 T daj Ali i uintzicambake
27 Maraks Artasanato Vilacriativa
28 Paticha Artssanato Quintalcambolo
29 CoopePorto Artesanato Quinzicamboke
30 A jédadil Al i Vilzcriztiva
31 Aldeiacanad Artesanato Vizcnatve
32 MavsUpaPakhs Artssanato Vilzcriativa

Compulsando as informagdes prestadas e as comprovagdes, verifica-se o0 cumprimento do indicador na totalidade.

3.2.1 - Cooperativa Central (2° grau) constituida com fins de comercializagao

A OS relata que no processo de constituicdo de uma cooperativa central para comercializagdo, o Cesol esteve junto a lideranga comunitaria dos
assentamentos da regido para articulagdo e assessoria, junto aos empreendimentos da agricultura familiar.

Havia um grupo de empreendimentos articulado para iniciacdo desta cooperativa que atenderia o setor de compras em hortalicas do Hotel Eco Resort.
Devido a questdes politicas, o grupo de agricultores familiares optou por aderir a contratos de fornecimento publico com a Prefeitura de Porto Seguro.
Neste periodo, houve o desmonte dos membros da diretoria do Eco resort, e a mudanga da geréncia.



Sendo assim, foi necessario articular com um novo grupo da agricultura familiar a abertura da cooperativa central. Foram realizadas reunides também
com o Eco Resort afim de mantermos essa parceria comercial.

Compulsando as informagées prestadas e as comprovagoes, verifica-se o cumprimento do indicador na totalidade.

3.3.1 - Manutencgao de Fundo Rotativo Solidario criado com participacao dos EES atendidos pelo CESOL

N&o se aplica ao trimestre.

3.4.1 - Numero de empreendimentos inseridos nas Lojas fomentadas pelos CESOL's

O Cesol incentivou os empreendimentos de economia solidaria e as redes instituidas nos Territérios a desenvolverem e/ou fortalecerem experiéncias de
comercializagdo, como as desenhadas no espago solidario, lojas comerciais parceiras e nas feiras de economia solidaria, com vistas ao
desenvolvimento das estratégias de inser¢do nos mercados.

No trimestre em tela, o Cesol comercializou produtos de 32 (trinta e dois) EES, em consignagao, distribuidos entre as lojas parceiras: loja colaborativa
Vila Criativa, em Santo André / Santa Cruz Cabralia, empreendimento atendido pelo Cesol. Também permanece a parceria com o Cesol Litoral Sul para
comercializagdo no espago solidario (Empdrio Litoral Sul), localizado no Shopping Jequitiba (Itabuna), a Loja Colaborativa do Cesol no palacio da
Cultura em Prado — BA, e neste trimestre mais um espaco colaborativo no Quintal Cambolo em Porto Seguro — BA.

A OS destaca que, para além das parcerias realizadas, o principal espago de vendas trata-se do Espago Solidario, localizado em local privilegiado no
Centro de Porto Seguro — BA, e também a loja virtual (Instagram: @cesolcdes). Informa que a inser¢éo dos empreendimentos nas lojas é realizada
mediante entrevista e contrato de consignagao entre o CESOL e os EES.

NT NOME DO ESS SEGMENTO PRODUCAQ [ [OJAFOMENTADA |
1 Aldeiapaqui Artesanato FalEcodoturemo
2 Aldeia tiba Artasanato PaEcodoturzma
3 Avacicipo Artesanato Quintzfambale
4 Trésirmios Artssanato QuintalCambole
5 Ajip Artesanato ViEcriata

6 Marilza Artasanato Vilacriativa

7 CumiGuimi Artasanato Quintalamboke
[ AntonioAlmeida-ataliz Artssanato QuintalCambole
9 Tlarzartes Artzsanato Quintalamboke
10 Laudicaishij Artasanato (uintakambok
11 ZzGomes Artazanato Quintalamboke
12 Eugueafiz Artssanato PaEciodoturismo
13 7 i dei Artzsanato PaEcodoturzma
14 Huhquadelici Al i FaEcodoturemo
15 Latrart Artssanato Quintalcambolo
16 Jeartesanato Artazanato Quintalcamboky
17 Jacicrocha Artssanato Quintalcambolo
18 Haranbarro Artzsanato ViEcratva
19 Janpiras Artssanato Quintalcambolo
20 DurvalDuarts Artasanato Palcodoturzma
21 Corujaartzira Artssanato PaEciodoturismo
22 TiagoLicor Al i Quintalcamboky
23 Amalua Atslid Artssanato Quintalcambolo
24 TngridatliE Artezanato Quintzl=mboio
25 WanisArteshanuais Artasanato Paliciodoturismo
76 F. Iaj Ali i Tinticambok
27 Maraka Artasanato Vilacriativa
28 Patioba Artssanato ‘Quintalcambolo
29 CoopzForto Artzsanato Quintalcamboko
30 Acarajedasil Ali ci Vilzcriativa
31 Ald=i Artasanato Vizcratva
32 WaywiUpaPakhé Artzsanato Vilzcriztiva

Compulsando as informagdes prestadas e as comprovagdes, verifica-se o cumprimento do indicador na totalidade.

3.5.1 - Eventos de estimulo ao consumo responsavel

O principal objetivo dos eventos de estimulo ao consumo responsavel é fomentar a importancia do consumo responsavel em contraposicdo ao
consumismo predatério, bem como, envolver os empreendimentos de economia solidaria no sentido de valorizar a comercializagdo e o consumo do que
é produzido localmente, isto €, como forma de valorizagdo da identidade local e preservagdo do meio ambiente.

No 11° trimestre o principal evento de estimulo ao consumo responsavel foi articulagdo do Cesol com intercambio para implementacédo de apiarios na
regido, foi possivel realizar cursos praticos e tedricos no apiario Apiz Luz em Eunapolis e apiario da Aldeia Velha em Arraial D’ajuda. Esses cursos
buscam a integracédo de jovens do empreendimento AJIP — Associacédo de Jovens Indigenas Pataxo, para criagdo, fomento e expanséo de apiarios no
territério, com vistas a estimular a compreensao sobre a importancia das abelhas para o equilibrio dos mais diversos ecossistemas e a manutengéo da
vida em nosso planeta, nos permitindo também mapear, com certa precisédo, todas espécies de um animal e ainda conseguir ver a forma como se
distribuem e como vivem.



Imagens: Evento de estimuls 20 consumo consciEntz — Intzrcam baprios

Compulsando as informagdes prestadas e as comprovagdes, verifica-se o cumprimento do indicador na totalidade.

CF.4 - Monitorar a assisténcia técnica sécioprodutiva

4.1.1 - Namero de empreendimentos com informagoes atualizadas

A meta foi alcangada, tendo sido inseridos no Cad Cidadao informagdes de 100% dos empreendimentos atendidos no 11° trimestre. A planilha com os
dados dos empreendimentos encontra-se no ‘Google Drive’.
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Compulsando as informagdes prestadas e as comprovagdes, verifica-se 0 cumprimento do indicador na totalidade.
4.2.1 - Percentual de familias com informag¢odes atualizadas
A meta foi alcangada, tendo sido inseridos no Cad Cidadao informagdes de 100% das familias que integram os EES atendidos no 11° trimestre.

A OS informa que “a coleta de dados foi realizada através dos agentes socioprodutivos nos atendimentos, visitas de campo, e entrevistas, concluindo-se
que os grupos familiares sao formados majoritariamente por mulheres, maes solos das zonas urbanas e rurais” (Cesol CDES, 2023).

A assisténcia técnica do CESOL tem contribuido na difusdo da economia solidaria, oferecendo condigées para o desenvolvimento dos empreendimentos
e proporcionando apoio para 2.947 familias beneficiadas, entre 8.898 pessoas, sendo 5.054 mulheres, 3.844 homens.

GENERO DOS ATENDIDOS

= HOMENS = MULHERES

Compulsando as informagdes prestadas e as comprovagdes, verifica-se o cumprimento do indicador na totalidade.
4.3.1 - Incremento da renda produtiva familiar

A contratada informa que a andlise do incremento da renda produtiva familiar foi iniciada no 10° trimestre e esta em andamento junto as familias
incluidas no CadCidadao e que comercializam seus produtos através do apoio do Cesol.

Compulsando as informagées prestadas e as comprovagoes, verifica-se o cumprimento do indicador na totalidade.



CF.5 - Articulagao, governanca e formagao permanente
5.1.1 - Fomento de politica publica municipal em economia solidaria

A OS no 11° trimestre realizou diversas articulagdes municipais de fomento a economia solidaria, logo no inicio do ano estivemos em Prado, junto ao
secretario de cultura, Sr. Sérgio Mascarenhas para estruturagao da loja colaborativa dentro do palacio da cultura, na ocasido realizamos uma reunido
com os empreendimentos, e iniciamos o processo de abertura de uma loja colaborativa em Cumuruxatiba. O secretario iniciou a articulagdo com os
empreendimentos e disponibilizou um espago municipal para implementagdo de mais uma loja que atendera em média 30 empreendimentos que ja
expdem seus produtos em feira livre no distrito de Cumuruxatiba.

Imagens: CESOL CDES junto 2 Prefeiturz Municipal dz Prade - BA

Compulsando as informagdes prestadas e as comprovagdes, verifica-se o cumprimento do indicador na totalidade.
5.2.1 - Realizagao de evento formativo em economia solidaria

Nao se aplica no trimestre em tela.

5.3.1 - Plenaria com EES atendidos pelo CESOL

N&o se aplica no trimestre em tela.

5.4.1 - Qualificagao da equipe do CESOL

Nao se aplica no trimestre em tela.

CF.6 - Assisténcia Técnica em empreendimentos com atuagdo em Residuos Sélidos
6.1.1 - Assisténcia técnica para os empreendimentos que atuam com residuos sélidos

No 11° trimestre houve um foco maior da equipe CESOL no atendimento a empreendimentos que atuam com residuos sélidos. Foi realizada uma visita a
associagdo Cooperaporto em Pindorama para esclarecimentos sobre a regulamentagdo da cooperativa, que estd em andamento junto ao departamento
juridico do Cesol-CDES e acompanhamento sobre as articulagbes realizadas até o momento junto ao municipio. E manteve-se a articulagéo junto a
associago Gota do Oleo.

Imagens: Visita técnica Associzcio Cooperapono

Compulsando as informagdes prestadas e as comprovagdes, verifica-se o cumprimento do indicador na totalidade.
6.2.1 - Agoes de Fomento para coletiva seletiva nos municipios atendidos pelo CESOL

A os informa que no dia 23 de margo de 2024, foi entregue ao governador do Estado da Bahia, Sr. Jeronimo Rodrigues, um oficio, solicitando a
construgéo de um galpéo e infraestrutura necessaria para implementacéo de um sistema de coleta seletiva em Porto Seguro, através da cooperativa de
catadores e catadoras, Cooperaporto.

Desde entédo, o CESOL CDES tem acompanhado a cooperativa e realizado a articulagdo com a prefeitura municipal de Porto Seguro — BA, buscando a
regularizagdo da documentagao e articulagédo politica que possibilitara a aquisicdo de ferramentas necessarias para o desenvolvimento e continuidade
do trabalho dessas familias em prol da coleta seletiva.

O Cesol CDES realizou também uma parceria com a Associagdo Gota do Oleo em Eunapolis e O IFBA — Instituto Federal da Bahia para abertura de um
ECOPONTO na sede do Cesol. Um espago onde os residuos possam ser armazenados e retirados semanalmente.



O processo de implantagdo do ECOPONTO se iniciou no 10° trimestre para que as retiradas de materiais se iniciem no inicio do ano de 2024.

I |-

Compulsando as informacgdes prestadas e as comprovagoes, verifica-se o cumprimento do indicador na totalidade.

6.3.1 - Estruturacao de rede com EES que atuam com residuos sélidos no territério

Nao se aplica no trimestre em tela.

CF.7 - Assisténcia Técnica em Microcrédito

7.1.1 - Empreendimentos com orientagdes para acesso ao microcrédito

A OS informa que neste trimestre 16 (dezesseis) novos empreendimentos inseridos na carteira do Cesol — CDES foram orientados sobre o Credbahia, e
possibilidade de acesso ao microcrédito.

T — A=l Traguinagens
F—TriLindz A=l

5 - Aimescar Patans -

&-Taguena

7 - Fibras Oliveia

T-Bems

3 - Arenasiimos

10~ Cafe com resenha

11 - Winica Croche

TT-Apz L

T3 - Tnstiuto Ang

13- Marguezs Acarzje
15 -Mandoce

15 -Fazdo Soca

Compulsando as informagées prestadas e as comprovagoes, verifica-se o0 cumprimento do indicador na totalidade.
7.2.1 - Empreendimentos encaminhados para o microcrédito (meta condicionada ao empreendimento)

No 11° trimestre foram encaminhados os 3 (trés) EES para o microcrédito.
[ EFPREERDIMENTOS ENCAMINFADOS PARA O MICROCREDITG |

T - Associacio Razao Soca
— 330 o un3pols

-z

Compulsando as informagées prestadas e as comprovagoes, verifica-se o cumprimento do indicador na totalidade.

7.3.1 - Empreendimentos que acessaram microcrédito (meta condicionada ao empreendimento)

No 11° trimestre ndo houve empreendimento que acessaram o microcrédito.

Compulsando as informagdes prestadas e as comprovagdes, verifica-se o0 cumprimento do indicador na totalidade.

DESCRITIVO DE ACOES E EVENTOS RELEVANTES DO 11° TRIMESTRE
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Imagem: Visitz Governador do Estado da Bahiz, Sr, Jerdnimo Rodrigues

Durante o 11° trimestre foram realizadas diversas visitas técnicas e atendimentos aos empreendimentos solidarios da Costa do Descobrimento e
Extremo Sul. As fotos a seguir, representam algumas das visitas e atendimentos realizados:

Il - COMPONENTE DE GESTAO

1.1.1 - Conformidade das despesas efetuadas pela OS

As despesas efetuadas estdo em conformidade com o apresentado na Proposta de Trabalho.

2.1.1 - Aplicagao de regulamento de compras

A Organizacdo Social adotou o Regulamento de Aquisicdo de Bens, que dispde acerca das compras e contratagdo de servicos pela contratada,
respeitando os principios norteadores da administragao publica.

2.2.1 - Pessoal contratado de acordo com os requisitos qualitativos exigidos

A contratagdo dos colaboradores do Cesol Costa do Descobrimento e Extremo Sul seguiu as normas de selecdo da organizagéo social, cuja previsdo
buscou respeitar os principios da administragéo publica.

2.2.2 - Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido

O Plano de Trabalho relativo ao Primeiro Termo Aditivo prevé a contratagdo de 9 pessoas em regime celetista pela Contratada, tendo sido no trimestre



em tela, comprovada a contratagéo de 9 pessoas.

3.1.1 - Prestacao de contas do Contrato de Gestao

Seguindo o modelo orientado pela Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacdo, a prestagdo de contas conteve os todos os dados
necessarios ao processo de avaliagdo da execugdo do Contrato de Gestdo, ainda que o Relatério Trimestral de Prestagcdo de Contas ndo tenha sido
entregue a Comisséo tempestivamente.

A meta nao foi cumprida.

3.2.1 - Manifestagao dos Conselhos da OS

Os membros da Organizagao Social se manifestaram através de uma declaragao de veracidade, conforme modelo previsto no Relatério de Prestagéo de
Contas e orientagdo do CONGEOS.

3.3.1 - Cumprimento de clausula contratual

A Organizagéo Social cumpriu com as clausulas contratuais conforme o estabelecido em contrato.

3.3.2- Responsabilizagao de irregularidades pelos 6rgaos de controles

Até o presente momento n&o houve indicagdes dos érgaos de controle em face deste Contrato de Gesté&o.

3.3.3 - Pesquisa de Satisfacao

A Pesquisa de Satisfagdo é um instrumento utilizado em todos os trimestres e aplicada aos Empreendimentos da Economia Solidaria - EES assistidos
pelo CESOL Costa do Descobrimento e Extremo Sul, durante os atendimentos de Assessoria Técnica realizados pela equipe.

Contratada informa que no 11° Trimestre, durante a avaliacdo Técnica realizada pela equipe, o questionario foi empenhado da seguinte maneira: (1) as
perguntas referentes ao atendimento dado pela equipe foram apresentadas em uma folha de oficio; (2) o questionario foi aplicado apds atendimento dos
Agentes do CESOL aos membros da Associagao; (3) um representante da Associagao ficou encarregado de responder as perguntas.

Abaixo, graficos encaminhados em Relatério que apresentam tabulagdo dos resultados da pesquisa de satisfagdo do trimestre em tela:

Esclarecimento sobre o Atendimento aos EES
trabalho do CESOL .
0% 4%
0% 0%1\1 /_
0%//24
PESSIMO
u PESSIMO ik -
16% = RUIM
= RUIM
= REGULAR
= REGULAR
BOM
BOM

= EXCELENTE
= EXCELENTE

Os graficos acima mencionados mostram que em relagdo ao esclarecimento sobre o trabalho do CESOL, 82% dos usuéarios incluidos na carteira do
CESOL entendem como excelente 16% bom, 2% regular, 0% ruim e 0% péssimo. E sobre o atendimento aos associados, 86% mencionam que o
trabalho do CESOL é excelente, 10% bom e 4% regular.



Assisténcia técnica dada as
associacoes

0% 0%

= PESSIMO

= RUIM

» REGULAR
BOM
61% = EXCELENTE

Assessoria durante o
processo de formalizacao

11%

0% 0%
N\ °/_ 0%

= PESSIMO

= RUIM

= REGULAR
BOM

= EXCELENTE

Ja os graficos que se referem a assisténcia técnica dada as associagbes dividem-se em 26% excelente, 61% bom e 13% regular. E, quando
questionados quanto a assessoria durante o processo de formalizagéo os graficos indicam 89% excelente e 11% bom.

Tempo de duragdo da
reuniao

1%5‘%\/_0

%
-

= PESSIMO

= RUIM

® REGULAR
BOM

= EXCELENTE

Na pesquisa realizada sobre o tempo de duragdo das reunides realizadas nos atendimentos, seja na inclusédo do EES, na construgdo do EVE, no
preenchimento do CADCidadao ou no atendimento de alguma demanda especifica do EES, os usuarios responderam 88% excelente, 11% bom e 1%

regular.

A seguir representa as melhorias alcangadas com o apoio do CESOL — CDES. No formulario esta pergunta esta posta de forma qualitativa, sendo assim
foram tabeladas de acordo com as respostas obtidas ndo se limitando a apenas uma resposta.

MELHORIAS ALCANCADAS COM O APOIO DO CESOL

-
&>

136

= Precificagdo

= Inclusdo no mercado
convencional

= Ponto de escoamento
Participacao em feiras

= Divulgagdo

= Embalagens e rotulos



8. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

8.1 RESUMOS DAS MOVIMENTAGOES FINANCEIRAS DO PERIODO

119 Relatdrio Trimest ral de Prestagdo de Contas do Contrato de Gestdo n® 010/ 2021 - Periodo 02/ 01/ 2024 a 02/ 04/ 2024,

Tabela 02 - Resumo das Movimentacdes Financeiras do Perdodo

Sal

DEHONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO PERIODD

da Franceio do Peroda Anteror (2)

Tazal de entradzs (f)

Repasses PUblees no Periodo - Custein
Repasses Pbleos noPeriodo - Iwestmerto
ResubadodeAplagdes Franceins

Outras Receitas (sspacficar)

Dy abug o - reemibokos

187 883,44
145.764,00

TOTAL DE RECURS0S DISPORIVEIS KO PERIODO (e +f) 437.64744
Tatalde szdas (g) 167 806,57
Despesss de Cusien 267 306,97

Despesas Pagas do Perindo

Despesas Pagas de Periodos Anteriares
Despesss de Ivestmento

Despesas Pagas do Perindo

Despesas Pagas de Periodos Anteriares

0,00

DEHORSTRATIVO DO SALDO DA CONTA BANCARIA

Saido Atuslem Conta Carrente

Saldo Atuzl de Aplcagda Frnanceiz

1,00

21483947

RS 11434047

TOTAL DO SALDO WO PERIODO [=+F-g)

RS 169340 47

TORCILIAGAD [e+Fg) - [ = 0

RS 4500000

SALDO REM ANSCENTE

Tatal do SaHonoPeriodo (e +f-g)

RS 169 340,47

Despesas 2 Pagar (h) 8280100
Despesas aPagar- Custein £2.801,00
Despesas aPagar- Iwestmento 000

SALDO REMANESCENTE (== F-g) - [R) 3703547

NOTA 1: OS VALORES CONSTANTES NA TABELA PROCEDEM DO DEMONSTRATIVO ANALITICO DO RELATORIO APRESENTADO PELA CONTRATADA;

NOTA 2: OS SALDOS MENCIONADOS REFERENTE AO PERIODO ANTERIOR E CONTA BANCARIA (CORRENTE E APLICAGAO) FORAM APURADOS A PARTIR DOS EXTRATOS BANCARIOS APRESENTADOS PELA CONTRATADA.

8.2 DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

11° Relatdrio Trimestral de Prestacio de Contas do Contrato de Gestio n® 010/ 2021 - Periodo 02701/ 2024 a 02704/ 2024.
Tabela 03 - rativo Sintético de - do Periode
11° Trimestre TOTAL PERIODO
1. Receitas Operacionais
a Receitas a
1.1.1 Repasse
1.1.1 Repasse do Conlrato de Gestio - Custeio 245.764,00 0,00 245.764,00 0,00|
1.1.2 Repasse do Conlrato de Gestio - Inveslimento 0,00 0,00 0,00 0,00|
1.1.3 Repasse do Conlralo de GestSo - Periodos Anteriores 187.883, 44 0,00 187.883.44 0,00|
(A)Total de Repa A37.647,44 0,00 A37.647,44 0, 00§
1.2 Oulras Receilas
1.2.1 Resultado de AplicacSes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00|
1.2.2 Qutlras Receilas 0,00 0,00 0,00 0,00|
1.2.3 Devolugio - Reembolkos 0,00 0,00 0,00 0,00|
(B)Total de Outras 0,007 0,00 0,007 0,00
JTotal Geral das Oper A37.647,44 0,00 A37.647,44 0, 00f
11° Trimestre TOTAL DO PERIODO de Perisdes
2. Despesas de Custeio do Perodo do Perodo Despesas do Despesas do Total de Despesas do|anteriores e Pagas nol
Pagas a Pagar Periodo Pagas (w Periodo a Pagar (y) Periodo (w+y) perodo
2.1 Despesas com Recurses Humanos
2.1.1 Remuneragbes 42.960,69 32.796,00 42.960,69 0,00 42.960,69 0,00
. "
2.1.2 Encargos Sociais 21.297,60 24.705,00 21.297,60 24.705,00 46.002,60 24.705,00|
X "
2.1.3 Beneficios e Insumos de Pessoal 12.300,00 4.300,00 12.300,00 4.30000 16.600,00 4.300,00|
(A) Subtotal y) 76.558,29 61.801,00 76.558,29 29.005,00 105.563,29 29.005,00|
22 Servigo de Terceiros 115.412,00 21.000,00 115.412,00 0,00 115.412,00 0,00
(B) Subtotal (Servicos de Terceiros) 119.412,00 21.000,00 119.412,00 0,00 119.412,00 0,00
2.3 D Gerais 70.993 68 0,00 7099368 0,00 70.993, 68 0,00
(<€) Subtotal { Gerais) 70.993,68 0,00 70.993,68 0,00 70.993,68 0,00
2.4 D COM_manu enc 3o 843,00 0,00 B43.00 0,00 843,00 0,00
(D) Subtotal ( 3 843,00 0,00 843,00 0,00 843,00 0,00
2.5  Tribules 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00|
(E) Subtotal (Tributos) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral das com Custeio 267.8B06,97 B82.801,00 267.8B06,97 29.005,00 296.811,97 29.005,00
11° Trimestre TOTAL PERIODO
3. Despesa de Investimento j j Despesas de Periodos
do Periodo do Periodo Despesas do Despesas do Total de Despesas dolanteriores e Pagas no
Pagas a Pagar Periodo Pagas (w Periodo a Pagar (y) Periodo (w+y) perodo
3.1 Aguisicio de Bens Permanentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral das de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral de (Custeio + 3] 267.8B06,97 B82.801,00 267.8B06,97 29.005,00 296.811,97 29.005,00|

NOTA 1 - NO ITEM 1.1.1, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR REGISTRADO CORRESPONDE A 132 PARCELA DO CONTRATO DE GESTAO N° 010/2021 E ESTA DESTINADO AS DESPESAS DE CUSTEIO;

NOTA 2 - NO ITEM 1.1.3, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR REGISTRADO CORRESPONDE AO SALDO REMANESCENTE DO 10° TRIMESTRE;

NOTA 3 - NO ITEM 2.1.3, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, O SALDO DA RUBRICA “BENEFICIOS E INSUMOS DE PESSOAL” DIFERE DO PREVISTO CONFORME ORGAMENTARIO APRESENTADO NA PROPOSTA DE TRABALHO DA
ORGANIZAGAO SOCIAL (OS);

NOTA 4 — NO ITEM 2.2, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, O SALDO DA RUBRICA “SERVIGOS DE TERCEIROS” DIFERE DO PREVISTO CONFORME ORGAMENTARIO APRESENTADO NA PROPOSTA DE TRABALHO DA ORGANIZAGAO

SOCIAL (

0S);

NOTA 5 — NA COLUNA “DESPESAS DO PERIODO A PAGAR” FOI ALOCADA A QUANTIA REFERENTE A RECURSOS PROVISIONADOS E COMPROMETIDOS COM DESPESAS RELACIONADOS AS RUBRICAS: “REMUNERAGAO”, “ENCARGOS

SOCIAIS”, “BENEFICIOS E INSUMOS DE PESSOAL” E

”SERVIGOS DE TERCEIROS”.

8.3 ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO



Das Receitas

O demonstrativo, tabela 02, apresenta o valor total de R$249.764,00 (duzentos e quarenta e nove mil e setecentos e sessenta e quatro reais) do repasse
da 132 parcela do Contrato de Gestdo n°010/2021 destinado a despesa de custeio. Além do valor supracitado, a Contratada registra saldo remanescente
do periodo anterior na quantia de R$187.883,44 (cento e oitenta e sete mil e oitocentos e oitenta e trés reais e quarenta e quatro centavos). Tais valores
resultam no montante de R$437.647,44 (quatrocentos e trinta e sete mil e seiscentos e quarenta e sete reais e quarenta e quatro centavos) que
corresponde as receitas operacionais do periodo.

Outro fato relevante foi o saldo da CONCILIAGAO, tabela 02, com diferenga de R$45.000,00 (quarenta e cinco mil reais) e demonstra que o saldo
bancario (conta corrente e aplicagdo) supera o saldo financeiro (saidas de despesas do periodo).

Das Despesas

Segundo apresentado, tabela 03, relacionado a despesa incorrida com pessoal, no periodo, o valor total foi de R$76.558,29 (setenta e seis mil e
quinhentos e cinglienta e oito reais e vinte e nove centavos). O programado para o trimestre foi de R$96.864,00 (noventa e seis mil e oitocentos e
sessenta e quatro reais) com as rubricas: remuneragéo, encargos sociais e beneficios e insumos de pessoal, conforme orgamentario trimestral contido
na proposta de trabalho da Organizagdo Social Associagdo Beneficente Josué de Castro no territério Costa do Descobrimento. A partir do desembolso
efetivo, é possivel observar que a Despesa com Pessoal se comportou dentro do limite de 65% do valor global da 112 parcela paga para o trimestre, que
foi de R$159.096,00 (cento e cinqlienta e nove mil e noventa e seis reais).

A Contratada relata que no trimestre efetivou regularmente o pagamento da remuneracéo e das obrigagdes trabalhistas, como férias e ajuda de custo.
As ocorréncias registradas no trimestre, ainda que provisionadas e com efetivagdo em momento oportuno, impactaram apenas o saldo da rubrica
Beneficios e Insumos de Pessoal. E, tal conclusdo foi possivel mediante comparativo do previsto e realizado conforme proposta de trabalho da
Organizagéo Social (OS).

O saldo da despesa incorrida com a rubrica “Servigos de Terceiros” diferiu do limite previsto para o referido trimestre, porém o contrario ocorreu com o
saldo da rubrica “Despesas Gerais” que se manteve de acordo com o programado para o 11° trimestre. A Contratada justifica através dos langamentos

financeiros que realizou, em cumprimento aos indicadores, pagamentos atrelados as atividades de “assisténcia técnica", “visita técnica”, “servico de

apresentagdo musical e som para o evento costa a costa”, “fornecimento de alimentagdo no evento costa a costa”, “oficina na feira de economia
solidaria”, “servico grafico: criagdo de identidade visual, impressao de adesivos”, “assessoria e consultoria de comunicagéo”. Para mais, apresenta saldo
na tabela 03, coluna Despesas do Periodo a Pagar de R$82.801,00 (oitenta e dois mil e oitocentos e um reais) pertinentes as rubricas “Remuneragio”,

“Encargos Sociais”, “Beneficios e Insumos de Pessoal’, e “Servigos de Terceiros”.

Em sintese, o total de gasto foi de R$267.806,97 (duzentos e sessenta e sete mil e oitocentos e seis reais e noventa e sete centavos), e este difere do
total de saidas previsto para o periodo. E importante destacar que para o referido trimestre a Contratada dispds da 132 parcela e do saldo remanescente
do 10° trimestre. A comissdo de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo declara que diante da analise financeira do 11° trimestre, a Contratada foi
solicitada a retificar o cabegalho dos demonstrativos financeiros no que se refere ao periodo de execugéo, o saldo de rubricas e contas, como também,
justificar auséncia de pagamentos de PIS e IRRF sobre folha de pagamento, alocar adequadamente pagamentos relacionados a férias e 1/3 sobre
férias, apresentar as comprovagdes: recibos e contracheques devidamente assinados pelos favorecidos, encaminhar comprovacgdes faltosas, melhorar o
descritivo das atividades nos langamentos financeiros para que possibilite a vinculagdo com o cumprimento de metas/ indicadores, e apresentar os
contratos dos prestadores de servigos do periodo, por intermédio da ferramenta e-mail, especialmente, para os achados de teor financeiro. Tais
ocorréncias impactam, mas ndo impedem a construgdo do presente relatério técnico, apenas ressalva a necessidade de ajustes. Ao serem realizados
pela Contratada seréo juntados como complemento do referido relatério trimestral de prestagéo de contas.

9. MANIFESTAGOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Nao foram registradas manifestagdes na Ouvidoria Geral do Estado em relagdo a execugéo do Contrato de Gestao em tela.

10. NOTIFICAGOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

N&o houve registro de notificagdes dos 6rgédos de controle, acerca do Contrato de Gestédo em tela, até o presente momento.

11. ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

Foram cumpridas as clausulas do contrato de gestao.

12. APLICAGAO DE DESCONTOS

Tendo em vista o cumprimento das metas por parte da Organizagéo Social, ndo vislumbrou a aplicagéo de desconto.



11° Relatdrio Técnico Trimestral do Contrato de Gestdo n® 010/ 2021 - Periodo 02/01/ 2024 a 02/04/ 2024

Tabela 01 - Comparativa entre as Metas das e os ltados Al !
Indicador DESCONTO Pontuacio 110 Trimestre Pontuacdo
No Maxima no Obtidado | 2 DEscomtos=
Cod. N . X 5 para Aplicacao de Trimestre N Trimestre
Indicad Nome do Indicador Formula de Calculo D. Maximo Meta Realizado
1- COMPONENTE FINALISTICO—CF
" 20 pontos <=> (% de desconto
1.1.1 - Empreendimeniosda g‘ls:: Efi:;:‘ E:‘;E: 18 pontos <= 1% de desconto
CF1.1 |careirado CES“CLcDmEVEV e 16 pontos === 1,5% de 2% 20 18 18 20 0%
e Planos de Agdo. pre;'ist:u‘-xmn lesconto
° {ponto === 2% dedesconto
ceiind 20pontos ==> 0% de desconto
CF 4. (g d= EES com 222503 10 pantos <== 1% da desconto
1.2.1 - Empreendimenioscom | técnica prestads/n® de p _ . . .
CF12 | oisisténcistécnics prestada. D i pravisy] 16pontos <=x 1.5% de 2% 20 54 54 20 0%
%100 lesconto
{ponto === 2% dedesconto
= 20 pontos === 0% de desconto
2.1.1-Emp [n” de EES com produlad 18 pontos <=> 1% de desconto 32 32
CF2.4 |produtosinsendosem dGmenioe com | 16 pontos <=> 1,5% d= 5% 20 20 0%
mercados convencionais produtos inserdos) 100 | desconto _
{ponto == 5% dedesconto
CF2 - .| 20 pontos === 0% de desconto
2.2.1-Empresndimentoscom | :: diisl.iﬂl}xf;":ﬁ 18 pontos <=> 1% de desconto 32 32
CF2.2 |sspectosdoprodul/Senico | peo oo oese: i | 16pontos <== 1,5% de 2% 20 20 0%
melhorado dutoisenvico)x 100 lesconto
. = {ponto === 2% dedesconto
CF2.3 2.3.1-Planode Markefing
| para o= produtes e senvigosda | | . 20 pontos <= 0% de desconto )
Reds de Comercializagdodos | MiMero sbsaiuto Oponto= 3% da desconto 3% 20 NA NA NA NA
EES atendidos pelo CESOL
20 pontos <=> (% de desconto
2.3.2-Pegazde 18 pontos 1% de desconto
comunicagioe propeganda | Ndmero absoluto 16 pontos <=> 1,5% de 2% 20 g g 20 0%
desenvolvidas e veiculadas desconto
{ponto === 2% dedesconto
20 pontos <=> (% de desconto
2.3.3-Empreendimentoscom | 18 pontos === 1% de desconto
redes sociais crisdase Mimer sbsoluto 16 pontos <=> 1,5% de 205 20 32 32 20 0%
spoiadss desconto
{ponto === 2% dedesconto
2.3.4 - Participago em Feiras
de Economia . - 20 pontos <== 0% de desconto . .
SeidaraAgrouturs Niimera sbsaluto s Soe e ot 2% 20 1 1 20 0%
Familiar/Exposigies
2.3.5-Resultadodas vendas
dos empreendimentos de . N&
economia solidéria Valorfinanceiro NA A G 1G IG IG
acompanhadospelo Cesal
2.3.6 - Empreendimenioscom
produtos inserdos em . _ IG
mercade institucionalicompras Nimero,_sbsoluo MNA MNA NA IG IG IG
plblicas
237 -Namerode
empreendimentos . -
comercializando com apoio do Niimero absaiuto A A NA e e 15 15
Cesol
20 pontos <=> (% de desconto
3.1.1 - Empreendimentos 18 pontos <= 1% de desconto
CF 3.1 |inserdosem Redesde MNamero absoluto 16 pontos === 1,5% de 5% 20 32 32 20 0%
comercializagso desconto
{ponto === 5% dedesconto
CF3
3.2.1 - Cooperstiva Cantral (2¢
CF 3.2 |grau)constituidacomfinsde | Mimero absoluto NA& NA MA G G IG IG
comercializagso




3.3.1-Manutengdo de Fundo
Rotativo Solidério criado com

20

N&

N&

CF3.3 participsgio dos EES Nimero absaoluto N& N&
stendidospalo CESOL
. [n.* de empreendimentos| 20 pontos === 0% de desconto
2}:'1&:}'1";?“2:‘:? insaridos | Stendidoscomerdaizand{ 18 pontos <=> 1% de desconto .
CF3.4 ng_"LD.E_fD ;da_ Eb; naslojas/n.®de 16 pontos <= 1,5% de 5% 20 32 32 20 0%
nas Lojss fome tadas p empreendimenios pravisg desconto
para atendimenta)x 100 | g ponto <= 5% de desconto
3.5.1-Evenisde estimubso | . _ 20 pontos === 0% de desconto . .
CF3.5 | comsumo raspanséual Nimero sbsaluta o St e o 2% 20 1 1 20 0%
4.1.1-Ndmero de == 0% de d
CF4.1 |empreendimenios com Nimero sbsaluta 20 pontos i‘”.”‘;“ i esconto 1% 20 32 32 20 0%
informagdes stuslizadas fpanto = 1% de desconto
) {n.* de familias com
CF 4 4.2.1-P |de familias | inf: ghie lizad, 20 pontos === 0% de desconto . .
CF42 | ominfo magies stuslizedss | n® de familias stendidas) . ponto = 1% de desconto 1% 20 100% 100% 20 0%
100
4.3.1- Incrementoda rends | {renda T1/rends TO-1)
CFa3 produtiva familiar x100 A A NA e e 15 15
5.1.1- Fomenio de politica —
CF5.1 |pibiics municpsiem Nimero abscluto 20 pontas <== b ‘jf descanta 1% 20 1 1 20 0%
economis solidéris fpanto = 1% de desconto
CF§
5.2.1-Reslzagiodeevenio == 0% de d
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5.4.1 - Qualificsco da aquipe {[1"5 de ".hi:‘a:é;g"_ﬁﬁ“i’ 18 pontos <=> 1% de desconto
4. c quipedo Cl g - . .
CF84 | hrcn e pessoss o 16 pontos <= 1,5% de 3% 20 MA MA NA NA
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6.1.1 - Assisténcia técnica == 0% de d
CFE1 |parsosempreendimenosque |  Mimero sbsoluto | 20 Pontos i‘”.”‘;“ i esconto 1% 20 1 1 20 0%
stusm com residuas sdiidas fpanto = 1% de desconto
cFE 6.2.1-Agdesde Fomento
para coletiva seletivanos . _ 20 pontos <== 0% de desconto . .
CF&.2 ,T;;E'fias stendidos pelo Nimero absoluto 0 ponto = 1% de desconto 1% 20 2 2 20 0%
6.3.1 - Estruturagio de rede
CF 6.3 |comEES quesatusmcom MNimero absoluto MNA MNA A NA A MNA NA
residuos solidos no teritério
7.1.1 - Empreendimenios com
CF7.1 |orentsgiesparascessoso Nimero absoluto NA NA& 20 16 16 20 0%
microcredito
;12551 r;\ffr::fjges?:ri?:mﬁ {n®de EES encaminhado
ncaminhs pars microcréditant de
CFI CFT7.2 ::ir;;ri:::;g[r::ta EES que demandsm MNA MNA NA IG IG IG IG
" . microcréditoje100
empreendimento)
7.3.1 - Empreendimentos que | (n® de EES que acessarar
CF73 (mets | o deEES NA NA 1y G G 16 15

condicionada ao
empreendimento)

encaminhados pars

microcrédito)e100




11° Relatdrio Técnico Trimestral do Contrato de Gestdo n® 010/ 2021 - Periodo 02/01/ 2024 a 02/ 04/ 2024
Tabela 01 - Comparativa entre as Metas das e os ltados Al !
Indicador DESCONTO Pontuacio 110 Trimestre Pontuacio
o ima i i
D Nome do Indicador | Férmula de Calculo o para Aplicagio de | Desconto | Trim Meta | Realizado | T
II - COMPONENTE DE GESTAD — CG
folalde despesszem
conformidade’ total de
C61| £E14 |1.1.1-Conformidsdedss | despesssefatiasno NA NA w0 100% 100% w0 0%
desp fetusdss pels OS. | Relatonio de Prestacdo
de contasjx 100
(M*de processos de
compras concluidos com
N licagiodo
2.1.1 - Aplicagsode aplicag i . . .
C6 21 | Regulsmentods Compras, | =gulamenta sprovada) NA NA 10 100% 100% 10 0%
M* de processos de
compras verficados no
perioda)x 100
CG2 {M* de postos de trabslho
. ocupadosde scordo com
221 'PE”DE_ICDM.H.E‘E‘DC‘E o perfil exigido / N° de . . .
acordo com os requisitos tos NA NA 10 100% 100% 10 0%
fitativ idos postos  de  trabalho
cG g | Ausiistvossxgoos. warficados) x 100
(N* de postos de trabalho
2.2.2 - Pesszosl contrstado de | ocupados/ N° de postos 10pontos <= 0% de desconto
acordo com o quantitsfvo de trabalho previstos) x . 1% 10 100% 100% 10 0%
exigido. 100 {ponto = 1% dedesconto
ceaq |31 —PresmgdodeContss | W° de  Relstdrios de
- do Contratode Gestdo. Prestagio de Contss NA NA 10 01 o0 oo 0%
tempestivos
N de relstorios de NA
y N Prestagio de Contss
3.2.1 — Manifest d Fu
CG3| €632 |pmiahordooe o |Prestacdo Anusl NA NA 0 NA NA NA
. submetidos 805
Conselhos de OS.
. NF de ocoménciade
331-C nto d. -
CG33 | Miieue cortretr descumprimento de NA NA 0 0 0 0 0%
clausula contratual.
N de ocomenciade
332-R bilizacSode | .—-" I rid.{.ﬂe'-“ p:;d
: B % imegulandsde impetrads NA NA i
Lr;erﬁ:.:lndadsda:mgs:sde porargdos de controle o 0 a o 0%
. como AGE, Ministério
Publico, TCE e eic.
;_;Ef—g:;:qmssde Nimero absoluto 10 pontos === 0% de desconto 3% 0 01 10 0%
R { ponto = 3% de desconto 01
TOTAL DE DESCONTO: 0%

13. RECOMENDAGOES

As recomendagdes em tela visam o aperfeicoamento da gestdo por parte da Organizagdo Social, mas também possibilitam o acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo por parte dos membros da Comisséo:

O respeito a todas as clausulas dos contratos de gestéo, isto, inclusive, atentar-se para Resolugéo n° 120, de 29/08/2019 do TCE/BA, visto ser um
documento norteador e obrigatério para execugdo dos contratos de gestdo no Estado da Bahia, assim como as demais normas que versam sobre o
Programa de Organizagdes Sociais no Estado da Bahia.

A entrega dos Relatorios Trimestrais de Prestagdo de Contas deve ser tempestiva, prezando pelo periodo pré-estabelecido em contrato.

A execugdo das metas no seu quantitativo, especialmente no que tange ao contingente de contratagdo de pessoal previsto em Contrato deve ser
respeitado e executado. Também deve ser apresentada documentacao relativa ao processo de selegéo e contratagao de pessoal.

A Organizagao Social deve empreender esforgos para efetivagao de todos os indicadores.

A Organizagédo Social deve manter todos os documentos relacionados ao contrato de gestdo de forma organizada para fins de acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo, assim como fiscalizagdo dos érgaos de controle.

Objetivando melhoria na eficiéncia e na eficacia das agdes do CESOL, inclusive de modo a tornar célere o seu acompanhamento e monitoramento,
recomenda-se, ainda, a Contratada:

Observagéo ao cumprimento dos componentes finalisticos e de gestdo, notadamente, pontualidade na entrega dos relatérios trimestrais de prestagao de
contas e revisdo de conteudo para que se evitem erros materiais e caréncias documentais.

Juntada, preferencialmente na via digital, CD-ROM, de todos os documentos comprobatérios do cumprimento das metas pactuadas, como pesquisas de
satisfagé@o, relatério de faturamento, fotografias, termos de adeséo, listas de presencga (oficinas/eventos), extrato CAD Cidaddo, comprovantes de



quitagdo de despesas com agua, energia elétrica, telefone, bem como os seguintes documentos: comprovantes de recolhimento dos encargos sociais
(INSS, FGTS e PIS) e tudo o mais que se fizer imprescindivel a verificagdo da execugao;

Manter organizada toda a documentagao fiscal, trabalhista, previdenciaria e financeira da Organiza¢édo Social, especialmente, a relacionada ao Contrato
de Gestdo em analise;

Guardar os documentos relacionados aos meios de verificagdo dos indicadores do Contrato de Gestdo: carta de adesdo dos empreendimentos a rede
de comercializagdo; documento responsavel por registrar o faturamento do empreendimento, documentos de sistematizacdo das informagbes dos
empreendimentos e de sistematizacdo das informacgdes das familias;

Em hipdtese de alteragdo do Plano de Trabalho, informar oficialmente a Superintendéncia de Economia Solidaria — SETRE, para verificacdo da
consonancia com o objeto do Contrato, clausulas pactuadas e edital.

Quando se discrimina a participagdo em eventos, festivais e feiras indicar, necessariamente, o periodo, local, empreendimentos participantes, juntar
fotografias e lista de presenca e, sendo possivel, informar a receita auferida.

Essas recomendagdes ndo dispensam outras que surjam ao longo da execugéo do contrato de gestéo e devem ser acompanhadas trimestralmente para
verificagdo do aperfeicoamento da gestéo.

14. PARECER CONCLUSIVO

Centrado nos registros pertinentes a execucdo das metas estabelecidas, nos demonstrativos de aplicagdo dos recursos repassados pelo Estado, no
modo de agrupamento das contas de despesa, na observancia as cladusulas contratuais, examinou-se o Relatério apresentado pela Contratada, com a
incumbéncia de expressar opinido sobre o cumprimento do contrato em tela até o presente momento.

O exame foi conduzido com foco na presungao de veracidade das informagdes prestadas, na obediéncia aos regulamentos e nas praticas adotadas pela
administragao do Cesol.

E opinido desta Comissdo que até onde foi possivel verificar houve cumprimento dos Componentes do Contrato de Gestdo previstos para o trimestre
quase em totalidade pela Organizagédo Social, ndo gerando danos a execugéo do contrato. Isto posto, exortamos o presente parecer com recomendagéo
de aprovacado desta prestacdo de contas com as ressalvas necessarias, sem prejuizo de a Organizagdo Social continuar prestando o servigo com
qualidade e melhorando os aspectos de gestao e da execugéo dos indicadores e metas.

Estando de acordo com os achados, recomendagdes e conclusdes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Contrato de Gestdo, a
Superintendéncia subscreve o presente Relatério, acolhendo as ressalvas e reiterando as recomendagdes, indicando o seu encaminhamento ao
Secretario Davidson de Magalhdes Santos, ao Conselho Deliberativo da Associacdo Beneficente Josué de Castro e ao Conselho de Gestédo das
Organizagdes Sociais — CONGEOS.
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