Governo do Estado da Bahia
Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte

COMUNICADO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N. 003/2024

("FINANCAS SOLIDARIAS")

RETIFICACAO DE ANEXO

O SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE, no uso de
suas atribuicdes, considerando a informacao prestada no bojo do processo SEI n°
021.2130.2023.0004139-19 quanto a necessidade de ajuste textual de anexo
vinculado ao Edital de Chamamento Pubico n® 003/2024, que consiste na selecao
de Organizacdo da Sociedade Civil - OSC interessada em celebrar Termo de
Colaboracéo cujo objeto é a execucdo do projeto de expansao, fortalecimento,
estimulo e desenvolvimento da economia solidaria através dos bancos
comunitarios, fundos rotativos e empreendimentos femininos no Estado da Bahia,

RESOLVE

Fica retificado o Anexo 06 do Edital de Chamamento Publico 003/2024 ("Critérios
para avaliagcao das propostas de trabalho") na forma do documento anexo a este
comunicado.

Informacdes complementares poderao ser obtidas com a Comissao de Selecéo, das
9h as 18h, no seguinte endereco eletrénico: chamamentosesol@setre.ba.gov.br

GABINETE DO SECRETARIO, em 14 de junho de 2024.

DAVIDSON DE MAGALHAES SANTOS
Secretario


mailto:chamamentosesol@setre.ba.gov.br

1.1LINHA 1:

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO TRABALHO,
EMPREGO, RENDA E ESPORTE

ANEXO 6 - CRITERIOS PARA AVALIAGCAO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO
APOIO FINANCEIRO AOS BANCOS COMUNITARIOS EM ACAO

Modalidade A: Destinada ao fortalecimento de Rede de Bancos Comunitarios

CRITERIO

ITEM

Pt.
maxima
por item

Pt.
maxima
porcritéri
o

C1-
EXPERIENCI
ADA
ENTIDADEP
ROPONENT
E

1.1Experiéncianaareademicrocrédito e finangas soliddrias, apresentar documentagdo comprobatdria em cdpia simples:

a)l a3 anos - 3 pontos
b)4 a 9 anos - 5 pontos
¢)10 anos ou mais - 10pontos

10

1.2Participagdonomovimentonacional e estadual de economia solidéria, apresentar documentagdo comprobatdéria em
cépiasimples:

a)Até 3 anos - 5pontos

b)4 anos ou mais - 10pontos

10

20

c2-
CAPACIDA
DE
TECNICA
DOCOORDE
NADOR
GERAL OU
DA EQUIPE
TECNICA

2.1Qualificagdo instrucional comprovada por meio de diplomas/certificados reconhecidos pelo Ministério da Educagdo
que deverdo ser apresentados na proposta técnica em cépiasimples:

a)Graduagdo—02pontos
b)Especializagdo—05pontos

2.2. Experiéncia Profissional na area de microcrédito para empreendimentos solidarios, comprovada por meio de
atestados emitidos por pessoa juridica.Os atestados deverdo ser apresentadosna proposta técnica em cépiasimples:

a)2adanos-03pontos
b)5a9anos-04pontos
c)10anosoumais-05pontos

10

C3-
QUALIDAD
E

3.1 Apresentagdo do Termo de Parceria com a rede ou com Banco Comunitario EstadualdeDesenvolvimentoSolidario
oudocumentoequivalenteoqualdeverdserapresentado emcopia simples.

a) Inconsistenteeinadequada—Oponto

b) Adequadamaspoucoconsistente—05pontos

c) Consistenteeadequada—10pontos

10

3.2 Apresentagdo de proposta detrabalho que comprove atuagdo clara de microcrédito produtivo para
empreendidmentos de economiasolidaria.

a) Inconsistenteeinadequada—Oponto

b) Adequadamaspoucoconsistente—03pontos

c) Consistenteeadequada—05pontos

3.3 Apresentacdo de documento que comprove parceria com Agéncia de Fomento e/ou Instituicdes Financeiras
paracaptagdoderecursos,oqual deverdserapresentado emcédpia simples.

a) Inconsistenteeinadequada—Oponto

b) Adequadamaspoucoconsistente-05pontos

c) Consistenteeadequada—10pontos

10

3.4 Apresentacdo de documento que comprove proposta de parceria com Municipios e/ou Entidades da Sociedade
ivilparaimplantacaodemoedaSocial, o qual devera ser apresentadoem cdpia simples.

a) Inconsistenteeinadequada—Oponto

b) Adequadamaspoucoconsistente—05pontos

c) Consistenteeadequada—10pontos

10

3.5 Apresentagdo de declaragao que comprove contribui¢do para viabilidadede Banco Comunitério Estadual ou de
formagao de redes de BancoComunitario, a qual devera ser apresentadaem cépiasimples.

a) Inconsistenteeinadequada—Oponto

b) Adequadamaspoucoconsistente—05pontos

c) Consistenteeadequada—15pontos

15

50

C4-
Sustentabili
dade

4T Proposicao de Inclusao de meta de captacao de recursos oriundo de outras fontes, diversas daquela originaria do
repasse a ser efetuado em fungdo do TermodeColaboragdo.Oquantitativo de meta devera ser apresentado na proposta
técnica, fazendo constar inclusive no orgamento proposto.

A pontuacdo sera obtida atribuindo a nota maxima a entidade que apresentar maior valor para a meta de captagdo de
recursos extracontratuais,sendoqueasdemaisentidades terdo suas notas definidas pela aplicagdo de proporcionalidade
direta - 5 pontos

4.2 Proposigdo de outros servigos e atividades relevantes ao alcance da sustentabilidade sécio-produtiva dos
empreendimentos ssociativos,alémdas constantes no escopo dos servigos previstos. - 5 pontos

4.3Comprovacdo de capacidadefinanceira disponibilizada para atender o publico beneficiado a qual devera ser
apresentadaem cépiasimples.

a) AtéR$100.000,00-2pontos

b) DeR$101.000,00atéR$200.000,00-5pontos

c) IgualousuperioraR$201.000,00-10pontos

10

20

TOTAL

100

100




GOVERNO DO ESTADO

1.1LINHA 1:

SECRETARIA DO TRABALHO,
EMPREGO, RENDA E ESPORTE

ANEXO 6 - CRITERIOS PARA AVALIACAO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO
APOIO FINANCEIRO AOS BANCOS COMUNITARIOS EM AGAO

Modalidade B: Destinada a Criagdao de Novos Bancos Comunitarios

CRITERIO

ITEM

Pt.
maxima
por item

Pt.
maxima
porcritéri
o

c1-
EXPERIENCI
A DA
ENTIDADEP
ROPONENT
E

1.1 Experiéncia na drea de microcrédito e finangas solidarias, comprovada por meio de projetos executados e com area
de abrangencia estadual, apresentar documentagao comprobatdria em cépia simples:

a)1a3anos- 3 pontos
b) 4 a 9 anos - 5 pontos
¢) 10 anos ou mais -10 pontos

10

1.2 Participagdo no movimento nacional e estadual de economia solidaria, apresentar documentagdo comprobatdria
em cdpia simples.

a) Até 3anos- 5pontos

b) 4 anos ou mais -10pontos

10

20

c2-
CAPACIDAD
E TECNICA
DOCOORDE
NADOR
GERAL OU
DA EQUIPE
TECNICA

2.1Qualificagdo instrucional comprovada por meio de diplomas/certificados reconhecidos pelo Ministério da Educagdo
que deverdo ser apresentados na proposta técnica em cépia simples:

a)Graduagdo—02pontos

b)Especializagdo—05pontos

2.2. Experiéncia Profissional na drea de microcrédito para empreendimentos solidarios, comprovada por meio de
atestados emitidos por pessoa juridica. Os atestados deverdo ser apresentados na proposta técnica em copia simples:

a)2adanos - 03pontos
b)5a 9 anos - 04 pontos
¢)10 anos ou mais - 05pontos

10

C3-
QUALIDAD
E

3.1 Apresentagdo do Termo de Parceria com a rede ou com Banco Comunitario Estadual de Desenvolvimento Solidario
ou documento equivalente, Apresentacdo do Termo de Parceria com a rede ou com Banco Comunitario Estadual de
Desenvolvimento Solidario ou documento equivalente o qual devera ser apresentado em cdpia simples.

a) Inconsistentee inadequada — 0 ponto
b) Adequada mas pouco consistente — 05 pontos
c) Consistente e adequada — 10 pontos

10

3.2 Apresentagdo de proposta de trabalho que comprove atuagdo clara de microcrédito produtivo para
empreendidmentos de economia solidaria.

a) Inconsistentee inadequada — 0 ponto

b) Adequada mas pouco consistente — 03 pontos

c) Consistente e adequada — 05 pontos

3.3 Apresentagdo de documento que comprove parceria com Agéncia de Fomento e/ou Instituicdes Financeiras para
captacgdo de recursos, o qual devera ser apresentado em cépia simples.

a) Inconsistentee inadequada — 0 ponto

b) Adequada mas pouco consistente — 05 pontos

c) Consistente e adequada — 10 pontos

10

3.4 Apresentacdo de documento que comprove proposta de parceria com Municipios e/ou Entidades da Sociedade Civil
para implantacao de moeda Social, o qual devera ser apresentado em cépia simples.

a) Inconsistente e inadequada — 0 ponto

b) Adequada mas pouco consistente — 05 pontos

c) Consistente e adequada — 10 pontos

10

3.5 Apresentagdo de declaragao que comprove contribuigdo para viabilidade de Banco Comunitério Estadual ou de
formagao de redes de Banco Comunitario, a qual devera ser apresentada em cépia simples.

a) Inconsistente e inadequada — 0 ponto

b) Adequada mas pouco consistente — 05 pontos

c) Consistente e adequada — 15 pontos

15

50

Ca4—
Sustentabili
dade

4T Proposicao de Inclusao de meta de captacao de recursos oriundo de outras fontes, diversas daquela originaria do
repasse a ser efetuado em fungdo do Termo de Colaboragdo. O quantitativo de meta devera ser apresentado na
proposta técnica, fazendo constar inclusive no orgamento proposto.

A pontuacdo sera obtida atribuindo a nota maxima a entidade que apresentar maior valor para a meta de captagdo de
recursos extracontratuais, sendo que as demais entidades terdo suas notas definidas pela aplicagdo de
proporcionalidade direta. - 5 pontos

4.2 Proposicdo de outros servigos e atividades relevantes ao alcance da sustentabilidade sdcio-produtiva dos
empreendimento sassociativos, além das constantes no escopo dos servigos previstos. - 5 pontos

4.3 Comprovagdo de capacidade financeira disponibilizada para atender o publico beneficiado, a qual deverd ser
apresentada em copia simples.

a) Até R$100.000,00-2 pontos
b) De R$101.000,00 até R$200.000,00-5pontos
c)lgual ou superior a R$201.000,00-10ponto

10

20

TOTAL

100

100




GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO TRABALHO,
EMPREGO, RENDA E ESPORTE

ANEXO 6 - CRITERIOS PARA AVALIACAO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO

1.2 LINHA 2: APOIO FINANCEIRO AOS FUNDOS ROTATIVOS SOLIDARIOS EM ACAO
Modalidade A: Destinada a Empreendimentos com fundos existentes

Pt.
Pt. L.
CRITERIO ITEM maxima | T ooe
. porcritéri
por item
o]
1.1Clareza e consisténcia da justificativa e do diagnostico da situagdo pré-existente
a) Inconsistente e inadequada — 0 ponto 10
b) Adequada, mas pouco consistente — 06 pontos
c) Consistente e adequada — 10 pontos
1.2 Experiéncia com praticas de finangas solidarias, especialmente com fundos rotativos solidarios, a qual devera ser
apresentada em copia simples:
Cl1— a) la3anos-3pontos 10
EXPERIENCI b) 4a9anos -5 pontos
ADA c) 10 anos ou mais — 10 pontos
ENTIDADEP 1.3 Envolvimento no movimento nacional e estadual de economia solidaria, comprovado através da participagdo da 40
ROPONENT entidade ou representantes em conselhos, foruns, e grupos de trabalho. A comprovagdo devera ser apresentada em
£ cépia simples. 10
a) Até 3 anos - 5 pontos
b) 4 anos ou mais — 10 pontos
1.4 Experiéncia no trabalho de promogdo da Economia Solidéria e do Desenvolvimento Local nos Territérios
especificados neste termo. A comprovacao devera ser apresentada em cdpia simples.
a) Até 4anos- 3 pontos 10
b) 5a9anos- 5pontos
c) 10 anos ou mais- 10pontos
C2- 2.1 Qualificagdo instrucional comprovada por meio de diplomas/certificados reconhecidos pelo Ministério da Educagdo
CAPACIDAD|aue dever5~o ser apresentados na proposta técnica em copia simples: 10
E TECNICA a) Graduagdo — 05 pontos
DO b) Especializagdo - 10 pontos
COORDENA 2.2.Experiéncia Profissional na area de empreendimentos solidarios, comprovada por meio de atestados emitidos por 20
DOR GERAL|Pesso@ juridica. Os atestados deverdo ser apresentados na proposta técnica em copia simples:
OUDA a) Até 4anos- 3 pontos 10
E,QUIPE b) 5 a 9 anos- 5pontos
TECNICA c) 10 anos ou mais- 10pontos
3.1 Apresentagdo de proposta metodoldgica para atuagdo junto ao publico beneficiario, tendo em vista os servigos e
atividades a serem realizados.
a) Inconsistente e inadequada — 0 ponto 10
b) Adequada, mas pouco consistente — 06 pontos
C3- c) Consistente e adequada — 10 pontos
QUALIDAD [3.2 Apresentagdo de documento contendo proposta metodolégica de aferi¢do da evolugdo do grau de sustentabilidade 20
E sécio-produtiva dos empreendimentos associativos, o qual devera ser apresentada em copia simples.
. . 10
a) Inconsistente e inadequada — 0 ponto
b) Adequada, mas pouco consistente — 06 pontos
c) Consistente e adequada — 10 pontos
4.1Proposicdo de inclusdo de meta de captagdo de recursos oriundo de outras fontes, diversas daquela originaria do
repasse a ser efetuado em fungdo do Termo de Colaboragdo.O quantitativo de meta devera ser apresentado na
proposta técnica, fazendo constar inclusive no orgamento proposto. 5
A pontuagdo sera obtida atribuindo a nota maxima aentidade que apresentar maior valor para a meta de captagdo de
ca— recursos extracontratuais, sendo que as demais entidades terdo suas notas definidas pela aplicagdo de
Sustentabili proporcionalidade direta. - 5 pontos
dade 4.2 Apresentagdo de proposta com atuagdo em rede. 20
a)Propostas em atuagdo em rede -0
b)Proposta com 1- 3 entidades — 1 ponto 5
c)Proposta com 3 -5 entidades —3 pontos
d)Proposta com 6 ou mais — 5 pontos
4.3 Apresentagdo de proposta com integragdo de bancos comunitarios ou fundos rotativos de crédito.
Sera atribuida pontuagdo de 10 pontos para entidades que possuirem proposta de a¢des integradas com as finangas 10
solidarias. - 10 pontos
- TOTAL 100 100




GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO TRABALHO,
EMPREGO, RENDA E ESPORTE

ANEXO 6 - CRITERIOS PARA AVALIACAO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO

1.2 LINHA 2: APOIO FINANCEIRO AOS FUNDOS ROTATIVOS SOLIDARIOS EM ACAO
Modalidade B: Destinada a Empreendimentos que desejam criar novos fundos
Pt.
Pt. L.
., , maxima
CRITERIO ITEM maxima .
. porcritéri
por item
o]
1.1Clareza e consisténcia da justificativa e do diagnostico da situagdo pré-existente
a) Inconsistente e inadequada — 0 ponto 10
b) Adequada, mas pouco consistente — 06 pontos
c) Consistente e adequada — 10 pontos
1.2 Experiéncia da organizagdo com praticas de finangas solidarias, especialmente com fundos rotativos solidarios, a
qual devera ser apresentada em copia simples:
Cl1— a) la3anos-3pontos 10
EXPERIENCI b) 4a9anos -5 pontos
ADA c) 10 anos ou mais — 10 pontos
ENTIDADEP 1.3 Envolvimento no movimento nacional e estadual de economia solidaria, comprovado através da participagdo da 40
entidade ou representantes em conselhos, foruns, e grupos de trabalho. A comprovagdo devera ser apresentada em
ROPONENT
£ cépia simples. 10
a) Até 3 anos - 5 pontos
b) 4 anos ou mais — 10 pontos
1.4 Experiéncia no trabalho de promogdo da Economia Solidéria e do Desenvolvimento Local nos Territérios
especificados neste termo. A comprovacao devera ser apresentada em cdpia simples.
a) Até 4 anos- 3 pontos 10
b) 5a9anos- 5 pontos
c) 10 anos ou mais- 10 pontos
2.1 Qualificagdo instrucional comprovada por meio de diplomas/certificados reconhecidos pelo Ministério da Educagdo
c2- que deverdo ser apresentados na proposta técnica em cépia simples: 10
CAPACIDAD|a) Graduagdo — 05 pontos
E TECNICA |b) Especializacdo - 10 pontos
DOCOORDE|2.2. Experiéncia Profissional na drea de empreendimentos solidarios, comprovada por meio de atestados emitidos por 20
NADOR |pessoa juridica. Os atestados deverao ser apresentados ha proposta técnica em cépia simples:
GERAL OU 10
DA EQUIPE |a) Até 4 anos- 3 pontos
TECNICA |b) 5a9anos-5 pontos
¢) 10 anos ou mais- 10 pontos
3.1 Apresentagdo de proposta metodoldgica para atuagdo junto ao publico beneficiario, tendo em vista os servigos e
atividades a serem realizados.
a) Inconsistente e inadequada — 0 ponto 10
b) Adequada, mas pouco consistente — 06 pontos
C3- c) Consistente e adequada — 10 pontos
QUALIDAD [3.2 Apresentagdo de documento contendo proposta metodolégica de aferi¢do da evolugdo do grau de sustentabilidade 20
E sécio-produtiva dos empreendimentos associativos, o qual devera ser apresentada em copia simples.
. . 10
a) Inconsistente e inadequada — 0 ponto
b) Adequada, mas pouco consistente — 06 pontos
c) Consistente e adequada — 10 pontos
I T Proposicao de inclusao de meta de captagao de recursos oriundo de outras fontes, diversas daquela originaria do
repasse a ser efetuado em fungdo do Termo de Colaboragdo.O quantitativo de meta devera ser apresentado na
proposta técnica, fazendo constar inclusive no orgamento proposto.
A pontuagdo sera obtida atribuindo a nota maxima aentidade que apresentar maior valor para a meta de captagdo de 5
recursos extracontratuais, sendo que as demais entidades terdo suas notas definidas pela aplicagdo de
C4— proporcionalidade direta. - 5 pontos
Sustentabili|4.2 Apresentagio de proposta com atuagdo em rede. 20
dade a)Propostas em atuagdo em rede -0
b)Proposta com 1- 3 entidades — 1 ponto 5
c)Proposta com 3 -5 entidades —3 pontos
d)Proposta com 6 ou mais — 5 pontos
4.3 Apresentagdo de proposta com integragdo de bancos comunitarios ou fundos rotativos de crédito.
Serd atribuida pontuagdo de 10 pontos para entidades que possuirem proposta de ag¢Ges integradas com as finangas 10
solidarias. - 10 pontos
- TOTAL 100 100




GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO TRABALHO,
EMPREGO, RENDA E ESPORTE

ANEXO 6 - CRITERIOS PARA AVALIACAO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO

1.3 LINHA 3: PROMOGAO AO FOMENTO E ESTRUTURAGAO DOS EMPREENDIMENTOS FEMININOS

CRITERIO

ITEM

Pt.
maxima
por item

Pt.
maxima
porcritéri
0

C1-
EXPERIENCI
ADA
ENTIDADEP
ROPONENT
E

1.1 Clareza e consisténcia da justificativa e do diagnostico da situagdo pré-existente
a) Inconsistente e inadequada — 0 ponto

b) Adequada, mas pouco consistente — 03 pontos

c) Consistente e adequada — 05 pontos

1.2 Viabilidade e exequibilidade das atividades propostas
a) Inconsistente e inadequada — 0 ponto

b) Adequada, mas pouco consistente — 03 pontos

c) Consistente e adequada — 05 pontos

1.3 Qualidade e detalhamento do plano de implementagdo
a) Inconsistente e inadequada — 0 ponto

b) Adequada, mas pouco consistente — 06 pontos

c) Consistente e adequada — 10 pontos

10

1.4 Realizagdo de Projetos voltados para o empreendedorismo feminino.
a) Nenhum projeto realizado - 0 pontos

b) Projetos abrangendo até 2 regides/bairros/setores — 5 pontos

c) Projetos abrangendo 3 ou mais regides/bairros/setores — 10 pontos

10

30

C2-
CAPACIDAD
E TECNICA
DOCOORDE
NADOR
GERAL OU
DA EQUIPE
TECNICA

2.1 Qualificagdo instrucional do comprovada por meio de diplomas/certificados reconhecidos pelo Ministério da
Educacdo que deverdo ser apresentados na proposta técnica em copia simples:

a) Graduagdo — 05 pontos

b) Especializagdo - 10 pontos

10

2.2.Experiéncia Profissional para o fortalecimento do empreendedorismo feminino que deverdo ser apresentados na
proposta técnica em cépia simples:

a) Até 3 anos - 3 pontos

b) Acima de 4 anos - 10 pontos

10

20

C3-
QUALIDAD
E

3.1 Apresentagdo de proposta de estratégias de marketing e vendas eficientes para atuagdo, tendo em vista os servicos
e atividades a serem realizados.

a) Inconsistente e inadequada — 0 ponto

b) Adequada, mas pouco consistente — 03 pontos

c) Consistente e adequada — 05 pontos

3.2 Apresentagdo de proposta que contribua para a redugdo das desigualdades de género.
a) Inconsistente e inadequada — 0 ponto

b) Adequada, mas pouco consistente — 06 pontos

c) Consistente e adequada — 10 pontos

10

3.3 Apresentac¢do de proposta que promova o empoderamento econémico e social das mulheres
a) Inconsistente e inadequada — 0 ponto

b) Adequada, mas pouco consistente — 06 pontos

c) Consistente e adequada — 10 pontos

10

3.4 Apresentacgdo de proposta que contiver no seu quadro diretivo, comprovado por meio de Estatuto e/ou documento

equivalente, em cdpia simples:
a) Apenas mulheres — 10 pontos
b) 50% ou mais mulheres — 05 pontos

10

35

C4-
Sustentabili
dade

4.1 Proposicdo de oferta de produtos ou servigos inovadores no negécio e/ou no mercado.
a) Inconsistente e inadequada — 0 ponto

b) Adequada, mas pouco consistente — 03 pontos

c) Consistente e adequada — 05 pontos

4.2 Capacidade de adaptagdo a mudangas e inovagGes no mercado

a) Inconsistente e inadequada — 0 ponto
b) Adequada, mas pouco consistente — 03 pontos
c) Consistente e adequada — 05 pontos

4.3 Apresentagdo de proposta com adogdo de praticas sustentaveis na produgdo ou prestagdo de servigos.
a) Inconsistente e inadequada — 0 ponto

b) Adequada, mas pouco consistente — 03 pontos

c) Consistente e adequada — 05 pontos

15

TOTAL

100

100




