% GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
i | SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE
1§, Coordenacdo de Contratos e Convénios - SETRE/GAB/DG/CONTRATOS

TERMO DE COLABORAGAO N° 011/2024

TERMO DE COLABORAGCAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DA BAHIA, ATRAVES DA SECRETARIA DO
TRABALHO EMPREGO RENDA E ESPORTE - SETRE E O
INSTITUTO DE INTEGRAGAO E FORMAGAO CASA DA
CIDADANIA - OSC.

O ESTADO DA BAHIA, por intermédio da SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE , CNPJ n° 13.937.123/0001-03,
situada a Av. Luiz Viana Filho, 200, 32 Plataforma, 22 Avenida, Centro Administrativo da Bahia — CAB, CEP: 41.745-003, Salvador/BA, neste ato
representada por seu titular, DAVIDSON DE MAGALHAES SANTOS, brasileiro, portador da Carteira de Identidade n°. 138746834 e do CPF/MF n°
182.817.025-91, autorizado pelo Decreto Governamental de 08.02.2019 publicado no D.O.E. de 09.02.2019, doravante denominada CONCEDENTE e a
OSC INSTITUTO DE INTEGRAGAO E FORMAGAO CASA DA CIDADANIA, CNPJ n° 07.961.355/0001-96, situado & Rua Santos Dumont, 131, 2° andar,
LOTE B 1, Vitéria da Conquista — Bahia, CEP: 45.000.015, selecionada por meio do Chamamento Publico n® 007/2023, Processo Administrativo n°
021.2122.2023.0006632-55, neste ato representada pelo Sr. WALDIR SOARES LINO, portador do documento de identidade n° 8026100-05, emitido por
SSP/BA, inscrito(s) no CPF/MF sob o n° 001.970.115-27, doravante denominada OSC CELEBRANTE, referente ao processo Administrativo n°
021.2122.2024.0002552-39 formaliza o presente Termo de Colaboracéo, que se regera pela Lei n°. 13.019/2014, que regulamenta o regime juridico das
parcerias entre a administragédo publica e as Organizagdes da Sociedade Civil, e pelo Decreto Estadual n°. 17.091/2016, mediante as clausulas e condigées
discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Constitui objeto do presente termo de colaboragéo a execugdo do Programa Manuel Querino de Qualificagéo, de acordo com as especificages e
obrigagdes constantes Termo de Referéncia, conforme detalhado no Plano de Trabalho, Anexo Unico, a ser realizado no Territério de Identidade do
Sudoeste Baiano, nos municipios de Anagé, Caetanos, Encruzilhada, Jacaraci, Licinio de Almeida, Mirante, Poc¢des, Presidente Janio Quadros, e Vitdria da
Conquista.

PARAGRAFO UNICO
Faz parte integrante deste Termo de Colaborag&o o Anexo Unico — Plano de Trabalho;

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo sera 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por até por
igual periodo, mediante termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - REPASSE E APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela execugdo do objeto deste Termo de Colaboragdo, a SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE — SETRE repassara a OSC
CELEBRANTE, INSTITUTO DE INTEGRAGAO E FORMAGCAO CASA DA CIDADANIA, no prazo e condigdes constantes deste instrumento a importancia
global estimada em R$ 1.108.800,00 (um milhdo, cento e oito mil e oitocentos reais) , de acordo com o cronograma de desembolso, constante do Plano
de Trabalho, Anexo Unico, por conta dos recursos da Dotagao Orgamentaria a seguir especificada:

UNIDADE NATUREZA DA | UNIDADE
ORGAMENTARIA | FONTE/BA | PAOE | propega GESTORA
3.21602-FET | 0.362/0.162 | 1793 | 33.50.41.000 0001 - FET

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia para a execucéo do objeto deste Termo de Colaboragdo serdo movimentados em conta bancaria
especifica e exclusiva no Banco do Brasil Agéncia n°. 188-0 Conta Corrente n°. 137877-5, vinculada a este termo, de modo a que os recursos transferidos
néo sejam confundidos com os recursos proprios da OSC.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, mediante termo aditivo, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacédo de
contas exigidas para os recursos transferidos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragéo
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao publica.



PARAGRAFO QUARTO

E vedada a utilizagao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no objeto da parceria a que se refere este instrumento, pagamento de despesas
efetuadas anterior ou posterior ao periodo de vigéncia deste termo, bem como remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

PARAGRAFO QUINTO
Nao sera permitida a previsdo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar.

PARAGRAFO SEXTO

Toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletroénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

PARAGRAFO SETIMO

Seréo admitidos pagamentos em espécie desde que comprovada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancaria, que deveréo estar
previstos e justificadosno plano de trabalho e, nas hipdteses de caso fortuito ou forga maior, a OSC devera justificar os motivos na prestagao de contas, os
quais serao avaliados pela administragédo publica.

PARAGRAFO OITAVO Os pagamentos em espécie estardo restritos ao limite por credor de R$1.000.00 (mil reais), levando-se em conta a duragéo da
parceria, ndo dispensando o registro do credor final da despesa na prestacéo de contas.

PARAGRAFO NONO

Poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria, entre outras despesas, remuneragao de equipe dimensionada no Plano de Trabalho, diarias, custos
indiretos, aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do objeto e a contratagdo de servigos para adequagéo de espago
fisico, observadas as disposigdes do art. 46 da Lei n° 13.019/2014.

PARAGRAFO DECIMO

O processamento das compras e contratagdes pela OSC feitas com o uso de recursos financeiros provenientes de parceria devera observar os principios da
impessoalidade, da economicidade e da eficiéncia, além de observar o disposto no Art. 21 do Decreto Estadual n® 17.091/2016, mediante a realizagdo de
cotagdes equilibradas de pregos, observando o minimo de 03 cotagdes, dos bens e servigos praticados no mercado, em que a diferenga entre os valores
das propostas cotadas n&o ultrapassem a variagdo de 30%, demonstrando e justificando expressamente a escolha realizada.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

As cotagdes de precos deverdo conter a identificagdo das empresas ou pessoas consultadas, com indicacéo de enderegco, nimero de telefone e nimeros de
inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ ou Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, de modo a permitir a sua aferigdo pelos controles interno e
externo.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

A OSC respondera exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto
previsto no Termo de Colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia da OSC em relagédo
ao referido pagamento.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

Durante a vigéncia deste termo é permitido o remanejamento de recursos de custeio constantes do Plano de Trabalho, desde que néo altere o valor total da
parceria destinado a custeio, devendo a OSC apresentar justificativa para as eventuais variagdes.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO
As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo seréao liberadas e ficardo retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagédo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagdo a obrigacdes estabelecidas neste Termo de
Colaboragéo;

Ill- quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos érgédos de controle
interno ou externo;

IV — quando a OSC deixar de apresentar prestagdes de contas.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO
Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente, de acordo com os parametros abaixo:

E facultada @ OSC, para efeito de comprovacédo da execugdo das metas, a taxa de 10% (dez por cento) das vagas néo preenchidas nos cursos e/ou de
alunos nao certificados/concluintes nos cursos, conforme quadro de Indicadores e Metas. A prestacdo de contas devera ser apresentada pela organizagéo
da sociedade civil de forma parcial, até 30 dias corridos apds a conclusdo da primeira etapa de execugéo das turmas e, a prestagdo de contas final, em até
30 dias corridos ap6s término das aulas da segunda etapa.



CLAUSULA QUARTA — CONTRAPARTIDA

Nao sera exigida qualquer contrapartida da organizagao da sociedade civil.

CLAUSULA QUINTA - ALTERAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

O presente Termo de Colaboragao podera ser alterado a qualquer tempo, a critério da Administragcdo, mediante termo aditivo, sendo vedada a alteragéo do
objeto da parceria.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A OSC podera solicitar a alteragdo da vigéncia da parceria mediante formalizacéo e justificativa, a ser apresentada a administragdo publica em, no minimo,
30 (trinta) dias antes do seu término e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares.

PARAGRAFO SEGUNDO

A alterag@o do Termo de Colaboragéo podera ensejar a revisdo do Plano de Trabalho para alteracdo de valores ou metas, mediante termo aditivo ao Plano
de Trabalho original.

PARAGRAFO TERCEIRO

A parceria devera ser alterada mediante apostila, independentemente de anuéncia da OSC, para:

| - indicagao dos créditos orgamentarios;

Il — alteragdo do nome do Gestor da Parceria e alteragdo da Comissao de Monitoramento e Avaliagéo.

PARAGRAFO QUARTO

A alteracdo do Termo de Colaboragéo pressupde a manifestagédo prévia da unidade técnica da administragdo publica a qual se vincula a parceria mediante
justificativa por escrito, apreciagéo juridica da Procuradoria Geral do Estado ou unidade equivalente e autorizagdo do CONCEDENTE.

PARAGRAFO QUINTO

Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a administragcdo publica promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente Termo de
Colaboragéo, independentemente de proposta da OSC, limitado o prazo de prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DA OSC CELEBRANTE

Cabe a OSC as seguintes obrigagdes:

I. executar satisfatoria e regularmente o objeto deste Termo de Colaboragéo;
II. prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragéo;
IIl. manter escrituragao contabil regular;

IV. divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

V. manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o disposto nos arts. 51 e 53 da Lei n® 13.019/2014;

VI. devolver a administragéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria;

VII. dar livre acesso aos agentes da administragédo publica, ao controle interno e ao Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as
informacdes relacionadas ao Termo de Colaboragéo, bem como aos locais de execugéo do respectivo objeto;

VIIl. responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
investimento e de custeio, inclusive as relativas a pessoal;

IX. aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia, bem como zelar pela boa qualidade da execucdo da parceria, buscando alcangar os
resultados pactuados;

X. arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a administragao publica e terceiros, por sua culpa, ou em conseqiiéncia de
erros, impericia propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos decorrentes de
paralisagéo ou interrupgdo da parceria, exceto quando isto ocorrer por exigéncia da administragcdo publica ou ainda por caso fortuito ou forga maior,
circunstancias que deverdo ser comunicadas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas ap6ds a sua ocorréncia;

XI. manter, em boa ordem e guarda, a disposi¢gdo da administracdo publica e dos 6rgéos de controle interno e externo, todos os documentos originais que
comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria, que deverdo ser emitidos em nome da OSC Celebrante, devidamente identificados com o
numero do Termo de Colaboragdo durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contasfinal, ou o prazo que
dispuser legislagao especifica;

XIl. observar medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;

XIll. celebrar termo de atuagdo em rede e apresenta-lo a administragédo publica até 60 (sessenta) dias da sua celebragdo, caso opte por esta modalidade,
observando o disposto no paragrafo Unico do art. 35-A, da Lei n°. 13.019/2014 e, em caso de rescisdo, comunicar a administragdo publica no prazo de 15
dias;



XIV. manter, durante toda a execugéo da parceria, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condigdes exigidas na selegao;

XV. destacar a participagdo do Governo do Estado e doOrgdo CONCEDENTE, (Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte em qualquer agdo
promocional relacionada ao Termo de Colaboragdo, obtendo previamente o seu consentimento formal;

XVI. providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticbes competentes, necessarios a execugédo dos servigos objeto do
presente termo;

XVILI. utilizar os bens e servigos custeados com recursos da parceria exclusivamente na execugdo do objeto deste Termo de Colaboragéo;

CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DA SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE

A Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte , além das obrigagdes contidas neste Termo de Colaboragéo por determinagéo legal, obriga-se a:

I. realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros a OSC;

Il. manter, em seu sitio oficial na internet, a relagcéo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o
respectivo encerramento, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Unico do art. 10 da Lein® 13.019/2014;

IIl. divulgar, em seu sitio oficial na internet, os meios de representagao sobre a aplicagéo irregular dos recursos envolvidos na parceria;

IV. prestar esclarecimentos e informagdes a OSC que visem orienta-la na correta execugdo da parceria, dirimindo as questdes omissas neste instrumento
assim como |he dar ciéncia de qualquer alteragao no presente termo;

V. prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do Termo de Colaboragdo em toda sua extens&o e no tempo devido;

VI. proceder a publicagéo resumida do Termo de Colaboragéo e de seus aditamentos, no Diario Oficial do Estado, no prazo legal de até 10 (dez) dias
corridos contados da data de sua assinatura,contendo, obrigatoriamente, a indicacdo do numero de referéncia do chamamento publico ou do ato de
fundamentagéo legal da dispensa ou inexigibilidade, nome das partes, objeto, valor, fonte orcamentaria da despesa, prazo de duragéo e o nome do Gestor
da Parceria;

VII. designar Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo — CMA, por ato publicado no Diario Oficial do Estado, para monitorar e avaliar o cumprimento do
Plano de Trabalho;

VIll. acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto da parceria;
IX. analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC;

X. providenciara consignacéo das dotagdes destinadas a custear este Termo de Colaboragdo no projeto de Lei Orgamentaria, assim como estabelecer a sua
previsao no planejamento plurianual do Estado;

CLAUSULA OITAVA — ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

As atividades de acompanhamento, monitoramento e avaliagcdo da execugdo da parceria deverdo ser realizadas pelo Gestor da Parceria, Silvia Ferraz de
Oliveira, cadastro n° 92008661, designado pela Portaria n°® 118/2023, publicada no Diario Oficial do Estado de 17/11/2023, e pela Comissédo de
Monitoramento e Avaliagdo composta pelos servidores Albene Diciula Piau Vasconcelos - matricula n® 11.164.501, Cintia Gois Moreira matricula - n°
92.080.615, Joelma Ferreira de Santana - matricula n. 92.078.763. Fernanda Carvalho Palmeira Brocchini - matricula n° 92.012.640, Marleide Moreira
Nogueira - matricula n® 92.061.247, designada pela Portaria n° 119/2023 publicada no Diario Oficial do Estado de 17/11/2023.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A forma de monitoramento e avaliagéo estara definida no Plano de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagéo elaborado pelo Gestor da Parceria, que
contemplara, dentre outros elementos, o planejamento das atividades contendo as técnicas e instrumentos a serem utilizados nos trabalhos de
acompanhamento, monitoramento e avaliagcdo, com a indicagdo dos recursos humanos e tecnoldgicos que serdo empregados em cada atividade ou, se for
0 caso, a indicagéo da participagdo de apoio técnico de terceiros, de delegacdo de competéncia ou de celebragdo de parcerias com 6rgdos ou entidades
que se situem préximos ao local de aplicagé@o dos recursos, conforme previsto no § 1° do art. 58 da Lei n® 13.019/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO

O Gestor da Parceria emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria quando atingido o percentual de 50% da execug&o da parceria e
apos a conclusdo da parceria quando apresentado os 50% restante de execucdo, que observara os requisitos dispostos em lei, e o submetera a Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentagao da prestagédo de contas pela OSC.

PARAGRAFO TERCEIRO

No ato da homologagdo, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo podera gerar recomendagdes de melhoria da parceria com base nas informagdes
contidas no relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo.

PARAGRAFO QUARTO

O Gestor da Parceria encaminhara relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria homologado ao dirigente maximo do érgdo CONCEDENTE e
a OSC e providenciara a sua publicagéo no sitio eletronico oficial ou na plataforma eletrénica, quando disponivel.

CLAUSULA NONA - PRESTAGAO DE CONTAS

A prestagdo de contas constitui-se no procedimento de analise e avaliagdo da execugdo da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do
objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos, compreendendo duas fases: apresentagdo das contas, de responsabilidade da
Organizagao da Sociedade Civil; analise e manifestagdo conclusiva das contas, de responsabilidade da administracdo publica, sem prejuizo da atuagéo dos
6rgaos de controle.

PARAGRAFO PRIMEIRO



A prestagdo de contas apresentada pela Organizagdo da Sociedade Civil ocorrera de forma:

a) Parcial, apés 50% da execucdo do objeto contratado;

b) Final, até 100% (cem por cento) 90 dias apds o término da vigéncia deste instrumento de parceria, podendo este prazo ser prorrogado por até 30 (trinta)
dias, desde que devidamente justificado pela OSC e aprovado pela administragéo publica.

PARAGRAFO SEGUNDO

A prestagdo de contas relativa a execugdo do Termo de Colaboragdo dar-se-a mediante a apresentacédo pela OSC do relatério de execugéo do objeto e do
relatério de execugédo financeira, na forma prevista no art. 18 do Decreto Estadual n® 17.091/2016.

PARAGRAFO TERCEIRO

O custo dos recursos alocados parcialmente na realizagdo do objeto da parceria sera determinado mediante rateio, cuja memaria de calculo devera ser
detalhada nos Relatérios de Prestacdo de Contas, contendo os critérios de rateio, o valor do custo total do recurso e de todas as fragbes rateadas, com
especificagédo das respectivas fontes provedoras (nome, CNPJ e o nimero do instrumento de parceria/contrato).

PARAGRAFO QUARTO

A apresentacdo dos documentos indicados no paragrafo segundo desta clausula ndo obsta que a administragdo publica solicite outros documentos
necessarios a avaliagdo e ao monitoramento da execugao da parceria, conforme as especificidades de seu objeto.

PARAGRAFO QUINTO

Na hipétese de celebragdo de termo de atuagdo em rede, cabe a OSC Celebrante apresentar a prestagdo de contas inclusive no que se refere as agdes
executadas pelas Organizagdes da Sociedade Civil executantes e nao celebrantes.

PARAGRAFO SEXTO

12 opgao - para parcerias com valor global igual ou inferior a R$250 mil:

O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de analise de prestagdo de contas da parceria, devendo considerar em sua analise os documentos previstos
no Plano de Trabalho, o relatério de execugdo do objeto e, em caso de descumprimento de metas e resultados ou indicios de irregularidade na aplicagdo
dos recursos, o relatério de execugao financeira.

ou

22 opgao - para parcerias com valor global superior a R$250 mil:

O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de analise de prestagdo de contas da parceria, devendo considerar em sua analise os documentos previstos
no Plano de Trabalho, assim como o relatério de execugéo do objeto e o relatdrio de execugéo financeira.

PARAGRAFO SETIMO

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes.

PARAGRAFO OITAVO

O Gestor da Parceria considerara ainda nas andlises de prestagdes de contas o conteddo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, quando
houver.

PARAGRAFO NONO

O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de analise da prestagdo de contas, parte integrante do relatério técnico de monitoramento e avaliagédo, no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da sua apresentacéo, prorrogavel por igual periodo desde que devidamente justificado, avaliando-a como:

a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
b) regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que n&o resulte em dano ao erario;

c) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: omissdo no dever de prestar contas; descumprimento injustificado dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho; dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico; desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou
valores publicos.

PARAGRAFO DECIMO

O CONCEDENTE aprovara, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a prestagédo de contas desde que cumpridos o objeto e as metas da parceria, ressalvando
a aprovacao quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que n&o resulte em dano ao erario.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO
Nas hipéteses de prestagdo de contas avaliada como irregular ou de omisséo de prestagao de contas, o Gestor da Parceria notificara a OSC, podendo esta:

a) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo; ou



b) apresentar recurso, com efeito ndo suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da notificagdo, ao Gestor da Parceria, o qual, se ndo reconsiderar a
decisdo no prazo de 15 (quinze) dias, encaminhara o recurso ao administrador publicodo 6rgéo ou entidade, para deciséo final no prazo de 15 (quinze) dias.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

O saneamento da irregularidade sera realizado por meio do ressarcimento ao erario dos recursos financeiros relacionados com a irregularidade, podendo a
OSC solicitar ao CONCEDENTE autorizagéo para que o ressarcimento seja promovido por meio de agdes compensatdrias de interesse publico, mediante a
apresentag@o de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no instrumento de parceria e a area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragéo
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

Persistindo a irregularidade apés o decurso do prazo para o seu saneamento, 0 CONCEDENTE rejeitara a prestagdo de contas, instaurard o processo de
tomada de contas especial e aplicara a sangao prevista no inciso Il, art.73 da Lei n° 13.019/2014, cabendo ainda:

|. vedar a transferéncia de novos recursos;

II. registrar a rejei¢céo e suas causas emsitio oficial na internet, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeigéo.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO

A andlise das prestagdes de contas ndo compromete a liberagcdo das parcelas de recursos subsequentes, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo
retidas até o saneamento das impropriedades:

I. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacédo de parcela anteriormente recebida;

Il. quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagdo a obrigacdes estabelecidas no Termo de
Colaboragao;

Ill. quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgdos de controle
interno ou externo.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO
A prestagao de contas e todos os atos que dela decorram serdo disponibilizados em sitio oficial na internet.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO

A administracdo publica apreciara a prestacao final de contas no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo.

CLAUSULA DECIMA - RECURSOS HUMANOS

Podera ser paga com recursos da parceria a remuneracdo da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da OSC,
durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As despesas com remuneracdo de equipe previstas no plano de trabalho sdo proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a parceria, assim como
compativeis com o valor de mercado e observam os acordos e convengdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneracéo
do Poder Executivo Estadual.

PARAGRAFO SEGUNDO

Nos casos em que a remuneragao for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a OSC devera demonstrar na prestacdo de contas a memoria de
calculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢ado de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

PARAGRAFO TERCEIRO

O pagamento das verbas rescisorias, ainda que ap6s o término da execugdo da parceria, sera proporcional ao periodo de atuagdo do profissional na
execugdo das metas previstas no Plano de Trabalho.

PARAGRAFO QUARTO
A contratagdo de pessoal para execugado da parceria sera precedida de processo seletivo, observadas a publicidade e a impessoalidade.

PARAGRAFO QUINTO
O pagamento de remuneragéo de pessoal contratado pela OSC com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

PARAGRAFO SEXTO

Fica vedada a administragdo publica a pratica de atos de ingeréncia direta na selecdo e na contratagdo de pessoal pela OSC ou que direcione o
recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizacéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO DO TERMO DE COLABORAGAO



A rescisdo do Termo de Colaboragéo podera ser efetivada:

I. por ato unilateral da administragéo publica, na hipétese de:

a) ndo haver saneamento pela OSC de irregularidades na execugéo da parceria, apos transcurso doprazo previsto para a regularizagéo;

b) o Estado apresentar razdes de interesse publico para a rescisdo, de alta relevancia e amplo conhecimento.

II. por ato unilateral da OSC, na hipétese de:

a) atrasos dos repasses devidos pela administracdo publica, superiores a 90 (noventa) dias da data fixada para o repasse, cabendo a OSC notificar a
administragdo, sem prejuizo da obrigatoriedade do Estado da Bahia arcar com as despesas incorridas pela OSC para execugdo do objeto da parceria;

b) comprovado desequilibrio econémico-financeiro do termo do colaboragao, que inviabilize o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho,
sem que tenha havido a repactuacgao da avenca.

Ill. por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A intengdo da rescisdo devera ser formalizada no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes da concretizagédo do ato rescisorio.

PARAGRAFO SEGUNDO

Na hipétese de rescisdo prevista no item a) do inciso |, a autoridade competente da administragdo publica determinara a imediata instauragdo de tomada de
contas especial e aplicara a sangao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°. 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ENCERRAMENTO DA PARCERIA

Ao final da sua vigéncia ou quando da sua rescisdo, o Termo de Colaboragéo sera considerado extinto devendo a administragédo e a OSC prosseguir com as
medidas necessarias ao cumprimento das obrigacdes de encerramento elencadas no paragrafo primeiro desta clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Quando do encerramento deste Termo de Colaboragéo, independente dos motivos que o ocasionaram, devera a:

I. OSC:

a. apresentar, no prazo maximo de 60 (sessenta)dias no maximo 90 (noventa) dias de acordo com art. 69 caput e §1° da Lei n® 13.019/2014], a Prestagao
de Contas Final do periodo de vigéncia do Termo de Colaboragao;

b. devolver a administragao publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial;

c. disponibilizar a administragéo publica todos os bens méveis e iméveis cujo uso lhe fora permitido pelos Termos de Permissdo de Uso, bem como aqueles
adquiridos em virtude do Termo de Colaborag&o.

II. O CONCEDENTE:

a) revogar a permissao de uso dos bens publicos;

b) inventariar os bens sob responsabilidade da OSC para execugdo do objeto contratado, inclusive incorporando ao patriménio publico aqueles adquiridos
em virtude do Termo de Colaboragao.

c) apreciar a prestagdo de contas final apresentada pela OSC no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias contado da data do seu recebimento ou do
cumprimento de diligencia por ela determinada, podendo o prazo ser prorrogado justificadamente por igual periodo.

PARAGRAFO SEGUNDO

As partes deverdo assinar Termo de Encerramento do Termo de Colaboragédo que devera conter a data efetiva de encerramento das atividades, declaragéo
de devolugdo dos bens permitidos pela administragédo publica e de cumprimento dos compromissos assumidos pela OSC.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SANGOES.

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°. 13.019/2014 e da legislagdo especifica, a administragéo
publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar 8 OSC as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da esfera de
governo da administragdo publica sancionadora, por prazo néo superior a 02 (dois anos);



c) declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sangao aplicada com base no item b.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As sang0es estabelecidas nos itens b e ¢ sdo de competéncia exclusiva de Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO

Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao da prestagao de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragédo relacionada
a execugao da parceria.

PARAGRAFO TERCEIRO

A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragéo da infragéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISPOSIGOES GERAIS

I. A administragdo publica podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade

II. Em qualquer hipotese é assegurado a OSC amplo direito de defesa, nos termos da Constituicao Federal, sem que decorra direito a indenizagao.

Ill. Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei n°® 13.019/2014 que nao foram mencionados neste instrumento.

IV. Este termo podera ser denunciado a qualquer tempo.

V. Fica eleito o Foro do Municipio de Salvador do Estado da Bahia, que prevalecerd sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
quaisquer duvidas decorrentes da execugéo da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participacédo
de érgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administragéo publica.

VI. E, por estarem assim plenamente de acordo, firmam o presente Termo de Colaboragdao em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presenga das
testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme.

DAVIDSON DE MAGALHAES SANTOS
Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE

WALDIR SOARES LINO

Instituto De Integragdo E Formagéo Casa Da Cidadania

Testemunhas Testemunhas
CPF: CPF:

ANEXO UNICO
PLANO DE TRABALHO
TERMO DE COLABORAGAO N° 011/2024



A. IDENTIFICAGAO DA OSC

Nome da OSC: Instituto de Integragéo e Formagéo Casa da Cidadania
CNPJ:07.961.355/0001-96

Data de Criagao: 06/04/2006

Enderego: Rua Santos Dumont, 131, 2° andar, sala 01. Vitéria da Conquista - Bahia
CEP:45.000.015

Telefone: (77) 3025-5979 / (77) 98160-0809

Endereco eletronico (e-mail): casadacidadaniacursos@gmail.com

Dados do Representante Legal

Nome: Waldir Soares Lino

Enderecgo: Rua Rio Grande do Sul, n® 942, Patagobnia, Vitéria da Conquista — BA.
CEP: 45.065-040

Endereco eletronico (e-mail): waldirdavila@hotmail.com

Telefone: (77) 9 8843-1113

RG/Orgao expedidor/UF: 8026100-05 SSP/BA

CPF: 001.970.115-27

B. OBJETO DA PARCERIA

E objeto da parceria a execugéo das acdes de Qualificagdo Social e Profissional, vinculadas ao Projeto Qualifica Bahia, visando promover a capacitacéo de
840 trabalhadores(as), jovens e popula¢cdes em situagdo de vulnerabilidade social, habitantes dos municipios pertencentes ao territério Sudoeste Baiano
(Lote 22 do Edital de Chamamento Publico n°. 007/2023); em alinhamento com as demandas do setor produtivo, apuradas por meio de mapeamento dos
principais setores econdmicos, ocupagdes e nimeros de admissdes e demissodes.

Serao 42 turmas e 28 cursos, com carga horaria de 120 horas / aula cada e composto por 20 alunos cada turma. Das 120 horas de carga horaria a serem
ofertadas, 40 horas serdo de qualificagdo social e 80 horas serdo de qualificagédo profissional, sendo que no minimo 30% (trinta por cento) da carga horaria
da qualificagéo profissional sera voltada para a pratica profissional.

Os cursos serdo ministrados em 09 (nove) municipios: Anagé, Caetanos, Encruzilhada, Jacaraci, Licinio de Almeida, Mirante, Pogdes, Presidente Janio
Quadros, e Vitéria da Conquista.

O projeto esta vinculado ao Plano Plurianual (PPA): Programa 308 — Inclusdo Socioprodutiva e Mundo do Trabalho. Compromisso 3 — Promover a
intermediagdo de mao-de-obra e a qualificagdo profissional de trabalhadoras (es), jovens, profissionais autdbnomos e micro e pequeno empreendedores —
SETRE. Meta1 — Oferecer oportunidade de qualificagdo a pessoas em situagéo de vulnerabilidade social. Iniciativa 2 — Promover a qualificagao profissional
de trabalhadores em situagéo de vulnerabilidade social e em situagdo de desemprego.

C. OBJETIVOS DA PARCERIA

Realizar agdes voltadas para a qualificagéo social e profissional de trabalhadores e trabalhadoras, habitantes nos municipios pertencentes ao territério do
Sudoeste Baiano, cuja totalidade de pessoas atendidas diretamente correspondem a 840, estando estas em situagdo de vulnerabilidade social e econémica;

Promover agées formativas para que o publico atendido tenha a oportunidade de observar criticamente a realidade na qual encontra se inserido;
Auxiliar na formacéo, tendo o ensino emancipatério como ferramenta, de homens e mulheres como agentes buscadores de uma sociedade mais justa;

Oportunizar experiéncias nas quais as pessoas atendidas tenham a capacidade de realizar leituras da realidade sem preconceitos de origem, raga, sexo,
cor, idade, classe social ou quaisquer outras formas de discriminagéo, respeitando a diversidade e identidade de cada grupo social;

Qualificar cidad&dos(as) para atuarem de maneira ética, humana e profissional no mundo do trabalho, colaborando para o seu fortalecimento, de sua familia
e comunidade;

Impulsionar praticas educacionais voltadas a inclusdo socioprodutiva via empreendedorismo, cooperativismo ou insergdo no mercado de trabalho formal;
Proporcionar meios voltados a atualizagéo de trabalhadores que atuam no mundo do trabalho (formal ou informal) e incentivar a geragéo de renda.

D- DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM
ATINGIDAS

As altas taxas de desemprego e a deficiéncia na formagéo basica dos profissionais na atual realidade brasileira sugere, como alternativa catalisadora para
amenizar esse cenario, a urgéncia de politicas publicas de combate ao desemprego, embasada na logica de desenvolvimento sustentavel aliada a
profissionalizagdo, geracéo de trabalho e renda, contrapondo-se a exploragdo do homem pelo homem, demasiadamente estimulada pelo modelo econémico
vigente. Se por um lado faltam empregos para a grande parte da populagéo, também faltam profissionais qualificados para as empresas, que se a de quem
a nova realidade e exigéncias no mundo do trabalho.



Atrelado a isso, evidencia-se que a crise sanitaria provocada pela pandemia da COVID-19, promoveu, como um de seus efeitos, as rapidas e crescentes
mudangas no mercado de trabalho, impactando, sobretudo, o trabalhador pouco qualificado ou sem qualificagéo, revelando a precarizagdo do trabalho no
Brasil, especialmente na Bahia, diante do aumento das taxas de desemprego, aumento da pobreza, e ampliagdo das desigualdades estruturais ja existentes,
como as que se modulam a partir das relagdes de género, raca e etnia.

Todos esses aspectos, decorrentes do contexto atual, nos colocam como necessidade a criagcdo de planos de recuperagéo das atividades econdmicas e
planejamentos de agdes destinadas a qualificagéo social e profissional de trabalhadores e trabalhadoras, atualizacdo de conhecimentos, considerando as
inovagdes tecnoldgicas, novas formas de organizagéo e gestdo do trabalho, construindo, desse modo, um novo perfil de trabalhador.

Com o mercado de trabalho cada vez mais competitivo, todo profissional precisa estar preparado para os desafios constantes e com respostas rapidas as
necessidades das organizagdes. O mercado de trabalho busca profissionais ndo apenas com habilidades técnicas para a resolugdo de problemas, mas
também habilidades humanas e conceituais. Diante desse contexto, o Instituto de Integragdo e Formagdo Casa da Cidadania, preocupado com a
problematica da falta de profissionais qualificados para atender as demandas do mercado, buscou a parceria com a Secretaria do Trabalho, Emprego,
Renda e Esporte (SETRE) para, através do Programa Qualifica Bahia, qualificar profissionalmente trabalhadoras e trabalhadores desempregados ou
interessados em atualizacéo profissional, oriundos de camadas populares, para inclui-los ou reinseri-los no mundo do trabalho. Junto a isso, espera-se com
esta qualificagdo contribuir para a formacéao integral de sujeitos criticos, proativos e auténomos.

O Instituto acredita que a educagao profissional tem papel essencial na promog&o do crescimento econdmico de um pais e contribui para a redugéo da
pobreza, assim como garante a inclusdo social e econdbmica de comunidades marginalizadas. Nesse sentido, oportunizar cursos de formagao inicial e
continuada que garantam perspectivas de trabalho para os educandos e facilitem seu acesso ao mercado, que atendam, também, os profissionais que ja
estdo no mercado, mas sentem falta de uma melhor qualificacdo para exercerem suas atividades, e, ainda, sejam um instrumento eficaz na reinsergéo do
trabalhador no mercado de trabalho, € um ponto importante em sua atuacéo.

O projeto técnico visa, entdo, a execugdo de 42 turmas de capacitagéo social e profissional, distribuidos em 09 municipios do territorio de identidade
Sudoeste Baiano.

O contexto econdmico e social dessa regido é importante para justificar o presente projeto. O Territério de Identidade Sudoeste Baiano, que engloba os
municipios: Anagé, Caetanos, Encruzilhada, Jacaraci, Licinio de Almeida, Mirante, Po¢des, Presidente Janio Quadros, e Vitéria da Conquista.

Mesmo considerando a heterogeneidade e as especificidades de cada municipio do Sudoeste, de modo geral, pode-se inferir que os reflexos da
modernizagao conservadora nos anos setenta na Bahia, a qual contribuiu para que a pecuaria extensiva se tornasse a atividade mais expressiva em termos
regionais, ainda reflete 0 modo de organizagdo econdmica da regido.Com um maior nimero populacional residindo na Zona Rural de 06 municipios do
territorio (Anagé, Caetanos, Encruzilhada, Jacaraci, Mirante e Presidente Janio Quadros), as desigualdades sociais, como a caréncia na oferta de empregos,
logo sé@o estampadas. A disparidade social entre os municipios dessa regido € muito grande —Vitéria da Conquista, por exemplo, apresenta o maior PIB do
territério, centralizando os servigos, principalmente aqueles destinados a educagdo, saude e comércio, servigos de instancia federativa e estadual, além
disso, destaca-se o fato de apresentar uma maior taxa populacional vivendo em area urbana.

Diante desse contexto socioeconémico do Territério de Identidade e alinhado com as demandas dos setores produtivos apurados nesses territorios, verifica-
se a importancia do desenvolvimento de cursos de qualificagéo para a populagdo economicamente ativa dos municipios englobados, contribuindo para a
vida produtiva de jovens e adultos, fazendo-os desenvolverem alternativas que acelerem e proporcionem crescimento econdmico das regides acima
listadas. Além disso, a pratica educativa visa também transcender a transmissdo de conhecimentos, sendo sua principal fungdo a de criar/promover
situagdes complexas, para que, através de seu enfrentamento, o sujeito possa mobilizar conhecimentos e desenvolver competéncias. Pretendemos, com a
defesa dessa pratica pedagdgica, possibilitar ao publico beneficiario do programa a aquisicdo de conhecimentos técnicos e habilidades especificas
necessarias ao desempenho de uma ocupagao, a fim de viabilizar a inser¢do e atuacdo cidadd no mundo do trabalho e na vida em sociedade, além de
contribuir para a formagéo de cidaddos que consigam efetivamente utilizar aquilo que aprenderam em prol de construir uma sociedade mais justa, solidaria e
economicamente desenvolvida, tanto do ponto de vista social como ambiental.

E. DESCRIGAO DAS AGOES E DAS METAS

E.1 Agoes

As agdes necessarias para o alcance do objetivo da parceria séo:

Acoes

Acéo 1. Divulgacao, inscricdo e matricula do publico beneficiario

A divulgacédo das inscrigdes sera feita da seguinte forma: fixagdo de cartazes em
estabelecimentos comerciais parceiros, locais de via publica, escolas da rede publica
de ensino (municipal e estadual), unidades SineBahia, sedes desindicatos de
pequenos agricultores familiares, de cooperativas e de associagdes de bairros. Nos
cartazes serdo apresentadas informagdes referentes a finalidade do Projeto Qualifica
Bahia,qual perfil daqueles que poderao participar como educandos, documentagao
exigida para inscrigdo e matricula, orientagdes sobre os locais de inscrigéo.

Outra estratégia de divulgacdo sera a utilizacdo de chamadas em programas de
radio, nos municipios que possuem emissoras, e/ou veiculagdo em carro de som,
divulgagdoemblogs regionais e em redes sociais.

As inscrigdes serdo realizadas por membros representantes do Instituto de Formagao
Casa da Cidadania. Nos municipios onde houver unidades do SineBahia, as
inscricdes serdo realizadas nestas. Para os municipios que ndo contam com as
unidades serdo acionados parceiros como associagdes, sindicatos e outras
instituicdbes de apoio a trabalhadores. Serdo efetuadas as matriculas daqueles
inscritos que apresentarem a relagdo completa da documentagéo.

Critério de Aceitagao: Serdo legitimadas, apenas, as inscricdes de pessoas que
atendam ao perfil do projeto, e formagdo de cadastro de reserva para eventuais
substituicbes, e aplicacdo de questionarios de pesquisa socioeconémico aos
beneficiarios matriculados.

E facultada a OSC, para efeito de comprovagéo da execugdo das metas, a taxa de
10% (dez por cento) das vagas n&o preenchidas nos cursos, conforme quadro de
Indicadores e Metas.




Acéao 2. Realizagao de Qualificagao

Promover qualificagdo social e profissional, conforme detalhamento contido nos
Anexos | (Territorios, Municipios, Cursos e Carga Horaria) e Anexo Il (Relagédo de
Cadeias Produtivas, Cursos e Ementas) do Edital de Chamamento Publico
n°.007/2023.

Critério de Aceitagao: A qualificagcdo social e profissional devera atender ao quanto
estabelecido no ANEXO Il. Sera disponibilizado aos educandos matriculados os
seguintes itens: 01 kit para cada aluno (01 caderno, 01 caneta, 01 borracha, 01 Iapis,
01 classificador e 01 apontador), apostilas didaticas (qualificacdo social e
qualificagdo profissional), auxilio transporte no valor de duas passagens de
transporte coletivo por dia de aula, lanche (01 suco em caixinha ou achocolato e 01
biscoito industrializado), 02 camisas, EPI's para os cursos que demandem esses
equipamentos e certificado de conclus&o do curso para alunos que tiveram 100% de
frequéncia ou a minima de 75%.

A carga horaria dos cursos observara os seguintes parametros:

« hora/aula de 60 (sessenta) minutos;

* 40 horas da carga horaria total do curso de contetidos basicos;

« 80 horas da carga horaria total do curso de qualificacéo profissional;

* minimo de 30% (trinta por cento) da carga horaria de formagdo qualificagdo
profissional voltada para a pratica profissional.

Acéo 3. Monitoramento e acompanhamento

Critério de Aceitacdo: A OSC emitira relatério de monitoramento e
acompanhamento trimestral contendo dados e informagdes que demonstrem a
execugao fisica das turmas por meio de registros audiovisuais fotografias, videos e
apresentagdes infograficas).

Acgado 4. Realizagdo de pesquisa de satisfagdo, aplicadas com alunos dos
cursos

Critério de Aceitagao: Aplicagdo da pesquisa de satisfagdo a todos os educandos
concluintes, ao final da execugdo dos cursos, com apresentagdo de relatério a
SETRE, contendo a descricdo das técnicas e instrumentos de pesquisa aplicados,
tamanho da amostra, caracterizagdo dos respondentes da pesquisa, resultados
encontrados demonstrados por meio de quadros, tabelas ou graficos, inclusive com
comentarios explicativos.

Acao 5. Prestagao de contas

Critério de Aceitagao: A OSC deve apresentar os documentos prestagdo de contas
ao final da execugéo de cada etapa de todas as turmas.

Ndo serdo aceitos documentos diversos dos modelos disponibilizados pela
contratante e/ou estabelecidos pela Lei 13.019 — Marco Regulatério das OSCs.

Acao 6. Certificagao

Critério de Aceitagdo: Ao final da execugdo da carga horaria proposta no curso a
OSC realizara a certificagdo de todos os educandos que atenderem a frequéncia
minima de 75%.

Na prestacdo de contas final a Agdo 6 deve ocorrer anteriormente a Agdo 5 —
Prestagdo de Contas.

E2. Indicadores, metas e parametros para avaliagao de desempenho

LOTE 22

Quantidade de Meta (Ano 2024)

Planejamento do Meio de
Programa Indicador Unidade Verificacio Més
Qualifica Bahia ¢ 1

Més
2

Més
3

Més
4

Més
5

Mé
10




Relatério de

execucao
contendo
informacgdes
Objetivo da sobre o
Parceria: Ofertar quantitativo  de
ot o | ¥ e s g
- implementadas ,
E;osflssos:;nal nii pelo  projeto. Turmas andam’ento e 5 5 6 5 - 6 5 4
¢ Turmas concluidas.
diversos .
territorios do Quais os cursos,
Estado quantitativo  de
educandos em
cada turma e
carga horaria
realizada.
Relatério
informativo
contendo
informacgdes
N° de pessoas Pessoas sobre a
certificadas frequéncia de - - - - 420 - - -
pelo projeto. cada educando,
bem como a lista
de certificagédo
assinada  pelos
alunos.
Relatorio sintético
com pesquisa do
perfil
socioecondmico
Meta 1 - Agéo 1: dos beneficiarios
Promover a matriculados,
divulgagéo, contendo a
inscrigao e N°. de relagao de
matricula do matriculas Matriculas educandos 100 100 120 100 - 120 100 80
publico realizadas matriculados por
beneficiario que turma/curso,
atendam ao perfil acompanhada da
do projeto. copia dos
respectivos
documentos,
conforme  perfil
especificado
Acdo 2: Relatério
contendo
informacdes
Promover sobre o
qualificagéo andamento das
social e turmas,
profissional quantitativo  de
conforme educandos e
detalhamento carga horéria.
contido nos Devem ser
Anexos | e Il | N°de pessoas | pegsoas apresentados - - - - 420 - - -
(Territorios, qualificadas para efeito de
Municipios, pelo projeto verificagéo as
Cursos e Carga listas de
Horaria dos presenga, mapas
Blocos | e Il / de frequéncia,
Relagao de listas de entrega
Cadeias de auxilio
Produtivas, transporte,
Cursos e lanche, camisas e

Ementas).

material didatico.




Relatério de
monitoramento e
acompanhamento
trimestral

contendo dados e

Acido 3: informagdes que
Monitoramento e | N° de tur[nas Turmas demonstrem a 100 100 120 100 . 120 100 18
Acompanhamento em execugao execucdo fisica
das turmas por
meio de registros
audiovisuais
(fotografias e
videos).
Relatério com a
descricéo das
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instrumentos de
pesquisa
aplicados,
Acéo 4: gl:ede pessoas tapmanho da
Realizar Pesquisa i amostra,
de Satisfagao g:?gf;jz: de | Pessoas caracterizagao - - - - 420 - - -
com Beneficidrios | gatisfacao dos respondentes
da pesquisa,
resultados
encontrados
demonstrados
por meio de
quadros, tabelas
ou graficos,
inclusive com
Comentarios
explicativos
Relatorio de - - - - 420 - - -
execugdo, copia
dos documentos
(RG ou CNH,
CPF,
comprovante de
escolaridade e
comprovante de
residéncia), listas
de presenca,
mapas de
frequéncia, listas
de entrega de
Agéo 5: Ne de auxilio transporte,
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N° de pessoas .
Acéo 6: certificadas L'St?. de
. certificados - - 420
Certificagao pelo projeto Pessoas
Municipio / Curso Informacées Quadro de aulas’
Territorio
Anagé / | Operador de 1 turma, 20 alunos, 5 encontros semanais
Sudoeste Maquinas 120 horas (segunda a sexta),
Baiano Agricolas com duragédo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.
Cabeleireiro(a) e 1 turma, 20 alunos, 5 encontros semanais
Maquiador(a) 120 horas (segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.
Corte e Costura 1 turma, 20 alunos, 5 encontros semanais
120 horas (segunda a sexta),
Caetanos / com duragdo de 60
Su_doeste minutos hora/ aula e 4
Baiano

horas  diarias. 20
horas semanais.

Eletricista de
Instalagdes e
Manutencgdes

Prediais com NR10

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Padeiro(a) e
Confeiteiro(a)

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Encruzilhada
Sudoeste
Baiano

/

Agricultor Organico
e Pridtica em
compostagem

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Operador de
Maquinas
Agricolas

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Jacaraci
Sudoeste
Baiano

/

Cabeleireiro(a) e
Maquiador(a)

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.




Corte e Costura

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas diarias. 20
horas semanais.

Licinio de
Almeida /
Sudoeste

Baiano

Apicultura

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Cabeleireiro(a) e
Maquiador(a)

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Corte e Costura

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Padeiro(a) e
Confeiteiro(a)

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Mirante /
Sudoeste
Baiano

Beneficiamento do
Leite

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas diarias. 20
horas semanais.

Pogdes /
Sudoeste
Baiano

Barbeiro

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Corte e Costura

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Doces e Salgados

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Promotor(a) de
Vendas

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Presidente Janio
Quadros /
Sudoeste

Baiano

Operador de
Retroescavadeira

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Agente de
Higienizacdo  de
Ambientes

2 turmas, 40
alunos, 120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.




Vitéria
Conquista
Sudoeste
Baiano

Vitéria
Conquista
Sudoeste
Baiano

da
/

da
/

Almoxarife

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Auxiliar
Administrativo
(com nogdes de

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60

informatica e minutos hora/ aula e 4
linguas — inglés ou horas  diarias. 20
espanhol) horas semanais.

Auxiliar de 1 turma, 20 alunos, 5 encontros semanais
Manutengéo 120 horas (segunda a sexta),
Predial com duragdo de 60

minutos hora/ aula e 4
horas diarias. 20
horas semanais.

Cabeleireiro(a) e
Maquiador(a)

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Corte e Costura

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Cuidador(a) de
Idosos e Coach

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Doces e Salgados

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Eletricista de
Instalagdes e
Manutengdes

Prediais com NR10

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Encanador(a)
Manipulagao e
Higienizagédo  de
Carnes e
Derivados -
Acgougueiro

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Marketing Digital &
E-Commerce

1 turma, 20 alunos,
120 horas

5 encontros semanais
(segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.




Operador de Caixa 1 turma, 20 alunos, 5 encontros semanais
120 horas (segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Operador de 1 turma, 20 alunos, 5 encontros semanais
Vitéria da Supermercado 120 horas (segunda a sexta),
Conquista / com duragdo de 60
Sudoeste minutos hora/ aula e 4
Baiano horas  diarias. 20

horas semanais.

Padeiro e 1 turma, 20 alunos, 5 encontros semanais
Confeiteiro(a) 120 horas (segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Pedreiro 1 turma, 20 alunos, 5 encontros semanais
Polivalente 120 horas (segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Pintor de Obras e 1 turma, 20 alunos, 5 encontros semanais
Ambientes 120 horas (segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Produgao de 1 turma, 20 alunos, 5 encontros semanais
Frutas e Hortaligas 120 horas (segunda a sexta),
Processadas com duragdo de 60

minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Produtor Agricola 1 turma, 20 alunos, 5 encontros semanais
Polivalente 120 horas (segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Promotor(a) de 1 turma, 20 alunos, 5 encontros semanais
Vendas 120 horas (segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Repositor de 1 turma, 20 alunos, 5 encontros semanais
Mercadorias 120 horas (segunda a sexta),
com duragdo de 60
minutos hora/ aula e 4
horas  diarias. 20
horas semanais.

Técnicas de 1 turma, 20 alunos, 5 encontros semanais
Vendas e 120 horas (segunda a sexta),
Marketing  Digital com duragédo de 60
(com nogdes de minutos hora/ aula e 4
informatica e horas  diarias. 20
linguas — inglés ou horas semanais.
espanhol)

" O turno da aula sera determinado posteriormente, antes da campanha de divulgacdo da matricula, levando em consideragdo as particularidades de cada
municipio.

As aulas tedricas e praticas serdo ministradas em locais seguros, arejados e com estruturas necessarias para execugao. Os espagos para as aulas tedricas
serdo disponibilizados via parcerias estabelecidas com redes publicas de ensino (Estadual e Municipal), Associacdes de Moradores, Sindicatos de
Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais, Instituicdes Religiosas, localizados nos municipios onde acontecerdo os cursos e respeitando estratégias de
melhores acessibilidades aos educandos. As parcerias serdo firmadas, nos municipios, com Prefeituras — Secretarias Municipais de Educagdo e demais
instituicdes publicas e sem fins lucrativos, no que tange a execugéo das aulas tedricas.

Para execugédo das aulas praticas de cursos especificos, serdo locados espagos/salas adequadas e ja com equipamentos e EPIs, caso necessario.



F. FORMA DE EXECUGAO DAS AGOES E CUMPRIMENTO DAS METAS

A metodologia proposta pelo Instituto de Integracdo e Formagdo Casa da Cidadania para o curso de Qualificagdo Social e Profissional, baseia-se na
concepgao de educagao popular, promulgada por Paulo Freire, que compreende a formagéao do trabalhador como um meio para a emancipagao humana e
formacéo de sujeitos criticos que atuem de maneira consciente no mundo vivido para, assim, poder transforma-lo. A educacgado, nessa perspectiva, visa
contribuir com os sujeitos beneficiarios do programa, apresentando-lhes formas alternativas de geragdo de trabalho e renda, por meio do
empreendedorismo, associativismo e cooperativismo, possibilitando a inserc¢éo ativa e cidadd no mundo social e do trabalho.

O projeto sera focado em atividades especificas de formagao de cidaddos que atuem nas diversas cadeias produtivas e voltadas aos cursos apresentados e
descritos neste plano de trabalho, utilizando, para tanto, a transversalidade para trabalhar as questdes sociais de forma continua e integrada.

O Instituto leva em consideragdo o fato de que todas as experiéncias vivenciadas no processo de qualificagdo sédo essenciais na formagao do conhecimento
e das técnicas profissionais a serem adquiridas pelo publico beneficiario, estejam essas experiéncias compondo expressamente a grade curricular ou ndo.
Assim sendo, essencial é a organizacdo do processo de aprendizado de modo a procurar atender as necessidades educacionais dos alunos nas diversas
etapas do processo formativo. O trabalho educativo sera construido mediante o didlogo permanente, principalmente no que tange ao processo ensino e
aprendizagem e o processo educativo desenvolvido sera inclusivo, ou seja, respeitara a pluralidade prépria daqueles que fardo parte do processo.

O Programa Qualifica Bahia abrange os cursos de Qualificagédo Social e Profissional / QSP com uma carga horaria 120 horas, no total, seguindo os
principios:

- hora/aula 60 (sessenta) minutos;

- Carga horaria de conteudos basicos refere-se a 40 horas da carga horaria total;

- Carga horaria de formacao profissional refere-se a 80 horas da carga horaria total;

- 30% (trinta por cento) da carga horaria de formagao profissional voltada para a pratica profissional.

As turmas serdo formadas com 20 alunos/cada e as aulas deverdo acontecer durante a semana, sendo que cada encontro/dia terd uma duragdo de 04
horas, totalizando 20 horas semanais. As aulas acontecerdo de segunda a sexta e os turnos em que as aulas serao ministradas terdao como principal critério
de escolha a disponibilidade dos educandos e perfil dos municipios ou comunidades onde sera aplicado cada curso.

Das 120 horas de carga horaria a serem ofertadas, 40 horas serdo de qualificagdo social e 80 horas serdo de qualificagdo profissional, sendo que no
minimo 30% (trinta por cento) da carga horaria da qualificagdo profissional sera voltada para a pratica profissional.

As aulas que correspondem ao médulo de qualificagdo social e carga horaria destinada a esta finalidade terdo como metodologia: aula expositiva, aplicagao
de exercicios e dindmicas de grupo sugeridas, leitura e andlise de textos de diferentes géneros literarios; além de momentos de estimulagdo para que os
alunos e alunas possam expor suas opinides sobre os contetudos.

A pratica profissional compreende diferentes situagdes de vivéncia, aprendizagem e trabalho, como experimentos e atividades especificas em ambientes
especiais, tais como laboratorios, oficinas, empresas pedagdgicas, ateliés e outros, bem como investigagcdo sobre atividades profissionais, projetos de
pesquisa e/ou intervengao, visitas técnicas, simulagdes, observagoes e outras.

Os locais onde acontecerdo as aulas terdo como critérios de escolha a existéncia de estrutura necessaria para realizagdo das atividades, seguranga dos
alunos. Os espagos para as aulas tedricas serdo disponibilizados através de parceria com Nucleos Territoriais de Educagao e Secretarias Municipais de
Educagdo, Prefeituras, Sindicatos de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais. No que tange as aulas de cunho pratico e voltadas para qualificacdo
profissional seréo locados espagos equipados para que os alunos(as) tenham a oportunidade de vivenciar a praxis e rotina profissional.

Sao ao total 42 turmas dispostas em 09 municipios. Os cursos ocorrerdo no territério do Sudoeste Baiano, nos municipios de Anagé, Caetanos,
Encruzilhada, Jacaraci, Licinio de Almeida, Mirante, Pogdes, Presidente Janio Quadros, e Vitéria da Conquista.

F.1. Publico beneficiario a ser atendido:

O Programa Qualifica Bahia destina-se:

I. Trabalhadores/as sem ocupacéo cadastrado/as nas agéncias do Sistema Nacional de Emprego - SINE e/ou beneficidrios/as das demais politicas publicas
de trabalho e renda, especialmente os beneficiarios do Seguro-Desemprego;

Il. Trabalhadores/as rurais ou da pesca, incluidos nesse grupo agricultores familiares e outras formas de produgéo familiar, assalariados empregados ou
desempregados, assentados ou em processo de assentamento, pescadores, piscicultores, populagdes tradicionais étnicas (quilombolas, indigenas, outras),
trabalhadores em ocupagdes tradicionais (seringueiros, castanheiros, ribeirinhos, caigaras, outras), outros trabalhadores rurais desempregados,
trabalhadores/as em atividades sujeitas a sazonalidades ou instabilidade na ocupagéo e fluxo de renda;

Ill. Pessoas que trabalham em condigéo auténoma, por conta prépria, cooperativada, associativa ou autogestionada, estagiarios, trabalhadores de micro e
pequenas empresas, empreendedor individual;

IV. Trabalhadores empregados e desempregados afetados por processo de modernizagdo tecnoldgica, choques comerciais e/ou outras formas de
reestruturagdo econémica produtiva;

V. Trabalhadores resgatados de regime de trabalho forgado, familiares de egressos do trabalho infantil e internos e egressos do sistema prisional e de
medidas socioeducativas.

F.2. Processo de divulgagao e inscrigao dos educandos

A divulgagao do programa dos cursos ofertados no Territério de Identidade do Sudoeste Baiano e a mobilizagédo social do publico beneficiario sera realizada
mediante parcerias entre o Instituto de Integragdo e Formagdo Casa da Cidadania e instituicdes publicas, prefeituras dos territérios de identidade,
associagdes, cooperativas, entidades sociais e instituicdes privadas, quando houver no municipio.

A divulgagao no periodo de inscrigdo sera feita por meio de fixagdo de cartazes em estabelecimentos comerciais parceiros, locais de via publica, escolas da
rede publica de ensino (municipal e estadual), unidades SineBahia, sedes de sindicatos de pequenos agricultores familiares, de cooperativas e de
associagdes de bairros, chamadas em radios locais (em municipios com emissoras) e/ou em carros de som, matérias em blogues com alcance nos
municipios ou regides; além de divulgagéo nas redes sociais.

O processo de selegéo sera realizado no municipio onde acontecera o curso e serdo contatados os parceiros referidos para a mobilizagao social do publico
beneficiario do programa; com ampla divulgagao do processo de matricula e infraestrutura para a inscrigdo e selegdo dos educandos.

Somente sera efetivada a inscrigdo do educando mediante a apresentagéo de todos os documentos (xérox e original) abaixo relacionados:



- Registro Geral — RG;
- Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

- Comprovante de residéncia.

F.3.Selecao de trabalhadores

Os coordenadores (Geral, Territorial e pedagdgico) e assistente administrativo, selecionados pela Casa da Cidadania, prestardo servigos como
Microempreendedores Individuais (MEI) e/ou Prestadores de Servicos e/ou Pessoa Juridica. Assim como os instrutores/professores. Os instrutores /
professores deveréo, prioritariamente, residir nos municipios onde as aulas acontecerao, ter notéria formagao na area do curso em que ministrara atividades
de qualificagdo profissional, preferencialmente possuir experiéncia como professor/instrutor de projetos de qualificagdo socioprofissional. A contratagdo dos
servigos prestado pelos professores/instrutores ficam condicionados a autorizagdo da COQUAP/SETRE, bem como sua substituigao.

F.4. Execucgao das agdes de qualificagdao

O curso sera ministrado via aulas expositivas e praticas presenciais, a partir de diferentes situagdes de vivéncia, tendo a possibilidade de serem executadas
aulas de campo, tais como laboratérios, oficinas, empresas pedagdgicas, ateliés e outros, respeitando as areas de qualificagdo profissional apontadas pela
SETRE e escolhidas como interesse da nossa Instituicao (Instituto Casa da Cidadania), com a conquista de parcerias de instituicdes publicas ou privadas e
atuantes na nossa regido. As transversalidades de temas, matérias e questdes sociais deverdo ser aplicadas de forma constante em todo decorrer das
acgoes educacionais visadas nesse projeto.

Temas relativos a Direitos Humanos, principalmente no que tange aos direitos de grupos sociais vulneraveis, fardo parte da matriz curricular dos educandos.
Isso proporcionara a efetiva formagao do ser atuante ndo apenas profissionalmente preparado, como também socialmente instruido. Os temas aqui
escolhidos como temas transversais serdo norteadores da proposta didatica / metodolégica durante o curso, a saber: comunicagéo oral e escrita, leitura e
compreensdo de textos; raciocinio l6gico-matematico; saude e seguranga no trabalho; direitos humanos, sociais e trabalhistas; relagdes interpessoais no
trabalho; orientacéo profissional; e responsabilidade socioambiental.

Além disso, sera ofertado ainda Letramento Digital para os alunos, disponibilizado nas plataformas do Programa Caminho Digital, do Ministério do Trabalho
e Emprego.

No que tange a qualificagdo profissional, o curso abordara processos, métodos, técnicas e normas; regulamentagdes; materiais especificos dos arcos
ocupacionais; o trabalho como técnica: como fazer; finalidade do trabalho: para que fazer; o trabalho como realizagéo; preparagao do trabalho e execugéo
de tarefas especificas.

Segue a descrigdo dos cursos e demais informacgdes:

Curso: Operador de Maquinas Agricolas — Transporte
Municipio: Anagé e Encruzilhada.

Operam, ajustam e preparam maquinas e implementos agricolas. Realizam
manutengéo em primeiro nivel de maquinas e implementos. Empregam medidas de
seguranga e auxiliam em planejamento de plantio. O Curso aborda as técnicas de
Operagdo, manutengédo, dire¢do e Prevengdo Acidentes na Operagdo dos
equipamentos  pesados  agricolas  como: Tratores, retroescavadeiras,
motoniveladeiras, caminhdes, Guindauto/Munck e afins. Instruir o desenvolvimento
de competéncias relativas ao manuseio de maquinas — ferramentas convencionais e
de ferramentas manuais de acordo com normas técnicas, ambientais e de
seguranga.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas, a
turma podera ser dividida em grupos menores para que os alunos sejam
encaminhados para visitas de observagdo do manuseio do maquinario existente no
municipio, com demonstragdo de simulagdes de situagdes reais do dia a dia. As
visitas serdo supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos da equipe
Casa da Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas didaticas — 01 qualificagéo social
e 01 profissional, 01 caderno, 01 caneta, 01 lapis, 01 classificador, 01 borracha, 01
apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de transporte coletivo por
dia de aula, lanche, duas camisas farda e certificado de conclusao do curso;

- Equipe envolvida: coordenacdo administrativa e pedagégica mais o instrutor do
curso;

- Espago: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula da rede
municipal de ensino ou Nucleo Territorial de Educagdo — salas em colégios
estaduais; bem como locagéo de espacgos equipados e adequados para realizagéo
das aulas praticas.

Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante da SETRE e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagdo de
pesquisa de satisfagdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagéo de contas.




Municipio: Caetanos, Jacaraci, Licinio de Almeida e Vitéria da Conquista.

Capacitar o educando para a realizagdo de técnicas de cortes, colorimetria,
tratamentos capilares, modelagem, entre outros, que inclui alisamento e
encacheamento. Conceitos sobre tricologia, biosseguranga, visagismo e também a
propor mudangas no visual, sempre zelando pelo estilo singular de cada um. Estudo
sobre estética e saude. Demonstracdo de técnicas de aplicagdo de produtos
quimicos para ondular, alisar ou colorir os cabelos. Demonstragdo de técnicas de
corte de cabelo. Organizagdo do atendimento, NR’s aplicadas a atividade
desempenhada. Elaboragdo, composigao e aplicagcdo de maquiagens sociais e para
caracterizagdes (maquiagem artistica), utilizando técnicas e produtos cosméticos de
maquiagem, considerando as tendéncias da moda e respeitando os limites éticos e
os critérios estéticos regionais.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Para aulas praticas,
serdo realizadas atividades que permitam que os educandos fagam analise e
estudos de casos através do acompanhamento de situagdes reais nos espacos
locados para aulas de cunho profissional e pratico. Serdo realizadas oficinas de
servigcos basicos (andlise capilar, corte de cabelo e maquiagem) e destinados as
pessoas da comunidade onde os cursos serao realizados.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: 02 apostilas didaticas (qualificagao social
e profissional), 01 caderno, 01 lapis, 01 caneta, 01borracha, 01 classificador, 01
apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de transporte coletivo por
dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de conclusao do curso;

- Equipe envolvida: coordenagdo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula da rede
municipal de ensino (aulas tedricas); bem como locagéo de espagos equipados e
adequados para realizagao das aulas praticas.

Certificagdo: serd feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto e
convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagdo de
pesquisa de satisfagdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagéo de contas.

Curso: Corte e Costura — Téxtil

Municipio: Caetanos, Jacaraci, Licinio de Almeida, Pogcdes e Vitéria da
Conquista.

Elaboragdo de projetos e modelagem de confecgdes de roupas sob encomenda.
Confecgéo de pecas- piloto. Preparagéo de pegas e costura de roupas em tecidos,
couros e peles. Preparagdo de produtos para armazenagem e expedigdo, incluindo
atividades de passadoria, embalagem e controle de estoques. Estudo de todas as
etapas da confeccédo de roupas sob medida, desde o desenho do modelo até sua
expedigéo.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas, os
educandos terdo a oportunidade de confeccionar pegas de roupas, acompanhar
modelagem e analise de tecidos. Poderédo ser realizadas oficinas ministradas por
técnicos da unidade CESOL Sudoeste sobre empreendedorismo e economia
solidaria.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: 02 apostilas didaticas (qualificagao social
e profissional), 01 caderno, 01 lapis, 01 caneta, O1borracha, 01 classificador, 01
apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de transporte coletivo por
dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de conclusdo do curso;

- Equipe envolvida: coordenagéo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula da rede
municipal de ensino ou Nucleo Territorial de Educacgéo para liberagdo de salas em
escolas estaduais; bem como locacdo de espagos equipados com utensilios e
maquinas de costuras para realizagdo das aulas praticas.

- Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, representante da SETRE,
equipe do projeto e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periddicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagéo de
pesquisa de satisfagédo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagéo de contas.




Curso: Eletricista de Instalagcées e Manutengcées Prediais com NR10 -
Construcgéo Civil

Municipios: Caetanos e Vitéria da Conquista.

Estudo de conceitos basicos de eletricidade e geragdo de energia elétrica.
Introdugéo & seguranga com eletricidade. Estudo das normas técnicas brasileiras
sobre seguranga em instalagbes e servigos com eletricidade. Demonstragcao de uso
e andlise da importancia dos equipamentos de protegdo coletiva e individual,
conforme prescrigdes da NR10.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas,
acontecerao visitas a canteiros de obras para observacao e pratica dos alunos, bem
como simulagdo de situagdes cotidianas e voltadas a pratica do profissional
eletricista. Estes, terdo a oportunidade de vivenciar orientagdes voltas a correta
instalagéo e substituicdo de condutores, capacitores, reatores de iluminagéo, além
dos procedimentos de seguranga para a execugdo de tais servigos, conforme
prescrigdes da NR10. As visitas serdo supervisionadas pelos professores instrutores
e/ou técnicos da equipe Casa da Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas didaticas (01 qualificagéo social
e O1profissional), 01 caderno, 01 caneta, 01 lapis, 01 borracha,01 classificador, 01
apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de transporte coletivo por
dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, EPI's e certificado de conclusdo do
Curso;

- Equipe envolvida: coordenacdo administrativa e pedagdgica mais o instrutor do
Curso;

- Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula da rede
municipal de ensino ou Nucleos Territoriais de Educagdo — salas em colégios
estaduais; bem como locacédo de espagos equipados e adequados para realizagdo
das aulas praticas.

Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante da SETRE e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periddicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagcéo de
pesquisa de satisfacdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagao de contas.

Curso: Padeiro e Confeiteiro(a) — Alimentos

Municipio: Caetanos, Licinio de Almeida e Vitéria da Conquista.




Técnicas de preparagdo de massas doces e salgadas (paes, bolos, tortas, pizza e
similares). Aproveitamento e divisdo de massas, modelar pegas manual e
mecanicamente. Orientagdo sobre o controle do processo de fermentagédo e uso
do forno. Demonstragdo de como fazer biscoitos, bolachas e temperagem do
chocolate. Produgdo de caldas (especiais e tradicionais), cremes, doces, recheios
e salgados. Forma de decoragao, utilizagdo dos bicos de confeitar e apresentagédo
final. Técnicas culinarias para a produgdo e decoragdo dos diversos tipos de
produtos, embalagem, conservagdo, ornamentagcdo e arranjos. Elaboragédo de
documentos tais como requisicdo de materiais, registros de saida de materiais e
relatorios de producdo. Estudo das normas e procedimentos técnicos e de
qualidade, seguranga, higiene, salide e preservagdo ambiental.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas os
educandos terdo a oportunidade de acompanhar a preparagao de doces, salgados,
bolos e tortas bem como praticas de higienizacdo de materiais. Poderdo ser
realizadas oficinas ministradas por técnicos da unidade CESOL Sudoeste para
orientagdo sobre empreendedorismo e economia solidaria.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagdgicas (qualificagcdo
social e profissional),01 caderno, 01 lapis, 01 caneta, 01 classificador, 01borracha,
01 apontador, tocas e luvas descartaveis, auxilio transporte no valor de duas
passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento,
e certificado de conclusdo do curso;

- Equipe envolvida: coordenagéo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espago: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula da rede
municipal de ensino ou Nucleo Territorial de Educagdo; bem como locagédo de
espagos equipados e adequados para realizagdo das aulas destinadas a
elaboragédo e producédo de massas, salgados, doces, recheios, etc.

- Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, representante da SETRE
equipe do projeto e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periddicas da equipe pedagogica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagdo de
pesquisa de satisfagdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagéo de contas.

Curso: Agricultor Orgéanico e Pratica em Compostagem — Agricultura Familiar

Municipios: Encruzilhada.




Introdugdo a Agroecologia e Nogdes de Legislacdo Aplicada a Agricultura
Organica. Conceitos, histérico, importancia econdémica da agroecologia.
Certificagdo Organica e Fundamentagdo Legal. Legislagdo Organica.
Normatizagdo na produgdo organica. Lei organica brasileira. Instrucdes
Normativas. Manejo e Conservagao do Solo em Sistemas Organicos. Preparo do
solo. Corregdo e recuperagdo do solo. Compostagem. Adubagdo organica.
Produgdo e Conservagdo de Sementes, Implantacdo e Producdo de Mudas.
Acesso e conservagao de sementes crioulas. Técnicas especiais para produgao de
sementes; recipientes e substratos para a produgdo de mudas. Estruturas para
produgdo de mudas. Produgdo Vegetal em Sistemas de Agroecoldgicos.
Implantacédo, Tratos culturais, olericolas, flores, plantas medicinais, frutiferas,
culturas anuais e perenes. Manejo Alternativo de Pragas, Doengas e Plantas
Daninhas. Manejo integrado de plantas daninhas, insetos e doencas; controle
biolégico e alternativo. Preparo de caldas agroecoldgicas. Tecnologia de aplicagéo.
Conservagdo de Alimentos Organicos. Alteragdes dos alimentos. Métodos de
conservagdo de alimentos. Embalagens. Tecnologia de transformagdo e
conservagdo de produtos de origem vegetal e animal. Higiene e controle de
qualidade. Pds-colheita, armazenamento e processamento de frutas, hortaligas,
gréos, raizes e tubérculos. Marketing e Comercializagcdo de Produtos Organicos.
Conceitos basicos de Marketing. Relagdo entre marketing meio ambiente e
produtos organicos. Pesquisa de marketing. Estratégias de negociagéo, vendas e
pos-venda.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas de cunho
pratico serdo feitas visitas de campo em comunidades rurais e de produgédo
agricola para observacdo dos alunos e momentos de manejo solo. Poderdo ser
realizadas oficinas ministradas por técnicos da unidade CESOL Sudoeste para
orientagédo sobre empreendedorismo e economia solidaria. As visitas seréo
supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos da equipe Casa da
Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagogicas (qualificagdo
social e profissional),01 caderno, 01 lapis, 01 caneta, 01borracha, 01 apontador, 01
classificador, auxilio transporte no valor de duas passagens de transporte coletivo
por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de conclusdo do
curso;

- Equipe envolvida: coordenagéo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da rede
municipal de ensino ou Nucleo Territorial de Educacédo para salas em escolas
estaduais. Sindicatos de Trabalhadoras e Trabalhadores Rurais para indicagédo de
locais para aulas de campo.

Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante da SETRE e convidados.

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagogica e
administrativa do projeto as atividades, reuniées com o instrutor(a) e aplicagédo de
pesquisa de satisfacédo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagao de contas.

Curso: Apicultura — Agricultura Familiar

Municipio: Licinio de Almeida




Manejam criagdo e producgao e efetuam colheita de derivados de animais e insetos
uteis, tais como: abelha, bicho-da-seda, minhoca e animais produtores de veneno,
para produgado de cera, mel, casulo, himus, substancias venenosas para vacinas
etc. Produzem alimentos e controlam pragas e doengas; montam instalagdes,
administram e comercializam produgdo oriunda dos referidos animais e insetos.
Caracteristicas socioecondmicas da apicultura. Estudo das espécies das abelhas e
também da histéria da apicultura. Vestimentas e equipamentos utilizados na
apicultura. Alimentos das abelhas. Técnicas de se extrair o mel, o favo da colmeia,
o propolis, a cera, polen e também a geleia real. Localizagdo e instalacdo do
apiario. A apicultura como alternativa de sustento para o homem.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas, a
turma podera ser dividida em grupos menores para que os alunos sejam
encaminhados para visitas de observagdo em fazendas existentes no municipio.
As visitas serdo supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos da
equipe Casa da Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagogicas (01 qualificagao
social e 01 profissional), 01 caderno, 01 classificador, 01 lapis, 01 caneta,
O1borracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de
transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de
conclusao do curso;

- Equipe envolvida: coordenagéo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espago: parceria com Nucleo Territorial de Educagdo para cessédo de sala de
aula da rede estadual de ensino;

- Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, representante da SETRE,
equipe do projeto e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagogica e
administrativa do projeto as atividades, reuniées com o instrutor(a) e aplicagédo de
pesquisa de satisfacédo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagao de contas.

Curso: Beneficiamento do Leite — Agricultura Familiar

Municipio: Mirante.

Estudo de como supervisionar e planejar o manejo e a alimentagdo do rebanho.
Levantamento de técnicas de controle da sanidade e organizagdo da reproducéo
dos animais. Estudo de beneficiamento e comercializagédo de rebanho e produtos
derivados. Detalhamento da administragdo de uma propriedade rural. Preparo de
alimentos derivados do leite por meio de equipamentos, utensilios e processos em
conformidade com as normas técnicas, de seguranga, higiene e saude no trabalho.
Subprodutos do leite. Dominio das variaveis do processo de pasteurizagao
(pressdo, temperatura, teor de gordura e outras), da desnaturacdo e da
esterilizagao do leite.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas os
educandos terdo a oportunidade de acompanhar e observar atividades no manejo
do gado através de visitas em propriedades rurais, além de acompanhar a
produgado de alimentos derivados do leite. As visitas serdo supervisionadas pelos
instrutores do curso e realizadas em propriedades rurais.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagogicas (qualificagdo
social e profissional),01 caderno, 01 lapis, 01 caneta, O1borracha, 01 apontador,01
classificador, auxilio transporte no valor de duas passagens de transporte coletivo
por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de conclusdo do
curso;

- Equipe envolvida: coordenagédo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da rede
municipal de ensino ou Nucleo Territorial de Educacédo para salas em escolas
estaduais. Sindicatos de Trabalhadoras e Trabalhadores Rurais para indicagéo de
locais para aulas de campo e manejo com animais; bem como locagao de espagos
equipados e adequados para realizagdo das aulas voltadas a preparagéo de
produtos laticinios.

Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante da SETRE e convidados.

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periddicas da equipe pedagogica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagéo de
pesquisa de satisfagdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagéo de contas.




Curso: Barbeiro — Beleza, Estética e Bem - Estar

Municipio: Pogoes.

Capacitar o aluno para dominar as mais diversas técnicas de um(a) barbeiro(a) e
permitir que compreenda as necessidades do mercado e dos clientes.
Biosseguranga, Regulamentac¢des da profissdo, Ergonomia, Entrevista e ficha de
atendimento, Riscos bioldgicos, Esterilizacdo e cuidados com materiais, Riscos
mecanicos, Anatomia capilar, O pélo, Fisiologia capilar, Fatores de crescimento do
pelo, Anomalias do cabelo e doengas do couro cabeludo, Doengas causadas por
virus, fungos e bactérias, Detalhamento das ferramentas de trabalho, Angulos,
linhas, mechas guias e preparagéo para o corte, Corte de cabelo de criangas e tipos
de tesouras, Estilos de cortes masculinos, Maquina de corte dicas e orientagdes de
uso, Técnica de corte 0° Técnica de corte 45° Finalizagdo do corte, técnica low
fade, Melhor forma de utilizar a maquina finalizando com lamina, Técnica de corte
militar, Designer de corte de cabelos, de barbas e bigode. Barbear com laminas e o
uso do bigode, Barboterapia, dicas e recomendagées, diversas técnicas de corte de
cabelo e barba, administragdo na area da beleza. Nogdes de comportamento dentro
do ambiente de trabalho; postura profissional e suas aplicagées. A organizagdo
dentro do ambiente de trabalho; nogdes de gestdo empresarial.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Para aulas praticas,
serdo realizadas atividades que permitam que os educandos fagam analise e
estudos de casos através do acompanhamento de situagdes reais nos espagos
locados para aulas de cunho profissional e pratico. Serdo realizadas oficinas de
servigos basicos e destinados as pessoas da comunidade onde os cursos serao
realizados.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: 02 apostilas didaticas (qualificagéo social
e profissional), 01 caderno, 01 lapis, 01 caneta, O1borracha, 01 classificador, 01
apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de transporte coletivo por
dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de conclusdo do curso;

- Equipe envolvida: coordenagéo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula da rede
municipal de ensino(aulas tedricas); bem como locagdo de espagos equipados e
adequados para realizagao das aulas praticas.

Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto e
convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicacéo de
pesquisa de satisfacdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagao de contas.

Curso: Doces e Salgados — Alimentos
Municipio: Pogdes e Vitéria da conquista.




Orientagdo de como confeccionar e confeitar doces classicos e tradicionais,
decorar, preparar recheios, salgados finos e similares. Técnicas culinarias para
produgcdo e decoragdo de sequilhos, bolachas e biscoitos. Detalhamento do
planejamento e preparo da produgdo. Elaboragédo de documentos tais como
requisicdo de materiais, registros de saida de materiais e relatérios de producao.
Estudo de normas e procedimentos técnicos de qualidade, seguranga, higiene,
salde e preservacdo ambiental.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas os
educandos terdo a oportunidade de acompanhar a preparagéo de doces e salgados
bem como praticas de higienizagdo de materiais. Poderdo ser realizadas oficinas
ministradas por técnicos da unidade CESOL Sudoeste para orientagdo sobre
empreendedorismo e economia solidaria.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagogicas (qualificagdo social
e profissional), 01 caderno, 01 lapis, 01 caneta, O1borracha,01 classificador, 01
apontador, tocas e luvas descartaveis, auxilio transporte no valor de duas
passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e
certificado de conclusédo do curso;

- Equipe envolvida: coordenagéo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula da rede
municipal de ensino e Nucleo Territorial de Educacéo para liberagdo de salas em
Escolas da rede estadual (aulas tedricas); bem como locagdo de espagos
equipados e adequados para realizagdo das aulas destinadas a elaboracdo e
fabricagéo de doces e salgados.

- Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, representante da SETRE,
equipe do projeto e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagdo de
pesquisa de satisfacédo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagéo de contas.

Curso: Promotor de Vendas — Comércio e atendimento

Municipio: Pogoes e Vitéria da Conquista

Vendem mercadorias em estabelecimentos do comércio varejista ou atacadista,
auxiliando os clientes na escolha. Registram entrada e saida de mercadorias.
Promovem a venda de mercadorias, demonstrando seu funcionamento, oferecendo-
as para degustagdo ou distribuindo amostras das mesmas. Informam sobre suas
qualidades e vantagens de aquisigdo. Expdem mercadorias de forma atrativa, em
pontos estratégicos de vendas, com etiquetas de pregco. Prestam servigos aos
clientes, tais como: troca de mercadorias; abastecimento de veiculos; aplicagéo de
injecdo e outros servigos correlatos. Fazem inventario de mercadorias para
reposicdo. Elaboram relatérios de vendas, de promogdes, de demonstragdes e de
pesquisa de precos.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas, a
turma podera ser dividida em grupos menores para que os alunos sejam
encaminhados para visitas de observagédo da rotina de empresas existentes nos
municipios. As visitas serdo supervisionadas pelos professores instrutores e/ou
técnicos da equipe Casa da Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagdgicas (01 qualificagdo
social e 01 profissional), 01 caderno, 01 classificador, 01 lapis, 01 caneta,
O1borracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de
transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de
concluséo do curso;

- Equipe envolvida: coordenagéo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espaco: parceria com Nucleo Territorial de Educagéo para cesséo de sala de aula
da rede estadual de ensino;

- Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, representante da SETRE,
equipe do projeto e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagdo de
pesquisa de satisfagdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagéo de contas.




Curso: Operador de retroescavadeira — Construgao Civil
Municipio: Presidente Janio Quadros

Identificagdo das Partes da Maquina. Componentes das Retroescavadeiras.
Apresentagdo dos Componentes da Escavadeira. Principais marcas e modelos de
Retroescavadeiras.

Operagdes com a Retroescavadeira. Enchimento da Concha. Aula de Carga
Escavadeira Hidraulica. Descarga da concha. Movimentacdo do Trator durante a
operagdo. Corte de Talude. Rampa. Escavagdes de Valas. Retro Abertura de vala.
Abertura de Valas com Equipamento Preparado. Estabilidade. Operagdo em terreno
irregular

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas, a
turma podera ser dividida em grupos menores para que os alunos sejam
encaminhados para visitas de observagdo do manuseio do maquinario existente no
municipio. As visitas serao supervisionadas pelos professores instrutores e/ou
técnicos da equipe Casa da Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagdgicas (01 qualificagdo
social e 01 profissional), 01 caderno, 01 classificador, 01 lapis, 01 caneta,
O1borracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de
transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de
concluséo do curso;

- Equipe envolvida: coordenagéo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espaco: parceria com Nucleo Territorial de Educagéo para cessdo de sala de aula
da rede estadual de ensino;

- Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, representante da SETRE,
equipe do projeto e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagdo de
pesquisa de satisfagdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagéo de contas.

Curso: Agente de Higienizacdo de Ambientes — Servigcos
Municipio: Vitéria da Conquista.

Demonstragdo de como conservar vidros e fachadas, limpar recintos e acessorios,
seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protegdo ao meio ambiente.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas, a
turma podera ser dividida em grupos menores para que os alunos sejam
encaminhados para estabelecimentos comerciais e hoteleiros ou similares para
observagdo do cotidiano do profissional da area; além de simular nas aulas e em
sala situagdes da vivéncia de um(a) agente de higienizagdo de ambientes. As
visitas serdo supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos da equipe
Casa da Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagégicas (01qualificacdo
social e 01 profissional), 01 caderno, 01 lapis, 01 classificador, 01 caneta,
O1borracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de
transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de
conclusao do curso;

- Equipe envolvida: coordenagéo administrativa e pedagégica + instrutor;

- Espago: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula da rede
municipal de ensino, Nucleo Territorial de Educagao — salas em colégio estadual;

Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante SETRE e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagdo de
pesquisa de satisfagdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagéo de contas.

Curso: Almoxarife — Comércio e Atendimento

Municipio: Vitéria da Conquista.




Compreenséo de técnicas de recepgao, conferéncia e armazenagem de produtos e
materiais em almoxarifados, armazéns, silos e depdsitos. Demonstracdo de
lancamentos da movimentacdo de entradas e saidas e controle de estoques.
Estabelecimento de formas de distribuicdo de produtos e materiais a serem
expedidos. Demonstragdo de como organizar o almoxarifado para facilitar a
movimentacéo dos itens armazenados e a armazenar.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas, a
turma podera ser dividida em grupos menores para que os alunos sejam
encaminhados para estabelecimentos comerciais ou similares para observagdo do
cotidiano do profissional da area; além de simular nas aulas e em sala situagdes da
vivéncia de um(a) agente de higienizagdo de ambientes. As visitas serdo
supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos da equipe Casa da
Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagdgicas (01qualificagdo
social e 01 profissional), 01 caderno, 01 lapis, 01 classificador, 01 caneta,
O1borracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de
transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de
conclusao do curso;

- Equipe envolvida: coordenagéo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula da rede
municipal de ensino, Nucleo Territorial de Educagao — salas em colégio estadual;

Certificacdo: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante SETRE e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagcéo de
pesquisa de satisfacédo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagao de contas.

ou espanhol) — Comércio e atendimento

Municipio: Vitéria da Conquista

Compreenséao de servigos de apoio nas areas de administragédo. Orientagdo sobre
atendimento a fornecedores e clientes e sobre fornecimento e recepgdo de
informagdes sobre produtos e servigos. Conhecimento de documentos variados e
dos procedimentos necessarios referentes aos mesmos. Estudo de concesséo de
microcrédito a microempresarios, atendimento a clientes em campo e nas agéncias
e prospecgao de clientes nas comunidades. Com Nocdes de Informatica e Linguas
(Inglés ou Espanhol) basico para conversagao rapida.

Serao utilizadas apostilas para aulas teéricas e expositivas. Nas aulas praticas, a
turma podera ser dividida em grupos menores para que os alunos sejam
encaminhados para visitas de observagdo da rotina de empresas existentes nos
municipios. As visitas serdo supervisionadas pelos professores instrutores e/ou
técnicos da equipe Casa da Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagdgicas (01 qualificagdo
social e 01 profissional), 01 caderno, 01 classificador, 01 lapis, 01 caneta,
O1borracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de
transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de
conclusao do curso;

- Equipe envolvida: coordenagédo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espaco: parceria com Nucleo Territorial de Educagéo para cessao de sala de aula
da rede estadual de ensino;

- Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, representante da SETRE,
equipe do projeto e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagdo de
pesquisa de satisfacédo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatorio incluido na prestagéo de contas.

Curso: Auxiliar de Manutengao Predial — Construgao Civil
Municipios: Vitéria da Conquista.




Demonstracéo de servicos de manutengao elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria
e alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pegas,
componentes e equipamentos. Conhecimento de normas de segurancga, higiene,
qualidade e protecdo ao meio ambiente.

Serdo utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas,
acontecerdo visitas a prédios para observagdo e pratica dos alunos, bem como
simulacdo de situacdes cotidianas e voltadas a pratica do profissional auxiliar de
manutengéo predial. Estes, terdo a oportunidade de vivenciar orientagdes voltas a
manutengéo predial, além dos procedimentos de seguranga para a execucdo de
tais servigos. As visitas serdo supervisionadas pelos professores instrutores e/ou
técnicos da equipe Casa da Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas didaticas (01 qualificagéo social
e O1profissional), 01 caderno, 01 caneta, 01 lapis, 01 borracha,01 classificador, 01
apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de transporte coletivo por
dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, EPI's e certificado de conclusdo do
curso;

- Equipe envolvida: coordenagdo administrativa e pedagdgica mais o instrutor do
curso;

- Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula da rede
municipal de ensino ou Nucleos Territoriais de Educagdo — salas em colégios
estaduais; bem como locagédo de espagos equipados e adequados para realizagéo
das aulas praticas.

Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante da SETRE e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periddicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagéo de
pesquisa de satisfagdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagéo de contas.

Curso: Cuidador(a) de Idosos e Coach — Trabalho Doméstico

Municipio: Vitéria da Conquista.

Técnicas para cuidador de idosos; Principais doengas da terceira idade; Como ser
um cuidador de idosos; Como lidar com emergéncias; Cinesiologia e biomecanica;
Aspectos psicolégicos e como lidar com idosos; Educagcdo comportamental.
Profissionais para auxiliar dosos que apresentam limitagbes para realizar as
atividades e tarefas da vida quotidiana, fazendo elo entre o idoso, a familia e
servicos de saude ou da comunidade, observando possiveis alteragdes no estado
geral e promovendo atividades de entretenimento, visando melhor qualidade de
vida.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas, a
turma podera ser dividida em grupos menores para que os alunos sejam
encaminhados para casas de acolhimento, abrigos, hospitais, unidades de saude
ou similares para observagao do cotidiano do profissional da area; além de simular
nas aulas e em sala situagdes da vivéncia de um(a) cuidador de idosos e Coach. As
visitas serdo supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos da equipe
Casa da Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagégicas (01qualificacdo
social e 01 profissional), 01 caderno, 01 lapis, 01 classificador, 01 caneta,
O1borracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de
transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de
conclusao do curso;

- Equipe envolvida: coordenagéo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espago: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula da rede
municipal de ensino, Nucleo Territorial de Educagao — salas em colégio estadual;

Certificacdo: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante SETRE e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagdo de
pesquisa de satisfagdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatorio incluido na prestagéo de contas.




Curso: Encanador — Construcao Civil
Municipio: Vitéria da Conquista

Conhecimento das etapas da captagdo ao tratamento da agua. Identificagdo dos
sistemas de distribuicdo e abastecimento de agua. Aplicagdo das grandezas
hidraulicas para compreensdo dos procedimentos adotados nas instalacdes.
Identificagdo do encaminhamento das aguas residuais até seu tratamento.
Definicdo dos diametros minimos das tubulagbes e conexdes das instalagdes.
Estudo sobre o funcionamento do sistema de drenagem pluvial. Identificacdo das
ferramentas, instrumentos, materiais, equipamentos, ferragem e sua utilizagédo, de
acordo com as EB’s e NB’s. Elaboragdo de orgamento discriminando os materiais
utilizados. Estudo sobre operacionalizagdo de projetos de instalacdes de
tubulagdes, definicio de tragcados e dimensionamento de tubulagdes.
Especificagdo, quantificagdo e inspecdo de materiais. Organizagdo e preparo de
locais para instalagdes, realizagdo de pré-montagem e instalagdo de tubulagdes.
Realizagdo de testes operacionais de pressdo de fluidose testes de
estanqueidade. Demonstragdo de como proteger instalagdes e como fazer
manuteng¢des em equipamentos e acessorios.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas,
serdo apresentadas video aulas sobre tubulagdo e também a realizagdo de
atividades que possibilitem aos alunos aquisicdo de conceitos na area. Poderédo
ser feitas visitas em locais onde os alunos tenham a oportunidade de observar
como realizar testes de pressdo para localizar vazamentos, como fazer
manutencao de instalagdes emendando tubos, desobstruindo ralos, etc.

As visitas serdo supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos da
equipe Casa da Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas didaticas (01 qualificagéo social
e O1profissional), 01 caderno, 01 caneta, 01 lapis, 01 borracha, 01 apontador, 01
classificador, auxilio transporte no valor de duas passagens de transporte coletivo
por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, EPI’s e certificado de concluséo
do curso;

- Equipe envolvida: coordenagéo administrativa e pedagégica + instrutor;

- Espago: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula em
escolas da rede municipal de ensino; bem como locagdo de espagos equipados e
adequados para realizagédo das aulas praticas.

Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante da SETRE e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagogica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagdo de
pesquisa de satisfacédo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constarao em
relatério incluido na prestagéo de contas.

Curso: Manipulacido e Higienizacdo de Carnes e Derivados — Agougueiro —
Alimentos

Municipio: Vitéria da conquista.




Abatem bovinos e aves controlando a temperatura e velocidade de maquinas.
Preparam carcagas de animais (aves, bovinos, caprinos, ovinos e suinos) limpando,
retirando visceras, depilando, riscando pequenos cortes e separando cabegas e
carcagas para analises laboratoriais. Tratam visceras limpando e escaldando.
Preparam carnes para comercializagdo desossando, identificando tipos, marcando,
fatiando, pesando e cortando. Realizam tratamentos especiais em carnes, salgando,
secando, prensando e adicionando conservantes. Acondicionam carnes em
embalagens individuais, manualmente ou com o auxilio de maquinas de embalagem
a vacuo. Trabalham em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de
qualidade, seguranga, higiene, saude e preservagéo ambiental.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas os
educandos terdo a oportunidade de acompanhar a preparagdo de carnes para
comercializagdo bem como praticas de higienizagdo de materiais. Poderdo ser
realizadas oficinas ministradas por técnicos da unidade CESOL Sudoeste para
orientagdo sobre empreendedorismo e economia solidaria.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagogicas (qualificacdo social
e profissional), 01 caderno, 01 lapis, 01 caneta, O1borracha,01 classificador, 01
apontador, tocas e luvas descartaveis, auxilio transporte no valor de duas
passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e
certificado de conclusdo do curso;

- Equipe envolvida: coordenagdo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula da rede
municipal de ensino e Nucleo Territorial de Educagéo para liberagdo de salas em
Escolas da rede estadual (aulas tedricas); bem como locagdo de espacos
equipados e adequados para realizagdo das aulas destinadas a elaboracdo e
fabricagéo de doces e salgados.

- Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, representante da SETRE,
equipe do projeto e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagdo de
pesquisa de satisfagdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagéo de contas.

Curso: Marketing Digital & E- Commerce
Municipio: Vitéria da Conquista

Principios de marketing de servicos. Compreensdo dos Servigcos: o papel dos
servicos na economia; anatureza dos servicos; a estratégia em servicos. A
importancia do conteldo e das agdes, possibilidadese estratégias frente a nova
midia; no enfoque da Internet com canal de marketing de relacionamento,marketing
direto, de permissédo e viral e o uso das ferramentas colaborativas para a construgao
de contetudo em redes sociais, comunidades de marca e empresariais e o papel de
dispositivos de integragéo entre pessoas, comunidades e empresas.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas os
alunos terdo a oportunidade de participar de simulagdes, em espagos com
equipamentos de informatica, de rotinas do profissional da &area tais como:
planejamento e criacdo de estratégias, campanhas e técnicas para captacdo de
clientes através da Internet.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagdgicas (qualificagéo social
e profissional), 01 caderno, 01 classificador, 01 lapis, 01 caneta, O1borracha, 01
apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de transporte coletivo por
dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de conclusao do curso;

- Equipe envolvida: coordenagéo administrativa e pedagégica + instrutor;

- Espacgo: parceria com Nucleo Territorial de Educagéo para cesséo de sala de aula
da rede estadual voltadas as aulas tedricas; bem como locacdo de espagos
equipados e adequados para realizagao das aulas praticas.

- Certificagéo: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto, representante
da SETRE e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagdo de
pesquisa de satisfagdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagéo de contas.




Curso: Operador de Caixa — Comércio e Atendimento
Municipio: Vitéria da Conquista.

Recebem valores de vendas de produtos e servigos; controlam numerarios e
valores; atendem o publico em agéncia postal na recepgdo e entregam objetos
postais; recebem contas e tributos e processamremessa e pagamento de
numerarios por meio postal; vendem bilhetes e ingressos em locais dediverséo;
processam a arrecadagéo de prestagdo de servigo nas estradas de rodagem;
vendem bilhetes no transporte urbano e interurbano; fazem reserva e emisséo de
passagens aéreas e terrestres; prestam informagdes ao publico, tais como
itinerarios, horarios, pregos, locais, duragédo de espetaculos, viagens, promogoes e
eventos, etc. Preenchem formularios e relatérios administrativos.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas, a
turma podera ser dividida em grupos menores para que os alunos sejam
encaminhados para estabelecimentos comerciais para observagéo do cotidiano do
profissional da area; além de simular nas aulas e em sala situagdes da vivéncia de
um operador de caixa. As visitas serdo supervisionadas pelos professores
instrutores e/ou técnicos da equipe Casa da Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagdgicas (01qualificagdo
social e 01 profissional), 01 caderno, 01 lapis, 01 classificador, 01 caneta,
O1borracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de
transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de
concluséo do curso;

- Equipe envolvida: coordenagéo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espago: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula da rede
municipal de ensino, Nucleo Territorial de Educagéo — salas em colégio estadual;

Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante SETRE e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periddicas da equipe pedagogica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagédo de
pesquisa de satisfagdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagéo de contas.

Curso: Operador de Supermercado — Comércio e Atendimento
Municipios: Vitéria da Conquista.

Estudo sobre venda de mercadorias em estabelecimentos do comércio varejista ou
atacadista, auxiliando os clientes na escolha. Organizacdo dos registros de
entrada e saida de mercadorias. Orientagdo sobre venda de mercadorias e oferta
para degustagao ou distribuicdo de amostras das mesmas. Andlise de qualidades
e vantagens de aquisicdo. Aplicagdo de técnicas de exposicdo de mercadorias de
forma atrativa, em pontos estratégicos de vendas, com etiquetas de prego.
Orientagdo sobre prestagcdo de servigcos aos clientes, tais como: troca de
mercadorias, abastecimento de veiculos e outros servigos correlatos. Elaboragdo
de inventario de mercadorias para reposicdo e de relatérios de vendas, de
promogdes, de demonstracdes e de pesquisa de pregos.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas, a
turma podera ser dividida em grupos menores para que 0s alunos sejam
encaminhados para estabelecimentos comerciais para observagéo do cotidiano do
profissional da area; além de simular nas aulas e em sala situagdes da vivéncia de
um operador de supermercado. As visitas serdo supervisionadas pelos professores
instrutores e/ou técnicos da equipe Casa da Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagdgicas (01qualificagdo
social e 01 profissional), 01 caderno, 01 lapis, 01 classificador, 01 caneta,
O1borracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de
transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de
conclusao do curso;

- Equipe envolvida: coordenagéo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espago: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula da rede
municipal de ensino, Nucleo Territorial de Educagao — salas em colégio estadual;

Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante SETRE e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagogica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagdo de
pesquisa de satisfagdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagéo de contas.




Curso: Pedreiro Polivalente — Construgao Civil

Municipio: Vitéria da Conquista

Executa trabalhos de construcdo, reforma e manutencdo de obras civis, no que se
refere a alvenaria de tijolos, pedras de cantaria, blocos e concreto, contrapisos,
revestimentos de pisos e paredes em geral, monta painéis de alvenaria pré-
fabricados ou convencionais, de acordo com as normas e procedimentos técnicos de
qualidade, seguranga, higiene e saude. Identificagdo das ferramentas, instrumentos,
materiais, equipamentos, ferragem e sua utilizagdo, de acordo com as EB’s e NB'’s.

Serao utilizadas apostilas para aulas expositivas e materiais e visitas a canteiros de
obras para observacao e aulas praticas dos alunos.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: 02 apostilas didaticas (Qualificagédo Social
e Profissional),01 caderno, 01 lapis, 01 caneta, 01 classificador, O1borracha, 01
apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de transporte coletivo por
dia de aula, lanche, duas camisas, EPI’s e certificado de conclusdo do curso;

- Equipe envolvida: coordenagéo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espago: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula da rede
municipal de ensino; visitagdo a canteiro de obras da propria prefeitura;

- Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto e convidados;
cada aluno recebera um certificado em formato digital;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagdo de
pesquisa de satisfagdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagéo de contas.

Curso: Pintor (a) de Obras e Ambientes - Construgao Civil
Municipio: Vitéria da Conquista

Pintam as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis,
raspando-a amassando-as e cobrindo-as com uma ou varias camadas de tinta;
revestem tetos, paredes e outras partes de edificagbes com papel e materiais
plasticos e para tanto, entre outras atividades, preparam as superficies a revestir,
combinam materiais, etc.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas, a
turma podera ser dividida em grupos menores para que 0s alunos sejam
encaminhados para visitas de observagcdo da rotina de obras e ambientes
existentes nos municipios. As visitas serdo supervisionadas pelos professores
instrutores e/ou técnicos da equipe Casa da Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagégicas (01 qualificagdo
social e 01 profissional), 01 caderno, 01 classificador, 01 lapis, 01 caneta,
O1borracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de
transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de
conclusao do curso;

- Equipe envolvida: coordenagédo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espaco: parceria com Nucleo Territorial de Educagédo para cessdo de sala de
aula da rede estadual de ensino;

- Certificag@o: sera feita em evento reunindo alunos, representante da SETRE,
equipe do projeto e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagogica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagdo de
pesquisa de satisfacdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatorio incluido na prestagéo de contas.

Curso: Producéao de Frutas e Hortalicas Processadas — Agricultura Familiar
Municipio: Vitéria da Conquista.




Compreende tecnologias relacionadas ao beneficiamento e industrializagao de frutas
e hortalicas. Atua na elaboracdo de geleias, doces em massa, pasta, compotas,
caldas, néctar, suco, polpas, molhos e apertados com pH acima de 4,5, respeitando
as normas de boas praticas de fabricagdo e legislagdes especificas, normas de
saude e seguranga do trabalho.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. As aulas de cunho
pratico serdo feitas visitas de campo em comunidades rurais e simulagdo de
vivéncias cotidianas na producdo de doces e geleias. As visitas serdo
supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos da equipe Casa da
Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagégicas (01qualificacdo
social e 01profissional),01 caderno, 01 lapis, 01 caneta, 01 classificador, 01borracha,
01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de transporte coletivo
por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de conclusdo do curso;

- Equipe envolvida: coordenagéo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espago: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula da rede
municipal de ensino e Sindicatos de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais —
disponibilizar locais para algumas aulas praticas; bem como locagdo de espagos
equipados e adequados para realizacdo das aulas destinadas a elaboragéo e
fabricagdo compotas, doces, polpas, etc.

- Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto, representante
SETRE e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas serd feito por meio de visitas periddicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicacdo de
pesquisa de satisfagdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagéo de contas.

Curso: Produtor Agricola Polivalente — Agricultura Familiar

Municipio: Vitéria da Conquista

Conhecer o sistema da agricultura organica. Executar o manejo e fertilidade do solo.
Selecionar e/ou produzir insumos organicos. Executar o plantio, produgdo de mudas
e ftransplantio. Realizar tratos culturais, colheita e pdés-colheita. Operacdo de
maquinas e equipamentos. Observar a legislagdo para a produgdo e comercializagao
dos produtos agricolas, os produtos agricolas organicos e os procedimentos de
seguranga no trabalho.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. As aulas de cunho
pratico serdo feitas visitas de campo em comunidades rurais e de produgdo para
observagdo dos alunos e momentos de manejo solo. As visitas serdo
supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos da equipe Casa da
Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagdgicas (01qualificacéo
social e 01profissional),01 caderno, 01 lapis, 01 caneta, 01borracha, 01 classificador,
01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de transporte coletivo
por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de conclusdo do curso;

- Equipe envolvida: coordenagédo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espago: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula da rede
municipal de ensino e Sindicatos de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais —
disponibilizar locais para aulas praticas;

- Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto, representante
SETRE e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagdo de
pesquisa de satisfagdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagéo de contas.

Curso: Repositor de Mercadorias — Comércio e Atendimento
Municipios: Vitéria da Conquista.




Estudo sobre venda de mercadorias em estabelecimentos do comércio varejista ou
atacadista, auxiliando os clientes na escolha. Organizacdo dos registros de
entrada e saida de mercadorias. Orientagdo sobre venda de mercadorias e oferta
para degustagao ou distribuicdo de amostras das mesmas. Andlise de qualidades
e vantagens de aquisicdo. Aplicacdo de técnicas de exposicdo de mercadorias de
forma atrativa, em pontos estratégicos de vendas, com etiquetas de preco.
Orientagdo sobre prestagcdo de servigcos aos clientes, tais como: troca de
mercadorias, abastecimento de veiculos e outros servigos correlatos. Carga e
Descarga. Elaboragéo de inventario de mercadorias para reposicéo e de relatérios
de vendas, de promogdes, de demonstragdes e de pesquisa de pregos.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas, a
turma podera ser dividida em grupos menores para que os alunos sejam
encaminhados para estabelecimentos comerciais para observagéo do cotidiano do
profissional da area; além de simular nas aulas e em sala situagdes da vivéncia de
um repositor de mercadorias. As visitas serdo supervisionadas pelos professores
instrutores e/ou técnicos da equipe Casa da Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagdgicas (01qualificagdo
social e 01 profissional), 01 caderno, 01 lapis, 01 classificador, 01 caneta,
O1borracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de
transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de
concluséo do curso;

- Equipe envolvida: coordenagéo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espago: parceria com Prefeitura Municipal para cessdo de sala de aula da rede
municipal de ensino, Nucleo Territorial de Educagéo — salas em colégio estadual;

Certificagdo: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante SETRE e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periddicas da equipe pedagogica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e aplicagdo de
pesquisa de satisfagdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatério incluido na prestagéo de contas.

Curso: Técnicas de Vendas e Marketing Digital (com noc¢des de informatica e
linguas — inglés ou espanhol) — Comércio e atendimento

Municipio: Vitéria da Conquista

Vendem mercadorias em estabelecimentos do comércio varejista ou atacadista,
auxiliando os clientes na escolha. Registram entrada e saida de mercadorias.
Promovem a venda de mercadorias, demonstrando seu funcionamento,
oferecendo-as para degustacdo ou distribuindo amostras das mesmas. Informam
sobre suas qualidades e vantagens de aquisicdo. Expdem mercadorias de forma
atrativa, em pontos estratégicos de vendas, com etiquetas de prego. Prestam
servigos aos clientes, tais como: troca de mercadorias; abastecimento de veiculos;
aplicagado de injegado e outros servigos correlatos. Fazem inventario de mercadorias
para reposicdo. Elaboram relatérios de: vendas, promogdes, demonstragdes e
pesquisa de pregos. Com Nogdes de Informatica e Linguas (Inglés ou Espanhol)
basico para conversagao.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas praticas, a
turma podera ser dividida em grupos menores para que os alunos sejam
encaminhados para visitas de observagdo da rotina de empresas ou
estabelecimentos comerciais existentes nos municipios. As Vvisitas serdo
supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos da equipe Casa da
Cidadania.

- Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagégicas (01 qualificagéo
social e 01 profissional), 01 caderno, 01 classificador, 01 lapis, 01 caneta,
O1borracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de
transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de
conclusao do curso;

- Equipe envolvida: coordenagédo administrativa e pedagdgica + instrutor;

- Espaco: parceria com Nucleo Territorial de Educagédo para cessdo de sala de
aula da rede estadual de ensino;

- Certificag@o: sera feita em evento reunindo alunos, representante da SETRE,
equipe do projeto e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagogica e
administrativa do projeto as atividades, reunies com o instrutor(a) e aplicagéo de
pesquisa de satisfacdo junto aos beneficiarios. Os dados coletados constardo em
relatorio incluido na prestagéo de contas.




F.5. Dos materiais que serao utilizados as aulas de cunho pratico:

Os equipamentos, EPIs, materiais e insumos necessarios a realizagdo das aulas praticas dos cursos, nas quais os alunos poderdo estabelecer relagées
entre os conhecimentos adquiridos e as aulas praticas serédo disponibilizados pelo fornecedor das salas equipadas.

Segue a descrigao dos materiais que serdo disponibilizados pelo fornecedor das salas equipadas:

Operador de Maquinas Agricolas — Cadeia Produtiva: Tranporte

Municipios: Anagé e Encruzilhada - Territério Sudoeste Baiano.

Locagdo de maquinario agricola, EPI's, entre outros materiais seguindo a
especificagéo técnica e tedrica a ser solicitada pelo instrutor.

Cabeleireiro(a) e Maquiador — Cadeia Produtiva: Beleza, Estética e Bem Estar

Municipios: Caetanos, Jacaraci, Licinio de Almeida e Vitéria da Conquista —
Territério Sudoeste Baiano.

Toalhas, prendedores, pentes de dentes finos e largos, pente de cabo de metal,
pente régua, kit com tesouras para cortar, desfiar e navalhar, desbastador, maquina
para corte e acabamento, babyliss, kit de escovas de cerdas mistas e de metal,
protetor de orelha, grampos de cabelo, capas de corte, aventais, cumbucas de
coloragado, pincéis, plaquete, touca para reflexo, luvas, protetor de pele, bobs e
bigudins, espatula para coleta e mistura de bases, batons e outros, curvex,
tesourinha de ponta reta, pinga, escova para sobrancelhas, cola para cilios postigos,
mascaras descartaveis, cotonetes, lengos de papel, discos de algodao, solugédo para
a limpeza de pincéis, kit de pincéis, aplicadores de sombras em esponja, esponjinhas
de espuma ou silicone para aplicar base, primer, demaquilante, emulsdo para
limpeza facial, tonico hidratante para todos os tipos de pele, tdnico adstringente para
todos os tipos de pele, hidratante labial, bases, corretivos, p6 facial em diversas
cores, blushes, pdé bronzeador, iluminadores, lapis, delineadores, rimeis, cilios
posticos, paletas de sombras, lapis para sobrancelha em diversas cores, kit de
sombras para sobrancelhas, lapis de boca, batons, gloss incolor, entre outros
materiais seguindo a especificagéo técnica e tedrica a ser solicitada do instrutor.

Locagao de sala equipada para realizagdo das aulas de cunho pratico e profissional
e/ou aquisicdo de materiais.

Corte e Costura — Cadeia Produtiva: Téxtil

Municipios: Caetanos, Jacaraci, Licinio de Almeida, Pocdes e Vitéria da
Conquista — Territério Sudoeste Baiano.

Maquinas de Costura (locagéo), fita métrica, desmanchador, tesouras (de tecido, de
picote, de arremate), agulhas variadas, tecidos variados, alfinetes, papel para molde,
giz de tecido, entre outros materiais seguindo a especificagéo técnica e tedrica a ser
solicitada do instrutor.

Locagao de sala equipada para realizagdo das aulas de cunho pratico e profissional
e/ou aquisigéo de materiais.

Eletricista de Instalagcées e Manutengdes Prediais com NR10 — Cadeia
Produtiva: Construgéao Civil

Municipios: Caetanos e Vitéria da Conquista — Territério Sudoeste Baiano.

Kit ferramentas eletricista (trena emborrachada, amperimetro digital, multimetro
digital, teste de voltagem digital, estilete, chave fenda e phillips magnética, alicate
universal isolado, alicate descascador de fios, alicate de bico cabo em PVC, alicate
corte cabo PVC), entre outros materiais seguindo a especificagéo técnica e tedrica a
ser solicitada pelo instrutor.

Locagéo de sala equipada para realizagédo das aulas de cunho pratico e profissional
e/ou aquisicdo de materiais.

Municipios: Caetanos, Licinio de Almeida e Vitéria da Conquista — Territorio
Sudoeste Baiano.




Batedeira, liquidificador, formas de aluminio, balanga digital, colheres e xicaras
medidoras, kit de bico de confeiteiro, espatulas e raspadores, bailarinas, termoémetro,
grades de resfriamento, bowls, fouet, colheres de silicone, folhas de acetato, alisador
de pasta, facas, panelas, utensilios de cozinha, mascaras e luvas descartaveis, entre
outros materiais seguindo a especificagdo técnica e tedrica a ser solicitada do
instrutor.

Locagéo de sala equipada para realizagédo das aulas de cunho pratico e profissional
e/ou aquisicdo de materiais.

Agricultor Organico e Pratica em Compostagem - Cadeia Produtiva:
Agricultura Familiar
Municipio: Encruzilhada - Territério Sudoeste Baiano.

Materiais de origem animal ou vegetal para produgdo do composto, enxadas, pas,
carrinho de mdo, mangueira para distribuicdo de agua, regador, garfos, gancho,
luvas plasticas, termdémetro de haste longa ou barra de ferro, estaca, trena, caixas e
sacos plasticos, entre outros materiais seguindo a especificagdo técnica e tedrica a
ser solicitada do instrutor.

Municipio: Licinio de Almeida — Territério Sudoeste Baiano.

Melgueiras de madeiras, colmeias, nucleo fumigador, facas, ceras para melgueiras,
formao, enxadas, colheres, roupas de protecdo, chapéu de protecéo, luvas de couro,
botas de borracha, centrifuga, garfo desorpeculador, avental descartavel, escova,
esticador de arame, arame galvanizado, bandejas coletoras.

Locagao de sala equipada para realizagdo das aulas de cunho pratico e profissional
e/ou aquisigdo de materiais.

Beneficiamento do Leite — Cadeia Produtiva: Agricultura Familiar

Municipio: Mirante — Territério Sudoeste Baiano.

Kit de facas (tamanhos variados), tesouras, kit de vasilhas plasticas, kit de panelas,
escorredores, tabuas de corte, balangas digitais, embalagens plasticas, formas para
fabricagdo de queijo, filmes plasticos, liquidificadores, multiprocessador, peneiras,
termémetro culinario, entre outros materiais seguindo a especificagdo técnica e
tedrica a ser solicitada do instrutor.

Locagéo de sala equipada para realizagdo das aulas de cunho pratico e profissional
e/ou aquisi¢do de materiais.

Barbeiro(a) — Cadeia Produtiva: Beleza, Estética e Bem Estar

Municipio: Pocoes — Territorio Sudoeste Baiano.

conjunto de navalhas de qualidade; tesoura de corte; avental; toalha; tesoura de
desfiar, escova de cabelo, maquina de cortar cabelo e borrifador de agua.

Locagado de sala equipada para realizagdo das aulas de cunho pratico e profissional
e/ou aquisicdo de materiais.

Doces e Salgados — Cadeia Produtiva: Alimentos

Municipios: Pogoes e Vitoria da Conquista — Territorio Sudoeste Baiano.

Batedeira, liquidificador, formas de aluminio, balanga digital, colheres e xicaras
medidoras, kit de bico de confeiteiro, espatulas e raspadores, bailarinas, termdémetro,
grades de resfriamento, bowls, fouet, colheres de silicone, folhas de acetato, alisador
de pasta, facas, panelas, utensilios de cozinha, mascaras e luvas descartaveis; entre
outros materiais seguindo a especificagdo técnica e tedrica a ser solicitada do
instrutor.

Locagéo de sala equipada para realizagédo das aulas de cunho pratico e profissional
e/ou aquisicdo de materiais.




Promotor(a) de vendas — Cadeia Produtiva: Comércio e Atendimento

Municipio: Pogoes — Territério Sudoeste Baiano.

Projetor multimidia (locagdo),e local com computadores(locagdo) entre outros
materiais seguindo a especificagéo técnica e tedrica a ser solicitada do instrutor.

Operador de Retroescavadeira - Cadeia Produtiva: Construcao Civil.

Municipio: Macarani — Territério Sudoeste Baiano.

Locagao de maquinario (retroescavadeira), EPI's, entre outros materiais seguindo a
especificagdo técnica e tedrica a ser solicitada pelo instrutor.

Agente de Higienizacdo de alimentos - Cadeia Produtiva: Comércio e
Atendimento

Municipio: Vitéria da Conquista — Territorio Sudoeste Baiano.

Projetor multimidia (locagéo),e local com computadores(locagdo) entre outros
materiais seguindo a especificagéo técnica e tedrica a ser solicitada do instrutor.

Almoxarife — Cadeia Produtiva: Comércio e Atendimento

Municipio: Vitéria da Conquista — Territorio Sudoeste Baiano.

Projetor multimidia (locagdo),e local com computadores(locagdo) entre outros
materiais seguindo a especificagéo técnica e tedrica a ser solicitada do instrutor.

Auxiliar administrativo (com nogdes de informatica e linguas- inglés ou
espanhol) — Cadeia Produtiva: Comércio e Atendimento

Municipio: Vitéria da Conquista — Territério Sudoeste Baiano.

Projetor multimidia (locagdo),e local com computadores(locagdo) entre outros
materiais seguindo a especificagéo técnica e tedrica a ser solicitada do instrutor.

Auxiliar de Manutencéo Predial — Cadeia Produtiva: Comércio e Atendimento

Municipio: Vitéria da Conquista — Territorio Sudoeste Baiano.

Projetor multimidia (locagdo),e local com computadores(locagdo) entre outros
materiais seguindo a especificagéo técnica e tedrica a ser solicitada do instrutor.

Cuidado de Idosos e Coach — Cadeia Produtiva: Trabalho Doméstico

Municipio: Vitéria da Conquista — Territorio Sudoeste Baiano.

Projetor multimidia (locagédo),e local com computadores(locacdo) entre outros
materiais seguindo a especificagéo técnica e tedrica a ser solicitada do instrutor.

Encanador — Cadeia Produtiva: Construcéao Civil
Municipio: Vitéria da Conquista — Territorio Sudoeste Baiano.

Marreta, cortador de tubo, trena e nivel de mao, serrote, alicate bomba d’agua, régua
de aluminio, tarraxa, fita isolante, ponteira.

Entre outros materiais seguindo a especificagdo técnica e tedrica a ser solicitada
pelo instrutor. EPIs para aulas de cunho pratico.

Locagao de sala equipada para realizagdo das aulas de cunho pratico e profissional
e/ou aquisi¢éo de materiais.




Manipulacdo e Higienizacdo de Carnes e Derivados-Acougueiros - Cadeia
Produtiva: Comércio e Atendimento

Municipio: Vitéria da Conquista — Territorio Sudoeste Baiano.

Projetor multimidia (locagdo),e local com computadores(locagdo) entre outros
materiais seguindo a especificagéo técnica e tedrica a ser solicitada do instrutor.

Marketing Digital e E- Commerce — Cadeia Produtiva: Industria Criativa

Municipio: Vitéria da Conquista — Territério Sudoeste Baiano.

Computadores e projetor multimidia (locagdo), entre outros materiais seguindo a
especificagdo técnica e tedrica a ser solicitada do instrutor.

Locagéo de sala equipada para realizagédo das aulas de cunho pratico e profissional
e/ou aquisicdo de materiais.

Operador de Caixa — Cadeia Produtiva: Comércio e Atendimento

Municipio: Vitéria da Conquista — Territério Sudoeste Baiano.

Projetor multimidia (locagédo), entre outros materiais seguindo a especificacdo
técnica e tedrica a ser solicitada do instrutor.

Operador de Supermercado — Cadeia Produtiva: Comércio e Atendimento
Municipio: Vitéria da Conquista — Territério Sudoeste Baiano.

Projetor multimidia (locagdo), entre outros materiais seguindo a especificacdo
técnica e tedrica a ser solicitada do instrutor.

Pedreiro Polivalente — Cadeia Produtiva: Construgao Civil.

Municipio: Vitéria da Conquista — Territorio Sudoeste Baiano.

Kit pedreiro (desempenadeira dentada, desempenadeira lisa, talhadeira, linha de
pedreiro, éculos de protegdo incolor, colher pedreiro, luva, nivel aluminio, trena,
bloco de espuma, prumo, lapis), cimento, areia, brita, blocos de alvenaria, capacete
de seguranga, argamassa, massa corrida, rejunte, balde de plastico, caixa de massa
entre outros seguindo a especificagédo técnica e tedrica a ser solicitada do instrutor.

EPIs para aulas de cunho pratico.

Pintor de Obras e Ambientes — Cadeia Produtiva: Construgao Civil

Municipio: Vitéria da Conquista — Territorio Sudoeste Baiano.

Tintas, Tiners. Pinceis, rolos de pinturas, espatulas, massa acrilica, lixas, éculos de
protegdo, vassouras, diluentes.

Projetor multimidia (locagédo), e local com computadores(locagdo) entre outros
materiais seguindo a especificagdo técnica e tedrica a ser solicitada do instrutor.

Producéo de Frutas e Hortalicas Processadas — Cadeia Produtiva: Agricultura
Familiar

Municipio: Vitéria da Conquista — Territorio Sudoeste Baiano.

Kit de facas (tamanhos variados), tesouras, kit de vasilhas plasticas, kit de panelas,
escorredores, tabuas de corte, balancas digitais, embalagens plasticas e de vidros
em tamanhos variados, filmes plasticos, liquidificadores, multiprocessador, peneiras,
luvas e mascaras descartaveis, termdémetro culinario, fatiadores, entre outros
materiais seguindo a especificagéo técnica e tedrica a ser solicitada do instrutor.

Locagado de sala equipada para realizagdo das aulas de cunho pratico e profissional
e/ou aquisicdo de materiais.




Produtor Agricola Polivalente — Cadeia Produtiva: Agricultura Familiar

Municipio: Vitéria da Conquista — Territério Sudoeste Baiano.

Enxadas, pas, carrinho de mao, garfos, gancho, luvas plasticas, entre outros
materiais seguindo a especificagdo técnica e tedrica a ser solicitada do instrutor.

Repositor de mercadorias — Cadeia Produtiva: Comercio e Atendimento

Municipio: Vitéria da Conquista — Territério Sudoeste Baiano.

Projetor multimidia (locagdo),e local com computadores(locagdo) entre outros
materiais seguindo a especificagéo técnica e tedrica a ser solicitada do instrutor.

inglés ou espanhol) — Cadeia Produtiva: Comércio e Atendimento

Municipio: Vitéria da Conquista — Territério Sudoeste Baiano.

Projetor multimidia (locagdo), e local com computadores(locagdo) entre outros
materiais seguindo a especificagéo técnica e tedrica a ser solicitada do instrutor.

A aulas serao ministradas através da modalidade presencial, de segunda a sexta-feira. Sera entregue aos alunos o auxilio transporte coletivo por dia de aula
(duas passagens, para ida e volta); este valor sera repassado em espécie e/ou transferéncia bancaria. Cada aluno recebera R$ 7,60 (sete reais e sessenta
centavos), referente a 02 passagens, por dia de aula. O Instituto de Integragdo e Formagao Casa da Cidadania destinara o valor total de R$ 191.520,00
(cento e noventa e um mil, quinhentos e vinte reais) para auxilio transporte dos 840 alunos matriculados. A carga horaria total do curso 120 horas/aula
correspondera a 30 (trinta) dias de aulas. Qualquer solicitacdo de alteragéo referente a execugdo das aulas devera ser consultada previamente junto a
coordenagao.

G - PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

O acompanhamento acontecera através de instrumentos de controle e pesquisa com os beneficiarios do programa, a fim de avaliar e verificar o andamento
das agdes, bem como sua qualidade.

Os instrumentos utilizados serdo:

Ficha de frequéncia;

Ficha de cadastro individual do aluno;

Ficha de avaliagao: discente, docente e do processo;
Projeto de ensino;

Plano de aula;

Cronograma de aula;

Visitas técnicas e relatérios mensais a serem realizados pela coordenagéo geral e pedagdgica do curso.

A avaliagédo de desempenho busca:

- Conhecer melhor o aluno: suas competéncias, habilidades e bagagem curricular, seu estilo de aprendizagem, seus interesses, suas técnicas de trabalho. A
isso poderiamos chamar de avaliagéo diagndstica;

- Constatar o que esta sendo aprendido / verificar se os objetivos propostos estdo sendo alcangados. O professor vai recolhendo informagdes, de forma
continua, por meio de diversos instrumentos metodolégicos, a fim de acompanhar o processo de aprendizagem do aluno;

- Adequar o processo de ensino aos alunos, em geral, principalmente aqueles que apresentam dificuldades, tendo em vista os objetivos propostos. Assim,
os docentes poderdo planejar as intervengdes necessarias em sua pratica, obter subsidios para a revisdo dos materiais e da metodologia do curso, no
intuito de criar formas de apoio aos alunos que apresentem dificuldades;

- Avaliar o processo de ensino-aprendizagem: ao término de uma determinada agdo ou projeto deve-se fazer uma analise e reflexdo sobre o sucesso
alcangado, considerando os objetivos previstos, e revé-los de acordo com os resultados apresentados.

Apos a concluséo do curso, obedecendo o minimo de 75% de frequéncia e bom aproveitamento, o aluno tera direito a certificagéo.

Meios de
Acéo Meta Especificagcéo Indicadores | verificagso
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G.1 Dimensdes a serem trabalhadas e conteidos propostos

Utilizando também da transversalidade para trabalhar as questdes sociais de forma continua e integrada, uma vez que seu estudo remete a necessidade de
se recorrer a conjuntos de conhecimentos relativos a diferentes areas do saber. As dimensdes a serem trabalhadas serdo:

QUALIFICACAO SOCIAL - comunicagao oral e escrita, leitura e compreensédo de textos; raciocinio légico-matematico; salide e seguranga no trabalho;
direitos humanos, sociais e trabalhistas; relagdes interpessoais no trabalho; orientagédo profissional; e responsabilidade socioambiental. Além disso, sera
ofertado ainda Letramento Digital para os alunos, disponibilizado nas plataformas do Programa Caminho Digital, do Ministério do Trabalho e Emprego.

QUALIFICACAO PROFISSIONAL - as dimensdes a serem trabalhadas nos contetidos propostos buscam a transversalidade para trabalhar as questdes

sociais de forma continua e integrada com os conhecimentos especificos, uma vez que seu estudo remete a necessidade de se recorrer a conjuntos de
conhecimentos relativos a diferentes areas do saber, conforme detalhamento da programagéo pedagdgica desta proposta de trabalho e ementas dos
cursos, constante no anexo ANEXO Il (RELACAO DE CADEIAS PRODUTIVAS, CURSOS E EMENTAS, do Edital de Chamamento Publico n°. 007/2023.

H. EQUIPE DE TRABALHO

Cargo

Qtde de
trabalhadores
@

Forma de Vinculo

REMUNERAGAO
Carga Total
Horaria | Remuneragdo | Remuneragdo | INSS (Outros a
Bruta Bruta Patronal | especificar)
(A)




Coordenador Geral 1 MEI 40 4.000,00 48.000,00 0,00 0,00
Coordenador Pedagogico 1 MEI 40 3.000,00 36.000,00 0,00 0,00
Coordenador Territorial 1 MEI 40 2.800,00 33.600,00 0,00 0,00
Assistente Administrativo 1 MEI 40 1.500,00 18.000,00 0,00 0,00
Coordenador Local 9 MEI 40 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
Instrutor de Qualificagéo Social 30 MEI 40 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
Instrutor de Qualificagao Profissional 30 MEI 80 1.800,00 1.800,00 0,00 0,00
Instrutor de Qualificagado Social 12 Prestagdo de Servico | 40 1.000,00 1.000,00 200,00 0,00
Instrutor de Qualificagdo Profissional | 12 Prestagdo de Servico | 80 1.800,00 1.800,00 360,00 0,00
- 97 17.900,00 142.200,00 560,00 0,00

Formato de contratagdo: Os coordenadores (Geral, Territorial e pedagogico), assistente administrativo e articuladores, selecionados pela Casa da
Cidadania, prestardo servigos como Microempreendedores Individuais (MEI) conforme consta na tabela de equipe técnica. Os instrutores, conforme planilha
de equipe técnica, além do formato de contratacdo MEI, serdo contratados como Prestagdo de Servigos (pessoa fisica), onde tera incidéncia de cota
patronal (20%), sobre o valor bruto de remuneragéo, obedecendo a Legislacdo Trabalhista, em referéncia a esta modalidade de contratagdo.

Os professores deverao, prioritariamente, residir nos municipios onde as aulas acontecerdo, ter notéria formagdo na area do curso em que ministrara
atividades de qualificagdo profissional, preferencialmente possuir experiéncia como professor/instrutor de projetos de qualificagdo socioprofissional. A
selegdo dos respectivos instrutores encontra se em planejamento e tera inicio a partir da celebragéo oficial da parceria Instituto Casa da Cidadania e

SETRE.

| - PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

1. Receitas Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més
1.1 Recursos Recebidos 554.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 554 ¢
1.2 Rendimentos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral de Receitas 554.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 554.
2. Despesas Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més
21 Despesas com Recursos Humanos
2141 Remuneragao da equipe
2111 Salarios - Equipe Técnica 11.300,00 11.300,00 11.300,00 11.300,00 11.300,00 11.3(
2.1.1.2 Coordenadores Locais 0,00 0,00 3.000,00 0,00 1.500,00 0,00
2.1.1.3 Instrutores 0,00 29.400,00 0,00 0,00 29.400,00 0,00
Subtotal (Remuneragao da equipe) 11.300,00 40.700,00 14.300,00 11.300,00 42.200,00 11.3(
21.2 Encargos Sociais
2.1.21 INSS Patronal 0,00 1.680,00 0,00 0,00 1.680,00 0,00
21.2.2 FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



2123 FGTS Multa Resciséria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.4 Recisao de Trabalho (Saldo de Salario, Aviso Prévio, outros) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2125 PIS sobre a Folha de Pagamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21.26 1/3 sobre Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2127 13 Salario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2128 IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2129 ISSQN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.10  Outros encargos/tributos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Encargos Sociais) 0,00 1.680,00 0,00 0,00 1.680,00 0,00
Subtotal (Recursos Humanos) 11.300,00 42.380,00 14.300,00 11.300,00 43.880,00 11.3(
2.2 Custos Diretos
221 Material Didatico (kit aluno) 8.463,00 0,00 0,00 0,00 8.463,00 0,00
222 Médulos 30.240,00 0,00 0,00 0,00 30.240,00 0,00
223 Transporte de Alunos (840 X 30dias X R$7,60) 79.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56.0(
224 Lanche p/ Alunos (840 X 30dias X R$10,60) 104.720,00 0,00 0,00 0,00 0,00 81.2(
225 Fardamento ("Alunos™Instrutores""Articuladores""Equipe Tecnica")'  28.777,00 0,00 0,00 0,00 28.777,00 0,00
2.2.6 Aluguel de Salas Equipadas 0,00 21.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Custos Diretos) 251.720,00 21.250,00 0,00 0,00 67.480,00 137.:
23 Aquisicdo de Equipamentos e Materiais Permanentes
2.31 (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.2 (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.33 (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal  (Aquisigio de Equipamentos e Materiais oo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Permanentes)
24 Custos Indiretos
241 Divulgacao 9615,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.2 Servigos graficos 6500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
243 Combustivel 5615,00 5615,00 5615,00 5615,00 5615,00 5320
244 Aluguel de Veiculos 3500,00 3500,00 3500,00 3500,00 3500,00 3500
245 Material de Expediente 3000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
246 Material de Limpeza 0,00 1800,00 0,00 0,00 1800,00 0,00
24.7 Locagao de Maquinas e Equipamentos de Informatica 0,00 7500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
248 Assessoria Contabil 3000,00 3000,00 3000,00 3000,00 3000,00 3000




Subtotal (Custos Indiretos) 31.230,00 21.415,00 12.115,00 12.115,00

13.915,00

11.8:

Total Geral de Despesas

294.250,00 85.045,00 26.415,00 23.415,00

125.275,00

160.:

Notas: ' : Discriminagao camisestas -> Alunos "1680 unidades", Professores "84 unidades" Equipe Tecnica "4 Unidades".

J. PREVISAO DE DESEMBOLSO

O desembolso sera realizado através de duas parcelas, conforme discriminado no quadro:

ANO: 2024 ANO: 2024
1° MES 6° MES
12 PARCELA 22 PARCELA

reais) (*).

R$ 554.400,00 (quinhentos
cinquenta e quatro mil e quatrocentos cinquenta e quatro mil e

e R$ 554.400,00 (quinhentos e

quatrocentos reais) (**).

* O valor da 12 parcela corresponde a 50% (cinqueta por cento) do valor contratado, quando da assinatura do Termo de Colaboracdo.

** O valor de desembolso da 2° parcela sera condicionado a execugao de 50% (cinquenta por cento) do total dde turmas.

K. DECLARAGOES OBRIGATORIAS

ser comprovadas.

1. Declaro que o Projeto apoiado sera realizado no Estado da Bahia e que em todo o material de apresentagao e divulgagéo
do projeto constardo, obrigatoriamente, a marca do Governo do Estado da Bahia/Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte.

3. Declaro no ser servidor(a) publico(a) Estadual da Bahia.

2. Declaro estar ciente que, no prazo de 30 (trinta) dias do término do projeto apoiado, devera ser apresentada a Secretariado Trabalho Emprego, Renda e
Esporte a prestagéo de contas final dos recursos recebidos e despendidos.

Declaro que todas as informagdes prestadas, no projeto e em seus anexos, sdo verdadeiras e de minha responsabilidade, podendo, a qualquer momento,

L. ‘ Local/Data M. Nome Completo do(a) Proponente N. Assinatura do(a) Proponente
Salvador,

12024 WALDIR SOARES LINO

0. ‘ APROVAGAO PELA CONCEDENTE (USO EXCLUSIVO DA SETRE)

Comissao de Selegao de Projetos: () Aprovado

Data: / Data: // Data: //

Assinatura: Nome Matricula Assinatura Nome Matricula Assinatura: Nome Matricula

Salvador, /_/2024.

DAVIDSON DE MAGALHAES SANTOS
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE

——

seil

assinatura Lllll Incisos I e II, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .

eletrbnica

——

Documento assinado eletronicamente por Waldir Soares Lino, Usudrio Externo, em 21/06/2024, as 17:22, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°,

o
.)el! ij Documento assinado eletronicamente por Davidson de Magalhies Santos, Secretirio, em 26/06/2024, as 14:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°,

assinatura
eletrénica

-

.
.)el! Lllll Documento assinado eletronicamente por Tiago Cerqueira Santos, Testemunha, em 26/06/2024, as 14:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°,
Incisos I e II, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .

assinatura

eletrbnica

Incisos I e II, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .



http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014

Referéncia: Processo n® 021.2122.2024.0002552-39 SEI n® 00092593722


https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=00092593722&crc=A5BF29A6
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Republica Federativa do Brasil - Estado da Bahia

SALVADOR, QUINTA-FEIRA, 27 DE JUNHO DE 2024 - ANO CVIIl - N 23.939

Portaria N° 00802296 de 26 de Junho de 2024

O Comandante-Geral do(a) POLICIA MILITAR DO ESTADO DA BAHIA - PM-BA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto no(a) Art. 42, §9°, da Constituicdo do Estado da
Bahia de 1989 e Art. 1° da Lei n°® 10.957, de 02 de janeiro de 2008 c/c Art.1°, §1° da Lei n°
14.262, de 13 de maio de 2020, resolve conceder Abono Permanéncia ao(s) servidor(es) abaixo
relacionado(s):

Matricula Nome Cargo Data Inicio

30267551 JOSUE PAZ DA SILVA Sub-tenente 22.01.2023

PAULO JOSE REIS DE AZEVEDO COUTINHO
Comandante Geral PM-BA

Portaria N° 00802309 de 26 de Junho de 2024

O Comandante-Geral do(a) POLICIA MILITAR DO ESTADO DA BAHIA - PM-BA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto no(a) Art. 42, §9°, da Constituicdo do Estado da
Bahia de 1989 e Art. 1° da Lei n°® 10.957, de 02 de janeiro de 2008 c/c Art.1°, §1° da Lei n°
14.262, de 13 de maio de 2020, resolve conceder Abono Permanéncia ao(s) servidor(es) abaixo
relacionado(s):

Matricula Nome Cargo Data Inicio

30283385 GIVALDO SOUZA PEREIRA Sub-tenente 01.12.2023

PAULO JOSE REIS DE AZEVEDO COUTINHO
Comandante Geral PM-BA

Portaria N° 00802367 de 26 de Junho de 2024

O Comandante-Geral do(a) POLICIA MILITAR DO ESTADO DA BAHIA - PM-BA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto no(a) Art. 42, §9°, da Constituicdo do Estado da
Bahia de 1989 e Art. 1° da Lei n°® 10.957, de 02 de janeiro de 2008 c/c Art.1°, §1° da Lei n°
14.262, de 13 de maio de 2020, resolve conceder Abono Permanéncia ao(s) servidor(es) abaixo
relacionado(s):

Matricula Nome Cargo Data Inicio
30294782 | ELIANE CONCEICAO DUARTE NASCIMENTO Primeiro sargento | 24.08.2023

PAULO JOSE REIS DE AZEVEDO COUTINHO
Comandante Geral PM-BA

Portaria N° 00800016 de 26 de Junho de 2024

O Comandante-Geral do(a) POLICIA MILITAR DO ESTADO DA BAHIA - PM-BA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto no(a) Art. 42, §9°, da Constituicdo do Estado da
Bahia de 1989 e Art. 1° da Lei n° 10.957, de 02 de janeiro de 2008 c/c Art.1°, §1° da Lei n°
14.262, de 13 de maio de 2020, resolve conceder Abono Permanéncia ao(s) servidor(es) abaixo
relacionado(s):

Matricula Nome Cargo Data Inicio

30307118 EULER GOMES DE LYRA Capitao 27.02.2024

PAULO JOSE REIS DE AZEVEDO COUTINHO
Comandante Geral PM-BA

Portaria N° 00800040 de 26 de Junho de 2024

O Comandante-Geral do(a) POLICIA MILITAR DO ESTADO DA BAHIA - PM-BA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto no(a) Art. 42, §9°, da Constituicdo do Estado da
Bahia de 1989 e Art. 1° da Lei n°® 10.957, de 02 de janeiro de 2008 c/c Art.1°, §1° da Lei n°
14.262, de 13 de maio de 2020, resolve conceder Abono Permanéncia ao(s) servidor(es) abaixo
relacionado(s):

Matricula Nome Cargo Data Inicio

30266960 RICARDO GARCEZ TRINDADE Primeiro tenente 13.07.2022

PAULO JOSE REIS DE AZEVEDO COUTINHO
Comandante Geral PM-BA

Corpo de Bombeiros Militar da Bahia - CBM/BA

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DA BAHIA - COMANDO - GERAL

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS AUXILIARES
POLICIAIS MILITARES - CFOABM/2016.2

(NOTA PARA DOE N° 001/06/24-CG)

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DA BAHIA, no uso de suas
atribuigbes, em cumprimento a decisao judicial proferida no Mandado de Seguranga n.° 0543353-
59.2016.8.05.0001, bem como, conforme pronunciamento técnico-juridico da Procuradoria-Geral
do Estado constante no Processo n.° 006.17951.2024.0035532-56, RESOLVE:

1.excluir a referéncia “SUB JUDICE” dos assentamentos funcionais da Capitd QOABM abaixo
discriminada:

NOME MATRICULA
ARILMA SAMPAIO SANTOS 30.308.133
Salvador, 25 junho de 2024. ADSON MARCHESINI - Cel BM - Comandante-Geral

SECRETARIA DO TRABALHO,
EMPREGO, RENDA E ESPORTE

PORTARIA N. 037 DE 26 DE JUNHO DE 2024

O SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE, no uso das suas
atribuigbes, a vista das informacgdes que instruem o processo SEI N. 021.2135.2024.0000975-93,
observadas as disposi¢des contidas na Lei n° 14.566, de 16 de maio de 2023, regulamentada
pelo Decreto n° 22.290 de 09 de junho de 2023, RESOLVE

Art. 1° - deferir, com efeito a partir de 1° de margo de 2024, o pedido de conversédo de licenga
prémio em pecunia, referente ao periodo aquisitivo 2018/2023, em favor da servidora MARLENE
NASCIMENTO DE JESUS, matricula n. 21.224298, técnico administrativo, do quadro funcional
desta Secretaria.

Paragrafo Unico. O deferimento de que trata este artigo sera considerado sem efeito na
ocorréncia de quaisquer das situagdes previstas no §4° do art. 2° da Lei 14.566/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO, em 26 de junho de 2024.

DAVIDSON DE MAGALHAES SANTOS

Secretario

RESUMO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 011/2024

Processo SEIn. 021.2122.2024.0002552-39. Representante da Administragdo Pubica: Estado da
Bahia/SETRE. Organizagéo da Sociedade Civil: INSTITUTO DE INTEGRACAO E FORMACAO
CASA DA CIDADANIA. Do Objeto: execugdo do Programa Manuel Querino de Qualificagéo,
de acordo com as especificagdes e obrigagdes constantes Termo de Referéncia, conforme
detalhado no Plano de Trabalho, Anexo Unico, a ser realizado no Territério de Identidade do
Sudoeste Baiano, nos municipios de Anagé, Caetanos, Encruzilhada, Jacaraci, Licinio de
Almeida, Mirante, Pogdes, Presidente Janio Quadros, e Vitéria da Conquista. DA VIGENCIA:
sera de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua assinatura. REPASSE E APLICACAO
DOS RECURSOS FINANCEIROS: R$ 1.108.800,00 (um milh&o, cento e oito mil e oitocentos
reais). DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

UNIDADE ORGAMENTARIA | FONTE/BA | PAOE | NATUREZA DADESPESA | UNIDADE GESTORA
3.21.602- FET 0.362/0.162 | 1793 | 33.50.41.000 0001 - FET

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia para
a execugao do objeto deste Termo de Colaboragdo serdo movimentados em conta bancaria
especifica e exclusiva no Banco do Brasil Agéncia n°. 188-0 Conta Corrente n°. 137877-5,
vinculada a este termo, de modo a que os recursos transferidos ndo sejam confundidos com os
recursos proprios da OSC. Assinam: Davidson de Magalhdes Santos - Secretario da SETRE e
Waldir Soares Lino - Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE LIBERAGAO DE VALORES PROVISIONADOS E DE CESSAO DE
CREDITO.

Processo SEI n° 021.2141.2024.0002860-08. Partes: Estado da Bahia/SETRE e a EMPRESA
GUARDSECURE SEGURANCA EMPRESARIAL LTDA. Clausula Primeira: O ESTADO
reconhece que existe a quantia total de R$ 29.781,26 (Vinte e nove mil setecentos e oitenta e
um reais e vinte e seis centavos), depositada na agéncia n°. 3429-0, c/c n°. 275.000-7, Banco
do Brasil, vinculada ao contrato n°. 021/2018, decorrente do provisionamento realizado na
forma da Lei Estadual n® 12.949/2014 e Decreto Estadual n® 15.219/2014, de valores relativos
ao pagamento do 13° salario dos empregados vinculados a prestacdo de servigos relativos ao
mencionado contrato, celebrado por intermédio da SETRE com o objetivo da Prestacdo de
Servigos Vigilancia e Seguranga Patrimonial, presencial, ainda em curso. Assinam: Davidson
de Magalhdes Santos - Secretario da SETRE e Lauro Santana Silva - representante Legal da
empresa.

Superintendéncia dos Desportos
do Estado da Bahia - SUDESB

PORTARIA N° 40 DE 26 DE JUNHO DE 2024

O Diretor-Geral da Superintendéncia dos Desportos do Estado da Bahia - SUDESB, no uso
de suas atribuigdes e tendo em vista o constante no processo n° 069.1465.2024.0002064-31.
RESOLVE: Art. 1° - Retificar a Planilha que tem a relagdo dos municipios e seus territorios de
identidade para implantagdo dos nucleos, constante no Anexo 2 - Termo de Referéncia (item 5.
LOCAL) e do Anexo 2.2 - Diretrizes (item 5.1. NUCLEOS), que fazem parte ao Edital n° 01/2024,
que tem como objeto a selegdo de Organizagcdo da Sociedade Civil - OSC, interessada em
celebrar Termo de Colaboragdo paraa CONTRATACAO DE EQUIPE TECNICA OPERACIONAL
PARA EXECUGAO DO “PROJETO NUCLEQOS DE ESPORTES DE LUTAS E COMBATE III”, nos
termos e condigdes estabelecidos neste Edital, disponibilizada também no site oficial da Sudesb
no endereco https://www.ba.gov.br/esporte/1891/editais:

COPIA - Consulté informacas oficial em www.dool.egba.ba.gov.br
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