RELATORIO ARESOL MONTE SANTO

CONTRATO DE GESTAO N° 048/2024
ORGANIZAGAO SOCIAL: ASSOCIAGAO REGIONAL DOS GRUPOS SOLIDARIOS DE GERAGAO DE
RENDA - ARESOL

1° RELATORIO TECNICO TRIMESTRAL
PERIODO DE 08/10/2024 a 07/01/2025

1. INTRODUGAO

O presente Relatorio, referente ao periodo de 08/10/2024 a 07/01/2025, tem como objetivo analisar o
cumprimento das clausulas contratuais e das metas pactuadas, bem como a economicidade quanto ao
desenvolvimento das atividades atinentes a execugcédo do Contrato de Gestdo n°. 048/2024, celebrado entre
esta Secretaria para o gerenciamento do Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, com atuagao no
Territério de Piemonte Norte do Itapicuru atendendo ao disposto no art. 27 da Lei Estadual n® 8.647/2003,
que regulamenta o Programa Estadual de Organizag¢des Sociais.

Verifica-se que o relatério entregue a Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo pela
Organizagao Social apresenta o seguinte periodo: 08/10/2024 a 07/01/2025. A apresentagao do relatorio foi
importante para a administracdo estadual verificar o andamento da execugdo do contrato. As metas
pactuadas e os servicos previstos estdo relacionados ao 1°trimestre previsto no Contrato, bem como as
despesas previstas e registradas pela Organizagdo Social.

A Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo — SESOL é a unidade responsavel pelo
acompanhamento, monitoramento e avaliagcdo desse Contrato de Gestao, tendo sido instituida novamente
Comisséo para este fim, através da Portaria n°® 080/2024, de 29 de novembro de 2024 e publicada no DOE
de 30 de novembro de 2024 para designar os seguintes membros: Efson Batista Lima, Albene Diciula Piau
Vasconcelos, Ana Paula Santos Ferreira, Diego Santana Leal, Edjane Santana de Oliveira, Eva Patricia
Bandeira de Mello, Rafaela Sessa e Virginia Moreira Almeida Costa.

2. PERFIL DO SERVICO PUBLICIZADO

O Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, situado a Rua Hélcio Cardoso de Matos, n° 52 - Monte
Santo/Ba, CEP 48800-000 consiste em ofertar servico de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos
Associativos Populares e Solidarios e a Redes de Economia Solidaria e Comércio Justo e Solidario, com
vistas a incluir, socioprodutivamente, por meio do trabalho decente, pessoas com capacidade laboral através
dos empreendimentos de economia solidaria.

O servigo de Assisténcia Técnica prestada pelos Centros Publicos se dara através de uma organizagao
l6gica de dimensbes necessarias para o desenvolvimento e busca pela sustentabilidade dos
empreendimentos e redes atendidas, considerando: i) os territérios, suas potencialidades, vocagbes
socioecondmicas e politicas publicas de desenvolvimento existentes; ii) a gestdo dos empreendimentos,
condi¢des de autogestdo e democracia interna, capacidade produtiva e seu plano de acgao; iii) o produto,
sua tecnologia, seu beneficiamento e agregagdo de valor; iv) o mercado, as condi¢cdes de logistica,
marketing e comunicagao e oportunidades de negécios; v) a articulagao dos EES para o crédito, nas redes
de comercializagdo, em lojas coletivas e centrais de cooperativas.



Desta forma, podemos considerar que deverao ser executadas servicos, pesquisas e atividades com vistas
a prover os empreendimentos atendidos de informagbes e técnicas gerenciais e mercadoldgicas para
alcancgar os objetivos propostos pelo servigo de assisténcia técnica.

Além de espaco fisico e de equipamentos adequados a natureza do servigo disponibilizado, consta o Cesol
com um contingente total de 11 pessoas, sendo 01 Coordenador geral, 01 coordenador de articulagéo, 01
coordenador administrativo, 01 auxiliar administrativo, 06 agentes sdcios produtivos e 01 agente de vendas,
todos contratados em regime celetista. A capacidade operacional de atendimento minima prevista no
Contrato de Gestao é de 192 empreendimentos e devem ter passado por processos de assisténcia técnica,
inser¢ao de produtos nos mercados e agregagao de valor.

3. Gestao do Contrato

O Contrato de Gestdo N.048/2024 foi celebrado no DOE na data de 09/10/2024, no Processo SEI n.
021.2131.2024.0005179-50 Contratante: Estado da Bahia/SETRE. Contratada: Associagdo Regional dos
Grupos Solidarios de Geracao de Renda — ARESOL Com objeto: Gestdo do Servigo de Assisténcia Técnica
aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios, sediado no Centro Publico de Economia
Solidaria, implantado no Territério Piemonte Norte do Itapicuru e municipios do Estado da Bahia, de acordo
com as especificagdes e obrigagdes constantes do Edital de Selegao n. 008/2024. PRAZO: sera de 03 (irés)
anos, a partir da sua assinatura. Preco: valor global R$ 3.480.000,00 (trés milhdes quatrocentos e oitenta mil
reais).

4. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGCAO
A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, ao planejar as suas agdes, objetivou propiciar ambiente
favoravel a elaboragédo e entrega, nos prazos e datas pré-estabelecidas pelas Organizagbes Sociais, 0s

Relatorios de Prestacdo de Contas.

Consoante definido a partir da data da vigéncia do contrato em tela, a Contratada devera apresentar, no
periodo, os seguintes relatorios trimestrais e um relatério final, conforme cronograma.

1° 08/10/2024 a 07/01/2025 14/01/2025
2° 08/01/2025 a 07/04/2025 14/04/2025
3° 08/04/2025 a 07/07/2025 14/07/2025
4° 08/07/2025 a 07/10/2025 14/10/2025
Relatorio Ano de Execugao 2025 30/01/2026
Anual

Em observancia a legislagao aplicavel a espécie, esta Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo elabora
seus relatérios correspondentes a iguais periodos e encaminha ao Superintendente da Sesol, o qual
verifica e toma as providéncias de estilo.

O processo de elaboragado do Relatério de Monitoramento e Avaliagao se pauta no quanto apreciado no
relatorio apresentado pela Contratada - OS (Organizagado Social) enquanto fiel presungdo da verdade,
sendo subsidiado com elementos intrinsecos ao objeto de avaliagdo — cumprimento de meta e de clausula
contratual — no periodo referenciado. A sua redagao final ocorre a conclusdo da analise do relatério
recebido, considerando, entretanto, que os documentos comprobatérios da execugao das agbes foram
compartilhados com a Comissao de Acompanhamento e Avaliagao via midia digital e plataformas virtuais, a
fim de que, complementarmente as informagdes inseridas no relatério de prestagdo de contas, possam ser
devidamente analisados; além de constar do corpo do relatério apresentado, algumas fotografias, imagens
de cards, graficos, prints de tela, planilhas e comprovantes de regularidade trabalhista, previdenciaria e
fiscal da executante.

5. COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANCADOS



[i® Relatario Técnico Trimestral do Contrato de Gestdo n® 048/2024 — Periodo: 08/1M0/2024 A 07/01/2025

Tabela 01 — Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados.
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5.1 COMENTARIOS SOBRE OS RESULTADOS

CF.1 - Prestar assisténcia técnica com vistas a melhorar as condigoes de gestdao e gerenciamento do

EES

CF 1.1.1 Empreendimentos da carteira do CESOL com EVE

Meta: 16 EVE’s

Realizado: 16 EVE’s realizados

O CESOL Piemonte Norte do Itapicuru e municipios revisou e elaborou 16 EVE’s conforme prevé para o primeiro

Percentual de Alcance da Meta: 100%

trimestre do novo contrato de gestao.

Abaixo segue relagcdo dos Empreendimentos com EVE’s realizados e anexo ao Relatério de Prestagdo de Contas o
extrato do Estudo de Viabilidade de cada empreendimento.
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N° NOME DO EES DATA DA ATIVIDADE | ACOES REALIZADAS
01 Sabores_ do Alto Lindo | 17/12/2024 EVE e Plano de Acdo
0z Riquezas_do Serdo 13/12/2024 EVE e Plano de Acio
03 Cupcake 10/12/2024 EVE e Plano de Acdo
04 Delicias_ do licur 10/12/2025 EVE e Plano de Acio
05 Temperar 04/12/2024 EVE e Plano de Acio
06 Ediane_Bolos e doces | 28/12/2024 EVE e Plano de Acio
o7 Sabores, da Tapioca 11/12/2024 EVE e Plano de Acio
08 Flores  de Umbuzeiro 07/01/2025 EVE e Plano de Acio
09 Sabor do |jgun, 06/11/2024 EVE e Plano de Acio
10 Da_, Caatinga 031272025 EVE e Plano de Acdo
11 Asa Branca 07/01/2025 EVE e Plano de Acdo
12 MelZ 18122024 EVE e Plano de Acdo
13 Girassol 24/12/2024 EVE e Plano de Acéo
14 Juventude a Caminho | 12/12/2024 EVE e Plano de Acéo
15 Luzi Arte Croché 03/01/2025 EVE e Plano de Acéo
16 Mulheres em Luta 07/01/2025 EVE e Plano de Acdo




CF 1.2.1 - Empreendimentos da carteira do CESOL com Planos de Acgao

De acordo o edital 008/2024, plano de acdo € um desses instrumentos que permite a separagado das etapas
de elaboragdo (planejamento) de execugdo, possibilitando um estudo mais detalhado das operagdes
necessarias para se atingir um determinado objetivo.

Informa a Contratada que no decorrer do 1° trimestre de execugéo do contrato de gestao, nas visitas técnicas
e apos a realizacado do Estudo de Viabilidade Econémica - EVE, foram realizados os Planos de Agao de 16
(dezesseis) EES, documento que pactuara as ac¢des das assisténcias que serdo prestadas pela equipe do
CESOL.

Abaixo segue relacdo dos Empreendimentos que tiveram os Planos de Ag&o elaborados.



N*[ NOME DO EES DATADAATIVIDADE | ACOES REALIZADAS
01| Sabores do Alto Lindo| 1771272024 EVE & Flano de Agao
02| Riguezas do Sendo | 131272024 EVE e Plano de Aglo
03| Gupsaks 11272024 EVE e Plano de Agdo
04| Delicias do figyri 1071272025 EVE = Plano de Aglo
05| Temperar 422024 EVE e Plano de Aglo
06| Ediane Bolos e doces| ZH1272024 EVE = Flano de Ag3o
07| Babores da Tapieea | 1171272024 EVE = Flano de Ag3o
08| Flores de Umbuzeiro| 07/01/2025 EVE = Plano de Agdo
08| Sabor do ligyri 061172024 EVE = Plano de Agdo
10| Da,_ Caatinga 31272025 EVE & Plano de Agdo

1| Asa Branca 072025 EVE & Plano de Agdo
1Z|MeZ 181272024 EVE = Flano de Agdo
13| Girassol 241122024 EVE & Flano de Agdo
14| Juventeds a Caminho| 1271272024 EVE = Flano de Agdo
15| Luzi Arne Croche 0012025 EVE & Flano de Agio
16| Mulheres em Luta OO0V 202s EVE & Flano de Agio

CF 1.3.1 - Empreendimentos com assisténcia técnica prestada

De acordo o edital 008/2024, o objetivo deste Coeficiente Finalistico & contribuir de forma estratégica e
consistente por meio da prestacdo de assisténcia técnica para o alcance da sustentabilidade dos EES
atendidos

Relata a Contratada que, embora o Cesol Piemonte Norte do Itapicuru esteja em processo de retomada das
agdes através do novo contrato e em processo inicial com outros novos empreendimentos, as assisténcias
técnicas prestadas tém possibilitado a criagdo de novos produtos, o melhoramento, viabilizado a
comercializagdo, estimulado a divulgacéo atraves de redes sociais dentre outras.

Conforme prevé o contrato, 32 (trinta e dois) assisténcias foram prestadas, presencialmente, na sede dos
empreendimentos organizados de diferentes formas (grupos informais, associagdes e cooperativas) conforme
demonstrados na tabela a seguir.

Dentre as atividades desenvolvidas no processo de assisténcia técnica, destacam-se:

¢ Sensibilizagado e apresentagdo do CESOL

e Elaboracédo do EVE;

e Elaboracao de Plano de Agao;

¢ Atividades para melhorias e elaboragédo de novos produtos;

e Formacgao sobre espagos de comercializagdo e gestao coletiva;

e Construcao de rétulos e embalagens;

¢ Elaboracao de pequenos projetos sociais;

¢ Avaliagdo sobre os processos de organizagao e gestao do grupo;
e Construcao de tabela nutricional;

e Articulagao para compra de frutas;



e Evento de Estimulo ao Consumo Responsavel;

e Elaboracao de Redes Sociais

e Articulagdo de fomento a coleta seletiva

e Acdes de estimulo ao acesso ao crédito (quando for o caso)

¢ Venda institucional (PNAE e PAA);

e Comercializagao em Lojas fomentadas pelo CESOL - Rede Monte Sabores;
e Participagdo em eventos e Feiras de economia solidaria;

e Estimulo a comercializagdo em Espagos convencionais de comercializagao;

Compreende os aspectos do processo de assisténcia técnica:
eAssisténcia técnica gerencial e organizativa (feita principalmente pelos agentes socioprodutivos);

eAssisténcia técnica comercial (realizada com auxilio do agente de vendas e da equipe técnica da
COOPERSABOR);

eMelhoramento de produtos;

eComunicacao, divulgagcao e design;

eCriacao de Redes Sociais;

eFormacao e incentivo a praticas agroecolégicas e estimulo ao consumo responsavel.

Empreendimentos com assisténcia técnica prestada no decorrer do trimestre.

T
i NOME DO EES A IVIDADE ACOES REALIZADAS
] (e i) Pt Unentagac de acesso ao mercado,
Saborzs da Mariz Prata vendas institucionais & comercialzacao
em feiras = eventos.
(7 LA ] Unentagas  Soble  novas  fecefas,
Mulheres de Luta levantamento de demandas de formagso
ofientagio para acesso 30 mercado.
2] - T I0ZS SEMEDIEaCac &  onentagac  para
Sabor Unico mercados
P AT I COMECIEIZaGa0, J0equagat 08 Sspago
Mulheres em Acdo (Sitio de vendas, onentagao para melhorias de
Umburana) : recsitss & embalsgens
L] - T I UrjanEsga & ESUTIEga0 00 &5 pags 0e
Delicias do Quilombo producdo, orientsgdo pars formagdo =
comercializagao
L5 T I dentiade Vistal, comersalzagas loal &
Eabores do Alto Lindo insergdo em mercados convencionais.
o7 ITII0 oNENagas para melhona € adequatac 90
Riguszss do Sertdo espape, melhoria dos produios & formagio
de novas receitas.
2] - WTIITE Unentagat para Sumento O3 produgac
Delicias da Roga para mercados convencionsis & melhornia
dos produtos.
=] FAk Pip ey Formagas para novas Tecelas € Chiagas
Tema que Brota Sabores de novos produtos, insergio em mercados
CONVENCIONGIS.
[4] - U OIS Unentagac para S0 o0 redes SocEs,
Delicias do licyn desenvolvimento de novos produtos =
elaboragio do Plano de Ag3o
TATZT S0 INOVagas de preduios, Claboragac ge
Temperar Plano de Agao.
Z s P Unentagas pard redes Soca,
Ediane Boks e doces
3 202 TEsTES para mehorameno ge proguics a
Ssbores da Tapioca fim de redugio de custo de produgao
) IO S0ZS Unenfagas sobie producac ge noves
Flores de Umbuzeiro produtos




3 TS Orientagdo para redes sowiais, onentagio
Resistentes do Senio de comentialZagac e melhona de recenas

7] DESR PP Unenfagac para melhona os embaEgens
Da Caatinga = adaptagcie do  espago  de
comercializagio

17 Unentagac de OFF,
Unidade de Produgie de| 161272025
polpas Monte Sabores

18 i A UnEnlagas SoDre Melonas 0s proguios,
MeZ rotulagem, peso, & identidade visusl

fi:] TATIZ0EF UEMiaga0 para Melcais NEieonat &
Girassol mercados convencionais, orientagao para
Redes Sociais

20 UMEMaga0 para 1e0es S00alE, ONEmagas
Sabor do ligyri 0ar1172024 de eomercializagio e melhoria de receitas

2 Unenagac sobre SUTogESiat,
Gupsaks 11272024 comercialzagdo & melhoria de receitas

] UnEnagat e gestac 0a Iova UNiage |
Juveniw aminho 121272024 predugao e apresentagio de alteragao «
ratulkos.

=
1]
w
(o]

) Unenfagac para produgat 0e pegpas
Luzi Arte Croché saronais com base nas tendéncias de
030172025 mancado.

2 2028
Saberes & Sabores Orientacio sobre mercados insfucionais,
Redes Sociais @ melhorias de produtes e
receitas

75 CEMEINIEaG a0, gesmo, Menoramento de
Bom Ssbor da Castinga produtos, desenvolvimento de rotulos =
0471272024 embalagens g g insergdo em mercados.

75 WMEMonE & S05q0a(S0 00 S5pato,
Mulheres em Luta melhoria de produtos, muedangs do e5pace
0501272024 de producio, melhoria na roting de
produgdo adequads & nova reaslidade,
CNagaD de NoVos produtos

i TN IOz TNENVENGaT O Mancje No pomar, poaa,
Bela Cenquista adubagio, transplantagao de mudas.

i3 LV Orientagido para produgio de novos
Flor Rioxa Prosperando produtos, onientagae para acesso a
MErcados NStMLcionals.

] Pl PP Unentagas para produgac de novos

Girupo Vida produtes, onentagdo pars 308550 @
mercados institucionsis.

k! ] TTII0F Unentagas para Compra o ISUmos &
Sabores da Tia Aninha, redugac de custos de produgas

H [EvVaniamenio O NEns para INce 03
Sabores do Rancho 03012025 operacionalzacio do grupo.

7] SENSINIZaGas € Chagad 0e esiaegas o
RECICLAR 030172025 coleta seletiva junto 3 comunidads.

CF 2.1.1 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais

A equipe do Cesol definira quais empreendimentos possuem condi¢cdes de estarem no mercado convencional
com seus produtos/servigos, fazendo uma avaliagdo das condi¢des atuais de cada empreendimento. Faz-se
necessario uma metodologia voltada para a permanéncia desse empreendimento com produto/servico no
mercado convencional, que as vezes, precisardo ter estratégias proprias para a divulgacdo e agdes de
marketing junto ao mercado consumidor (Edital 008/2024).

O CESOL Piemonte Norte do Itapicuru e municipios informa que, durante o 1° trimestre, buscou ampliar a
capacidade comercial dos grupos através da insergdo dos produtos em mercados convencionais,
fortalecendo a relagdo com os mercados que ja comercializam os produtos dos empreendimentos.

A contratada configura como estratégia de comercializagio:
e insercao de produtos em espagos comerciais convencionais;
e redes sociais;

e vendas institucionais;



e venda porta em porta;
e compra de frutas para transformar em polpas;
e comercializacdo dos produtos em feiras e eventos.

Relata, ainda que no decorrer do 1° trimestre foram inseridos e/ou articulados diversos espagos para
comercializagdo, tais como lojas de conveniéncia, shoppings, quitandas, padarias, lojas de cosméticos,
mercadinhos, feiras, vendas em eventos, vendas através de mercados institucionais, vendas de porta em
porta, oferta de buffet em eventos diversos, compra de frutas em comunidades articuladas pelos grupos
atendidos pelo CESOL, dentre outros.

A comercializagao em rede é também uma das ag¢des importantes viabilizadas pelo CESOL em parceria com
a COOPERSABOR. A articulagao é realizada com cooperativas parceiras, centrais de cooperativas, como
ArcoSertdo e Central da Caatinga, além de Centros Publicos de Economia Solidaria dos territérios do Portal
do Sertdo, Bacia do Jacuipe, Sertdo do Sao Francisco e Piemonte da Diamantina. Além desses, outros
espacos parceiros fazem parte dessa rede de comercializagéo:

e Espaco COOPCAF- Cooperativa da Agricultura Familiar de Queimadas;

e Espaco de comercializagdo da agricultura familiar e economia solidaria de Andorinha - situado no centro
da cidade;

e Espaco Tecendo Sabores - localizada na cidade de Nordestina;

e Quitanda da Agricultura Familiar - na cidade de Campo Formoso e

e Espaco de comercializagdo da agricultura familiar - na cidade de Quijingue.
e Espaco de comercializacao Recanto Sabores da Terra

Abaixo tabela com empreendimentos inseridos em mercados convencionais.



NOME D0 EES DATA DA BACOES
ATVIDADE REALZADAS MERCADD
INSERIDD
01
Sabores da Maria Preta 2471072024 MERCADD & AUTD
SHOPING/ SALVADDR-BA
02
Mulharas da Luta 071172024 EMPORID FRANCAS LAURD
DE FREMAS-EA
a3 .
Sabar Unico 1871172024 MERCADD & AUTD
SHOPING SALVADDR-BA
04
Mulhar=s :mﬂ._:":: |Sitic Umburanal 21r11,/2024 LOJA: ROCA URBANAS
SalvVADOR-BA
a5
Deelicias do Quilembo a7/11/2024 EMPORIC FRANCAS LAURD
DE FREMAS-EA
06
Sabaores do Aho Linda 031272024 PHAE
a7
Riquezas do Sertia 03,12/2024 PMHAE
08
De=licias da Roga 041272021 PNAE E PAA/ CANSANCEC-
B4
o3
Terra que Brota Sabares 17710/2024 PNAES MONTE SANTO-EA
10
De=licias da foyri 271272024 LOJA MARLA BOMNITAS SANTA
LUZ-BA
11
Tamparar 0270172025 HORTIFRUTT SABOR Da
TERRA S MONTE SANTO-BA
12
Edjans. Bolas & daces 2071172024 WENDAS POR ENCOMENDA /
MONTE SANTO-EA
13
Sabaores da Tapisca 1471072024 ARMAZEM DA CAATINGAS
JUAZEIRO-BA
12
Flores de Umbuzzirs 2371172024 MERCADD & AUTD
SHOPING SALVADDR-BA
15
Resistantes do SertSa 201272024 LANCHONETE M ARLL
BONITAS SANTA LUZ-BA
18
Da Caatinga 1171072024 EFASESMONTE SANTC-EA
17
Unidade d= Producdo de polpas Mont= 3051072024 PHAEMONTE SANTO-BA
Sabores
i3
MezZ 041172024 HORTIFRUTTI  SABOR DA
TERRAS MONTE SANTC-BA
19
Girassol NAD SE APLICA *GRUPD EM
ALINHARMENTO™
20
Sabaor do figurn 091272024 PADARLA  SANTA  CEAS
MONTE 3ANTC-EA
21
Cupsaks 1171052024 PHAES MONTE SANTO-BA




22
Juwentude 3 Caminhao 11710,/2024 MERCAF/ SALVADOR-BA

23

Luzi Arte Crochs 2571272024 REDES SOOI
ENCOMENDAS
24
Saberes = Sabores 25/10,2024 Lojas:  Vowd Daka -
Salvadar/BA
25
Bom Sabor da Castinga 25/1072024 LOJA ROCA  URBAMA/S
SALVADOR-BA
28
Mulhzres =2m Luta 1071072024 ARMAZEM DA CAATINGAS
JUAZEIRC-BA
27
Bela Conquista 1571072024 LOJA ROCA URBANAS MONTE
SANTO-BA
28
Flor Roxa Prosperanda 08/12/2024 HORTIFRUTT SA4BDR DA

TERRAS MDNTE SANTO-BA

29

Grups Vida 20/10/2024 | SDUZA VARENSTAS MONTE
SANTD - BA
30
Sabares da T Aninha 01712/2024 | CODPCARF QUEIMADAS-BA
31
Ssbares do Rancho NEOSEAPLICA | *GRUPD EM
ALINHAMENTO®
32
RECICLAR MEOSEAPLICA | “GRUPD EM
ALINHAMENTD®

*OS GRUPOS GIRASSOL, SABORES DO RANCHO E RECICLAR ESTAO ALINHANDO SEUS PRODUTOS DE
ACORDO COM AS NECESSIDADES DE MERCADO, PORTANTO NAO HOUVE INSERCAO EM MERCADOS
CONVENCIONAIS NO TRIMESTRE EM ANALISE.

Portfélio dos produtos inseridos nos mercados convencionais foi anexado ao relatério para comprovagao do
indicador.

CF.2- Prestar assisténcia técnica para comercializacdao de produtos dos empreendimentos atendidos
pelo Cesol

CF 2.2.1 - Empreendimentos com aspectos do produto/servico melhorado

Informa a Contratada que no 1° trimestre, em virtude da retomada das atividades do CESOL, a equipe técnica estd em processo
de aproximagéo da realidade dos empreendimentos, com isso houve uma demanda menor na melhoria dos produtos seguindo a
proposta do Plano de agdo. No entanto algumas melhorias foram realizadas tais como: revisdo de rotulos, criagdo de novas
embalagens, revisdo de informagdes nutricionais, melhoria em aspectos da produgdo, como infraestrutura produtiva e aquisi¢éo
de equipamentos. No tocante as alteragbes nas unidades produtivas,estas acontecem a partir de demandas que surgem tanto
por razdes relacionadas a viabilidade econémica, como para fins de melhoria da qualidade e condi¢gdes de produgéo, tal como
possibilidade de ampliagdo de comercializagéo.

As demandas de melhorias de aspectos dos produtos acontecem tanto por provocagdes por parte da equipe técnica, demanda
espontanea dos empreendimentos quanto de sugestdes de clientes. Tais melhorias sdo fundamentais para o fortalecimento das
atividades produtivas da economia solidaria quanto a: perecibilidade (melhoria de embalagens e formas de acondicionamento);
qualidade (embalagens, alteragdo de receitas, produgdo de matéria prima local dentre outros); quantidade (produgdo em
quantidade suficiente para atender as demandas de mercado); padronizagdo (produtos padronizados, embalagens e rétulos que
se relacionem com as atividades produtivas de cada grupo ou das cadeias produtivas dos empreendimentos assistidos);
diferenciagéo (as melhorias de produtos levam em consideragao a diferenga dos produtos da economia solidaria se comparados
com os produtos de outras origens); sazonalidade; embalagem (as embalagens levam em consideragéo diversos aspectos,



dentre eles: apresentagao, seguranga, estética e armazenamento.
Portfolio descrendo cada melhoria realizada foi anexado ao relatério de prestagdo de contas para comprovagao do indicador.

No quadro a seguir esta descrito as melhorias realizadas nos produtos dos EES:

DATA DA
NOME DO EES ATIVIDADE PRODUTO MELHORIA REALIZADA
1 _ B
Sabores da Maris | 121172024 Wﬂa’de embalagam
Preta =T
: Mulheres de Lute | 1871272022 | baiy melhgsg no modo de preparo
# Sabor Unico 20M2/202¢ MEEE&M&E melhors na estrutura
4 - ey denowo
Mulheres em Agdo [ 11/11/2024 derados de produto & espagode
(Sitio Umburana) figur comermializagan
5 L gnacep de rede social para
Delicias 99| oo pqpraoze | 8dazanin  |divulgagdodes produtos e
Quilombo S emgoehe | desenvolvimentode novos
produtos
[
Sabores do Alto [ D6/M2/2024 | bolos melhars na receita
Lindo
z 5o de s
R = d 12r = = griagag de instagram pars
SE#E:E °|02Mziz02t | salades divulgacSodos produins
8 Delicias da Roca 271272024 | gupgake smbalagsm
8 .
Terra que Brota| 20/11/2024 | polpa etulg
Sabaores
10 Delicias do Jigyr | 131172024 | ligurtons. | melhars ne receits
1 115 desanynlims o de termparo
Temperar 2r2a2e | tempern nova
12 BIRAYIE novo
Fdiane. Bolos = 450952004 | BRIREE . .
doces bngadeiros | gesta de cafeda manhéfesta
ne cas
13
Sabaores da | 20/12/2024 ia no modo de preparo
Tapioca granulads melhans, prepsa
14 noyo produto
Flores de| 02112/2024 | ggleia
Umbuzeiro geleia de umbu
18 ig na receita € no
Rasistentes  d M2 pig =
Birtlﬁ:-ne o | 1012202 formato do péo
186 g i
Da Caatings 07112024 | somvetes melhang na embalagem
17
Unidade de . .
Produgdo de |1712/2024 | polpas melhnsis,no rtulo e tabels
polpas Mante nutricional da polpa de caju
Sabaores
Blez 117122028 | B2AR9% oo namosta
18 i _ L )
Girassol 2001202024 I melhons na embalagem
20 o melhons da embalagem e
Sabaordo ligun 02/11/2024 Wde elaboragso databels
nutricional




2 Gupeake. 06/12/2024 | gupgake melhgng na receita

22

Juventud 117 dogs melharis no rotulo, embalagem
Cu;:il; |-I|J:. : B R einserzao isbela nutricional
23 g . desenvolvimentode pegas
Luzi Arte Croché |27/12/2024 | cmche para o verdo ;
24 i desenvolvimentode novo

Saberes e Sshoms | 041272024 | zequing. produto

25

Bom Sabor da(22/11/2024 | pglps Wderdtuloetabﬂs

Caatings

F13 A balinhg e malhgarg no espagode
Mulheres em Luts | 23/10/2024 | 4700 producao P

27 frutas e melhars no pomardas

Bels Conquista 0211172024 | Gelhdos | frutfferas

28
Flor Foxa | 03/01/2025 | seguilhg, melhgris no ritulo

Prosperando

# Grupo Vids 10/12/2024 | sgquing, | malnarig na receita

30
Sabpres  da  Tia|03/01/2025 panstonzde tagletiqueta parao produto
Annbs. b

21 .

Sabores do| 10122004 | BiEiERRs | lngamarsatag do
Rancho tipicas empreendimento

32 011 malenslE | a0 ng ;
RECICLAR 03012025 | ey | MR8 N melhons

CF 2.3.1 - Plano de Marketing para os produtos e servicos da Rede de Comercializagao dos EES
atendidos pelo CESOL

Informa a Contratada que o plano de Marketing foi elaborado por consultoria externa e contou com a
participacao da equipe do CESOL Piemonte Norte do Itapicuru, além dos responsaveis pela comercializagao
e de representantes dos empreendimentos beneficiarios da politica do CESOL.

A metodologia adotada foi escuta cuidadosa dos envolvidos no processo de produgéo, comercializagao dos
consumidores ativos e dos futuros possiveis durante as visitas técnicas, bem como foi observado o
comportamento dos consumidores nas redes sociais em relagdo aos produtos da Rede Monte Sabores que
estdo expostos para venda e a conseqliéncia dessa incidéncia nas redes refletidas na comercializagao in
loco.

As estratégias de comunicagao e marketing utilizadas tém por premissas preservar os valores, 0s principios,
a origem e a territorialidade dos empreendimentos garantindo, com isso, divulgagdo e visibilidade destes
empreendimentos, bem como os fortalecendo progressivamente.

Assim, a participagdo em eventos e feiras € de suma importancia para ampliar a capacidade de divulgagéao
dos produtos e da economia solidaria.

CF 2.3.2 - Pegas de comunicagao e propaganda desenvolvidas e veiculadas

Relata a contratada que manteve a metodologia adotada no trimestre anterior, ou seja, fez a integragao das redes sociais do
CESOL, da Cooperativa COOPERSABOR, o institucional da OS ARESOL e da Rede Monte Sabores com o objetivo principal da
comunicagao em alcangar o maior numero de pessoas possivel nos territorios atendidos pelo CESOL Piemonte Norte do
Itapicuru e fortalecer a visibilidade dos empreendimentos atendidos pelo CESOL.

No decorrer do trimestre fez esforgo em fortaler as redes sociais do CESOL e seus parceiros, para a promogao de conteudos
regulares e diversificados demonstrando os resultados e a importancia da economia solidaria.



Diz, ainda, que varios foram os meios utilizados pelo Cesol Piemonte Norte do ltapicuru na divulgagdo das pecas de
comunicagao e propaganda, tais como: radio, redes sociais e cards promocionais. As radios postes dos municipios de Monte
Santo e Itiuba é uma ferramenta de divulgacdo estratégica valiosa no alcance da comunidade local de maneira direta e
acessivel. Essa iniciativa contribuiu significativamente para promover os produtos dos empreendimentos solidarios, divulgar as
acdes da politica publica do CESOL e fortalecer o Espago de Comercializagdo Monte Sabores. As Redes Sociais ddo destaque
aos cards com foco na apresentacdo das acgdes realizadas pelo CESOL, divulgagdo dos produtos comercializados e para
promover eventos, fortalecendo o engajamento do publico e ampliando a visibilidade das iniciativas, conforme demonstra os
seguidores das contas CESOL (Instagram) — 228 seguidores — devido os ataques de hakeamento que houve nas paginas do
facebook e instagram a conta oficial do CESOL, com 1.082 seguidores, foi banida, foi reestruturada para nova rede criada a
partir do novo Contrato de Gestdo; Instagram ARESOL (instagram) —_1.992 seguidores; Instagram Monte Sabores — 4.939
seguidores - Com aumento consideravel de seguidores no trimestre e disparos através de grupos de Whatsapp.

DATA DAREALIZACAD | PECAS E PROPAGANDA DESENVOLVIDAS (SITE/ELOG)
261252024 CARDS - INSTAGRAM E PAGINAS PARCEIRAS
21252024 VIDED REELE - INSTAGRAM

1722024 POST - INSTAGRAM

1211212024 POST - INSTAGRAM

281152024 POET - INSTAGRAM

03V12r2024 CAMISAE E CRACHA

As postagens podem ser verificadas nas paginas:
Ohttps://www.instagram.com/cesolitapicuru?igsh=N3UwcHExZmh10Gk=
Ohttps://www.instagram.com/montesaboress?igsh=MTBydWUzczJhbnVwMg==

Ohttps://www.instagram.com/instaresol?igsh=aDFpcmpgb2VxcmZ2

PUBLICAGAC EM REDES SOCIAIS



https://www.instagram.com/instaresol/followers/
https://www.instagram.com/cesolitapicuru?igsh=N3UwcHExZmh1OGk=
https://www.instagram.com/montesaboress?igsh=MTBydWUzczJhbnVwMg==
https://www.instagram.com/instaresol?igsh=aDFpcmpqb2VxcmZ2

PUBLICAGAD CIDADE EM MOTICIAS - REELS CAMPANHA PARCEIROS DA
RECICLAGEM

FARDAMENTOS E CRACHAS PARA EQUIPE ([EM PROCESS0O DE CONFECGAO)

CF 2.3.3 - Empreendimentos com redes sociais criadas e apoiadas

A equipe do Cesol Piemonte Norte do Itapicuru orientou os 32 empreendimentos para a criagéo das redes socias na Plataforma
Instagram. Alem da criacao, eles foram orientados quanto a importancia das mesmas bem como de algumas técnicas basicas
para sua manutencao. Nos proximos trimestres o CESOL pretende realizar uma formagao em comunicagdo com o objetivo de
qualificar o uso das redes sociais por esses empreendimentos.

Na tabela abaixo segue relagcdo dos empreendimentos com Redes Sociais criadas.



DATA DA

NOME DO EES REALIZACAD REDE SOCIAL (@)
- Sabores da Mariz Preta | 03122024 saharmsdamans
&

Mulheres d= Luta

12011/2024

@mulheresdeluts

Sabar ynicg

1701212024

§@saborunico_34

Mulheres em Acdo

14/11/2024

Emulheresemacac’s

Delicias do Quilombo

100122024

{deliciasdoguilombo_36

Sabores do Alte Lindo

030172025

ar; =holind

=4

Riguezas do Sertio

Q51272024

{Driguerasdosenao?lZs

Delizias ds Rocs OBI08r 2024 Edelicias_da_rocald
=
13122024 srraauebrotasahores
Terra que brota sabores
i 1 4 P __ T
Delicias do figyi 0z @sabores, de sy
b Temperar Tenzzize Emars deslsmeeos
= ——— .
Ediane Bolos e doces 0% 11/2016 diane, sedooes
T — — —
Sabores da Tapicca 201zne es.d
iE]

Flores de umbuzsio

0411172024

Resistentes do Sertdo | 11/07/2024 IRk
" 0a Castings 15052022 T —
3 Castinga
17
Unidade de producdo de | 15/11/2024 @s3bpres, naturais 12
polpas
= SOR2022 &
My2Z 20022022 = tudp, fi .
LE] P )
Girzszol ZIZ2024 {Ergira_ssolET
20
Grupo produtive Sabor do | 02122024 53 d o
i
<! reskes 2101172024 Dbolosanesanais?iZE
e [ ) o
Juventude 3 caminho | 2o vo2022 SRR,
] [ .
garie Crochd 00172023 Eluzineteross
L [ . . e
Saberes = Sabores |20 2024 FRRARREIR
jrii] [ e
Bom sabor da Caatinga | 08/11/2024 ;
& R
° Mulheres em Luta | 25/ 10/2024 Emulhs JsRamive
T
- Belzs Congquists Jnoiatze SARRIEE0ADEE 3
i) S0 e o -
Flor Roxa Prosperando Qrioatzd TeEA
= 1211272024 arupRyida

Girupo Vida

1]

2512023

{@rsaboresdatianinhsd

Sabores do Rancho

1900272024




Reciclar

28112024

oreciclar__

CF 2.3.4 - Participagao em Feiras de Economia Solidaria/Agricultura Familiar/Exposi¢coes

O CESOL Piemonte Norte do Itapicuru mobilizou alguns dos empreendimentos para participarem da

FEBAFES - FEIRA BAIANA exposicado e comercializacdo dos produtos da agricultura familiar e da economia

solidaria, além de possibilitar a formagao de negdécios a partir dos contatos trocados com a participagao dos

empreendimentos. Além da comercializacdo dos produtos, os empreendimentos puderam participar de

oficinas e demais atividades formativas, trocar experiéncias com outros empreendimentos e apresentar a

diversidade de produtos articulados pela politica publica do CESOL.

Abaixo estao listados os empreendimentos articulados que participaram da FEBAFES:

"1 wome po ees EnvoLVIDO a3 DATA DO EVENTO
UT| Resistentes do Serao FEBAFES 1 3 T3 de dezembro de 05T
U] Mulheres em Agao FEEAFES 3 T2 de dezembro de Z02%
o o= SSSIE ] FEBAFES a 15 de dezembro de 2024
D3] Associagao de Apicultores de Jaguran FEBAFE:Z |11 a 16 de dezembro de X0
US| AESCCIECE0 OF ANEE 508 08 J5RuNE, FEBAFES 3 15 0= gezembrs o= 2025
b Deltas do Leun FEBAFES 3 1o g dezembro de 2025
Ur[=Sabor do Denn FEEAFES a To de dezembro de 02T
0BT Juventuds a Caminho FEBAFE: |17 a 15 de dezembro de 2024
U Mulheres em Luta FEEBAFES 1T 3 To de dezembro de 025
10| =abor Unico FEEBAFES a To de dezembro de 02T
T[D=C=atngs FEEAFES 3 15 0% gezembrs o= 2025

CF 2.3.5 - Resultado das vendas dos empreendimentos de economia solidaria

Cesol

acompanhados pelo



Este indice gerencial - IG do periodo, ndo compromete o desempenho trimestral e ndo se incide desconto
ao trimestre.

Este indicador trata-se do resultado das vendas dos empreendimentos de economia solidaria
acompanhados pelo Cesol.

Os mercados institucionais, como o PAA (Programa de Aquisicdo de Alimentos) e o PNAE (Programa
Nacional de Alimentagao Escolar), representam atualmente cerca de 90% das vendas dos empreendimentos
assistidos pelo Cesol. As articulagdes dos negdcios e a organizagdo dos mesmos por meio de cooperativas
tém sido fundamentais para o fortalecimento das atividades desenvolvidas e fortalecimento das agbes da
assisténcia técnica, garantindo a melhoria da renda e qualidade de vida para as familias envolvidas.

Em virtude dos festejos natalinos e término dos contratos anuais do PNAE as vendas dos empreendimentos
foram reduzidas. Outros empreendimentos que comercializam produtos sazonais registraram aumento nas
vendas. Entretanto, todos os empreendimentos registraram numeros significativos de vendas, principalmente
0s que participaram da FEBAFES com a comercializagdo de produtos.

Abaixo segue detalhamento de venda dos empreendimentos no trimestre:

NOME DO EES | VALOR (RS)

1. | Resistentes do Sertae | REIR.IE100
2 | DaTaatinga RETLIEE.TT]
3 [ =aberdeLeun R¥ 1642875
4 | Sabores da Tapieca RFTIITEOD
5 | Gabores do Alio Linde | R 074,00
6 [ Delicias do Quikembo | RF 10200, 00
7. | Sabores da Maria Preta | RF T2.600,00
& [Mulheres de Luta R¥F3.TT4,00
9 [ Delicias do licuwr R¥ T0.555.00
10 Cupcaks, R3 Z4 BN

[y
=

Juventude 3 Taminhe [RTZZ15500

|
)

Esberes 2 Babores R% 10.500,00

13| Bels Conguista RE24 00,00
14| WMulheres em Luta R 55 00, 0
15| Delicias daRoga R3 1531500

[y
[=2]

Terra que Brota Sabores| RT 17.455,10

TOTAL GERAL 309.746,92

CF 2.3.6 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercado institucional/compras publicas

De acordo o edital 008/2024, o objetivo deste Coeficiente Finalistico visa registrar e acompanhar melhor
quais empreendimentos estdo comercializando por meio das vias institucionais, especialmente, as compras
publicas: Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) e Programa de Aquisicao de Alimentos (PAA)

Meta: IG
Realizado: IG
Percentual de Alcance da Meta: 100

Este indice gerencial - IG do periodo, ndo compromete o desempenho trimestral e ndo se incide desconto
ao trimestre.



Este indicador trata-se do resultado das vendas dos empreendimentos de economia solidaria
acompanhados pelo Cesol.

A contratada relata que os empreendimentos assistidos pelo Cesol Piemonte Norte do Itapicuru sempre foram
estimulados a buscarem esses mercados, mantém didlogo com os érgaos publicos, propde a insergao de
produtos nas chamadas publicas e organiza a documentagdo dos membros dos empreendimentos para as
chamadas, inclusive contribuindo na elaboracdo das propostas de vendas. No trimestre houve poucas
insercdes de novos produtos/empreendimentos nos mercados institucionais em virtude do final de ano, mas
os empreendimentos que comercializam contaram com apoio do Cesol na logistica, no processo burocratico
€ na preparagao para o ano de 2025.

Segue relacionados os empreendimentos com produtos inseridos em mercados institucionais:

NOWE DO EES | PRODUTOISERVICD | ORGAD
I F'.SEAME ds Tapiocs FNAE 2 Alimentos
7 [ Dehtias 6o quiombs - FAR B Frefefura mumicipal
] Tera que brota sabores- PNAE Polpa de frutas = beijus Prefeitura municipal
4 Eabores do shto lindo- PAA = g&w biscoito dz gomas Prefeitura municips
FMAE. jjus recheado
3 CoEgn EStadual-
CESC,
i = de aipim, beiju, bolos,
Resistens do Sento- FAAE bl sy mumicipd
= lonte Santo - BA,
CONAB
[ municipal
ini - = Monte Santo,
Delicias de Ligyri- FNAE PARRIRNGE, e
A N - TolEgr Estadual-
SabordoLjgyri- PAAEPNAE | bRl bolo desipim CESC. CONAR
3 Tolegr Estadual-
Flores de Umbuzeiro - PNAE | SUREERES CESC, prefetura
municipal
g Frefemma a0
Sabaor Unico - FHAE Biscoito de Licuri municipio de
MNordesting
10 Polpa de Fruta: Acerola, ;E?cni;{:;:
Grupo Ass Branca - FNAE Golaba & Manga Nordesting
11 Colegio Estadual -
CESC,
GHpszks- FNAE beles. suReals, . municipal
= lonte Santo - BA
1z Biscono de Tapioca, Boko de Frefeitura municipsl
= Aipim, Bolo de Cenowra, Bole .
Grupo Saborda SetSo-PNAE | .| aranja, Boko de Milha, | 9% Nordestina




CF 2.3.7 - Namero de empreendimentos comercializando com apoio do Cesol

Este indicador gerencial - IG do periodo, nao compromete o desempenho trimestral e ndo se incide
desconto ao trimestre.

Este indicador trata-se do resultado das vendas dos empreendimentos de economia solidaria
acompanhados pelo Cesol.

Relata a contratada que todos os empreendimentos que receberam assisténcia técnica do CESOL tiveram
apoio para o processo de comercializacdo. Tal apoio se deu de diferentes formas: Articulagdo e apoio
logistico, inser¢gdo dos produtos nas Lojas Monte Sabores, estimulo e apoio para participagao em feiras e
eventos, apoio para comercializagao institucional (principalmente PNAE).

Segue relagao dos empreendimentos com especificacdo do espago onde a comercializagao foi realizada:

NOME DO EES TIPO DE ESPACO DE COMERCIALIZACAD
T Hecanio 00 Sabar & MErca008 Convencionals
Sabores da Maria Prata
= Fecanio 00 Sabor & MEIca008 convencionas
Mulhsres de Luts
3 - HEge Monte Sabores, Mercaao convenconal & FHAE |
Sabor Unico
] WEMCa005 convenconals & FEBAFES
Mulheres em  Agdo  (Sitio
Umburana)
L] FEecanio 00 53001 & MEICa00s CONVENCIonals

Delicias do Quilkembo

[] FEecanio 00 53001 & MEICa00s CONVENCIonals
Sabores do Alte Lindo

i HECanio 00 5a00T & MEICa00s Convensonas
Riguezas do Serao

] - To/Es Moni= Sa00r=s, NISca00s Convenconas =
Delicias da Roga FEBAFES

k] LojEs Monis Sabor=s, NISIca00s Convencionas &
Terra gue Brota Ssbores FEBAFES

10 - CojEs Wonis Sabor=s, NSIca00s Convencionas &
Delicias do gy FEBAFES

il TS Wonis Sabor=s, NSrca00s convencionas &

Tempsrar FEBAFES




12 VENDA 08 ENCURERNDAS

Ediane Bolos e doces

T3 [oj55 Monie Sabores, MECa00s ConvEnmonas &
Ssbores das Tapioca

12 LojEs WIonte Sabares, MSrca0os Convencionas &
Flares de Umbuzeino FEBAFES
18 FISTCS005 convenconas & FEBRFES

Resistentes do Sertio

18 FEEAFES € Toja Monte Sabores

D= Castings

17 FNAE € Lojas Monie Sabores
Unidade de Producdo de polpas
Monts Sabores

S LofEs WIonis Cabores & MERa00m comencionas
MeZ

k] LojEs WIonis Sabores & MEeRa00s comencionas
Girasszal

el LoEs Wonte Sabores, Mercados Convenaonas e
Sabor do licyn FEBAFES

21 LoEs Wonie S3bores € Mecadts CoWencionds
C %—E E:l

22 Lo WIoni= Sabor=s, MEca00s Convancionas &
Juventuds 3 Caminho FEBAFES

3 LojEs WIonis Sabares £ MEna0ms comencionas

Luzi Arte Croché

25 LojEs WIonte Sabares, MSrca0os Convencionas &
Ssberes & Sabores FEBAFES

25 LojEs WIonte Sabares, MSrca0os Convencionas &
Bom Sabor da Castinga FEBAFES

25 LojEs WIonte Sabares, MSrca0os Convencionas &
Mulheres em Luta FEBAFES

-ri Lo WIonis Sabares, MErcaios Convensionas

Bsels Conguista

] CoEs WIonis Sabores, MErca0os Convencionas &
Flor Roxa Prosperando FEBAFES

23 Lojas Wonte Sabores, Mercados Convensonas &
Grupo Vida FEBAFES

kh] Los Wonte Zabores, Mencados Convenaonas e
Sabores, 43 e Aomia FEBAFES

R GRUFDEM FASE DE ESTRUTURACZAT
Sabores do Rancho

32 AINOA Siravessadores
RECICLAR

CF.3 - Prestar assisténcia técnica para aumentar a capacidade de integragao, cooperagiao e
intercooperagao dos empreendimentos atendidos pelo CESOL

CF 3.1.1 - Empreendimentos inseridos em Redes de comercializagao

O CESOL Piemonte Norte do Itapicuru e municipios informa que com a retomada das atividades através do
novo Contrato de Gestao, no primeiro trimestre de execugao, buscou construir uma rede de parcerias com
instituicdes que dialogassem com os principios da economia solidaria, objetivando ampliar a comercializagédo
dos produtos dos empreendimentos atendidos.

Através da parceria com a COOPERSABOR o CESOL tem ganhado visibilidade em diversos espacgos, tais
como com outras cooperativas e/ou rede de cooperativas parceiras, Centros Publicos de Economia Solidaria,
sindicatos, bem como parcerias constituidas no decorrer do trimestre, dentre elas: Rede Pintadas, FEME,
UAPAC, ADESBA, COOPCAF, ARCO SERTAO, etc.

A assisténcia técnica do CESOL também tem fortalecido a comercializagdo em rede com a aquisicdo de
matérias primas oriundas dos proprios grupos, proporcionando um movimento reciproco de abastecimento
entre eles. A exemplo destaca-se a articulagdo da COOPERSABOR com o Grupo Saberes e Sabores da
Caatinga para compra de frutas para a produgdo de polpas e doces. Além da aquisi¢gdo de insumos, a



COOPESABOR possibilita a insercao dos produtos dos empreendimentos em espacos de comercializacio,
como feiras, exposi¢cdes, comércio institucional, redes de cooperativas, mercado convencional e espagos de
comercializagdo de outros centros publicos. Esta compde a rede de cooperativas Central da Caatinga, como
exemplo o Armazém da Caatinga em Juazeiro- BA,

Os 32 empreendimentos acompanhados pelo Cesol Piemonte Norte de Itapicuru, neste primeiro trimestre,
aderiram a rede Monte Sabores através do instrumento utilizado pela COOPERSABOR, por meio da CARTA
DE ADESAO, conforme listados na tabela abaixo e, os termos devidamente assinados pelos representantes
dos empreendimentos foram encaminhados anexos ao relatério de prestacao de contas.

| NOME DO EES RESPOMNSAVEL PRODUTOVSERVIGD

1
Sabores daMans Prets Jesinaldn Biscoito de licur, polpes de frutas,
beiju, broa
2 . .
Mulheres de Luta Josinakdo Beiju
2 ‘e L o
Sabor Unico Charles Biscoito de Jigur
4 . . . .
Mulheres em Agso Famesio Geleigs, doces, sequilhos
Delicias do Quilombo Josinakdo Beiju, artesansto de palhs de ligyy]
& _ _ __ .
Sabores do Alto Lindo Josinaldn Baolos, beiju recheadao, biscoito,
brog
. . . e
Riquezas do Sertso Josinaldo Biscoito de ligyn, bros, gupcake,
empadinhas e salgados
& . i .
Delicias da Roga Josinaldn Bolos, biscoito gypador. cupncake|
Ll . .
Tamsa que Brota Sabores Jasinalds Polpas de frutas, baiju
10 ]
Delicias do ligug JemZS, Bolos, biscoito, gansione. indikis,
trufas, ovos da pgscoa
11
Temperar Jenzs, Tempen seco, tempern fresco
12
Ediane Bolbos e doces JEMZS, Bokos, brigadeiros, ovos da
pascos, cestas
13

Saboresda Tapiocs Jenzs, Beiju, tapioca granulads




14]

Florde Umbuzeiro Jeniza, Doces, geleias, polpas
15
Resistentes do Sertso Jemzs Bolos, tortas, panetanes, trufas,
pudim, salgados, doces, pao
16
Da Caatinga Adrians soneles
17
Unidade de ProdugSo de Jemza Polpas de frutss de kg e 100g
polpas Monte Sabores
18
MeZ Cleber Temperos, griesantn em
pasta de alho, banha de grogg
19
Girazzaol Baolos, broas, beijus
20
Sabordo ligurn Jenza, Bolo, bolacha de coco, bolacha def
licuri. cocadas
21
SHpRake. 48MMES, Bolos = glipgakes
22
Juventudea Caminho Adriana Geleigs, doces, frutas em calda,
beiju, licores
23
Luz arte Croché Jamzs, Artesanato em grochs
24
Saberes e Sabores Cleber Sequilhos, bolos, bros
25
Bom Sabords Castings Charles Doces, geleias, compota, licor,
polpas
26
Mulheres em Luta Charles Balinhas de Jigyn com banana,
doce de leite
27
Bela Conquista Charles frutas
28
Flor Roxs Prosperando Clebar Bolos, sequilhos, broa
29
Wida Cleber Baolos, sequilhos, broa
30
SaboresdaTia Aninhg Cleber Bolos, cocadas, ,beiju,
sequilhos, broa, chibata
E3]
SaboresdoRancho Adriana Caomidas tipicas da regian,
32
Residuos solidos Adriana Materisis reciclados

CF 3.2.1 - Cooperativa constituida com fins de comercializagao

0 empresndimento reciclar @ um empresndimento de materisis recicliveis, sua
atividade econdmica ndo se aplica 4 Rede de Comercial
empreendiments e5tamos em proCesso de estruturacao
empreendimentos de materisis reciclaveis.

Maonte Ssbores. Pars esse
rede de residuos solidos dos



Este indicador ndo se aplica ao trimestre.

CF 3.3.1 - Manutengao de Fundo Rotativo Solidario com participag¢ao dos EES atendidos pelo CESOL

A Contratada relata que nos dias 19 e 20 de novembro de 2024 foi realizado no auditério da ARESOL —
Associagao Regional dos Grupos Solidarios de Geragao e Renda, evento com participagcao de 95
representantes dos grupos produtivos acompanhados pelo Cesol Piemonte Norte do Itapicuru e municipios,
coordenacgao da OS ARESOL e o superintendente da SESOL, Wenceslau Junior para elaboragao do ato
constitutivo do Fundo Rotativo Solidario.

. atividade foi constituida em partes: sensibilizacdo sobre a politica do CESOL e importancia para a economia
olidaria e o desenvolvimento local; apresentagao do Fundo Rotativo Solidario como metodologia de acesso ao
rédito; Socializacdo do regimento interno ja praticado pela OS; atividade participativa para a adaptagao do
xgimento ja existente a fim de contemplar a nova realidade do contrato; Constituigdo do Comité Gestor do FRS
o CESOL.

A constituicdo do Comité Gestor do FRS sera composto pelo Conselho Deliberativo da OS ARESOL, a
Coordenadora Geral do CESOL e um técnico responsavel do CESOL. Na seqiiéncia, apds aprovagao do

regimento e do comité gestor, a coordenacgéo geral do CESOL disponibilizou cépias do referido documento
para que os EES tenham ciéncia do seu teor.

. ata de constituigdo do comité gestor do FRS do CESOL e a lista de presenga foram anexadas ao relatorio de
restacao de contas.

lo quadro a seguir segue demonstrados 02 EES que solicitaram o Fundo Rotativo Solidario.

VALOR

NOME DO EES FINALIDADE CONCEDIDO
(RS)
1 MELHOFHAMENTO PROJETOEM
P.A NOWA CAMNAA
GENETICO AMALISE
= | ASSOCIACACDOS APCIO AD

PROJETOEM
AMALISE

AGRICULTORES DE SERRA DA | EXTRATIVISMO DO
CARNAIBA BABACL

TOTAL




CF 3.4.1 - Numero de empreendimentos inseridos nas Lojas fomentadas pelo CESOL

A Contratada insere os produtos dos grupos acompanhados nas lojas da Rede Monte Sabores nos espagos
fisicos dos municipios de Monte Santo, Itilba e num espaco de apoio da cidade de Senhor do Bonfim e
Nordestina.

As lojas Monte Sabores, constituida pela ARESOL, fazem parte de uma rede de comercializagdo que tem
como personalidade juridica responsavel a COOPERSABOR - Cooperativa Regional de Agricultores (as)
Familiares e Extrativistas da Economia Popular Solidaria.

A Rede Monte Sabores foi criada pela ARESOL, em 2014, a partir do primeiro contrato de gestdo do CESOL,
com o objetivo de viabilizar a comercializagdo dos empreendimentos atendidos e atualmente é gerida pela
Cooperativa Regional de Agricultores/as Familiares e Extrativistas da Economia Popular e Solidaria —
COOPERSABOR, também criada pela ARESOL como instrumento de comercializagao dos empreendimentos
atendidos pelo CESOL.

A gestao da Rede Monte Sabores é realizada de forma compartilhada com a participacao dos grupos,
reunides sao realizadas regularmente com equipe técnica do CESOL e os empreendimentos com a pauta da
comercializagédo através desses espacos.

A comercializagdo no decorrer do 1° trimestre através da Rede Monte sabores atingiu um valor aproximado
de R$ 170.803,60 (cento e oitenta mil oitocentos e trés reais e sessenta centavos), isto em decorréncia da
grande movimentacao de pessoas no municipio devido ao periodo de final de ano.

L NOME DO EES RE SPONSAVEL
4. |Sabores da Maria Preta Josinskde
2 |Mulheres de Luta Jozinakia
3 |3sborUnikg Charles
4 |Mulheres em AgSo Eamasiz
5 | Delicias do Quilembo Jesinzlie
§ |Sabores do Alto Lindo Josinakin
7 |Riguezas do Sertio Josinakie
g |Delicias da Rega Josinakie
9 Tera gue Brota Ssbores Josinakia
10 | Delizizs do Jigyr Jenzs
14 | Tempsrar Jemgz
12 | Edigng Boles 2 docas Jenuzs
13 | Ssbores da Tapiocs Jemzs
14 | Flor de Umbuzsire Jenga
15 | Resistentes do Sendo Jamza
1 | D=z Castinga Adrizna




17 | Unidade de Froducio de polpas Maonts Saboms Jenza
18 |MeZ Cleber
15 | Girassol Cleber
20 | Sabor do licur Jenza
21 |Gussate Jenan
23 | Juventude 3 Caminho Adrisns
23 | Luz arte Croché Janzz
24 | Babares 2 Ssbores Cleber
25 | Bom Sabor da Castinga Charles
2g | Mulheres em Luta Charles
27 | Bels Conguista Charles
28 | Flor Roota Prosperando Cleber
24 | Vida Cleber
30 | Szbarss d2.Tia Aninha. Cleber
34 | Sabores do Rancho Adriana
27 | Resiuos solidos Adriana

- O empreendimento Reciclar € um empreendimento de materiais reciclaveis, sua atividade econdmica ndo se aplica a Rede de
Comercializagdo Monte Sabores. Para esse empreendimento estamos em processo de estruturagdo da rede de residuos
solidos dos empreendimentos de materiais reciclaveis.

CF 3.5.1 - Eventos de estimulo ao consumo responsavel

O Cesol Piemonte Norte do Itapicuru realizou evento de consumo responsavel, dia 27/11/2024, na Unidade
Demonstrativa UD Silgueira, no municipio de Monte Santo e teve como objetivo fazer marketing dos produtos
dos grupos acompanhados pelo Cesol.

O evento contou com a participagdo de cerca de 120 pessoas (vide lista de presenca), dentre eles
representantes de empreendimentos, alunos da Escola Familia Agricola do Sertdo e dezenas de populares
do municipio de Monte Santo, além da participagdo dos cantores Targino Gondim, Renan Mendes e da
primeira dama Tatiana Veloso.

A participacao destes artistas foi de fundamental importancia para enaltecer a pauta do evento e a iniciativa
do CESOL com a retomada das atividades. Visitas foram realizadas aos empreendimentos, durante o dia, e
ao final do evento a Noite Cultural. As visitas foram compartilhadas nas redes sociais dos respectivos
cantores, conforme informado abaixo:

Targinogondimoficial - 235 mil seguidores

rennanmendesoficial - 21,9 mil seguidores



[OCAL  TquanmioapEDe| carca UELE Lol Lo
PESS0AS HORARIA ELEIR

UDZlgueia Caminhos para & 2T
[Monte 119 2h Sustentabilidade
Santo)

CF 4. Monitorar a assisténcia técnica socioprodutiva
CF 4.1.1 - Nimero de empreendimentos com informagdes atualizadas

O Cesol mantém atualizado os 32 grupos produtivos solidarios que integram a carteira ativa do CESOL em
planilha.

NOME DO EES RESPOMNSAVEL

1 REEGELE]
Sabores da Maria Prets

2 REEELE]
Mulheres de Luta

E R Charles
Sabor Unico

¢ Mulheres em Agdo (Sitio Umburana)

[ . REEGELE]
Delicias do Quilombao

E PEEIEL
Sabores do Alto Lindo

¢ Riquezas do Sertdo

[ ) PEEREL:E)
Delicias da Roga

] REEELE]
Tema que Brots Sabores

10 JENIZE
Delicias do figyr

11 JRES,
Tempersr

12 RETIEEY
Ediane Bolos e doces

13 RETIEEY
Sabores da Tapioca




14 RETTEEY

Flores de Umbuzeiro

15 Jemza
Resistentes do Serdo

16| Adriana
D= Casatinga

17 REEEY
Unidade de Produgio de polpas Monte Sabors

18 RETIEEY
Me Z

18 Cleber
Girassol

20 Jeniza
Sabor do Jigun

21 J8MHES
CHmrake.

22 Adriana
Juventude a Caminho

23 Jeniza
Luzi Arte Croché

24 Charles
Sabarez & Ssbores

25 Charles
Bom Saborda Castings

28] Chares
NMulheres em Luts

27 Charles
Bela Conquists

28 Cleber
Flor Roxs Prosperando

FE] Cleber
Grupo Vida

30 Cleber
5 res.da.Ti .

31 Adrians

Sabores do Rancho

32 Adrians
RECICLAR

CF 4.2.1 - Percentual de beneficiarios com informagoes atualizadas

A equipe técnica do CESOL, nas visitas aos empreendimentos, fez levantamento dos dados das familias
acompanhadas para alimentar o CAD CIDADAO. Esses dados séo relevantes para manter atualizadas as
informacdes referentes aos empreendimentos, numero de integrantes participantes dos grupos produtivos
bem como informagdes das familias atendidas.

Através destas informagdes € possivel identificar os beneficiarios, tais como das Comunidades Tradicionais
de Fundo de Pasto (Lagoa do Pimentel, Muquém e Bom Despacho que estdo entre os municipios de Monte
Santo, Cansang¢do e Queimadas) e Comunidades Quilombolas(Juazeiro dos Morenos e Tamandua no
municipio de Cansancdo) e Areas de Reforma Agraria (Bela Conquista - Itiiba e Desterro do Alto Alegre-
Monte Santo).

Os beneficiarios atendidos diretamente nessas comunidades sdo de aproximadamente 31 pessoas, embora
tenha empreendimentos em processo de implantagcdo ou reestruturagdo e se organizando quanto aos seus
integrantes.

Vale ressaltar que a OS ARESOL fez aquisicdo de um sistema préprio para coleta dos dados, o Sistema
Coletum. E um aplicativo que facilita a sistematizacdo das informagées a partir do celular da equipe técnica
de forma off line. Importante frisar que no processo de langamento no site do governo do Estado, através do
CAD Cidadao, este apresentou erros em diversas tentativas, impossibilitando concluir o langamento das



informacoes. Estas inconsisténcias foram relatadas para a Comissdo de Acompanhamento monitoramento e
avaliagdo da SESOL sobre a situagao e os dados coletados estdo armazenados no sistema Coletum para
sua insercdo no CAD Cidadao quando da sua normalizacéao.
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CF 4.3.1 — Relatério com a evolugao da renda dos EES

Nao se aplica ao trimestre.

CF 4.3.2 - Diagnéstico do impacto do Cesol no territério com foco nos beneficiarios

Nao se aplica ao trimestre.

CF 5 - Articulagao, governanga e formagao permanente.
CF 5.1.1 - Fomento de politica publica municipal em economia solidaria

Para o edital 008/2024, o fomento da politica publica se da através da promocéo de dialogos com as mais
diversas instancias territoriais para a difusdo da economia solidaria como modelo de desenvolvimento com
base na cooperagao e solidariedade. Cumpre registrar que a atividade de mobilizagdo e articulacdo do
Centro Publico possui o viés de desenvolver agdes junto ao 6rgao publico do Estado no sentido de expandir a
politica publica de economia solidaria no territério e divulgar as agdes do Cesol



No trimestre em analise, o CESOL participou de duas atividades com o objetivo de para fomentar a economia
solidaria, uma foi na assembléia do Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais do Municipio de
Monte Santo, na sede da entidade, na cidade de Monte Santo, dia 07 de dezembro de 2024, das 9 h as 16h,
e contou com a presenga de 123 soécios, além de entidades parceiras, entidades de articulagcdo dos
sindicatos, gestores municipais (prefeita, vice prefeito e secretarios) do municipio de Monte Santo e
Queimadas.

Neste evento foi mencionado sobre a importancia de melhores condi¢gdes nas estradas do municipio para
possibilitar o acesso dos trabalhadores a sede do municipio, além do comércio e o desenvolvimento dos
povoados da regido, frisou a importancia das parcerias e relatou sobre as atividades que o CESOL presta
aos empreendimentos solidarios e a importancia da politica para o desenvolvimento local, bem como sobre a
participacdo popular nos espacos de debate e de decisdo para que se apresentem as demandas e garanta
sua efetivagao na pratica.

O segundo evento foi um seminario com nutricionistas, professores e diretores da rede estadual de
educacao, no dia 13 de dezembro de 2024, em Salvador, com o objetivo de apresentar os produtos derivados
do licuri para inser¢gdo na merenda escolar das escolas estaduais do estado da Bahia. Para demonstragao,
foram apresentados os produtos derivados do licuri, tais sejam: como: bolacha, sequilho, azeite, licuri in
natura, farinha desidratada e sorvete.

CF 5.2.1 - Realizagao de evento formativo em economia solidaria

Segundo o edital 008/2024, o evento formativo em economia solidaria, trata-se da promogao de dialogos com
as mais diversas instancias territoriais para a difusdo da economia solidaria como modelo de
desenvolvimento com base na cooperacéo e solidariedade.

Informa a contratada que no dia 07/11/2024 foi realizado evento formativo com empreendimentos do
municipio de Senhor do Bonfim com objetivo de refletir e avaliar as acdes de assisténcia técnica no Territdrio
Piemonte Norte do Itapicuru, monitoramento do Fundo Rotativo Solidario e da comercializagdo, bem como
fazer reflexdo sobre a necessidade de articulacido em rede para o fortalecimento da comercializacéo a partir
da experiéncia da Rede Monte Sabores

LOCTAL GQUANTIDADE DE| CARGA TEMA ODATA DO
PESS0AS HORARIA EVENTO
Senhor g0 Bonfim ETT) Bh Comerciaizagac em Hede| 017117 2029

CF 5.3.1 - Plenaria com EES atendidos pelo CESOL



Nao se aplica ao trimestre.

CF 5.4.1 - Qualificagao da equipe do CESOL

A estratégia da formacao continuada de equipes tem impacto decisivo para a melhoria da performance das
organizagoes, inclusive, porque difunde/amplia o sentido do trabalho e viabiliza senso de recompensa. Para
além de apresentarem maior preparo para alcance das metas estabelecidas, os/as profissionais tendem a
conferir maior compromisso e engajamento com as pautas organizacionais e com os/as destinatarios/as da
acéao (Edital 008/2024)

Meta: 100%
Realizado: 100%

Percentual de Alcance da Meta: 100%

A qualificagdo da equipe do Cesol Piemonte Norte do Itapicuru foi realizada na comunidade de Itaitu, em
Jacobina, no periodo de 12 a 14/11/2024, pela associagao ADC Sertao, contratada pela OS ARESOL, para
realizar atividade de formagéo e qualificagdo da equipe para tratar sobre metodologia de assisténcia técnica
a partir da experiéncia histérica da ARESOL, leitura dos componentes finalisticos do contrato de gestdo com
pactuagao da metodologia e de que forma a equipe técnica atuara para a sua concretizagao.
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CF.6 - Assisténcia Técnica em empreendimentos com atuagao em Residuos Sélidos

CF 6.1.1 - Assisténcia técnica para os empreendimentos que atuam com residuos sélidos

Informa a contratada que no trimestre foi feito um mapeamento dos trabalhadores que atuam na coleta de
residuos solido e dialogado com alguns membros com o intuito de se fazer um planejamento com alternativas
para a superacdo das condi¢des do trabalho dessa natureza.

A partir do planejamento, o Cesol busca parcerias com cooperativas de catadores para que a venda do
material coletado possa ser feita com prego justo.

Ressalta que ha uma resisténcia face ao reconhecimento desse trabalho por conta do preconceito que as
pessoas enfrentam, com isso faz necessario a realizagéo de formagdes em escolas e agdes de sensibilizagao
da populagdo para a importancia do trabalho social, ambiental e econdmica desenvolvido pelos catadores
para com a sociedade.

NOME DO EE S | DATA DA AGAD AGOES DESENVOLVIDAS

Reciclar 071724 Reunido com trabalhador da reciclagem

CF 6.2.1 - Acoes de Fomento para coletiva seletiva nos municipios atendidos pelo CESOL

Relata a contratada que, tendo em vista esta tematica ser recente para o Contrato de Gestao, inicialmente foi
realizada visita com a participacdo dos membros da cooperativa COPIMA, em ltiuba, que atua com coleta
seletiva e reciclagem através de parceria firmada com a gestdo local. Posteriormente foi mapeado os
catadores interessados em participar da rede de e outros dois que estdo em fase de dialogo.



Apos a fase inicial, o CESOL realizou uma campanha “ PARCEIROS DA RECICLAGEM?” cuja proposta é
atrair parceiros que manifestem interesse em promover a separagao do residuo e contactar com o CESOL
para a viabilizacdo da coleta com o empreendimento atendido. Um video de divulgagéo e estimulo a adesao
foi gravado, com a participagao do professor e influenciador Wellington Benicio, e publicado nas redes sociais
do CESOL e repostado na conta do instagram do professor, que conta com 50 mil seguidores. O video ja
atingiu 10 mil visualizagdes e diversas manifestagdes de apoio e interesse.

O reels pode ser \visualizado nas redes sociais do CESOL através do link:
https://www.instagram.com/reel/DEiSe4HtJfR/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRIODBINWFIZA==

Outra agao de fomento foi realizar levantamento de intencéo de interesses dos moradores da comunidade de
Desterro do Alto Alegre em contribuir com o empreendimento RECICLAR no processo de separagédo dos
residuos solidos. E, para esta comunidade, o Cesol pretende estender a campanha “PARCEIROS DA
RECICLAGEM”.

CF 6.3.1 - Estruturacao de rede com EES que atuam com residuos sélidos no territério

Informa a contratada que, por ser uma tematica nova do contrato, o CESOL mapeou os grupos que atuam
com residuos soélidos e identificou 04 catadores em Monte Santo, 01 Cooperativa de Reciclagem em Itiuba e
01 Associacido de Catadores em Andorinha. Diz que estdo em processo de estruturacdo da rede através da
identificacdo dos catadores e em dialogo com os mesmos e também que realizou visita técnica na
cooperativa COPIMA, em ltiuba, com a participagdo de todos os membros que atuam com coleta seletiva e
reciclagem em parceria firmada com a gestao local.

CF.7 - Assisténcia Técnica em Microcrédito


https://www.instagram.com/reel/DEi5e4HtJfR/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==

CF 7.1.1 - Empreendimentos com orientagoes para acesso ao microcrédito

Relata a contratada que os empreendimentos foram orientados sobre o acesso ao microcrédito
concomitantemente ao realizar o Estudo de Viabilidade Econémica — EVE e do Plano de Acédo. A orientacéo
sobre o microcrédito foi realizado por técnico do Cesol capacitado pelo Credibahia.

Ressalta que ainda ha resisténcia dos empreendimentos, em sua maioria liderados por mulheres, em acessar
o crédito, pois ainda persiste um distanciamento feminino em relagao as praticas financeiras. Diz ainda que
se faz necessario aproximar os agentes de créditos das instituicées financeiras do territério para atuagao do
CESOL, para que possibilite a equipe técnica em oferecer a orientagao ao crédito de forma correta de acordo
com a necessidade real alinhada a sustentabilidade do empreendimento.

CF 7.21 - Empreendimentos encaminhados para o microcrédito (meta condicionada ao
empreendimento)

A OS, conforme informado no CF 7.1.1, relata que os empreendimentos ndo se sentem seguros em acessar
o crédito, diz que ha uma necessidade de garantir mais formagao para esta tematica. Isto posto, no primeiro
trimestre nenhum grupo foi encaminhado para o microcrédito.

CF 7.3.1 - Empreendimentos que acessaram microcrédito (meta condicionada ao empreendimento)

Conforme mencionado no CF 7.2.1 nenhum empreendimento acessou o microcrédito embora apenas um
deles, Associagao dos Agricultores de Serra Da Carnaiba, tenha manifestado interesse em acessar o Fundo
Rotativo Solidario.

CG.1 Gestao Administrativa Financeira

CG 1.1.1 - Conformidade das despesas efetuadas pela OS

As despesas efetuadas foram efetivadas em conformidade com Plano de Trabalho. Observou-se o efetivo
gerenciamento do servico da assisténcia; que a Contratada respondeu pelas obrigagbes, despesas e



encargos na forma da legislagdo em vigor; efetuou o pagamento de taxas e impostos; movimentou os
recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia em acordo com as modalidades pactuadas.

1.2.1 — Limite de Gastos com pessoal

A Contratada apresenta despesa com pessoal conforme programacgao prevista, cumprindo com o limite
estabelecido de 80% do valor da receita estabelecido para a rubrica.
CG. 2 Gestao de Aquisigcoes

CG 2.1.1 - Aplicagao de regulamento de compras

A Organizagao Social tem seguido o regulamento de compras.

CG 2.2.1 - Pessoal contratado de acordo com os requisitos qualitativos exigidos

Conforme prevé o indicador, para as etapas de contratagdo de pessoal, a contratada seguir os requisitos,
conforme o previsto em edital. Todas as contratacdes realizadas até o presente relatério de prestacio de
contas observaram os critérios de sele¢do para o cargo, considerando formagao académica e
complementar, atuagao no territorio, experiéncia na area que concorre a vaga e conhecimento sobre a
tematica da economia solidaria.

Portanto, os requisitos quali e quantitativos exigidos foram preenchidos.

CG 2.2.2 - Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido

Verifica-se que a Organizagdo Social realizou, conforme a previsdo do edital, contratacdo de profissional
que atendesse ao quadro de dimensionamento de pessoal estabelecido no edital, assim como os requisitos
qualitativos minimos para execugéo dessas fungdes.

CG. 3 - Gestao do Controle

CG 3.1.1 - Prestacao de contas do Contrato de Gestao

A Contratada seguiu o modelo de Relatorio de Prestacdao de Contas orientado pela Comissdo de
Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagédo, apresentando-o no prazo deliberado e fazendo constar os
elementos necessarios para as devidas consideragoes.

CG 3.2.1 - Manifestagao dos Conselhos da OS

Nao se aplica ao trimestre.

CG 3.3.1 - Cumprimento de clausula contratual

Nao houve constatado descumprimento de clausula contratual por parte da Contratada



CG 3.3.2- Responsabilizagao de irregularidades pelos 6rgaos de controles

Até o presente momento ndo houve registrado manifestacao de 6rgéao de controle, acerca do Contrato de
Gestao.

CG 3.3.3 - Pesquisa de Satisfagao

A Organizagao Social tem seguido a pesquisa de satisfagao conforme previsto no edital.

A pesquisa de satisfagdo aplicada pela contratada aos 32 beneficiarios atingiu uma boa aceitagédo em relagao
aos servicos do CESOL e teve como objetivo mensurar a percepgao dos destes em relagdo as agdes
realizadas, identificando os pontos fortes e levantar sugestdes para possiveis melhorias. De acordo com as
respostas coletadas foi tragcado um panorama das experiéncias dos empreendimentos acompanhados, com
abordagem dos aspectos como freqliéncia de participagdo, qualidade do acompanhamento técnico,
acessibilidade, impacto percebido e demandas por capacitacbes especificas. Os resultados estao
representados nos graficos a seguir onde fornecem subsidios para o aprimoramento continuo das atividades
e estratégias desenvolvidas pela CESOL.

Abaixo estao listados os principais dados da pesquisa aplicada:

2. Porcentagem de Respostas para Cada Grafico
Graficos

1. Avaliagdo do Servigo Prestado:

1) Como vocé avalia o seu aprendizado considerando a metodologia utilizada pelo/a técnico/a do

CESOL?
32 respostas

@ Ruim - Nio aprendeu nada

@ Razodvel-MNio sabe se aprendeu
Regular - Nio aprendeu quase nada

@ Bom - Aprend| alguma colsa

@ Excelents - Aprendi muto

Muito Bom: 40%
-Bom: 356%
-Regular: 15%
-Ruim: 5%

- Péssimo: 5%



2. Frequéncia de Participagio:

2)Vocé é capaz de compreender a importancia do Estudo de Viabilidade Econdmica do
Empreendimentoa?
32 respostas

@ Mo compreendo.

@ Compreendo, mas tenho dificuldade.
@ Bom - consigo compraander.

@ Excelente - compreendo muito bem.

- Sempre: 50%

- Freqgientemente: 30%
-Raramente: 15%
-Munca: 5%

3.Avaliagic do Acompanhamento Técnico:

3)Vocé acha que recebeu uma orientagdo adequada
32 respostas

@ Mio. orentaram-me muilo mal.
@ Aorientagio fol fraca.

@ Aorientagao fol boa.

@ A csientagio fol excelente.

- Muito Satisfeito: 45%
- Satisfeito: 40%
- Pouco Satisfeito: 10%

- Insatisfeito: 5%



4. Impacto Percebido:

4) O quanto vocé acha que contribuiu nas atividades realizadas com os técnicos 7
32 respostas

@ Nada.

@ Quase nada.

B Média conbribuicho.
@ Muita confribulgiio.

Alto Impacto: 60%
Médio Impacto: 30%
Baixo Impacto: 10%

5. Qualidade dos Materiai= e Rotulos:

5) Quanto & comercializagio dos produtos apds acompanhamento do CESOL
32 respostas

@ Aumeniou.

@ Diminuiu.

B MNAo alterou.

@ Alterou &s estraléglas.

- Otima Qualidade: 50%
-Boa Qualidade: 35%
-Regular:- 10%

- Ruim: 5%

6. Areas de Capacitagdo:

6) Quanto a integracao entre os/as membros do grupo
32 respostas

@ Mehorou.
@ Piorou,
& Mo alterou.

- Técnicas de Reproducao: 40%
-Estudo de Viabilidade: 35%
- Gestdo: 26%



7. Acessibilidade dos Servigos:

7) Quanto as atividades de fermagao realizadas pelo CESOL
32 respostas

@ Satisfasdrio.

@ Mo contempla as necessidades do
grupo.

@ Acontecem de forma esporddica.

@ A metodologia ndie & adequada.

- Muito Acessivel: 55%
- Acessivel: 30%
-Pouco Acessivel: 10%

- lnacessivel: 5%

8. Comunicagdo:

8) Como voceé avalia a estratégia de marketing e divulgacéo dos produtos adotado pelo CESOL?
32 respostas

@ Rum.

@ Razodvel.
® Regular.
@ Bom.

Excelente: 45%
Boa: 40%
Regular: 10%
Fraca: 5%

9. Participagdoc em Feiras e Eventos:

9) Vocé esta satisfeito com o acompanhamento do CESOL 7
32 respostas

@ Mio.

@ Quase Nada
@ Pouco

@ Bastanle

- Sempre Participam: 50%
- Ocasionalmente Participam: 35%

-M&o Participam: 15%



4. Sugestdes de Melhorias:

Comentarios ou sugestoes, 11 respostas:

- Se pelo menos a maioria participasse, mudaria muito!

- Mais encontro e reuniées com 0s grupos

- Nada a declarar

- S6 a demora em devolver os valores nutricionais dos produtos e os roétulos. Parabéns pelo trabalho do
Cesol

- Grata pelo acompanhamento da CESOL, que tem contribuido muito com nossos projetos.

- Muito bom

- Para concluir o projeto seria interessante um curso de reprodug¢do para o grupo

- Fazer a Capacitacao sobre Estudo de Viabilidade.

- Grata por ser acompanhada pela a Cesol, obrigada por sua parceria

- Os técnico precisa atuar mais nas propriedades, visitas

- Seria melhor se tivéssemos mais vezes o acompanhamento mas nao & possivel devido a distancia e
localidade do acompanhador.

Conclusao das sugestoes:
- Mais Visitas Técnicas: 40%
- Treinamentos: 35%

- Melhoria Logistica: 25%

4. Conclusao

A pesquisa revelou uma percepgao amplamente positiva dos servigos prestados pelo CESOL, com destaque
para:

- Avaliagao geral: Cerca de 75% dos participantes classificaram os servigos como "Muito Bom" ou "Bom".

- Impacto percebido: 60% dos entrevistados apontaram um impacto alto nos empreendimentos.

- Capacitagcoes e melhorias sugeridas: Cursos em areas técnicas especificas e visitas técnicas mais
frequentes sdo demandas significativas.

Principais areas para melhoria:

1. Logistica e acessibilidade: Considerar estratégias para alcangar empreendimentos em localidades
remotas.

2. Participacgao ativa: Investir em agbes para aumentar a freqiéncia de participagédo dos grupos.
3. Qualidade e prazo: Reduzir o tempo de entrega de materiais, como rétulos e analises.

6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

6.1 RESUMOS DAS MOVIMENTAGOES FINANCEIRAS DO PERIODO



10 Relaté rie Trimestral de Prestacie de Contas do Contrate de Gestde n™04/20 24 - Periodo 02/10/2024 2 0701/ 2025,

Tabelx 02 - Resume das Mo vimentagées Fmanceiras do Periodo

CONT A BANCARIA REPASSE FINANCEIROD CONTA BANCA RIA EXCLUSTVA PA RA PROVISDES TRABALHISTAS E

SOCIALS
LD IL T LA R Al i ek L) {Bamco do Brasil, Ag. #4955 Conta Comente 173312
DEMONSTRATIVO DO SALDO FIRARCEIRO DO PERTODO DEMONSTRATIVO DO SALDO FINARCEIRO DD PERIODO
Sadda Fnancero do Peroda Anteror (e) 0,00 Sabo Francem do Pemda Anteror () 0,00
Totalde entedss {f) 552.986,07 Tatd de entradss (I) 30.137,64
Tensesna da Cont 3 Repassa Fnancero para
Repesse do Cortrato de Gestdo do Pedods - Cumt el 580.000,00 Corta Bancana Bollsva pars Provisdes 30,137,564
T=bahstas e Soces (m)
Aiesasse do Contrato o Gesid do Perodo - 0,00 Resdlada de Apkagdes Fnanceras 0,
[rvestimerto
Resutada de Aplcades Fnanceiss ERFh Ours Recet = d:aco-e rtesdo ortrEt 0,00
: (estomo bancar)
Remasse do Cortrato de Gegtdo - Perpdos Anterones 0.0
Trangerénciz ds Conta Bancdre Bxclshe pam Provedes 0.437.6
Trabshistas e Socis e
Repasse do Cortrato de Geztdo - OPME (apens SESAR) 0.0
Dutras Revetas decormntes do contmto (estoma 0,00
TOTAL DE RECURS0S DISPOKIVELS HO PERIODD TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS BO
[e=f) 551.986,07 PERIODD G 30.137 .64
Totalde sadss (g) 137.427.45 Totd desadss [a) 335149
Despesisde Ousten 127.427,45 Despess Encangos Trabahzas & Socias 335249
Desesm Pagas do Peoda 17742745 Despes = Pagx oo Perodo 335249
Despesis Pacss de Pemndos Anteroms 0,00 Despess e de Perndos Art eriones 0,00
Nesesss de Fuesimento 000 Tensemnce pas Conta Bancas Repame 000
! Francaio ’
Dezesz Pages do Pemda 0,m0
Despesis Pagas de Pemndos Anteroms 0,0
TOTAL DO SALDO BD PERIODD [e+f-q) RS 415.558,62 TOTAL DO SALDO KD PERIODO (j+in) RS 26.785,15
DEMORS TRATTVD DO SALDO DA CONTA BARCARIA REPASSE DEHORSTRATIVD DD SALDD DA CONTA BARCARIA PROVISOES
FIHARCEIR O TRABALHISTAS E SOCIALS
Sadda Atud emConta Cormrte 201400 Sabo Atual em Corta Comante 641255
Sado Atud de Aphca 3o France 42520221 Sallo Atusl de Apkacd Fnanceim &7,50
TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCARIA (i) RS 423.1858,11 TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCARIA (p) (RS 26.345,03)
SALID GERAL DO CONTRATD DE GESTAD: CONTA REPASSE FINARCEIRD + CONTA EXCLUSIVA PARA PROVISDES RS 396.843,16
CORCILIACAD CONTA BARCARIA REPASSE CONCILIACAD CONTA BAHCARIA
[FINA RCEIRD BE{CLUSIVA PARA PROVISOES
) ()= RS 237041 o OTIAs RS 53.130,20
(i+tn) -{p)=18
: SALD) REMANESCENTE DA CONTA BARCARIA EXCLUSIVA
SALDO REHAMRESCENTE DA CONTA BARCARIA REPASSE FIHARCEIROD PARA PROVISOES TRABALHISTAS E SOCIAIS
Totaldo Sabdo no Pedoda (e+f-q) RS 415.558,62 Totd do Sabo no Perodo [+ ka) RS 26.785.15
Demesz 3 Pagar (B) 0,00 Despes s 2 Pagar (a) 000
Cespess & Pegar - Custen 0.0 Cespesx aPagar 0,00
Despesss & Pagar - Ivedt mento 000
SALDD REMAMRES CENTE {e+f-g)- [h] RS 425.558,62 SALDO REHARESCENTE {j+Ha} - {a) RS 26.785,15

NOTA 1: OS VALORES CONSTANTES NA TABELA PROCEDEM DO DEMONSTRATIVO ANALITICO DO RELATORIO TRIMESTRAL APRESENTADO PELA CONTRATADA;
NOTA 2: O REFERIDO TRIMESTRE TEVE ASSINATURA DO CONTRATO DE GESTAO N°048/2024 EM 08/10/2024;

NOTA 3: NESTE TRIMESTRE HOUVE O REPASSE DA 12 E 22 PARCELA, DE ACORDO COM O CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONTIDO NA PROPOSTA DE TRABALHO
DA ORGANIZAGAO SOCIAL (OS).

6.2 DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO



19 adatdris Trirees tral de Prosta o de Contas do Contrato de G st do n® 048] 2024 « Poriodo OFF 10 f 2024 a 0 F/ 01 D028
Talsla 03 - Dsermsnsbrativ o Sintelion da R ozt o D g s do Paricd o

CONIA BANCLRIA REPA SSE FINA NCEDRO [ Banco do Brasil , Ag. 33089, Conta corrente 17 390-4 )

[ 10 Trirmesbrs | TOTA L PERIGDO |
1. Rascasilas Paar o ilan 3 Mascasibas
P arls il s P wlsial i
SH0.000,04 5 80.000,00
iy 0,04 a.aq
Q.00
S 0.0 OO, B0 S0 00 0, 00
3.123,71 3.123,71
o g a Py owsdiss Trabalisas @ 5 oca s 30,137,649 #.157,64
0,04 a0a
Sulstotal (Oulros Racwibas) + FO13 93 2501393
Total Geral das Beosilas 55 2 O0HS 07 S53 086, OF

. 1 Trirmes bra TOTAL Do
2. Dwspesias e Cus Lo P E By
[ Do pusas Pagas | Duspesas Pagas |

Larses Huria s

2.1
211 20_85q, P =0 550, )
212 ach 2,954,646 205455
213 P era T b B il i 5 i 5.552,40 3552490
2.1.4  Beelces s Dimaimos de Paeso 4. 25,00 4. ZHE.00
(A Sulbstotal {Racursos Humemes) EEETRTY Al 34 5, B
2.2 Sarve du Tarcamos 63,425 00 63,425 00
{5) Sl bor Lol { Seorvicos da Tarosiros) B34 25, 00 BE 425, 00
23 D i i i i 23.656,640 23.656,60
[5) Susks tus Larl | Crum pras seivs Goteravi ) IIE5E, 60 5 EEE, 60
2.4 Diragrasas o Marnukangda a0 0.0ag
[0} Susboborban | Moy wbssreg dine) o, ey o,
2.5 Tr dimikrs 0,00 Q00
{E) Suwistartal { Trilsw bas) L, sy i,
14 S Ceovig o bl o 0,00 1,00
[F) 5 sbsbarbin | { S ry iooos Cormgs aorbilluids s) [T [T
Pasbanl Crranl ol D s w5 gors 11 i wrsl s iy 17 AXF. a5 LEF A2 .45
N I 1" Trirrmes Lras [ Toma L rErIoDE |
5. Ot e B i by | s as Pages | Despasas Pagas |
3.1 Ao da Bans Por iman st 0,00 0,00
Torbal Gaoral das D sp s s g Dy scsbimsenta o, o,
Terbal Garral o Dus pacsas [ Cusbie |+ b s imsemlo) 127A27.45 12F 427,35

CONTA BANCARLA EXCLUSIVA PARA PROVISOES TRABALHISTAS ESOCIALS (Banos do Srasil , Ag. 49089 , Conta Correms L7 3312 )

[T T r—— TOTA L PER IGO0
L. Msceitias Opss radch nis e o ik R cwitas
1 arls wl ax Marca bsidlas (1)

1.1
1.1.1 T Conila Bancd Exxbuirva para Mrowsdes Trabalelas o S ocsa (m) 3).137,64 3.137,64
112 R Gas Foancsrs 0,09 00
113 Ra s 0,04 a0a
Tobal Goral dos P oo o SOL1 3 Bd 0.1 F. B4
| 1% Trirmesbrss | TOVA L PERISDO
2 D s i [T —
L prus aaze P agpas {m)
F 0 Rscolhimantan s Pagamasm on de [nosrgos Trshsihkts & Socdsie 3.552,49 3.552.90
Lok Tran sher dncis our s Co i o 0 en chrls fs o sees Flnn csira 0,00 0040

Tertal Gural D as { Exv rgos Trabalhtas 5ot i o) 2583 40 Z 553 40

NOTA 1 - NO ITEM 1.1.1, RECEITAS RECEBIDAS, O SALDO REGISTRADO CORRESPONDE AO REPASSE DA 1? E 22 PARCELA, DESTINADO AS DESPESAS DE CUSTEIO
E INVESTIMENTO DO CONTRATO DE GESTAO N° 051/2024;

NOTA 2 — NO ITEM 1.2.1, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR APRESENTADO REFERE-SE A RENDIMENTO BRUTO SOBRE APLICAGAO DO RECURSO;

NOTA 3 — NO ITEM 1.2.2, RECEITAS RECEBIDAS, O SALDO REFERE-SE A TRANSFERENCIA DA PARTE DO RECURSO DESTINADO A RUBRICA PROVISOES
TRABALHISTAS E SOCIAIS — NESTE CASO DA 12 E 22 PARCELA;

NOTA 4 — NO ITEM 2.5, DESPESAS DE CUSTEIO, O SALDO REGISTRADO REFERE-SE A PAGAMENTO DE IOF E IRRF (IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE) SOBRE
APLICAGAO FINANCEIRA;

NOTA 5 - NO ITEM 1.1.1, 1. RECEITAS OPERACIONAIS, O SALDO REFERE-SE A TRANSFERENCIA DE PARTE DO RECURSO DESTINADO A DESPESAS “PROVISOES
TRABALHISTAS E SOCIAIS”;

NOTA 6 - NO ITEM 2.1, 1. RECEITAS OPERACIONAIS/ 2. DESPESAS, O SALDO REFERE-SE A PAGAMENTO DE DESPESAS “PROVISOES TRABALHISTAS E SOCIAIS”.

6.3 ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

Das Receitas

O demonstrativo, tabela 02, apresenta o valor total de R$580.000,00 (quinhentos e oitenta mil reais), que
conforme cronograma de desembolso trata-se do somatério da 12 e 22 parcela do Contrato de Gestao
n°048/2024 destinado a despesa de custeio e investimento. Além do valor acima, a Contratada registra
rendimento bruto sobre aplicagdo de recurso na quantia de R$3.123,71 (trés mil e cento e vinte e trés reais
e setenta e um centavos) e transferéncia do total de R$30.137,64 (trinta mil e cento e trinta e sete reais e
sessenta e quatro centavos) com destino a rubrica “Provisdes Encargos Trabalhistas e Sociais”, e, tais
valores resultam no somatorio de R$552.986,07 (quinhentos e sessenta e cinglienta e dois mil e novecentos
e oitenta e seis reais e sete centavos) que corresponde as receitas operacionais do periodo.



Das Despesas

Segundo apresentado, tabela 03, relacionado a despesa incorrida com pessoal, no periodo, o valor total foi
de R$40.345,85 (quarenta mil e trezentos e quarenta e cinco reais e oitenta e cinco centavos). O
programado para o trimestre foi de R$146.069,82 (cento e quarenta e seis mil e sessenta e nove reais e
oitenta e dois centavos) com as rubricas: remuneragao, encargos sociais, provisdées encargos trabalhistas e
sociais, e beneficios e insumos de pessoal, conforme orgamentario da proposta de trabalho da Organizagao
Social ARESOL no territério Piemonte Norte do Itapicuru. A partir do desembolso efetivo é possivel observar
que a rubrica se comportou de acordo com o limite de 80% do valor global da 12 parcela correspondente ao
trimestre, que foi de R$232.000,00 (duzentos e trinta e dois mil reais).

A Contratada relata que no trimestre efetivou regularmente o pagamento da remuneragao e das obrigagdes
trabalhistas, como as parcelas do 13° salario da equipe técnica do Cesol. Para as despesas pertencentes a
rubrica “Provisdes Encargos Trabalhistas e Sociais” foi transferida da conta principal para a conta especifica
a quantia estimada trimestralmente. Tal constatacdo deu-se apds comparativo do previsto e realizado com
base no quadro orgamentario trimestral contido na proposta de trabalho apresentado pela Organizagéo
Social.

Os saldos das despesas incorridas com as rubricas “Servicos de Terceiros” e “Despesas Gerais” se
mantiveram dentro do limite esperado. Segundo a Contratada, com base nos registros financeiros, realizou
acdes: “servico de facilitacdo da capacitagao da equipe técnica”, “alimentacdo para o encontro formativo”,
“visita técnica”, “assisténcia técnica”, “servico contabil’, “evento consumo responsavel’, “participacdo no
encontro dos gestores publicos em Salvador/Ba”, “participagdo na conferéncia estadual de economia

solidaria em Salvador/Ba” e “capacitacdo em EVE — estudo de viabilidade econémica”.

O periodo de execugao do referido contrato € o 1° trimestre, sendo assim, o Cesol se encontra em fase
inicial de constituicao e formagao da equipe técnica.

Em sintese, o total de gasto foi de R$127.427,45 (cento e vinte e sete mil e quatrocentos e vinte e sete reais
e quarenta e cinco centavos) que esta de acordo com o limite do total de saidas de recursos previsto para o
referido periodo. Vale ressaltar, que o recurso disponivel decorrente do repasse da parcela supriu as
obrigacdes previstas. A comissdo de acompanhamento, diante da analise financeira da referida prestagéo
de contas trimestral solicita justificar langamentos financeiros, por intermédio da ferramenta e-mail,
especialmente, para os achados de teor financeiro.

8. MANIFESTAGOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Até o presente momento nao houve indicacbes da Ouvidoria Geral do Estado em face deste contrato de
gestao.

9. NOTIFICAGOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

Nao houve notificagdes dos érgaos de controle que admitissem violagao de dispositivos legais em face do
contrato de gestdo em tela, até a presente data.

10. ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

Nao houve constatado descumprimento de clausula contratual por parte da Contratada.

11.APLICAGAO DE DESCONTOS



Nao houve aplicagdo de descontos para o periodo, conforme previsao contratual.

1* Relatorio Técnico Trimestral do Contrato de Gestdo n® 048/2024 — Periodo: 0B/10V2024 A 07/01/2025
Tabela M - Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados.
Indicador DESCONTO = 1° Trimestre Pontuagd
- Fntuagao o Obtids | % Desconto a
Caod. = _— - do ser aplicado
- . A f Parametro para Aplicagao | Desconto | Trimestre . -
Indl::adc- Nome do Indicador | Formula de Calculo de Desconto Maximo Meta Realizado | Trimestre|
| - COMPOMENTE FINALISTICO - CF
20 pontos === Tcde
n®de /2| des 1
m s o | 111 - Empreendimentos " ‘_EErézzm FYE 55:1{:;1{1}'?-3- -:ascSQrH:- y o o "
CF 1.1 |da Cﬂ.ﬂE"ﬂ.EfFEu ESOL com empreendimentos | 16 pontos <== 1,5% de % 20 15 16 20 0%
pravisto) x 100 desconto
CF1 0 ponto <== X% de desconto
I pontos T ae
n*d B des
1.2.1 - Empreendimentes | " 55 E‘EED{?:’], _,P__l.“rﬂ P;Er?;;jrlf;, 1% i y
SR e ca;:y;‘?f:&?%" M| empresndimentos 16 pontos <= 1, i =@ 15 16 =@ o
B pravistc) x 100 desconto
{0 ponto <== % de desconto
(n* d= EES com u.:_-:l ponios === Uie S
1.2.1 - Empreendimentos | assisténcia técnica "F;;f'r;:'} .
CF 1.2 | com assistEncis tecnica prestads [ n® de po_a - - ;_} . I 20 ) ) 20 0%
prestads empresndimentos PDFT_?:;{;HD-
previsto) x100 |9 ponto <=> 2% de desconto
" de EES com [ Z0 pontos ===00 de
n s - dutos insenidos /n”® | desconto 18
2.1.1 - Empreendimentos produ PP, = e 15 de de,
CF2| CF 2.1 | com produtos insefidos em nmprﬂal'[:la de Pgr;;:-;::{::_ o ::ﬂrla - - - 1 20 0%
MEICE00S ComvEncionss produtos inserides) x | desconto
10 0 ponto <=> 3% de desconto
(n.* d= EES com zﬁ_pnrn:-s ===0tde )
2.2.1 - Empreendimentos | melhorias no produtd | -.a:f;:_rg:-:
CF 22 com aspectos do n® previsto d= EES Pg ;- e 20 32 vy 20 0%
hitoc g - e pontos <
produto/servips malhorade|  com melhorias no desconte
produtalsenigs) x 100 0 ponto <=> 2% de desconto
2.2.1 - Plano d= Marketing
para o5 produtos £ 20 pontos === 0% de
CF 23 servigos da Rede de Womere absoluto desconto 3 20 o1 o1 20 0%
Comercializag3o dos EES 0 pento = 3% de desconto
atendidos pelo CESOL
20 pontos === 0t de
23.2 - Pegas de * e mmnme desconto 12
CF23 comunicagdo & apr= 5;12__???“1 5. | pontes <=> 1% de desconto 23 =0 - - 20 oo
propaganda desenvolvides | TF =SR2 _‘_E_:I 16 pontos <=> 1,5% de = [ q %
& veiculzdss pegas previstas x desconto
0 ponto === 2% de desconto
T pontos === Ut 08
2.3.2 - Empresndimantos Nomero de EES descome
BFZ3 | Com redes socimis crisdas apoiades n° de EES pc-_rg:s :T;_ ;;E 2% 20 a7 ) 20 0%
& apoiadas previsto x 100 po -':scork:-'
0 ponto === 2% de desconto
Z.2.4 - Participagio em 2 -
CET - i N*® de feira com
CF2Z Feiras de Economis i e e 0 o i)
Solidaria/ Agricultura p“"'i'g“.f“%sl'_ EES ha NA e 01 01 e 0
FamiliarExposighes -
CF 3
2.3.5v;ﬁf_;_L "f’;f’ das Valar total
CF23 e comercializado pelos |
Ei'g?s;‘i;m_ﬂ:?_’réa empreendimentos de He N A, fc 209.746,92 c) e
scompan hados p;l; Cesgl| CoMemia sciidaria
2.3.6 - Empresndimentos
e com produtos inseidos em - -
Fiz mercade Numero,  absoluto MA NA NA - . = Iz
institucional'compras 1z -
publicas
2.3.7 - Mimero de
PR empresndimentos Numero de EES ~ . ~ ~
CF 2.3 | comercislizands com apoo apoisdos ha NA NA Iz 3 = Iz
do Cesol
Z0 pontos === Tk de
. - desconto 18
3.1.1 - Empresndimeantos Numero d= EES Escome . P
CF 3| GF 3.1 | insendos em Redes de | panicipante da rede n pn_r1ﬁa= c;;_ ;;E -,a:{.arm 3% 20 az ) 100% %
comencislizacio de EES previstox 100 po -";scorm' ’ = =
0 ponto <=+ 3% de desconto
3.2.1 - Cooperativa
CF 3.2 | constituida com fins de Namero absolute MNA NA 20 NA
comercializagao A A NA
131 - r.1ar|.1ar§§.a de
~ Funds Rotative Solidaric ey b 2 o o1 Py e
CF 33 | om participagao dos EES Némero absoluto WA HA 20 o 0 00 0%
atendidos pele CESOL




20 pontos === 0

3.4.1 - Namero de desconto - -
~ empresndimentos cc-m=rcnc.llznrda nas |pontos <= 1 o 2 Z PP e
CFa4 inseridos nas Lojas lojas [ n.® 16 p{:-r1a= o= R 20 00 0%
fomentadss pelos CESOL| empresnd |m-‘-r1<:-= desconto
previstos para 0 ponto <=* 3% de desconto
stendimenta) x 100
1 vt de me 20 pc-rk:-: === I de
CF 3.5 %f.{a_r%t r_nr;clr:_ 'r’_u_":__.l'? Nimero abscluto onto ey 20 24 1 100°% o
= = Bspansave { ponta = 2% de desconto = < =
4.1.1 - Nimero de 20 pontos === 0% d=
CF 4| CF 4.1 empreendimentos. com Nomero absolsto desconto 1% 20 % 32 200 [
infermagbes atualizadas 0 ponte = 1% de desconto
(n.® de bensficidnios
4 2.1 - Percentusl de com |rf<:-rm;{a—'-= 20 pontos === 0 de e
CF42 |  beneficiaros com desconto 20 100% 100 100% e
informagdes atualizadas efi 0 ponte = 1% de desconto
stendidas) x 100
431 - Relstérizccom 3 |, . 5
~ P Faigrai renda T1/renda TO -1) -
CF 4.3 E\'D|L§-:|DEEEEF-.Q dos |* %100 : NA MNA 20 MA MA MA MNA
4.3.2 - Disgnostico do ~ I
impacto do Cesol no Namero de, 2@ erofc:r::" o e 20
temitéric com foco nos diagnéstico = . = < NA NA MA NA
beneficisrios 0 ponte = 2% de desconto
5.1.1 - Fomento de politica S  de 20 pontos === 0% d=
cF5| crst | piblics municipsl em | VEME ’f‘;m__.;"f"” o= desconto 20 o1 a1 100% o
economia solidaria 0 ponte = 1% de desconto
5.2.1 - Realizagao de
CF3Z evento formative em Nomere absolsto 1% 20 o " 100% %
economia solidaria
5. z.:'pc-rm=<>:'=,
crsa |32 Phrﬂit{fgsgfs Nomere absolsto SCONto Far 20 MA MA WA HA
0 ponto = 2% de desconto
20 pontos === 0% de
desconto
~ alificacio da pontos <= 1% - - e -
CF 5.4 L p - et 3% 20 100% 100% [y 0%
l'lp:' do CESOL pessoas contratadas & p{:urLo:_:ﬂ:m : :
pele CESOL) x 100 Dpanto oo 2
!;;r'_-{;_ ;;Izlicr?l:r?ﬁ:;;? Nimero de assisiEncs 20 p{:-r1c-= <= 0% de
CF G| CFET | T o e sme | 1ECNICS prestada pars 1% 20 o1 o1 100°% %
que Stusm com 12SKU0S | Ee g faug solizos
salidos
6.2.1- Agoes de Fomento
~r f o | PErE coletiv va nos | Nomero de aghes de 5y = - - o0 oL
CFez municipios atendidos pelo fomenio = a2 o2 e oo 0
6.3.1 - Estruturagao de
- rede com EES que atuam ey e . ,-.
CF 6.2 com residucs solides v Mimero sbsoluto NA MA 20 G o1 el =
territgirio
7.1.1 - Empre=endimentos
CFI| CFT7.1 com orientaghes para Nomere absolsto NA NA 20 16 16 100% L
3CE550 80 microcrédito
T.2.1 - Empr=endimentos {n* de EES
encaminhados pars o encaminhado para
CFT.2 microcrédito (meta microcréditan® de e MA WA 1G 00 Te) 1G
condicionada ao EES que demandam
empreendimento) microcrédito) 130
7.2.1 - Empreendimentos (n® de EES que
gue SCE55ErEm ICESSETEM O
CFT.3 microcrédite (meta microcrédito/n® de NA MNA MA 1G 00 G G

condicionada ao
empreendimento)

EES encaminhados
para microcradite)x 00




1* Relatoric Técnico Trimestral do Contrato de Gestio n® 048/2024 - Periodo: 08102024 A 07104/ 2025
Tabela M - Comparativos entre as Metas Pactuadas & os Resultados Alcangados.
Indicador DESCONTO - 1* Trimestre Pontuagi
e Eﬂ?;ﬁ:ﬁ o Obtida | % Desconto a ser
[EEL - . f Parametro para Desconto Trimestre 3 iz el
4 Indiil:llli_:a Nome do Indicador |Formula de Caleulo Aplicagio de Desconto Maximo Meta Realizado | Trimestre
Il - COMPONENTE DE GESTAQ - CG
. _ {arfnrmi:_ de de totsl
i R S - | 4= despesas efetivas Walor equivalents 3 . . — -
o1 1 |oespesEs a‘ga;l"“‘“ PEi | o Relatario de despesa ndo conforme MA 1 o 0o 0% 0%
Prestagao de contas x
100
Ferceniual oo
orgamento de pessoal
executado em relagio
1.2.1 - Limite de Gastos ai orgamento total
e | previsto limite NA NA 10 BO% BO% 100% 4
om pessoa percentusl de
EXECUCED 00
argamanto de pessosl
* 100
(n® d= processos de
compras concluidos
com aplicagso do
CG Z2.1.1 - Aplicagao de Regulamento r R P oy o
€6 24 regulaments de compras apro:la-m' n° de A A 0 0% 0o 00% 0%
processos de COMpras
verificados no pericds)
x 100
CG 2 {n® de postos de
2.2.1-Pessosl contratado | trabalhe ocupados de
CG de acordo com oS acordo com o perfil Py R R SR R
2.2 requisitos gualitstives | exigido’ n® de postos NA A o R 0% 00 %
xigidos de trabalho
verificados) x 100
S {n°® d= postos de -
~ o |2.2.2-Pessoslcontratado |, _; oo ne| Walor equivalents S0
BE? | de scoocom o | U20SI0 SSFSE ) posto de trabalhe nso NA 10 100% 100% 100% 0%
quantitative exigido previsto) x 100 ocupado
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2. RECOMENDAGOES




Objetivando a eficiéncia e a eficacia das agbes do Cesol, inclusive de modo a tornar célere o
acompanhamento e monitoramento do contrato de gestao, cabe reiterar o que segue:

O respeito a todas as clausulas dos contratos de gestao, isto, inclusive, atentar-se para Resolugéao n° 120,
de 29/08/2019 do TCE/BA, visto ser um documento norteador e obrigatério para execugao dos contratos de
gestdo no Estado da Bahia, assim como as demais normas que versam sobre o Programa de
Organizagbes Sociais no Estado da Bahia.

Observacdo ao cumprimento dos componentes finalisticos e de gestdo, notadamente, pontualidade na
entrega dos relatorios trimestrais de prestagdo de contas e revisdo de conteudo para que se evitem erros
materiais e caréncias documentais.

Manter a guarda dos documentos relacionados aos meios de verificagdo dos indicadores do Contrato de
Gestao, tais quais: carta de adesdo dos empreendimentos a rede de comercializagdo; documento
responsavel por registrar o faturamento do empreendimento; documentos de sistematizagdo das

informacdes dos empreendimentos e de sistematizacao das informacdes das familias.

Manter organizada toda a documentagéo fiscal, trabalhista, previdenciaria e financeira da Organizagao
Social, especialmente, a relacionada ao Contrato de Gestao em analise.

Atentar para inclusao de contratos de servigos que digam respeito ao trimestre de referéncia, sendo que os
contratos de prestadores de servigos devem indicar de forma expressa quais obrigag¢des financeiras séo
abarcadas. Os contratos de prestacdo de servicos e as compras devem observar as condigoes
estabelecidas no Regulamento da Organizagéo Social.

Observar a necessidade de informar e formalizar com brevidade para a Comissdo de Acompanhamento,
Monitoramento e Avaliacdo possiveis reducdo ou acréscimo de pessoal, atentando para o
dimensionamento de pessoal em consondncia com as clausulas contratuais relativas aos processos
seletivos, entre outras alteracdes de semelhante teor.

Essas recomendagdes ndo dispensam outras que surjam ao longo da execucéo do contrato de gestdo e
devem ser acompanhadas trimestralmente para verificagdo do aperfeicoamento da gestéao.

13. PARECER CONCLUSIVO

Centrado nos registros pertinentes a execugao das metas estabelecidas, nos demonstrativos de aplicagao
dos recursos repassados pelo Estado, no modo de agrupamento das contas de despesa, na observancia
as clausulas contratuais, examinou-se o Relatério apresentado pela Contratada, com a incumbéncia de
expressar opiniao sobre o cumprimento do contrato em tela até o presente momento.

O exame foi conduzido com foco na presuncdo de veracidade das informagdes prestadas, na obediéncia
aos regulamentos e nas praticas adotadas pela administracdo do Cesol.

E opinido desta Comissdo que até onde foi possivel verificar houve cumprimento dos componentes do
contrato de gestao previstos para o trimestre pela Organizagdo Social. Isto posto, exaramos o presente
parecer com recomendacao de aprovacgao desta prestagdo de contas com as ressalvas, sem prejuizo de a
Organizagao Social continuar prestando o servico com qualidade e melhorando os aspectos de gestédo e da
execucao dos indicadores e metas.

Estando de acordo com os achados, recomendagdes e conclusdes da Comissao de Monitoramento e
Avaliacdo do Contrato de Gestado, subscrevo o presente Relatério acolhendo as ressalvas, reiterando as
recomendacdes e indicando o seu encaminhamento ao Secretario Augusto Sérgio Vasconcelos, ao
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