RELATORIO

CONTRATO DE GESTAO N° 055/2024
ORGANIZAGAO SOCIAL: ASSOCIAGAO DE ASSISTENCIA A PRODUGAO E AO DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL - AAPDS

1° RELATORIO TECNICO TRIMESTRAL
PERIODO DE 15/10/2024 a 14/01/2025

1. INTRODUGAO

O presente Relatorio, referente ao periodo de 15/10/2024 a 14/01/2025, tem como objetivo analisar o
cumprimento das clausulas contratuais e das metas pactuadas, bem como a economicidade quanto ao
desenvolvimento das atividades atinentes a execucédo do Contrato de Gestao n°. 055/2024, celebrado entre
esta Secretaria para o gerenciamento do Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, com atuagao no
Territério Metropolitano de Salvador atendendo ao disposto no art. 27 da Lei Estadual n® 8.647/2003, que
regulamenta o Programa Estadual de Organizagdes Sociais.

Verifica-se que o relatério entregue a Comissao de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagao pela
Organizacao Social apresenta o seguinte periodo: 15/10/2024 a 14/01/2025. A apresentagao do relatério foi
importante para a administracdo estadual verificar o0 andamento da execugdo do contrato. As metas
pactuadas e os servigos previstos estao relacionados ao 1°trimestre previsto no Contrato, bem como as
despesas previstas e registradas pela Organizagao Social.

A Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo — SESOL é a unidade responsavel pelo
acompanhamento, monitoramento e avaliagido desse Contrato de Gestao, tendo sido instituida novamente
Comissao para este fim, através da Portaria n° 080/2024, de 29 de novembro de 2024 e publicada no DOE
de 30 de novembro de 2024 para designar os seguintes membros: Efson Batista Lima, Albene Diciula Piau
Vasconcelos, Ana Paula Santos Ferreira, Diego Santana Leal, Edjane Santana de Oliveira, Eva Patricia
Bandeira de Mello, Rafaela Sessa e Virginia Moreira Almeida Costa. As Portarias 036/2021 e 080/2022
foram revogadas.

2. PERFIL DO SERVIGCO PUBLICIZADO

O Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, situado a Rua daGldria, 26, Gleba C — Camacgari/BA,
CEP: 42.80.085consiste em ofertar servico de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos
Populares e Solidarios e a Redes de Economia Solidaria e Comércio Justo e Solidario, com vistas a incluir,
socioprodutivamente, por meio do trabalho decente, pessoas com capacidade laboral através dos
empreendimentos de economia solidaria.

O servigo de Assisténcia Técnica prestada pelos Centros Publicos se dara através de uma organizagao
l6gica de dimensbes necessarias para o desenvolvimento e busca pela sustentabilidade dos
empreendimentos e redes atendidas, considerando: i) os territorios, suas potencialidades, vocagbes
socioecondmicas e politicas publicas de desenvolvimento existentes; ii) a gestdo dos empreendimentos,
condigbes de autogestdo e democracia interna, capacidade produtiva e seu plano de agéo; iii) o produto,
sua tecnologia, seu beneficiamento e agregacado de valor; iv) o mercado, as condigbes de logistica,
marketing e comunicacao e oportunidades de negdcios; v) a articulagdo dos EES para o crédito, nas redes
de comercializagdo, em lojas coletivas e centrais de cooperativas.

Desta forma, podemos considerar que deverao ser executadas servigcos, pesquisas e atividades com vistas
a prover os empreendimentos atendidos de informacbes e técnicas gerenciais e mercadoldgicas para
alcancar os objetivos propostos pelo servigco de assisténcia técnica.



Além de espaco fisico e de equipamentos adequados a natureza do servigo disponibilizado, consta o Cesol
com um contingente total de10 pessoas.A capacidade operacional de atendimento minima prevista no
Contrato de Gestao é de 192 empreendimentos e devem ter passado por processos de assisténcia técnica,
insergao de produtos nos mercados e agregagao de valor.

3. Gestao do Contrato

O Contrato de Gestdo N.055/2024 foi celebrado no DOE na data de 15/10/2024, no Processo SEI
n.021.2131.2024.0005250-31.Contratante: Estado da Bahia/SETRE. Contratada: Associacdo de Assisténcia
a Producgéo e ao Desenvolvimento Sustentavel — AAPDS. 0Com objeto: Gestao do Servigo de Assisténcia
Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios, sediado no Centro Publico de
Economia Solidaria, implantado no Territério Metropolitano 2 de Salvador do Estado da Bahia, de acordo
com as especificagdes e obrigagdes constantes do Edital de Selegdo n. 008/2024. PRAZO: sera de 03 (trés)
anos, a partir da sua assinatura. Preco: valor global R$ 3.479.999,01 (trés milhdes quatrocentos e setenta e
nove mil novecentos e noventa e nove reais e um centavo)

4. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO
A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, ao planejar as suas agdes, objetivou propiciar ambiente
favoravel a elaboragédo e entrega, nos prazos e datas pré-estabelecidas pelas Organizagbes Sociais, 0s

Relatérios de Prestacao de Contas.

Consoante definido a partir da data da vigéncia do contrato em tela, a Contratada devera apresentar, no
periodo, os seguintes relatérios trimestrais e um relatério final, conforme cronograma.

1% 151072024 a 1470172025 210172025
2 15/01/2025a 14/04/2025 | 21/0472025

3= 16/0472025a 1470772025 | 21/0772025

4= 15/07/2025a 141172025 | 2111072025
Relatorio Anode Execugao 2025 3070152026
Anual

Em observancia a legislacdo aplicavel a espécie, esta Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo elabora
seus relatdrios correspondentes a iguais periodos e encaminha ao Superintendente da Sesol, o qual verifica
e toma as providéncias de estilo.

O processo de elaboragao do Relatério de Monitoramento e Avaliagdo se pauta no quanto apreciado no
relatério apresentado pela Contratada - OS (Organizagéo Social) enquanto fiel presungao da verdade, sendo
subsidiado com elementos intrinsecos ao objeto de avaliagdo — cumprimento de meta e de clausula
contratual — no periodo referenciado. A sua redagao final ocorre a conclusdo da analise do relatério
recebido, considerando, entretanto, que os documentos comprobatérios da execucdo das agbes foram
compartilhados com a Comissao de Acompanhamento e Avaliagdo via midia digital e plataformas virtuais, a
fim de que, complementarmente as informacdes inseridas no relatério de prestacdo de contas, possam ser
devidamente analisados; além de constar do corpo do relatério apresentado, algumas fotografias, imagens
de cards, graficos, prints de tela, planilhas e comprovantes de regularidade trabalhista, previdenciaria e
fiscal da executante.

5. COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANCADOS



1° Relatorio Tecnico Trimestral do Contrato de Gestao n® 055/2024 — Periodo: 15M10/2024 A 14/101/2025

Tabela 01 — Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados.
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NA: Nao se aplica no trimestre.

5.1 COMENTARIOS SOBRE OS RESULTADOS

CF.1 - Prestar assisténcia técnica com vistas a melhorar as condi¢des de gestido e gerenciamento do
EES

CF 1.1.1 Empreendimentos da carteira do CESOL com EVE

Relata a contratada que foi realizado encontro com o objetivo de realizar o estudo de viabilidade econdmica
dos produtos dos 16 empreendimentos da carteira ativa conforme relacionados na tabela abaixo.



i ROWE DOEES DATAATTVIDADE BLUES REALZADAS |
uj] SElgEias o cwdaana 120172025 EVE 2 Pand 98 AGH
a2 Ros3do Desertg 140172025 EVE 2 Plang de Aga
03 A2 Atz g2 Jack 140172025 EVE 2 Plang de Aga
04 Pura Sabor e 2024 EVE 2 Plana de Agla
05 GaRadEnes de Cordoaria 10A0172025 EVE 2 Plano de Agla
05 P, 070172025 EVE 2/Pana da Agda
i RAlrRARRS 10A0172025 EVE
08 Faitnhos da Digna 1200152025 EVE 2 Plano de Agla
iz Sl Anssana 10A0152025 EVE 2 Pan de Aglo
10 Cns PlagEva FN152025 EVE 2 Pan de Aglo
1 Wacrama d= Janna 1200172025 EVE 2 PaEng de Agla
12 SMods Gomas 1200172125 EVE 2 Pang de Agla
13 SEmsEs 140172025 EVE 2 Pand d2 Ak
14 AgrocancEas 140172025 EVE 2 PaEng de Agla
15 Deficias d2 Laranjsinas 1200172025 EVE 2 Plang de Aga
16 A2 Chine Chle 1200172025 EVE 2 Plang de Aga

Rosa du-Deserhn
Lauro de Freitas

CF 1.2.1 - Empreendimentos da carteira do CESOL com Planos de Agéao

A equipe do Cesol Metropolitano 2 elaborou os planos de agédo dos 16 EES assistidos conforme listados no

quadro a segquir.

T NOME DO EES CATA ATIVIDADE ADES REALLZADAS

ol SeeEras 02 cordaana 080172025 EVE aPam g2 A

il
Rosado Desarta 100012025 EVE 2 Plang de Agda

ik}
Al A de Jack 712025 EVE 2 Plang de Agdo

0z
Pura Sabor 19122024 EVE 2 Plana o2 Agl

[}
FaRAdEas, de Cordoaria 0522025 EVE = Aam de Aglo

[}
Pasdd Corddl Criatva O7A/2025 EVE 2 Pana o2 Aglo

ar
Pt = 1722025 Auizazia 4o Pang

1]
Fannos d3 Digla OT01/2025 EVE 2 Fana o8 AgSa

)
St Artzsanal TN EVE = Flam o Agko

10
Cris Plagava 100012025 EVE 2 Plang de Agda

i
Macrama de W, 03122024 EVE 2 Plana o2 Agl

T2
Siodos Gomas 0512020245 EVE 2 Plang de Agdo

3
Pamsiias, 7012025 Atugizacio do Plany

1Z
AQTICATGHEA, OA01/2025 Analizacio do Plano

15
Dificias de Laranjsinas 120122025 EVE 2 Plang de Agda

L

A2 ChNE GhiG 120172025 EVE 2 Fana o2 AHD

[ Fiagava |mbassai- Mata de 530 Joso Artesanato de Palha de figyr




Os formularios com os planos de agéo foram encaminhados anexos ao relatério de prestagdo de contas.

CF 1.3.1 - Empreendimentos com assisténcia técnica prestada

Relata a contratada que varias agdes foram desenvolvidas acerca das 32 assisténcias técnicas prestadas
aos empreendimentos desde monitoramento da producao, formagdo em economia solidaria, organizagao
dos empreendimentos, estudos de viabilidade, planos de acdo, melhoria de produtos, fomento ao
microcrédito, comercializagdo, consumo consciente e coleta seletiva.

Em especial, nos municipios de Lauro de Freitas, Camacari, Simbées Filho, Mata de Sdo Jodo e Séo
Sebastiao do Passé a equipe técnica prestou assisténcia nas acbes de atualizagao do CAD cidadao, planos
de Acdo e estudos de viabilidade identificando gargalos quanto a comercializagdo, propaganda e
gerenciamento do empreendimento, criagdo da marca, melhoramento das embalagens e rotulagens,
formacao em marketing digital.
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CF 2.1.1 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais

Para este indicador, a Contratada fisico de comercializagao do Parque Shopping Bahia, em Lauro de Freitas
bem como em lojas virtuais. Tal espago esta localizado no G2 do referido shopping, fruto da parceria com o
setor de marketing e administracdo da mesmae a gestdo da loja €& compartiihada entre os
gruposacompanhados pelo Cesol Metropolitano 2 através de esquema de plantbées conforme rege o
regimento interno criado e aprovado por eles.
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CF.2- Prestar assisténcia técnica para comercializagdo de produtos dos empreendimentos atendidos
pelo Cesol

CF 2.2.1 - Empreendimentos com aspectos do produto/servigo melhorado

A contratada relata que foi realizada 32 melhorias aos empreendimentos da carteira ativa conforme listados
no quadro a seguir:



" HOMETRIEES DETETA PROCOTO WELHORIE REALIEZEDA

ATMIDADE
o 80 547 Falins 06122024 Agricufiura tamiliar Criagho de logamarca
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CF 2.3.1 - Plano de Marketing para os produtos e servicos da Rede de Comercializagdo dos EES
atendidos pelo CESOL

A Contratada apresentou o Plano de Marketing que norteara o desenvolvimento e qualidade aos
produtos/servigos dos empreendimentos ao longo dos préximos trimestres.
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CF 2.3.2 - Pecas de comunicagao e propaganda desenvolvidas e veiculadas

A Contratada criou e veiculou para além de 6 (seis) pecas de comunicagédo e propaganda no decorrer do
primeiro trimestre. Tais pecas se destacam desde a publicagdo do Edital 01/2024 do Processo Seletivo para
contratagdo da equipe do Cesol Metropolitano 2 (29/10/2024) bem como das atividades, eventos e produtos
dos empreendimentos: (Festival Costa dos Coqueiros — 27/11/2024; Consumo Consciente 10/12/2024;
Reunido de articulagdo com Secretaria de Cultura e Turismo de S&o Francisco do Conde — 10/12/2024;
Formacao de Economia Solidaria — 20/12/2024; Formacao em Microcrédito — 06/01/2025; Visita Coletivo de
Mulheres de Mata de S&ao Joao — Imbassai -10/01/2025 ).

Todas as pegas veiculadas podem ser visualizadas no instagram @cesolrms2.
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Figura 1- Disponivel em: https://www.instagram.com/p/DDaZsKR]-jo/
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Ainda nao ha nenhum
comantirio,

FORMACAO

DE MICROCREDITO

PALES
TRANTE: ’

IHVA C APOLONMY

Ainda ndo hi nenhum

comentirio.

i Dla 090172023
() et
'_L' ESOOLA MUHICIPAL COBMSTANTMD VIERA

ool SRMR

Figura 3- Disponivel em: https://www.instagram.com/p/DEfTm2¢/M_V/
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CF 2.3.3 - Empreendimentos com redes sociais criadas e apoiadas

A equipe do Cesol RM2 acompanha os empreendimentos que ja possuem redes sociais e fez levantamento
dos empreendimentos que careciam de orientagdes quanto a criagdo e/ou melhoria da qualidade, desde a
construgao de um planejamento inicial com suporte para gestao de redes. A seguir estdo enumerados os
empreendimentos com os respectivos links das redes sociais.
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CF09 2.3.4 - Participagcdo em Feiras de Economia Solidaria/Agricultura Familiar/Exposi¢6es

O Cesol RMS Il participou, no primeiro trimestre de execucdo do contrato, de trés Feiras de Economia
Solidaria, ultrapassando a meta estabelecida no contrato.

A primeira Feira de Economia Solidaria foi realizada no campus do Instituto Federal da Bahia -IFBA, campus
Camacari,Av. Jorge Amado, s/n - Jardim Limoeiro, Camacari - BAno dia 22/11/2024, iniciou as 08h e o
término as 17h, o Cesol disponibilizou 10 (dez) barracas e contou com a participagdo de 12
empreendimentos de trés municipios, Camagari, Lauro de Freitas e Simdes Filho. O valor total das vendas
dos empreendimentos foi de R$ 4.369,20 (Quatro mil, trezentos e sessenta e nove reais e vinte centavos).
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TOTAL RS 458520

A segunda Feira de Economia Solidaria foi realizada no campus do Instituto Federal da Bahia - IFBA, R.
Vital Brasil, 1394-1908 - Pitanguinha, Simdes Filho - BA, nos dias 28 e 29/11/2024, com inicio as 08h e
término as 17h, o Cesol disponibilizou 10 barracas e contou com a participagdo de 10 empreendimentos dos
municipios de Camacari e Simodes Filho.
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TOTAL A% 155600

A terceiraFeira de Economia Solidaria - Festival Costa dos Coqueiros - aconteceu nos dias 13 e 14/12/2024,
uma parceria do Instituto Casa da Cidadania, Cesol RM2 e Governo do Estado através da SETRE, foi
realizada na Praca dos Coqueiros, orla de Arembepe, com uma estrutura de 28 barracas e a participagao de
45 empreendimentos que comercializaram desde artesanato, culinaria, agricultura familiar e organica além
de atividades culturais e artisticas, como o Samba de caboclo, a Cheganga Feminina e a Cheganga

Masculina ebandas de musicos locais.

A Feira do Festival Costa dos Coqueiros de Economia Solidaria teve uma comercializagdo expressiva nos
dois dias totalizando R$ 12.928,27(Doe mil, novecentos e vinte e oito reais e vinte e sete centavos).

Lista de presenca e planilha de controle das vendas dos empreendimentos foram disponibilizados para
mensurar a importancia que estes eventos surtem para a comercializagdo dos produtos dos grupos

assistidos.
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CF18 2.3.5 - Resultado das vendas dos empreendimentos de economia solidaria acompanhados pelo

Cesol

O Cesol Metropolitano 2 acompanhou as vendas dos empreendimentos assistidos no decorrer do primeiro
trimestre nos espagos de comercializagao através da loja no Parque Shopping Bahia (Lauro de Freitas) e

1
k. IFEA Simfss Fino




nas trés feiras que ocorreram no periodo.
Vale ressaltar que ainda ha uma certa resisténcia por parte dos empreendimentos em informar o valor
comercializado.
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CF 2.3.6 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercado institucional/compras publicas

Relata a contratada que, em virtude do periodo de férias escolares, ndo houve insergaodos
empreendimentos em mercados institucionais/compras publicas , além da transicdo dos gestores publicos
municipais no territério.

CF 2.3.7 - Numero de empreendimentos comercializando com apoio do Cesol

Relata a contratada que o Cesol tem apoiado os empreendimentos na comercializagcao através das feiras
realizadas bem como nos espagos permanentes, tais como a loja colaborativa de Lauro de Freitas,
@lojacolaborativalaurodefreitas, localizada no L1 do Parque Shopping Bahia, em Lauro de Freitas,

Ressalta que esta em articulagdo com outros espagos de shoppings parceiros, como a loja do Cesol no
Salvador Shopping, no Salvador Norte Shopping e na loja do Cesol RMS Il, no Shopping de Abrantes.

NOME DD EES

ESPACD DE COMERCIALIZACAD

a1 Magis de Are

Parque Shopping Bahia em Lauro de Freftas

0Z Aszsociagao (e Axe Dyg

Parque Shopping Bahia em Lauro de Freitas

i) Maria Castanha nats

Parque Shopping Bahia em Lauro de Freftas

0% Are em Ggamelas

Farque Shopping Bahia em Lauro de Freitas

a5 Cnar Aresanato/{nare

Farque Shopping Bahia em Lauro de Freitas

08 Arte do Fomnigueiro

Parque Shopping Bahia em Lauro de Freftas

a7 Aszsociagao de Ogum Parque Shopping Bahia em Lauro de Freitas
] Tergos da Tita, Parque Shopping Bahia em Lauro de Freftas
a3 AALF Farmque Shopping Bahis em Lauro de Freitas

10 Aresas de Villaz

Farque Shopping Bahia em Lauro de Freitas

11 Ares Leide Mulheres de Areis

Pamue Shopping Bahis em Lauro de Freitas

T2 | Tups Gunszal,

Parque Shopping Bahia em Lauro de Freitas

T3 WMEe & filha

Parque Shopping Bahia em Lauro de Freftas

iE] Alelier de Mesa

Farmque Shopping Bahis em Lauro de Freitas

ik Anana Ardes Farque Shopping Bahia em Laum de Freilas
il Fopzarg Pamue Shopping Bahis em Lauro de Freitas
i Tecendo com as Maos Parque Shopping Bahia em Lauro de Freitas
T8 Helbs Parque Shopping Bahia em Lauro de Freftas
13 Chies Famque Shopping Bahis em Lauro de Freitas
20 %&Eﬁ Farque Shopping Bahia em Laum de Freilas
21 Deiza Pamue Shopping Bahis em Lauro de Freitas
22 Arte da Jac Parque Shopping Bahia em Lauro de Freitas
23 Formigueiro das Ares Parque Shopping Bahia em Lauro de Freftas

28 O Lual Magis da Arde

Famque Shopping Bahis em Lauro de Freitas

20 Hella Mesa Arde Decor

Farque Shopping Bahia em Lauro de Freitas

26 WVerde Temsa

Pamue Shopping Bahis em Lauro de Freitas

ek Aszsociagao (e Axe Dyg

Parque Shopping Bahia em Lauro de Freitas

I8 Fracgsg Ardes

Farque Shopping Bahia em Lauro de Freftas

23 Magia de Are

Famque Shopping Bahis em Lauro de Freitas

k] Tnocencis Mel

Farque Shopping Bahia em Lauro de Freitas

a1 Ana Lucis

Pamue Shopping Bahis em Lauro de Freitas

32 Inzige Cardoso

Parque Shopping Bahia em Lauro de Freitas




Artesds de Villzs do Adntico

Associacdo de Ogum.

CF.3 - Prestar assisténcia técnica para aumentar a capacidade de integragdao, cooperagao e
intercooperagao dos empreendimentos atendidos pelo CESOL

CF 3.1.1 - Empreendimentos inseridos em Redes de comercializagao

O Cesol Metropolitano 2, através da Rede Bem Viver, neste primeiro trimestre, inseriu 34 empreendimentos
da carteira ativa.

Os termos de adesao dos empreendimentos que aderiram a rede foram encaminhadas para comprovacgao.



NOME DD EES PRODUTOVSERVIGD
1 COOFCAER Alimentar
2 In Hature, Alimentar
E] EGodpy Arttesanato Aresanaio
F Coopercenial Alimentar
I Cozinha Artesanal Alirmentar
[ Ledinhapaes Aresanalo
I COOPERCENTRAL Alimentar
] ] Aresanaio
E] Mulheres de Areia Aresanaio
10 | Verde Ters Ssboana Aresanal Aresanaio
11 [ T Aresanaio
12 Mesa Decor Aresanato
13 5 185 Aresanaio
iE] Beluzeira, Alimentar
15 Miss Dgn| Acessonos Aresanaio
16 | Tupsa Aresanaio
17 Slt'lzl:- d%i@é%ﬂ%ﬁ Agricuffura
18 | Beiuzeiraz de Cordoana Alimentar
13 AszociacEo TUps Aresanaio
20 COOPCAB £ @a&a@g Alimentar
21 ASFEC Alimentar
22 | Bells. Mesa Decor Aresanato
23 | Chips da Lgng Alirmentar
24 | Hliin Modas Agriculiura
et ] Atelie Mangien Aresanaio
Pl Fazzos Decora Aresanaio
a7 Hellen Varedades Aresanaio
20 | Abebe Cosmeticos Aresanato
23 | Beluzeim Aresanaio
30 | Alecrim Loja colaborativa Aresanaio
21 Sitio Gomes Aresanaio
32 Fommigueiro dss arfes Aresanaio
323 | Ardesanato Tle Axe Tya Aresanato
L] COOPCAB Alimentar

CF 3.2.1 - Cooperativa constituida com fins de comercializagao
Este CF nao se aplica ao trimestre.
CF 3.3.1 - Manutengao de Fundo Rotativo Solidario com participagado dos EES atendidos pelo CESOL

O Cesol Metropolitano 2 realizou reuniao virtual, através da plataforma Google Meet, para a retomada do
fundo rotativo solidario. Este evento contou com a participagcao de liderangas das associacbes e grupos
informais de Camagari.

Dentre os representantes participantes se fizeram presente Maria Anténia de Matos (representantedo Sitio
dos Gomes), Jaciara Santana Calheiros (presidente do grupo de Bejuzeiras de Cordoaria), Rosa Maria
Bomfim (coordenadora do CESOL RMS Il), Eliana (do empreendimento Egodoy), Mariana Santana dos Reis
(do Mary Artes) e Andréia Monteiro Silva (do Dea Ceramica). Estes demonstraram interesse em acessar o
fundo rotativo para alavancar na producao, mas os valores estdo em analise para liberagao.

NOME DO EE S FINALIDADE VALOR CONCEDIDO/SOLICITADD (RS)
01| Sitio dos gomes Agricultura Em Analise
02 | Egodoy Artesanato Em Analise
02 | Bejjuzeiras de Cordoaria | Alimentacio Em Analise
04 | Mary Artes Artesanato Em Analize
05| [gg Ceramica Artesanato Em Analise
U6 | Sitio dos gomes Agricultura Em Analise
TOTAL RS 5.000,00




CF 3.4.1 - Niamero de empreendimentos inseridos nas Lojas fomentadas pelos CESOL

A Loja Colaborativa de Lauro de Freitas, no Parque Shopping Bahia, € um dos espagos fomentados pelo
Cesol Metropolitano 2 onde os empreendimentos comercializam seus produtos. Para além deste espaco, a
contratada ja articula em expandir com outros espacos de comercializagdo, tais sejam no Salvador
Shopping, Salvador Norte Shopping, Shopping de Abrantes além do espago do Cesol RMS 2 para os
proximos trimestres.

NOME DD EES SEGMENTOD
071 Magia da Arde Aresanaio
02 | Associagso T8 Axe Dhys Aresanato
03 | Mara Castanha I narte Aresanato
041 Are em Goame E% Arezanalo
05 | Crar Adesanato/fnards Arezanalo
05 | Are do Fomnigueiro Areszanato
07 | Associagao de Tgum Aresanafo
0% | Tergos da Tia, Aresanato
a3 [ AALF Aresanato
10| Adesas de Vilas Arezanalo
71| Ardes Leile Mulheres de Arela Aresanato
72 Tupa@ﬁﬁgﬁg Arezanalo
T3 | Mae e filha Arezanalo
T4 | Atelier de Rlesa Aresanaio
75 | Anana Ardes, Aresanaio
76 | Hpzad Aresanato
17 | Tecendo com as Mgos Arezanalo
T8 | Hela, Aresanalo
k] B Aresanato
20 %& Aresanaio
27| Deize magmme Arezanalo
22| Arde da Jack Arezanalo
23 | Formigueino das Ares Areszanato
24 | T Lua/ WMagia da Arde Aresanafo
25| Bella Mesa Are Decor Aresanato
26 [ Verde Tema Aresanaio
27 | Associagao T Axe Dy Aresanato
28| Tiacaza Ardes Aresanato
23 [ Magia da Arde Aresanalo
30 | Tnocencia Wel I
3T [ Ana Lucis Aresanaio
32 | Ingigra Tardoso Aresanato

CF 3.5.1 - Eventos de estimulo ao consumo responsavel

O evento de consumo responsavel realizado pelo Cesol Metropolitano 2 aconteceu dia 26/12/2024, no
Sindicato dos Trabalhadores Rurais e da Agricultura Familiar de Camacari, sito a travessa Nossa Sra. do
Carmo,Dois de Julho, Camacari, iniciado as nove horas e tratou sobre o tema:“Consumo Consciente e
Economia Solidaria” ministrado pelos Coordenadores geral e de articulagido do referido Cesol, e contou
com a participacao dos agricultores da associagao de Santa Maria, de Lagoa Seca eAmac.

O objetivo foidemonstrar aos agricultores que estes sdo os conceitos que promovem uma economia mais
justa, sustentavel e inclusiva para baseado no principio de cooperacao, autogestao e sustentabilidade bem
como conscientizar ara uma pratica de consumo considerando os impactos ambientais, sociais e
econdmicos das escolhas de um consumo consciente ou sustentavel que envolve a informagéo, a origem
dos produtos, os processos de producdo e as condigdes dos trabalhadores envolvidos na producgdo, suas
escolhas éticas em optar por produtos e servigos que respeitam os direitos humanos, produzidos de maneira
sustentavel e que promovem a justica social, redugdo de desperdicios, evitar 0 consumo excessivo e 0
desperdicio de recursos, promovendo a reutilizagao, reciclagem e a reducéo de residuos.



“Consumo Consciente @ Economia Solidaria”

LOCAL QUANTIDADE CARGA TEMA DATA DO
DE PESS50AS | HORARIA EVENTO
Sindicato dos Trabalhadores Consumo Consciente e
Rurais & da Agricultura 20 04 Economia Solidana 261272025
Familiar de Camacan

CF 4. Monitorar a assisténcia técnica socioprodutiva
CF 4.1.1 - Numero de empreendimentos com informagodes atualizadas

As informagbes dos empreendimentos foram atualizadas pela equipe do Cesol RMS2, no decorrer do
primeiro trimestre, através do instrumento CAD Cidadao.

NOME DO EES RESPONSAVEL
07 | Deficias de Jaramigiras Warings zanios Da 5lva
02 T Agrocancelas =ngde Cruz Dos Santos

Jaciara Oe Santana Calheiros
Lilian Ferreira Brito De Jesus
Antonia Ferreira Oe Matos
Ana Claudia Dos Reis Matos
[Maria Angela Gomes De Jesus

03 | Bejuzeiras de Cordoaria
04 | Delicias de Cabola,

05 | Sitic Gomes

05 | Cocadeiras de Cordoaria
07 | Puro Sabar

78 | Maeefilha

Tlarcia Oliveira Lima

053 | Mulheres de areia

Warlgide Goncalves Dos Sanios

10 | CODPCAE

Helen [facahley

1T | Amac Lurdes Pereira Dos Anjos

12 | Goagropasse Suely Sales Dos Sanios Souza
13 Margla T G Frofazio

14 | CAELF Milton Gomes Argolo

15 [ Florde Lofus Aline Crisling Da Silva Tavares

T8 | Bistro Decore

Manoela Oe Brito

CF 4.2.1 - Percentual de beneficiarios com informagoes atualizadas

A atualizagédo dos beneficiarios foi atualizada concomitantemente com a atualizagdo dos empreendimentos
no decorrer do primeiro trimestre através do instrumento do CAD Cidadao.

O Cesol identificou, dentre os empreendimentos acompanhados03 quilombolas, no quilombo de Cordoaria
(municipio de Camagari), sao eles: Bejuzeiras de Cordoaria, Sitio Gomes e Cocadeiras de Cordoaria.

NOME DO EES RE SPONSAVEL = MULHER HOMEM
BEMEFICIARIOS
[AS)
07 | Delicias De | Mannes Santoz Da Silva, 14 T4 oo
02 | Apmeancelas [ Sinede Tz Dos Sanios hES i) o1
03 | Bejzeirgs De| Jaciars De  Saniana 05 il oo
Cordoaria Calheiros
HES DCelicias De | Liian Femeira Brio De B HES on
G Jesus
] Sitio Gomes Antdnia Femeira De Matos 05 HE] 01
06 | Gpgedeiss De | Ana Claudia Dos FHeis 02 ikl oo
Cordoarnsa Matos
ar Furo Sabor Mana Angela Gomes De 10 10 on
Jesus
0% | Mee E Fiha Olhveira Lims [E] [E] 01
a3 MuTheras D= %GDHQNEDM 11 11 on
Arzisg Santos
0| Cropesh Fekn [lEsanEy 75 T 1
11T [ Amag Lurdes Fereira Dos Anjos 02 i 0d
12 | Cosgropasss Suely Seles Dos Santos 15 7 13
Souzs
13 e G Pplazio ik] k] 02
14 [ iton Gomes Argolo a4 K] 19
T8 Flor De Lotus Aline  Cnshine De Silva 05 a5 on
Tavares
15 Bistrd Decore Manoels De Brto a3 a3 oo




CF 4.3.1 — Relatério com a evolugao da renda dos EES

O presente indicador visa identificar o incremento da renda anual dos EES pertencentes a carteira ativa do
CESOL, por meio do Relatério com a evolugédo da renda dos empreendimentos de economia solidaria. Para
isso, o Cesol buscara metodologias que possibilitem a afericdo do incremento de renda (Edital 008/2024).
Meta: NA

Realizado: NA

Percentual de Alcance da Meta: NA

Nao se aplica ao trimestre.

CF 4.3.2 - Diagnéstico do impacto do Cesol no territério com foco nos beneficiarios

De acordo o edital 008/2024, o diagnéstico também visa tragar uma caracterizagdo dos empreendimentos e
dos beneficiarios como: raga/cor; género, atividade econémica; se sao liderados por mulheres, forma de
organizagao; comercializacdo, renda e se sdo de comunidades tradicionais e EES rurais e urbanos.

Meta: NA

Realizado: NA

Percentual de Alcance da Meta: NA

Nao se aplica ao trimestre.

CF 5 — Articulacao, governanga e formagao permanente.

CF 5.1.1 - Fomento de politica publica municipal em economia solidaria

Para o edital 008/2024, o fomento da politica publica se da através da promogéo de dialogos com as mais
diversas instancias territoriais para a difusdo da economia solidaria como modelo de desenvolvimento com
base na cooperacao e solidariedade. Cumpre registrar que a atividade de mobilizagdo e articulagédo do
Centro Publico possui o viés de desenvolver agdes junto ao 6rgao publico do Estado no sentido de expandir
a politica publica de economia solidaria no territério e divulgar as agdes do Cesol

Meta: 01

Realizado: 02

Percentual de Alcance da Meta: 200%

A contratada participou de dois momentos para fomentar a politica publica municipal em economia solidaria,
a primeira dia 08/01 e a segunda dia 13/01/2025.

No dia 08/01 os coordenadores de articulagdo e geral do Cesol RMS2 dialogaram com a Secretaria da
Mulher de Camagari para promogao de politicas publicas no Municipio quanto a criacdo de leis municipais
que reconhegam e regulamentem a Economia Solidaria, a importancia dos empreendimentos no cadastro
do Centro Publico de Economia Solidaria, apoio na comercializagao através de feiras solidarias municipais,
redes de comercializagdo, lojas de economia solidaria e colaborativas eno desenvolvimento de praticas
produtivas sustentaveis.

A segunda acgdo de fomento a economia solidaria foi no Quilombo dos Palmares, em Simdes Filho, em
13/01/2025, onde os coordenadores geral e de articulagao falaram sobre as politicas publicas em Economia
Solidaria e sua importancia para fortalecer as praticas econdmicas dos grupos, formais ou informais, das
associagbes, cooperativas, quanto a promogdo na inclusdo social e na geragdo de renda para a
comunidade.

DATA DA AGAD ACOES REALIZADAS
aT 0B T/2025 Dialogo com a Secretars da Mulher de Camacan
[ 13172025 Fomento De Politicas Poblicas Mo Tlullombo Dos Palmares




CF 5.2.1 - Realizagao de evento formativo em economia solidaria

O evento formativo em economia solidaria realizado pela contratada aconteceu nas dependéncias da
UOSC, R. da Gléria - Gleba C, Camacgari, dia 23/12/2024 e contou com um publico de 26 pessoas dentre
representantes dos grupos acompanhados pelo Cesol RMS2.

Os coordenadores geral e de articulagdo falaram sobre a Economia Solidaria, a importancia no
fortalecimento das praticas econdmicas dos grupos, tanto formais ou informais, das associagcbes e
cooperativas e na promocéo e inclusdo inclusdo social para a geracao de renda a comunidade.

Enfatizou sobre a expansdo dos centros publicos ao longo dos 10 anos em 17 territériosdemonstrando,
assim, o trabalho que cada Centro Publico tem contribuido aos empreendimentos solidarios, a criacdo das
leis municipais que regulamentam a Economia solidaria nos municipios, 0 avango na comercializagéo, e a

assisténcia técnica prestada por cada Cesol aos empreendimentos acompanhados.

LOCAL QTDE CH TEMA DATA DO
PESS50AS EVENTD
a7 Uo5C 25 4h Economia solidens TIMIII0EE




CF 5.3.1 - Plenaria com EES atendidos pelo CESOL
Nao se aplica ao trimestre.
CF 5.4.1 - Qualificagao da equipe do CESOL

A equipe do Cesol Metropolitano 2 participou de 3 formagdes no primeiro trimestre de execugao do contrato
de gestdo. Estas formagbes tiveram por objetivo qualificar a equipe quanto ao desenvolvimento das
atividades que serdo desenvolvidascom os empreendimentos acompanhados, pois tratam-se de
ferramentas importantes para a identificagdo da viabilidade do empreendimento em como dos
produtos/servicos por eles desenvolvidos.

A primeira formagéo foi realizada em duas etapas, ministradas nos dias 19/11/2024 e 20/12/2024pela
Consultora Simaia Barreto, no auditério do Sindacato dos Metalurgicos de Camagari e abordou sobre
Economia Solidaria e Assisténcia Técnica, enfatizando os temas: Economia Solidaria, Estudo de Viabilidade
e Plano de Ag¢ao, com carga horaria de oito horas, e a participagdo de toda equipe contratada e certificada
pela consultora.

A segunda formagao correu no dia 29/11/2024, e tratou sobre a plataforma CAD Cidadao, através da
plataforma Meet e ministrado pela servidora da CATIS/Setre,Albene Piau. Esta ferramente € de suma
importancia para o cadastramento dos empreendimentos econdmicos solidarios.

E, por fim, a equipe participou entre os dias 02 a 06/12/2024, das 08:00h as 17:00h, do Estudo de
Viabilidade Econdmica e Sustentabilidade dos Empreendimentos da Economia Popular e Solidaria, nas
instalagbes das Voluntarias Sociais, no Campo Grande, Salvador. O curso foi realizado através da SETRE
(Secretaria do Trabalho, Emprego Renda e Esporte) e ministrado pelo Professor Gabriel Kraychet, utilizando
o sistema SEIVA, ferramenta de suporte técnico.



NOME DO FUNCIONARIO FUNCAD ATIVIDADE FORMATIVA CH
a1 Andre Barreto Guimarses Coordenador Economia Solidana e 02 h
geral Assistencis Tecnica
0 Fosa Mans Bomiim Coordenadors de Economia Solidana e O h
articulagdo Assisténcia Tacnica
a3 Tatians dos Santos Tecnico Economia Solidana e 08 h
ag?ggggi'@ Assisténcis Técnica
L Angelica Silva Almeida BCnico Economia Solidana e 08 h
@E$EEEE!@ Assisténcis Técnica
[1]:] Eliane Santana da Conceigso ecnico Economia Solidana e O h
socioprodutivg Asszisténcis Tacnica
05 Edelzuita Famos de Carvalho Tecnico Economia Solidans & 08 h
sacionradutive, Assisténcis Técnica
or Marcio Heil Gongalves Tecnico comercial Economia Solidana e 08 h
Assistancis Técnica
[E JTamires Barbosa dos Santos Avlisr Economia Solidana e 02 h
administrativo Assisténcia Tacnica
ag Tatians dos Santos Tecnico Lad Cidadao O4h
. .
10 Angelica Silva Almeida Tecnico Lad Cidadao 04 h
11 Eliane Santana da Conceigso Ecnico Cead Cidadso 04h
T2 Edelzuitas Famos de Carvalho ECNICD Lad Cidadao 04 h
13 Marcio Mei Gongahes Tecnico comercial ad Cidadao 04 h
iE] JTamires Barbosa dos Santos Avlisr Lad Cdadao 04 h
administrativo
15 Tatians dos Santos Tecnico EVE e Sustenisbiidade dos | 40h
@E$EEEE!@ EEPS
18 Angelica Silva Almeida ecnico EVE e Sustenisbiidade dos | 40 R
@3?35&5!& EEPS
17 Eliane Santana da Conceigso Ecnico EVE e Sustenisbiidade dos | 40H
ag?gggg'@ EEPS
18 Edelzuta Famos de Carvalho ECNICD EVE e Sustentsbiidade dos | 40 h
£9£0R10dutivg EEPS

Auditario do Sindicato dos Metalingicos de Camagari

CF.6 - Assisténcia Técnica em empreendimentos com atuagdo em Residuos Sélidos

CF 6.1.1 - Assisténcia técnica para os empreendimentos que atuam com residuos sélidos

Relata a contratada, que por este ser um indicador novo no contrato, o Cesol fez levantamento dos
empreendimentos que atuam com residuos solidos.

Assim exposto, o primeiro contato foi realizado dia 07/01/2025 com a visita aCooperativa de Materiais
Reciclaveis do Municipio de Camacari - COOPERMAC, onde dialogou com o presidente da cooperativa,
Sr.Jerdnimo Bispo dos Santos,juntamente com as coordenagbes geral e de articulagdo e a técnica
socioprodutiva que discorreram sobre as agdes que o CESOL desenvolve junto aos empreendimentos no



territorio, sua atuacgéo, as parcerias com empreendimentos que atuam com residuos sélidos, a importancia
para as politicas publicas do Governo do Estado e do Municipio eas assisténcias que poderdao ser
realizadas conjuntamente.

CF 6.2.1 - Agoes de Fomento para coletiva seletiva nos municipios atendidos pelo CESOL

A contratada relata que duas acdes de fomento para coleta seletiva foram realizadas no primeiro trimestre
do contrato de gestao.

A primeira agao foi realizada no Festival Costa dos Coqueiros, em Arembepe, dia 14/12/2024, com uma
palestrado presidente da Cooperativa de Materiais Reciclaveis do Municipio de Camacari - COOPERMAC,
Jerébnimo Bispo dos Santos,que falou sobre a importancia da coleta seletiva dos residuos soélidos para o
municipio quanto para aqueles que vivem deste trabalho, conscientizando para que as pessoas contribuam
e fomentem esta pratica.

A segunda acgao de fomento para coleta seletivaocorreu nas dependéncias da Cooperativa de Catadores de
Lauro de Freitas — CAELF, que abordou a importancia do trabalho destes profissionais com o meio
ambiente bem como o reaproveitamento os materiais coletados para a reciclagem na geracao de renda de
familias.

NOME OO EES DATA DA ACAT ACOES DESENVOLVIDAS |
UT | COOFERMAC TITII0Z Figa0 O Fomento
U2 | CAELF THUT IS Fga0 Oe Fomento

AAPDS

CF 6.3.1 - Estruturacao de rede com EES que atuam com residuos sdlidos no territério

Nao houve demanda pelos empreendimentos de residuos solidos para realizagdo da rede nesse trimestre, a
partir dos proximos trimestres daremos acompanhamento a realizagdo dessa meta.

CF.7 - Assisténcia Técnica em Microcrédito

CF 7.1.1 - Empreendimentos com orientagdes para acesso ao microcrédito



A orientagdo sobre Microcrédito foi realizada pela servidora da SETRE e técnica em Microcrédito, Diva
Apolbdnio, no dia 9 de janeiro de 2025, na unidade escolar municipal Constantino Vieira, localizada no bairro
Portao, em Lauro de Freitas.

O evento teve a participacdo de 20 representantes de empreendimentos que lhes foram apresentadas as
cartas de crédito do Credibahia, onde sdo atendidas as demandas para microempreendedores individuais,
formais ou informais, que necessitam investir em seus proprios negécios.

NOME OO EET NUWMERT OE |
EENEFICIARIOS
[1}] [1} ]
[ Al = [1} ]
[1x] Al El Woor [1) ]
T4 | Hosangels Anssansio L
U5 | Manmsina [ ]
U5 | Mianu=E Arangs 0z
U7 | Fiele [EmaEems T
|08 | Valges! Artesanato [}
=] [1} ]
0 [}
1 1 Ares [1) ]
1 raZ EnCal [}
T2 | Fasi=E ANEsanas T
1L (1]
TS | Ed=on An=sansio L
TE [ Cosiora Chaiva T

CF 7.21 - Empreendimentos encaminhados para o microcrédito (meta condicionada ao
empreendimento)

Conforme relatado no CF 7.1.1, os participantes que receberam orientagcdo sobre acesso ao microcrédito
mostraram interesse e estes foram encaminhados para os postos de atendimento em seus respectivos
municipios.

Por se tratar de instituicdes financeiras, a avaliagdo estd sobre analise e a equipe do CESOL estara
acompanhando a liberagdo ou ndo do recursos nos proximos trimestres.



NOME DT EES N*PEESOAT DATA
ENVOLVIDAS
T | WEEE T T I0ZS
UZ | Aresanato de Falel TR I0S
U | AnEsanato Dor OIS
T4 | Rosangela Anesanaio TN 2025
0 Wanufaiura OIS
U6 | Manueks Arangs TN 2025
Ui [ Aiehe JEmakama AU ESS
TE | Wahes Anssansio T I02S
L] S50E AU ESS
[ ETENE] LAy e
23S Ares O ESS
raZ ENCIMOE U0 IS
Fasies Ancsanat T Z0Z5
R EYE] R
JE0N ANSEINEID U0 Z0Z5
Costors Criaing P

EEEEE

F.

o o e o of o = ] =

o o e ] P

CF 7.3.1 - Empreendimentos que acessaram microcrédito (meta condicionada ao empreendimento)

Os representantes estao aguardando analise do acesso ao crédito.

CG.1 Gestao Administrativa Financeira

CG 1.1.1 - Conformidade das despesas efetuadas pela OS

As despesas efetuadas foram efetivadas em conformidade com Plano de Trabalho. Observou-se o efetivo
gerenciamento do servigo da assisténcia; que a Contratada respondeu pelas obrigagdes, despesas e
encargos na forma da legislagdo em vigor; efetuou o pagamento de taxas e impostos; movimentou os
recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia em acordo com as modalidades pactuadas.

1.2.1 - Limite de Gastos com pessoal

A Contratada apresenta despesa com pessoal conforme programacao prevista, cumprindo com o limite
estabelecido de 80% do valor da receita estabelecido para a rubrica.

CG. 2 Gestao de Aquisi¢coes

CG 2.1.1 - Aplicagao de regulamento de compras

A Organizagao Social tem seguido o regulamento de compras.

CG 2.2.1 - Pessoal contratado de acordo com os requisitos qualitativos exigidos

Conforme prevé o indicador, para as etapas de contratacdo de pessoal, a contratada deve seguir os
requisitos, conforme o previsto em edital. Todas as contratagdes realizadas até o presente relatério de
prestagédo de contas observaram os critérios de selegédo para o cargo, considerando formagéo académica e
complementar, atuagao no territorio, experiéncia na area que concorre a vaga e conhecimento sobre a
tematica da economia solidaria.

Portanto, os requisitos quali e quantitativos exigidos foram preenchidos.

CG 2.2.2 - Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido

Verifica-se que a Organizagao Social realizou, conforme a previsao do edital, contratagao de profissional
que atendesse ao quadro de dimensionamento de pessoal estabelecido no edital, assim como os requisitos
qualitativos minimos para execugao dessas fungoes.

CG. 3 - Gestao do Controle

CG 3.1.1 - Prestacgao de contas do Contrato de Gestao

A Contratada seguiu o modelo de Relatério de Prestacdo de Contas orientado pela Comissdo de

Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagcdo, apresentando-o no prazo deliberado e fazendo constar os
elementos necessarios para as devidas consideragoes.



CG 3.2.1 - Manifestacao dos Conselhos da OS

A OS encaminhou de forma tempestiva o relatério anual, a meta foi contemplada

CG 3.3.1 - Cumprimento de clausula contratual

Nao houve constatado descumprimento de clausula contratual por parte da Contratada
CG 3.3.2- Responsabilizagao de irregularidades pelos 6rgaos de controles

Até o presente momento ndo houve registrado manifestagcdo de 6rgao de controle, acerca do Contrato de
Gestao.

CG 3.3.3 - Pesquisa de Satisfacao

Com a retomada do Contrato de Gestao no territério Metropolitano 2 e, em virtude da equipe técnica ter sido
renovada, a pesquisa de satisfacdo neste primeiro trimestre focou na aceitagdo e desempenho das
atividades desenvolvidas pelos mesmos, conforme descritos abaixo:

Este primeiro grafico demonstra avaliar o servigo prestado pelo CESOL quanto a melhoria ao
empreendimento.

Qual Técnico Lhe COfereceu Assessoria No Ultimo Trimestre?

39 respostas

@ Angelica Almeida

. Dl Carvalho
Eliana Cunha

® Marcio Ney

@ Taliana Sanlos

A analise seguinte foi em relagédo a qual servigo/assisténcia foi prestado aos empreendimentos:

Qual Servigo Técnico Vocd Recebeu?

¥4 resposias

i Visita Técnica
i Moritoria Da Produciio

Faciltacao De Logissca Pama Vendas
@ Meihcramenio De Produls — Crisglo
& Artculasdo Parn Particpacio Em Ferns
I Orientacho Para Melhoria De Vendas
i Oficina De Fomacio - Rede Socisiy
@ Oficina De Formagdo = Designer De A

1Y

Vale ressaltar que neste questionamento o avaliado (a) pode indicar mais de um servigo. O que implica em
mais respostas do que a quantidade de questionarios aplicados.

O grafico a seguir demonstra os municipios atendidos e onde foram aplicados os questionarios.



De qual municipio é seu empreendimento?
530 Sebastiio do Passé

Mata de 530 Jodo

B Candeias B Camacari B pata de S3o koo

B Lauro de Freitas Birmides Filha sBb Sebastio doPassé

Abaixo segue demonstrado o interesse dos empreendimentos quanto as formagdes que tém interesse em
que o Cesol proporcione.

Qual Formagio Tem Interesse Em Participar?
36 resposias

[ ] Foemacio Para Cosmétioos Naturais

@ Formacho Para Mehoda Do Artesanatn

@ Feemachi Fars Fursda Rotativa
Solcddeia

@ Formagho Para Economia Solidiria

) Formmacho Pars Uso Do e

@ Foemacho Pars Malhona Da Geatic

Assim, a avaliagdo da pesquisa foi de forma positiva, apesar de nas questbes abertas os empreendimentos
fazem sugestbes/comentarios por mais visitas e formacoes.

6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

6.1 RESUMOS DAS MOVIMENTAGOES FINANCEIRAS DO PERIODO
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Tabela 02 - Resumo das Movimentactes Fnanceiras do Pariodo

CONT A BANCAR 1A R EPASSE FINANCEIR O
{Bancs SICOOB 756, Ag. 3289, Conta Corrente 98.865-0)

CONTA BANCARTA EXCLUSTVA PARA PROVISOES TRABALHISTAS E
SOCIAIS
{Banes SICOOB, Ag. 3280, Conts Corrents 98.066-0)

DEMONSTRATIVO DO SALDD ANANCERO DO PERIODO

DEMONSTRATIVO DO SALDO ANANC EIRO DO PERIDDO

Sabo Frencein do Perodo Amteror (&) 0,00 Sato Fnanceiro do Perodo Antedor (j) 0,00

Totzlde entradss (f) 567.465 .85 Totzl de antedzs ) 14.003,69
Tengerénca dz Contz Repase Fnanceio pas

Fepes= do Contrato de Gestda do Perods - Custaio 530L000,00 Conts Bancire Sxchusva pars Povishes 13.%3.91
Tehzhzase Sockis (m)

Fegzsee do Contraty de Gestio do Perbdo - 00 Aesutedo de Apicgies Franceims 34,78

Fvestmanto

Fesukzdo de Apliceces Fnanceis 435,76 '-?Jt'as QEDEE.SFI?:O"E“EEID contEto 000
lestomo bancérn)

Fepes= do Contrato de Gestio -Perfodos Anteroms 0,

Trangfesinck da (onts Bancéfiz Excuda pars Providies 13.968.91

Trahahites & Socss R

Fepes= do Contrato de Gestio - OPME (apanss SESAS) 0,m

Outras Receites decormentas do contrato (stomo 9% 00

TOTAL DE RECURSOS DISPONIVELS NO PERIODD TOTAL DE RECURS0S DISPONIVELS NO
e+f) 567.465 85 PERIDDO f+]) 14.003,69

Totzlde =dz=s (g) 186.069 .09 Totzl de saides (n) 4920,63

Despess de Custen 166,211 46 Depess Encangos Traleliszs & Soces 491,63

Despe=s Pagesdo Peroda 166,211,458 Deze=s Pegasdo Peroda 452053

Despems Pages de Perodos Anteroms 0, Depe=ms Pegas de Perodos Antedores 0400

Despe=s da Ivemento 19.857,63 T_;"f;':.'z“ pam Conta Bon i Repese 0,00

Despess Pages do Perndo 19.857.63

Despes=s Pagesde Perodos Anteroms 0,0

TOTAL DO SALDD NO PERIODD [=+i-g) R§ 38L.396,76  TOTAL DOSALDO NOPERIODO (j+In) RS 9.083.06

DEMONSTRATIVD DO SALDD DA CONTA BANCARIA REPASSE

DEMONSTRATIVO DO SALDD DA CONTA BANCARIA PROVISOES

ANANCHRO TRABALHISTAS ESOCIAIS
SaHo Atual em Conta Cormanta 0,0 Sado Atwelem Contz (hrente 000
Saio Atuzl de Aplcecis Fnancers B®eI7H Sz Atwelde Aplicecdo Fnancera 9.026.70
TOTAL D0 SALDO DA CONTA BANCARIA (i) R$ 386.217 .99 TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCARIA (p) RS 9.026,70
SALDO GERAL DO CONTRATD DE GESTAQ: CONTA REPASSE FINANCEIRD + CONTA EXCLUSIVA PARA PROVISOES RS 335.344,69
CONCILTACAOQ CONTA BANCARIA REPASSE CONCILIACADQ CONTA BANCARIA
FMNANC RO EXCLUSTVA PARA PROVISOES
[e+g)-[)=10 (RE432L23) 1o, 5| HISTAS E SOCIATS e

(i+kn) - (p}=0

SALDO REMANESCENTE DA CONTA EANCARIA REPASSE FINANCEIRD

SALDD REMANESCENTE DA CONTA BANCARIA EXCLUSTVA
PARA PROVISOES TRABALHISTAS ESOCIAIS

Totzldo Szldo no Pemodo (e+f-g) RS 381.396.76 Totzl do Szdo no Peroda (i+ln) RS 9.083,06
Despesms a Pagar (h) 000 Depems a Pagar(a) 0,00
Despess & Pagar- (Us=o 0,m Depess s Pagar 000
Despess 3 Pegar - hivestimento 0.00

SALDD REMANESCENTE (e+f-g) - {h} RS 381.3% 76 SALDD REMANESCEITE (j+n)- (a 9.083.06

NOTA 1: OS VALORES CONSTANTES NA TABELA PROCEDEM DO DEMONSTRATIVO ANALITICO DO RELATORIO TRIMESTRAL APRESENTADO PELA CONTRATADA;
NOTA 2: O REFERIDO TRIMESTRE TEVE ASSINATURA DO CONTRATO DE GESTAO N°055/2024 EM 15/10/2024;

NOTA 3: NESTE TRIMESTRE HOUVE O REPASSE DA 1? E 2* PARCELA, DE ACORDO COM O CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONTIDO NA PROPOSTA DE TRABALHO
DA ORGANIZAGAO SOCIAL (0S).

6.2 DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO



1% Relatério Trimestral de Prestacio de Contas do Contrato de Gestio n® 0497 2024 - Periodo OB/ 10/ 2024 a O7,/01/ 2025
Tabela 02 - Demonstrative Sintético de Receitas o Despesas do Periodo

CONTA BANCARIA REFASSE FIMANCEIRD {(Banco SECRED, Ag.2103, Conta corrente 23558-0)

1. Receas

1% Trimestra

TOTAL PERTODD

Receitas

Receitas

Reocebidas

Rocebidas

1.1.1 Repasse
1.1.1 Repasse do Contrato de Gestio - Cusielo
1.1.2 Repasse do Contrato de Gestio - Investimento

5 80 (W, (elk
0, e

Subtotal (Repasses) 580.000,00

Dutras Recaftas

Resultado de Aplicacies Finanosiras

Transfer&nca da Conta Bancina Exclusiva para Provisdes Trabalhistas e Socails
Dutras recefas {Estormo Bancarko)

Subtotal (Outras Receitas) -12.534,15
Total Geral das Receitas 567.465.85
TOTAL DOy
2. Despesas de Custelo 1% Trimestre FERTODO

Despesas Pagas Despesas Pagas |

Decpeoas com Reoursos Humanos
Remuneragies

Encargos Socials

Provisdes Encargos Trabalhistas e Sochils
Beneficios & Insumas de Pesscal

17, y
£3.414,56

{A ) Subtotal { Recursos Humanos }
2.3 Servigo de Terceiros 86 TE0, 6
{B) Subtotal (Servicos de Terceiros) 86.760,00
2.3 Despe sas Gerals 16036, S
{C) Subtotal (Despesas Gerals) 16.026,90
2.4 Despesas com Manuie ncdo 0, (e 0, (e
(D} Subtotal { Manutcncd o) 0,00 0,00
1.5 Tribubos o0, ey o, el
[E} Subtotal {Tributos] 0,00 0,00
ra:] Servigos Compartilhad os 0, (e 0, (e
[F} Subtotal { Servicos Compartihados) ‘0,00 ‘0,00
Total Geral das Despesas com Custeio 166.21 1,46 166.211,46

[ 1% Trimestre | TOTAL PERTODO |
| Despesas Fagas | Despesas Fagas |

2. Despesa de Investimento

3.1 Aguisiclho de Bens Permans ntes 159, 857,63 19 B57,63
Total Geral das Despesas de Invest imento 19.B57,63 19.8B57,63
Total Geral de Despesas (Custeln + Investimento) 186.069,.09 186,059, 09

CONTA BANCARIA EXCLUSIVA PARA PROVISOES TRABALHISTAS E SOCIAIS {Banco SICRED, Ag. 2103, Conta Corrente 23563-6)

TOTAL PERTODD
Receikas
Recebidas (1}

17 Trimestre
Roceitas
Reocebidas

1. Receitas Operacionais

Roceitas

1.1

1.1.1 Transfer&ncia para Conta Bancirria Exclusiva para ProvisBes Trabalhistas e Socials {(m) 13 568 91 13 SR8 91
11 - " - "
1.1

Resultado de Aplicagie s Financeiras

1
3 Recebimentos Indevidos 0, e L]

Total Geral das Receitas 14.003,69 14.003,69

TOTAL PERTODO
DeSpesas Pagas

1% Trimestre

Z. Despesas

Despesas Pagas
2.1 Hucolhim untes e Fagamentos du Encargos Trabalhnta o Sociais .53 3
2.2 Tr i Far i g o Conta B i via e pases Fina naing

Total Geral Despesas (Encargos Trabalhistas & Sociais)

NOTA 1 - NO ITEM 1.1.1, RECEITAS RECEBIDAS, O SALDO REGISTRADO CORRESPONDE AO REPASSE DA 17 E 27 PARCELA, DESTINADO AS DESPESAS DE CUSTEIO
E INVESTIMENTO DO CONTRATO DE GESTAO N° 055/2024;

NOTA 2 — NO ITEM 1.2.1, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR APRESENTADO REFERE-SE A RENDIMENTO BRUTO SOBRE APLICAGAO DO RECURSO;

NOTA 3 —NO ITEM 1.2.2, RECEITAS RECEBIDAS, O SALDO REFERE-SE A TRANSFERENCIA DA PARTE DO RECURSO DESTINADO A RUBRICA PROVISOES
TRABALHISTAS E SOCIAIS — NESTE CASO DA 12 PARCELA;

NOTA 4 —NO ITEM 1.2.3, DESPESAS DE CUSTEIO, O SALDO REGISTRADO REFERE-SE A ESTORNO BANCARIO DECORRENTE DE TRANSAGAO E PAGAMENTO
INCONSISTENTE;

NOTA 5 - NO ITEM 1.1.1, 1. RECEITAS OPERACIONAIS, O SALDO REFERE-SE A TRANSFERENCIA DE PARTE DO RECURSO DESTINADO A DESPESAS “PROVISOES
TRABALHISTAS E SOCIAIS”;

NOTA 6 - NO ITEM 2.1, 1. RECEITAS OPERACIONAIS/ 2. DESPESAS, O SALDO REFERE-SE A PAGAMENTO DE DESPESAS “PROVISOES TRABALHISTAS E SOCIAIS”.

6.3 ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO
Das Receitas

O demonstrativo, tabela 02, apresenta o valor total de R$580.000,00 (quinhentos e oitenta mil reais), que
conforme cronograma de desembolso trata-se do somatério da 12 e 22 parcela do Contrato de Gestao
n°055/2024 destinado a despesa de custeio e investimento. Além do valor acima, a Contratada registra
rendimento bruto sobre aplicagdo de recurso na quantia de R$435,76 (quatrocentos e trinta e cinco reais e
setenta e seis centavos), a transferéncia do valor de R$13.968,91 (treze mil e novecentos e sessenta e oito
reais e noventa e um centavos) com destino a rubrica “Provisées Encargos Trabalhistas e Sociais”, e
estorno bancério na quantia de R$999,00 (novecentos e noventa e nove reais). Tais valores resultam no
somatoério de R$567.465,85 (quinhentos e sessenta e sete mil e quatrocentos e sessenta e cinco reais e



oitenta e cinco centavos) que corresponde as receitas operacionais do periodo.

Das Despesas

Segundo apresentado, tabela 03, relacionado a despesa incorrida com pessoal, no periodo, o valor total foi
de R$63.414,56 (sessenta e trés mil e quatrocentos e catorze reais e cinqlienta e seis centavos). O
programado para o trimestre foi de R$136.119,91 (cento e trinta e seis mil e cento e dezenove reais e
noventa e um centavos) com as rubricas: remuneragao, encargos sociais, provisdées encargos trabalhistas e
sociais, e beneficios e insumos de pessoal, conforme orgamentario da proposta de trabalho da Organizagao
Social AAPDS — Associacdo de Assisténcia a Producdo e Desenvolvimento Sustentavel no territorio
Metropolitano Il. A partir do desembolso efetivo € possivel observar que a rubrica se comportou de acordo
com o limite de 80% do valor global da 12 parcela correspondente ao trimestre, que foi de R$232.000,00
(duzentos e trinta e dois mil reais).

A Contratada relata que no trimestre efetivou regularmente o pagamento da remuneragéo e das obrigagdes
trabalhistas. Para as despesas pertencentes a rubrica “Provisdes Encargos Trabalhistas e Sociais” foi
transferida da conta principal para a conta especifica a quantia estimada trimestralmente. Tal constatacao
deu-se apos comparativo do previsto e realizado com base no quadro orcamentario trimestral contido na
proposta de trabalho apresentado pela Organizagao Social.

Os saldos das despesas incorridas com as rubricas “Servicos de Terceiros” e “Despesas Gerais” se
mantiveram dentro do limite esperado. Segundo a Contratada, com base nos registros financeiros, realizou
as agbes: “formacado da equipe técnica’, “assessoria contabil’, “assessoria juridica”, “participacdo em

” o«

evento”, “servigo de marketing” e “consultoria”.

O periodo de execugao do referido contrato € o 1° trimestre, sendo assim, o Cesol se encontra em fase
inicial de constituicdo e formacado da equipe técnica. Para mais, houve aquisicdo de bens permanentes
como notebooks, scanner, projetor, computadores e impressora para uso nas instalagées do Cesol.

Em sintese, o total de gasto foi de R$186.069,09 (cento e oitenta e seis mil e sessenta e nove reais e nove
centavos) que esta de acordo com o limite do total de saidas de recursos previsto para o referido periodo.
Vale ressaltar, que o recurso disponivel decorrente do repasse da parcela supriu as obrigacdes previstas. A
comissao de acompanhamento, diante da andlise financeira da referida prestacdo de contas trimestral

solicita justificar langamentos financeiros, por intermédio da ferramenta e-mail, especialmente, para os
achados de teor financeiro.

8. MANIFESTAGOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Até o presente momento ndo houve indicagdes da Ouvidoria Geral do Estado em face deste contrato de
gestao.

9. NOTIFICAGOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

Nao houve notificagbes dos 6rgédos de controle que admitissem violagdo de dispositivos legais em face do
contrato de gestdo em tela, até a presente data.

10. ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS
Nao houve constatado descumprimento de clausula contratual por parte da Contratada.

11. APLICACAO DE DESCONTOS

Nao houve aplicacdo de descontos para o periodo, conforme previsao contratual.



1° Relatorio Técnico Trimestral do Contrato de Gestio n® 048/2024 — Periodo: 08102024 A 07/04/2025

Tabela M - Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados.

Indicador DESCONTO - 1° Trimestre Pontuaga
v fantuagao o Obtida | % Desconia
od. A At = do ser aplicado
: i o - Parametro para Aplicagao| Desconto | Trimestre : .
Im:l|r{:a:|n Nome do Indicador | Formula de Calculo de Desconto M im0 Meta Realizado | Trimestre
| - COMPONMENTE FINALISTICO - CF
o \ 20 pontos === 0 de
1.1.1 - Empreandimentos | " %% EEF§‘§"" BVE/ '3251{”1;:'} = iz o
~E 17 | dn mmreirs b e de pontos <== 13 de descon ey . - ey
CF ,a{analraé\?EESDLcm empresndimentos | 16 pontos <=5 1,5% de % 20 16 16 20 e
previsto) x 100 desconto
CH1 {J ponto <== £ de desconto
P fia 20 ponios === 0 de2
1.2.1 - Empreendimentgs |\ 05 oo €0M PG| desconto ! o
2 | 45 mareirs do o de Agao I n” de pontos <== 1% de desconto e - - e
cFie "ECEE;E-"_?aui%chm empreendimentos 16 pontos <= 1,5% de = @ 16 16 20
= EE I previsto) x100 desconto
U ponto <= £% de desconto
(n* d= EES com f-:' pontos <=F Uk ES)
1.2.1 - Empreendimentos | assisténcia técnica ':E’{?rlfb S5 e e &
CF 1.3 | com assisténcia técnica | prestada/n®de | POMEs === T4 de desconto fric 8 0 12 12 0 %
prestada empreendimentos & pontos <'>1 Hi de
R desconto
pravisto) x100 {1 ponto <=¥ &7 08 desconlo
n"de EES com |20 pontos <=+
2.1.1 - Empreendimentos predutos insenidos [n”®| desconto 18
cez| o 21 |com produtos insende previsto de pontos <== 1% de desconio » ™ »
CFz| CFZ ﬁ::cgfr{;::arl:,:;z}:?:? empreendimantos com| 16 pontos <= 1,5%. % 20 2 32 20 %
B - produtos inseridos) x | desconto
100 (] ponto <=
(n.” de EES com,, :_E_pnrms =
2.2.1 - Empreandimentos | melhorias no produta /| < "{D_FLD_; e
CF22 com aspectos do n® previsto de EES _Pg”{" e % b} 13 a2 b} [i'8
produtolsenico mahorado | com melhorias no .q_-.-FfJ:?; =
produto/senvige) x 100 g_pnrm <= 7 de 0Esconto
2.2.1 - Plano de Marksting
para o5 produtos 2 20 pontos === 0% d= o1 o1
CF22 servigos da Rede de MNumero absoluto desconto 3% 20 20 e
Comercializagio dos EES 0 ponte = 3% de desconto
atendidos pelo CESOL
20 ponios === 0 de2
cFaa 232 - Pegas de e | desconto 18
CF2. CoMmuUnicatio e arrecentadss nf de | PORtos <== 1% de desconto ey = 2 fi s
i . apresentadzs n® de ; = I 20 . . 20 ot
propagands desenvolvidss e e A & pontos === 1,5% de 05 08
=a veiculadas pegas previstas x 100 desconto
J ponto <= £ 0e JE5C0No
20 pontos === 0k d2
CE2a |233-Empreendimentos| Nimero de EES -:as{?rl?} S5 e e
“F <= | com redes sodsis criadas | apoiados n° de EES F":'_FE:" = ;;-_"5':_?{?_:1{' % b} 13 a2 b} %
& apoiadas previsto x 100 F':'”_f"_ e
{ponto <=F 1% 02 0S5COMD
2.3.4 - Participagao em 2 -
e . o = M® de feira com
CRaz | fees h—é‘rgfhﬂ‘: participag3o de EES NA NA 20 o o 20 0%
FamiliarExposicbes o CEEOL
GF3
.2 EvLE"E:ELh-:i:;j das Valor total
CF23 empreendimentos de iﬂma:{i'a_!l?‘-‘ia p?kfi MA MNA A - 1G G
economia solidaria 'TCF;F;;‘.‘;M_BFI:?_’IE' Iz R$23.700,67
acompanhades pelo Cespl [ < =
2.3.6 - Empreendimentos
o com produtos inseidas am
CFZ3 mercado Namero, absoluto NA NA NA - 1G G
institucional'compras e 00
piblicas
2.3.T - Nimero de
PR empreendimantos Mimero d= EES ~ - ~ ~
CFz3 comercializando com apoo apoisdos HA NA HA Iz 2 Iz Iz
do Giesgl
20 pontos <== [C de
3.1.1 - Empreendimantos | Wimero de EES ;;'ﬁ;?r;f} e
CF 3| CF 3.1 | inseridos em Redes de | participante da rede n® g . n n 20 %
comercislizacio de EES previstox 100 & pnrm:_c: = ¥ ‘:' 2 2
! desconto
{J ponto <=> 3% de desconto
3.2.1 - Cooperativa
CF 3.2 | constituida com fins de Womere sbsolute MNA NA 20 NA
comercislizagio NA WA NA
3.3.1- I.-1arl.1arg{ja de
~ Fundo Rotative Solidano - - -
CF 33 o Numero sbsoluto MA NA 20 20 o
com participagso dos EES o1 o1

atendidos palo CESOL




3.4.1 - Nomero de
empresndimentos

20 pontos <=> 0% d=
desconto
pontos <=> 1%

o COMENS hllz.:r.:- nas r ) = =
CFa4 inseridos nas Lojas jas | n.° de 16 pontos = ¥ 2 20
fomentadss pelos CEBOL | empresndimentos desconto
previstos pars  ponto <=F 3% 08 0S5COMD
atendimento) x 100
151 20 pontos <=> 0% de
CF 35 iy Nomero absoluto desconto ey . . . 20 =
20 consuma responsavel 0 ponto = 2% de desconto % 20 a 0 0%
4.1.1 - Nomero da 20 pontos === 0% d=
CF4| CF 4.1 empreendimentos com Momero sbsoluto desconto 1% 20 . - - e
informagdes atualizadas 0 ponte = 1% de desconto 5 £ 2 0%
(n.® de beneficidrios
4.2.1 - Percentusl d= com |rfmma{o=-= 20 pc-rm: === 0% d
CF 42 bensficidrios com atualizadas/, | ne 1% 20 100% 100% 20 o
informagdes stuslzadss T { ponto = 1% de desconto " = = "
4.3.1 - Relstorio com 3 | . .
~ P o o = |{rend3 T1/rends TO -1} -
CF 4.3 avaILgaa-E,EE:ar-,a dos |t %100 NA NA 20 NA MA NA NA
4.3.2 - Diagndstico do . I
impacto do Gesgl no Mimero de 0 mrjf_’c:‘;:‘o:” o= e 20
territdric com foco nos diagnéstico _ e = “ MA MA MA MA
beneficidrios 0 ponto = 2% de desconto
5.1.1 - Fomento de politca He s 20 pontos === 0% d=
GF5| GF 5.1 | piblica municipsl em ““""E;*;r';]i;%“’ o= desconto 1% ] o oz 0 0%
economia solidaria = 0 ponte = 1% de desconto
5.2.1 - Reslzagio de 20 pontos <== 0 de
CF 5.2 evento formative em Numero absolute desconto 1% 20 o1 o1 20 0%
economis solidaris 0 ponte = 1% de desconto
R . 20 pontos <=> 0% de
- 5.2.1 - Plenaria com EES - e -
CF 53 [T ans Py MNomero absoluto desconto Ik 20 NA NA NA NA
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1° Relatorio Técnico Trimestral do Contrato de Gestdo n® 048/2024 - Periodo: D8/10V2024 A 0T/01/ 2025
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NA: Nao se aplica no trimestre.
2. RECOMENDAGOES

Objetivando a eficiéncia e a eficacia das agdes do Cesol, inclusive de modo a tornar célere o
acompanhamento e monitoramento do contrato de gestio, cabe reiterar o que segue:

O respeito a todas as clausulas dos contratos de gestao, isto, inclusive, atentar-se para Resolugao n° 120,
de 29/08/2019 do TCE/BA, visto ser um documento norteador e obrigatdrio para execugcéo dos contratos de
gestdo no Estado da Bahia, assim como as demais normas que versam sobre o Programa de Organizagbes



Sociais no Estado da Bahia.

Observacdo ao cumprimento dos componentes finalisticos e de gestdo, notadamente, pontualidade na
entrega dos relatérios trimestrais de prestacéo de contas e revisdo de conteludo para que se evitem erros
materiais e caréncias documentais.

Manter a guarda dos documentos relacionados aos meios de verificagdo dos indicadores do Contrato de
Gestao, tais quais: carta de adesdo dos empreendimentos a rede de comercializagdo; documento
responsavel por registrar o faturamento do empreendimento; documentos de sistematizacdo das
informacodes dos empreendimentos e de sistematizagcao das informagdes das familias.

Manter organizada toda a documentacao fiscal, trabalhista, previdenciaria e financeira da Organizagao
Social, especialmente, a relacionada ao Contrato de Gestao em analise.

Atentar para inclusdo de contratos de servigos que digam respeito ao trimestre de referéncia, sendo que os
contratos de prestadores de servigos devem indicar de forma expressa quais obrigagdes financeiras séo
abarcadas. Os contratos de prestagdo de servicos e as compras devem observar as condicoes
estabelecidas no Regulamento da Organizagao Social.

Observar a necessidade de informar e formalizar com brevidade para a Comissao de Acompanhamento,
Monitoramento e Avaliagao possiveis redu¢ao ou acréscimo de pessoal, atentando para o dimensionamento
de pessoal em consonancia com as clausulas contratuais relativas aos processos seletivos, entre outras
alteracdes de semelhante teor.

Essas recomendagdes nao dispensam outras que surjam ao longo da execugao do contrato de gestdo e
devem ser acompanhadas trimestralmente para verificagao do aperfeicoamento da gestao.

13. PARECER CONCLUSIVO

Centrado nos registros pertinentes a execugao das metas estabelecidas, nos demonstrativos de aplicacao
dos recursos repassados pelo Estado, no modo de agrupamento das contas de despesa, na observancia as
clausulas contratuais, examinou-se o Relatério apresentado pela Contratada, com a incumbéncia de
expressar opiniao sobre o cumprimento do contrato em tela até o presente momento.

O exame foi conduzido com foco na presuncdo de veracidade das informacdes prestadas, na obediéncia
aos regulamentos e nas praticas adotadas pela administragcdo do Cesol.

E opinido desta Comissdo que até onde foi possivel verificar houve cumprimento dos componentes do
contrato de gestdo previstos para o trimestre pela Organizagdo Social. Isto posto, exaramos o presente
parecer com recomendacao de aprovagao desta prestacado de contas com as ressalvas, sem prejuizo de a
Organizagdo Social continuar prestando o servigo com qualidade e melhorando os aspectos de gestéo e da
execucao dos indicadores e metas.

Estando de acordo com os achados, recomendacgdes e conclusdes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacao do Contrato de Gestdo, subscrevo o presente Relatorio acolhendo as ressalvas, reiterando as
recomendagbes e indicando o seu encaminhamento ao Secretario Augusto Vasconcelos, ao Conselho
Deliberativo da Organizacdo Social Associagdo De Assisténcia A Produgdo e ao Desenvolvimento
Sustentavel - AAPDS e ao Conselho de Gestao das Organizagdes Sociais CONGEO
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