% GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
i | SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE
1§, Coordenacdo de Contratos e Convénios - SETRE/GAB/DG/CONTRATOS

TERMO DE FOMENTO N°. 016/2025

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA, ATRAVES DA
SECRETARIA DO TRABALHO EMPREGO RENDA E ESPORTE - SETRE E A ASSOCIAGAO DE
APOIO AO DESENVOLVIMENTO SOLIDARIO E SUSTENTAVEL DO ESTADO DA BAHIA -
ADESBA - ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC

O ESTADO DA BAHIA, por intermédio da SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE, CNPJ n° 13.937.123/0001-03,
situada a Avenida Luiz Viana Filho, 200, 32 Plataforma, 22 Avenida, Centro Administrativo da Bahia — CAB, CEP 41.745-003, Salvador - BA, neste ato
representada pelo seu titular Sr. AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA, brasileiro, portador da cédula identidade RG n° 837604745, SSP/BA
e do CPF n° 798.142.985-49, autorizado pelo Decreto Simples publicado no D.O.E. de 10/01/2025, doravante denominada CONTRATANTE, e a
ASSOCIAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO SOLIDARIO E SUSTENTAVEL DO ESTADO DA BAHIA - ADESBA ,CNPJ n° 23.321.586/0001-91,
situado Rua Canafistula N° 148 — Casa sala 02 - CEP 48.904-215, Bairro Centanario, Juazeiro/BA, selecionada por meio do Chamamento Publico n°®
005/2024, Processo Administrativo n°® 021.8748.2023.0007575-23, neste ato representada pelos Sr. ROMARIO ALVES MEIRA, portador do documento de
identidade n° 117165740, emitido por SSP — BA, inscrito no CPF sob o n° 04716467668 denominada OSC CELEBRANTE, formaliza o presente Termo de
Fomento, nos termos do Proc esso SEI 021.2141.2024.0006878-43 se regera pela Lei n°. 13.019/2014, que regulamenta o regime juridico das parcerias
entre a administragdo publica e as Organizagbes da Sociedade Civil, e pelo Decreto Estadual n°. 17.091/2016, mediante as clausulas e condigdes
discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA-OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Fomento a execugdo de projeto aprovado no Lote A no ambito do Edital de Chamamento Publico n® 005/2024,
vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23), que trata da selegéo de iniciativas para concretizacdo dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho
Decente, cujas premissas encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho, anexo Unico, que é considerado parte indissociavel deste instrumento,
como se neste estivesse integralmente transcrito.

CLAUSULA SEGUNDA-VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Fomento sera de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado com a
necessidade da execucao do objeto, mediante termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA-REPASSE E APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela execugdo do objeto deste Termo de Fomento, Secretaria Do Trabalho, Emprego, Renda E Esporte - SETRE repassara a Associacdo De Apoio Ao
Desenvolvimento Solidario E Sustentavel Do Estado Da Bahia - ADESBA, no prazo e condi¢des constantes deste instrumento a importancia global estimada
em R$ 600.000,00 (Seiscentos mil reais ), de acordo com o cronograma de desembolso, constante do Plano de Trabalho, Anexo Unico, por conta dos
recursos da Dotagdo Orgcamentaria a seguir especificada:

UNIDADE ORGAMENTARIA FONTE/BA PAOE NATUREZA DA DESPESA UNIDADE GESTORA
44.50.41.000
3.21.101 - APG 0.319/0.119 5917 33.50.41.000 0007 - SESOL

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia para a execugéo do objeto deste Termo de Fomento serdo movimentados em conta bancaria
especifica e exclusiva no Banco SICOOB COOPEMAR, agéncia n° 3289-1, conta corrente n°® 92.761-9, vinculada a este termo.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os rendimentos de ativos financeiros serédo aplicados no objeto da parceria, mediante termo aditivo, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacéo de
contas exigidas para os recursos transferidos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas

das aplicagdes financeiras realizadas, seréo devolvidos a administragé@o publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo publica.

PARAGRAFO QUARTO

E vedada a utilizagao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no objeto da parceria a que se refere este instrumento, pagamento de despesas
efetuadas anterior ou posterior ao periodo de vigéncia deste termo, bem como remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

PARAGRAFO QUINTO
N&o sera permitida a previsdo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar.
PARAGRAFO SEXTO

Toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria.

PARAGRAFO SETIMO
Serao admitidos pagamentos em espécie desde que comprovada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancaria, que deverdo estar

previstos e justificados no plano de trabalho e, nas hipéteses de caso fortuito ou forca maior, a OSC devera justificar os motivos na prestagdo de contas, os
quais seréo avaliados pela administragéo publica.



PARAGRAFO OITAVO

Os pagamentos em espécie estardo restritos ao limite por credor de R$ 1000,00 (Hum Mil Reais) levando-se em conta a duragdo da parceria, ndo
dispensando o registro do credor final da despesa na prestacéo de contas.

PARAGRAFO NONO

Poderéo ser pagas com recursos vinculados a parceria, entre outras despesas, remuneragado de equipe dimensionada no plano de trabalho, diarias, custos
indiretos, aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugéo do objeto e a contratagdo de servigos para adequacéo de espago
fisico, observadas as disposicdes do art. 46 da Lei n° 13.019/2014.

PARAGRAFO DECIMO

O processamento das compras e contratagdes pela OSC feitas com o uso de recursos financeiros provenientes de parceria devera observar os principios da
impessoalidade, da economicidade e da eficiéncia, além de observar o disposto no art. 21 do Decreto Estadual n°® 17.091/2016.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

As cotagdes de precos deverdo conter a identificagdo das empresas ou pessoas consultadas, com indicagéo de enderego, nimero de telefone e nimeros de
inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ ou Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, de modo a permitir a sua afericdo pelos controles interno e
externo.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

A OSC encaminhara ao Gestor da Parceria copia das notas fiscais relativas a compra de
bens,naprestagdodecontasfinal,paraincorporagdodosmesmosaopatriméniodoEstado. Quando do encerramento da parceria, os bens e direitos que — em
razéo da execugao da parceria, tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela administragédo publica — forem uteis a
continuidade e a execugdo de agbes de interesse social, ao final da execugdo do Termo de Fomento, poderdo ser doados pela Secretaria do Trabalho,
Emprego, Renda e Esporte a Organizagao da Sociedade Civil celebrante.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

A OSC respondera exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto
previsto no Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da OSC em relagdo ao
referido pagamento.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO

Durante a vigéncia deste termo é permitido o remanejamento de recursos de custeio constantes do Plano de Trabalho, desde que n&o altere o valor total da
parceria destinado a custeio, devendo a OSC apresentar justificativa para as eventuais variagées.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO
As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo sero liberadas e ficardo retidas nos seguintes casos:
| Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

I Quando constatado desvio de finalidade na aplicagédo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagdo a obrigagdes estabelecidas neste Termo de
Fomento;

Ill- quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos érgédos de controle
interno ou externo;

IV—quando a OSC deixar de apresentar presta¢des de contas.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO

Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente, de acordo com os parametros abaixo:
I. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

Il. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da Organizagdo da Sociedade Civil em relagdo a obrigacdes
estabelecidas no termo de fomento;

Ill. Quando a Organizagéo da Sociedade Civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Publica
ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

CLAUSULA QUARTA-ALTERAGAO DO TERMO DE FOMENTO

O presente Termo de Fomento podera ser alterado a qualquer tempo, a critério da Administragdo, mediante termo aditivo, sendo vedada a alteragéo do
objeto da parceria.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A OSC podera solicitar a alteragdo da vigéncia da parceria mediante formalizacéo e justificativa, a ser apresentada a administragdo publica em, no minimo,
30 (trinta) dias antes do seu término e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares.

PARAGRAFO SEGUNDO

A alteragédo do Termo de Fomento podera ensejar a revisdo do Plano de Trabalho para alteragédo de valores ou metas, mediante termo aditivo ao plano de
trabalho original.

PARAGRAFO TERCEIRO

A parceria devera ser alterada mediante apostila, independentemente de anuéncia da OSC, para:

| Indicagéo dos créditos orgamentarios;

Il alteragéo do nome do Gestor da Parceria e alteragdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagado.
PARAGRAFO QUARTO

A alteragdo do Termo de Fomento pressupde a manifestagdo prévia da unidade técnica da administragdo publica a qual se vincula a parceria mediante
justificativa por escrito, apreciacéo juridica da Procuradoria Geral do Estado ou unidade equivalente e autorizagdo da SECRETARIA DO TRABALHO
EMPREGO RENDA E ESPORTE.

PARAGRAFO QUINTO

Caso haja atraso na liberagédo dos recursos financeiros, a administragéo publica promovera a prorrogagéo do prazo de vigéncia do presente Termo de
Fomento, independentemente de proposta da OSC, limitado o prazo de prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA OSC CELEBRANTE

Cabe a OSC as seguintes obrigagdes:



|. Executar satisfatéria e regularmente o objeto deste Termo de Fomento;
1. Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;
IIl. Manter escrituragao contabil regular;

IV. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas redes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

V. Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o disposto nos arts. 51 e 53 da Lei n° 13.019/2014;

VI. Devolver a administragao publica no prazo improrrogavel de trinta dias, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, por ocasido da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria;

VII. Dar livre acesso aos agentes da administragdo publica, ao controle interno e ao Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e
as informacdes relacionadas ao Termo de Fomento, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;

VIIl. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
investimento e de custeio, inclusive as relativas a pessoal;

IX. Aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia, bem como zelar pela boa qualidade da execucdo da parceria, buscando alcangar os
resultados pactuados;

X. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a administragdo publica e terceiros, por sua culpa, ou em consequéncia de
erros, impericia prépria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos decorrentes de
paralisagdo ou interrupgdo da parceria, exceto quando isto ocorrer por exigéncia da administragcdo publica ou ainda por caso fortuito ou forga maior,
circunstancias que deverdo ser comunicadas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a sua ocorréncia;

XI. Manter, em boa ordem e guarda, a disposi¢cdo da administracéo publica e dos 6rgéos de controle interno e externo, todos os documentos originais que
comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria, que deverdo ser emitidos em nome da OSC Celebrante, devidamente identificados com o
numero do Termo de Fomento durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contas final, ou o prazo que dispuser
legislagao especifica;

XIl. Observar medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;

XIIl. Celebrar termo de atuagdo em rede e apresentd-lo a administragdo publica em até60 (sessenta) dias da sua celebragédo, caso opte por esta
modalidade, observando o disposto no paragrafo Unico do art. 35-A, da Lei n°. 13.019/2014 e, em caso de rescisdo, comunicar a administracao publica no
prazo de 15 dias;

XIV. Manter, durante toda a execugéo da parceria, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas na selegao;

XV. Destacar a participagdo do Governo do Estado e da da SETRE em qualquer agdo promocional relacionada ao Termo de Fomento, obtendo previamente
o seu consentimento formal,

XVI. Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticdes competentes, necessarios a execugdo dos servicos objeto do
presente termo;

XVII. Administrar os bens moéveis e imdveis cujo uso lhe for permitido em virtude da parceria, inclusive executando manutengéo preventiva e corretiva de
forma continua, até a sua restituicdo ao Poder Publico, contratando seguros prediais e de responsabilidade civil e responsabilizando-se pela seguranca
patrimonial do imovel;

XVIII. Comunicar a SETRE todas as aquisigbes de permanentes mdveis que forem realizadas, na prestacdo de contas final, desde que se tratem de
aquisi¢des realizadas com recursos recebidos em decorréncia da parceria;

XIX. Utilizar os bens e servigos custeados com recursos da parceria exclusivamente na execugéo do objeto deste Termo de Fomento;
XX. Encaminhar ao Gestor da Parceria copia das notas fiscais relativas a compra de bens na prestagéo de contas final.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DA SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE.

A SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE , além das obrigagdes contidas neste Termo de Fomento por determinagao
legal, obriga-se a:

|. Realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros a OSC;

Il. Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagcéo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o
respectivo encerramento, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 10 da Lei n® 13.019/2014;

IIl. Divulgar, em seu sitio oficial na internet, os meios de representagéo sobre a aplicagéo irregular dos recursos envolvidos na parceria;

IV. Prestar esclarecimentos e informagbes a OSC que visem orienta-la na correta execugéo da parceria, dirimindo as questdes omissas neste instrumento
assim como lhe dar ciéncia de qualquer alteragdo no presente termo;

V. Prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do Termo de Fomento em toda sua extens&o e no tempo devido;

VI. Proceder a publicagdo resumida do Termo de Fomento e de seus aditamentos, no Diario Oficial do Estado, no prazo legal de até 10 (dez) dias corridos
contados da data de sua assinatura, contendo, obrigatoriamente, a indicagdo do nimero de referéncia do chamamento publico ou do ato de fundamentagéo
legal da dispensa ou inexigibilidade, nome das partes, objeto, valor, fonte orgamentéaria da despesa, prazo de duragéo e o nome do Gestor da Parceria;

VII. Designar Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo — CMA, por ato publicado no Diario Oficial do Estado, para monitorar e avaliar o cumprimento do
Plano de Trabalho;

VIIl. Acompanhar e fiscalizar a execugao do objeto da parceria;
IX. Analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC;

X. Providenciar a consignagéo das dotagdes destinadas a custear este Termo de Fomento no projeto de Lei Orgamentaria, assim como estabelecer a sua
previsao no planejamento plurianual do Estado;

XI. Registrar no Sistema de Administragao de Patriménio do Estado da Bahia — SIAP os bens adquiridos pela OSC em virtude do Termo de Fomento.

CLAUSULA SETIMA-ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

As atividades de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo da execugdo da parceria deverédo ser realizadas pelo Gestor da Parceria, Aderaldo Santos
de Lima, designado pela Portaria n° 033/2025, publicada no Diario Oficial do Estado de 29/04/2025, e pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
designada pela Portaria n® 035/2025, publicada no Diario Oficial do Estado de 29/04/2025.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A forma de monitoramento e avaliagéo estara definida no Plano de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagéo elaborado pelo Gestor da Parceria, que
contemplard, dentre outros elementos, o planejamento das atividades contendo as técnicas e instrumentos a serem utilizados nos trabalhos de
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo, com a indicagdo dos recursos humanos e tecnoldgicos que serdo empregados em cada atividade ou, se for
ocaso, a indicagdo da participagao de apoio técnico de terceiros, de delegacdo de competéncia ou de celebragdo de parcerias com 6rgédos ou entidades que



se situem préximos ao local de aplicagédo dos recursos, conforme previsto no § 1° do art. 58 da Lei n°® 13.019/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO

O Gestor da Parceria emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria considerando o nimero de parcelas estabelecidos no plano de
Trabalho aprovado e estabelecido no termo de fomento assinado pelas partes, podendo ser a cada 6 e /ou 3 ou meses , considerando a data do

recebimento de 1° (primeira) parcela do recurso. Serao observados os requisitos dispostos em lei, e o submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo
designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentacéo da prestagao de contas pela OSC.

PARAGRAFO TERCEIRO

No ato da homologagdo, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo podera gerar recomendacdes de melhoria da parceria com base nas informagdes
contidas no relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo.

PARAGRAFO QUARTO

O Gestor da Parceria encaminhara relatério técnico de monitoramento e avaliagado da parceria homologado ao SECRETARIA DO TRABALHO EMPREGO
RENDA E ESPORTE e a OSC e providenciara a sua publicagéo no sitio eletronico oficial ou na plataforma eletrénica, quando disponivel.

CLAUSULA OITAVA-PRESTAGAO DE CONTAS

A prestagdo de contas constitui-se no procedimento de analise e avaliagdo da execugdo da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do
objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos, compreendendo duas fases: apresentagdo dascontas, de responsabilidade da
Organizagao da Sociedade Civil; analise e manifestagdo conclusiva das contas, de responsabilidade da administragdo publica, sem prejuizo da atuagéo dos
6rgaos de controle.

PARAGRAFO PRIMEIRO

a) Parcial, considerando a data de recebimento da 1° (primeira) parcela, sendo até o 5° ( quinto) dia util da data de vencimento parcial, respeitando a
especifica de de cada Termo de Fomento , de acordo com o estabelecido no Plano de Trabalho, que pode ser de 2, até 3, parcelas;

b) Final, até 30 dias apds o término da vigéncia deste instrumento de parceria, podendo este prazo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que
devidamente justificado pela OSC e aprovado pela administragdo publica, ndo podendo ultrapassar o prazo maximo de até 90 (noventa) dias, conforme
caput e §1° do art. 69 da Lei n® 13.019/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO

A prestagdo de contas relativa a execugdo do Termo de Fomento dar-se-4 mediante a apresentagédo pela OSC do relatério de execugdo do objeto e do
relatério de execugao financeira, na forma prevista no art. 18 do Decreto Estadual n® 17.091/2016.

PARAGRAFO TERCEIRO

O custo dos recursos alocados parcialmente na realizagdo do objeto da parceria sera determinado mediante rateio, cuja memoria de calculo devera ser

detalhada nos Relatérios de Prestacdo de Contas, contendo os critérios de rateio, o valor do custo total do recurso e de todas as fragbes rateadas, com
especificagédo das respectivas fontes provedoras (nome, CNPJ e o nimero do instrumento de parceria/contrato).

PARAGRAFO QUARTO

A apresentagdo dos documentos indicados no paragrafo segundo desta clausula ndo obsta que a administragdo publica solicite outros documentos
necessarios a avaliacdo e ao monitoramento da execugao da parceria, conforme as especificidades de seu objeto.

PARAGRAFO QUINTO

Na hipétese de celebragdo de termo de atuagdo em rede, cabe a OSC Celebrante apresentar a prestagdo de contas inclusive no que se refere as agdes
executadas pelas Organiza¢des da Sociedade Civil executantes e ndo celebrantes.

PARAGRAFO SEXTO

O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de analise de prestagao de contas da parceria, devendo considerar em sua analise os documentos previstos
no Plano de Trabalho, assim como o relatério de execugcédo do objeto, elaborado e encaminhado pela OSC parceira, e o relatério de execugao financeira
elaborado pela DIFIN.

PARAGRAFO SETIMO

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes.

PARAGRAFO OITAVO

O Gestor da Parceria considerara ainda nas andlises de prestagbes de contas o conteddo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, quando
houver.

PARAGRAFO NONO

O Gestor da Parceria emitird parecer técnico de andlise da prestagdo de contas, parte integrante do relatério técnico de monitoramento e avaliagédo, no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da sua apresentacao, prorrogavel por igual periodo desde que devidamente justificado, avaliando-a como:

a) Regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dosobjetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
b) Regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra faltade natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

c) Irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: omissao no dever de prestar contas; descumprimento injustificado dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho; dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico; desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou
valores publicos.

PARAGRAFO DECIMO

A SECRETARIA DO TRABALHO EMPREGO RENDA E ESPORTE aprovara, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a prestacdo de contas desde que
cumpridos o objeto e as metas da parceria, ressalvando a aprovagao quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que
néo resulte em dano ao erario.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO
Nas hipéteses de prestagéo de contas avaliada como irregular ou de omisséo de prestagao de contas, o Gestor da Parceria notificara a OSC, podendo esta:
a) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo; ou

b) Apresentar recurso, com efeito ndo suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da notificagdo, ao Gestor da Parceria, o qual, se ndo reconsiderar a
decisdo no prazo de 15 (quinze) dias, encaminhara o recurso ao administrador publico do 6rgéo ou entidade, para decisdo final no prazo de 15 (quinze)
dias.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

O saneamento da irregularidade sera realizado por meio do ressarcimento ao erario dos recursos financeiros relacionados com a irregularidade, podendo a
OSC solicitar a SECRETARIA DO TRABALHO EMPREGO RENDA E ESPORTE autorizagao para que o ressarcimento seja promovido por meio de a¢des
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no instrumento de parceria e a area



de atuagéo da organizagéo, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e ndo
seja o caso de restituigéo integral dos recursos.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

Persistindo a irregularidade apds o decurso do prazo para o seu saneamento, a SECRETARIA DO TRABALHO EMPREGO RENDA E ESPORTE rejeitara
a prestagdo de contas, instaurara o processo de tomada de contas especial e aplicara a sangao prevista no inciso Il, art. 73 da Lei n° 13.019/2014, cabendo
ainda:

I. Vedar a transferéncia de novos recursos;
1. Registrar a rejei¢éo e suas causas em sitio oficial na internet, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeigao.
PARAGRAFO DECIMO QUARTO

A andlise das prestagdes de contas ndo compromete a liberagcdo das parcelas de recursos subsequentes, exceto nos casos a seguir, nos quais ficarao
retidas até o saneamento das impropriedades:

I. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacédo de parcela anteriormente recebida;

Il. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relacdo a obrigagdes estabelecidas no Termo de
Fomento;

Ill. Quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgéos de controle
interno ou externo.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO
A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram serao disponibilizados em sitio oficial na internet.
PARAGRAFO DECIMO SEXTO

A administragdo publica apreciara a prestagéo final de contas no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo.

CLAUSULA NONA-RECURSOS HUMANOS

Podera ser paga com recursos da parceria a remuneragao da equipe encarregada da execucéo do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da OSC,
durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As despesas com remuneragao de equipe previstas no Plano de Trabalho s&o proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a parceria, assim como
compativeis com o valor de mercado e observam os acordos e convencgdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneracéo
do Poder Executivo Estadual.

PARAGRAFO SEGUNDO

Nos casos em que a remuneragao for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a
OSCdeverademonstrarnaprestagdodecontasamemdériadecalculodorateiodadespesa, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢cdo de fontes de recursos no
custeio de uma mesma parcela da despesa.

PARAGRAFO TERCEIRO

O pagamento das verbas rescisorias, ainda que apds o término da execugdo da parceria, sera proporcional ao periodo de atuagdo do profissional na
execugao das metas previstas no Plano de Trabalho.

PARAGRAFO QUARTO

A contratagdo de pessoal para execugao da parceria sera precedida de processo seletivo, observadas a publicidade e a impessoalidade.
PARAGRAFO QUINTO

O pagamento de remuneragao de pessoal contratado pela OSC com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.
PARAGRAFO SEXTO

Fica vedada a administragdo publica a pratica de atos de ingeréncia direta na selecdo e na contratagdo de pessoal pela OSC ou que direcione o
recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servicos na referida organizagao.

CLAUSULA DECIMA-DOS BENS

Durante a vigéncia da parceria, os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da celebragdo da parceria serdo gravados
com clausula de inalienabilidade, e, na hipotese de extingdo da OSC, esta devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragéo
publica.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os bens e direitos remanescentes que, em razdo da execugdo da parceria, tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados
pela administragdo publicas poderdo ser, na data da conclusdo ou extingdo do Termo de Fomento, de titularidade da OSC parceira assinante deste Termo
de Fomento;

PARAGRAFO SEGUNDO

Sao bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do objeto, mas
que a ele ndo se incorporam.

PARAGRAFO TERCEIRO

A OSC devera, a partir da data da apresentagdo da prestagédo de contas final, disponibilizar os bens para a administragdo publica, que, se for o caso, devera
retira-los, no prazo de até 30 (trinta) dias, excetuados os bens remanescentes destinados a OSC.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA-RESCISAO DO TERMO DE FOMENTO

A rescisdo do Termo de Fomento podera ser efetivada:

I. Por ato unilateral da administragédo publica, na hipétese de:

a) Nao haver saneamento pela OSC de irregularidades na execugao da parceria, apds transcurso do prazo previsto para a regularizagéo;

b) O Estado apresentar razdes de interesse publico para a resciséo, de alta relevancia e amplo conhecimento.

1. Por ato unilateral da OSC, na hipétese de:

a) Atrasos dos repasses devidos pela administragdo publica, superiores a 90 (noventa) dias da data fixada para o repasse, cabendo a OSC notificar a



administragdo, sem prejuizo da obrigatoriedade do Estado da Bahia arcar com as despesas incorridas pela OSC para execugéo do objeto da parceria;

b) Comprovado desequilibrio econémico-financeiro do termo de fomento, que inviabilize o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho, sem
que tenha havido a repactuagéo da avenca.

I1l. Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A intengdo da rescisdo devera ser formalizada no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes da concretizagéo do ato rescisorio.
PARAGRAFO SEGUNDO

Na hipétese de rescisdo prevista no item a)do inciso |, a autoridade competente da administragédo publica determinara a imediata instauracdo de tomada de
contas especial e aplicara a sangéo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°. 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-ENCERRAMENTO DA PARCERIA

Ao final da sua vigéncia ou quando da sua rescisdo, o Termo de Fomento sera considerado extinto devendo a administragdo e a OSC prosseguir com as
medidas necessarias ao cumprimento das obrigagdes de encerramento elencadas no paragrafo primeiro desta clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Quando do encerramento deste Termo de Fomento, independente dos motivos que o ocasionaram, devera a:
I. OSC:

a. Apresentar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias com possivel prorogagédo de mais 30 (trinta) dias, ndo podendo ultrapassar de 90 dias (noventa) dias de
acordo com art. 69 caput e § 1° da Lei n° 13.019/2014], a Prestagdo de Contas Final do periodo de vigéncia do Termo de Fomento;

b. Devolver a administragéo publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras no prazo
improrrogavel de 90 (noventa) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial;

c. Disponibilizar a administragéo publica todos os bens moéveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido pelos Termos de Permissédo de Uso, bem como aqueles
adquiridos em virtude do Termo de Fomento, se for esse o caso estabelecido entre as partes.

Il. SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE:
a) Revogar a permissao de uso dos bens publicos, se for esse um caso especifico;

b) Inventariar os bens sobre responsabilidade da OSC para execugdo do objeto contratado, inclusive incorporando ao patriménio publico aqueles adquiridos
em virtude do Termo de Fomento, se for esse o caso.

c) Apreciar a prestagdo de contas final apresentada pela OSC no prazo de até 150 (cento e cinqlienta) dias contado da data do seu recebimento ou do
cumprimento de diligencia por ela determinada, podendo o prazo ser prorrogado justificadamente por igual periodo.

PARAGRAFO SEGUNDO

As partes deverdo assinar Termo de Encerramento do Termo de Fomento que devera conter a data efetiva de encerramento das atividades, declaragéo de
devolugdo dos bens permitidos pela administragéo publica e de cumprimento dos compromissos assumidos pela OSC.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA-SANGOES

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°. 13.019/2014 e da legislagdo especifica, a administragdo
publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de
governo da administragéo publica sancionadora, por prazo néo superior a dois anos;

c) Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da san¢ao aplicada com base no item b.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As sang0Oes estabelecidas nos itens b e ¢ sdo de competéncia exclusiva de Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apés (02) dois anos de aplicagdo da penalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO

Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao da prestagdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragédo relacionada
a execugao da parceria.

PARAGRAFO TERCEIRO

A prescricdo sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragéo da infragéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — OBRIGAGOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

Os participes se comprometem a cumprir a Lei Federal n. 13.709, de 2018 (Lei de Protegcdo de Dados Pessoais - LGPD), bem como regras e regulamentos
que Ihe forem aplicaveis e que tenham por objeto os dados pessoais tratados no ambito do objeto pactuado.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A OSC devera utilizar os dados pessoais recebidos em fungéo do objeto do Termo de Fomento somente para a finalidade do objeto pactuado, ndo podendo,
em caso algum, utilizar esses dados pessoais para finalidade distinta, sob pena de extingao imediata da parceria.

PARAGRAFO SEGUNDO

A OSC se obriga a ndo armazenar, arquivar, reproduzir, transmitir, distribuir, transferir ou de qualquer forma compartilhar os dados pessoais disponibilizados
pelo SETRE com terceiros, salvo nas hipéteses legalmente previstas.

PARAGRAFO TERCEIRO

Em caso de incidente de vazamento de dados pessoais, a OSC devera enviar comunicagdo a SETRE, por escrito, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas contado a partir da ciéncia do vazamento, contendo, no minimo, as seguintes informacdes:

a) data e hora do incidente;

b) data e hora da ciéncia pela OSC;



c) relagéo dos tipos de dados afetados pelo incidente;

d) relagéo de titulares afetados pelo incidente; e

e) indicagdo de medidas que estiverem sendo tomadas para sanar e mitigar o incidente, bem como reparar eventuais danos e evitar novos incidentes.
PARAGRAFO QUARTO

Encerrado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da OSC elimina-los, com excegéo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagéo para fins de comprovagéo do cumprimento de obrigagdes legais ou parcerias e somente
enquanto nado prescritas essas obrigagoes.

PARAGRAFO QUINTO

A OSC devera prestar, no prazo fixado pela SETRE, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes sobre os dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

PARAGRAFO SEXTO

Em caso de descumprimento de qualquer obrigagéo prevista nesta Clausula, a OSC ficara sujeita a integral responsabilizac&o, inclusive por perdas e danos,
aplicagdo das sangdes cabiveis e da extingdo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA-DISPOSIGOES GERAIS

I. A administragdo publica poderd assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade.

II. Em qualquer hipotese é assegurado a OSC amplo direito de defesa, nos termos da Constituicdo Federal, sem que decorra direito a indenizagao.
Ill. Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei n°® 13.019/2014 que nao foram mencionados neste instrumento.

IV. Integra o presente Termo de Fomento, como se nele estivessem transcritas, as clausulas e condi¢cdes estabelecidas no edital de selegdo.

V. Este termo podera ser denunciado a qualquer tempo.

VI. Fica eleito o Foro do Municipio de Salvador, Estado da Bahia, que prevalecera sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
quaisquer duvidas decorrentes da execugéo da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participacdo
de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administragéo publica.

VII. E, por estarem assim plenamente de acordo, firmam o presente Termo de Fomento em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presenga das
testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme.

AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE

ROMARIO ALVES MEIRA
ASSOCIACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E SOLIDARIO DO ESTADO DA BAHIA - ADESBA

TESTEMUNHAS
CPF
CPF

ANEXO UNICO
PLANO DE TRABALHO
TERMO DE FOMENTO N°. 016/2025

Edital de Chamamento Publico n°. 005/2024

Finalidade da Selegdo: selegdo de Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s) visando a celebragao de parcerias com o
Estado da Bahia, por intermédio da Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte — SETRE - para a
consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco mediante a formalizagdo de Termo de Fomento, nos termos
e condigdes estabelecidos no Edital n°® 005/2024.

EIXO PRIORITARIO DA AGENDA BAHIA DO TRABALHO DECENTE

VIl - Juventude (Desenvolver politicas publicas que promovam a ampliagdo e melhoria das oportunidades de trabalho para a juventude)

CATEGORIA DA PARCERIA

CATEGORIA 1 - INCLUSAO SOCIO PRODUTIVA

LINHA DA PARCERIA

LINHA 3: Iniciativas de apoio e fomento a empreendimentos de economia solidaria, incluindo cadeias produtivas através de redes de empreendimentos.



LOTE DE ABRANGENCIA
LOTE A: Projetos a serem executados em Juazeiro e territério do Sertdo do S&do Francisco.

A. IDENTIFICAGAO DA OSC:

Dados da OSC

Nome da OSC: Associagdo de Apoio ao Desenvolvimento Sustentavel e Solidario do Estado da Bahia - ADESBA
CNPJ: 23.321.586/0001-91

Data de Criagdo:10/02/2015

Endereco: Rua Canafistola, 148, Sala 02, Bairro Centenario, Juazeiro, CEP: 48.904-215
Telefone: (74) 3611-3635

Endereco eletrdnico (e-mail): adesba@adesba.com.br

Dados do Representante Legal

Nome: Romaério Alves Meira

Enderecgo: Rua Bela Vista, 370, Jardim Novo Encontro, Juazeiro -BA, CEP: 48.904-501
Endereco eletronico (e-mail): romariomeira@adesba.com.br / romariomeira@hotmail.com
RG/Orgéo expedidor/UF: 1171651740 SSP-BA

CPF: 017.215.805-22

B. OBJETO DA PARCERIA

Constitui-se objeto da parceria a execugédo do projeto Juventude e Economia Solidaria, por meio do Edital de Chamamento Publico — Edital do
Trabalho Decente 2024: Superando Vulnerabilidades e Conquistando Dignidade por meio do Trabalho Decente, vinculado ao Plano Plurianual 2024-
2027, por meio do: Programa 412 — Trabalho Decente; Compromisso 004 - Disseminar o Trabalho Decente como prevencéo a precarizagdo das relagdes e
condi¢des de trabalho; Indicador de Compromisso - Numero de participantes em agbes de disseminagdo do Trabalho Decente; Iniciativa - Difundir o
Trabalho Decente incentivando sua pratica. Eixo VII — Juventude (Desenvolver politicas publicas que promovam a ampliagdo e melhoria das oportunidades
de trabalho para a juventude); CATEGORIA 1 — INCLUSAO SOCIOPRODUTIVA; LINHA 3: Iniciativas de apoio e fomento a empreendimentos de economia
solidaria, incluindo cadeias produtivas através de redes de empreendimentos.

C. OBJETIVO DA PARCERIA

O projeto Juventude e Economia Solidaria tem por objetivo incentivar e apoiar a participacdo dos jovens nos empreendimentos econdmicos solidarios,
sejam empreendimentos ja existentes ou fomentados por meio do projeto, visando estimular iniciativas com potencial de geragédo de renda e que possam
promover mudangas sociais nas comunidades, transformando a vida dos jovens.

D. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM
ATINGIDAS

A Bahia possui uma populagéo jovem significativa, com muitos jovens enfrentando desafios como o desemprego, acesso limitado a educagdo de qualidade e
desigualdades sociais. A juventude baiana enfrenta desafios em relagdo ao mercado de trabalho, mas também possui um grande potencial para inovagéo e
empreendedorismo, especialmente em iniciativas de economia solidaria.

A economia solidaria € uma forma de organizagdo econémica que visa a cooperagéo, autogestao e sustentabilidade. Ela é caracterizada por iniciativas como
cooperativas, associagdes, redes de produgdo, comercializagdo e consumo. Os principios fundamentais incluem a valorizacdo do ser humano sobre o
capital, a solidariedade, a cooperagéo, a autogestéo, a sustentabilidade e a democratizagao das relagées econémicas.

Na Bahia, a economia solidaria tem uma histéria de fortalecimento, especialmente em comunidades rurais e urbanas de baixa renda. As iniciativas sdo
diversas e abrangem areas como agricultura familiar, artesanato, reciclagem e servigos. O governo baiano, através de diversas secretarias e programas,
com destaque para a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esportes (SETRE), tem incentivado a economia solidaria como uma estratégia de inclusdo
social e desenvolvimento local sustentavel. Exemplos incluem programas de capacitagao, financiamento e apoio técnico as cooperativas e associagoes.

Muitos jovens baianos estdo se envolvendo em projetos de economia solidaria, tanto como uma forma de gerar renda, quanto como um meio de promover
mudangas sociais em suas comunidades. Existem varias iniciativas de sucesso que mostram o potencial da economia solidaria para transformar vidas
jovens. Projetos de agricultura urbana, cooperativas de tecnologia e redes de comércio justo sdo alguns exemplos de como a juventude esta se engajando
ativamente. Programas educacionais e de capacitagéo voltados para jovens séo cruciais. Eles fornecem as habilidades e o conhecimento necessarios para
que os jovens possam iniciar e gerir seus proprios empreendimentos solidarios.

Porém, a sustentabilidade financeira € um dos maiores desafios para os empreendimentos de economia solidaria, especialmente para os jovens, que muitas
vezes tém acesso limitado a recursos e financiamento. Por isso, fortalecer as politicas de apoio e criar ambientes favoraveis para o crescimento da
economia solidaria é crucial. Isso inclui desde politicas de crédito até educagao e formacéo técnica. Fazendo isso, a economia solidaria tem o potencial de
criar um impacto significativo na redugéo da pobreza e na promogéao da incluséo social, especialmente entre os jovens.

A intersecdo entre juventude e economia solidaria na Bahia representa uma area rica em potencial para desenvolvimento sustentavel e transformagao
social. Com apoio adequado e politicas eficazes, essas iniciativas podem contribuir significativamente para a melhoria das condigdes de vida e o
fortalecimento das comunidades locais.

O Plano Plurianual (PPA) da Bahia inclui diversas areas de atuagdo, entre elas juventude e economia solidaria, refletindo as prioridades do governo estadual
para promover desenvolvimento sustentavel, inclusdo social e geragédo de oportunidades.

Integrar as politicas de juventude e economia solidaria de forma a criar um ambiente propicio para o desenvolvimento sustentavel e inclusivo é crucial para
enfrentar os desafios socioeconémicos e promover um futuro mais justo e equitativo para todos os baianos.

E com este propdsito que o projeto Juventude e Economia Solidaria pretende atuar. Integrando acbes de capacitagdo, formagao, apoio a inclusdo
socioprodutiva por meio da aquisigdo de insumos e equipamentos, e acesso ao mercado, de forma a possibilitar a ocupagao, geracdo de renda e melhoria
da qualidade de vida para os jovens.

E. DESCRIGAO DAS AGOES E DAS METAS
E.1 ACOES
As agdes necessarias para o alcance do objetivo da parceria séo:

Acgéo 1.
Mapeamento dos Jovens atuantes na economia solidaria no territério.



Critério de Aceitagéo:

Jovens cadastrados

Acgéo 2.

Realizagdo de Oficinas Tematicas.

Critério de Aceitagao:

Jovens cadastrados.

Acao 3.

Constituigdo de uma cooperativa para formalizagéo da rede de comercializagéo.

Critério de Aceitagéo:

Cooperativa constituida, com Ata de Fundacéo e Estatuto registrados na JUCEB.

Acgéo 4.

Aquisicdo de Insumos e Equipamentos

Critério de Aceitagao:

Aquisicdo de insumos (embalagens) e equipamentos, com base na demanda apresentada pelos jovens e seus empreendimentos. Notas fiscais e registros

fotograficos.
Acgéo 5.

Estimulo a comercializagdo por meio do acesso ao mercado.

Critério de Aceitagao:

Notas fiscais, termos de entrega/recebimento de produtos e registro fotografico.

E.2 INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Os indicadores dos objetivos e das a¢des, que podem ser quantitativos e qualitativos, estdo associados a metas mensuraveis e evidenciaveis, distribuidas
no prazo de validade do instrumento da parceria e os parametros de avaliagdo de desempenho, por sua vez, possibilitam aferir o cumprimento das metas
relativas as acdes e ao objetivo da parceria.

Os indicadores, metas e parametros de avaliagdo de desempenho da parceria estédo definidos no quadro abaixo:

QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

Planejamento do Quantidade Meta (Ano I) .
: Parametro de
Juventude e . X Meio de .
Economia Indicador Unidade Verificacao | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més| Més | Més gvallagao r:]e
e esempenho
Solidaria 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 p
Ficha de Alcance da Meta:
OBJETIVO | Incentivar e inscricao dos
DA apoiar a empreendimentos Maior ou igual a
PARCERIA Indicador 1: e registro 90%
o o fotogréfico - meta cumprida;
pocpdiidang %e‘r’mﬁlgégéo dos )
K Empreendimentos 8 8 8 8
empreendimentos De 50% a 89% -
econdémicos cumprida
solidarios parcialmente
Menor que 50% -
meta ndo cumprida
Alcance da Meta:
Agdo 1:
Indicador 2: Maior ou igual a
o o 90%
' iy Hobilizagéo e - meta cumprida;
insercdo de jovens ovens
insercao de Jov Cadastro y 25 | 25| 25 | 25
nos Cadastrados De 50% a 89% -
empreendimentos cumprida
da economia parcialmente
solidaria
Menor que 50% -
meta ndo cumprida
Alcance da Meta:
ACAO| Agio 2: Maior ou igual a
Realizagdo Indicador 3: . 90%
Oficinas X
. . - meta cumprida;
- - realizadas, listas
Realizagdo de 16 Oficinas 2 2 2 2 2 2 2 2 De 50% a 89% -
Jediiinss de presenga e

Oficinas Teméticas

registro fotografico|

cumprida
parcialmente
Menor que 50% -
meta ndo cumprida




Agdo
Indicador 4:

BompaitiiiEgrepait 4t icao de
uma

Cooperativa para
comercializagao dos

Cooperativa e registrada na

Cooperativa criadal

JUCEB

Alcance da Meta:
Cooperativa criada
e registrada - meta
cumprida;
Cooperativa criada
e sem registro -
meta
parcialmente

produtos cumprida;
Sem cooperativa -
meta ndo cumprida.

Alcance da Meta:
Agido X Maior ou igual a
Indicador 5: Notas fiscais,
otas fiscais 90%
Termo de entrega )
- meta cumprida;

Baylisighonstos| Aquisicéo de / recebimento dos

X Insumos . 1 1 1 1 De 50% a 89% -
insumos insumos e .
. cumprida
(embalagens e registros .
X e parcialmente
equipamentos) fotogréficos
Menor que 50% -
meta ndo cumprida
Alcance da Meta:
Agio Maior ou igual a
Indicador 6: Quantidade de Notas fiscais, 90%
o estabelecimentos termos de - meta cumprida;
Brtiomlfiol s OOL o cializacso dos|  comerciais | entrega/recebimen 2| 2| 2 6 6 6 | 10| 10 | 10 | De50%a89%-
produtos da comercializando | to de produtos e cumprida
cooperativa os produtos registro fotografico parcialmente

Menor que 50% -
meta ndo cumprida

F. FORMA DE EXECUGAO DAS AGOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

Trabalhar com jovens na economia solidaria envolve uma abordagem inclusiva, participativa e educativa, que promova valores de cooperagéo, autogestéo e
sustentabilidade.

Por isso, sera feito um diagndstico inicial com um mapeamento dos jovens que ja atuam nos empreendimentos assessorados pelo Centro Publico de
Economia Solidaria do Sertdo do Sao Francisco (CESOL SSF), area de abrangéncia inicial do projeto Juventude e Economia Solidaria, a fim de
quantificar quantos jovens estédo ativamente nestes empreendimentos e poder entender seus interesses e habilidades.

Posterior a este mapeamento do quantitativo dos jovens ja atuantes nos empreendimentos, seus interesses e habilidades, sera feita uma busca ativa nas
comunidades onde os empreendimentos estédo sediados, para identificar e incentivar outros jovens a participarem das atividades dos empreendimentos.

Apos esta etapa inicial de busca ativa, identificagio e cadastro dos jovens, sera feito um planejamento, com participacéo ativa dos jovens, para estabelecer
as agdes e metas, dividir os jovens em grupos, onde espera-se trabalhar com 4 grupos de 25 jovens cada, planejar as capacitagdes, por meio de oficinas,
para apresentar os conceitos de economia solidaria, do associativismo e cooperativismo, sustentabilidade, e empreendedorismo social, bem como capacitar
os jovens em habilidades especificas necessarias para o desenvolvimento dos empreendimentos solidarios e gestdo da cooperativa a ser constituida, com
praticas de autogestéo, tomada de deciséo coletiva e administragdo financeira.

Ao longo das capacitagdes, serdo realizadas reunides para elaborar e debater o estatuto da cooperativa, definir seus objetivos, quadro diretivo, direitos e
deveres dos cooperados, até que seja realizada a assembleia de fundacéo e os tramites de registro na JUCEB.

A aquisicdo de insumos e equipamentos sera feita com base nas demandas apresentadas pelos jovens, para dar mais dinamismo aos seus
empreendimentos no tocante a produgdo e comercializagdo dos produtos, viabilizando a geragdo de renda e assim estimulando cada vez mais a
participagéo de forma ativa e efetiva dos jovens nos empreendimentos da economia solidaria.

Um dos desafios enfrentados pelos empreendimentos da economia solidaria € a comercializagédo de seus produtos. Nesse contexto, estratégias de estimulo
a comercializagao sado fundamentais para garantir a viabilidade e o crescimento desses empreendimentos.

O projeto Juventude e Economia Solidaria tem como meta apoiar a comercializagdo dos produtos por meio do acesso aos mercados, e para isso sera
adotada uma abordagem multifacetada que inclui a cooperagéo entre os empreendimentos, capacitagdo, parcerias estratégicas com instituicdes publicas e
privadas, uso de tecnologia e midias digitais, estratégias de marketing, designer dos produtos e valorizagdo dos principios solidarios. Para as agdes de
comercializagdo também sera contratado um agente de vendas e sera feita a locagdo de um veiculo com o objetivo de facilitar a logistica e diminuir os
custos. O objetivo € ampliar, a cada més, o niumero de estabelecimentos comerciais parceiros na comercializagédo dos produtos.

G. PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO
A avaliagdo do desempenho sera feita conforme o alcance da meta por indicador, conforme quadro abaixo:

Indicador Alcance da Meta

Alcance da Meta:

Indicador 1: 5 . .
Maior ou igual @ 90% — meta cumprida;

Identificagdo dos empreendimentos econdmicos

. De 50% a 89% — cumprida parcialmente
solidarios.

Menor que 50% - meta ndo cumprida

Alcance da Meta:

Indicador 2:
ndicador Maior ou igual @ 90% — meta cumprida;

Mobilizagdo e insergdo de jovens nos

. . . De 50% a 89% — cumprida parcialmente
empreendimentos da economia solidaria

Menor que 50% - meta ndo cumprida

Alcance da Meta:

Indicador 3: . . .
Maior ou igual @ 90% — meta cumprida;

Realizagdo de Oficinas Tematicas X .
De 50% a 89% — cumprida parcialmente

Menor que 50% - meta ndo cumprida




Indicador 4:

Constituigdo de uma Cooperativa para
comercializagdo dos produtos

Alcance da Meta:

Cooperativa criada e registrada — meta cumprida;

Cooperativa criada e sem registro — meta
parcialmente cumprida;

Sem cooperativa — meta ndo cumprida.

Indicador 5:

Aquisigdo de insumos (embalagens e
equipamentos)

Alcance da Meta:

Maior ou igual @ 90% — meta cumprida;

De 50% a 89% — cumprida parcialmente

Menor que 50% - meta ndo cumprida

Indicador 6:

Comercializagdo dos produtos da cooperativa

Alcance da Meta:

Maior ou igual @ 90% — meta cumprida;

De 50% a 89% — cumprida parcialmente

Menor que 50% - meta ndo cumprida

H. EQUIPE DE TRABALHO

EQUIPE DE TRABALHO

. Subtotal
BENEFICIOS E INSUMOS DE
Carga ~ (A+B+C)
Qtde de Horari REMUNERACAO ENCARGOS PESSOAL
orari
trabalhado| Forma de Total Total Total de
N2, Cargo . a FGTS Beneficio | Total ’
res Vinculo Remunera| Remunera INSS 13¢ . . |1/3 |Encarg|Total de . .| Benefici
Seman Multa , |Féri| ' 1 Vvale Benefici
Q) ¢éo Bruta | ¢do Bruta | FGTS .| Patron| PIS |Salar Féri |os Encargos oss
al Rescisé as Transport| os
(Mensal) Anual (A) . al io as Mensa | Anual (B) Anual
ria e Mensal
1 )
Prestagao
Coordenador de
1 1 40H 3.500,00 42.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42.000,00 42.000,00
(a) servicos
PF / MEI
Prestagao
de
2 | Extensionista 1 X 40H 2.500,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00
servicos
PF / MEI
Prestacao
Mobilizador / de
3 1 40 H 1.500,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.000,00 18.000,00
Facilitador servicos
PF / MEI
Prestacéo
Mobilizador / de
4 1 40 H 1.500,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.000,00 18.000,00
Facilitador servigos
PF / MEI
Prestagao
Mobilizador / de
5 1 40 H 1.500,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.000,00 18.000,00
Facilitador servigos
PF / MEI
Prestagao
Mobilizador / de
6 1 40H 1.500,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.000,00 18.000,00
Facilitador servigos
PF / MEI
Prestacao
Agente de de
7 1 . 40 H 2.500,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00
Vendas servigos
PF / MEI
TOTAL 7 14.500,00( 174.000,00( 0,00 0,00 0,00| 0,00/ 0,00(0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 174.000,00
I. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS
PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS
1. Receitas Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
1.1 Recursos Recebidos 377.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 222.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Rendimentos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral de Receitas 377.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 222.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Despesas Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
2.1 Despesas com Recursos Humanos
2.1.1 Remuneragao da equipe
2.1.1.1  Salérios 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00
2.1.1.2  Beneficios (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Remuneracéo da equipe) 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00
2.1.2 Encargos Sociais
2.1.2.1 INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.2 FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.3  FGTS Multa Resciséria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Rescisdo de Trabalho (Saldo de Salério, Aviso

2124 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prévio)
2.1.2.5 PIS sobre a Folha de Pagamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.6  1/3 sobre Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.7 13 Salério 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.8 IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.9 ISSQN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.10 Outros encargos/tributos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Encargos Sociais) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Recursos Humanos) 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00
2.2 Custos Diretos
221 Oficinas de capacitacao 0,00 0,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00
2.2.2 Aquisicdo de embalagens 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Custos Diretos) 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00
2.3 Aquisicao de Equipamentos e Materiais Permanentes
2.3.1 Aquisicdo de equipamentos 0,00 0,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Aquisicao de i os e
0,00 0,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Materiais Permanentes)
2.4 Custos Indiretos
241 Locac&o de veiculos 8.400,00 8.400,00 8.400,00 8.400,00 8.400,00 8.400,00 8.400,00 8.400,00 8.400,00 8.400,00 8.400,00 8.400,00
242 Combustivel 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
243 Despesas de viagem (diérias, hospedagem) 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
2.4.4 Assessoria contabil 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
245 Assessoria juridica 0,00 0,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6 Material de expediente 475,00 475,00 475,00 475,00 475,00 475,00 475,00 475,00 475,00 475,00 475,00 475,00

Subtotal (Custos Indiretos) 16.875,00 16.875,00 16.875,00 19.375,00

16.875,00 19.375,00 1

6.875,00 19.375,00 16.875,00 16.875,00 16.875,00 16.875,00

Total Geral de Despesas  31.375,00 31.375,00 81.375,00 83.875,00

81.375,00 83.875,00 3

5.375,00 37.875,00 35.375,00 35.375,00 31.375,00 31.375,00

J. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

R Més | Més | Més | Més | Més R Més | Més | Més| Més| Més
ANO | MésOl | o3 | 03| 04| 05| 06 | MesO7 08| 09| 10| 11| 12
I |R$ R$
377.250,00 222.750,00
K. BENS A SEREM ADQUIRIDOS
Item Descrigdo do Bem Qtde Valor Unitario Valor Total Justificativa para aquisigdo
1 Mégquina de embalar tipo Flow Pack o1 R$ 55592,98 RS$ 55.592,98 Equipamento necessario para dar mais dinamismo e ampliar a
i o produtividade
2 Refratometro analégico 0 - 90° Brix 08 RS$ 165.13 R$ 1.321.04 Equipamento necessario para dar mais dinamismo e ampliar a
’ T produtividade
3 Seladora 4 vécuo de bancada 04 RS 8.874.52 RS 35.498,08 Equipamento necessario para dar mais dinamismo e ampliar a
T T produtividade
4 Envasadora de liquidos e pastosos o1 RS 7.334.46 RS 7.334.46 Equipamento necessario para dar mais dinamismo e ampliar a
T T produtividade
5 Tanel de encolhimento o1 RS 4.253.44 RS 4.253.44 Equipamento necessario para dar mais dinamismo e ampliar a
o o produtividade
15 R$ 104.000,00
L. DECLARAGOES OBRIGATORIAS

dos recursos recebidosedespendidos.

3. Declaro nio ser servidor(a) publico(a) Estadual da Bahia.

1. Declaro que o Projeto apoiado ser4 realizado no Estado da Bahia e que em todo o material de apresentac&o e divulgagdo

do projeto constarao, obrigatoriamente, a marca do Governo do Estado da Bahia/Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte.

2. Declaro estar ciente que, no prazo de 30 (trinta) dias do término do projeto apoiado, devera ser apresentada & Secretariado Trabalho Emprego, Renda e Esporte a prestagdo de contas final

Declaro que todas as informacdes prestadas, no projeto e em seus anexos, sdo verdadeiras e de minha responsabilidade, podendo, a qualquer momento, ser comprovadas.

AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE

M. | Local/Data N. | Nome C do(a) Prop e 0. A ura do(a) Prop
Salvador,
/1 ROMARIO ALVES MEIRA
P. | APROVACAO PELA CONCEDENTE (USO EXCLUSIVO DA SETRE)
Comisséao de Selecéo de Proj () Aprovado
Data: / Data: // Data: //
Assinatura: Nome Matricula Assinatura Nome Matricula Assinatura: Nome Matricula
Salvador, // .
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Documento assinado eletronicamente por Romario Alves Meira, Usuario Externo, em 04/06/2025, as 14:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°,
Incisos I e I1, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .
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Documento assinado eletronicamente por Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira, Secretario, em 05/06/2025, as 14:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .
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#;E‘jﬁl : informando o codigo verificador 00112077487 ¢ o codigo CRC BDF58524.
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Documento assinado eletronicamente por Tiago Cerqueira Santos, Testemunha, em 05/06/2025, as 14:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°,
Incisos I e II, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .

Referéncia: Processo n° 021.2141.2024.0006878-43 SEI n® 00112077487
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DIARIO OFICIAL

Republica Federativa do Brasil - Estado da Bahia

EXECUTIVO 41

SALVADOR, SEXTA-FEIRA, 6 DE JUNHO DE 2025 - ANO CIX - N¢24.171

SECRETARIA DO TRABALHO,
EMPREGO, RENDA E ESPORTE

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 010/2025

Processo SEI n. 021.2141.2024.0006910-18. Representante da Administragéo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagdo da Sociedade Civil: ASSOCIAGAO CACAU CABRUCA.
DO OBJETO: execucao de projeto aprovado no Lote C no ambito do Edital de Chamamento
Publico n® 005/2024, vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23), que trata da
selegdo de iniciativas para concretizagéo dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho Decente, cujas
premissas encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho. DA VIGENCIA: sera de 12
(doze) meses contados a partir da data de sua assinatura. DO REPASSE E APLICACAO DOS
RECURSOS FINANCEIROS: R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais). Dotagdo Orgamentaria:

UNIDADE Fonte Projeto/Atividade Elemento de despesa | Unidade Gestora
ORGAMENTARIA
3.21.101 - APG 0.319/0.119 | 5917 33.50.41.000 0007 - SESOL

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Marcelo Leopoldino
Santos - Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 026/2025

Processo SEI n. 021.2141.2025.0000149-55. Representante da Administragcdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagdo da Sociedade Civil: PROJETO SOCIAL UNIAO COMUNIDADE
EM MOVIMENTO. DO OBJETO: execugao de projeto aprovado no Lote H no dmbito do Edital de
Chamamento Publico n® 005/2024, vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23),
que trata da selegédo de iniciativas para concretizagédo dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho
Decente, cujas premissas encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho. DA
VIGENCIA: sera de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua assinatura. DO REPASSE
E APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS: R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais). Dotagdo
Orcamentaria:

UNIDADE Fonte Projeto/Atividade Elemento de despesa | Unidade Gestora

ORGAMENTARIA

3.21.101 - APG 0.319/0.119 | 5917 33.50.41.000 0007 - SESOL
44.50.41.000

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Glenda Leticia Melo
Lima - Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 022/2025

Processo SEI n. 021.2141.2024.0006906-31. Representante da Administragéo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagdo da Sociedade Civi: ASSOCIAGAO GOTA DO OLEO - AGO.
DO OBJETO: execucao de projeto aprovado no Lote B no ambito do Edital de Chamamento
Publico n® 005/2024, vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23), que trata da
selegdo de iniciativas para concretizacdo dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho Decente, cujas
premissas encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho. DA VIGENCIA: sera de 12
(doze) meses contados a partir da data de sua assinatura. DO REPASSE E APLICACAO DOS
RECURSOS FINANCEIROS: R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais). Dotagdo Orgamentaria:

UNIDADE Fonte Projeto/Atividade Elemento de despesa | Unidade Gestora

ORGAMENTARIA

3.21.101 - APG 0.319/0.119 | 5917 33.50.41.000 0007 - SESOL
5914 44.50.41.000

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Gercilane Santos
Dias - Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 040/2025

Processo SEI n. 021.2141.2025.0001616-64. Representante da Administragéo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagdo da Sociedade Civil: INSTITUTO APOIO SOCIAL (IAS). DO
OBJETO: execugao de projeto aprovado no Lote E no ambito do Edital de Chamamento Publico
n° 005/2024, vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23), que trata da selegdo
de iniciativas para concretizacdo dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho Decente, cujas
premissas encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho. DA VIGENCIA: sera de 12
(doze) meses contados a partir da data de sua assinatura. DO REPASSE E APLICACAO DOS
RECURSOS FINANCEIROS: R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais). Dotagdo Orgamentaria:

UNIDADE Fonte Projeto/Atividade Elemento de despesa | Unidade Gestora

ORCAMENTARIA

3.21.101 - APG 0.119/0.319 | 5917 33.50.41.000 0007 - SESOL
44.50.41.000

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Marcela Alves
Laranjeira - Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 021/2025

Processo SEI n. 021.2141.2024.0006884-91. Representante da Administragdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagdo da Sociedade Civil: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL BAIANO - IDSB. DO OBJETO: execugdo de projeto aprovado no Lote D
no ambito do Edital de Chamamento Publico n° 005/2024, vinculado ao processo SEI n°
(021.8748.2023.0007575-23), que trata da selegéo de iniciativas para concretizagéo dos eixos
da Agenda Bahia do Trabalho Decente, cujas premissas encontram-se detalhadas na forma do
plano de trabalho. DA VIGENCIA: sera de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua
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assinatura. DO REPASSE E APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS: R$ 580.000,00
(quinhentos e oitenta mil reais). Dotacao Orgamentaria:

UNIDADE Fonte Projeto/Atividade Elemento de despesa | Unidade Gestora

ORGCAMENTARIA

3.21.101 - APG 0.319/0.119 | 5917 33.50.41.000 0007 - SESOL
44.50.41.000

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Antonio Eduardo
Santos Moraes - Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 003/2025

Processo SEI n. 021.2141.2025.0000801-50. Representante da Administragdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagdo da Sociedade Civil: ASSOCIAGAO PARA PROMOGAO DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL HUMANIZADO. DO OBJETO: execugdo de projeto
aprovado no Lote D no ambito do Edital de Chamamento Publico n° 005/2024, vinculado
ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23), que trata da selegdo de iniciativas para
concretizagao dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho Decente, cujas premissas encontram-se
detalhadas na forma do plano de trabalho. DA VIGENCIA: sera de 12 (doze) meses contados a
partir da data de sua assinatura. DO REPASSE E APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:
R$ 599.993,00 (quinhentos e noventa e nove mil novecentos e noventa e trés reais). Dotagédo
Orgcamentaria:

UNIDADE Fonte Projeto/Atividade Elemento de despesa | Unidade Gestora

ORGAMENTARIA

3.21.101 - APG 0.319/0.119 | 5917 44.50.41.000 0007 - SESOL
33.50.41.000

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Aline Mendes Vieira
- Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 004/2025

Processo SEI n. 021.2141.2025.0000151-70. Representante da Administragdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagdo da Sociedade Civi: CENTRO APLICADO DE DIREITOS
HUMANOS - CADH. DO OBJETO: execugéo de projeto aprovado no Lote | no ambito do Edital de
Chamamento Publico n° 005/2024, vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23),
que trata da selecao de iniciativas para concretizagdo dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho
Decente, cujas premissas encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho. DA
VIGENCIA: sera de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua assinatura. DO REPASSE
E APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS: R$ 596.000,00 (quinhentos e noventa e seis
mil reais). Dotagdo Orgamentaria:

UNIDADE Fonte Projeto/Atividade Elemento de despesa | Unidade Gestora

ORGAMENTARIA

3.21.101 -APG 0.319 5917 44.50.41.000 0007 - SESOL
33.50.41.000

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Liamara Xavier Sena
- Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 008/2025

Processo SEI n. 021.2141.2025.0000124-05. Representante da Administragdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagdo da Sociedade Civil: INSTITUTO CURUPIRA DA BAHIA. DO
OBJETO: execugao de projeto aprovado no Lote H no ambito do Edital de Chamamento Publico
n°® 005/2024, vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23), que trata da selegao
de iniciativas para concretizagdo dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho Decente, cujas
premissas encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho. DA VIGENCIA: sera de 12
(doze) meses contados a partir da data de sua assinatura. DO REPASSE E APLICACAO DOS
RECURSOS FINANCEIROS: R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais). Dotagdo Orgamentaria:

UNIDADE ORGAMENTARIA Fonte Projeto/Atividade | Elemento de despesa | Unidade Gestora
3.21.101-APG 0.319/0.119 | 5917 44.50.41.000 0007 - SESOL
33.50.41.000

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Afonso Celso
Guimaraes Machado Filho - Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 002/2025

Processo SEI n. 021.2141.2024.0006887-34. Representante da Administragdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagdo da Sociedade Civil: INSTITUTO SOCIO CULTURAL BRASIL
ONIRE. DO OBJETO: execugao de projeto aprovado no Lote I no ambito do Edital de Chamamento
Publico n® 005/2024, vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23), que trata da
selegdo de iniciativas para concretizacao dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho Decente, cujas
premissas encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho. DA VIGENCIA: sera de 12
(doze) meses contados a partir da data de sua assinatura. DO REPASSE E APLICACAO DOS
RECURSOS FINANCEIROS: R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais). Dotagdo Orgamentaria:

UNIDADE ORCAMENTARIA Fonte Projeto/Atividade | Elemento de despesa | Unidade Gestora
3.21.101 -APG 0.319/0.119 | 5917 44.50.41.000 0007 - SESOL
33.50.41.000

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Nuceia Costa
Cirqueira - Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 016/2025
Processo SEI n. 021.2141.2024.0006878-43. Representante da Administragdo Publica:
Estado da Bahia/SETRE. Organizagdo da Sociedade Civi: ASSOCIAGAO DE APOIO AO
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DESENVOLVIMENTO SOLIDARIO E SUSTENTAVEL DO ESTADO DA BAHIA - ADESBA.
DO OBJETO: execugéao de projeto aprovado no Lote A no ambito do Edital de Chamamento
Publico n°® 005/2024, vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23), que trata da
selegdo de iniciativas para concretizacdo dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho Decente, cujas
premissas encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho. DA VIGENCIA: sera de 12
(doze) meses contados a partir da data de sua assinatura. DO REPASSE E APLICACAO DOS
RECURSOS FINANCEIROS: R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais). Dotagdo Orgamentaria:

SALVADOR, SEXTA-FEIRA, 6 DE JUNHO DE 2025 - ANO CIX - N 24.171

PRODUTORES DA REGIAO DOS QUIRINOS. DO OBJETO: execugéo de projeto aprovado no
Lote G no ambito do Edital de Chamamento Publico n® 005/2024, vinculado ao processo SEI n°
(021.8748.2023.0007575-23), que trata da selecéo de iniciativas para concretizagdo dos eixos
da Agenda Bahia do Trabalho Decente, cujas premissas encontram-se detalhadas na forma do
plano de trabalho. DA VIGENCIA: sera de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua
assinatura. DO REPASSE E APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS: R$ 600.000,00
(seiscentos mil reais). Dotagdo Orgamentaria:

UNIDADE ORGAMENTARIA | Fonte Projeto/Atividade | Elemento de despesa | Unidade Gestora
3.21.101 -APG 0.319/0.119 | 5917 44.50.41.000 0007 - SESOL
33.50.41.000

UNIDADE ORGAMENTARIA Fonte Projeto/ Elemento de despesa | Unidade Gestora
Atividade
3.21.101 - APG 0.319/0.119 | 5917 44.50.41.000 0007 - SESOL
33.50.41.000

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Romario Alves Meira
- Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 039/2025

Processo SEI n. 021.2141.2024.0006911-07. Representante da Administragdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagéo da Sociedade Civil: ASSOCIAGAO CENTRAL DE CIDADANIA.
DO OBJETO: execugéo de projeto aprovado no Lote C no ambito do Edital de Chamamento
Publico n° 005/2024, vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23), que trata da
selecédo de iniciativas para concretizacdo dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho Decente, cujas
premissas encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho. DA VIGENCIA: sera de 12
(doze) meses contados a partir da data de sua assinatura. DO REPASSE E APLICACAO DOS
RECURSOS FINANCEIROS: R$ 599.917,00 (quinhentos e noventa e nove mil novecentos e

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Diego Samuel
Felisardo Silva - Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 037/2025

Processo SEI n. 021.2141.2025.0000860-18. Representante da Administragdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagao da Sociedade Civil: Cooperativa Rede de Produtoras as Bahia
- COOPEREDE. DO OBJETO: execugéo de projeto aprovado no Lote C no ambito do Edital de
Chamamento Publico n® 005/2024, vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23),
que trata da selegéo de iniciativas para concretizagdo dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho
Decente, cujas premissas encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho. DA
VIGENCIA: sera de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua assinatura. DO REPASSE
E APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS: R$ 598.803,26 (quinhentos e noventa e oito
mil oitocentos e trés reais e vinte e seis centavos). Dotagdo Orgamentaria:

dezessete reais). Dotagao Orcamentaria:

UNIDADE ORGAMENTARIA | Fonte Projeto/Atividade | Elemento de despesa | Unidade Gestora
3.21.101 - APG 0.319/0.119 | 5917 33.50.41.000 0007 - SESOL
44.50.41.000

UNIDADE ORGAMENTARIA | Fonte Projeto/Atividade | Elemento de despesa | Unidade Gestora
3.21.101 - APG 0.319/0.119 | 5917 33.50.41.000 0007 - SESOL
44.50.41.000

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Willza Oliveira De
Almeida - Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 043/2025

Processo SEI n. 021.2141.2024.0006966-72. Representante da Administragdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagéo da Sociedade Civil: INSTITUTO POPULAR DO RECONCAVO.
DO OBJETO: execugao de projeto aprovado no Lote F no ambito do Edital de Chamamento
Publico n° 005/2024, vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23), que trata da
selecdo de iniciativas para concretizacdo dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho Decente, cujas
premissas encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho. DA VIGENCIA: sera de 10
(dez) meses contados a partir da data de sua assinatura. DO REPASSE E APLICACAO DOS
RECURSOS FINANCEIROS: R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais). Dotagdo Orgamentaria:

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Maria Irenildes Lima
Damiao - Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 006/2025

Processo SEI n. 021.2141.2024.0006889-04. Representante da Administragdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagédo da Sociedade Civil: Federagao Baiana de Jiu Jitsu e MMA
- FBJUMMA. DO OBJETO: execugao de projeto aprovado no Lote C no ambito do Edital de
Chamamento Publico n® 005/2024, vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23),
que trata da selecéo de iniciativas para concretizagao dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho
Decente, cujas premissas encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho. DA
VIGENCIA: sera de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua assinatura. DO REPASSE
E APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS: R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais). Dotagéo
Orgamentaria:

UNIDADE ORGAMENTARIA

Fonte

Projeto/Atividade

Elemento de despesa

Unidade Gestora

3.21.101-APG

0.319/0.119

5917

44.50.41.000

0007 - SESOL

33.50.41.000

UNIDADE ORGAMENTARIA | Fonte | Projeto/Atividade Elemento de despesa | Unidade Gestora
3.21.101-APG 0.319 5630 33.50.41.000 0005 - SUDET
44.50.41.000

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Luan Barretto Peres-
Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 017/2025

Processo SEI n. 021.2141.2025.0000126-69. Representante da Administracdo Publica:
Estado da Bahia/SETRE. Organizagéo da Sociedade Civil: ASSOCIAGAO CIVIL FILHOS DE
BARBARA- ACFBA. DO OBJETO: execugao de projeto aprovado no Lote | no &mbito do Edital de
Chamamento Publico n° 005/2024, vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23),
que trata da selegéo de iniciativas para concretizagdo dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho
Decente, cujas premissas encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho. DA
VIGENCIA: sera de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua assinatura. DO REPASSE
E APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS: R$ 599.990,00 (quinhentos e noventa e nove
mil novecentos e noventa reais). Dotagdo Orgamentaria:

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Evandro Alves Do
Nascimento - Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 046/2025

Processo SEI n. 021.2141.2025.0000128-21. Representante da Administragdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagdo da Sociedade Civi: PONTOS DIVERSOS ASSOCIAGAO
PARA PROMOCAO DA DIVERSIDADE SOCIOCULTURAL E AMBIENTAL. DO OBJETO:
execucdo de projeto aprovado no Lote | no ambito do Edital de Chamamento Publico n°
005/2024, vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23), que trata da selegéo de
iniciativas para concretizagéo dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho Decente, cujas premissas
encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho. DA VIGENCIA: sera de 12 (doze) meses
contados a partir da data de sua assinatura. DO REPASSE E APLICACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS: R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais). Dotagdo Orgamentaria:

UNIDADE ORGAMENTARIA | Fonte Projeto/Atividade | Elemento de despesa | Unidade Gestora
3.21.101 -APG 0.319/0.119 | 5630 33.50.41.000 0005 - SUDET
44.50.42.000

UNIDADE ORCAMENTARIA | Fonte Projeto/Atividade | Elemento de despesa | Unidade Gestora
3.21.101 - APG 0.319/0.119 | 5917 44.50.41.000 0007 - SESOL
33.50.41.000

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Roberto Eduardo
Alves de Santana - Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 012/2025

Processo SEI n. 021.2141.2024.0006886-53. Representante da Administragdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagdo da Sociedade Civil: INSTITUTO SEMIARIDO BAIANO - ISB.
DO OBJETO: execugéo de projeto aprovado no Lote D no ambito do Edital de Chamamento
Publico n° 005/2024, vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23), que trata da
selecédo de iniciativas para concretizacdo dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho Decente, cujas
premissas encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho. DA VIGENCIA: sera de
12 (doze) meses contados a partir da data de sua assinatura. DO REPASSE E APLICAGCAO
DOS RECURSOS FINANCEIROS: R$ 599.284,00 (Quinhentos e noventa e nove mil duzentos e

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Carolina Barreto
Braga - Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 025/2025

Processo SEI n. 021.2141.2024.0006913-61. Representante da Administragdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagdo da Sociedade Civil: INSTITUTO MAE TERRA. DO OBJETO:
execugdo de projeto aprovado no Lote B no ambito do Edital de Chamamento Publico n°
005/2024, vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23), que trata da selegéo de
iniciativas para concretizag&o dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho Decente, cujas premissas
encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho. DA VIGENCIA: sera de 12 (doze) meses
contados a partir da data de sua assinatura. DO REPASSE E APLICACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS: R$ 595.000,00 (Quinhentos e noventa e cinco mil reais). Dotagdo Orgamentaria:

oitenta e quatro reais). Dotagdo Orgamentaria:

UNIDADE ORGAMENTARIA | Fonte Projeto/Atividade | Elemento de despesa | Unidade Gestora
3.21.101-APG 0.319/0.119 | 5917 44.50.41.000 0007 - SESOL
33.50.41.000

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Altemar Felberg -

UNIDADE ORCAMENTARIA | Fonte Projeto/Atividade | Elemento de despesa | Unidade Gestora
3.21.101 -APG 0.319/0.119 | 5917 44.50.41.000 0007 - SESOL
33.50.41.000

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Clemente Pereira
Bulhdes Neto - Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 011/2025
Processo SEI n. 021.2141.2024.0006963-20. Representante da Administragéo Publica:
Estado da Bahia/SETRE. Organizagcdo da Sociedade Civil: ASSOCIACAO DOS PEQUENOS

Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 015/2025

Processo SEI n. 021.2141.2024.0006877-62. Representante da Administragdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagdo da Sociedade Civil: ASSOCIAGAO DE AGRICULTORES
FAMILIARES DA COMUNIDADE DE QUILOMBO DE THIAGOS. DO OBJETO: execugao de
projeto aprovado no Lote D no ambito do Edital de Chamamento Publico n°® 005/2024, vinculado
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