% GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
i | SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE
1§, Coordenacdo de Contratos e Convénios - SETRE/GAB/DG/CONTRATOS

TERMO DE FOMENTO N° 027/2025

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA, ATRAVES DA SECRETARIA DO TRABALHO,
EMPREGO, RENDA E ESPORTE- SETRE E O INSTITUTO NACIONAL DE CONSULTORIA INDIGENA DE ETNO
SUSTENTABILIDADE E AMBIENTAL- AKUA BRASIL, ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC.

O ESTADO DA BAHIA, por intermédio da SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE , CNPJ n° 13.937.123/0001-03,
Situada a Av. Luiz Viana Filho, 200, 32 Plataforma, 22 Avenida, Centro Administrativo da Bahia — CAB, CEP: 41.745-003 Salvador-B, neste ato representado
pelo seu titular, Sr AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n°. 837604745, SSP/BA e do CPF
n® 798.142.985-49, autorizado pelo Decreto Simples publicado no D.O.E. de 10/01/2025, doravante denominado CONTRATANTE, e o INSTITUTO
NACIONAL DE CONSULTORIA INDIGENA DE ETNO SUSTENTABILIDADE E AMBIENTAL- AKUA BRASIL , CNPJ n° 52.091.224/0001-50, situado na
Aldeia Meio da Mata - Barra Velha, Municipio de Porto Seguro/BA - CEP: 45.810-000, selecionada por meio do Chamamento Publico n° 005/2024, Processo
Administrativo SEI n.° 021.8748.2023.0007575-23, neste ato representada pelo Sr JOSENILDO DE OLIVEIRA BRITO, portador do documento de
identidade n°® 14249090-31 SSP/BA, inscrita no CPF/MF sob o n° 055.764.735-58, doravante denominada OSC CELEBRANTE, formaliza o presente Termo
de Fomento, nos termos do processo SEI 021.2141.2024.0006922-51, que se regera pela Lei n°. 13.019/2014, que regulamenta o regime juridico das
parcerias entre a administragé@o publica e as Organizagdes da Sociedade Civil, e pelo Decreto Estadual n°. 17.091/2016, mediante as clausulas e condigées
discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA-OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Fomento a execugéo de projeto aprovado no Lote B no ambito do Edital de Chamamento Publico n° 005/2024,
vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23), que trata da selegdo de iniciativas para concretizagdo dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho
Decente, cujas premissas encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho na forma do Anexo Unico, que é considerado parte indissociavel deste
instrumento, como se neste estivesse integralmente transcrito.

CLAUSULA SEGUNDA-VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Fomento sera de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado com a
necessidade da execucdo do objeto, mediante termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA-REPASSE E APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela execugdo do objeto deste Termo de Fomento, a SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE repassara ao INSTITUTO
NACIONAL DE CONSULTORIA INDIGENA DE ETNO SUSTENTABILIDADE E AMBIENTAL- AKUA BRASIL, no prazo e condigdes constantes deste
instrumento a importancia global estimada em R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais) de acordo com o cronograma de desembolso, constante do Plano de
Trabalho, Anexo |, por conta dos recursos da Dotagdo Orcamentéria a seguir especificada:

UNIDADE FONTE/BA PAOE ngUREZA UNIDADE

ORGCAMENTARIA DESPESA GESTORA
33.50.41.000

3.21.101- APG 0.319/0.119 || 5917 0007 — SESOL
44.50.41.000

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia para a execugéo do objeto deste Termo de Fomento serdo movimentados em conta bancaria
especifica e exclusiva no Banco do Brasil , agéncia n® 2159-8, conta corrente n° 44.076-0, vinculada a este termo.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os rendimentos de ativos financeiros serédo aplicados no objeto da parceria, mediante termo aditivo, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacéo de
contas exigidas para os recursos transferidos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serao devolvidos a administragé@o publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo publica.

PARAGRAFO QUARTO

E vedada a utilizagao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no objeto da parceria a que se refere este instrumento, pagamento de despesas
efetuadas anterior ou posterior ao periodo de vigéncia deste termo, bem como remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

PARAGRAFO QUINTO
Nao sera permitida a previsdo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar.
PARAGRAFO SEXTO

Toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a



obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.
PARAGRAFO SETIMO

Serao admitidos pagamentos em espécie desde que comprovada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancaria, que deverao estar
previstos e justificados no plano de trabalho e, nas hipéteses de caso fortuito ou forga maior, a OSC devera justificar os motivos na prestagdo de contas, os
quais serdo avaliados pela administragédo publica.

PARAGRAFO OITAVO

Os pagamentos em espécie estardo restritos ao limite por credor de R$ 1000,00 (Hum Mil Reais) levando-se em conta a duragdo da parceria, ndo
dispensando o registro do credor final da despesa na prestagao de contas.

PARAGRAFO NONO

Poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria, entre outras despesas, remuneracéo de equipe dimensionada no plano de trabalho, diarias, custos
indiretos, aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugéo do objeto e a contratacdo de servigcos para adequagéo de espago
fisico, observadas as disposigoes do art. 46 da Lei n° 13.019/2014.

PARAGRAFO DECIMO

O processamento das compras e contratagdes pela OSC feitas com o uso de recursos financeiros provenientes de parceria devera observar os principios da
impessoalidade, da economicidade e da eficiéncia, além de observar o disposto no art. 21 do Decreto Estadual n° 17.091/2016.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

As cotagdes de precos deverdo conter a identificagdo das empresas ou pessoas consultadas, com indicacdo de enderego, nimero de telefone e nimeros de
inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ ou Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, de modo a permitir a sua aferigdo pelos controles interno e
externo.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

A OSC encaminhara ao Gestor da Parceria cdpia das notas fiscais relativas a compra de bens, na prestagao de contas final, para incorporagdo dos mesmos
ao patriménio do Estado.

Quando do encerramento da parceria, os bens e direitos que, em raz&do da execugéo da parceria, tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos repassados pela administragdo publica — forem Uteis a continuidade e a execugdo de agdes de interesse social, ao final da execugdo do Termo de
Fomento, poderéo ser doados pela Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte a Organiza¢do da Sociedade Civil celebrante.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

A OSC respondera exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto
previsto no Termode Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da OSC em relagdo ao
referido pagamento.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO

Durante a vigéncia deste termo é permitido o remanejamento de recursos de custeio constantes do Plano de Trabalho, desde que n&o altere o valor total da
parceria destinado a custeio, devendo a OSC apresentar justificativa para as eventuais variagées.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO
As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serao liberadas e ficardo retidas nos seguintes casos:
| -quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagédo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagdo a obrigagdes estabelecidas neste Termo de
Fomento;

Ill- quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos érgédos de controle
interno ou externo;

IV— quando a OSC deixar de apresentar presta¢des de contas.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO

Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente, de acordo com os parametros abaixo:
I. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

Il. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da Organizagdo da Sociedade Civil em relagdo a obrigagdes
estabelecidas no termo de fomento;

Ill. Quando a Organizagéo da Sociedade Civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Publica
ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

CLAUSULA QUARTA-ALTERAGAO DO TERMO DE FOMENTO

O presente Termo de Fomento podera ser alterado a qualquer tempo, a critério da Administragdo, mediante termo aditivo, sendo vedada a alteragéo do
objeto da parceria.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A OSC podera solicitar a alteragdo da vigéncia da parceria mediante formalizacéo e justificativa, a ser apresentada a administragdo publica em, no minimo,
30 (trinta) dias antes do seu término e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares.

PARAGRAFO SEGUNDO

A alteragédo do Termo de Fomento podera ensejar a revisdo do Plano de Trabalho para alteragédo de valores ou metas, mediante termo aditivo ao plano de
trabalho original.

PARAGRAFO TERCEIRO

A parceria devera ser alterada mediante apostila, independentemente de anuéncia da OSC, para:

| —indicagéo dos créditos orcamentarios;

Il — alteragdo do nome do Gestor da Parceria e alteragdo da Comissao de Monitoramento e Avaliagéo.
PARAGRAFO QUARTO

A alteragdo do Termo de Fomento pressupde a manifestagdo prévia da unidade técnica da administragdo publica a qual se vincula a parceria mediante
justificativa por escrito, apreciagdo juridica da Procuradoria Geral do Estado ou unidade equivalente e autorizacdo da SECRETARIA DO TRABALHO,
EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE.

PARAGRAFO QUINTO
Caso haja atraso na liberagéo dos recursos financeiros, a administragéo publica promovera a prorrogagéo do prazo de vigéncia do presente Termo de



Fomento, independentemente de proposta da OSC, limitado o prazo de prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUINTA-OBRIGAGOES DA OSC CELEBRANTE

Cabe a OSC as seguintes obrigagdes:

|. Executar satisfatéria e regularmente o objeto deste Termo de Fomento;

1. Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;
IIl. Manter escrituragao contabil regular;

IV. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas redes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

V. Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o disposto nos arts. 51 e 53 da Lei n® 13.019/2014;

VI. Devolver a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria;

VII. Dar livre acesso aos agentes da administragao publica, ao controle interno e ao Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e
as informacgdes relacionadas ao Termo de Fomento, bem como aos locais de execugado do respectivo objeto;

VIII. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
investimento e de custeio, inclusive as relativas a pessoal;

IX. Aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia, bem como zelar pela boa qualidade da execucdo da parceria, buscando alcangar os
resultados pactuados;

X. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a administragao publica e terceiros, por sua culpa, ou em consequéncia de
erros, impericia prépria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos decorrentes de
paralisaga@o ou interrupgao da parceria, exceto quando isto ocorrer por exigéncia da administragao publica ou

ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstancias que deverao ser comunicadas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apdés a sua ocorréncia;

XI. Manter, em boa ordem e guarda, a disposi¢cdo da administracédo publica e dos érgéos de controle interno e externo, todos os documentos originais que
comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria, que deverdo ser emitidos em nome da OSC Celebrante, devidamente identificados com o
numero do Termo de Fomento durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de contas final, ou o prazo que dispuser
legislagdo especifica;

XIl. Observar medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;

XIIl. Celebrar termo de atuagdo em rede e apresentd-lo a administragdo publica em até60 (sessenta) dias da sua celebragdo, caso opte por esta
modalidade, observando o disposto no paragrafo Unico do art. 35-A, da Lei n°. 13.019/2014 e, em caso de rescisdo, comunicar a administragdo publica no
prazo de 15 dias;

XIV. Manter, durante toda a execugéo da parceria, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas na selegao;

XV. Destacar a participagdo do Governo do Estado e da SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE em qualquer agéo
promocional relacionada ao Termo de Fomento, obtendo previamente o seu consentimento formal;

XVI. Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticdes competentes, necessarios a execugéo dos servicos objeto do
presente termo;

XVII. Administrar os bens moéveis e imdveis cujo uso lhe for permitido em virtude da parceria, inclusive executando manutengéo preventiva e corretiva de
forma continua, até a sua restituicdo ao Poder Publico, contratando seguros prediais e de responsabilidade civil e responsabilizando-se pela seguranga
patrimonial do imével;

XVIII. Comunicar a SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE — SETRE todas as aquisicdes de permanentes moveis que forem
realizadas, na prestagao de contas final, desde que se tratem de aquisi¢des realizadas com recursos recebidos em decorréncia da parceria;

XIX. Utilizar os bens e servigos custeados com recursos da parceria exclusivamente na execugéo do objeto deste Termo de Fomento;

XX. Encaminhar ao Gestor da Parceria cépia das notas fiscais relativas a compra de bens na prestagéo de contas final.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DA SETRE

A SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE — SETRE, além das obrigagdes contidas neste Termo de Fomento por determinacéo
legal, obriga-se a:

I. Realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros a OSC;

Il. Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o
respectivo encerramento, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 10 da Lei n® 13.019/2014;

IIl. Divulgar, em seu sitio oficial na internet, os meios de representagao sobre a aplicagao irregular dos recursos envolvidos na parceria;

IV. Prestar esclarecimentos e informagdes a OSC que visem orienta-la na correta execugéo da parceria, dirimindo as questdes omissas neste instrumento
assim como |he dar ciéncia de qualquer alteragao no presente termo;

V. Prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do Termo de Fomento em toda sua extens&o e no tempo devido;

VI. Proceder a publicagdo resumida do Termo de Fomento e de seus aditamentos, no Diario Oficial do Estado, no prazo legal de até 10 (dez) dias corridos
contados da data de sua assinatura, contendo, obrigatoriamente, a indicagdo do nimero de referéncia do chamamento publico ou do ato de fundamentagéo
legal da dispensa ou inexigibilidade, nome das partes, objeto, valor, fonte orgamentaria da despesa, prazo de duragéo e o nome do Gestor da Parceria;

VII. Designar Comissao de Monitoramento e Avaliagdo — CMA, por ato publicado no Diario Oficial do Estado, para monitorar e avaliar o cumprimento do
Plano de Trabalho;

VIII. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto da parceria;
IX. Analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC;

X. Providenciar a consignagdo das dotagdes destinadas a custear este Termo de Fomento no projeto de Lei Orgamentaria, assim como estabelecer a sua
previsao no planejamento plurianual do Estado;

XI. Registrar no Sistema de Administragao de Patriménio do Estado da Bahia — SIAP os bens adquiridos pela OSC em virtude do Termo de Fomento.

CLAUSULA SETIMA-ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO



As atividades de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo da execugao da parceria deverédo ser realizadas pelo Gestor da Parceria, Aderaldo Santos
de Lima, designado pela Portaria n° 033/2025, publicada no Diario Oficial do Estado de 29/04/2025, e pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
designada pela Portaria n°® 035/2025, publicada no Diario Oficial do Estado de 29/04/2025.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A forma de monitoramento e avaliagdo estara definida no Plano de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagédo elaborado pelo Gestor da Parceria, que
contemplara, dentre outros elementos, o planejamento das atividades contendo as técnicas e instrumentos a serem utilizados nos trabalhos de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, com a indicagdo dos recursos humanos e tecnoldgicos que serdo empregados em cada atividade ou, se for

ocaso, a indicagao da participagéo de apoio écnico de terceiros, de delegagdo de competéncia ou de celebragdo de parcerias com érgdos ou entidades que
se situem préximos ao local de aplicagédo dos recursos, conforme previsto no § 1° do art. 58 da Lei n°® 13.019/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO
O Gestor da Parceria emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria considerando o nimero de parcelas estabelecidos no plano de
Trabalho aprovado e estabelecido no termo de fomento assinado pelas partes, podendo ser a cada 6 e /ou 3 ou meses , considerando a data do

recebimento de 1° (primeira) parcela do recurso. Serdo observados os requisitos dispostos em lei, e o submetera a Comissédo de Monitoramento e Avaliagédo
designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacédo da prestagao de contas pela OSC.

PARAGRAFO TERCEIRO

No ato da homologagdo, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo podera gerar recomendagdes de melhoria da parceria com base nas informagdes
contidas no relatorio técnico de monitoramento e avaliacéo.
PARAGRAFO QUARTO

O Gestor da Parceria encaminhara relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria homologada a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e
Esporte- SETRE e a OSC e providenciara a sua publicagédo no sitio eletronico oficial ou na plataforma eletronica, quando disponivel.

CLAUSULA OITAVA-PRESTAGAO DE CONTAS

A prestagdo de contas constitui-se no procedimento de analise e avaliagdo da execugéo da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do
objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos, compreendendo duas fases: apresentagdo das contas, de responsabilidade da
Organizagéo da Sociedade Civil; andlise e manifestagdo conclusiva das contas, de responsabilidade da administragdo publica, sem prejuizo da atuagéo dos
6rgéos de controle.

PARAGRAFO PRIMEIRO
A prestagao de contas apresentada pela Organizagao da Sociedade Civil ocorrera de forma:

a) Parcial, considerando a data de recebimento da 1° (primeira) parcela, sendo até o 5° ( quinto) dia util da data de vencimento parcial, respeitando a
especifica de de cada Termo de Fomento , de acordo com o estabelecido no no Plano de Trabalho, que pode ser de 2, até 3, parcelas;

b) Final, até 30 dias apds o término da vigéncia deste instrumento de parceria, podendo este prazo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que
devidamente justificado pela OSC e aprovado pela administragcdo publica, ndo podendo ultrapassar o prazo maximo de até 90 (noventa) dias, conforme
caput e §1° do art. 69 da Lei n° 13.019/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO

A prestagdo de contas relativa a execugdo do Termo de Fomento dar-se-4 mediante a apresentagdo pela OSC do relatério de execugdo do objeto e do
relatério de execugédo financeira, na forma prevista no art. 18 do Decreto Estadual n°® 17.091/2016.

PARAGRAFO TERCEIRO

O custo dos recursos alocados parcialmente na realizagcdo do objeto da parceria serd determinado mediante rateio, cuja meméria de célculo devera ser

detalhada nos Relatérios de Prestacdo de Contas, contendo os critérios de rateio, o valor do custo total do recurso e de todas as fragbes rateadas, com
especificagdo das respectivas fontes provedoras (nome, CNPJ e o nimero do instrumento de parceria/contrato).

PARAGRAFO QUARTO

A apresentacdo dos documentos indicados no paragrafo segundo desta clausula ndo obsta que a administragdo publica solicite outros documentos
necessarios a avaliagdo e ao monitoramento da execugao da parceria, conforme as especificidades de seu objeto.

PARAGRAFO QUINTO

Na hipétese de celebragdo de termo de atuagdo em rede, cabe a OSC Celebrante apresentar a prestagdo de contas inclusive no que se refere as agdes
executadas pelas Organizagdes da Sociedade Civil executantes e ndo celebrantes.

PARAGRAFO SEXTO

O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de analise de prestagdo de contas da parceria, devendo considerar em sua analise os documentos previstos
no Plano de Trabalho, assim como o relatério de execugédo do objeto, elaborado e encaminhado pela OSC parceira, e o relatério de execugao financeira
elaborado pela DIFIN.

PARAGRAFO SETIMO

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes.

PARAGRAFO OITAVO

O Gestor da Parceria considerara ainda nas andlises de prestagdes de contas o conteddo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, quando
houver.

PARAGRAFO NONO

O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de analise da prestagdo de contas, parte integrante do relatério técnico de monitoramento e avaliagéo, no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da sua apresentacéo, prorrogavel por igual periodo desde que devidamente justificado, avaliando-a como:

a) Regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
b) Regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

c) Irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: omissdo no dever de prestar contas; descumprimento injustificado dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho; dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico; desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou
valores publicos.

PARAGRAFO DECIMO

A SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE- SETRE, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a prestagdo de contas desde que
cumpridos o objeto e as metas da parceria, ressalvando a aprovagdo quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que
n&o resulte em dano ao erario.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

Nas hipéteses de prestagdo de contas avaliada como irregular ou de omisséo de prestagao de contas, o Gestor da Parceria notificara a OSC, podendo esta:



a) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo; ou

b) Apresentar recurso, com efeito ndo suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da notificagéo, ao Gestor da Parceria, o qual, se ndo reconsiderar
adecisdo no prazo de 15 (quinze) dias, encaminhara o recurso ao administrador publico do 6rgédo ou entidade, para decis&o final no prazo de 15 (quinze)
dias.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

O saneamento da irregularidade sera realizado por meio do ressarcimento ao erario dos recursos financeiros relacionados com a irregularidade, podendo a
OSC solicitar a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte- SETRE autorizagdo para que o ressarcimento seja promovido por meio de agbes
compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no instrumento de parceria e a area
de atuagéo da organizagéo, cuja mensuragao econdémica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e nédo
seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

Persistindo a irregularidade ap6s o decurso do prazo para o seu saneamento, a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE rejeitara a
prestagdo de contas, instaurara o processo de tomada de contas especial e aplicara a sangao prevista no inciso Il, art.73 da Lei n°® 13.019/2014, cabendo
ainda:

I. Vedar a transferéncia de novos recursos;
1. Registrar a rejeigéo e suas causas em sitio oficial na internet, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeigao.
PARAGRAFO DECIMO QUARTO

A andlise das prestagdes de contas ndo compromete a liberagcdo das parcelas de recursos subsequentes, exceto nos casos a seguir, nos quais ficarao
retidas até o saneamento das impropriedades:

I. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

Il. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagdo a obrigagdes estabelecidas no Termo de
Fomento;

Ill. Quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragéo publica ou pelos 6rgéos de controle
interno ou externo.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO
A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram serdo disponibilizados em sitio oficial na internet.
PARAGRAFO DECIMO SEXTO

A administragdo publica apreciard a prestagéo final de contas no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo.

CLAUSULA NONA-RECURSOS HUMANOS

Podera ser paga com recursos da parceria a remuneragdo da equipe encarregada da execucéo do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da OSC,
durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As despesas com remuneragdo de equipe previstas no Plano de Trabalho sdo proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a parceria, assim como
compativeis com o valor de mercado e observam os acordos e convengdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneracéo
do Poder Executivo Estadual.

PARAGRAFO SEGUNDO

Nos casos em que a remuneragao for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a
OSCdeverademonstrarnaprestagdodecontasamemdériadecalculodorateiodadespesa, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no
custeio de uma mesma parcela da despesa.

PARAGRAFO TERCEIRO

O pagamento das verbas rescisorias, ainda que apds o término da execugdo da parceria, sera proporcional ao periodo de atuagdo do profissional na
execucgao das metas previstas no Plano de Trabalho

PARAGRAFO QUARTO

A contratagdo de pessoal para execugao da parceria sera precedida de processo seletivo, observadas a publicidade e a impessoalidade.
PARAGRAFO QUINTO

O pagamento de remuneragao de pessoal contratado pela OSC com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.
PARAGRAFO SEXTO

Fica vedada a administragdo publica a pratica de atos de ingeréncia direta na selecdo e na contratagdo de pessoal pela OSC ou que direcione o
recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servicos na referida organizagao.

CLAUSULA DECIMA-DOS BENS

Durante a vigéncia da parceria, os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da celebragdo da parceria serdo gravados
com clausula de inalienabilidade, e, na hipotese de extingdo da OSC, esta devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragéo
publica.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os bens e direitos remanescentes que, em razdo da execugado da parceria, tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados
pela administragédo publicas poderdo ser, na data da conclusdo ou extingdo do Termo de Fomento, de titularidade da OSC parceira assinante deste Termo
de Fomento;

PARAGRAFO SEGUNDO

Sao bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do objeto, mas
que a ele ndo se incorporam.

PARAGRAFO TERCEIRO

A OSC devera, a partir da data da apresentagdo da prestagédo de contas final, disponibilizar os bens para a administragéo publica, que, se for o caso, devera
retira-los, no prazo de até 90 dias, excetuados os bens remanescentes destinados a OSC.



CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA-RESCISAO DO TERMO DE FOMENTO

A rescisdo do Termo de Fomento podera ser efetivada:

I. Por ato unilateral da administragéo publica, na hipétese de:

a) Nao haver saneamento pela OSC de irregularidades na execugao da parceria, apds transcurso do prazo previsto para a regularizagéo;
b) O Estado apresentar razdes de interesse publico para a rescisdo, de alta relevancia e amplo conhecimento.

1. Por ato unilateral da OSC, na hipétese de:

a) Atrasos dos repasses devidos pela administragdo publica, superiores a 90 (noventa) dias da data fixada para o repasse, cabendo a OSC notificar a
administragdo, sem prejuizo da obrigatoriedade do Estado da Bahia arcar com as despesas incorridas pela OSC para execugdo do objeto da parceria;

b) Comprovado desequilibrio econémico-financeiro do termo de fomento, que inviabilize o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho, sem
que tenha havido a repactuacéo da avenca.

Ill. Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A intengdo da rescisdo devera ser formalizada no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes da concretizagédo do ato rescisorio.
PARAGRAFO SEGUNDO

Na hipétese de resciséo prevista no item a)do inciso |, a autoridade competente da administragdo publica determinara a imediata instauragdo de tomada de
contas especial e aplicara a sangao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°. 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-ENCERRAMENTO DA PARCERIA

Ao final da sua vigéncia ou quando da sua rescisdo, o Termo de Fomento sera considerado extinto devendo a administragdo e a OSC prosseguir com as
medidas necessarias ao cumprimento das obrigacdes de encerramento elencadas no paragrafo primeiro desta clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Quando do encerramento deste Termo de Fomento, independente dos motivos que o ocasionaram, devera a:
I. OSC:

a. Apresentar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias com possivel prorrogagédo de mais 30 (trinta) dias, ndo podendo ultrapassar de 90 dias (noventa) dias de
acordo com art. 69 caput e § 1° da Lei n° 13.019/2014], a Prestagéo de Contas Final do periodo de vigéncia do Termo de Fomento;

b. Devolver a administragéo publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras no prazo
improrrogavel de 90 (noventa) dias, sob pena de imediata instauragédo de tomada de contas especial;

c. Disponibilizar a administragéo publica todos os bens moéveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido pelos Termos de Permissédo de Uso, bem como aqueles
adquiridos em virtude do Termo de Fomento, se for esse o caso estabelecido entre as partes.

Il. SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE:
a) Revogar a permisséo de uso dos bens publicos, se for esse um caso especifico;

b) Inventariar os bens sobre responsabilidade da OSC para execugdo do objeto contratado, inclusive incorporando ao patriménio publico aqueles adquiridos
em virtude do Termo de Fomento, se for esse o caso.

c) ApreciaraprestagaodecontasfinalapresentadapelaOSCnoprazodeaté150(cento e cinqlienta) dias contado da data do seu recebimento ou do cumprimento
de diligencia por ela determinada, podendo o prazo ser prorrogado justificadamente por igual periodo.

PARAGRAFO SEGUNDO

As partes deverdo assinar Termo de Encerramento do Termo de Fomento que devera conter a data efetiva de encerramento das atividades, declaragéo de
devolugdo dos bens permitidos pela administragdo publica e de cumprimento dos compromissos assumidos pela OSC.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA-SANGOES

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°. 13.019/2014 e da legislagédo especifica, a administragéo
publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar 8 OSC as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de
governo da administragéo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

c) Declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serad concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no item b.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As sangoes estabelecidas nos itens b e ¢ sdo de competéncia exclusiva de Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds (02) dois anos de aplicagéo da penalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO

Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao da prestagao de contas, a aplicagcdo de penalidade decorrente de infragédo relacionada
a execugao da parceria.

PARAGRAFO TERCEIRO

A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragéo da infragéo.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — OBRIGAGOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

Os participes se comprometem a cumprir a Lei Federal n. 13.709, de 2018 (Lei de Protecéo de Dados Pessoais - LGPD), bem como regras e regulamentos
que lhe forem aplicaveis e que tenham por objeto os dados pessoais tratados no @mbito do objeto pactuado.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A OSC devera utilizar os dados pessoais recebidos em funcéo do objeto do Termo de Fomento somente para a finalidade do objeto pactuado, ndo podendo,



em caso algum, utilizar esses dados pessoais para finalidade distinta, sob pena de extingao imediata da parceria.
PARAGRAFO SEGUNDO

A OSC se obriga a ndo armazenar, arquivar, reproduzir, transmitir, distribuir, transferir ou de qualquer forma compartilhar os dados pessoais disponibilizados
pelo SETRE com terceiros, salvo nas hipéteses legalmente previstas.

PARAGRAFO TERCEIRO

Em caso de incidente de vazamento de dados pessoais, a OSC devera enviar comunicagdo a SETRE, por escrito, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas contado a partir da ciéncia do vazamento, contendo, no minimo, as seguintes informagdes:

a) data e hora do incidente;

b) data e hora da ciéncia pela OSC;

c) relagéo dos tipos de dados afetados pelo incidente;

d) relagéo de titulares afetados pelo incidente; e

e) indicacdo de medidas que estiverem sendo tomadas para sanar e mitigar o incidente, bem como reparar eventuais danos e evitar novos incidentes.
PARAGRAFO QUARTO

Encerrado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da OSC elimina-los, com excegéo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagéo para fins de comprovagéo do cumprimento de obrigagdes legais ou parcerias e somente
enquanto nado prescritas essas obrigagdes.

PARAGRAFO QUINTO

A OSC devera prestar, no prazo fixado pela SETRE, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes sobre os dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

PARAGRAFO SEXTO

Em caso de descumprimento de qualquer obrigagdo prevista nesta Clausula, a OSC ficara sujeita a integral responsabilizagéo, inclusive por perdas e danos,
aplicacdo das sangdes cabiveis e da extingdo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA-DISPOSIGOES GERAIS

I. A administragdo publica podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade.

Il. Em qualquer hipétese é assegurado & OSC amplo direito de defesa, nos termos da Constituicédo Federal, sem que decorra direito a indenizagéo.
Ill. Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei n® 13.019/2014 que nao foram mencionados neste instrumento.

IV. Integra o presente Termo de Fomento, como se nele estivessem transcritas, as clausulas e condi¢cdes estabelecidas no edital de selegdo.

V. Este termo podera ser denunciado a qualquer tempo.

VI. Fica eleito o Foro do Municipio de Salvador, Estado da Bahia, que prevalecera sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
quaisquer duvidas decorrentes da execugéo da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participacéo
de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administragao publica.

VII. E, por estarem assim plenamente de acordo, firmam o presente Termo de Fomento em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presencga das
testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme.

AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE
SETRE

JOSENILDO DE OLIVEIRA BRITO
INSTITUTO NACIONAL DE CONSULTORIA INDIGENA DE ETNO SUSTENTABILIDADE E AMBIENTAL

AKUA BRASIL
TESTEMUNHAS
CPF
CPF

ANEXO UNICO

PLANO DE TRABALHO
TERMO DE FOMENTO N° 027/2025

Edital de Chamamento Publico n°.005/2024 Finalidade da Selegdo: celebragdo de parcerias com o Estado da Bahia, por
intermédio da Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte — SETRE — para a consecucgéo de finalidade de interesse



publico e reciproco mediante a formalizagdo de Termo de Fomento, nos termos e condigdes estabelecidos neste Edital.

EIXO PRIORITARIO DA AGENDA BAHIA DO TRABALHO DECENTE

V - PROMOGCAO DA IGUALDADE DE GENERO E RAGA

IX - Empregos Verdes

CATEGORIA DA PARCERIA

CATEGORIA 1 — INCLUSAO SOCIO-PRODUTIVA

LINHA DA PARCERIA

LINHA 3: Iniciativas de apoio e fomento a empreendimentos de economia solidaria, incluindo cadeias produtivas através de redes de empreendimentos.
LOTE DE ABRANGENCIA

LOTE B: Projetos a serem executados em Eunapolis e territério da Costa do Descobrimento

A IDENTIFICAGAO DA OSC:

Nome da OSC: INSTITUTO NACIONAL DE CONSULTORIA INDIGENA DE ETNO
SUSTENTABILIDADE E AMBIENTAL — AKUA BRASIL.
CNPJ:52.091.224/0001-50

Data de Criagdo: 25 de setembro de 2020

Enderego: Zona Rural do Municipio de Porto Seguro - Ba
Telefone: (73) 99866-0515

Endereco eletrdnico (e-mail): projetacsolucoes@gmail.com

Dados do Representante Legal
Nome: JOSENILDO DE OLIVEIRA BRITO
Endereco: Aldeia Meio da Mata Zona Rural Porto Seguro - Ba

Endereco eletronico (e-mail): projetacsolucoes@gmail.com
RG/Orgéo expedidor/UF: 14249090-31 - SSP/BA

CPF: 055.764.735-58

B OBJETO DA PARCERIA

O objeto desta parceria € a execugdo do projeto Polpas la da Mata, trata-se da construgdo de um pé direito alto (galpado) para montagem da Agroindustria
Familiar de fabricagdo de polpas de frutas, a aquisicdo dos equipamentos para montagem das instalagdes tais como: liquidificadores industriais,
despolpadeiras, bacias e panelas grandes todas em material inox, maquina para embalar e lacrar a embalagem da polpa, maquina para higienizagéo
adequada das frutas, camara fria e freezers para conservagdo das polpas,, criagdo da marca, capacitagdo profissional da equipe que ira trabalhar
diretamente na fabricagéo, enfim tudo o que for necessario para colocarmos o nosso produto no mercado ainda com mais qualidade. Na certeza de que com
a comercializagdo das polpas e, entre outras atividades que ja desenvolvemos na aldeia garantimos assim, uma boa colaboragéo financeira aos indigenas
das Aldeias: Meio da Mata, Barra Velha, Boca da Mata e Cassiana; o que devera ser capaz de assegurar uma vida digna como afirma o Paragrafo unico do
Decreto N° 13.149 de 08 de agosto de 2011. O presente projeto esté vinculado ao:

Plano Plurianual 2024-2027;

Programa 412 — Trabalho Decente;

Compromisso 004 — Disseminar o Trabalho Decente como prevengéo a precarizagéo das relagdes e condi¢des de trabalho;
Meta — 60 participantes em ac¢des de disseminacéo do Trabalho Decente

Iniciativa — Difundir o Trabalho Decente incentivando sua pratica — SETRE.

C. OBJETIVO DA PARCERIA

O objetivo principal deste projeto Polpas la da Mata é: potencializar a fabricagdo de polpas de frutas por nés indigenas das Aldeias, Meio da Mata, Barra
velha, Boca da Mata e Cassiana, visto que unidos ja produzimos e comercializamos, ainda que, de forma muito artesanal utilizando equipamentos
domésticos e 0s poucos recursos que conseguimos juntar; lembrando que, muitas das frutas que utilizamos s&do nativas do nosso préprio bioma (mata
atlantica) e de SAFs 20 hectares de SAF plantado e cuidados por nossa associagao, e também por meios dos plantios feitos nas comunidades acima citada,
totalizando uma area de mais de 100 hectares de SAF com arvores frutiferas que hoje j& muitos nos ajudam no sucesso deste trabalho. N6s indigenas
sabemos fazer a colheita de forma responsavel e sustentavel sempre preservando a continuidade da produgéo da frutifera. Desde o inicio desse trabalho ja
foi pensado para comercializagdo, vendemos no comércio local e também para o Programa de Aquisigdo de Alimentos — PAA, do Governo Federal. O nosso
sistema de produgéo ainda é muito primitivo, mesmo assim nao desistimos, temos a certeza de que € um bom negdcio, além de ser uma forma de estarmos
trabalhando juntos, preservando os nossos costumes e com os nossos esforgos unidos para a melhoria do trabalho. A geragéo de trabalho e renda ja é fato
garantido, assim sendo precisaremos continuar; agora com a esperanca de sermos contemplados pelo Edital 005/2024, ja sonhamos com a reformulagéo da
nossa produgdo, com a fabricagdo acontecendo de forma mais profissional e com oportunidades para mais indigenas participarem da produgdo. Assim a
geracao de trabalho decente e renda para o nosso povo se torna cada dia mais alcangavel.

D. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM
ATINGIDAS

Na aldeia Meio da Mata, ja implementamos muitos projetos, alguns oriundos de emendas parlamentares e ainda outros de editais publicos e privados, todos
concluidos com sucesso dentro dos prazos de prestacéo de contas pré-determinados. Hoje, entre muitas outras atividades que desenvolvemos na aldeia,
estamos também com a produgéo de polpa de frutas que tem sido um sucesso, pois mesmo com toda escassez de equipamentos, conseguimos produzir e
vender em grandes quantidades, tendo como exemplo as vendas para o Programa de Aquisicdo de Alimentos PAA, do Governo Federal. Foi trabalhando e
vendo a expanséo e o potencial deste negécio que criamos este projeto, visto que o potencial frutifero que temos, juntamente com os das outras aldeias
parceiras € muito grande, assim sendo a nossa pretensdo é execucéo da obra de construgdo, em seguida iniciaremos a aquisigdo dos equipamentos para
montagem das instalagdes com todos os equipamentos necessarios para que possamos, produzir, armazenar, conservar e distribuir com a maxima
qualidade; j4 sonhamos com a nossa marca no mercado local, estadual e quica nacional. Esse Projeto “POLPAS LA DA MATA” , criado para concorrer ao
Edital 005/2024 FUNTRAB, em sendo contemplado, faremos toda estrutura conforme determina os padrdes estabelecidos pelo Ministério da Agricultura,



Pecuaria e Abastecimento, e também conforme Vigilancia Sanitaria do Municipio de Porto Seguro. Primeiro, vamos contratar construtora para realizar a
construgcdo de um pé direito alto (galpdo) para montagem de nossa pequena agroindustria familiar: liquidificadores industriais, despolpadora, e panela
grande todas em material inox, maquina para embalar e lacrar a embalagem da polpa,e freezers para congelamento e estocagem das polpas, bancadas
inox, revestimento de chdo, compra de quantitativo de polpas para inicio da produg&o (entre outros). Contratacdo de pessoa juridica, que disponibilizara uma
engenheira de Alimentos para dar o acompanhamento técnico a execugéo de todo Projeto e realizar as capacitagdes necessarias e um segundo profissional
para coordenacéo geral do projeto. Vamos contratar também, pessoa juridica para criagdo da marca, langamento de nosso produto no mercado, com a
presenca de imprensa de local e regional, bem como cuidar da produgéo de conteudo, criagdo e administracdo de web site e redes sociais, durante o
periodo de vigéncia do projeto. Vamos também realizar a aquisicdo de uma boa quantidade de frutas para inicio dos trabalhos na industria. Como indigenas
ja é parte de nossa natureza as praticas sustentaveis de produgéo e consumo, assim sendo, todo o residuo das frutas sera transformado em compostagem
para reuso nas proprias plantagdes que temos. Trabalhando sempre no sentido de plantarmos as nossas arvores frutiferas e ainda fazer uso responsavel
das que ja sdo nativas da nossa regiao a fim de que ndo comprometam o consumo das futuras geragdes, na certeza de que assim os ecossistemas estaréo
protegidos, contribuindo para a adaptagdo as mudangas climaticas e principalmente gerando empregos decentes para o nosso povo da Aldeia Meio da Mata
e também das aldeias parceiras.

E. DESCRIGAO DAS AGOES E DAS METAS
E 1 AGOES

As agdes necessarias para o alcance do objetivo da parceria sdo:

Acdes

e Acdo 1. Construgdo de um pé direito alto (galpdo) para montagem da pequena
Agroindustria Familiar de produgéo de polpas de frutas;

Critério de Aceitagao:

e condigdes iniciais: o galpdo sera construido dentro dos padrdes e normas exigidos pelo
ministério da agricultura, pecudria e abastecimento (MAPA) necessarios para o
funcionamento da pequena industria,

e Procedimentos; o galpdo sera devidamente estruturado e preparado para receber os
equipamentos e instalagdes que garanta uma linha de produgéo eficiente.

e Resultado esperado; um ambiente de trabalho pratico, completo e funcional.

e Acdo 2. Aquisicdo dos equipamentos para montagem das instalagdes tais como:
liquidificador industrial, despolpadora, Bacias e panelas grandes todas em material inox,
camara fria e freezers para conservagao das polpas;

Critérios de Aceitagdo:

e Condicdes iniciais; estruturar devidamente o galpdo com os maquinarios necessarios
para um total aproveitamento na hora da produgao das polpas de frutas.

e Procedimentos; Instalagdo de todos os equipamentos, e estrutura para o funcionamento
total da produgéo das polpas de frutas.

e Resultado esperado; local com as devidas instalagbes de exceléncia para o
funcionamento total da pequena industria de produgao de polpas de frutas.

e Acao 3. Contratagédo de pessoa juridica para desenvolver o conceito, posicionamento de
mercado, criagdo da marca

Critérios de Aceitacdo:

e Condicdes iniciais; desenvolver um conceito e marca funcional, que represente o nosso
povo, com um trabalho de qualidade.

e Procedimentos; unir caracteristicas do nosso povo, ao nosso produto, somado a nossa
forma sustentavel de trabalhar representando a nossa marca desenvolvida.

e Resultado esperado; um conceito e marca representativo do nosso povo, com um
produto de qualidade e sustentavel.

Agéo 4. Capacitagao profissional da méo de obra a ser utilizada na produgéo e Oficina de
Cidadania e Direitos Humanos e Oficina de Trabalho Decente

Critérios de Aceitagao:

e Condigdes iniciais; treinar e capacitar toda equipe de trabalho, para producdo das
polpas de fruta sem todos os estagios de producdo, desde a colheita, até o
armazenamento e distribuicdo do produto. E realizar treinamento conforme especificado
no edital.

e Procedimentos. Serdo realizadas oficinas no centro de cultura da comunidade com
metodologia definida pela engenheira de alimentos de profissionais contratados pelo
projeto.

e Resultado esperado; Equipe totalmente capacitada para produgéo de polpas de frutas
com melhor aproveitamento e exceléncia e sensibilizadas com as tematicas foco do edital.

e Acdo 5. Aquisicdo de frutas para inicio da produgéo na Agroindustria Familiar




Critérios de Aceitagao:

e Condigdes iniciais; adquirir por meio de coleta na propria comunidade e nas
comunidades parceiras as frutas para a produgéo das polpas, e por meio de compra com
fornecedores as quantidades e variedades que ainda nado tivermos disponiveis na nossa
comunidade.

e Procedimentos; com o pessoal capacitado faremos a coleta nas comunidades e
verificacdo adequada das frutas adquiridas fora da comunidade, armazenamos e logo ja
iniciamos a producéo.

e Resultado esperado; iniciar a produgéo das polpas com certa variedade de sabores e
com a maior qualidade possivel.

Critérios de Aceitacdo:

e Condigdes iniciais; evento de langamento do nosso produto e marca a nivel local, e
regional.

e Procedimentos; vamos realizar o langamento do nosso produto, com um evento
envolvendo os veiculos locais e regionais de divulgagdo, como sites, radios, redes
sociais, autoridades locais e autoridades do Governo do estado da Bahia, em especial da
SETRI quer é a secretaria que pode estar nos apoiando através deste edital. Vamos
contar com apoio da prefeitura de Porto Seguro.

e Resultado esperado; ter nosso produto conhecido ndo apenas com o uma polpa de
frutas, mas como um produto de qualidade, desenvolvido de maneira sustentavel e que
beneficia comunidades vulneraveis (indigenas) com uma produgdo organizada capaz de
atender tanto ao governo através do Programa PAA, como o consumidor direto, que
conhecerdo nossos produtos através da imprensa, nossas redes sociais e divulgagéo
boca a boca.

E2. INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Os indicadores dos objetivos e das agdes, que podem ser quantitativos e qualitativos, estdo associados a metas mensuraveis e evidenciaveis, distribuidas
no prazo de validade do instrumento da parceria e os parametros de avaliagdo de desempenho, por sua vez, possibilitam aferir o cumprimento das metas
relativas as acdes e ao objetivo da parceria.

Os indicadores, metas e parametros de avaliagdo de desempenho da parceria estdo definidos no quadro abaixo:

| QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
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Agéo 3: Indicador 3 . G Alcance
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F. FORMA DE EXECUGAO DAS AGOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

Contrataremos empresa especializada para a construgdo do galp&do, em seguida faremos a aquisicdo dos equipamentos, instalaremos e deixaremos tudo
preparado para iniciar as produgdes. Ressaltar que a mao de obra contrata pela empresa sera daqui da Aldeia mesmo, Contrataremos também uma
empresa especializada para desenvolver o conceito e o posicionamento da marca, e realizaremos um treinamento intensivo de toda a equipe que trabalhara
no galpao.

G PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO
|- Divulgar em nosso sitio eletronico as agdes de execugéo do projeto em conformidade com as regras estabelecidas no edital,

II_ Comprovagéo por meio de registros fotograficos e listas de presenca e lista de registro de compra de frutas o nimero de beneficiarios atendidos pelo
projeto

Ill — Prezar pela qualidade das imagens produzidas (formatos, resolugdo, composigdo, enquadramento). Il — Gerar imagens (fotografias e videos em alta
resolucéo) das etapas de execugado do projeto para serem produzidas pegas de comunicagédo para divulgagdo na sociedade, bem como nos relatérios de
prestacdo de contas da OSC.

IV - Obrigatoriedade da utilizagdo das marcas da SETRE e do FUNTRAD em pegas de comunicagdo produzidas para divulgagdo de qualquer agédo
relacionada ao projeto (cards, folders, banners e outros). Cumprir as regras especificadas quanto ao uso das marcas da Setre e do Governo do Estado.
Qualquer divulgacéo devera ser aprovada antes pela Assessoria de Comunicagdo da SETRE.

V - Disponibilizar as imagens das etapas de execugdo do projeto, nos canais de comunicagdo da OSC e outras pegas de comunicagao, digital ou fisica,
sempre que solicitado.

VI - Disponibilizar imagens e informacdes sobre execugdo do projeto para a Assessoria de Comunicagdo da SETRE, ao final do registro de cada etapa de



execucdo e/ou sempre que solicitado. VI - Produzir pequenos textos (legendas) sobre cada etapa do projeto registrada em imagens para a utilizagdo nos

canais de comunicagdo da OSC, juntamente com as imagens.

H. EQUIPE DE TRABALHO

EQUIPE DE TRABALHO
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. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

1. Receitas Més 1 Més2 Més3 Més4 Més 5 Més6 Més7 Més8
1.1 Recursos Recebidos 480.000,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Rendimentos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral de Receitas 480.000,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00

2. Despesas Més 1 Més2 Més3 Més4 Més 5 Més 6 Més7  Més8

2.1 Despesas com Recursos Humanos

2.1.1 Remuneragdo da equipe
2.1.1.1 Salérios

3036,00 3036,00 3036,00 3036,00 3036,00 3036,00 3036,00 3036,00



2.1.1.2 Beneficios (especificar o beneficio concedido, ex: plano de salde,vale transporte, etc. ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Remuneragdo da equipe) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2 Encargos Sociais
2.1.2.1 INSS e INSS Patronal 83490 8349 8349 8349 834,9 8349 8349 8349
2.1.2.2 FGTS 242,80 242,80 242,80 242,80 242,80 242,80 242,80 242,80
2.1.2.3 FGTS Multa Rescisdria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.4 Rescisdo de Trabalho (Saldo de Salario, Aviso Prévio, outros) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.5 PIS sobre a Folha de Pagamento 31,60 31,60 31,60 31,60 31,60 31,60 31,60 31,60
2.1.2.6  1/3 sobre Férias 84,33 8433 8433 84,33 84,33 84,33 84,33 84,33
2.1.2.7 13 Salario 253,00 253,000 253,00 253,00 253,00 253,00 253,00 253,00
2.1.2.8 Férias 253,00 253,00 253,00 253,00 253,00 253,00 253,00 253,00
2.1.2.9 ISSQN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.10 VALOR TOTAL PERCENTUAL TERCEIROS 11,60 11,60 11,60 11,60 11,60 11,60 11,60 11,60
Subtotal (Encargos Sociais) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Recursos Humanos) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2 Custos Diretos
2.2.1 Contratagdo de Pessoa Juridica para acompanhamento e coordenagdo do Projeto 70.606,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2 Contratagdo de Pessoa Juridica para elaboragdo de conceito, criar marca e organizar evento de langamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00
2.2.3 Contratagdo de construtora para execugdo da obra e compra dos matérias 380.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.4 Aquisigdo de Frutas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3000,00 3000,00
Subtotal (Custos Diretos) 480.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3 Aquisicgo de Equi e iais Per
2.3.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.2 Equipamentos diversos ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.404,00 0,00 0,00
2.3.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Aquisigéo de Equipamentos e Materiais Permanentes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.404,00 0,00 0,00
24 Custos Indiretos
2.4.1 Internet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.2 Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
243 Aluguel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
244 Telefone 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.5 Agua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6 Luz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7 Servigos contabeis 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00  1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
24.8 Assessoria juridica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.9 outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Custos Indiretos) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral de Despesas 600.000,00

Os custos diretos, e os indiretos quando previstos, deverdo ser expressamente detalhados e fundamentados (§ 3°, do art. 11, do Decreto Estadual n°.
17.091/2016). Os custos indiretos necessarios a execugao da parceria, desde que sejam indispensaveis e proporcionais a execugdo do seu objeto, poderdo
incluir, entre outras despesas, aquelas com internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz e remuneragéo de servigos contabeis e de

assessoria juridica (art. 12, do Decreto Estadual n°. 17.091/2016).

O custo dos recursos alocados parcialmente na realizagdo do objeto da parceria serd determinado mediante rateio, cuja memdria de célculo devera ser
detalhada no Plano de Trabalho da OSC, bem como nos Relatorios de Prestagdo de Contas. A memdria de calculo devera conter os critérios de rateio, o
valor do custo total do recurso e de todas as fragbes rateadas, com especificagdo das respectivas fontes provedoras (nome, CNPJ e o numero do

instrumento de parceria/contrato.

J. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

1oM 202
EEDEIPPE 2° julho de 2025
ANO

I R$ 480.000,00 120.000,00

K. BENS A SEREM ADQUIRIDOS



Descrigéo do Bem Qtde Valor Unitario Valor Total Justificativa para aquisicdo

1 Fogdo 6 Bocas 1 3.999,00 3.999,00 Boa execugdo do Projeto

2 Despolpadeira 20 1 3.890,00 3.890,00 Boa execugdo do Projeto
litros

3 Liquidificador 20 litros | 1 2.990,00 2.990,00 Boa execugdo do Projeto

4 Panela cagarola 40 1 305,00 305,00 Boa execugdo do Projeto
litros

5 Mesa Inox 1 2.190,00 2.190,00 Boa execugdo do Projeto
manipulagdo

6 Freezer Horizontal 2 5.380,00 10.760,00 Boa execugdo do Projeto

7 Balanca 30 kg 1 990,00 990,00 Boa execugdo do Projeto

8

9

10

8 20434 28404
L. DECLARAGOES OBRIGATORIAS

1. Declaro que o Projeto apoiado sera realizado no Estado da Bahia e que em todo o material de apresentagdo e divulgagdo
do projeto constardo, obrigatoriamente, a marca do Governo do Estado da Bahia/Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte.

2. Declaro estar ciente que, no prazo de 30 (trinta) dias do término do projeto apoiado, devera ser apresentada a Secretaria do Trabalho Emprego, Renda e Esporte a
prestagdo de contas final dos recursos recebidos e despendidos.

3. Declaro ndo ser servidor(a) publico(a) Estadual da Bahia.

Declaro que todas as informagdes prestadas, no projeto e em seus anexos, sdo verdadeiras e de minha responsabilidade, podendo, a qualquer momento, ser comprovadas.

M. | Local/Data N. | Nome Completo do(a) Proponente 0. | Assinatura do(a) Proponente
Salvador,
I JOSENILDO DE OLIVEIRA BRITO
P. | APROVA(,‘i\O PELA CONCEDENTE (USO EXCLUSIVO DA SETRE)

Comissdo de Selegdo de Projetos: () Aprovado

Data: / Data: / / Data: / /
Assinatura: Nome Matricula

Assinatura Nome Matricula Assinatura: Nome Matricula

Salvador, / / .
AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE
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Documento assinado eletronicamente por Josenildo de Oliveira Brito, Usuario Externo, em 05/06/2025, as 12:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
13°, Incisos I e II, do Decreto n°® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .
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Documento assinado eletronicamente por Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira, Secretario, em 05/06/2025, as 18:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n® 15.805. de 30 de dezembro de 2014 .
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&

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,

Documento assinado eletronicamente por Tiago Cerqueira Santos, Testemunha, em 05/06/2025, as 18:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°,
Incisos I e II, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .

Referéncia: Processo n® 021.2141.2024.0006922-51 SEIn® 00112014987


http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=00112014987&crc=CB8BDB0A

44 EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL

Republica Federativa do Brasil - Estado da Bahia

ACESSE: WWW.DOOL.EGBA.BA.GOV.BR - DIARIO OFICIAL ON-LINE

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO N° 027/2025

Processo SEI n. 021.2141.2024.0006922-51. Representante da Administragéo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagéo da Sociedade Civil: INSTITUTO NACIONAL DE CONSULTORIA
INDIGENA DE ETNO SUSTENTABILIDADE E AMBIENTAL- AKUA BRASIL. DO OBJETO:
execucdo de projeto aprovado no Lote B no ambito do Edital de Chamamento Publico n°
005/2024, vinculado ao processo SEI n° (021.8748.2023.0007575-23), que trata da selegéo de
iniciativas para concretizagao dos eixos da Agenda Bahia do Trabalho Decente, cujas premissas
encontram-se detalhadas na forma do plano de trabalho. DA VIGENCIA: sera de 12 (doze) meses
contados a partir da data de sua assinatura. DO REPASSE E APLICACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS: R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais). Dotagdo Orgamentaria:

UNIDADE ORGAMENTARIA Fonte Projeto/Atividade Elemento de Unidade
despesa Gestora

3.21.101 - APG 0.319/ |5917 33.50.41.000 0007 -
0.119 44.50.41.000 SESOL

Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Josenildo De Oliveira
Brito - Representante legal da OSC.

COMUNICADO

A Comissao de Avaliagao instituida pela Portaria n. 044, de 22 de maio de 2025 torna publico
no endereco eletronico: https://lwww.ba.gov.britrabalho, a divulgacao das listas provisorias,
por ordem de classificagao, dos selecionados no ambito do Edital de Chamamento Publico n°
005/2025, cujo objeto consiste no processo seletivo de interessados em participar da 252 Feira
Nacional de Negécios do Artesanato - FENEARTE - Olinda/PE com o apoio do Programa do
Artesanato Brasileiro.

Informagdes complementares poderdo ser obtidas com a Coordenagdo de Fomento ao
Artesanato, das 9:00h as 17:00h, nos seguintes telefones: (71) 3115-3328, email: coordenacao.
artesanato@setre.ba.gov.br

Salvador/BA, 05 de junho de 2025.
Karla Uckonn Oliveira
Presidente da Comisséao de Avaliagdo

COMUNICADO
Processo SEI n. 021.2122.2025.0001111-73

O Estado da Bahia, por meio da Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte, torna publico
que ja se encontra disponivel no endereco eletronico: www.setre.ba.gov.br (aba: credenciamen-
to-programa-qualifica), a CONVOCACAO DA INSTITUICAO CREDENCIADA ESPECIALIZADA
EM ACOES DE QUALIFICAGAO SOCIAL E PROFISSIONAL PARA ATENDIMENTO A
DEMANDA DO PROGRAMA QUALIFICA BAHIA para no ambito do Edital n. 001/2016,
apresentar Plano de Trabalho contendo os documentos descriminados no comunicado veiculado
no site acima indicado, visando a assinatura da Autorizagao de Prestagéo de Servico.

Portaria N° 00947651 de 05 de Junho de 2025

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO do(a) SEC. DO TRAB, EMPREGO, RENDA E ESPORTE
- SETRE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o disposto no(a) art. 107 a art.110, da Lei
6.677, de 26 de setembro de 1994, e/ou art.3° ao 7° da Lei n® 13.471, de 30 de dezembro de
2015, resolve conceder o direito a Licenga-Prémio ao(s) servidor(es) integrante(s) do Quadro de
Pessoal deste érgao, abaixo relacionado(s):

Matricula Nome Quinquénio Data Inicio | Data Fim
21191222 EDMILSON FERREIRA SANTANA | 04.07.2000/03.07.2005 29.05.2025 | 26.08.2025

AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
SEC. DO TRAB, EMPREGO, RENDA E ESPORTE

Portaria N° 00948746 de 05 de Junho de 2025

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO do(a) SEC. DO TRAB, EMPREGO, RENDA E ESPORTE
- SETRE, no uso de suas atribuigdes, resolve designar ROSANE PORTO BITTENCOURT DE
ANGELIS, matricula n°® 21578874, para, em razéo de Férias no periodo de 04 de Junho de
2025 a 18 de Junho de 2025, substituir RUBENS DEUSDEDITH SANTIAGO FILHO, matricula
n° 13232348, no cargo Superintendente, do(a) SUPER DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO.

AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
SEC. DO TRAB, EMPREGO, RENDA E ESPORTE

Portaria N° 00948702 de 05 de Junho de 2025

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO do(a) SEC. DO TRAB, EMPREGO, RENDA E ESPORTE
- SETRE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o disposto no(a) art. 107 a art.110, da Lei
6.677, de 26 de setembro de 1994, e/ou art.3° ao 7° da Lei n° 13.471, de 30 de dezembro de
2015, resolve conceder o direito a Licenga-Prémio ao(s) servidor(es) integrante(s) do Quadro de
Pessoal deste 6rgao, abaixo relacionado(s):

Matricula | Nome Quinquénio Data Inicio | Data Fim

15147189 | ITAMAR DOS SANTOS CIRCUNCISAO 01.12.2006/30.11.2011 | 07.07.2025 | 05.08.2025

AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
SEC. DO TRAB, EMPREGO, RENDA E ESPORTE

SALVADOR, SEXTA-FEIRA, 6 DE JUNHO DE 2025 - ANO CIX - N 24.171

Portaria N° 00948415 de 05 de Junho de 2025

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO do(a) SEC. DO TRAB, EMPREGO, RENDA E ESPORTE
- SETRE, no uso de suas atribuicbes, resolve designar MARCIA MARIA DOS SANTOS,
matricula n® 92142964, para, em razao de Licenga Trat Saude INSS no periodo de 31 de Maio
de 2025 a 30 de Junho de 2025, substituir ERICA ROBERTA FERREIRA SALGADO, matricula
n°® 21601891, no cargo Coordenador lll, do(a) SETOR DE TRANSPORTE.

AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
SEC. DO TRAB, EMPREGO, RENDA E ESPORTE

Superintendéncia dos Desportos
do Estado da Bahia — SUDESB

Resumo do Termo de Fomento n°® 46/2025

Processo: 069.1486.2025.0001955-11. Partes: SUDESB e a FEDERACAO ESPORTIVA
BAIANA DE TAEKWONDO - FEBT. Objeto: apoio financeiro para realizagdo da “CARAVANA
TAEKWONDO?, nos dias 01, 02 e 03/08/2025, nos municipios baianos de Santa Cruz Cabralia
e Porto Seguro, especificamente nos Distritos de Vera Cruz e Arraial D’ajuda, originario
da Inexigibilidade de Chamamento Publico n°® 38/2025. Dotagcdo Orgcamentaria: Unidade
Orcamentaria 21.301/ Unidade Gestora 0001/ Fungdo 27/ Subfuncdo 811/ Programa 414/
PAOE 5793/ Regido Planejamento 9900/ Natureza da Despesa 3.3.50.41.000/ Destinacéo:
15000100000000000000, 25000300000000000000  e/ou 17490246000000000000. Valor
Global: R$100.000,00 (cem mil reais). Vigéncia: 150 (cento e cinquenta) dias. Gestor da
Parceira: Alvaro Gongalves de Oliveira Filho, Coordenador de Educagdo Esportiva. Data:
05/06/2025. Assinaturas: Vicente José de Lima Neto - Diretor-Geral da SUDESB, Marcio
Menezes Mascarenhas - Representante Legal da FEBT, Alvaro Gongalves de Oliveira Filho -
Gestor da Parceria e Wilton Neves Brandao - Diretor de Fomento ao Esporte.

Resumo do Termo de Fomento n°® 42/2025

Processo: 069.1486.2025.0002419-80. Partes: SUDESB e a FEDERAGCAO DE MUAYTHAI
TRADICIONAL DO ESTADO DA BAHIA - FMTT. Objeto: apoio financeiro para realizagéo do 1°
CAMPEONATO BRASILEIRO UNIVERSITARIO DE MUAYTHAI, nos dias 20 e 21/09/2025, no
Centro de Treinamento de Boxe e Artes Marciais Waldemar Santana, na Rua Roberto Corréa,
20, Largo de Roma, Salvador - BA, originario da Dispensa de Chamamento Publico n°® 09/2025.
Dotagcdo Orgcamentaria: Unidade Orgamentaria 21.301/ Unidade Gestora 0001/ Fungéo 27/
Subfuncéo 811/ Programa 414/ PAOE 5779/ Regido Planejamento 9900/ Natureza da Despesa
3.3.50.41.000 / Destinagdo de Recurso 15000100500092000000. Valor Global: R$350.000,00
(trezentos e cinquenta mil reais). Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias. Gestor da Parceira: Uilson
José Silva de Souza, Coordenador de Exceléncia Esportiva. Data: 05/06/2025. Assinaturas:
Vicente José de Lima Neto - Diretor-Geral da SUDESB, Ricardo Silva Caldeira - Representante
Legal da FMTT e Uilson José Silva de Souza - Gestor da Parceria.

Resumo do Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Fomento n° 27/2025.

Processo: 069.1484.2025.0002755-70. Partes: SUDESB e FEDERACAQ BAIANA DE JIU-JITSU
E MMA-FBJJMMA. Da Vigéncia: Fica prorrogada a vigéncia do Termo de Fomento n° 27/2025 por
mais para 60 (sessenta) dias. Da Execugao: Ficam alteradas as datas de execugéo do evento -
VITORIA FIGHT para os dias 12/09/2025 e 13/09/2025. Data: 05/06/2025. Assinaturas: Vicente
José de Lima Neto - Diretor Geral da SUDESB e Evandro Alves Nascimento, Representante
Legal da FBJUMMA.

Resumo do Termo de Apostilamento n°® 37/2025 ao Termo de Convénio n° 07/2025
Processo: 069.1465.2025.0002445-47, resolve a SUDESB, com base no art. 135, combinado
com o art. 183 da Lei 9.433/2005, assim como pela Lei Estadual n°® 14.634/2023, apostilar o Termo
de Convénio n° 07/2025, firmado com o CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DA COSTA DO DESCOBRIMENTO - CONDESC: CLAUSULA PRIMEIRA -
DA INTERPRETAGCAO: Este CONVENIO reger-se-a pelas normas contidas na Lei Estadual
n°® 14.634/2023 e pelo Decreto n° 9.266/04, suplementadas, no que couber pela Lei Federal n°
14.133/2021 e pelas disposigdes do direito privado.

Salvador - BA, 05 de junho de 2025.

Vicente José de Lima Neto

Diretor-Geral da SUDESB

SECRETARIA DE TURISMO

Superintendéncia de Fomento ao Turismo - SUFOTUR

RESUMOS DE CONVENIOS

Firmaram convénio com a SUPERINTENDENCIA DE FOMENTO AO TURISMO DO ESTADO
DA BAHIA - SUFOTUR, os Municipios abaixo relacionados, tendo como objeto a cooperagéo
técnica e financeira entre 0 ESTADO e o MUNICIPIO para a execugéo do projeto “SAO JOAO
DA BAHIA E DEMAIS FESTEJOS JUNINOS 2025”, conforme as condigdes estabelecidas no
plano de trabalho e demais elementos insertos em cada Processo; FONTE ORGAMENTARIA:
1.500.0.100.000000.00.00.00; VIGENCIA: 60 (sessenta) dias, a contar da data da assinatura do
instrumento.

*Nos valores totais estéo inclusas as contrapartidas.

COPIA = Consulte inforimagao oficial em www.dool.egba.ba.gov.br


nilson.mesquita
Realce
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