2° RELATORIO TECNICO TRIMESTRAL - SISAL E PORTAL DO SERTAO

CONTRATO DE GESTAO N° 053/2024

ORGANIZAGAO SOCIAL: ASSOCIAGAO CENTRAL DE CIDADANIA - ACC
UNIDADE PUBLICIZADA: CENTRO PUBLICO DE ECONOMIA SOLIDARIA, NO TERRITORIO DO SISAL E PORTAL DO SERTAO

2° RELATORIO TECNICO TRIMESTRAL

PERIODO DE 08/01/2025 a 07/04/2025

1. INTRODUGAO

O presente Relatério, referente ao periodo de 08/01/2025 a 07/04/2025, tem como objetivo analisar o cumprimento das clausulas contratuais e
das metas pactuadas, bem como a economicidade quanto ao desenvolvimento das atividades atinentes a execugcéo do Contrato de Gestédo n°.
053/2024, celebrado entre esta Secretaria para o gerenciamento do Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, com atuag&o no Territorio do
Sisal e Portal do Sertao, atendendo ao disposto no art. 27 da Lei Estadual n°® 8.647/2003, que regulamenta o Programa Estadual de Organizagbes
Sociais.

Verifica-se que o relatério entregue a Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagéo pela Organizagéo Social apresenta o seguinte
periodo: 08/01/2025 a 07/04/2025. A apresentagdo do relatério foi importante para a administragéo estadual verificar o andamento da execugao
do contrato. As metas pactuadas e os servigos previstos estdo relacionados ao 2°trimestre previsto no Contrato, bem como as despesas
previstas e registradas pela Organizagédo Social.

A Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo — SESOL é a unidade responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo desse Contrato de Gestéo, tendo sido instituida novamente Comissdo para este fim, através da Portaria n° 080/2024, de 29 de
novembro de 2024 e publicada no DOE em 30 de novembro de 2024 para designar os seguintes membros: Efson Batista Lima, Albene Diciula
Piau Vasconcelos, Ana Paula Santos Ferreira, Diego Santana Leal, Edjane Santana de Oliveira, Eva Patricia Bandeira de Mello, Rafaela Sessa e
Virginia Moreira Almeida Costa.

2. PERFIL DO SERVICO PUBLICIZADO

O Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, situado a Rua Conselheiro Dantas, 188, Centro, no Municipio de Serrinha— BA consiste em
ofertar servigco de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios e a Redes de Economia Solidaria e Comércio
Justo e Solidario, com vistas a incluir, socioprodutivamente, por meio do trabalho decente, pessoas com capacidade laboral através dos
empreendimentos de economia solidaria.

O servigo de Assisténcia Técnica prestada pelos Centros Publicos se dara através de uma organizagéo légica de dimensdes necessarias para o
desenvolvimento e busca pela sustentabilidade dos empreendimentos e redes atendidas, considerando: i) os territérios, suas potencialidades,
vocagOes socioecondmicas e politicas publicas de desenvolvimento existentes; ii) a gestdo dos empreendimentos, condigbes de autogestéo e
democracia interna, capacidade produtiva e seu plano de acéo; iii) o produto, sua tecnologia, seu beneficiamento e agregacdo de valor; iv) o
mercado, as condigdes de logistica, marketing e comunicagao e oportunidades de negdcios; v) a articulagdo dos EES para o crédito, nas redes
de comercializagdo, em lojas coletivas e centrais de cooperativas.

Desta forma, podemos considerar que deverdo ser executadas servigos, pesquisas e atividades com vistas a prover os empreendimentos
atendidos de informacdes e técnicas gerenciais e mercadoldgicas para alcangar os objetivos propostos pelo servigo de assisténcia técnica.

Além de espaco fisico e de equipamentos adequados a natureza do servigo disponibilizado, consta o Cesol com um contingente total de 11
pessoas. A capacidade operacional de atendimento minima prevista no Contrato de Gestédo é de 192 empreendimentos e devem ter passado por
processos de assisténcia técnica, inser¢do de produtos nos mercados e agregagao de valor.

3. Gestao do Contrato

O contrato de gestéo N.053/2024 foi celebrado no DOE na data de 09/10/2024, no Processo SEI n. 021.2131.2024.0005178-79.

Contratante: Estado da Bahia/SETRE. Contratada: ASSOCIAGAO CENTRAL DE CIDADANIA no territério de Sisal e Portal do Sertdo, com
objeto: Gestdo do Servigo de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios, sediado no Centro Publico de
Economia Solidaria, implantado no Territério Portal do Sertdo e Sisal do Estado da Bahia, de acordo com as especificagbes e obrigagdes
constantes do Edital de Selegdo n. 008/2024. Prazo: 03 (trés) anos, a partir da sua assinatura. Prego: valor global R$ 4.150.099,88 (quatro



milhdes, cento e cinqlienta mil, noventa e nove reais e oitenta e oito centavos)

4. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A Comissao de Monitoramento e Avaliagao, ao planejar as suas acgdes, objetivou propiciar ambiente favoravel a elaboragéo e entrega, nos prazos
e datas pré-estabelecidas pelas Organizagdes Sociais, os Relatérios de Prestagao de Contas.

Consoante definido a partir da data da vigéncia do contrato em tela, a Contratada devera apresentar, no periodo, os seguintes relatérios
trimestrais e um relatério final, conforme cronograma:

ORDEM PERIODO DATA
DE LIMITE DE
EXECUGAO | ENTREGA
10
RELATORIO | 08/10/2024 | 14/01/2025
a
07/01/2025
2° 08/01/2025 | 14/04/2025
07/04/2025
RELATORIO
3° 08/04/2025 | 14/07/2025
RELATORIO | a
07/07/2025
4° 08/07/2025 | 14/10/2025
RELATORIO | a
07/10/2025
RELATORIO | Ano de 30/01/2026
ANUAL .
execugao
2025

Em observancia a legislagédo aplicavel a espécie, esta Comissao de Monitoramento e Avaliagao elabora seus relatérios correspondentes a iguais
periodos e encaminha ao Superintendente da Sesol, o qual verifica e toma as providéncias de estilo.

O processo de elaboragdo do Relatério de Monitoramento e Avaliagdo se pauta no quanto apreciado no relatério apresentado pela Contratada -
OS (Organizagado Social) enquanto fiel presungdo da verdade, sendo subsidiado com elementos intrinsecos ao objeto de avaliagdo —
cumprimento de meta e de clausula contratual — no periodo referenciado. A sua redacéao final ocorre a conclusdo da analise do relatério recebido,
considerando, entretanto, que os documentos comprobatérios da execugdo das agdes foram compartihados com a Comissdo de
Acompanhamento e Avaliagédo via midia digital e plataformas virtuais, a fim de que, complementarmente as informagdes inseridas no relatério de
prestacdo de contas, possam ser devidamente analisados; além de constar do corpo do relatério apresentado, algumas fotografias, imagens de
cards, graficos, prints de tela, planilhas e comprovantes de regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal da executante.

5. COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANCADOS



2° Relatdrio Técnico Trimestral do Contrato de Gestio n° 053/2024 — Periodo: 08.01.2025 a 07.04.2025

Tabela 01 — Com

parativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados.
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CF 2.3 |ins=ndos em Numero absoluto A MA MA
mercadk o
institucionalicompr institucional G 2] 1G G

s plblicss




2.3.7-Nimero de
empreendimentos

CF 2.3 |comerc e MA NA NA entos G [} IG IG
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c62 1 compras Sprov. " de 0 compras conformes i i oo o
pras processos de compras pontas
verificados no periodo)
cG Percentu B B 3
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MA: Nio se aplica no trimestre.

NA= Nao se aplica os trimestre.

CF.1 - Prestar assisténcia técnica com vistas a melhorar as condi¢6es de gestido e gerenciamento do EES

CF 1.1.1 Empreendimentos da carteira do CESOL com EVE

A contratada informa que, durante este 2° trimestre, o CESOL PSS elaborou Estudos de Viabilidade Econémica. Para a coleta de dados, foram
realizadas visitas técnicas que envolveram escuta qualificada e observagao participante, possibilitando aos empreendimentos contribuir diretamente
com informagdes, relatos de experiéncias e percepg¢des sobre seus processos produtivos.

A meta de 16 empreendimentos por trimestre foi contemplada.



SEIVA

Empreendiment Aromas e Doguras

Resultado Sintético

Aromas e Doguras

Atividade: gastronoméa
Oide Custo Varidvel . Margem de % Margem de
N . Prago de Receita ey Custo Varidgval s Qtde no Ponto de =
Produto Produzida Unidade °, © Produts Unitario Total CuL';‘I:illbauﬁlgéD Equillbrio contribuicio
alfagor 30 un RS 7.00 RS 210.00 RS 4,85 R$ 14556 R§ 215 47 30,60 %
cockles 30 un RS 10,00 R$ 300,00 RE0.81 R 2416 R$ 9,10 47 91,05%
Palha Haliana 30 un RS 5,00 R$ 150.00 RE0.58 R$ 1751 RE 4.42 47 88,33 %
Recaita Total: RS 860,00 Ponto da Equilibrio: RS 103801
Custo Total: RS 92034
RS T4Z11
R5 187.25.
-R$ 260,34
SEIVA Resultado Sintético
Grupo Maos Fortes
Empreendiment Grupa Maos Fortes
Atividade: Alimentos
Otde Custo Varidvel . Margem de % Margem de
N . Prego de Receita P Custo Varigvel s Gitda no Ponto de -
Produto Produzids Unidade  °, " Froduto Unitaria Total CDrLlhi:‘lill:lril:éD Equilbrio contribuigio
Beiju 300 [™) RS 2,00 RE 600.00 R§ 061 R$ 181,72 R& 1,30 1 B0.71%
Sequilhos. 500 kg R§ 22,00 RE11.000.00 RS4.13 RS 2064 98 RS 1787 19 81.23%
Receita Total: R§ 11.600,00 Ponto de Equilibrio: RS 438.41
Custo Total: RS$ 2.800,20
Custo Fixa: R§ 35350
Custo R$ 224870
Saldo: RS 8.999 .80
SEIVA Resultado Sintético
Moz de coco
Empreendiment Noz de coco
Atividade: Al
Oida Custo Variavel . Margem de % Margem de
y . Prego da Receita e Custo Variavel L Otde no Ponto de =
Produto Produzida Unidade Venda Produto Unitario Total Can;‘l-‘rillhauﬁ»géu Equilbric contribuicio
chips de coco com 100 un RS 2200 R$ 2.200,00 R&8.14 R 514,00 RS 13.86 52 63,00 %
chips de coco 200 un RS 22,00 F$ 4.400,00 RS 8,00 RS 1.500,00 RS 13.00 103 59,09%
Receita Total RS 6.600,00 Paato de Equilibrio: RS 3.400.78
Custo Total: R§ 467331
Custo Fixo: RS$ 2.059,31
Custo RS 2614,00
Saldo: R$ 1.926 60
SEIVA Resultado Sintético
Club do Pao
Empreendiment Club do Pao
Atividade: alimenticio
Otde Custo Variavel . Margem de % Margem de
N : Prego de Receita i Custo Varidvel e Otde no Ponto de =
Produto Produzida Unidade ° -t Produto Unitério Total cmiuguﬁ.:éo Equilibrio confribuigiio
Pao de Cregano 6 un RS 20,50 R$ 123,00 RS$ 168 R$0,93 RS 18,84 [] 091,02 %
Po Integrau 12 un RS 22,00 RS 264,00 RS 263 R$ 31,62 RS 19.36 16 88,02%
Pao itallano 40 un RS 20,00 RS 800,00 R§ 188 R$ 74,20 RS 1815 53 20,73 %
Pao parmesao 5 uwn RS 24,50 R§ 12250 RS 190 RE0,50 RS 2260 T 9224 %
Péo portugués an un RS 250 RS 100,00 RS 0.00 R$ 0,00 RS 2.50 53 100,00 %
3 1.40050 Ponto de Equilibrio: RS 1.874,18
RS 183280
Custo Fixo: RS 1.707 64
Custo R$ 125,25
Saldo: -RS 423,38




SEIVA Resultado Sintético
Raizes

Empreendiment Raizes

Atividade: Alimenios

Oidfe Custo Variavel . Margem de % Margem de
" i Prego de Receita P Custo Varidvel - Cde no Ponto de e
Produto Produzida Unidade Produts Unitaria Total Cum&ugéo Equilibrio contribuigio
Bolo de coco 20 un RS 15,00 & 300,00 RES5E1 R$ 11223 R§9.30 13 62,50 %
Bolo de Leite 40 un RS 15,00 R$ 600,00 RE1261 R$ 504,44 RS§ 2308 25 1583 %
broa de milho B9 kg RS 6,00 R$ 53,48 R$ 182 R% 16,26 RS 418 6 69,50 %
Recsita Total: RS 953,48 Ponto de Equilibrio: F$ 603,40
Custo Total RS 83550
Custo Fixo: RS 202 BB
‘Custo RS E32.02
Saldo: RS 11766
Empresndimento: BELIEVE SEMIJOIAS
Atividade: semijolas
Mome de Empresndmenta
BELIEVE SEMIIOIAS Q,
Produlo
Alividade
semijoias Produtas
50.700.337/0001-80 Brivaco Balo Anl Bebsd ] pogas RS 3500 Fan |
EBrinco Bele Rasa 0 pegas RS 35,00 |
0 empreendimento esti cadastrade no CADSOL? R - 1 o wsw S B
O sm @ nEo
Erinco Dani Branco L] g RS 12000 Fa |
Endiecn
Rua Mamuds: de Caravelas, 133 A (I -]
Baimo [=:
Jardim Cruzeiro asnz2092 ' ﬂ ’
BA v FEIRA DE SANTANA - 9 Quadro de Investimentos
Telefone Cobsler [
(75) 982439002 (75) 98243-9002 gabylopes218@gmail com
Empreendimenta: BELIEVE SEMIIGIAS
Atividade: semijoise
Qual a situagio atual do emproendimenta?
@ Em funcionamento Valor
O Emi . Inicio $U8 St " & e marde Hens Quant. Uit Valor Total
W Aguhada Crechd 0 350 o
O Em trac RS 3500
Expositor de ]
O oure quar [ ] joias 7000 ms7oope ¥
W Expoitor grands. 1 20000 as0000 Y
Miimern da siicion W Mesa deapois 1 12000 s v
Hamant WMuheres Total
. ) . i Sombreio A0%00 oo v
= | L] RE&nOn
A, Quadro de Depreciagao

Empreendimenta; BELIEVE SEMIJOIAS

Athvidade: sernijoias

Vida Uil WValor Residual  DepreciagBo Depreciagio

Itens Quamt,  Valor Unit, {Anc) RS Arwanl Meral
i Expashor grande 1 rézooo0 oW 00 psoan  mg0as
L] Mz de apaia 1 mgranee S0 B pgam Asom
] [— 1 Raongo L TN pesy msoas
[ Expositer de joias M RSTOOD ME MO0 psio0m0 RSB
= imeestimento v o a0

Total RS 109,77 RE915

REDEFINIR o SALVAR

A meta foi cumprida.

CF 1.2.1 - Empreendimentos da carteira do CESOL com Planos de Acao

O CESOL PSS deu continuidade, neste 2° trimestre, a elaboragdo de Planos de Agao voltados ao fortalecimento desses grupos. O foco foi tragar
estratégias para a organizagao da produgéo, qualificagdo da gestdo e promogéo do desenvolvimento institucional. A construgdo dos Planos de Agao
teve como base uma metodologia participativa, fundamentada em visitas técnicas que envolveram escuta qualificada e observagao participante. Os
16 planos de Acgéo foram realizados conforme meta do trimestre.



CENTRAL
[Ilil]ﬂll.ﬂ

ooy
[

PERFIL DO EMPREENDIMENTO

TERRITORIO — Portal do Sertio

SEGMENTO DE ATUACAQ — Alimenticio

ASSOCIACAD e T
CENTRAL DE P
CENTRAL DE SAHIA ;@

PERFIL DO EMPREENDIMENTO

TERRITORIO — Portal do Sertdo

SEGMENTO DE ATUACAQ - Alimentagio

ENDERECO/MUNICIPIO

Rua Israclandia, 92 Mochila. FSA- BA

ENDERECO/MUNICIPIO

Feira de Santana-Ba, Ponto Central-R; Jardania N°36 TELEFONE —(75) 992182606 [EMAIL lubd il com

CNPJ] — 50.913.11 1000167 [ NAO TEMCNPI( )
TELEFONE - (75) 99 12-0684 TEMAIL - INCRICAO MUNICIPAL - [ INSCRICAQ ESTADUAL -
CNPJ-__ 19.623 5581000151 | NAO TEM CNFI () FORMA DE ORGANIZACAQ

INCRICAC MUNICIPAL - | INSCRICAQ ESTADUAL -

FORMA DE ORGANIZACAO

GRUPO( X ) ASSOCIACAO( ) COOPERATIVA( ) URBANO (X ) RURAL{ )

GRUPO( X ) ASSOCIACAO( ) COOPERATIVA( ) URBANO( X ) RURAL{ )

OT. DE MULHERES - OT. DE HOMENS -

PRESIDENTE/REPRESENTANTE OUTROS CARGOS DE DIRECAQ

OT. DE MULHERES — 3 OT. DE HOMENS -

PRESIDENTE/REPRESENTANTE OUTROS CARGOS DE DIRECAD

Iraildes Barreto Souza Monica Barreto

Salete Karoline Braga

CONTATO =75) 9912-0684 CONTATO =75 991 54-4986 73 991 16-0950

CARACTERIZACAQ HISTORICA DO EMPREENDIMENTO

Dona Iraildes, Dorsa Mdnica ¢ sus amiga, que também & parte dessa historia, decidiram unir forgas e criar algo especial.
Cada uma com seu talento dnice, ¢las encontraram uns maneira de combinar suas habilidades ¢ oferecer produtos
deficiosos para quem apreciava o sabor caseino e gemudno.

Duona Iraildes sempre foi apaixenada por confeitaria. Desde muito nova, aprendeu os segredos de bolos, doces, toreas ¢
pdes com sua familia. Com o tempo, decidiv abrir seu proprio empreendimento ¢ passou a fazer essas delicias por
encomenda. Seu negbeio crescen, ¢ as encomendas comegaram a chegar de todas as partes.

Ji Dona Minica, tinha um dom especial para criar temperos secos. Comegou a fazer misturas de temperos em sua pripria
casa, experimentando ¢ aperfagoando receitas. O que comegou como um hobby loge se tornou um verdadeiro sucesso,
com seus amigos ¢ conhecidos pedindo cada vez mais os temperos deliciosos que ela preparava.

Com o tempo, as duas perceberam que seus produtos complementavam-se de maneira Grica. Dona raildes, com suas
iguarias doces ¢ salgadas, ¢ Do Mdnica, com seus temperos que faziam toda a diferenca no sabor dos pratos. Juntas,
decidiram unir sews talentos ¢ oferecer unm expendneia gastrondmica ainda mais completa para seus clientes.

Huoje, & trés amigas, com seis aepbeios prosperos, continuaim a surpreender ¢ encantar aqueles que buscam qualidade,
sabor & o toque especial de produtos feitos com carinho ¢ dedicagio.
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PERFIL DO EMPREENDIMENTO
TERRITORIO - PORTAL DO SERTAC
SEGMENTO DE ATUACAD - SEMUOIAS
ENDERECOMUNICIPIO

RUA MARQUES CARAVELAS, N* 133 A, BAIRRO JARDIM CRUZEIRO, CEP: 44022-092 - FEIRA DE
SANTANABA

Luymara Ferreira Amdre Peruna

CONTATO -
73 ¥9146-1381

CONTATO — T3992 182606

CARACTERIZACAO HISTORICA DO EMPREENDIMENTO

Iniciamos nosso negocio durante a pandemia, vendendo inicialmente para
amigos e familiares. Com o tempo, decidimos oficializar nossa marca e
ampliamos nossas vendas ao abrir uma pagina no Instagram. Hoje, trés
anos depois, continuamos a crescer, investindo em maquinas e
equipamentos para aumentar nossa capacidade de produgao e, assim,
atender cada vez mais clientes com qualidade e eficiéncia.

PRODUTOSSERVICOS

Trabalhamos com Phes artesanals de longa e baixa fermentagio, temos ples de parmeslo, orégano, portugués,
azeitona, e muito maks. Temos eles no peso de 400 e 250 gramas

OEEE  Ocesol Hili =

= ke
EMPEEC. ENTAE 5

PERFIL DO EMPREENDIMENTO

TERRITORIO — Portal do Sertio

SEGMENTO DE ATUACAO — Adsanate

ENDERECO/MUNICIPIO - Feira de Santana

b COOPERATIVA( ) URBANO( X ) RURAL{ )
QT. DE HOMENS - 01

OUTROS CARGOS DE DIRECAQ

QT. DE MULHERES - 02
PRESIDENTEREPRESENTANTE

TELEFONE - (75)0 82430002 TEMAIL — gabylope2 8@ gmail com
CNFI - 50.700.337/0001-80 [NAO TEM CNPJ () o .
= TS Municipio de Santandpelis- Rua Cardeal 44260000
- ], - —
INCRICAO MUNICIPAL [ INSCRIGAD ESTADUAL THEONE — op ST EXET
FORMA DE ORGANIZACAO CNFI - NAD TEM CNPI { x|
- - . — F AL
GRUPO( X ) ASSOCIACAQ( TRCRICAD MUNICIFAL TNSCRIC AQ ESTADUAL

FORMA DE ORGANIZACAQ

GRUPO (X) ASSOCIACAO () COOPERATIVA( ) URBANO (X) RURAL({ )

Gabriele Lopes Santos Campos Carlos Fabiano

Rose Lopes
CONTATO - CONTATO -
(75) 9 8243-9002 (75) 9 9R89-8453

CARACTERIZACAQ HISTORICA DO EMPREENDIMENTOQ

QT. DE MULHERES - 3 OT. DE HOMENS — |

PRESIDENTEREPRESENTANTE OUTROS CARGOS DE DIRECAOQ

Alisia Souza — D0T.BI09T3-I5 Welligton Cerqueira- B25.833.315-13
Virginia — 018252 445-66

Sandra de Jesus- 911.262.075-00

Comegou como uma iniciativa terapbutica em 2016, logo apds Gabriele iniciar um tratamento die CA de mama, nesse
perodo ela descobriu a arte manual do croché em fio de metal. A medida que ia trabalhando nas pegas ganhava apoio da
mie ¢ do espose, assim foi criando pegas Gnicas como brineos, braceletes ¢ colanes.

PRODUTOSSERVICOS

Brincos, pulseiras, braceletes, anéis, bolsas em cristal de vidro.

PARTIOPACAD PNAE — PAA

se ou desses ramas e se ui volume de producio admi

Nio

POLITICAS DE INCLUSAD SOCIAL

interna e/ou comunitdria) Ex: Género, com deficiéneia, idoso, sexual, ete.

CONTATO - 75 9 8172-7799 CONTATO — 75 9 8370-0035/75 9 8228- 1698

CARACTERIZACAQ HISTORICA DO EMPREENDIMENTO

Apds fazer o cmo na Ipua CanShLa. Wn-llugmal sentin um chamado para ajudar casais a planejarem casamentos que
fossem - No eitasito, ele logo perecbeu que ese trabalho exigia mais do que ele
poderia fazer sozinho. Foi entio qLu. ele se uni a trés mulheres que compartillam a mesma paixdo: Virgini, uing
especialista em organizacio de eventos; Sandra uma florsta talentosa; ¢ Aloizia, uma musicista apaionada por tocar em
ceritndnias.

Juritos, formaram W squipe qui suas habilidadies para eriar perfetos. Welligton cuidava dos
aspectos espirituais, puisndo o8 casais com sua experifneia religiosa, enquanto Sandra, Vigings e Aloizia se ocupavam da
organizacio, decoragio ¢ milisica, sempre com o objetivo de tormar cada cerimdnia Gnica ¢ cheia de significado.




A seguir, apresenta-se a lista dos empreendimentos atendidos neste periodo.

DATADA
REALIZADAS
NOME DO EES S ACOES
1 |ENCANTO DOS 21/03/2025 | Visita técnica para realizagao do
BROWIES Plano de Agao junto ao EES.
7 [XERO DE LUZ 7610372025 | Visila 1cnica para realizagao do Plano de Agao junto ao EES.
Plano de Agao junto ao EES. T [MAOS FORTESE 072025 | Visha 1cnica para realzagao 9o
3 [SABOR DO 18/03/2025 | Visita téenica para realizagao do RAIZES Plano de Agao junto ao EES.
REGONGAVD Plano de Agdo junto a0 EES. 72 [NOSSO SABOR 1010312025 | Visita técnica para realizagao do
4 FEIRA ARTES 10/01/2025 Visita técnica para realizagio do Plano de Agao junto ao EES.
Plano de Agdo junto a0 EES. 13 |SABORES DA TERRA | 14/02/2025  |Visila técnica para realizagao do
5 AROMAS E SABORES | 13/03/2025 Visita técnica para realizagio do Plano de Agdo junto ao EES.
Plano de Ago junto ao EES. 74 |MADAMA HAIR 2010212025 | Visila técnica para realizagao do
6 FEITO A MAO 19/03/2025 Visita técnica para realizagio do Plano de Ag3o junto ao EES.
Plano de Agdo junto 20 EES. 15 |CLEO ARTES 06022025 | Visita técnica para realizagao do
7 CLUBE DO PAO 18/01/2025 Visita técnica para realizagao do Plano de Agdo junto ao EES.
Plano de Agao junto ao EES. 16 |DELICIAS DA 13/02/2025 | Visita técnica para realizagao do
8 NOZ DE COCO 13/03/2025 Visita técnica para realizagao do MANDIOCA Plano de Ag3o junto ao EES.
Plano de Agdo junto 20 EES. 77 [RAIZES 74022025 | Visha técnica para realizagao do
9 MULHERES 1211212025 Visita técnica para realizagao do Plano de Ag3o junto ac EES.
BRILHANTES Plano de Agao junto ao EES. 18 |VERAARTES 100012025 | Visita técnica para realizagao do
10 ISAFLOR 06/0272025 Visita técnica para realizagio do Plano de Ag3o junto ao EES.

A meta foi cumprida.

CF 1.3.1 - Empreendimentos com assisténcia técnica prestada.

O CESOL neste 2° trimestre, PSS acompanhou Empreendimentos de Economia Solidaria (EES), oferecendo 64 assisténcias técnicas por meio de
atendimentos individualizados, conforme meta do trimestre oficinas formativas e agdes voltadas ao fortalecimento da gestdo e a sustentabilidade
dos grupos. As atividades desenvolvidas incluiram orientagées sobre os marcos legais necessarios para a regularizagcdo das organizagdes sociais,
apoio a qualificagdo de produtos e processos produtivos, além de consultorias para o desenvolvimento de estratégias de marketing, criagdo de
marcas, etiquetas e rétulos. Também foi prestado suporte para o acesso ao Fundo Rotativo Solidario, um instrumento importante utilizado pelos
empreendimentos para ampliar sua capacidade produtiva e aprimorar a organizagéo interna.

O atendimento técnico aconteceu de forma individual e coletiva, sendo que muitas das capacitagcdes surgiram a partir de demandas identificadas
nesses atendimentos.

As capacitagdes nas areas de Economia Solidaria, marketing e assessoria em midias sociais contribuiram para elevar a qualidade dos produtos,
aprimorar as estratégias de comercializacdo e aumentar a visibilidade dos empreendimentos nos mercados locais e regionais. Entre as agdes
formativas, destaca-se ainda a capacitacéo para elaboracdo de propostas do Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA), com foco na utilizagdo

dos sistemas SICAN e PAANET, e no aprendizado do passo a passo necessario para a submissdo das propostas.
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A meta foi cumprida.

CF 2.1.1 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais.

Com o objetivo de ampliar a insercdo dos produtos nos mercados locais, a equipe técnica orientou todos os Empreendimentos Econdmicos
Solidarios (EES) acompanhados, sobre a importancia de identificar e explorar novas oportunidades comerciais. Durante as visitas técnicas e
atividades coletivas, foi estimulada a aproximagdo com o comércio da regido, por meio de visitas estratégicas a estabelecimentos locais, permitindo
aos empreendedores reconhecer demandas especificas e nichos de mercado ainda pouco explorados. Nesse processo, foram identificados novos
canais de comercializagdo, como a Coité Artes, além da indicag@o de parcerias com espagos ja consolidados, como o Atelié Belas Artes, a Quitanda
da Agricultura Familiar, Dudu Naturais e Ponto Nosso, todos considerados pontos estratégicos para a exposi¢éo e venda dos produtos dos EES.

Segue abaixo a relagdo empreendimentos que relataram resultados nas vendas.

NOME DO EES DATA DA ATIVIDADE | PRODUTO/SERVICO KA CEHAER IO ESPALC) DE
N COMERCIALIZACAD
1 AROMAS E SABORES 07/04/2025 AUMENTACAD COMERCIO LOCAL, PORTA A
PORTA, ENCOMENDAS.
2 ARTESANATO DA ILHA | 07/04/2025 ARTESANATO COMERCIO LOCAL, PORTA A
PORTA, ENCOMENDAS.
3 ASSOARTE 07/04/2025 COMERCIO LOCAL, PORTA A
ARTESANATO PORTA, ENCOMENDAS.
4 ATELIE BELAS ARTES 07/04/2025 COMERCIO LOCAL, PORTA A
ARTESANATO PORTA, ENCOMENDAS, ATELIE
BELAS ARTES.
5 BEATRIZ NASCIMENTO | 07/04/2025 COMERCIO LOCAL, PORTA A
ARTESANATO PORTA, ENCOMENDAS, ATELIE
BELAS ARTES.
3 BOUTIOUE DAS ARTESAS | 07/04/2025 ocAl
foa/ ARTESANATO COMERCIO LOCAL, PORTA A
PORTA, ENCOMENDAS.
7 CASA ARALID 07/04/2025 AUMENTACAO COMERCIO LOCAL,
GASTRONOMIA ENCOMENDAS.
] CLEOD ARTES 07/04/2025 ARTESANATO COMERCIO LOCAL, PORTA A
PORTA, ENCOMENDAS.
9 CLUBE DO PAD 07/04/2025 COMERCIO LOCAL, PORTA A
ALIMENTAGAD
ACA PORTA, ENCOMENDAS.
10 DELICIAS DA MANDIOCA | 07/04/2025 COMERCIO LOCAL, QUITANDA
ALIMENTACAD DA AGRICULTURA FAMILIAR,
ENCOMENDAS.
11 DELICIAS DA TERRA 07/04/2025 COMERCIO LOCAL, QUITANDA
ALIMENTAGAD D& AGRICULTURA FAMILIAR,
ENCOMENDAS.
12 DID'S ARTE 07/04/2025 COMERCIO LOCAL, PORTA A
ARTESANATO PORTA, ENCOMENDAS.
13 DL MODA PET 07/04/2025 ARTESANATO COMERCIO LOCAL, PORTA A
PORTA, ENCOMENDAS.
14 EMPORIO DO 07/04/2025 ARTESANATO COMERCIO LOCAL, PORTA A
ARTESANATO PORTA, ENCOMENDAS.
15 ENCANTO DOS 07/04/2025 ALMENTACAD MERCADINHO E MERCEARIAS
DE BAIRRO, COMERCIO LOCAL,
BROWNIES PORTA A PORTA,
ENCOMENDAS POR
INSTAGRAN.




16 ESSENCIAL AUMENTOS | 07/04/2025 MERCADINHO E MERCEARIAS
ARTESANAIS DE BAIRRO, COMERCIO LOCAL,
ALIMENTAGAQ PORTA A PORTA,
ENCOMENDAS POR
INSTAGRAN.
17 FEIRA ARTES 07/04/2025 COMERCIO LOCAL, PORTA A
ARTESANATO PORTA, ENCOMENDAS.
18 FLORES DO QUILOMBO | 07/04/2025 ARTESANATO COMERCIO LOCAL, PORTA A
PORTA, ENCOMENDAS.
19 |GRAD DEALMENTOS | 07/04/2025 MERCADINHO E MERCEARIAS
SAUDAVEIS DE BAIRRO, COMERCIC LOCAL,
ALIMENTACAO PORTA A PORTA,
ENCOMENDAS POR
INSTAGRAN, DUDU NATURAIS.
20 |GRUPODAS7 DAMAS | 07/04/2025
foay, AUMENTACKD COMERCIO LOCAL, PORTA A
PORTA, ENCOMENDAS.
21 | GRUPO SANTA RITA 07/04/2025
foa/ ALIMENTACAD COMERCIO LOCAL, PORTA A
PORTA, ENCOMENDAS.
22 ISAFLOR SEMI JOHAS 07/04/2025 COMERCIO LOCAL, PORTA A
ARTESANATO PORTA, ENCOMENDAS POR
INSTAGRAN.
23 [JUH ATELE 07/04/2025 COMERCIO LOCAL, PORTA A
ARTESANATO PORTA, ENCOMENDAS POR
INSTAGRAN.
24 KI DOCERIA E SALGADOS | 07/04/2025 PONTO DE VENDAS PROPRIO,
ALIMENTACAO ENCOMENDAS POR
INSTAGRAN.
25 LAN ARTES 07/04/2025 COMERCIO LOCAL, PORTA A
ARTESANATO PORTA, ENCOMENDAS POR
INSTAGRAN.
26 LICORES MOURA. 07/04/2025 COMERCIO LOCAL, PORTA A
BEBIDAS PORTA, ENCOMENDAS POR
INSTAGRAN, QUITANDA DA
AGRICULTURA FAMILIAR.
27 MADAMA HAIR 07/04/2025 COMERCIO LOCAL, PORTA A
ARTESANATO PORTA, ENCOMENDAS POR
INSTAGRAN.
28 MAOS DE FADA 07/04/2025 COMERCIO LOCAL, QUITANDA
ALIMENTACAQ DA AGRICULTURA FAMILIAR,
ENCOMENDAS.
29 MADS NA MASSA 07/04/2025 COMERCIO LOCAL, QUITANDA
ALIMENTACAQ DA AGRICULTURA FAMILIAR,
ENCOMENDAS.
30 MARGARIDAS 07/04/2025 ARTESANATD COMERCIO LOCAL, MERCADO
DE ARTES, ENCOMENDAS.
31 MARI FLOR 07/04/2025 COMERCIO LOCAL, MERCADO
ARTESANATO DE ARTES, ENCOMENDAS.
EH MARROQUE ATELIE 07/04/2025 COMERCIO LOCAL,
ARTESANATO ENCOMENDAS POR
INSTAGRAN, LDJA FISICA,
33 MULHERES BRILHANTES | 07/04/2025 AUMENTACAD COMERCIO LOCAL, PORTA A
PORTA, ENCOMENDAS.
34 MULHERES DEFIBRA | 07/04/2025 ALIMENTACAD COMERCIO LOCAL
35 MULHERES GUERREIRAS | 07/04/2025 COMERCIO LOCAL, PORTA A
AUMENTACAD PORTA, ENCOMENDAS.
36 MULHERES GUERREIRAS | 07/04/2025 ALMENTACKO COMERCIO LOCAL, PORTA A
DE WILA FELIZ PORTA, ENCOMENDAS.
37 NOSS0 SABOR 07/04/2025 COMERCIO LOCAL,
ARTESANATO ENCOMENDAS.
38 NOZ DE COCO 07/04/2025 COMERCIO LOCAL,
AUMENTACAD ENCOMENDAS.
39 NUNES ACESSORIOS 07/04/2025 ARTESANATO COMERCIO LOCAL
a0 PONTO DO GIRASSOL | 07/04/2025 COMERCIO LOCAL,
AUMENTACAD ENCOMENDAS.
a1 PRETINHOSIDADES 07/04/2025 ARTESANATO COMERCIO LOCAL, FEIRINHA
ACESSORIOS AFRO DA UEFS, ENCOMENDAS.
a2 PRODUCAQ CRIATIVA | 07/04/2025 ARTESANATO COMERCIO LOCAL, FEIRINHA
DA UEFS, ENCOMENDAS.
a3 PRODUTOS D'ILHA. 07/04/2025 AUMENTACAD COMERCIO LOCAL,
ENCOMENDAS.
a4 PRODUTOS DA MARA | 07/04/2025 COMERCIO LOCAL, FEIRINHA
AUMENTACAQ DA UEFS, ENCOMENDAS.
a5 RAIZES DO SOBRADINHO | 07/04/2025 AUMENTACAD COMERCIO LOCAL,

ENCOMENDAS.




a6 RITA RAMOS 07/04/2025 COITE ARTES, ATELIE BELAS
ARTESANATO ARTES, PONTO NOSSO,
COMERCIO LOCAL
47  |SABOR DO RECONCAVO | 07/04/2025 AUMENTACKO PONTO DE VENDAS PROPRIO,
ENCOMENDAS.
42 |SABORES DA TERRA 07/04/2025 PONTO DE VENDAS PROPRIO,
AUMENTACAQ ENCOMENDAS.
49 |SAUDEE vIDA 07/04/2025 AGRICULTURA MERCADINHO E MERCEARIAS
DE BAIRRQ, COMERCIO LOCAL
50  |SERTAC WOOD 07/04/2025 ARTESANATO COMERCIO LOCAL
51 |TEMPERO DA CRIS 07/04/2025 MERCADINHO E MERCEARIAS
AUMENTACAO DE BAIRRO, COMERCIO LOCAL
52 |TOP SEQUILHOS 07/04/2025 PONTO NOSS0
ALIMENTACAD
COMERCIO LOCAL
53 |VIDA NAS ARTES 07/04/2025 ARTESANATO COMERCIO LOCAL
54 |XERO DE LUZ 07/04/2025 ARTESANATO COMERCIO LOCAL
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23| - - RS - iR3 - iR - iR - iR3 - RS - iRs -
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A meta foi cumprida.

CF.2 - Prestar assisténcia técnica para comercializagao de produtos dos empreendimentos atendidos pelo Cesol

CF 2.2.1 - Empreendimentos com aspectos do produto/servico melhorado

As 32 melhorias promovidas nos empreendimentos atendidos pelo CESOL-PSS durante o 2° trimestre resultaram de uma analise detalhada dos
produtos e processos, com foco no aumento da qualidade, competitividade e atratividade no mercado. As agdes envolveram a adequagédo as
demandas dos consumidores, padronizagao e controle de qualidade, melhoria das embalagens conforme a durabilidade dos produtos, reformulagao
da identidade visual, desenvolvimento de marcas, ajustes nos pregos e organizagao de rétulos com informagdes conforme as normas vigentes. Para
modernizar a apresentacao e facilitar as vendas, foram sugeridos o redesenho das logomarcas em alguns casos e elaboragdo em outros, inclusao
de codigos de barras e elaboragdo de tabelas nutricionais, medidas que contribuirdo para aumentar a confianga dos consumidores e melhorar a
gestéo dos estoques.

Vale ressaltar alguns exemplos: No caso de um empreendimento de bijuterias, Nunes Acessorios, indicou-se a produgédo de fotos com modelos
usando as pegas, destacando a versatilidade dos acessoérios e atraindo novos publicos. O grupo Encanto dos Brownies adotou estratégias de
vendas em praias de municipios proximos durante o periodo de férias, aproveitando o turismo para manter o faturamento e ampliar a visibilidade da
marca. Ja o grupo Delicias da Mandioca desenvolveu a Broa de Milho com Licuri Diet, produto sem agucar voltado a consumidores com restricdes
alimentares, o que impulsionou especialmente as vendas online em kits.



DESCRICAD DA ATIVIDADE REALIZADA

Com o objetivo de aprimorar e melhorar as vendas dos empreendimentos, foi realizado

o melhoramento do rétulo do iogurte do leite de cabra, adicionando-o tabela nutricional,

informacdes dos sabores, codigo de bamas, que sdo caracteristicas do grupo. Além

disso, adicionei o contato do WhatsApp e o Instagram com a estratégia de direcionar o

cliente para uma dessas paginas, gerando assim, maior exposicdo do produto,
& resultando em mais vendas. Seguem as fotos do antes e depois do produto:
ANTES DEPOIS

logurte

Leite de cabra

MNEo possuia, apenas
comercializava semidentificacio

Rétulo melhorado com a insercao de tabela
nutricional e codigo de barras.

ANTES DEPOIS

Produto sem Rotulo

DESCRICAO DA ATIVIDADE REALIZADA

Com o objetivo de aprimorar e criara etiqueta para as pecas doempreendimento, por
essa razéao, o grupo MARGARIDAS teve o rotulo do produto TEMPERIO CASEIRO
melhorado. Com essa proposta, visa-se alcancar o maior nimero de clientes com as
informacdes necessarias. Assim também, gerar maior exposicdo das pecas produzidas,
resultando em mais vendas,seguem as fotos do antes e depois do produto:

ANTES DEPOIS

Foto do produto antes Foto do produto melhorado

TEMPERO
CASEIRO

"? s o
oy ..

3 4




DESCRICAD DAATIVIDADE REALIZADA

Com o objetivo de aprimorar e melhorar as vendas dos empreendimentos decidiu
colocar telefone e Instagram no seu rétulo, para divulgar o seu produto e atrair mais

clientes.

ANTES DEPOIS

A meta foi cumprida.

CF 2.3.1 - Plano de Marketing para os produtos e servigos da Rede de Comercializagdo dos EES atendidos pelo CESOL

N&o se aplica ao trimestre.

CF 2.3.2 - Pegas de comunicagao e propaganda desenvolvidas e veiculadas

O Centro Publico de Economia Solidaria Portal do Sertdo e Sisal (CESOL-PSS) vem desenvolvendo uma comunicagéo estratégica por meio do
Instagram, com o propésito de divulgar suas agdes e fortalecer o didlogo com diferentes publicos. Nesse segundo trimestre, entre janeiro e abril de
2025, foram compartilhados contetdos sobre diversas iniciativas, como o acompanhamento dos empreendimentos, reunides, atendimentos
técnicos, criacdo de materiais de divulgagdo e a realizagdo de feiras, oficinas, capacitacdes, intercambios e outras atividades voltadas ao
fortalecimento da economia solidaria. Essa atuagao busca ndo apenas ampliar o alcance das praticas desenvolvidas, mas também consolidar a
rede de cooperagdo entre os diversos atores envolvidos. A comunicagdo institucional tem se mostrado uma ferramenta fundamental para a
visibilidade e expansao das a¢des do CESOL-PSS, promovendo o engajamento continuo de seus publicos e contribuindo para o fortalecimento do
setor.

Foram realizadas 06 pegas de comunicagao conforme meta do trimestre.
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A meta foi cumprida.

CF 2.3.3 - Empreendimentos com redes sociais criadas e apoiadas

Para alcangar a meta estabelecida, foi realizado um levantamento dos empreendimentos assistidos no 2° trimestre, com o objetivo de identificar as
redes sociais utilizadas por cada um e oferecer a devida assessoria. Para atendimento das demandas solicitadas, realizou-se oficinas orientagéo

voltada para o apoio na gestdo e aprimoramento dessas midias com foco em impulsionar as vendas e ampliar a visibilidade dos produtos no
mercado.

A contratada contemplou a meta de trimestre 32 empreendimentos utilizam redes sociais, os quais recebem orientagdes técnicas continuas para
melhorar a apresentagdo de seus produtos e servigos. Nesse contexto, o Instagram tem se consolidado como uma importante vitrine digital,
permitindo maior alcance e conexdo com os consumidores. Os empreendimentos utilizam essas plataformas como ferramentas estratégicas tanto
para divulgagéo quanto para comercializagdo de seus produtos.
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A meta foi cumprida.

CF 2.3.4 - Participagcado em Feiras de Economia Solidaria/Agricultura Familiar/Exposicoes

As feiras e festivais tém se consolidado como importantes eventos comerciais para o escoamento da produgdo local, configurando-se como
estratégias cada vez mais recorrentes nos territérios do Portal do Sertdo e do Sisal. A crescente demanda pelos servicos do CESOL-PSS no apoio
a realizacdo dessas atividades evidencia a necessidade de investimentos mais robustos em capacitagédo e estrutura, com o objetivo de qualificar a
execugao e ampliar a efetividade desses encontros, assegurando melhores resultados para os empreendimentos solidarios e seus negdcios.

As feiras ocorreram em cinco municipios de diferentes territorios e registraram um volume de comercializagdo aproximado de R$ 89.667.50,
beneficiando diretamente 65 grupos produtivos. Esses resultados confirmam a eficacia das estratégias adotadas e o crescimento da participagao
dos empreendimentos na promogao e comercializagdo de seus produtos. Algumas dessas feiras fizeram alusdao ao Més da Mulher, promovendo
eventos paralelos voltados ao fortalecimento do didlogo sobre politicas publicas de apoio ao empreendedorismo feminino. Além disso, em
reconhecimento a parceria estabelecida ao longo dos trés anos de realizagdo das Feiras da Mulheres Empreendedoras de Serrinha - BA, foi
organizada uma comemoragdo com homenagens, nas quais o CESOL-PSS também foi agraciado por sua contribuicdo e apoio continuo as
iniciativas.




A meta foi cumprida.

CF 2.3.5 - Resultado das vendas dos empreendimentos de economia solidaria acompanhados pelo Cesol

Esse informe gerencial - IG do periodo, ndo compromete o desempenho trimestral e ndo se incide desconto ao trimestre.

Este indicador, trata-se do resultado das vendas dos empreendimentos de economia solidaria acompanhados pelo Cesol.

A OS mencionou sobre a execugdo da meta referida;

Dos empreendimentos monitorados, 68 informaram os resultados de comercializagdo no trimestre, totalizando um montante de R$ 271.091,00.
Esse valor representa uma redugéo aproximada de 7,4 % em relagdo ao registrado no trimestre anterior. A queda é justificada, principalmente,
pela baixa nas vendas para a alimentagéo escolar e pela diminuigdo da demanda, motivada pelo periodo de retorno as aulas e pelo impacto de
tributos e despesas sazonais, que afetam o poder de compra dos consumidores, especialmente em relagdo a produtos ndo essenciais, como
artesanatos. As vendas se distribuiram de forma relativamente equilibrada entre os segmentos de alimentagéo e artesanato. As feiras realizadas
no periodo contribuiram significativamente para impulsionar a movimentacdo comercial, servindo como estratégia para mitigar os efeitos da baixa
demanda em um trimestre historicamente mais fraco para o comércio local. Essas agdes buscaram nao apenas compensar a redugao nas vendas,
mas também despertar o interesse do publico por meio de alternativas criativas e atrativas voltadas as festividades.

CF 2.3.6 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercado institucional/compras publicas

Esse informe gerencial - IG do periodo, ndo compromete o desempenho trimestral e ndo se incide desconto ao trimestre.

Este indicador trata-se dos Empreendimentos com produtos inseridos em mercado institucional/compras publicas.

A OS mencionou sobre a execugdo da meta referida;

No ultimo trimestre, os empreendimentos acompanhados pelo CESOL PSS alcangaram um total de R$ 50.500,00 (cinquenta mil e quinhentos
reais) em vendas, com o apoio da COOAFES e da Associacdo Comunitaria dos Produtores Rurais de Jurema. Esses resultados foram
viabilizados por meio do Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE), em parceria com as prefeituras municipais de Conceigao do Coité —
BA e Teofilandia — BA. A COOAFES, juntamente com a Associagdo Comunitaria dos Produtores Rurais de Jurema, atua como entidade
proponente e exerce um papel estratégico no suporte aos empreendimentos, especialmente no tocante a organizagao e a legalizagéo das vendas
institucionais. Sua contribuicdo é decisiva para garantir que os produtos atendam as exigéncias dos programas publicos, além de facilitar a
formalizagdo das atividades e o acesso a novos mercados. Essa atuagdo também promove a sustentabilidade e impulsiona o crescimento
continuo dos negoécios, assegurando que os empreendimentos possam se desenvolver e se consolidar de forma duradoura. A equipe técnica
continuou prestando assessoria a cooperativas e associagdes na elaboracao de projetos de venda, com o objetivo de viabilizar o acesso de novos
grupos aos mercados institucionais, como o PNAE e o PAA. Entre as organizagbes atendidas estdo: Associagdo Comunitaria do Povoado da
Jurema, COOPERAGIL, Associagao Rural Quebra Fogo, Associagdo Quilombolas da Olaria e o Centro Comunitario de Agao Social das Flores

CF 2.3.7 - Numero de empreendimentos comercializando com apoio do Cesol



Esse informe gerencial - IG do periodo, ndo compromete o desempenho trimestral e ndo se incide desconto ao trimestre.

Este indicador, trata-se do numero de empreendimentos comercializando com apoio do Cesol.

A OS mencionou sobre a execug¢ado da meta referida.

Ao todo, 68 Empreendimentos Econdmicos Solidarios (EES) participaram das acées de comercializagdo, gerando um volume de vendas de R$
271.091,00. Os produtos foram distribuidos em diversos canais, como mercados locais e regionais, comércios convencionais, lojas colaborativas,
feiras, eventos e mercados institucionais, ampliando o alcance e diversificando as formas de venda. As feiras se destacaram como importantes
espagos de comercializagéo e articulagdo, promovendo parcerias com instituicbes publicas, setores privados e iniciativas que incentivam a unido
de pequenos produtores para vendas conjuntas, aumentando a visibilidade dos EES. Parcerias com lojas e estabelecimentos de varejo também
facilitaram a entrada dos produtos em pontos estratégicos de venda. Além disso, os EES conquistaram vem conquistando espago nos mercados
institucionais por meio de novos contratos com organizagdes publicas, fortalecendo a formalizagéo e a escala das vendas. Essa diversidade de
canais contribuiu ndo apenas para o aumento das vendas, ma

CF.3 - Prestar assisténcia técnica para aumentar a capacidade de integragido, cooperagcdo e intercooperagdao dos empreendimentos
atendidos pelo CESOL

CF 3.1.1 - Empreendimentos inseridos em Redes de comercializagao

A contratada relata que foram inseridos 32 empreendimentos integrados a rede de comercializagdo. Desse total, 50,6% s&o do setor de artesanato,
47,4% atuam na area de alimentos, e 2% s&o voltados a produgdo de acessorios. Esses empreendimentos estdo sendo progressivamente
atualizados no banco de dados e incorporados ao sistema Cad Cidad&o, conforme previsto no Plano de Trabalho. A insergdo segue a metodologia
definida, comegando pela assinatura da Carta de Adesdo, que oficializa a participagdo dos empreendimentos na rede e garante seu acesso aos
canais de comercializagdo e as politicas publicas de fomento.

A planilha de comprovagdes foram encaminhadas via Pen Drive.

] EMPREENDIMENT O MERCADD YENDASZ FEIRAS E YEHNDAS MERCADD TOTAL
MUNICIFID CONYENCID | LOJA CESOL ENTRE EYENTOS DIRETA INETITUCID | COMERCIALIZ
HAL CESOL'S PELD EEZ HAL ADO PELO
1 || Arelig Bolar firter CONCEIGAO DO COITE [ - iFR$ - iR - TR$ Lzo000 i RE 160,00 R - iR$ 2.450,00
2 || kidocoria Zalaadar CONCEIGAO DO COITE F3 - iR$ - iR - IR$ - TRE LEB000 Ry - LR$ 1.450,00
5 || RitaRamar CONCEIGAD DO COITE F3 - iR$ - iF$ - TRE dbn0n i RE 2A0000 R - LRE 2,200, 00
4 || BeatrizHarcimenta biruit CONCEIGAO DO COITE F3 - iR$ - iR - PR$ dEn00 R 1.050,00 ;R - LR$ 1.200,00
5 || SabarerdaTerra VALENTE F3 330,00 | Rg 105,00 1 Ry - iFR$ - PR$ L0000 iR TE0000 R§ 10045 0
& || Deliciar damandinca VALENTE F3 200,00 | Bf 54,00 | Rf - iFR$ - iR$  LT5000 I R§  T.E0000 R§ 9.603,00
7 || Minrnamarra COHCEIGAD DO GOITE R - F§ - F§ - R - R - Fi§ 450000 | Rf 4500, 00
5 || MiordeFads CONCEIGAD DO COITE F3 - LFR$ - iF$ - iFR$ - iFR$ - IR§ 450000 Rf 4.500,00
3 || Mulherer deFibra CONCEIGAD DO COITE F3 - iFR$ - iF$ - iR$ - iR$ - IR$ 600000 Rf 6. 000,00
10 || Mulheror Guereirar CONCEIGAD DO COITE F3 - IR$ - iF$ - iFR$ - iFR$ - IR§ 450000 Rf 4.500,00
11 || Deliciar daterra CONCEIGAD DO COITE F3 - IR$ - iF$ - iFR$ - iFR$ - IR§ 450000 Rg 4.500,00
12 || Madamahair F3 - IFR$ - iF$ - PR$ o000 RE 150000 P R - iR$ 1.500,00
13 |[cthaarter F3 - DRE - IFR$ - iR$  zE0niR$ 550,00 ; Fig - iRE 20,00
i F3 Ff F§ Ff - iR$ - iRg Ff ©
15 i Ff F§ Ff Ff F§ Ff
16 R Ff F§ Ff Ff F§ Ff
17 3 Ff F§ Ff Ff R Ff
15 Ry Ff F§ Ff Ff F§ Ff
13 3 Ff F§ Ff Ff R Ff
20 Ry Ff F§ Ff Ff F§ Ff
Bl 3 Ff F§ Ff Ff R Ff
22 g R Fg R R R R
23 Ry R Ef R R g R
24 g R Fg R R R R
25 Fi§ Fi§ F$ Fi§ Fi§ Fi§ Fif
26 i Fi§ F$ Fi§ Fi§ Fi§ Fi§
ar Fi§ Fi§ F$ Fi§ Fi§ Fi§ Fif
28 i Fi$ F$ Fi$ Fi$ i) Fif
23 Fis Fif F$ Fi$ Fi$ Fi$ Fif
30 i Fi$ F$ Fi$ Fi$ i) Fif
#H F% F$ F$ F$ F$ Fi§ F$
32 F% - F$ - F$ F$ - F$ - Fi§ - Ff -
F% B30,00 C R§ 112300 R - CR§ 00000 RE  LE50,00 D R§ 3400000 R§ 5d.35%,00

A meta foi cumprida.

CF 3.2.1 - Cooperativa constituida com fins de comercializagao

N&o se aplica ao trimestre.

CF 3.3.1 - Manutengao de Fundo Rotativo Solidario com participagao dos EES atendidos pelo CESOL

Esse CF nao se aplica ao trimestre , por tanto a OS citou os empreendimentos que foram inseridos neste trimestre a saber:

Para o primeiro e segundo trimestre, estavao previstos o financiamento de até R$ 25.000,00 por meio do Fundo Rotativo. Apds a divulgagdo das
diretrizes e orientagdes de acesso durante a Plenaria Interterritorial e nas Oficinas de Microcrédito, os empreendimentos interessados submeteram
suas solicitagdes. Esses pedidos foram avaliados pela comissao gestora em reunido realizada no dia 11 de margo de 2025, que emitiu parecer
favoravel a todas as propostas, considerando que estavam em conformidade com os critérios estabelecidos. Alguns grupos que demonstraram



interesse nao foram encaminhados neste trimestre, pois ainda ndo concluiram o Cadastro no Cad Cidadao e nem possuem o Estudo de Viabilidade
Econdmica. No entanto, esses empreendimentos serdo priorizados no acompanhamento do préximo periodo, visando sua inclusdo no Fundo
Rotativo. Ao todo, oito empreendimento acessaram o Fundo Rotativo Solidario, totalizando um montante de R$ 15.500,00, ficando um saldo de R$:
10.000,00, para ser movimentado no proximo trimestre. Segue abaixo a relagdo dos empreendimentos beneficiados.

Atelie das Cangaceiras --> aquisi¢ao de insumos 2000 delicias da mandioca aquisi¢do de insumos R$ 2.000,00
Fino Sabor --> aquisigédo de insumos R$ 2.000,00

Madama Hair --> aquisicéo de insumos e equipamentos R$ 2.000,00

Ponto Nosso --> aquisigédo de equipamentos R$ 2.000,00

Sabores da Terra --> aquisigdo de insumos R$ 2.000,00

KI Doceria e Salgados --> aquisigdo de insumos e equipamentos R$ 2.000,00

Tempero Caseiro da Cris --> equipamento e embalagens R$ 1.500,00

Total geral de acesso 2° trimestre --> R$ 15.500,00
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CF 3.4.1 - Numero de empreendimentos inseridos nas Lojas fomentadas pelos CESOL

Durante o 2° trimestre, os empreendimentos foram incentivados a inserir seus produtos no espaco solidario das Lojas Toca da Terra, localizadas na
Rua Baréo do Rio Branco, n° 1290, em Feira de Santana — BA, e na Rua Conselheiro Franco, n° 188, em Serrinha — BA.

Essa iniciativa resultou em um volume de comercializagdo de R$ 10.760,50 no periodo. Ao todo, 52 empreendimentos solidarios foram atendidos,
recebendo suporte na exposigao e venda de seus produtos e servigos. A parceria com a Loja Toca da Terra proporcionou aos empreendedores uma
valiosa oportunidade de visibilidade, ampliando o acesso ao mercado e fortalecendo a comercializagdo dentro de um ambiente pautado na

economia solidaria e na colaboragdo mutua.

NOME DO EES RESPONSAVEL
1. ENCANTO DOS BRONWIES EVELYN FERREIRA
1. NUNES ACESSORIOS EVELYN FERREIRA
2. TOP SEQUILHOS EVELYN FERREIRA
3. AROMAS E SABORES EVELYN FERREIRA
4. XERO DE LUZ EVELYN FERREIRA
5. SABOR DO RECONCAVO EVELYN FERREIRA
8. LAN ARTES EVELYN FERREIRA
£ VIVEN ACESSORIOS EVELYN FERREIRA
8. JUH ATELIE EVELYN FERREIRA
. GRAO ALIMENTOS SAUDAVEIS FAGNER PORTO
10. VIDA NAS ARTES FREDERICO MOREIRA
1. MARROQUE FREDERICO MOREIRA
12 ESSENCIAL ALIMENTOS FREDERICO MOREIRA
13. DL MODA PET FAGNER PORTO
14. TEMPERO DA CRIS FAGNER PORTO
15. CLEO ARTES ADAILTON LIMA




16. DID'S ARTE DILMA VEIGA

. MULHERES BRILHANTES FAGNER PORTO

18. ARTESANATO DA ILHA BRENO MOTA

19. BOUTIQUE DAS ARTESAS FREDERICO MOREIRA
20. IMAGINARIOS PRESENTES DECOR | ADAILTON LIMA

21. ELY ARTES FAGNER PORTO

2. FLORES E CULTURA FAGNER PORTO

2. ARTE FASHION BRENO MOTA

24. TEMPERO MAGICO BRENO MOTA

. NOZ DE COCO FREDERICO MOREIRA
2. ATELIE BELAS ARTES ADAILTON LIMA

2. SABORES DA TERRA ADAILTON LIMA

28. MARY BONECAS BOMBOM DILMA VEIGA

29. KATIA BUFFONE ATELIE DILMA VEIGA

30. VIDA NAS ARTES FREDERICO MOREIRA
31. MADAMA HAIR ADAILTON LIMA

32 AFRO JAMAICA E SOL HAIR FREDERICO MOREIRA
33. BEATRIZ BISCUIT ADAILTON LIMA

4. MULHERES CRIATIVAS ADAILTON LIMA

35. ROSE ARTES E CROCHE DILMA VEIGA

36. ATELIE FLOR CIGANA ADAILTON LIMA

37,

38. MULHERES GUERREIRAS ADAILTON LIMA

39. MULHERES DE FIBRA ADAILTON LIMA

40. RITA RAMOS ADAILTON LIMA

41. BEATRIZ NASCIMENTO ADAILTON LIMA

42. FEITO A MAO FREDERICO MOREIRA
43. CLUBE DO PAO FREDERICO MOREIRA
44. ASSOARTE LUIS FAGNER

42. FEITO A MAO FREDERICO MOREIRA
4. CLUBE DO PAO FREDERICO MOREIRA
a44. ASSOARTE LUIS FAGNER

45. JEITO RURAL BRENO MOTA

4. DELICIAS DA MANDIOCA ADAILTON LIMA

47. JOVENS DAS FLORES DILMA VEIGA

48. POMAR DAS POLPAS DILMA VEIGA

. MARGARIDAS DILMA VEIGA

50. MAOS FORTES E RAIZES DILMA VEIGA

51. SABORES DA TERRA ADAILTON LIMA

52. ISAFLOR LUIS FAGNER

A meta foi cumprida.

CF 3.5.1 - Eventos de estimulo ao consumo responsavel

Para o cumprimento deste a meta OS executou a seguinte agéo:

No dia 21 de fevereiro de 2025, o CESOL realizou uma agao de sensibilizagdo voltada ao consumo consciente e sustentavel durante a reunido de




planejamento da Secretaria Municipal de Agricultura de Anguera/BA. O encontro contou com a presenca de representantes da gestdo municipal, do
poder legislativo, de instituigdes financeiras, liderangas sindicais, associagdes rurais, agricultores do municipio e da equipe técnica do CESOL.

Um dos principais temas discutidos foi a construgdo de estratégias para incentivar a aquisicdo de alimentos oriundos da agricultura familiar local,
especialmente no ambito dos programas municipais, como o Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA), gerenciado pela Secretaria Municipal de
Agricultura em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Essa iniciativa visa ndo apenas impulsionar a economia local, mas
também promover praticas de consumo mais conscientes, sustentaveis e socialmente responsaveis.

Figura 41- Figura 25- Apresentago do projeto GESOL para Plenéria

Figura 42 — Mesa de didlogo para organizacio da producio da agricultura familiar para
comercializacio local sustentivel

A meta foi cumprida.

CF 4. Monitorar a assisténcia técnica socioprodutiva

CF 4.1.1 - Numero de empreendimentos com informagdes atualizadas

O Cesol precisa cadastrar o perfil dos empreendimentos e dos membros das familias vinculadas aos empreendimentos, sistematizando as
informagodes acerca dos empreendimentos associativos no decorrer do tempo e diante das intervengdes realizadas (Edital008/2024).

Para cumprimento dessa meta, a Contratada encaminhou a planilha em Excel, constando os seguintes dados registrados: nome do
empreendimento, nome do EES, CNPJ, Linha de Produgdo, Nome de beneficiario, sexo, telefone, CPF, enderego, municipio, UF e e-mail, conforme
orientagdo da CATIS.



N° NOME DO EES RESPONSAVEL
1 FINO SABOR BRENO MOTA
2 TOP SEQUILHOS EVELYN FERREIRA
3 ATELIE FLOR CIGANA DILMA VEIGA
4 KIDOCERIA E SALGADOS ADAILTON LIMA
5 KATIA BUFFONE ATELIE BRENO MOTA
6 RITA RAMOS INSPIRACOES ADAILTON LIMA
7 BEATRIZ BISCUIT ADAILTON LIMA
8 VIDA NAS ARTES FREDERICO MOREIRA
9 GRAO DE ALIMENTOS SAUDAVEIS FAGNER PORTO
10 SERTAD VITA DILMA VEIGA
1 MARROQUE FREDERICO MOREIRA
12 LAN ARTES EVELYN FERREIRA
13 TEMPERO DA CRIS FAGNER PORTO

ATELIE BELAS ARTES

-
I

ADAILTON LIMA

-
o

ESSENCIAL ALIMENTOS

FREDERICO MOREIRA

-
[=2]

NUNES ACESSORIOS

EVELYN FERREIRA

17 VERA ART,S BRENO MOTA
18 JEITO RURAL BRENO MOTA
19 FEITO A MAO FREDERICO MOREIRA
20 NOZ DE COCO FREDERICO MOREIRA
21 CLUB DO PAO FREDERICO MOREIRA
22 DID ARTES DILMA VEIGA
23 NOSSO SABOR DILMA VEIGA

24 ENCANTO DOS BROWIES

EVELYN FERREIRA

25 XERO DE LUZ

EVELYN FERREIRA

26 SABOR DO RECONCANVO

EVELYN FERREIRA

27 AROMAS E SABORES

EVELYN FERREIRA

28 FEIRA ARTES

EVELYN FERREIRA

29 MULHERES BRILHANTES

FAGNER PORTO

30 ISAFLOR SEMIJOIAS

FAGNER PORTO

k1l MADAMA HAIR

ADAILTON LIMA

32 CLEO ARTES

ADAILTON LIMA

33 SABORES DA TERRA

ADAILTON LIMA

34 DELICIAS DA MANDIOCA

ADAILTON LIMA

Figura 45- Visita de Acompanhamento do ESS Encanto dos Brouwnies

As informacgdes permanecem disponiveis para consulta pelos 6rgaos de controle competentes.

A meta foi cumprida.

CF 4.2.1 - Percentual de beneficiarios com informag¢des atualizadas

De acordo o edital 008/2024, o objetivo desse Coeficiente Finalistico é alimentar o sistema com as informagdes dos beneficiarios participantes dos
empreendimentos atendidos.

A planilha com detalhamento dos empreendimentos e familias atualizadas durante este trimestre esta disponivel em anexo em midia digital
juntamente com o relatério impresso, entregue na Coordenagao de Assisténcia Técnica e Inclusdo Socioprodutiva — CATIS/SESOL.

A equipe técnica do CESOL PSS atualizou as informagdes de atendimento com base em dados coletados diretamente dos empreendimentos e das
familias vinculadas, garantindo precisdo e confiabilidade. Esses dados servirdo como base para monitorar e avaliar os indicadores do projeto,
permitindo acompanhar o impacto das ag¢des, o cumprimento das metas e orientar a tomada de decisdes estratégicas. Além disso, a transparéncia e
0 acesso aos dados pelos 6rgaos de controle reforcam a responsabilidade na execugéo e a efetividade das agbes voltadas ao fortalecimento e a
sustentabilidade dos Empreendimentos Econdmicos Solidarios (EES). N° NOME DO EES RESPONSAVEL QUANTITADE DE BENEFICIARIOS
(AS) MULHER HOMEM.

Dos 34 grupos acompanhados, 61,7% sao formados majoritariamente por mulheres. Nos demais, embora haja participacdo masculina, os homens



representam uma parcela menor. No total, foram registrados diretamente 68 empreendedores solidarios no primeiro trimestre e 65 no segundo,
totalizando 133 empreendedores ativos na carteira do CESOL PSS. Dentre eles, 88,7% sao mulheres e 11,3% s&o homens.

As informacdes permanecem disponiveis para consulta pelos 6rgaos de controle competentes.

N° RESPONSAVEL | QUANTITADE DE | MULHER | HOMEM
NOME DO EES BENEFICIARIOS
(AS)
1 | FINO SABOR BRENO MOTA 17 17 0
2 | TOP SEQUILHOS EVELYN 3 3 0
FERREIRA
3 | ATELIE FLOR CIGANA | DILMA VEIGA 3 2 1
4 | KIDOCERIAE ADALTONLIMA |3 2 1
SALGADOS
5 | KATIA BUFFONE BRENO MOTA 3 2 1
ATELIE
6 | RITA RAMOS ADAILTONLIMA |3 3 0
INSPIRACOES
7 | BEATRIZ BISCUIT ADAILTONLIMA |3 2 1
8 | VIDA NAS ARTES FREDERICO 3 3 0
MOREIRA
9 | GRAO DE ALIMENTOS [FAGNER PORTO |3 2 1
SAUDAVEIS
10 | SERTAO VITA DILMA VEIGA 9 9 0
11 | MARROQUE FREDERICO 3 3 0
MOREIRA
12 | LAN ARTES EVELYN 3 3 0
FERREIRA
13 | TEMPERODACRIS |FAGNER PORTO |3 2 1
14 | ATELIE BELAS ARTES |ADAILTON LIMA |3 2 1
15 | ESSENCIAL FREDERICO 3 2 1
ALIMENTOS MOREIRA
16 | NUNES ACESSORIOS |EVELYN 3 2 1
FERREIRA
17 |VERAART,S BRENO MQTA 3 3 0
18 | JEITO RURAL BRENO MOTA 3 2
19 |FEITO AMAO FREDERICO 3 3 0
MOREIRA
20 | NOZ DE COCO FREDERICO 3 3 0
MOREIRA
21 | CLUB DO PAO FREDERICO 3 3 0
MOREIRA
22 | DID ARTES DILMA VEIGA 3 2
23 | NOSSO SABOR DILMA VEIGA 4 4 0
24 |ENCANTO DOS EVELYN 3 2 1
BROWIES FERREIRA
25 |XERO DE LUZ EVELYN 3 3 0
FERREIRA
26 |SABOR DO EVELYN 3 3 0
RECONCANVO FERREIRA
27 |AROMAS E SABORES |EVELYN 3 3 0
FERREIRA
28 |FEIRA ARTES EVELYN 3 3 0
FERREIRA
20 |MULHERES FAGNER PORTO |10 10 0
BRILHANTES
30 |ISAFLOR SEMIJOIAS |FAGNER PORTO |3 2 1
31 |MADAMA HAIR ADAILTONLIMA |3 3 0
32 |CLEO ARTES ADAILTON LIMA 3 3 0
33 | SABORES DA TERRA |ADAILTON LIMA 4 0
34 | DELICIAS DA ADAILTONLIMA |5 5 0
MANDIOCA

A meta foi cumprida.

CF 4.3.1 - Relatério com a evolugao da renda dos EES

N&o se aplica ao trimestre.

CF 4.3.2 - Diagnéstico do impacto do Cesol no territério com foco nos beneficiarios

Nao se aplica ao trimestre.

CF 5 - Articulagao, governanga e formagao permanente.



CF 5.1.1 - Fomento de politica publica municipal em economia solidaria

As agdes de fomento a Politica Publica Municipal de Economia Solidaria foram desenvolvidas ao longo de diversos momentos estratégicos, sempre
em sintonia com atividades previamente programadas, como oficinas, feiras, encontros formativos e capacitagbes. Esse trabalho articulado e
planejado de forma integrada possibilitou um alcance de metas superior ao inicialmente previsto, demonstrando a efetividade das metodologias
adotadas. Durante essas oportunidades, foram promovidos dialogos importantes voltados ao desenvolvimento de iniciativas de apoio aos
Empreendimentos Econémicos Solidarios (EES), com o objetivo de consolidar parcerias institucionais e ampliar o reconhecimento e fortalecimento
da proposta da economia solidaria no territorio.

mlT:‘i D"‘u ACOES REALIZADAS
o07/01 Reunigo com a CATIS/SETRE em Salvador:
Avaliagio do desempenho dos Centros Publicos no primeiro trimestre e
alinhamento com metas e indicadores contratuais. Foram propostos
ajustes na condugdo das atividades.
13/01 Reunides em Conceigdo do Coité e Serrinha:
Trés reunides foram realizadas com foco no fortalecimento da
agricultura familiar e articulacio de politicas pdblicas. Destaque para a
discussao sobre o Projeto de Lei da Economia Solidaria em Coité e a
formagao do Conselho Municipal em Serrinha.
19/01 Plenaria Interterritorial:
Encontro entre grupos atendidos, equipes do CESOL e instituicdes
parceiras para balango das ages e planejamento do novo ciclo. Foram
definidos compromissos como a ampliagio de parcerias com
secretarias municipais e instituigdes de ensino. 28/01 Capacitagao sobre o PAA (Compra com Doago Simultanea):
Reaslizada em Serrinha, a capacitagdo teve como objetive orientar
21/01 Reunido de Planejamento em Anguera/BA: associagdes e cooperativas na elaboragio de projetos de vendas para o
Apresentacao da atuagio do CESOL e articulagdo com a Secretaria de programa, promovendo inclusdo produtiva, seguranga alimentar e
Agricultura para mapear grupos interessados em assisténcia técnica. gerago de renda.
Acdo com ampla participacio de liderangas e organizagdes locais.
15/02 Reunido com o Banco do Nordeste (BNB)
24/01 Agbes em Santandpolis e Irara: A reunido teve como objetivo convidar o BNB para participar de uma
Identificagio de novos grupos em Santandpolis, visita técnica ao grupo atividade de fomento ao microcrédito para os empreendimentos no
Sitio Alvorada e articulagao com a Secretaria de Agricultura de Irard Territdrio Portal do Sertdo e Sisal. A agente Fabiana comprometeu-se a
para participagio no PAA. Foram assumidos compromissos de apoio enviar um profissional para detalhar as linhas de crédito no eventa
técnico e participagdo em feira local. agendado para 07/02.
16/02: Reunido com o vereador Felipe de Anguera
Foi feita uma apresentagdo sobre os servigos do CESOL, destacando
suas agdes e como contribuir para o desenvolvimento de grupos de
economia solidaria no municipio de Anguera. O vereador convidou o
CESOL para reunioes futuras, incluindo a participacdo na reunido da
Secretaria Municipal de Agricultura no dia 21/02.
21/02 Reunido de Articulagdo sobre Agricultura Familiar
O vereador Felipe, Osvaldo Jr. & o coordenador de articulagao
discutiram a inclusdo dos grupos da agricultura familiar nos programas
de venda para merenda escolar (PAA & PNAE). Detalhes adicionais
foram comprometidos para serem enviados pela técnica responsavel.
22/02 Reunido de Planejamento em Santandpolis
A reunido envolveu o Sindicato de Agricultores Familiares e diversas
associagoes locais. Foi realizada uma apresentagio sobre o CESOL, e
ficou acertado que, no dia 24/02, o Sindicato reuniria os grupos para um
cadastro junto ao CESOL. Também foi proposta a realizagio de uma
feira de economia solidaria & agricultura familiar para margo, em
homenagem ao Dia da Mulher. 6/03 a 19/03 | Feira "Margo Mulher” -
O CESOL participou do planejamento da feira em homenagem as
25/02 Reunigo com o Chefe de Gabinete de Serrinha mulheres, que ocorreu na UEFS. O Centro Publico ofereceu barracas e
Foi solicitado apoio para a realizacio da Plenaria Interterritorial de apoio técnico, incluindo uma oficina de marketing digital. A comissao de
Economia Solidaria. O Chefe de Gabinete se comprometeu a infraestrutura e logistica foi formada para organizar a feira.
disponibilizar os recursos necessarios.
14/03 Reunido com a Secretaria de Agricultura de Barrocas
28/02 Reunido do Nicleo Portal do Sertio da Agenda Bahia do Trabalho A reunido visou fortalecer a parceria do CESOL com a gestao plblica
Decente local para apoiar os empreendimentos de economia solidaria. O CESOL
Participagdo da equipe do CESOL em um ciclo de debates sobre temas se comprometeu a fornecer barracas e apoio técnico para uma feira em
como a fiscalizagdo do trabalho, o combate ao trabalho andlogo & Barrocas no dia 30/03.
escraviddo, inclusdo de pessoas com deficiéncia e LGBTQIA+ nos
ambientes de trabalho. Foi proposto um evento maior para aprofundar 26/03 a Organizagdo e Suporte durante a Feira
essas discussoes e fortalecer as propostas apresentadas. 28/03 O CESOL ajudou na organizagio dos grupos durante a feira “Margo
Mulher”, oferecendo orientagdo e suporte técnico aos

Ainda nesse trimestre, foi realizada a Plenaria Interterritorial de Economia Solidaria, promovida pelo Centro Publico de Economia Solidaria Portal do
Sertao e Sisal (CESOL PSS). O evento ocorreu no dia 19 de fevereiro, com objetivos centrais de reaproximar os Empreendimentos Econémicos
Solidarios (EES) dos dois territérios atendidos, apresentar as novas diretrizes e perspectivas do CESOL com a assinatura do novo contrato de
gestdo, além de sensibilizar os empreendimentos para a adogédo de praticas sustentaveis, como a coleta seletiva e a destinagdo adequada de
materiais reciclaveis. A plenaria também promoveu um espaco de didlogo qualificado sobre o desenvolvimento e o fortalecimento da economia
solidaria nos municipios que integram os territérios Portal do Sertdo e Sisal. O encontro representou um momento estratégico de escuta, articulagéo
e mobilizagdo coletiva, reafirmando o compromisso do CESOL com a constru¢do de politicas publicas voltadas a economia solidaria e com o
fomento de agdes que impulsionem o crescimento sustentavel, inclusivo e solidario dos empreendimentos acompanhados.

A saber:



Foto do stories do Instagram
do CESOL dando a dimensdo
| doevento na Camara
Municipal de Serrinha/BA, no
dia 19-02-2025.

- b < . —
Foto dos representantes na mesa de aberta, com a equipe
do CESOL PSS e representantes do Banco do Mordeste da
regido — Cadmara Municipal de Serrinha/BA, 19-02-2025.

A meta foi cumprida.

CF 5.2.1 - Realizagao de evento formativo em economia solidaria.

Nao se aplica ao trimestre

CF 5.3.1 - Plenaria com EES atendidos pelo CESOL

Nao se aplica ao trimestre.

CF 5.4.1 - Qualificagao da equipe do CESOL

N&o se aplica ao trimestre.

CF.6 - Assisténcia Técnica em empreendimentos com atuagido em Residuos Sélidos

CF 6.1.1 - Assisténcia técnica para os empreendimentos que atuam com residuos sélidos

A contratada relata que a assisténcia técnica ocorreu a partir de uma visita de atendimento e orientagéo, iniciando com escuta qualificada dos
integrantes da associagdo, seguida de uma roda de conversa sobre a importancia da coleta seletiva como atividade essencial para a
sustentabilidade ambiental e geragdo de renda. Foi destacada a relevancia de expandir esse modelo para municipios vizinhos que ainda nao
possuem iniciativas semelhantes, por meio do fortalecimento do didlogo com entidades governamentais locais e regionais.

Durante a visita, foram tracadas agdes estratégicas para integrar a ACTAMARES a projetos de fomento promovidos pelo governo estadual,
especialmente em datas comemorativas como Sao Jodo e Natal, periodos em que o volume de residuos soélidos tende a aumentar em funcédo dos
eventos locais. Também foi realizado um levantamento das atividades produtivas complementares desenvolvidas pela associagdo, com destaque
para a produgdo e comercializagdo de sabdo artesanal. E encaminhado propostas para fortalecimento das agdes educativas e de sensibilizagdo da
ACTAMARES.
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9. Fotos:

Assinatura do/a técnico/a.

A meta foi cumprida.

CF 6.2.1 - Acoes de Fomento para coletiva seletiva nos municipios atendidos pelo CESOL

Para fortalecer e expandir as praticas de coleta seletiva no territério, o Centro Publico de Economia Solidaria Portal do Sertdo e Sisal (CESOL PSS)
desenvolveu uma série de agdes junto a Associacdo de Catadores e Demais Trabalhadores em Materiais Reciclaveis do Territério do Sisal —
ACTAMARES, com foco no incentivo a visibilidade, articulagéo institucional e valorizagdo das praticas sustentaveis desenvolvidas. Gravagao de
Video Institucional — 27/01/2025.

Com o objetivo de ampliar a visibilidade da ACTAMARES e criar novas oportunidades de atuagéo regional, o CESOL, por meio do técnico Kenned,
promoveu uma dindmica de gravagéo de video com todos os membros da associacdo. A acao destacou a importancia de ocupar novos espacos e
divulgar o trabalho desenvolvido em Ichu e regido, possibilitando que a experiéncia bem-sucedida sirva de modelo para outros municipios.
Planejamento Estratégico Durante as atividades de acompanhamento técnico, foi abordada a importancia da expanséo da coleta seletiva para
municipios vizinhos, especialmente aqueles que ainda ndo contam com esse tipo de iniciativa. Para viabilizar essa expansao, foi ressaltada a
necessidade de didlogo com entidades governamentais locais, com o intuito de apresentar o modelo implantado em Ichu como referéncia. Além
disso, foram coletadas informagdes sobre a produgao e comercializagdo do sabao artesanal, uma atividade complementar que gera renda e reforga
0 compromisso com a sustentabilidade.

Apresentagdo na Plenaria Interterritorial — 18/02/2025 Como parte das agdes de divulgagdo, o video gravado com a ACTAMARES foi apresentado
durante a Plenaria Interterritorial de Economia Solidaria, realizada na Camara Municipal de Serrinha. A colaboradora Lucimara teve um espaco de
fala e realizou um depoimento marcante, no qual compartilhou detalhes sobre:

» O processo de coleta seletiva realizado pela associagao;
» Os desafios enfrentados, especialmente relacionados ao financiamento e infraestrutura;
* Os tipos de residuos trabalhados e a organizagao interna do grupo;

» A importancia da valorizagao e apoio ao trabalho desenvolvido

A meta foi cumprida.

CF 6.3.1 - Estruturagao de rede com EES que atuam com residuos sélidos no territério

Esse informe gerencial - IG do periodo, ndo compromete o desempenho trimestral e ndo se incide desconto ao trimestre.

Este indicador, trata-se Estruturagédo de rede com EES que atuam com residuos sélidos no territério.

A OS neste trimestre, ndo mencionou sobre a execugéo da meta referida.

CF.7 - Assisténcia Técnica em Microcrédito

CF 7.1.1 - Empreendimentos com orientagées para acesso ao microcrédito

No segundo trimestre, o CESOL Portal do Sertdo e Sisal realizou a¢gdes importantes voltadas ao fortalecimento dos Empreendimentos Econdmicos



Solidarios (EES) por meio da promogéo do acesso ao crédito.

No dia 20 de janeiro, foi realizada uma oficina no Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Conceigdo do Coité, reunindo diversos EES. Durante o
encontro, os técnicos do CESOL apresentaram os servigos oferecidos pelo projeto, como apoio técnico, comercializagdo em lojas colaborativas,
participacédo em feiras, oficinas formativas e criagdo de identidade visual. Também foi abordado o funcionamento do Fundo Rotativo Solidario (FRS),
que oferece crédito sem juros para apoiar melhorias nos empreendimentos.

Na mesma atividade, representantes do Banco Santander explicaram opgdes de microcrédito disponiveis, orientando os participantes sobre
planejamento financeiro e formas conscientes de acesso ao crédito, tanto de forma individual quanto em grupo.

No dia 07 de fevereiro, foi promovido um evento tematico sobre crédito, com um momento inicial de acolhimento e socializagdo entre os
empreendedores. A programacéo incluiu apresentagdes sobre o papel do CESOL, o funcionamento do FRS e exposi¢des de instituicdes parceiras,
como o Banco do Nordeste (CredAmigo) e a CrediBahia, que explicaram suas linhas de crédito voltadas a pequenos empreendedores.

Segue a relagio dos empreendimentos que participaram do evento

NUMERO DE
L BED=E BENEFICIARIOS
1 |AME Atelié 1

2 |Mulheres Criativas 1

3 |Rose Artes e Croché 1

4 |Gelattoslara sabor 1

5 |Ismiarte 1

6 |Jucy Atelié 1
7 |Atelig da Rai 1
8 |Carla Plantas e Artes 1
9 Dida Artes 2
10 | Victoria Atelig 2

11 |Ateli& Flor de Cigana

12 |Ysla mimo e variedades
13 [Sempre Bella
14 |[NUNES ACESSORIOS
15 |PRODUTOS DA MARA

19 [VILLAS ARTE CRIATIVA
20 [SABORES DA VIDA

21 |GAL MOREIRA E ACESSORIOS
16 [ENCANTO DOS BROWNIE 22 |TESOURAS EM ACAO

17 |[NOZ DE COCO 23 |Grupo 7 DAMAS

18 |[MULHERES GUERREIRAS DE VILA 24 |VIDA NAS ARTES

= O

= lr| ala]alw=

FELIZ 1 25 |MULHERES BRILHANTES
26 [JUH ATELIER 1
27 |EMPORIO DO ARTESANATO 1
28 |PRETINHOSIDADES ACESSORIOS |1
AFRO
29 |SABORES DO QUEBRA FOGQO 2
30 [LAN ARTES 1
31 |Outros ndo cadastrados 24

A meta foi cumprida.

CF 7.2.1 - Empreendimentos encaminhados para o microcrédito (meta condicionada ao empreendimento)

Esse informe gerencial - IG do periodo, ndo compromete o desempenho trimestral e ndo se incide desconto ao trimestre.

Este indicador, trata-se de Estruturagdo Empreendimentos encaminhados para o microcrédito

A OS mencionou sobre a execug¢do da meta referida:

Durante o 2° trimestre, todos os grupos da carteira ativa que demonstraram interesse foram devidamente orientados e encaminhados para analise
individual de acesso ao crédito.

CF 7.3.1 - Empreendimentos que acessaram microcrédito (meta condicionada ao empreendimento)

Esse informe gerencial - IG do periodo, ndo compromete o desempenho trimestral e ndo se incide desconto ao trimestre.

Este indicador, trata-se de Estruturagdo Empreendimentos encaminhados para o microcrédito

A OS mencionou sobre a execugao da meta referida:



Dos empreendimentos encaminhados para analise, 02 (dois) obtiveram acesso efetivo ao microcrédito.

CG.1 Gestao Administrativa Financeira

CG 1.1.1 - Conformidade das despesas efetuadas pela OS

As despesas efetuadas foram efetivadas em conformidade com Plano de Trabalho. Observou-se o efetivo gerenciamento do servigo da assisténcia;
que a Contratada respondeu pelas obrigacdes, despesas e encargos na forma da legislagao em vigor; efetuou o pagamento de taxas e impostos;
movimentou os recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia em acordo com as modalidades pactuadas.

1.2.1 - Limite de Gastos com pessoal

A Contratada apresenta despesa com pessoal conforme programagdo prevista, cumprindo com o limite estabelecido de 80% do valor da receita
estabelecido para a rubrica.

CG. 2 Gestao de Aquisigoes

CG 2.1.1 - Aplicacao de regulamento de compras

A Organizagéo Social tem seguido o regulamento de compras.

CG 2.2.1 - Pessoal contratado de acordo com os requisitos qualitativos exigidos

Conforme prevé o indicador, para as etapas de contratacdo de pessoal, a contratada deve seguir os requisitos, conforme o previsto em edital.
Todas as contratagdes realizadas até o presente relatério de prestagao de contas observaram os critérios de selegéo para o cargo, considerando
formagéo académica e complementar, atuagdo no territério, experiéncia na area que concorre a vaga e conhecimento sobre a tematica da
economia solidaria.

Portanto, os requisitos quali e quantitativos exigidos foram preenchidos.

CG 2.2.2 - Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido

Verifica-se que a Organizagdo Social realizou, conforme a previsdo do edital, contratacdo de profissional que atendesse ao quadro de
dimensionamento de pessoal estabelecido no edital, assim como os requisitos qualitativos minimos para execugao dessas funcgdes.

CG. 3 - Gestao do Controle

CG 3.1.1 - Prestagao de contas do Contrato de Gestao

A Contratada seguiu o modelo de Relatério de Prestagdo de Contas orientado pela Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagéo,
apresentando-o no prazo deliberado e fazendo constar os elementos necessarios para as devidas consideragoes.

CG 3.2.1 - Manifestagdo dos Conselhos da OS

N&o se aplica ao trimestre.

CG 3.3.1 - Cumprimento de clausula contratual

Nao houve constatado descumprimento de clausula contratual por parte da Contratada

CG 3.3.2- Responsabilizagao de irregularidades pelos 6rgaos de controles

Até o presente momento ndo houve registrado manifestagdo de 6rgéao de controle, acerca do Contrato de Gestéao.



CG 3.3.3 - Pesquisa de Satisfagido

Foi realizada uma pesquisa de satisfagdo com o objetivo de compreender o impacto do acompanhamento técnico do CESOL Portal do Sertéo e
Sisal aos EES acompanhados. Ao todo, 48 empreendimentos participaram da pesquisa. A partir das respostas obtidas, foi possivel identificar o
seguinte cenario:

Acerca das estratégias de comunicagao adotadas, 97,9% dos empreendimentos participantes da pesquisa consideraram-nas boas, enquanto
2,1% avaliaram-nas como regulares. Esses resultados indicam uma avaliagéo positiva em relagéo a efetividade das estratégias de comunicacéo,
embora haja uma pequena parcela que sugere a necessidade de ajustes ou melhorias para atender ainda melhor as necessidades dos
empreendimentos.

Quanto ao desempenho dos empreendimentos na comercializagdo, os resultados obtidos na pesquisa foram os seguintes: 81,3% dos
empreendimentos avaliaram o desempenho como bom, 18,8% como regular. Esses dados indicam uma avaliagdo predominantemente positiva,
mas também apontam areas que podem exigir melhorias, especialmente no que diz respeito a comercializagao, para fortalecer o desempenho de
todos os empreendimentos acompanhados.

20 Relatbrio Trimestral de Prestacio de Contas do Contrato de Gestio n™053/ 2004

1. Como as estratégias de comunicagdo do CESOL - PSS € avaliada pelo seu empreendimento?

48 raspostas

@ Bom
@ Regular
Ruim

Quanto ao desempenho dos empreendimentos na comercializagdo, os resultados obtidos na pesquisa foram os seguintes: 81,3% dos
empreendimentos avaliaram o desempenho como bom, 18,8% como regular. Esses dados indicam uma avaliagdo predominantemente positiva,
mas também apontam areas que podem exigir melhorias, especialmente no que diz respeito a comercializagao, para fortalecer o desempenho de
todos os empreendimentos acompanhados.

2. Em relagiio a comercializaglio dos produtos/servigos, o desempenhe do empreendimento é7

48 raspestas

® Bom
@ Regular
Auim

Em relagédo a assessoria do CESOL PSS durante as feiras, 93,8% dos empreendimentos avaliou como boa, 4,2% como regular e 2,1% como nao
se aplica. Esses resultados demonstram uma avaliagdo amplamente positiva sobre o suporte oferecido, com uma percepgéao geral de eficacia nas
acOes do CESOL PSS nas feiras, embora uma pequena parcela tenha sugerido que ha espago para ajustes ou melhorias.

3. Como o grupo avalia a assessoria do CESOL - PSS durante as feiras realizadas nos municipics?

48 raapostas

@ Bam

@ Reguiar
Fuim

@ Nio e apica

Na escala de 1 a 10, referente ao nivel de motivagdo dos empreendimentos com as agdes do CESOL-PSS, os resultados foram os seguintes:
2,1% dos empreendimentos atribuiram nota 5, 8,3% atribuiram nota 6, 4,2% deram nota 7, 14,6% deram nota 8, 18,8% atribuiram nota 9 e 52,1%
deram nota 10. Esses dados indicam que a maioria dos empreendimentos esta altamente motivada e satisfeita com as agdes do CESOLPSS,
refletindo um forte engajamento e apoio as iniciativas realizadas.



4. Numa escala de 1 a 10 o gquanto o empreendimento esta motivado com as agdes do CESOL:
PS5?

48 raapoati
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Em relagdo ao compromisso dos empreendimentos com as orientagdes técnicas do CESOL-PSS, 68,8% afirmaram que seguem as orientagdes,
27,1% disseram que as seguem apenas em parte, e 4,2% indicaram que ndo seguem as orientagbes. Esses dados sugerem um bom nivel de
adesdo as orientagdes técnicas, mas também indicam que uma parte significativa dos empreendimentos pode estar implementando as
orientagdes de maneira parcial, o que pode indicar a necessidade de ajustes ou um suporte adicional para garantir a plena execugédo das
recomendagoes.

5. Avalie o compromisso do grupo com as orlentagies téenicas do CESOL-PSS?
48 raapostas

W Siga as anentagtes
W Nao sigo as orisntagbes
Siga em parte.

Em relagdo as acgdes realizadas pela equipe do CESOL-PSS junto aos empreendimentos, os resultados de satisfagdo foram os seguintes: 2,1% dos
empreendimentos atribuiram nota 5, 2,1% deram nota 7, 20,8% atribuiram nota 8, 12,5% atribuiram nota 9 e 62,5% deram nota 10. Esses resultados indicam um
alto nivel de satisfagdo com as agbes da equipe do CESOL-PSS, com a grande maioria dos empreendimentos expressando uma avaliagdo muito positiva,
refletindo o impacto eficaz das agdes implementadas.

6. Em relacdo as actes realizadas pela equipe do CESOL- PSS junto ao empreendimente, que nota
na escala abalo melhor reflete o nivel de satisfage do grupo

48 respestas
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As atividades desenvolvidas pelo CESOL-PSS contribuiram de forma mais significativa para as areas de Organizacdo 75%, Motivagédo, com
70,8% das respostas indicando melhorias nestes aspectos. Em seguida, as areas de Eficiéncia 25%, Produgéo recebeu 43,8% das respostas,
evidenciando um impacto consideravel nessas dimensdes. As contribuicbes para Gestdo de Qualidade foram de 43,8% e Comercializagdo houve
destaque por 68,8% dos participantes. Ja as areas de Controles e Gestdo de Pessoas receberam 29,2% das respostas, mostrando uma
contribuicdo mais modesta. As areas de Custos e Gestédo de Recursos tiveram 39,6% de participagdo, com os empreendimentos reconhecendo
um impacto moderado. Por fim, Eficacia e Planejamento foram as areas com menores contribuigdes, registrando apenas 20,8% e 53,8% das
respostas, respectivamente. Esses resultados indicam que as atividades do CESOL-PSS geraram maior impacto nas areas de organizagao,
motivagéao, eficiéncia e producgéo, enquanto areas como eficacia e planejamento receberam menos atengao.

7. Entre as opgbes abaixo, indigue em guais aspectos as atividades desenvolvidas contribuiu para o
grupo.
48 respostas

Organizagio 36 (75%)
Motivagéo 4 (70,8%)
Gestao de Qualidade 21 (43,8%)
Comerclalizagio 33 (68.8%)
Controles 14 (20,2%)
14 (20,2%)

Gestao de Pessoas
Eficié

Cuslos

Gestao de Recursos
Eficicia
Planejamenio

Para aprimorar os servigos e a assisténcia técnica do CESOL-PSS junto aos empreendimentos, as sugestdes mais destacadas pelos grupos
foram, em ordem de prioridade: A maior demanda foi por cursos de aperfeicoamento 72,9% e vendas pela internet com 58,3% das respostas,

12 (25%)

10(20,8%)

27 (58.3%)
30



indicando um grande interesse em capacitacdo e em recursos para melhorar a gestdo dos empreendimentos. Seguindo, com 27,1%, foi
mencionada a necessidade de ajuda com relatérios de produgéo e trabalho com ferramentas de gestdo, que refletem o desejo de aprimorar a
organizagéo e a operacéo interna dos negécios. Ofertar ferramentas de gestdo de negdcios e a ajudar a qualidade dos produtos e servigcos que
também foram sugeridas por 39,6% dos participantes, evidenciando uma demanda significativa por instrumentos que auxiliem na gestdo e
qualificagdo dos empreendimentos. Além disso, 29,2% e 22,9% dos empreendimentos sugeriram ajuda para aumentar a eficiéncia e aumentar a
eficacia, destacando a importéncia de melhorar o desempenho geral do negécio. Ja o acesso a linhas de crédito foi mencionado por 41,7% dos
participantes como essencial para fortalecer a estrutura e a capacidade produtiva das empresas. A precificagdo dos produtos e a qualidade dos
produtos foram indicadas por 17,9%, sugerindo melhorias nessas areas especificas. Por fim, 17,9% dos empreendimentos mencionaram a
necessidade de acesso a linhas de crédito, enquanto 10,7% afirmaram que, no momento, n&do tinham sugestdes. Essas respostas indicam um
forte interesse por capacitagdo e ferramentas que melhorem a gestdo, com um foco também em estratégias de mercado e acesso a
financiamento para garantir o crescimento e a sustentabilidade dos empreendimentos.

8. Afim de aprimorar os servigos e a assisténcia técnica do CESOL- PSS junto aos

empreendimentos, quais sugestdes o grupo pode apontar?
48 respostas

Curso de aperfeigoamento
Ofertar ferramentas de gest...
Ajudar com relatdrios de pro..
Trabalhar com ferramentas. .
Vendas pela internet
Ajudar com a gesido de recu... 16 (33,3%)
Ajudar a aumentar a efici -1 14 (29.2%)
Ajudar a aumentar a eficicia 11 (22,9%)
Ajudar a criar ou melhorar a...
Ajudar a criar ou melhaorar o
Trabalhar a precificacio dos..
Ajudar a qualidade dos prad..
Precisamos de acesso a linh...
No momento NOSSo grupe n...
Mo momento, no temos de. ..

35 (72,9%)
19 (39,6%)
13 (27,1%)
20 (41,7%)
28 (58,3%)

26 (54,2%)
16 (33,3%)
20 (41,7%)
19 (39,6%
20 (41.7%)
20 (41,7%)
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A pesquisa revelou que os empreendimentos acompanhados pelo CESOL-PSS valorizam principalmente a capacitagdo e o fornecimento de
ferramentas de gestdo de recursos com 33,3% do publico para melhorar suas operagdes. Também destacaram a importancia de trabalhar a
precificagdo dos produtos e servicos com 41,7%. Os resultados indicam que, ao focar em capacitagédo, gestdo de recursos e adaptagdo as novas
necessidades do mercado, o CESOL-PSS pode contribuir significativamente para o fortalecimento e a sustentabilidade dos empreendimentos.

6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

6.1 RESUMOS DAS MOVIMENTAGOES FINANCEIRAS DO PERIODO

20 Relatdrio Trimestral de Prestacio de Contas do Contrate de Gest3o n%053/ 2024 - Periodo 0801/ 2025 a 07 /04 2025,

Tabela 02 - Resumo das Movimentagiies Financeiras do Periodo

‘CONTA BANCARLA REPASSE FAINANCEIRD

"CONT ABANCARLA BXCLLSTUA DARAPR OVISOES TRABALHIS TG £
(Banco SICO0B, Ag. 30171, (bnta (hrrente 49.138-1) S00AIS

(Banoo SICOOR An. 2017-1, Gonta Gorvente 45.135-0)
DEMONSTRATIVO DO SALDO ANANCEIRO DO PERIODO DEMONS TRATIVO DO SALDO FINANCEIR O DO PERIODO
Szldo Fnaneimo do Periodo Anteror (e) 541.993,69 Sado Fnanceiro do Perindo Anteror () 11.376,22
Totd de entradas (f) 330.450,53 Tatal de entradss (1) 19.545,47
Transferénce dz Conta Repasse Rnanceio parm
Repasse do (bntreto de Gestdo do Perbdo - Queteio 350.000,00 Conta Bancénia Excheiva para ProvisBes 19.549,47
Trebelhistzs & Scciss (m)
Repasse do (brt mto de Gest3o do Perodo- " - ~ -
Imectmento 0,00 Resutado de Apicagies Fnanceims 0,00
Resutado de Aplicaces Fnanceims 0,00
Repasse do (ot eto de Gestdo - Peribdos Anteriores 0,00
Transferénce da Conta Banciria Beclusiva parz Provsdes -
Trabahstas e Sodss 19.549,47
Repasse do (bt reto de Gest3o - OPME (apenas SESAE) 0,00
Outras Receitas decomentes do contreto {estorno
. 0,00
bandinic)
TOTAL DE REQUR S0S DISPONIVEIS NO PERIODO TOTAL DE REQURSOS DISPONIVELS NO
forf) 972.444,22 PER f0DO (111 20.925,69
Totd de sadas (g) 346.876,81 Tatzl de saidas (n) 0,00
Despesas de Custeio 294.043,51 Diespesas Encamgos Trabahitas & Socizs 0,00
Diespesas Pagas do Perodo 254.043,51 Diespesas Pegas do Perodo 0,00
Despesas Pagas de Peniodos Anterores 0,00 Despesas Peqas de Penodos Anteriores 0,00
Despesas de Investimento 52.833,30 Trersferénci par Conta Bancéria fepasse 0,00
Financeiro
Despeszs Pagas do Percdo £2.833,30
Despesss Pagas de Periodos Anteriores 0,00
TOTAL DO SALDO NO PERIOD O (e+f-g) RS 525.567,41 TOTAL DO SALDO NO PERIODO (j+I-n) RS 30.925,69

DEMONS TRATIVO DO SALD O DA CONTA BANCARIA REPASSE

DEMONS TRATIVO DO SALDO DA CONTA BANCARLA PROVIS OES

FINANCEIROD TRABAIL HISTAS E SOCLAIS
Saldo Atuzl em Conta Gomente 0,00 Sado Atusl em Conta Comente 0,00
Saldo Atusl de Apiiecio Fnancers 0.00 Saido Atusl de Apicecio Fnanceis 0,00
TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCARIA (i) RS 0,00 TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCARIA (p) RS 0,00
SALDO GERAL DO CONTRATO DE GESTAC: CONTA REPASSE FINANCERO + CONTA EXCLUSIVA PARA PROVISOES R$ 0,00
CONCILIACAQ CONTA BANCARLA REPASSE ‘CONCILIACAD CONTA BANCARTIA
FINANCEIRD EXCLUSIVA PARA PROVISOES
RS% 525.567,41 R$ 20.925,69
(e+fg)- ()= 0 $ (s TRABALHISTAS E SOCIAIS L

(i+kn)-(p) =0

SALDO REMANES CENTE DA CONTA BANCARLA R EPASS E ANANCEIRO

SALDD REMANESCENTE DA CONTA BANCARIA EXCLUSIVA
PARA PROVISOES TRABALHISTAS E SOCLAIS

Totd do Ssldo no Fericdo (e+f-a) RS 525.567,41 Tatal do Saldo no Perodo (i+1-n) R$ 30.925,69
Despeszs a Pagar (h) 119.891,22 Despesas 2 Pagar (a) 0,00
Despesas a Pagar - Qusteio 119.891,22 Despesas a Pegar 0,00
Despesas a Pagar - Investimento 2,00

SAL DD REMANESCENTE (e+f-g) - (h) RS 405.676,19 SALDO REMANES CENTE (j+|-n) - (a) R$ 30.925 69

Nota 1: Os valores constantes na tabela procedem do Demonstrativo Analitico do Relatério apresentado pela Contratada;



Nota 2: Os saldos mencionados referente ao final do trimestre anterior e da conta bancaria foram apurados com base nos extratos bancarios apresentados pela Contratada;
Nota 3: Apresenta saldo remanescente do 1° trimestre;

Nota 4: Despesas a Pagar refere-se ao recurso comprometido para o trimestre subsequiente conforme Demonstrativo Analitico apresentado pela Contratada.

6.2 DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

Z° Re@torko Trimestral de Prestacao de Contas do Contrato de Gestao no 053/ 2024 - Perlodo 08/ 01/ 2025 a 07/ 08/ 2025
Tabela 03 - Demonstratho 3 de R tas o do Periodo

CONTA BANCARIA REPASSE FINANCEIRO (Banco SICOOB, Ag.3017-1, Conta corrente 49.138-1)

2= Trimestre | TOTA L FERIODO
1. Receitas Receltas Receltas
Recebdas Recebidas

e do Contrato de Gestio - Custelo

Periodo Anterior

e do Contrato de Gestio - Investimento

Subtotal (Repasses)

891.993,69

Outras Receitas

Resultado de Aplicacfies Financeiras o,00 0,00
Tra réncla da Canta Bancaria Exclusiva para Provisfes Trabalhistas e Saclalks -19.549,47 19,549,147
Outras recefas {estorna bancaral a,00 o,00
Subtotal (Outras Receitas) -15 549,47 -15.535.47

IGeral das Receitas

B7Zz.444,22

TOTA L DO
22 Trimest
2. Despesas de Custelo rimestre I fopo
| Despesas Pagas

Despesas com Recursos Humanas

& Saclals

PER
| cespesas Pagas |

(A} Subtotal (Recursos Humanos)

145.282,88

22 Servica de Terceiras 119.891,22 119.891,22
{B) Subtotal {(Servicos de Terceos) 119.891,73 119.891,22

23 Despesas Gerals 28,869,411 6. 869,11
{C) Subtotal (D Goraks) B BE69.41 78.860,41

2.4 L com Man a,00 0,00
(D) Subtotal {(Manutencdo) 0,00 0,00

2.5 Tributas a,00 0,00
(E) Subtotal (Tributos) 0,00 0,00

26 Servicas Campartilhadas 0,00 0,00
| (Servicos Compartihados) 0,00 0,00

TotalGeral daos Despesas com Custeio

Z94.043,51

Z64.043,51

3. Despesa de Investimento

[z Trimestre

] ToTA L FERIDDO
| Despesas Fagas

Pagas
ENY Aquisicio de Bens Permanentes 52 H33, 30 52, .30
TotalGeral das de Investimento 5Z.833,30 Z.833,30

IGeral de {Custeio +

346 876,81

346.876,81

CONTA BANCARIA EXCLUSIVA FPARA PROVISOES TRABALHISTAS ESOCIAIS (Banco SICOOB, Ag. 3017-1, Conta Corrente 49.139-0)

[ == Trimestre | TOTAL PERIODO

1. Receltas Operacionak | Receltas | Receitas I
in
Receltas

Transferéncla para Conta Bancéria Exclusiva para Provisfies Trabalhistas e Saclak (m) 19.519,47 19.549,47
Resultadn de Aplicacs 0,00 0,00
Saldo do Perioda Anterior 11.376,22 11376, 22
TotalGeral das Receltas 30.925,69 30.925,69

I 25 Trimestre [ ToTAaL FERIODO

2. Despesas Deospesas Pagas

Pagas {nd

21 Harco lhimantos o Pagarm entos de Encargos Trabalhista o Sooas 0,00 0,00
2.z Transferinca para Conta Bancir ia Bepasse Financeio a,00 0,00
Total Geral (Encargos Trabalhi: e Soclaks) 0.00 0,00

Nota 1 — Nos itens 1.1.1 e 1.1.2, Receitas Recebidas, o somatério corresponde ao repasse da 32 parcela, destinado as despesas de custeio e investimento do Contrato de Gestédo n° 053/2024;
Nota 2 — No item 1.1.3, Receitas Recebidas, refere-se ao saldo remanescente do 1° trimestre;
Nota 3 — No item 1.2.2, Receitas Recebidas, o saldo refere-se a transferéncia da parte do recurso destinado a rubrica Provisdes Trabalhistas e Sociais — neste caso da 22 parcela;

Nota 4 — No item 2.1.2, Despesas de Custeio, o saldo da rubrica “Encargos Sociais” difere do limite previsto para o trimestre conforme quadro orgamentario da proposta de trabalho da
Organizagéo Social (OS);

Nota 5 — No item 2.3, Despesas de Custeio, o saldo da rubrica “Despesas Gerais” difere do limite previsto para o trimestre conforme quadro orgamentario da proposta de trabalho da Organizagédo
Social (OS);

Nota 6 — No item 3.1, Despesas de Custeio, o saldo da rubrica Aquisicédo de Bens Permanentes refere-se & compra mesas, cadeiras, armarios, microfone e celular para uso no Cesol pela equipe
técnica;

Nota 7 — No item 1.1.1, 1. Receitas Operacionais, o saldo refere-se ao recebimento da parte do recurso destinado a despesas “provisdes trabalhistas e sociais”;

Nota 8 — No item 1.1.3, 1. Receitas Operacionais, refere-se ao saldo remanescente do periodo anterior.
6.3. ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

Das Receitas

O demonstrativo, tabela 02, apresenta o valor total de R$350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais), que conforme cronograma de desembolso
trata-se do repasse da 3?2 parcela do Contrato de Gestao n°053/2024 destinado a despesa de custeio e investimento. Além do valor acima, a
Contratada registra saldo do periodo anterior no total de R$541.993,69 (quinhentos e quarenta e um mil e novecentos e noventa e trés reais e
sessenta e nove centavos) e a transferéncia do total de R$19.549,47 (dezenove mil e quinhentos e quarenta e nove reais e quarenta e sete
centavos) com destino a rubrica “Provisdes Encargos Trabalhistas e Sociais”. E, tais valores resultam no somatorio de R$872.444,22 (seiscentos
e oitenta e sete mil e cento e setenta e sete reais e um centavo) que corresponde as receitas operacionais do periodo.

Das Despesas

Segundo apresentado, tabela 03, relacionado a despesa incorrida com pessoal, no periodo, o valor total foi de R$145.282,88 (cento e quarenta e
cinco mil e duzentos e oitenta e dois reais e oitenta e oito centavos). O programado para o trimestre foi de R$173.272,47 (cento e setenta e trés
mil e duzentos e setenta e dois reais e quarenta e sete centavos) com as rubricas: remuneragdo, encargos sociais, provisdes encargos
trabalhistas e sociais, e beneficios e insumos de pessoal, conforme orgamentario da proposta de trabalho da Organizagdo Social ASSLOCIACAO
CENTRAL DA CIDADNIA no territério do Sisal. A partir do desembolso efetivo é possivel observar que a rubrica se comportou de acordo com o
limite de 80% do valor global da 22 parcela correspondente ao trimestre, que foi de R$350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais).

A Contratada relata que no trimestre efetivou regularmente o pagamento da remuneragdo e das obrigagdes trabalhistas. Para as despesas



pertencentes a rubrica “Provisdes Encargos Trabalhistas e Sociais” foi transferida da conta principal para a conta especifica a quantia estimada
conforme liberagdo da 32 parcela. Em relagdo as constatagdes, deu-se apds comparativo do previsto e realizado com base no quadro
orgamentario trimestral contido na proposta de trabalho apresentado pela Organizagdo Social.

O saldo da despesa incorrida com a rubrica “Servigos de Terceiros” manteve-se dentro do limite programado, mas o contrario ocorreu com a
rubrica “Despesas Gerais” que diferiu do saldo esperado. Segundo a Contratada, com base nos registros financeiros realizou as agdes “visita e
assisténcia técnica aos empreendimentos de economia solidaria - EES”, “servigos graficos” e “participacdo em eventos”.

O Cesol se encontra em fase inicial de constituicdo e formagao da equipe técnica, assim como de estruturagdo do espaco fisico do Cesol. Foram
adquiridos no trimestre, bens permanentes: mesas, cadeiras, armarios, microfone e celular para uso dos colaboradores.

Em sintese, o total de gasto foi de R$346.876,81 (trezentos e quarenta e seis mil e oitocentos e setenta e seis reais e oitenta e um centavos) que
esta de acordo com o limite do total de saidas de recursos previsto para o periodo em questdo. Vale ressaltar, que o recurso disponivel decorre
do repasse da parcela somado ao saldo remanescente do 1° trimestre que suprir as obrigagdes previstas. A comissdo de acompanhamento,
diante da analise financeira da referida prestacdo de contas trimestral solicita justificar e retificar langamentos financeiros, assim como saldos de
contas e rubricas. Encaminhar os extratos bancarios (conta corrente e aplicagao) os extratos bancarios (conta aplicagao) referente ao contrato de
gestao e exclusiva para provisdes trabalhistas e sociais. Atentar-se com o periodo de execugédo a cada trimestre e melhorar os descritivos das
atividades/ agdes/ metas previstas nos indicadores e mencionadas nos langamentos financeiros. Outra questdo, o preenchimento dos
demonstrativos financeiros da prestagdo de contas trimestral de forma a respeitar o layout e a formulagéo, o que facilita a analise por parte da
comissdo de acompanhamento e avaliagdo dos contratos de gestdo, estas orientacdes seguem por intermédio da ferramenta e-mail,
especialmente, para os achados de teor financeiro. Tais ocorréncias impactam, mas ndo impedem a construgdo do presente relatério técnico,
apenas ressalva a necessidade de ajustes. Ao serem realizados pela Contratada serdo juntados como complemento do referido relatério
trimestral de prestagéo de contas.

7. MANIFESTAGOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Até o presente momento ndo houve indica¢des da Ouvidoria Geral do Estado em face deste contrato de gestao.

8. NOTIFICAGOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

Nao houve indicagbes dos 6rgéos de controle em face deste contrato de gestéo no periodo.

9. ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

Até onde foi possivel se observar a OS cumpriu com as clausulas contratuais.

10. APLICAGAO DE DESCONTOS

A Contratada néo se vislumbrou desconto no trimestre vigente.

2° Relatdrio Técnico Trimestral do Contrato de Gestdo n° 053/2024 — Periodo: 08.01.2025 a 07.04.2025
Tabela 01 - Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados.
Indicador DESCONTO = 2* Trimestre Pontuagd
() — Tores o Obtida | % Desconio a
od. - 3 = do ser aplicado
Indilt_.‘-ado Nome do Indicador Formula de Calculo Paramzt;nniasr:nﬁ.r‘:maﬁn D’:;:?':? TS E Meta Realizade | Trimestre
1 - COMPONENTE FINALISTICO - CF
20 pontos <== U de
1.1.1 - Empresndimantos (n°de EEIE_f:m BB/ -;zi‘c:_r? ;
cF S0L com empreendimentos | 16 pontos <= 0 & s @0 0%
previsto) x100 desconto
CF1 0 ponto <=
20 pontos <=
desconto
CF12 2% 20 & 16 20 0
L
CF12 2% 20 54 64 20 0%
prevista) x100
{n.¥ de EES com
2.1.1 - Emprass o
CFZ | CF 2.1 |com produtos ins em - _ i o = 32 =
- “ marcpa-:os convencionais | =MPreendimentos com % 0 32 0 0%
produtos II'EE”:OE} x | desconto
100 {0 ponto <=>=
{n.® de EES com,, f{)_porios
2.2.1 - Empreendimentos | melhorias no produto / -.a=‘co_r|<o_ B
CF2Z ‘com aspectos do n® previsto de EES Pgr D:]o' - 2% 20 iz iz 20 0%
predutofsenvigo melhorado | com melharias no u_F:an;
produto/servigo) x 100 ;5._p=or1o == 7




2.2.1 - Plano dz Markating

20 pontos ===

Niomero absoluto onto 3% 20 NA NA NA NA
e desconto
2 20 e 06 20
Nimero
apoiados o 2% 20 32 32 20
previsto x 100
participacao de EES MA NA 20 [ [} 20
do CESOL
CF3
Valor total
CF23 G R$ G a
emprees MNA NA I I I
mpreens NA = 271.091.00 h .
acompanhados pelo Cesol
2.2.6 - Emprasndimantos
o com produtos inseridos em
CF23 mercado Mimero absoluto HA N& MA lc] [ llc] 15
institucionallcompras
pliblicas
2.3.7 - Nomero de
NA NA NA G [ 1G G
do Cesol
0 ponios === Uk 02
desconto 18
~ e pontos <=
CGF3| oF3 3% 0 32 32 0 0%
CF32 Nimero sbsoluto NA NA 20 NA NA NA NA
comercializag
3.2.1 - Manuteng3o de
o Fundo Rotativo Solidario s ahe, .
CF22 | om paricipagso dos EES Nimero sbsoluto NA NA 20 NA NA NA NA
atendidos pelo CESOL
20 pontos
3.4.1 - Nimero de desconto
~ empresndimentos pontos <= n - .
Cr24 inseridos nas Lojas 16 pontos @ 32 2 2
fomenta pelos CESOL .
{ ponto <
atendimento) x 100
20 pontos
CF25 Nimero sbsoluto @ porto des: 29 20 o1 b 20 0%
20 pontos
CF 4| CF 41 Nimero sbsoluto des %% 20 32 32 20
B pont
{n.® de bensficiarios
421 entusl de com informagbe: 20 pontos
CF4Z b com atuali n® [ 20 100% 100% 20
infermagdes stualizadas o5
atendidas) x 100
CF43 (renda THifera= 10 -1) NA NA 20 NA NA NA, NA
4.3.2 - Diagnastico do = i
. o de 20 pontos <=>
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2° Relatdrio Técnico Trimestral do Contrato de Gestdo n° 053/2024 — Periodo: 08.01.2025 a 07.04.2025

Tabels 01 - Comparativa entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados
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11. RECOMENDAGOES

As recomendagdes em tela visam o aperfeicoamento da gestdo por parte da organizagdo social, mas também visa o acompanhamento e
monitoramento e avaliagao por parte dos membros da Comisséo:

O respeito a todas as clausulas dos contratos de gestao, isto, inclusive, atentar-se para Resolugdo n° 120, de 29/08/2019 do TCE/BA, visto ser
um documento norteador e obrigatério para execugédo dos contratos de gestdo no Estado da Bahia, assim como as demais normas que versam
sobre o Programa de Organizagdes Sociais no Estado da Bahia.

A Comissao de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagédo precisa desenvolver plano individualizado de acompanhamento para cada contrato
de gestao.

A execucdo das metas no seu quantitativo, especialmente, como previsto para alguns indicadores impdem sacrificio as organizagdes sociais,
devendo a administragdo publica verificar meios de melhoria e colaborar para o aperfeigoamento do Programa de Organiza¢des Sociais no
tocante aos contratos de gestado na area do trabalho-economia solidaria.

A Organizagéo Social deve empreender esforgos para efetivagao de todos os indicadores.

A Organizagdo Social deve manter todos os documentos relacionados ao contrato de gestdo de forma organizada para fins de acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo, assim como fiscalizagdo dos 6rgaos de controle.

Objetivando melhoria na eficiéncia e na eficacia das agdes do CESOL, inclusive de modo a tornar célere o seu acompanhamento e
monitoramento, recomenda-se, ainda, a Contratada:

Observagdo ao cumprimento dos componentes finalisticos e de gestdo, notadamente, pontualidade na entrega dos relatérios trimestrais de
prestagédo de contas e revisao de conteldo para que se evitem erros materiais e caréncias documentais;

Juntada, preferencialmente na via digital, CD-ROM, de todos os documentos comprobatérios do cumprimento das metas pactuadas, como
pesquisas de satisfagdo, relatério de faturamento, fotografias, termos de adesao, listas de presencga (oficinas/eventos), extrato CADCidadéo,
comprovantes de quitagdo de despesas com agua, energia elétrica, telefone, bem como os seguintes documentos: comprovantes de recolhimento
dos encargos sociais (INSS, FGTS e PIS) e tudo o mais que se fizer imprescindivel a verificagdo da execugéo;

Manter organizada toda a documentagéo fiscal, trabalhista, previdenciaria e financeira da Organizagédo Social, especialmente, a relacionada ao
Contrato de Gest&@o em analise;

Guardar os documentos relacionados aos meios de verificagdo dos indicadores do Contrato de Gestao: carta de adesdo dos empreendimentos a
rede de comercializagdo; documento responsavel por registrar o faturamento do empreendimento, documentos de sistematizagdo das
informagdes dos empreendimentos e de sistematizagdo das informacdes das familias;

Em hipdtese de alteragdo do Plano de Trabalho, informar oficialmente a Superintendéncia de Economia Solidaria — SETRE, para verificagdo da
consonancia com o objeto do Contrato, clausulas pactuadas e edital.

Atentar a atualizacdo e publicagdo em meios eletronicos de comunicagdo, a exemplo do sitio oficial da entidade, regulamentos préprios,
aprovados pelo seu Conselho Deliberativo, contendo regras de recrutamento e selegdo de pessoal e procedimentos a serem adotados na
aquisi¢ao de bens, contratacdes de obras e servigos e na manutengéo dos bens permitidos pelo Estado ou adquiridos em virtude do Contrato.

Atentar para inclusao de contratos de servigos que digam respeito ao trimestre de referéncia, sendo que os contratos de prestadores de servigos
devem indicar de forma expressa quais obrigagbes a contraprestagéo financeira abarca, sobretudo, em havendo desembolsos relativos a
execugdo do objeto envolvendo tais colaboradores. Os contratos de prestacdo de servicos e as compras devem observar as condigdes
estabelecidas no Regulamento da Organizagdo Social.

Evite-se 0o pagamento das faturas atinentes a custos fixos apés o vencimento, com vistas a n&o incidéncia de juros e mora, considerando os
principios da eficiéncia e da economicidade.

Essas recomendagbes ndo dispensam outras que surjam ao longo da execugdo do contrato de gestdo e devem ser acompanhadas
trimestralmente para verificagdo do aperfeicoamento da gestao.

12. PARECER CONCLUSIVO

Centrado nos registros pertinentes a execug¢édo das metas estabelecidas, nos demonstrativos de aplicagéo dos recursos repassados pelo Estado,
no modo de agrupamento das contas de despesa, na observancia as clausulas contratuais, examinou-se o Relatério apresentado pela
Contratada, com a incumbéncia de expressar opiniao sobre o cumprimento do contrato em tela até o presente momento.

O exame foi conduzido com foco na presungéo de veracidade das informagdes prestadas, na obediéncia aos regulamentos e nas praticas



adotadas pela administragao do Cesol.

E opinido desta Comissdo que até onde foi possivel verificar houve cumprimento dos componentes do contrato de gestdo previstos para o
trimestre pela Organizagdo Social. Isto posto, exaramos o presente parecer com recomendagao de aprovagao desta prestagdo de contas com as
ressalvas, sem prejuizo de a Organizagdo Social continuar prestando o servico com qualidade e melhorando os aspectos de gestdo e da
execugao dos indicadores e metas.

Estando de acordo com os achados, recomendagdes e conclusbes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Contrato de Gestao,
subscrevo o presente Relatério acolhendo as ressalvas, reiterando as recomendagdes e indicando o seu encaminhamento ao Secretario Augusto
Vasconcelos, ao Conselho Deliberativo da Associagéo Central de Cidadania e ao Conselho de Gestao das Organizages Sociais — CONGEOS.
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