RELATORIO

CONTRATO DE GESTAO N° 051/2024
ORGANIZACAO SOCIAL: COMUNIDADE CIDADANIA E VIDA - COMVIDA

2° RELATORIO TECNICO TRIMESTRAL
PERIODO DE 08/01/2025 a 07/04/2025

1. INTRODUGAO

O presente Relatorio, referente ao periodo de 08/01/2025 a 07/04/2025, tem como objetivo analisar o
cumprimento das clausulas contratuais e das metas pactuadas, bem como a economicidade quanto ao
desenvolvimento das atividades atinentes a execugédo do Contrato de Gestdo n°. 051/2024, celebrado entre
esta Secretaria para o gerenciamento do Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, com atuag&o no
Territério de Irecé atendendo ao disposto no art. 27 da Lei Estadual n® 8.647/2003, que regulamenta o
Programa Estadual de Organizag¢des Sociais.

Verifica-se que o relatério entregue a Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacdo pela
Organizagdo Social apresenta o seguinte periodo: 08/01/2025 a 07/04/2025. A apresentacdo do relatorio foi
importante para a administragao estadual verificar o andamento da execug¢ao do contrato. As metas pactuadas
e os servigos previstos estdo relacionados ao 2° trimestre previsto no Contrato, bem como as despesas
previstas e registradas pela Organizagédo Social.

A Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo — SESOL é a unidade responsavel pelo
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo desse Contrato de Gestdo, tendo sido instituida novamente
Comissao para este fim, através da Portaria n°® 080/2024, de 29 de novembro de 2024 e publicada no DOE de
30 de novembro de 2024 para designar os seguintes membros: Efson Batista Lima, Albene Diciula Piau
Vasconcelos, Ana Paula Santos Ferreira, Diego Santana Leal, Edjane Santana de Oliveira, Eva Patricia
Bandeira de Mello, Rafaela Sessa e Virginia Moreira Almeida Costa.

2. PERFIL DO SERVICO PUBLICIZADO

O Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, situado a Rua Teréncio Dourado, n° 116 — Centro- Irecé/BA,
CEP: 44.900.000 consiste em ofertar servigo de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos
Populares e Solidarios e a Redes de Economia Solidaria e Comércio Justo e Solidario, com vistas a incluir,
socioprodutivamente, por meio do trabalho decente, pessoas com capacidade laboral através dos
empreendimentos de economia solidaria.

O servigo de Assisténcia Técnica prestada pelos Centros Publicos se dara através de uma organizagao légica
de dimensdes necessarias para o desenvolvimento e busca pela sustentabilidade dos empreendimentos e
redes atendidas, considerando: i) os territorios, suas potencialidades, vocagbes socioecondmicas e politicas
publicas de desenvolvimento existentes; ii) a gestdo dos empreendimentos, condi¢des de autogestdo e
democracia interna, capacidade produtiva e seu plano de acao; iii) o produto, sua tecnologia, seu
beneficiamento e agregacao de valor; iv) o mercado, as condi¢cdes de logistica, marketing e comunicagao e
oportunidades de negdcios; v) a articulagédo dos EES para o crédito, nas redes de comercializagdo, em lojas
coletivas e centrais de cooperativas.

Desta forma, podemos considerar que deverdo ser executadas servicos, pesquisas e atividades com vistas a
prover os empreendimentos atendidos de informacdes e técnicas gerenciais e mercadoldgicas para alcangar os
objetivos propostos pelo servigo de assisténcia técnica.

Além de espaco fisico e de equipamentos adequados a natureza do servigo disponibilizado, consta o Cesol
com um contingente total de 15 pessoas. A capacidade operacional de atendimento minima prevista no
Contrato de Gestao é de 128 empreendimentos e devem ter passado por processos de assisténcia técnica,



insercdo de produtos nos mercados e agregacgao de valor.

3. Gestao do Contrato

O Contrato De Gestao N.051/2024 foi celebrado no DOE na data de 09/10/2024, no Processo SEI
n.021.2131.2024.0005177-98.Contratante: Estado da Bahia/SETRE. Contratada: Comunidade Cidadania e
Vidacom objeto: Gestdo do Servico de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e
Solidarios, sediado no Centro Publico de Economia Solidaria, implantado no Territério de Irecé do Estado da
Bahia, de acordo com as especificagbes e obrigagdes constantes do Edital de Selecdo n. 008/2024. PRAZO:
sera de 03 (trés) anos, a partir da sua assinatura. Prego: valor global R$ 3.480.000,00 (trés milhdes
quatrocentos e oitenta mil reais).

4. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO
A Comissao de Monitoramento e Avaliagao, ao planejar as suas agoes, objetivou propiciar ambiente favoravel a
elaboragédo e entrega, nos prazos e datas pré-estabelecidas pelas Organizagdes Sociais, os Relatérios de

Prestacao de Contas.

Consoante definido a partir da data da vigéncia do contrato em tela, a Contratada devera apresentar, no
periodo, os seguintes relatorios trimestrais e um relatdrio final, conforme cronograma.

1° 08/10/2024 a 07/01/2025 14/01/2025
2° 08/01/2025 a 07/04/2025 14/04/2025
3° 08/04/2025 a 07/07/2025 14/07/2025
4° 08/07/2025 a 0710/2025 14/10/2025
Relatério | Ano de Execugédo 2025 30/01/2026
Anual

Em observancia a legislagcao aplicavel a espécie, esta Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo elabora seus
relatorios correspondentes a iguais periodos e encaminha ao Superintendente da Sesol, o qual verifica e toma
as providéncias de estilo.

O processo de elaboracdo do Relatério de Monitoramento e Avaliacdo se pauta no quanto apreciado no
relatorio apresentado pela Contratada - OS (Organizagdo Social) enquanto fiel presungédo da verdade, sendo
subsidiado com elementos intrinsecos ao objeto de avaliagdo — cumprimento de meta e de clausula contratual —
no periodo referenciado. A sua redacao final ocorre a conclusao da analise do relatério recebido, considerando,
entretanto, que os documentos comprobatérios da execucdo das agdes foram compartilhados com a Comissao
de Acompanhamento e Avaliagao via midia digital e plataformas virtuais, a fim de que, complementarmente as
informagdes inseridas no relatério de prestagdo de contas, possam ser devidamente analisados; além de
constar do corpo do relatério apresentado, algumas fotografias, imagens de cards, graficos, prints de tela,
planilhas e comprovantes de regularidade trabalhista, previdenciéaria e fiscal da executante.

5. COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANCADOS



2° Relatorio Técnico Trimestral do Contrato de Gestao n® 051/2024 — Periodo: 02/01/2025 A 07/04/2025

Tabela 01 — Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados.
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MA: N3o se aplica no trimestre.

5.1 COMENTARIOS SOBRE OS RESULTADOS

CF.1 - Prestar assisténcia técnica com vistas a melhorar as condig6es de gestdo e gerenciamento do

EES

CF 1.1.1 Empreendimentos da carteira do CESOL com EVE

Relata a contratada que no 2° trimestre de execugdo do novo contrato de gestdo a equipe do Cesol Irecé

realizou 20 (vinte) EVE junto aos empreendimentos.

As comprovagdes foram encaminhadas, via pen drive, anexos ao Relatério de Prestagao de Contas.
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CF 1.2.1 - Empreendimentos da carteira do CESOL com Planos de Agao

A Contratada informa que, no 2° trimestre, foram atualizados e/ou elaborados 20 Planos de Agao.
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Os Planos de Agéao elaborados foram encaminhados, via pen drive, para comprovagao.

CF 1.3.1 - Empreendimentos com assisténcia técnica prestada

O periodo que ocorreu esse trimestre em questdo foi satisfatério, pois pode realizar visitas, insergbes e
intercambios. As atividades para os grupos que atuam com a agricultura familiar ou precisa diretamente das
plantacdes, o tempo de seca nao colaborou, comprometendo, desta forma a colheita. Desta forma o artesanato
tem sido a saida, onde houve uma melhor procura para a comercializagdo, embora a capacidade produtiva seja
reduzida, contando mais fortemente com as encomendas.

Relata a contratada que foram realizadas 65 (sessenta e cinco) assisténcias técnicas pela equipe do Cesol
Irecé, no 2° trimestre.

Abaixo segue as assisténcias realizadas aos 65 empreendimentos conforme rege o contrato. Vale salientar que
todas as comprovacgdes foram enviadas via pen drive.
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CF 2.1.1 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais

Relata a contratada que 33 empreendimentos de economia solidaria assistidos pelo Cesol Irecé foram inseridos
em mercados convencionais conforme demonstrado no quadro abaixo:
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Insergio Mercado Terra = Sahor

CF. 2- Prestar assisténcia técnica para comercializagiao de produtos dos empreendimentos atendidos

pelo Cesol

CF 2.2.1 - Empreendimentos com aspectos do produto/servico melhorado

As melhorias realizadas pela equipe do Cesol Irecé no 2° trimestre foram na rotulagem dos produtos, tabela
nutricional, padronizagdo no preparo do pao francés, boas praticas no manejo de produtos agroecoldgicos

dentre outros.

O quadro a seguir demonstra algumas melhorias realizadas. As comprovag¢des foram encaminhadas via pen
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Insergio BV Farmacia

drive.
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Associaclo g Muinams ge Agrcultoms, da S1OETOPS Faso ge poms Fez 1 ROV Besigh 0o paso
23 | Descoberta e Regiles Adlaceran . die posta & melfoms o
e e ] BCATEAMASTT R WTATCD
msls modem
Azzociacls Comonitida dog REmacas et e 1802002 Tomatinko Cam{a Mova emibalagem de
M zuiomiooies Josd Duodade Feitose comerializaclo do produio
Associacls Comunitada Vida Move §o5. DENCA0TS Segquiho DivesEcacio do rechedo do
3% | mmeescents Dulomocie de Selue dag sanorgios saquilnos
Cabacas
38 | Associacls Remanesoenis do Sullomiso de il agfaecy Cesto Melrommenta no
" acabamenio das pecas.
Assoclaclo Canfr de Comlincla & 1000202 Biscolto de Folllo Crliwgls di mowe mbdlagem =
a7 | Expesddncia da Gamedelm [ R e T TR T
comenializclo em
FICALOS. CORanCionals
Associacko Remanescente Guilombola de 4O ID0ES Zegdirn Fol Inseddo rckeio de doce
35 | Legoa do Malo de banans ma fadcaclo dos
Saquiings, 1andD Mals. s anor
= agmgand. valoreo prodih
| AFROAF 1002025 Al O tormato de comerclalizaclo
que agom o el et senda
wandido por oeidade]
Assochaclo Remenescente Guilombola Salxa ety feeic Zaido em Fasta More robudegern mals
40 | Bkt mmicdiama & sofsHoade pars
o mads wislpliidade &
produns

VIR YACH

VR LMD G SIVIOSEY

Produto Melhorado: 3 identidsde visusl traz notoriedade pars os empreendimentos,
desta forma o Centro Piblico atendo 3 melhoria da rotulagem pensou junto com o EES
na cfiagdo da marca que represente 3 Associagso.

CF 2.3.1 - Plano de Marketing para os produtos e servicos da Rede de Comercializagcio dos EES
atendidos pelo CESOL

Nao se aplica ao trimestre.

CF 2.3.2 - Pecas de comunicagio e propaganda desenvolvidas e veiculadas

A contratada criou as 06 pegas de comunicagdo e propaganda com o intuito de divulgar e difundir os servigos,
produto e empreendimentos que fazem parte do Cesol Irecé através das redes sociais.



(1] DATA
DA
REALIZ

ACAO
1] 1070472 | https:www.instagram.com/p/DG0ePHFMwhE b chid=hwY 2x jawd VZpdeHRuAZFIb Oix MAABHXRIVs Cv
025 WGEAZmpODt8-0ELz9MaY KIEaWALECAYIMhzC5WVAvdR-REilg_aem  1XZpayKUZOmZ4XjwHODQ
Fl 0810212 hitps Mwww instagram, com/p/DF zzMNDub6 S Fibclid=Y 2xpaw) VZ 1)1eHRUAZFIbQL MAABHThVEBKO
025 wKgbUdwBK fda3Wwxa095F zeRoNSTUE TXOLRE I2npd LUIOZul QA _aem_ipgfwX-s3suR-
lobTyYSig&img_index=1
1610572 | hitps Mhwww.instagram. com/p/DHWembOS G behd=hwY 2qgaw V. S pleHRUAZF IO MAABHTRVBKD
025 wi gbUdwBK fda3Wwxa095F zeRoNIfuE TXOLRE 2npd LUIOZuL QA aem ipgfwX-s3suRJobTy'YSig
14/05/2 | ips /A instagram. com/p/DHMIBYUOGK I/ belid=iwY 2xjawl VadSleHRuAZF IbQkMAABHb eI 12032
025 T92i3 HE4uoQspirTSTGgVaY0a9gyY2L3lyngtBEnTVaE Raw_aem EXK-6r60j0955) zemyESIQ
T2 | hilps Mawew instagram com/p/DHGhhabd_Lz?belid=hwY 2x jawIVaExleHRuAZFIbQMAABHUr_T37-
025 wck 1z1ochblldLVxIVPIBE Uk Twr sOwhit TY Ghbe TPckmSmVécg aem TmiWhdrS5n QycAuilWTasQ
130272 | hitps/Awww.instagram. com/p/DHIvheFyE2ZT P ibolid=hwY 2xjaw) VbJHeHRuAZFIBQIxMAABHX ROV s Cv

25 WGAZrpODIBOEtzSMgY KIEoWAL ECiIdYtMhzCSVAvdR-REilg aem 1XZpayKUZ|OmZ4X v HODO

PECAS E PROPAGANDA DESENVOLVIDAS (SITE/IBLOG)

CF 2.3.3 - Empreendimentos com redes sociais criadas e apoiadas

A contratada criou e/ou apoiou as redes sociais dos empreendimentos assessorados uma vez que esta € uma
importante ferramenta de divulgagdo para que os grupos possam difundir seus produtos bem como
comercializar os mesmos.

Para além de criar e /ou apoiar, o Cesol tem conhecimento de que é preciso treinar e orientar os representantes
dos empreendimentos para uma melhor eficacia nas publicagdes.

NOME DO EES DATA DA;- REDE SOCIAL (g@)
REALIZACAD
1 [ Grupo de aresSos mogphey 12/05/2025 hitos:fwww.instagram.com'mocobeu.snes?jgsh=hMxXMcNDNzamike WN2 dw==
2 | AssociagSo Quilombola Lundus 1070472025 hitps:/fwww. instagram.com'mocobeu.srtes?jgsh=NXxNDNzamike WN2 dw==
2 | Gnupo Delicias de Mandacan 1070372025 hitps:/iwww.instagram.comidelicia.de mandscan Fjgsh=emmwl OHhrY ml3NnEx
4 [Associagso de Assisiencis s Fessoas 12/05/2025 www.instagram.com/aapi_sssociscan
ldosas — AAPI
& | Associagso Olhos Diagus, 20/0372025 hitps:/fwww.instagram.comfassoc olhosdagua?utm_ sourge=qr&igsh=MNhd GE 10Dhudd] ==
& | Grupo Margues 20/0272025 hitps:/fwww.instagram.comfgrupomarques01?ytm._source=qriigsh=eDhtdGU3OGpjbzI0
I | Associagso Eureca 3000372025 hitos:/fwww.instagram.com/eureca. ass0cieca0 yim . souree=qr&igsh=dX J2oXFvNXZMNDY =
& [Ass0.Mulheres de caldeirdo 02/03/2025 hitps:/fwww.instagram.com/caldeirao.mulheres?igeh=ZTJmOX JiMmpkc2 Nu
g2 | Grupo tresimnas 1270272025 hitps:/fwww.instagram.comicleceartesanatol
10| Grupo arte em Couro 18/0372028 hitps:/fwww.instagram.comfucyeudafameaira/
11| Grupo Fages do sersao 3000372025 hitos://www.instagram.comiraizes.doserao
12| Assog. Salaminho 28/03/2025 hitps:/'www.instagram.com’salaminho.assoc?igsh=MAVTY ZJObDVranppy Q==
13| Assge. Quilombo de Bameios 04/02/2025 hitps:/fwww.instagram.com/quilombos. doshemeinnhos?jgsh=7Z0h 1d 2ZZuNGhkMNjlow
14| Delicias ds Roze 170272025 hitps:/fwww.instagram.comimo sedelicias




15| Adkely grupo informal 3010272025 hitpz:fwww.instagram.comiartkelly.irece ?igsh=MAZTMHdte DZZ N2 TuY Q==

16| Assog. Salobro. Manig de Mandioca 11/0372025 hitps:ifwww.instagram.comimaniade. mandiocs ?igeh=d 28 bejFocX Zedn Ub

17| Azspe. de Mato Verde 12/0172025 hitps:/feww instagram comlasso matoverde?igsh=c27pd TZueHh3N2g=

18| Assentamento boa nova — suzana maya, | 1470372025 hitez:/fwww.instagram.comimaiasuzana_sssent?igsh=MXRwY 2 NoaHVvZGJqbl==

18| Grupo Aresas maia 2000252025 hitps:/fwww.instagram.comimaia_sresas

20| Aszo. Caldeirdo dos Gamas 2070372025 hitps:ifwww.instagram.comicaldeiraodos.gams

21| Asspg. Capim Duro 280372025 hitps/fwww instagram. comiassoc. capimduro

22| Aszoc. Santo Inacio 0470272025

23| Grupo Serso arte, Arte emcouro 170272025 hitoz:/fwww.instagram.comicouro.eman?jgsh=d2gzan NoNTdveTlv

24| Aszog. Sabino JD 3000372025 hitoz:fwww.instagram.comisabino. assoc?igsh=MWina3 Bl TExMHIs

25| AssocisgSo Comuniténa de Mudinho 2000272025 hitps:ifwww.instagram.comimulheres. demundinho

26| Associagiio Comunitana de Tinnca 0370372025 hitps:/fwww instagram. comiact tirnca

27| Grupo hortsligas Cruzeiro 0470272025 hitps:/fwww.instagram. comicruzeiro hortalicasPigsh=MWc3bnRoclod 2phall==

28| Grupo Informel Beces e Geleiaz Dona 1970272025 hitos:www.instagram.comflecinha.geleias?jgsh=2GtIMHg3ZzVaMmv4
Leginha,

28| Grupo produtos da fazends 120372025 hitps/feww instagram. comids fazendap Pigsh=Z3huZ 28y MWSUNZ RO

30| Grupo de aresas de mulungu do momo 1170272025 hitpsfwww.instagram.comiartesas.demulungu?igsh=MARhMLZmZ2 tyY WiicA==

31| Grupo Mulheres que cnam 10/03/2025 hitps:fwww.instagram.com/mulheresque.ciam?igsh=dGowY md TY3ZiINGgz]

32 [ AFPI-Foralkecmento do anuncio de 16/01/2025 itz /fwww.instagram.com/p/DESqpOTusbkPutm_source=ig_web_copy_link&igsh=NzRIODBINWFIZA==
maquinario do fundo rpiatite

33| AMAD Casza de ares — Curso sequihos | 03/02/2025 hitps: Feww instagram comreelDFI0monuVRDFyim sourge=ig_web_copy_link&igsh=MNERIGDENWFIZA==

hitps:/fwww.instagram.com/p/DFn0 20 xz-8/?utm . souree=ig_web_copy_link&igsh=MzRIODBINWFIZA==

CF 2.3.4 - Participacao em Feiras de Economia Solidaria/Agricultura Familiar/Exposicoes

O Cesol Irecé participou, neste 2° trimestre, de 03 (trés) feiras, uma delas aconteceu nos dias 07 de fevereiro e
08 de margo, no estacionamento do Mineirdo Atacadista, localizado na Avenida 1° de Janeiro, na cidade de
Irecé, das 9h as 16h, com participacao de oito EES das mais diversas cadeias produtivas.

A outra feira, realizada pela Secretaria Municipal da Mulher e Cidadania de Irecé, com a participagdo dos
empreendimentos atendidos pelo Cesol Irecé, dia 14 de marco, em comemoracdao ao Dia Internacional da
Mulher no evento Viva Mulher. Este evento teve por objetivo o fortalecimento da associagéo entre as mulheres,
elevagao da auto-estima com foco ao empreendedorismo feminino, onde foi proporcionado, no decorrer da
feira, servicos de massagens, corte de cabelo, manicure e pedicure, aula de zumba, barracas com exposigao
de artesanatos, comidas regionais e uma diversidade de artes feita a mao.

No quadro abaixo segue relacionado os empreendimentos participantes nas respectivas feiras:

NOME DA
NOME DO EES ENVOLVIDO ATIVIDADE DATA DO EVENTO
Artes e Mimos
AMAD Feira Economia 07.02.2025
| Solidaria MINEIRAD | 08.03.2025
Associaciodelapinha
AMAD
. Mulheres da Maceddnia Feira da MULHER
02 N 14.03.2025
5. Artee Mimos




e L

Figura Turma de Comercializacio Feira da Mulher Irecé

CF 2.3.5 - Resultado das vendas dos empreendimentos de economia solidaria acompanhados pelo
Cesol

Embora este indicador seja uma informagédo gerencial, O Cesol Irecé, no periodo de Janeiro a Abril/2025,
acompanhou o resultado das vendas dos empreendimentos que comercializaram seus produtos através de
mercados convencionais, vendas institucionais (PNAE), encomendas e em feiras realizadas nos municipios do
estado e em demais eventos.

No trimestre a venda total foi de R$ 297.283,19. Este resultado demonstra uma melhoria significativa dos
Empreendimentos no que tange as vendas em comércios no geral, de encomendas e mercados
(convencionais, institucionais, dentre outros), aumentando o faturamento mensal dos assistidos.



NOME DO EE VALDR (R
1 ASEOCIACAD AGRICOLA UNAD OF 2AC B S £.202.00 =
Fef 4.500,00
3 | AZSOCIACAD COMUNTARIA DE FONTA DA VARZEA FiB 2.120.00
3 AZEOCIACAD CARCARA, = .
RE 700.00
+ CoURO RE 155500
5 GRUFD RAIZEE CULTURAE OF ARTEZANATO 02 - = o 1.200,00
Pisiiaiey RS 1.150.00
LAGOA, MOV =
] RE 4300000 Fes 500,00
RS £ 27220
i = Bl R 1 EIEO0
] RE 1535400 = T
SR e % 35000
] RS £ 024,50
i) =5 220,00 = 55 4 000,00
1 el 5100000
™ Fef 4 50,00
1z B 4 500,00
= =8 1 EE0.00
12 RS £ 510,00
= FiE A7 705,40
14 RS 500000
w Fedi 100000
E FeB 200000 =
Rs 1.577.00
i mE 220,00
T =5 =00 = RE S40.00
1z RS 3.500.00 4 =g 5 7m0
% Fid 250,00
" cxas
Fefi 1.500,00
| ASZOCIACAD COMUNTARIA, NOVA SEFTRANGA R 23000
2] ARG BT S az FeB 150000
T3 RE 157500 4 Feli 1 540,00
AZEOCIACAD [
3| AZE0CACH RS 2 240,00
3
| AEEOCACAOREMAREELENTE GOS0 08 —
FAZMO ZSE0.00 42
= AFRDAF R 200,00 E 1
Fef 1.500.00
= AZEOCIACAD CENTRD OF COMVIVENCIA S il £.300.00
[ Fes 70,00
[ AETTRAM & 2 350,00
] RS 100,00
Gl RE 230,00
= FBi 1080000
3 AZEOCIACAD CULTURAL DF SARRERDS RS 40,00
4| ASEOCACAOD
R 1.500,00
3 AAE FeE 130,00
3 FE 150,00
Gl RS 120,00
3 RE 230,00
] FE 4 000 00
i mE £25.00
Bl =3
50,00
B RS 212200
[ =3
TEE 00
TOTAL Rl 287 ZEL18

CF 2.3.6 Empreendimentos com produtos inseridos em mercado institucional — compras publicas

Meta: IG

Realizado: 07 / R$ 28.532,80

Percentual de Alcance da Meta: I1G

Embora este indicador seja uma informagao gerencial, a contratada, no decorrer da execugao do 2° trimestre,
acompanhou 07 (sete) empreendimentos que inseriram e comercializaram seus produtos em mercados
institucionais através do PNAE, conforme demonstrado no quadro a seguir:



NOME 00 EES PROCUTOISERVIGE ORGAD VELOR
1 ASSOCIACAD FLORES 0O FRES DE AL e R38L280
SEMIARIDO NAZ
7 Fre] 5000 OF ABGSORA £ Z ERRE T
PAES PHAZ
E =T e e ] mREE PRAE RES000
3 WELANCI, PERIND, R3200000
CENOURA, CESOLA,
ASSOCIACAD REMANESCENTE HORTALICAS. GUASS ——_—
QUILOMBOLA DE MATADO MILHO | cana, SANANA, FELAD
£ PASTA DE ALHO
5| ASSOCIACAOD COMUNTARIA VIDA | COENTRO, ALFACE, 3500000
NOVA DOS FEWANESLENTES. PIMENTAD, BATATA, .
FUILOMEDLA DF BAKA DAS DOCE £ BATATINGA
CABACAS
5 AMAN SRS BRAE 73 200000
7| ASSCCPACAD COMUNTARIR DE FAES TEMPERD - R3 900000
SALOSRO
TOTAL RS 2555250

CF 2.3.7 - Numero de empreendimentos comercializando com apoio do Cesol
Embora este indicador seja um indice gerencial, 21 (vinte e um) grupos assistidos comercializam com o apoio

do Cesol conforme quadro abaixo:

NOME OO EES TIFG UE ESFALO DE
COMERCIALIZACAD

1 AFTTHAM CESUL [TABUNA
T GRUPD SERRA D& ESTTVA ESPATD SOLDARTD
T GRUFD UAT ESFALD SOLDARTD
T FFROEF ESFALD SOLDARTD
] GRUFD WULHERES EM AL AT ESFALD SOLDARTD
5 GRUPU CASA DA AR TE ESPALT SULDARTD
7| GRUFD MULHERES VIRTUUSAS UE | ESFALD SULDARTD

MACELUUNIA
¥ [ ASSUCTACAD TERCEIRA IDADE UE ESPALT SOLDARTD
JUAL DUURADD
Y [GRUFD CERAMISTA UE XIQUE-AOUE|  ESFALD SULDARTD
] GRUFUARTE E MARCENARTA ESPALT SOLDARTD
T ASSOCTACAD REMANESTENTE ESFALD SOLDARTD
LUILUMBULA UE BALKS GAINANA
17 GRUFD THES TRIMES ESPALT SOLDARTD
T GRUFD GUERRETRAS EN AGED ESFALD SOLDARTD
T8 R R GENI s T AL ESPALT SOLDARTD
5] GRUFU GENILSA TEMFETRUS ESFALD SOLDARTD
18] CODETER ESFALD SOLDARTD
17 GRUPD ACAFRAD SERRAND ESPALT SULDARTD
T8 ASSUCTACAD REMANESTENTE ESFALD SOLDARTD
LUILUMBULA UE RIAUHD

L] GRUPD ENCANTUE ARTE WERCADD UAS BRTE
M| GRUFD ARTE E MARCENARTA WERCADD UAS BRTE
H EFTTHAM WERCADD UAS BRTE

CF.3 - Prestar assisténcia técnica para aumentar a capacidade de integracdao, cooperagiao e
intercooperagao dos empreendimentos atendidos pelo CESOL

CF 3.1.1 - Empreendimentos inseridos em Redes de comercializagao
Relata a contratada que 32 empreendimentos foram inseridos na Rede Sertdo de comercializagdo no decorrer

do 2° trimestre. As cartas de adesdo dos empreendimentos a respectiva rede e o regimento da mesma foram
encaminhadas, via pen drive, ao 2° Relatério de Prestagdo de Contas.



REEFONIAVEL FRODUTOY IERVIGO
1 CATIA CUMHA DA S VA ARTEZANATO
7 TOCARA DO0RADD ALIIENTAGAD
MEEZAE
3 i ALTIENTACAD
SALOEAD MASTING DOF AMICE
4 JDEENILCE OF S0UEA ALENTACAD
B EOVANGE ICEEOA ALMENTAGAD
sLva
& WARIA DA GLORA D0% ALIENTACAD
ZANTOS
T ARTEEANATD
& SRUFD MEL DA ROTA ALBENTAGAD
] AEE0CACAD D08 FEQUENDE - ALENTACAD
FRODUTORES RURAIE DO GRAMA, | o0 MDA BARCIA
1 o e G Ao ACIANA BOREES DA ARTEEANATD
EET
7 o AR AchD | AUMENTACADIARTEEANATO
1z AMENTACAD
12 ARTEEANATD
14 | ATSOCIACAD DOE TRASALFADORES | WAMCHD ALVES DOR ALMENTAGAD
15 ALENTACAD
= ALENTACAD
CATANA FANTOS
7 R — TOMMGAE SATETA 02 ARTEEANATD
SmeTR RS AniEs BOUEA GOMES
1=
1= IEANE EVANGELETA ARTEZANATO
D0S SANTIE
= TEA RoCReUEE 08 ALMENTAGAD
zouzA
= DR IANE MEEEAE OF ALENTAGAD
zoUzA
= TEECVANDT FOMAD OE ALErTATAD
FoUsA
3 ALENTACAD
T | 0RO RAIEEE CUCTURAL OE LAEA ARTEEANATD
NOVA
E AZEOCIACAD CARCARA TRV ROCHA NETD
= WA DAZ DOREE
FEREEA
= ANTONIA BARS0EA DA
Rz ALMENTACAARTESANATD
= SLIZANGELA ALVES
EATIETA ALBIENTACAD
= T4 DAANE RODRUGUES
D0S SANTOE ALBENTACAD
) SOV ALDD J0RE ARTEEANATD
LU FEREEA
7] AT MONEE OO ALLETAAD
ARMD
= P ALENTAGAD
zouzA

CF 3.2.1 - Cooperativa constituida com fins de comercializagao

Nao se aplica ao 2° trimestre

CF 3.3.1 - Manutengao de Fundo Rotativo Solidario com participacao dos EES atendidos pelo CESOL
Embora este indicador ndo se aplique ao trimestre, relata a Contratada que a Associacdo Comunitaria dos
Pequenos Produtores de Lagoa dos Meninos, de Mulungu do Morro, acessou o Fundo Rotativo Solidario onde

foi elaborado o Projeto Produtivo de Geragao de Renda incluindo a documentacgao necessaria e cadastramento
da proposta para aquisicdo de recursos a possibilitar a compra de materiais na viabilizacdo da manutencéo da



cadeia produtiva do EES.

Registro da visita feita ao EES Associacio Comunitiria
dos Pequenos Produtores de Lagoa dos Meninas com o
objetivo de levantar as assinaturas para conclusdo do
Projeto para acesso ao Fundo Rotativo Solidario.

511841

do Cerco
do Moo
Bahia

agoa dos Meninos

CF 3.4.1 - Namero de empreendimentos inseridos nas Lojas fomentadas pelos CESOL

A cada trimestre a contratada tem por meta a insergdo de empreendimentos nas lojas fomentadas. Assim,
neste 2° trimestre, mais 32 grupos produtivos, sejam do ramo alimenticio e/ou artesanal foram fomentados a
inserir seus produtos para comercializagéo.

Os termos de cessao destes produtos foram enviados, via pen drive, como comprovagao da meta.

WOME DD EES RE 3POMEAVEL DATA
1 GRUFO GENILEA TEMFEROE EEMILEA ALVES DE 80UZA | 17 DE JANEIRD DE 2025
E] ASE. REMAMESCENTE DE QUILOMED DE LA SANTANA DA NEVES | 29 DE JANEIRD DE 2025
LAPHA

3 AZE. CULTURAL REMERCENTE RARREROS. SONODMEMDEZ DEEAMD | 20 DS JAMSIRODE 2025

3 TR0 MADE GUE ACREDTTAM TELTRUCE XAVERDOE | 31 OE JANEROCE 2055
EANTOE
5 GRUFD ROEE ARTER DOMINGAZ BATIETA CE | 30 OE JANERO DE 2025
BOUZA GOMES
[ AEEOCIACAT REMANEECENTE OE MARIA DO B0CORR0 M 07 DE FEVEREIRO DE
SUILOMED DF LASTEA EANTANA, o
E] - _ COMINGAZ BATIZTA, CE TOEFEVERERO R
GRUFO ROEE ARTE -
= TOUZA BOMEE o]
E) & DE FEVEREIRD OE
ERUSD MEL DA ROGA FLORIZVAL SLVA FERERA -
w25
] ~ — TEAN LENG CATEARD TELE FEVErERO LR
GRUFD FAZENDA GAMELERA LD wnos
102 MNORMA ANITA MOREIRA 1% DE JANERO DE 2025

AZES. GAMELEIRA, — 33 IDADE VAR Los

1M1 APTTRANM — MANDACARL DE MULUMNGU 00 REMNLEON RODRIGUES DE | I OE JANEIRD DE 2025

MORRD QLIVEIRA
12 SRURD MULHERES VITORIOSAS DE ARA FALILA DA SLLVA 09 DE JANEIROD DE 2025
MUACEDDNA BATIETA
12 AZZ. DE BELO CAMFO GEAME CARDDSD DOURADD | 31 DE JANEIRODDE 2025
14 —— - EURAIDE QLVERA 21 DE JANEIRD DE 025
ASES. MULUNG DD S0 AR ALSD
18 24 DE FEVEREIRD CE
ERUFO FAMILIAR FIDE E ARTE JOELILA BARIANA DE MOVAIS onos
48 - . SBLVANE DORIMNGOE DOS 1 DE FEVEREIRO DE
SRUFD MULHERES EM A SANTOE 0is
E WVES = =
17 BRURD MIULHERES 23 ACRD ELZAMIA ALVES MIRANDA 27 DE MARCD DE 2025
SOUNELA
EE) SRUFD MULHERE S VITORIOSAS DE LLRCLARA, CARALHD DA 27 DE MARCO DE 2025
MUACEDDNA SILVA GOMES
18 SRUPD MULHERES VITORIOSAS DE CLAUDIA FEREIRA D02 10 DE MARGDH DE 2025

MACEDOMLA SANTOE




m e LUTUAMA CARVALST DA 03 D€ FEVERERII CE
ASEOCTWCAD ARTE DOURMDA, — AMAD ZvA BOMES o0z
] GRFD RAIZEE CULTURARE O __ 2% DS MARCO DS 2025
ARTESANATO DE LAGOA MNOVA WARA ROCHA 22NA
Frd SRUFD RENOVA FET JOBELITO MENDEE DA BILVA
AHAARIA SILVA NOUAEE = JANEIRO OE 2005
2 GRUFD ENCANTO E ARTE : _‘_ s 0D JANERODE 2025
ALVES
A 2LV, IOVAES 24 DE JANERO DE 2025
4 BRLUED ENCANTD £ ARTE AN, .‘\?.{4:._:_.{‘} WAES 4 DE JANEWRO DE 2025
ALVES
% [ AFEUARIR EILVANOUAEE | 04 0= FEVERE RO OE
GRUFD ENCANTO E ARTE ALVES 202s
% AZEOCATAT SO0IDCULTURAL N B
ERENITA JOSE DE SENA -
COMLMITASIS DS MSIA HISA = 2025
GEAMLEMND CAEEMED 2% DS MARCO DS 2025
5] SRLED EAZENDA GAMELEEA EEAN :_ :,== = 2% DS MARCO DS 2025
= CRUFD COMUNITARIG (COMLMIDADE S
TERAFELUMICA) e
= RENILEON RODRIGUES OE 14 DE FEVEREIRO CE
ASITRAM .
CLIVEFA ams
an SRUFG TRES o= R MARIA CLECE BARNOEA T4 DE FEVERERIOE
GRUFO TREE IRMAE BARRA DD MENDES P 202s
3] AEEOCACAT DNAD MIMICEAL EM ECMAARIT DUWVE A 02 DE JANERRO DE 2025
= I DE LIEA MARCHADD
2z GRLFD MULHEREE VIATUDEAS O CUTIAMA DARVALSODA | 0D DS JANSROOE 2025
MACEDOMNIA, BLVA GOMES

CF 3.5.1 - Eventos de estimulo ao consumo responsavel

O evento de Consumo Responsavel, no 2° trimestre, foi realizado dia 12 de margo, em parceria com a
Secretaria Municipal da Mulher de Irecé.

O tema abordado foi sobre o “Reaproveitamento dos Alimentos, ministrado pela nutricionista do CESOL, a qual
proporcionou as pessoas momento de aprendizado, troca de experiéncias e interagdes entre os participantes. A
abordagem de praticas sustentaveis e estratégias de como evitar o desperdicio de alimentos, com formas
criativas e saudaveis de aproveitamento integral dos ingredientes. A degustacao do bolo feito a partir da casca
de banana foi o ponto alto no evento.

LOCAL QUANTIDADE CH TEMA DATATO
DEPES3DAS EVENTO
Secretaris da Oficina de
Mulher = el 4h | Reaproveitamento de | 1200372025
Cidsdsnis d= 2 Alimentos

CF 4. Monitorar a assisténcia técnica socioprodutiva
CF 4.1.1 - Namero de empreendimentos com informagoes atualizadas

Para cumprimento dessa meta, a Contratada encaminhou a planilha em Excel, constando os seguintes dados
registrados: nome do EES, CNPJ, Linha de Produgédo, Nome de beneficiario, sexo, telefone, CPF, enderego,
municipio, UF e e-mail, conforme orientagdo da CATIS.



NOME DO EES RESPON SAVEL

1 |Associagao Agnicola Unizo 550 Banto Genivaldo Sodre Dos Santos
Associagao Comunitarades Fequanos Gileglio De Souza Nunes

2 Produtares Rurais de Euresa

3 [Associagao ComunitanaNova Esperanga Juliens Guedes Da Souza

4. [Associagse Hural de Mulheresde T Jeane Evangelista Dos Sanios

3. |Cooperativa Gemana Hiago Marques Dos Santos

5 Grupo Ar= em Couro cy=uda Pereira Dos Sanios 23 Assocugao-:a SSISIENCIa 3 Fe5508 |0053 — Farrar-:amrﬂmra
- AAF] Polg 2 Bamo Alto

7. |GrupeMarques Hiago Marques Dos Santos = pa— o s

SSOCIACE0 O it ertina Silva Santos

Grupe Razes Culturais de Anesanato de Lagea [ Milvansts Nunes Rocha Sena 2 soEe= o Somie == me

& lnovs 25 |Associagao dos Frodutores do Grama Bknaigs Alves Comela

3 |Grupe Denayars, Jaselip Mend=s 26 |Associagae Comunitana de Salobro Gerson Martins dos Anjos

10 |Grope TrEs [rmas Wz Clegs Barbosa Sanos 27 |GrupeMeldaRoga Hlan Fardec

11 | Grupe Informal ElZane Aeie ElEanazls 4z Siva Dourado 28 Associagao dos Apiculiores e el r=g | ManwelWargues dz Dliveira
Associzcao dos Fequenas Frodutares e Joslma Ferzirs oz Souza de 3zlobro

12 A-;ricl.héras Familizres da Comunidade 7 Associac3o de Assisténcia 4 Pessoa [dosa - Fernanda Sealahnny, Moura
Uuilombola de Sertso Bonto AAF| do Achado
Associagan o= Mulheres 4= Agniculiorss da Eandra 5. Dutra Rabelo 30 [GrupeFios e Are Jeferson Alves

13 |Descoben i dia da Associagao Comunitana Mist Fredutors Russ | Anlsen Pereira Vieira
Lomundads taulom bola H de Caldeirio dos Gamas de Palmeiras

1 Associagao Comuntanades Hemanescene de | Luz Tarks Wereciang da Silva 32 |Grupo de Mulheres de Larguinha Maria Finheiro da Silva
Quilmbolss Joss [lunds da Feitosa Associagao Familiar Remanescenia de JoZoFaulke Gomes Carneiro
Associagao ComunitariaVida Nova dos, Andrz Luis Nogueira Costa 93 |Quilembela da Comunidade de Malhada e Olho

15 W-&Libmbﬂl&ca Baixa das U Agus
Uabagas " ASS0CiacE0 0= Moradores do DisTio 02 5ante | Blg ANES Fakan

% Asf{_:»c__lagaa Remanescente do Qullombo de Anaid Persiva de Olivaira Inacio
fpaigRe FSociagan Familiar Hemansscenis 08 TAkaks Borg=s 4= Siva Souza

7 Associzgio Centrode Convivencis e Norma Anita Moreira 35 |Quilombolas das Comunidades de Gragarnio e
Experigncis ds Gamelsira Wasconcelos Lima Salveno

18 Associagao Remanescente Cuillombola de Elisanash Alves Batista ASE0CIZCE0 COMUNTENS 008 1T303Na00MEs Cristiane Alves Sakes
Lagoa do Meio e Rurais de Mandacaru

19 [AFROAF Faule Tertuliane Des Santes 37 |Associagac Mulungu 9o Sl TraeElMaria da Fonseca

20 Associagao Remansscente QuilbmbolaBana dg | Edivalde Jose Pereira 38 [Grupo de Ares3s de Mulungu do Mamo lara da Fonseca Souza
Lyndus Grupo Rose Aes Diomingas Balisa de Souza

I |Grupo Ansnas g2 lrscs WeraLucla Faiva Vasconcelhs E Gomas

2? |Associagao e Grupoe Arauna Meu Espore Amaury Fersira Gomes 40 | Grupe Waos Cue Acrediam Ta¢iana Borges da Siva

CF 4.2.1 - Percentual de beneficiarios com informagoes atualizadas

A planilha com detalhamento dos empreendimentos e familias atualizadas durante
disponivel em anexo em midia digital juntamente com o relatério impresso, entregue

Assisténcia Técnica e Inclusao Socioprodutiva — CATIS/SESOL.
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CF 4.3.1 — Relatério com a evolucgao da renda dos EES

Nao se aplica ao 2° trimestre .
CF 4.3.2 - Diagnéstico do impacto do Cesol no territério com foco nos beneficiarios
Nao se aplica ao 2 trimestre.

CF 5 — Articulagao, governancga e formagao permanente.
CF 5.1.1 - Fomento de politica publica municipal em economia solidaria

Relata a Contratada que, em virtude das novas gestdes municipais, o0 Fomento de Politica Publica Municipal,
no decorrer do 2° trimestre, foi através da busca por parcerias com os entes publicos para ampliacdo dos
atendimentos e assisténcia a empreendimentos de economia solidaria.

Assim exposto, 0 CESOL Irecé participou da reunidao com o Conselho Municipal das Associacdes Comunitarias
de Central (COMAC), dia 27 de fevereiro de 2025, onde se fizeram presentes os presidentes do Sindicato
Rural, Sr. Givanilton, os presidentes das associagdes e o Secretario da Agricultura e do Meio Ambiente, Sr.
Antonio Carlos. Na oportunidade, o Cesol Irecé apresentou as agdes e assisténcias técnicas que sao prestadas
aos empreendimentos.

it 1 T

No dia 11 de margo de 25 o CESOL Irecé esteve reunido com o novo Secretario da Secretaria de Agricultura de
Barra do Mendes, Sr. Wilson Nunes, onde foi apresentado a metodologia, agbes e assisténcias prestadas aos
11 empreendimentos do municipio.

Estes dialogos nos dois municipios tém por objetivo buscar apoio no desenvolvimento e expansao no fomento
da economia solidaria entre as associagdes que ainda ndo integram a carteira ativa, uma vez que a regiao
apresenta potencial elevado.

ﬂ Vaia,
i

|- i

OATA DA ACAD A-OES REALTZADAT
2T 0L 205 Faricipagac na reumac 42 35500130085
i B Heunizo com 3 Secretans de Agricultura
de Harra do Mendes

CF 5.2.1 - Realizagdo de evento formativo em economia solidaria

Nao se aplica ao 2° trimestre.
CF 5.3.1 - Plenaria com EES atendidos pelo CESOL
Nao se aplica ao 2° trimestre.

CF 5.4.1 - Qualificagao da equipe do CESOL

N&o se aplica ao 2° trimestre.



CF.6 - Assisténcia Técnica em empreendimentos com atuagdao em Residuos Sélidos

CF 6.1.1 - Assisténcia técnica para os empreendimentos que atuam com residuos soélidos

A Contratada tem em sua carteira ativa 02 (dois) empreendimentos que atuam com residuos sélidos, um no
municipio de Irecé e outro em Sao Gabriel.

A Recicla Irecé € uma cooperativa que atua na cidade de Irecé ha muito tempo na coleta de residuos sélidos.
Nas visitas de assisténcia técnica, percebeu-se que o grupo passa por reestruturagdes, em virtude de desafios
e a falta de interesse dos membros do empreendimento, apesar do avango de algumas conquistas, como a
aquisicdo de um veiculo de pequeno porte para a logistica da coleta, o grande gargalo é a baixa adesdo de
novos cooperados e parceiros, relata o presidente da cooperativa.

Dessa forma, o CESOL se comprometeu em articular com o poder publico municipal em atividades que
contribuam a fomentar a coleta e reaproveitamento dos residuos sélidos bem como na divulgagao do trabalho
desempenhado pela cooperativa, contribuindo com o meio ambiente e fortalecendo as familias que atuam nesta
atividade.

Ja a Associagado Carcara, localizada no municipio de Sdo Gabriel, atua com a coleta de residuos em toda a
cidade e, vale ressaltar, que na gestdo passada contava com o apoio de uma pessoa que atuava no poder
publico, mas, hoje é notdria a baixa na evolugéo do trabalho em virtude da sua saida do poder municipal. Ainda
assim, a Associagao Carcara continua realizando trabalhos com prensa de papeléo e coleta de garrafas pet'’s.
No trimestre foi sugerido ajustes no panfleto da Associagdo Carcara com objetivo de conscientizar a
comunidade em relagao a coleta seletiva dos residuos solidos (garrafas pets e papeldo) além da manutengao e
limpeza das vias publicas.

Além destes dois grupos de residuos sodlidos, o Cesol Irecé acompanha um empreendimento que fabrica
vassouras de garrafas pet, ao qual foi sugerido parceria entre estes grupos com a finalidade de fortalecer a
economia solidaria dentro do territério.

NOME DO EES DATA DA ACAO ACOES DESENVOLVIDAS
Cooperativa Recicla 19/02/2025 Identificar e discutir as necessidades
Irece atuais da cooperativa, propor melhorias

para suas operacgbes, levantamento dos
dados para elaboracio do EVE e
atualizacio do CAD Cidadao.

Associacdo CARCARA 05/03/2025 Orientacdo  de melhoramento  de
Servico com

aparcena de vendas garrafas pef’s.
Bem como

sugestdn de ajustes em panfletos.

CF 6.2.1 - A¢coes de Fomento para coletiva seletiva nos municipios atendidos pelo CESOL

O Cesol Irecé em parceria com a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente do municipio de Lapao se
reuniram, dia 12 de fevereiro de 2025, na sede do Cesol, em Irecé, para discutirem a problematica relacionada
aos residuos solidos do municipio de Lap&o, especialmente o descarte inadequado e a atuacéo de pessoas em
situagdo de vulnerabilidade social que realizam a coleta de reciclaveis no lixdo da cidade, realidade esta que
tem gerado preocupacgéo a gestdo municipal.

Assim exposto, o0 secretario tenciona reativar o Conselho Municipal de Meio Ambiente de Lapao e implementar
a coleta seletiva no municipio, além de criar uma associacéo de catadores e catadoras de materiais reciclaveis,
para tanto conta com o apoio técnico e institucional do Centro Publico, que ficard com a incumbéncia das ac¢des
iniciais dessa parceria na realizacao da visita da equipe técnica do CESOL Irecé ao lixdo do municipio de
Lapao, dialogar com os catadores e catadoras, através de escuta para a construgdo de alternativas que
assegurem condic¢des de trabalho mais dignas e seguras.



Reunido do Cesol com o Secretario da Agricultura e Meio Ambiente de Lapdo.

2° Acao

Parte da equipe do Cesol Irecé participou, dia 18 de fevereiro de 2025, em Jodo Dourado, de reunido com
representantes da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente e Coordenadora da Central de Associagdes
Rurais do municipio de Jodo Dourado, Verbnica Gomes, Coordenador da pasta de Meio Ambiente, Paulo
Tertuliano e Lucas Leite, Engenheiro Ambiental do referido municipio para tratar de agdes a serem trabalhadas
quanto ao descarte incorreto dos residuos solidos no municipio de Jodo Dourado, uma das principais
problematicas ambientais do territorio.

Na ocasido foi apresentada ao CESOL uma das iniciativas idealizadas pelo poder publico municipal na possivel
implantagdo da coletiva seletiva, com vistas a redugdo dos residuos destinados ao lixdo da cidade. Diante do
exposto. A Secretaria tem como foco principal a reciclagem dos residuos dsseos provenientes dos agougues e
do matadouro municipal, com vistas a produgéo de adubo organico na forma de farinha de ossos, a qual possui
diversos beneficios, tais como, evitar a acidez do solo, promover o desenvolvimento de caule e raizes,
aumentar a fertilidade das plantas, além de ser rico em fésforo, calcio, nitrogénio e matéria organica (MO).

Para tanto, o poder publico municipal de Jodo Dourado buscou a parceria do CESOL quanto a contribuicdo na
realizagao do Seminario de Meio Ambiente, com data a definir, onde sera um momento de construgéo coletiva
entre os participantes, momento de escuta e explanacdo a respeito de como se proceder, a forma de
armazenamento desses residuos e a periodicidade para o local de secagem e trituragdo/producao do adubo,
bem como a sua posterior comercializagao, este a cargo da Secretaria e da Gestao Municipal, que buscara por
estratégias que viabilizarao a agao, assim como contara com o apoio da Assisténcia Técnica do Centro Publico
quando da sua implementacéo.

Reunido na Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente do municipio de Jo3o Dourado.

Meta cumprida.

CF 6.3.1 - Estruturacao de rede com EES que atuam com residuos sélidos no territério

Embora este CF seja um IG, o Cesol tem dialogado com as Secretarias de Agricultura e Meio Ambiente de
Cafarnaum e Irecé sobre a constituicdo de uma Cooperativa de Residuos Soélidos para a estruturagdo de uma
rede que atuara em todo o territério.

CF.7 - Assisténcia Técnica em Microcrédito

CF 7.1.1 - Empreendimentos com orientagdes para acesso ao microcrédito

Relata a Contratada que 16 (dezesseis) EES foram orientados pelos técnicos que prestam assisténcia técnica

no decorrer do trimestre durante as visitas compreendidas no periodo de janeiro a margo de 2025. Estas visitas
possibilitaram discorrer sobre as diversas linhas de financiamentos, as taxas de juros, periodos de caréncias e



requisitos para acessar os Programas de Microcréditos, bem como o Fundo Rotativo Solidario.
No quadro a seguir estao listados os EES que receberam orientagdes de acesso ao crédito:

NUMERO DE
NOME DO EES BENEFICIARIOS

Associacao Familiar Remanescenie de Quilombola da
1 Comunidade de Malhads & Olho Cragua 21
2 | Grupo de Mulheresde Larguinha a5
3 | Grupo de Aresésde Mulungu do Moo a3
4 Aszociagao Comunitana dos Trabalhadores Rurais de 04

Mandacaru

Associagaode Povos Remanescentes de Quilombo de
a Umburs-ninhadem 19
£ |Associscéode Apicuttores & Melipanicyliores de Salobro 28
7. | AssocisgdoQuilombola de Lapinhs 25
& |Grupo Mara Doces e Salgados 4
9 |AssociscoAgricols Unido Séo Benio 10
10 | Associagdode Mulheres Flares do Semisrida 07
11 | Grupo Renova Pet a4
12 | AssociagSo Remanescente Quilombola de Sabino 10
13 | Associagdo Remsnescente Quilombals de Lagosdo Bamo 28
14 | Associagao de Mulheres da Arte Dourads — AMAD 17
15 Ai.snciae_;é':- de h-'lulhi_a{e;deﬂ_gricult:»re;da Descoberts & Regéo 17

Adjacente da Comunidede Quilombola
16 | Grupo Produio da Fazenda ]

meglstro das oremaghes f=¥tEE a0 EE5 Assoclagin FPRRO d3
Comunidale 42 Mahada = Oho D'AguwatGania do Cura,
dwrams 3 rasizagio da \isia Téomcoa Trmestral

meglstrodas oriamaghes fsitas 30 EES Gnupo de Muherss de
Laguinng duramia 3 resizacio da Agresamiagio Instiucional.

CF 7.21 - Empreendimentos encaminhados para o microcrédito (meta condicionada ao
empreendimento)

Nao houve encaminhamento no trimestre.

CF 7.3.1 - Empreendimentos que acessaram microcrédito (meta condicionada ao empreendimento)

Nao houve EES que acessaram microcrédito no trimestre.

CG.1 Gestao Administrativa Financeira

CG 1.1.1 - Conformidade das despesas efetuadas pela OS

As despesas efetuadas foram efetivadas em conformidade com Plano de Trabalho. Observou-se o efetivo
gerenciamento do servigo da assisténcia; que a Contratada respondeu pelas obrigagdes, despesas e encargos
na forma da legislagdo em vigor; efetuou o pagamento de taxas e impostos; movimentou os recursos
financeiros transferidos pelo Estado da Bahia em acordo com as modalidades pactuadas.

1.2.1 - Limite de Gastos com pessoal

A Contratada apresenta despesa com pessoal conforme programagéo prevista, cumprindo com o limite
estabelecido de 80% do valor da receita estabelecido para a rubrica.

CG. 2 Gestao de Aquisigoes



CG 2.1.1 - Aplicacao de regulamento de compras
A Organizacgao Social tem seguido o regulamento de compras.
CG 2.2.1 - Pessoal contratado de acordo com os requisitos qualitativos exigidos

Conforme prevé o indicador, para as etapas de contratagdo de pessoal, a contratada deve seguir os requisitos,
conforme o previsto em edital. Todas as contratacbes realizadas até o presente relatério de prestacao de
contas observaram os critérios de selegcédo para o cargo, considerando formagédo académica e complementar,
atuacgao no territorio, experiéncia na area que concorre a vaga e conhecimento sobre a tematica da economia
solidaria.

Portanto, os requisitos quali e quantitativos exigidos foram preenchidos.

CG 2.2.2 - Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido
Verifica-se que a Organizacdo Social realizou, conforme a previsdo do edital, contratagdo de profissional que

atendesse ao quadro de dimensionamento de pessoal estabelecido no edital, assim como os requisitos
qualitativos minimos para execugao dessas funcoes.

CG. 3 - Gestao do Controle

CG 3.1.1 - Prestacao de contas do Contrato de Gestao

A Contratada seguiu o modelo de Relatério de Prestacdo de Contas orientado pela Comissdo de
Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo, apresentando-o no prazo deliberado e fazendo constar os
elementos necessarios para as devidas consideragoes.

CG 3.2.1 - Manifestagcdo dos Conselhos da OS

Nao se aplica ao trimestre.

CG 3.3.1 - Cumprimento de clausula contratual

Nao houve constatado descumprimento de clausula contratual por parte da Contratada.

CG 3.3.2- Responsabilizagao de irregularidades pelos 6rgéos de controles

Até o presente momento ndo houve registrado manifestacdo de 6rgdo de controle, acerca do Contrato de
Gestéo.

CG 3.3.3 - Pesquisa de Satisfacao

O Cesol Irecé aplicou a pesquisa de satisfagdo aos empreendimentos para mensurar o grau de satisfagao
quanto a assisténcia prestado pelo CESOL Irecé abordando todos os aspectos (agentes socio produtivos,
vendas, administrativo, articulagdo e coordenagéo) e algumas das acdes como comunicagao, marketing e apoio
nutricional.

Abaixo esta demonstrado através de graficos as respostas referenteasos questionamentos da pesquisa de

satisfacao:

Graficos
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1. Assessoria dos Técnicos (Visitas, contatos, monitoria, etc)

A respeito da equipe técnica sempre prestam assessoria de forma muito atenciosa, prestativa, bem humorada,
respeitosa e auxiliadores na resolugéo dos problemas que surgem, além de serem sempre comprometidos com
o trabalho coletivo e com a evolugao das associagdes, cooperativas e grupos que sao assessorados.
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6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

6.1 RESUMOS DAS MOVIMENTAGOES FINANCEIRAS DO PERIODO



2° Relatdrio Timestral de Prestacdo de Contas do Contrato de Gestdo n2051/ 2024 - Perodo 0801/ 2025 a 07/ 04/ 2025.

Tabela 02 - Resumo das Movimentactes Fnanceiras do Periodo

CONTA BANCARIA REPASSE FINA NCEIRD
(Banco Brasil, Ag. 3457-6, Conta Corrente 84037-8)

DEMONSTRATIVO DO SALDO ANANCEIRO DO PERIODO

CONTA BANCARIA BXCLUSIVA PARA PROVISOES TRABALHISTAS E
SOCIALS

(Banoo Bras!. Ag.3457-6 Conta Corrente 84038-6)

DEMONS TRATIVO DO SALDO FINANCEIR O DO PERIODO

Saldo Fnanceio do Perbdo Anterior () 329,537,52 Ssdo Fnanceiro do Perbdo Anterior (j) 26.890,64
Totd de entradas (f) 6.947,61 Tatal de entradas () 761,49
Transferéncie da Contzs Repasss Rnanceio pars
Repasse do (ntrato de Gestdo do Perbdo - Qusted 0,00 Conta Bancariz Exclusive para Provisiies 0,00
Trahslhistas & Socizs (m)
Repasse do (ntrato de Gestan do Perodo - 0,00 Resultado de Aplcacies Fnanceias 761,49
Investimento
Resultado de Aplcacdes Rnanceias 6,947,61
Repasse do (bntrato de Gestdo - PerDdos Anteniores 0,00
Transferéncie da Conta Bancaria Buclusive para Provedes 0.00
Trabahstas e Sodas !
Repasse do Dntrato de Gestio - OPME (apenas SESAE) 0,00
Owtras Recettas decomentes do contrsto (especfiar) 0,00
TOTAL DE RECURS0S DIS PONIVEIS NO PERIODO TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO
(e+f) 336.48513 P‘HliOIIIDf_HD 27.652,13
Totd de szdas (g) 259.301,69 Total de saidas (n) 6.577,92
Despesas de Custein 259,301,569 Despesas BEncargos Trabahstas & Sociss 6.577,92
Despesas Pagas do Periodo 259.301,69 Despesas Pegas do Periodo 6.577,92
Despesas Pagas de Perindos Anterores 0,00 Despesas Pegas de Periodos Anteriores 0,00
Despesas de Investmento 0,00 'e_rrsfe.'encs para (onta Bancara Repasse 0,00
Financeiro
Despesas Pagas do Periodo 0,00
Despesas Pagas de Periodos Anterores 0,00
TOTAL DO SALDO NO PERIODO (e+f-g) RS 77.18344 TOTAL DO SALDO NO PERIODO (j+|-n) Rs 21.074. 21
DEMONS TRATIVO DO SALD O DA CONTA BANCARLA REPASSE DEMOMNS TRATIVO DO SALDO DA CONTA BANCARLA PROVISOES
FINAMNCEIRO TRABAI HISTAS E SOCILAIS
Saldo Atuzl em bnta mente 0,00 Sabo Atuzl em Gontz Comente 0,00
Saldo Atusl de Aplicacio Fnancera 142,946,599 Sstdo Atuzl de Aplcacdo Fnancers 28.472,19
TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCARIA (i R% 142.946,99 TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCAR LA (p) R% 28.472,19
SALDO GERAL DO CONTRATO DE GESTAC: CONTA REPASSE FINANCERO + CONTA EXCLUS IVA PARA PROVISOES R% 171.419,18
CONCILIACAD CONTA BANCARIA REPASSE G AD CONTA BANCARIA
FINANCEIROC EXCLUSIVA PARA PROVISOES
(e+f-g)- (i}= 0 Les iR TRABALHISTAS E SOCIAIS e

(i+kn}-(p) =0

SALDO R EMANES CENTE DA CONTA BANCARLA REPASSE ANANCEIRO

SALDO REMANESCENTE DA CONTA BANCARIA EXCLUSIVA
PARA PROVISOES TRABAL HISTAS E SOCIAIS

Totd do Saldo no Periodo (e+f-q) R 77.183.44 Total do Szkdo no Periodo (j+1-n) RS 21.074,21
Despesas 3 Pagar (h) 0,00 Despesas 2 Peger (a) 0,00
Despesas a Pagar - isten 0,00 Despesas a Pagar 0,00
Despesas a Pagar - Inwestimento 0,00

5ALDO REMANESCENTE (e+f-g) - (h) RS 77.183,44 5ALDO REMANES CENTE (j+1-n) - (a) RS 21.074,21

Nota 1: Os valores constantes na tabela procedem do Demonstrativo Analitico do Relatério Trimestral apresentado pela Contratada;

Nota 2: A assinatura do referido Contrato de Gestao n°051/2024 ocorreu em 08/10/2024;

Nota 3: Apresenta saldo remanescente do 1° trimestre.

6.2 DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO



Z® Relatorie Trimestral de Prestacio de Contas do Contrato de Gestio n® 051/ 2024 - Perledo OL/01/2025 a 07 /047 2025

Tabe il 032 - Demonstrativo Sintético de Receitas ¢ Despesas do Periodo

COMTA BANCARIA REFASSE AMANCEIRO (Banco Brasi, Ag.3457-6, Conta corrente 84037-8)

25 Trimvestre

TOTA L PERIODO

1. Receias Recetas Recetas
Rocobidas Rocobidas
Repasse
Repasse do Contrato de Gestao - Custelo a, 00 0,00
Repasce do Contrato de Gestio - Investmento 0,00 0,00
Saldo do Periodo Anterior 3249.537,52 3249.537,52

Subtotal (Repasses)

329.537,52F

F2O.53IF, 52

Subtotal {(Outras Receitas)

1.2 Dutras Recstas

1.2.1 Resulmdo de Aplicagies Financsiras 6.9497, 61 6.9497 ,61

1.22 Transferéncia da Conta Bancaria Exclusiva para Provisfies Trabalhistas e Sodails 03, 03 {3,043

1.23 Dutras receltxs (especificar) a, 00 a,00
604761 6.047,6 1

Tota |l Geral das Recckas

336.485,13

336.485,13

2. Despesa s de Custe o

22 Trimestre

TOTA L DD
PERIODO

Despe sas Pagas

Desposas Pagas |

02979, 87 092.4979,87

21366, 19 21.366,19

6577, 92 657792

Beneficlos e Insumos de Pessoal 12,300, 00 12,300 00

{A) Subtotal { Recursos Humanos ) 133 223 98 133.223 98

2.2 Sordon de Torosinos L0620, 33 LOG.246,33
(B) Subtotal (Servicos de Tercoinoss ) 106.246,33 106.246,33

2.3 Despesas Gerals 17 660, 92 17 660,492
{C) Subtotal (Despesas Geraks) 17.660,92 17.660,92

2.4 Despesas com Manutencdo 4a, 00 0,00
(D} Subtotal (Manutencio) 0,00 0,00

2.5 Tributos Z.170, 2. 170.,9%
{E) Subtotal { Tributos) 217045 2.1 70,46

2.6 Sendons Compartihados a, 00 0,00
{ P Subtotal { Servicos Compart ilha dos ) o, o0 [N
Tota | Gera |l das Despesas com Custelo 259.30 1,69 259.301,69

3. Despesa de Investimento

25 Trimvestre
Dospesas Pagas

TOTA L PERIODO

s pasas  Pagas

3.1 Aguisicio de Bens Fermanentes a,0a 0,00
Total Geral das Despesas de Inves bime nto o, o0 o, o0
Tota | Geral de Despesas (Custelo + Investimento ) 259.30 1,69 259,301, 59

CONTA BANCARIA EXCLUSIVA PARA PROVISOES TRABALHISTAS ESOCIAIS (Banco Brasil Ag. 3457-6, Conta Cormmente S4038-6)

Z° Trimestre TOTA L FERIODO
1. Reoeitas Oparacionals Recaitas Recaitas
Receblidas Recebidas (1)

Roceitas

Transferéncia para Conta Bancdria Exclusha para Provisfies Tmbalhistas e Sockals (m) Q,00 0,00
Resultado de Aplicagies Finanosiras a, 00 a,00
Salkdo do Perindo Anterkor 26 890,64 26,890 61
TotalGeral das Recoitas 26,890,643 26,890,643

Z. Doespesas

22 Trimestra

TOTA L FERIODO

Despesas Pagas

Dezpozas Pagas in)
Z.1 Hacolhim e ntos o Pagamentos de Encargos Trabalhila o Socan G577, 92 A F
2.2 Tranifardndca para Conta Bancaria e paizae Finanoeirs a, 00 a,00
Tota |l Geral Des pesas ( Encarges Trabalhistas ¢ Soclis) &.577,92 &S5FFO92

Nota 1 — N&o houve no periodo repasse de recurso para o Contrato de Gestao n° 051/2024;

Nota 2 — No item 1.2.1, Receitas Recebidas, o valor apresentado refere-se a rendimento bruto sobre aplicagdo do recurso;

Nota 3 — No item 2.1.2, Despesas do Periodo Pagas, o saldo da rubrica Encargos Sociais excede o limite previsto conforme quadro orgamentario

da proposta de trabalho da Organizagéo Social (OS);

Nota 4 — No item 2.2, Despesas do Periodo Pagas, o saldo da rubrica Servigos de Terceiros excede o limite previsto conforme quadro orgamentario

da proposta de trabalho da Organizagao Social (OS);

Nota 5 — No item 2.5, Despesas do Periodo Pagas, o saldo informado excede o previsto. E 0 pagamento esta relacionado ao Imposto de Renda

(IRRF) sobre aplicagéo financeira, IPTU sobre o imével locado e ISS — imposto sobre servigos — prestadores de servicos;

Nota 5 - No item 1.1.1, 1. Receitas Operacionais, ndo houve entrada de recurso referente a “provisdes trabalhistas e sociais”

Nota 6 - No item 2.1, 1. Receitas Operacionais/ 2. Despesas, as despesas referentes a “provisdes trabalhistas e sociais” estdo relacionadas ao
desligamento de 01 coordenador administrativo e um assistente de coordenacéo.

6.3 ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

Das Receitas

O demonstrativo, tabela 02, apresenta o saldo do periodo anterior na quantia de R$329.537,52 (trezentos e
vinte e nove mil e quinhentos e trinta e sete reais e cinqlienta e dois centavos) e o rendimento bruto sobre
aplicacdo de recurso na quantia de R$6.947,61 (seis mil e novecentos e quarenta e sete reais e sessenta e
um centavos). E, tais valores resultam no somatoério de R$336.485,13 (trezentos e trinta e seis mil e
quatrocentos e oitenta e cinco reais e treze centavos) que corresponde as receitas operacionais do periodo.



Das Despesas

Segundo apresentado, tabela 03, relacionado a despesa incorrida com pessoal, no periodo, o valor total foi de
R$133.223,98 (cento e trinta e trés mil e duzentos e vinte e trés reais e noventa e oito centavos). O
programado para o trimestre foi de R$133.318,89 (cento e trinta e trés mil e trezentos e dezoito reais e oitenta
€ nove centavos) com as rubricas: remuneragao, encargos sociais, provisdes encargos trabalhistas e sociais,
e beneficios e insumos de pessoal, conforme orgamentario da proposta de trabalho da Organizagéo Social
COMVIDA no territério Irecé. A partir do desembolso efetivo é possivel observar que a rubrica se comportou
de acordo com o limite de 80% do valor global da 22 parcela correspondente ao trimestre, que foi de
R$200.000,00 (duzentos mil reais).

A Contratada relata que no trimestre efetivou regularmente o pagamento da remuneragao e das obrigagdes
trabalhistas, como verbas rescisorias. Houve o desligamento de 02 técnicos do Cesol, coordenador
administrativo e assistente de coordenagdo. O que causou impacto no saldo previsto para rubrica. Tal
constatacdo deu-se apds comparativo do previsto e realizado com base no quadro orgamentario trimestral
contido na proposta de trabalho apresentado pela Organizagao Social.

O saldo da despesa incorrida com a rubrica “Servicos de Terceiros” que difere do limite previsto, porém o
contrario ocorreu com a rubrica “Despesas Gerais” qu7e se mantive dentro do limite esperado. Segundo a
Contratada, com base nos registros financeiros, realizou as atividades “servigco grafico”, “Assisténcia e visita
técnica a empreendimentos da economia solidaria - EES”, “eventos”, “assessoria contabil” e “servico de
seguranca”. Para mais, consta registro de despesas com imposto de renda (IRRF), imposto territorial urbano
(IPTU) sobre o imével locado e imposto sobre servigo (ISS) em decorréncia da contratagado de prestadores de
servicos, os quais foram apurados através dos extratos bancarios da conta aplicagido apresentados pela

Contratada.

O periodo de execugédo do referido contrato € o 1° trimestre, sendo assim, o Cesol se encontra em fase inicial
de constituicao e formacao da equipe técnica, assim como de estruturacéo do espaco fisico do Cesol.

Em sintese, o total de gasto foi de R$252.723,77 (duzentos e cinglienta e dois mil e setecentos e vinte e trés
reais e setenta e sete centavos) que difere do limite do total de saidas de recursos previsto para o referido
periodo. Vale ressaltar, que o recurso disponivel decorrente do saldo remanescente do 1° trimestre. A
comissao de acompanhamento, diante da analise financeira da referida prestacdo de contas trimestral solicita
justificar langamentos financeiros, por intermédio da ferramenta e-mail, especialmente, para os achados de
teor financeiro.

8. MANIFESTAGOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Até o presente momento ndo houve indicagdes da Ouvidoria Geral do Estado em face deste contrato de gestao.

9. NOTIFICAGOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

Nao houve notificagbes dos 6rgaos de controle que admitissem violagdo de dispositivos legais em face do
contrato de gestao em tela, até a presente data.

10. ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

Nao houve constatado descumprimento de clausula contratual por parte da Contratada.

11. APLICAGAO DE DESCONTOS



Nao houve aplicacdo de descontos para o periodo, conforme previsido contratual.

7* Relatorio Técnico Trimestral do Contrato de Gestio n® 05172024 - Periodo: 08/01/2025 A 07/04/2025
Tabela 0 - Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados.

Indicador DESCONTO - Z* Trimestre Pontuaga
- T o Obtida | % Desconto 2
Cod. - e : do ser aplicado
Indicado| Mome do Indicador |Formula de Calculo Parametro para Aplicagao | Desconto | Trimestre Meta Realizado | Trimestre
2 de Desconto Maximo
| - COMPONENTE FINALISTICO - CF
20 pontos ==+ de
1.1.1 - Empreendimentes {n°de EES com EVE /| desconto 18
4 e e n® de pontos <= = descaonto -y .L_ - e
cF "“{“nalr“EﬂE“ESDL{w empresndimentos | 16 pontos <== 1.5 “' @ 16 0 @ o
previsto) x100 desconto
CF1 ) ponto <== 23 desconto
20 pontos === 0% d=
1.2.1 - Empresndimantos {n°de EES com Plano | desconto 1 5
cr g n | e b e | 02 Az30/07de | pontos === 13 - - & - -
CF1z ‘“{“;lgll_r;;‘_‘f:gcs%l'{m empreendimentos 16 pontes <= 1, =i e 16 e o
= s previsto) x100 desconto
Qponto === 2%
(n® 42 EES com f-:' pontes === 0% gz
1.3.1 - Empresndimentas ncis tEcnica -.?:;?r;{::-?
CF 1.2 | com a55i51_—ir_cic:. técnica prestada [ n® d= PD.a N nios == 1, 2% 20 B4 &5 20 0%
prestads empreendimentos pof desconto
it A des
previst) 2100 { ponto === 2% de desconto
n."de EES com [0 pontos <===T0
R ) dutos inseridos /n® | desconto
2.1.1 - Empresndimantos produ - -
rEs | AR S U previsto de pontos <= -L_ e
FE eR2 C;:{Pf;lﬂ{{);rl:.:;zﬁ:_? empreendimantos com | 16 pontos < 3% 20 2 B 20 o
Ses = 5 | produtes inseridos) x | desconto
1 0 ponto ==+ 33t d= desconto
n* de EES com,, fi_pnrms === de
2.2.1 - Empresndimentos | melhorias no produtef | ':1{:_'-1{5:; R
CFzz com aspecios do n® previsto -:E_EES Pg pnr=1{:-5 o= 50 % 0 17 40 20 0%
predutolservipe mehorado|  com melhorias no desconto
produto/senvico) x 100 0 ponto <=¥ I% de desconio
2.3.1 - Plano de Marksting
para o5 produtos & 20 pontos NA NA
CF 2.3 senigo R Nimero absoluto [ % 20 WA WA
::Traz{i~iilFap§=-§lf“ESDL {0 ponto = de desconto
20 ponios === Uh: 48
2.2.2-Pegas de z desconto 1
cED T N*® de pegas
CFz23 comunicacio : pontos <=F 13 e - - o
i " apresentadas n® de . _ - % 20 . . 20 o
propaganda desenvolvidss - b bt & pontos ==+ 1,5% de 06 oG
& veiculadas pegas previstas x 100 descono
{ ponto <=> 2%
20 pontos <=F UHE
cFza | 2-3.3-Empreendimentos Nomero de EES gesconia
o com redes sociais criadas | apoiados n® de EES % 20 - 20 [
- ! : 3z 33
& apoizdas previsto x 100 .
0 ponto <=> 2% de desconto
2.2.4 - Participsgao em a -
CET - il N° de feira com
CFz23 =iras de = Ml - - -
I e e Y N N I 02 20 o
Familiar/Exposigies o
CF 3 )
.»_.3.5v-=|;tﬂa:51.ha-:sa das Walar tatal
CF23 mnresndimentne e | COMercislizado pelos
empreendimentos 9 | empreendimentos de NA MA NA 5 |RszETIE3IE| 1B IG
E{DE"Ipil'l'i-"D; p—‘:l; Cesgl| Scomomia solidiria
2.2.6 - Empreendimentos
e com produtos insenidos em - -
CF23 mercado Nimero_absolste NA MA M . 1G IG
institucional'compras IG o7
plblicas
2.3.7 - Nomero de
~E o empresndimentos Nimero de EES - . - -
LF23 comercizlzando com apon apoisdos NA MA M e “ G Iz
g0 Gasgl
20 pontos ==F Ui ae
3.1.1 - Empresendimentos Nimero de EES gesconio
CF 3| CF 21 inseridos em Redes de | participante ds rede n° - . - - 0% 0%
comercislzagae de EES previstox 100 ) e 20 = 2
0 ponto <=> 3% de desconto




3.2.1 - Cooperativa

CF 3.2 | constituida com fins de Nimero absoluto NA NA 20 HA
comercializagie HA HA HA
231 - Manutencao de
- Fundo Retative Solidirio R -
CF 33 com panicipacia dos EES Nimero absoluto NA NA 20 A A A A
atendidos pelo CESOL
20 pontos === 0%t de
3.4.1 - Nomero de desconto 18 - -
- ' pontos <== 1% de desconto ~ e e
CF 3.4 loiss [ n.° de 16 pontos <=> 1,5% 3% 20 0% 0%
empreendimentos desconto
previstos para 0 ponto <=> 3% de desconto
atendimento) x 100
1 Puartns de ac 20 pontos <=> 0% de
CF 35 %‘5' . If_\-_rm: - _=_11_m1.b MNimero sbsoluto desconto ey o ; . 100% -
30 CONSUMS responsavel 0 ponto = 23 de desconts P 20 1] i} L
4.1.1 - Nomero de 20 pontos === 0t de
CF 4 CF 4.1 empreendimentos com Nimero absoluto desconto 1% 20 az az 1007 b
informagies atualizadas 0 ponto = 1% de desconto
{n.* de bensficiarios
4. 2.1 - Percantuzl de com informagdes 20 pontos <=> 0% de o
CF42 beneficisrios com a1|.a|iza-:as.'vr = descaonta 1% 20 100% 100% 100 =
informagbes atualizadas beneficianes 0 ponto = 1% de desconto ’ ’
stendidas) x 100
4.3.1 — Relstorio com a || . .
~ e e A rends T1/rends TO -1) -
CF 4.3 | evolugio da renda dos | * x100 NA NA 0 MNA MNA NA NA
EES
4.3.2 - Diagnostico do . = ==w L e
impacto o Gesgl no Mimero de,, 2 Wr;:';{;;:a:lj - > 20
territéric com foco nos diagnostico 0 ponto = 7% de desconto ' A A HA A
beneficirios pa = gedes
5.1.1 - Fomento de politica e e meAes As
CF5| CF5.1 | piblica municipal em N"""-Tf‘;;];;%’a’ = 1% 20 o1 az 100% o
economia solidaria - 0 ponto e desconto
5.2.1 - Reslzacio d= 20 pontos === 0t de
CF 5.2 evento formative em Nimero absoluto desconto 1% 2D HA HA MA HA
economia solidaria 0 ponto = 1% de desconto
R - 0 ponto:
- 5.3.1 - Plendria com EES s e = - -
CF 52 | " fengidos pelo CESOL | TEmere sbsdlio Qponto =3 % 0 NA Na NA NA
(n® de pessoas ,jgﬂﬁ'_?;m; =l de
P qualificadas da equips | 0
~ 5.4.1 - Quslficacdo da uaie Coa pontos <=F = -
CF 5.4 e i do CESOL / n” de P c e 4 £ 20 NA KA MA MA
equipe: do CESOL pessoas contratadas & pD”_?:s:D:m'
pelo CESOL) = 100  ponto <=> 3% de desconto
6.1.1- Assistencia t2onica B . -
e e | NGmero de assistEnca 20 pontos <=> 0% de
CF §| CF 6.1 [FPEIRT5 =P ;;r[":[‘:_’ técnica prastada para desconto 1% 0 o1 o1 100% ot
i Q'ali"o' =="= | EES residuo sdlidos | [ panto L de desconto
8.2.1- Agdes de Fomento 2 R
CF 6.2 | Para coletiva seletiva nos | Nimero de sgbes de @0 F""Tf_’{:;;:'" = 1% 20 . - 100% 0%
““ | municipics stendidos pelo fomento e desconto ’ 0z oz ’ k
£.2.1 - Estruturago de
~ rede com EES que stuam s b, - - -
CF &3 com residuos solidos no Numero sbsoluto MNA MA 20 G oz Te) G
territanio
T.1.1 - Empreendimentos
CFI| CFT1 com orientacbes para Nimero sbsoluto MA MA 2D 16 15 1007% P
SCESS0 30 microcrédito
7.2.1 - Empreendimentos {n° de EE3S
encaminhados para o encaminhade para
CFT2Z microcrédito {meta microcradito/n® de NA NA MNA G Te] I 1G
condicionada ao EES gque demandam
empreendimento) microcreditolx 100
7.3.1 - Empreendimentos (n" de EES que
SCESSAMEM O
CFT2 microcrédito (meta microcrédito'n® de NA NA NA& 15 G G G

condicionada ao
empresndimsnta)

EES encaminhados
para microcredito)x 00




2* Relatoric Técnico Trimestral do Contrato de Gestio n® 05172024 - Periodo: 08/04/2025 A 07/04/2025
Tabela 01 — Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados.
Indicador DESCONTO = Z* Trimestre Pontuags
N- ;2.:?;?-;2 o Obtida | % Desconto a ser
Eit - - = Parametro para Desconto Trimestre - Az il
: Indiiljlli_:a Nome do Indicador | Formula de Calculo Aplicago de Desconto Maximo Meta Realizado | Trimestre
Il - COMPONENTE DE GESTAQ - CG
Totalde despesas em
~ 1.1.1 - Conformidade das ” .
CG | o T i S| de Valor equivalents 3 o [ PR 4 -
CG1| o |despesas agaél.a-_u pels despesa nao conforme MA ] 0% 0% 1] 0%
Prestagio de contas x
100
PEfcEnualao
orgamento de pessoal
executado em relagio
1.2.1  Limite de Gastos giorgamento total
- = %= SS9 | previsto limite WA MNA 10 B0 B0 i0 0%
com pessoal Barcarh.al-:a ' : :
EXecuGio do
orgamente de pessoal
x 100
(n® de processos de
compras concluides
com aplicagio do
GG 2.1.1 - Aplicacio d= Regulamento - P J— ” -
€G22 regulamento de compras aprc-:'a-:o.' n® de M MA ¢ 0% 0o o P
processos de compras
verificados no periodd)
x 100
{n® de postos
2.2.1-Pessosl contratado | trabalho ocupsdos de
GG de acordo com os Fcondo com o perfil - P P, ” -
2.2 requisitos qualitatives | exigidel n® de postos M MA ¢ 0% 0o o 0%
exigidos de trabalho
verificados) x 100
CG3
. {n® de postos .
o | 222 -Pessoslcontratado |, L - - 2| Wakr equivslents 30
o d= acordo com o Lt‘;!!fﬂf; | pesto de trabalh nao MA 10 100% 100% 10 %
quantitative exigide previsto) x 100 ocupado
ro 3.1.1 - Prestagao de N* de Relatorios de
CG3 E'.J contas do Contrato de | Prestagso de Contas WA NA 0 o1 o1 0 0%
. Gestdo tempestivos
M® de Relstario de
CG |3.2.1- Manifestag3o dos | Prestacdo de Contas .
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DESCONTO: M
2. RECOMENDACOES

Objetivando a eficiéncia e a eficacia das agdes do Cesol, inclusive de modo a tornar célere 0 acompanhamento
e monitoramento do contrato de gestao, cabe reiterar o que segue:

O respeito a todas as clausulas dos contratos de gestao, isto, inclusive, atentar-se para Resolugao n°® 120, de
29/08/2019 do TCE/BA, visto ser um documento norteador e obrigatorio para execugéo dos contratos de gestao
no Estado da Bahia, assim como as demais normas que versam sobre o Programa de Organizagbes Sociais no



Estado da Bahia.

Observagao ao cumprimento dos componentes finalisticos e de gestdo, notadamente, pontualidade na entrega
dos relatoérios trimestrais de prestacdo de contas e revisdo de conteudo para que se evitem erros materiais e
caréncias documentais.

Manter a guarda dos documentos relacionados aos meios de verificagdo dos indicadores do Contrato de
Gestao, tais quais: carta de adesado dos empreendimentos a rede de comercializagdo; documento responsavel
por registrar o faturamento do empreendimento; documentos de sistematizagdo das informagbes dos
empreendimentos e de sistematizagao das informagdes das familias.

Manter organizada toda a documentacgéo fiscal, trabalhista, previdenciaria e financeira da Organizagédo Social,
especialmente, a relacionada ao Contrato de Gestdo em analise.

Atentar para inclusdo de contratos de servigos que digam respeito ao trimestre de referéncia, sendo que os
contratos de prestadores de servigos devem indicar de forma expressa quais obrigagdes financeiras sao
abarcadas. Os contratos de prestagido de servigos e as compras devem observar as condi¢coes estabelecidas
no Regulamento da Organizagao Social.

Observar a necessidade de informar e formalizar com brevidade para a Comissdo de Acompanhamento,
Monitoramento e Avaliagdo possiveis redugdo ou acréscimo de pessoal, atentando para o dimensionamento de
pessoal em consonancia com as clausulas contratuais relativas aos processos seletivos, entre outras
alteracdes de semelhante teor.

Essas recomendagdes ndo dispensam outras que surjam ao longo da execugao do contrato de gestdo e devem
ser acompanhadas trimestralmente para verificagdo do aperfeicoamento da gestao.

13. PARECER CONCLUSIVO

Centrado nos registros pertinentes a execugao das metas estabelecidas, nos demonstrativos de aplicagdo dos
recursos repassados pelo Estado, no modo de agrupamento das contas de despesa, na observancia as
clausulas contratuais, examinou-se o Relatério apresentado pela Contratada, com a incumbéncia de expressar
opinido sobre o cumprimento do contrato em tela até o presente momento.

O exame foi conduzido com foco na presuncdo de veracidade das informacbes prestadas, na obediéncia aos
regulamentos e nas praticas adotadas pela administragao do Cesol.

E opinido desta Comiss&o que até onde foi possivel verificar houve cumprimento dos componentes do contrato
de gestdo previstos para o trimestre pela Organizagdo Social. Isto posto, exaramos o presente parecer com
recomendagdo de aprovagao desta prestagao de contas com as ressalvas, sem prejuizo de a Organizagao
Social continuar prestando o servigo com qualidade e melhorando os aspectos de gestdo e da execugédo dos
indicadores e metas.

Estando de acordo com os achados, recomendacgdes e conclusdes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao
do Contrato de Gestao, subscrevo o presente Relatério acolhendo as ressalvas, reiterando as recomendacgoes
e indicando o seu encaminhamento ao Secretario Augusto Vasconcelos, ao Conselho Deliberativo da
Organizagcdo Social COMUNIDADE CIDADANIA E VIDA - COMVIDA e ao Conselho de Gestdo das
Organizagdes Sociais CONGEO
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JEI! :F_ll Documento assinado eletronicamente por Efson Batista Lima, Coordenador I, em 09/07/2025, as 17:25, conforme
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axingturs horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n°® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .
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;—i‘malu; Llﬁ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n°® 15.805, de 30 de dezembro
eletronica de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Diego Santana Leal, Coordenador Técnico, em 14/07/2025, as 13:34,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n°® 15.805, de 30 de dezembro
de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Eva Patricia Bandeira de Mello, Técnico Nivel Superior, em 14/07/2025, as
13:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I ¢ II, do Decreto n® 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Edjane Santana De Oliveira, Técnico Nivel Superior, em 14/07/2025, as
13:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I ¢ II, do Decreto n® 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Virginia Moreira Almeida Costa, Técnico Nivel Superior, em 14/07/2025, as
13:50, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n°® 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Albene Diciula Piau Vasconcelos, Coordenador II, em 14/07/2025, as 13:50,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n® 15.805. de 30 de dezembro
de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Wenceslau Augusto dos Santos Junior, Superintendente, em 15/07/2025, as
10:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n® 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.
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