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1. INTRODUGAO

O presente Relatorio, referente ao periodo de 08/04/2025 a 07/07/2025, tem como objetivo analisar o cumprimento das clausulas
contratuais e das metas pactuadas, bem como a economicidade quanto ao desenvolvimento das atividades atinentes a execugao do
Contrato de Gestao n°. 049/2024, celebrado entre esta Secretaria para o gerenciamento do Centro Publico de Economia Solidaria -
CESOL, com atuagéao no Territério Sertdo Sao Francisco, atendendo ao disposto no art. 27 da Lei Estadual n° 8.647/2003, que
regulamenta o Programa Estadual de Organizagbes Sociais.

Verifica-se que o relatério entregue a Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagédo pela Organizagédo Social apresenta o
seguinte periodo: 08/10/2024 a 07/01/2025. A apresentagao do relatério foi importante para a administragédo estadual verificar o
andamento da execugao do contrato. As metas pactuadas e os servigos previstos estdo relacionados ao 1°trimestre previsto no Contrato,
bem como as despesas previstas e registradas pela Organizagao Social.

A Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo — SESOL é a unidade responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e
avaliagédo desse Contrato de Gestao, tendo sido instituida novamente Comissao para este fim, através da Portaria n® 046/2022, de 10 de
abril de 2023 e publicada no DOE de 12 de abril de 2023 para designar os seguintes membros: Efson Batista Lima, Albene Diciula Piau
Vasconcelos, Ana Paula Santos Ferreira, Diego Santana Leal, Edjane Santana de Oliveira, Eva Patricia Bandeira de Mello, Rafaela
Sessa e Virginia Moreira Almeida Costa.

2. PERFIL DO SERVIGO PUBLICIZADO

O Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, situado a Rua da Canafistola, n°® 148, casa 02 — Centenario — Juazeiro/BA, CEP:
48.904-215 consiste em ofertar servigo de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios e a Redes de
Economia Solidaria e Comércio Justo e Solidario, com vistas a incluir, socioprodutivamente, por meio do trabalho decente, pessoas com
capacidade laboral através dos empreendimentos de economia solidaria.

O servigo de Assisténcia Técnica prestada pelos Centros Publicos se dara através de uma organizagao légica de dimensdes necessarias
para o desenvolvimento e busca pela sustentabilidade dos empreendimentos e redes atendidas, considerando: i) os territérios, suas
potencialidades, vocagbes socioecondmicas e politicas publicas de desenvolvimento existentes; ii) a gestdo dos empreendimentos,
condi¢Oes de autogestdo e democracia interna, capacidade produtiva e seu plano de ag&o; iii) o produto, sua tecnologia, seu
beneficiamento e agregacao de valor; iv) o mercado, as condigbes de logistica, marketing e comunicagao e oportunidades de negdcios; v)
a articulagdo dos EES para o crédito, nas redes de comercializagdo, em lojas coletivas e centrais de cooperativas.

Desta forma, podemos considerar que deverdo ser executadas servigos, pesquisas e atividades com vistas a prover os empreendimentos
atendidos de informagdes e técnicas gerenciais e mercadoldgicas para alcangar os objetivos propostos pelo servigo de assisténcia
técnica.

Além de espaco fisico e de equipamentos adequados a natureza do servigo disponibilizado, consta o Cesol com um contingente total de
11 pessoas. A capacidade operacional de atendimento minima prevista no Contrato de Gestao é de 192 empreendimentos e devem ter
passado por processos de assisténcia técnica, inser¢do de produtos nos mercados e agregagao de valor.



3. GESTAO DO CONTRATO

O CONTRATO DE GESTAO N.049/2024 foi celebrado no DOE na data de 09/10/2024, no Processo SEI n. 021.2131.2024.0005184-17.
Contratante: Estado da Bahia/SETRE. Contratada: Associagdo de Apoio ao Desenvolvimento Sustentavel e Solidario do Estado da Bahia
- ADESBA Com objeto: Gestéo do Servigo de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios, sediado no
Centro Publico de Economia Solidaria, implantado no Territério Sertdo Sao Francisco do Estado da Bahia, de acordo com as
especificagbes e obrigagdes constantes do Edital de Selegdo n. 008/2024. PRAZO: sera de 03 (trés) anos, a partir da sua assinatura.
Preco: valor global R$ 3.480.000,00 (trés milhGes quatrocentos e oitenta mil reais).

4. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

A Comissao de Monitoramento e Avaliagao, ao planejar as suas agdes, objetivou propiciar ambiente favoravel a elaboragéo e entrega,
nos prazos e datas pré-estabelecidas pelas Organizagdes Sociais, os Relatérios de Prestagao de Contas.

Consoante definido a partir da data da vigéncia do contrato em tela, a Contratada devera apresentar, no periodo, os seguintes relatérios
trimestrais e um relatério final, conforme cronograma.

1° 08/10/2024 a 07/01/2025 14/01/2025
2° 08/01/2025 a 07/04/2025 14/04/2025
3° 08/04/2025 a 07/07/2025 14/07/2025
4° 08/07/2025 a 07/10/2025 14/10/2025
Relatorio Anual | Ano de Execugéo 2025 30/01/20286

Em observancia a legislacédo aplicavel a espécie, esta Comissao de Monitoramento e Avaliagao elabora seus relatérios correspondentes a
iguais periodos e encaminha ao Superintendente da Sesol, o qual verifica e toma as providéncias de estilo.

O processo de elaboragéo do Relatério de Monitoramento e Avaliagdo se pauta no quanto apreciado no relatério apresentado pela
Contratada - OS (Organizagao Social) enquanto fiel presungéo da verdade, sendo subsidiado com elementos intrinsecos ao objeto de
avaliagdo — cumprimento de meta e de clausula contratual — no periodo referenciado. A sua redagao final ocorre a concluséo da andlise do
relatério recebido, considerando, entretanto, que os documentos comprobatérios da execugdo das agdes foram compartilhados com a
Comisséo de Acompanhamento e Avaliagdo via midia digital e plataformas virtuais, a fim de que, complementarmente as informagdes
inseridas no relatério de prestagdo de contas, possam ser devidamente analisados; além de constar do corpo do relatério apresentado,
algumas fotografias, imagens de cards, graficos, prints de tela, planilhas e comprovantes de regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal
da executante.

5. COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANCADOS



3° Relatorio Técnico Trimestral do Contrato de Gestdo n® 049/2024 — Periodo: 08/04/2025 a 07/07/2025

Tabela 01 — Comparativa entre as Metas Pactuadas € os Resultados Alcangados (ADESBA_SERTAO SAO FRANCISCO)
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MA: N3o se aplica no trimestre.

5.1 COMENTARIOS SOBRE OS RESULTADOS, DE ACORDO PREVISTO NO CONTRATO

As metas aqui analisadas neste Relatério Técnico de Prestagdo de Contas estdo associadas ao cumprimento das metas
relacionadas ao 3° Relatdrio Trimestral de Prestacdo de Contas do Contrato de Gestao n.° 049/2024. Os indicadores e metas
consistem da execugao das seguintes acdes delineadas.

CF.1 - Prestar assisténcia técnica com vistas a melhorar as condi¢oes de gestado e gerenciamento do EES

CF 1.1.1 Empreendimentos da carteira do CESOL com EVE

O estudo de viabilidade econdmica é uma ferramenta essencial para avaliar a viabilidade financeira de um EES e garantir que ele seja
bem-sucedido no longo prazo (Edital 008/2024).

Sobre a metodologia do Estudo de Viabilidade Econémica, a Contratada referiu que os empreendimentos selecionados para atender esta
meta foram orientados quanto a importancia da viabilidade de seus produtos e a necessidade de manter a planilha de custos atualizada,
conforme alteragdes nos insumos e processos produtivos, por isso a relevancia do Estudo de Viabilidade Econémica -EVE para o EES.

Segue abaixo a lista dos empreendimentos visitados ao longo do trimestre para atendimento desta meta.

RELACAOQ DE EMPREENDIMENTOS COM ESTUDO DE VIABILIDADE ECONOMICA REALIZADODS

(CULIANT. ROME DO EES DATA DA ATIVIDADE | AQOES REALIZADAS
1 ASSDCIACAD DEVOLTA DE BAIXD 09.06.2025 REALIZACAQ DE EVE
2 CERAMICA TRADCIDMAIS ECRIATIVA DE GERGELIM 05.06.2025 REALIPACAO DE EVE
3 FORTE SEVERINA 20.05.2025 REALIZACEO DE EVE
4 TUMASLA ARTE E SABO0R 05.06.2025 REM I7ACEO DE EVE
5 DELICIAS Dw TERRA D2.06.2025 REALIZACAD DE EVE
5 GRUPO DE MULHERES DEJADUINICO 18.06.2025 REALIZACAD DE EVE
7 1M PERSONAL IZACTES DE.06.2025 REALIZACEO DE EVE
g BISCOITOS CASEIROS DE.06.2025 REALIZACAD DE EVE
a PANIFICADORAMILCE 25.04.2025 REALIPACAO DE EVE
10 COOPERATIVA AGROPECLMERLA FAMILIAR DE ) LMIEIRD E REGIAD - COOWEIUR DE.05.2025 REALIZACEO DE EVE
11 ASSDCIACAD DE ARTESAS DO VALE DO SAD FRANCISCO - AAVASE 02.05.2025 REALIZACAO DE EVE
12 DHELICIAS D CAATINGA 03.06.2025 REALIPACAO DE EVE
13 ASSOCIALAD DS PRODUTORES DE TAMBORIL DE REMANSO 11.06.2025 REALIZACEO DE EVE
i4 CRIATIVA CROCHE 30.05.2025 REALIZACAQ DE EVE
15 ASSOCIATAD COMUNTARIA E AGROPECUARIADOS PEQUENGS PRODUTORES DE LAGES DUE ARDEIRAS 27.05.2025 REALIPACAO DE EVE
16 CACA DO ARTESAD DE LAUA 27.05.2025 REALIZACAD DE EVE




Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestagéo de
contas. Isto posto, a meta foi cumprida.

CF 1.2.1 - Empreendimentos da carteira do CESOL com Planos de Agéao

De acordo com o edital 008/2024, plano de agdo é um desses instrumentos que permite a separagao das etapas de elaboragéo
(planejamento) das de execugao, possibilitando um estudo mais detalhado das operagbes necessarias para se atingir um determinado
objetivo.

O Cesol informou que para atender a metodologia de execugéo deste indicador os empreendimentos que realizaram o Estudo de
Viabilidade Econémica (EVE) receberam assisténcia técnica subsequente para a elaboracéo e/ou atualizagdo do Plano de Agao, sendo
assim, os mesmos 16 empreendimentos que realizaram o EVE também desenvolveram seus respectivos Planos de Agao.

Outrossim, o Cesol informou que a elaboragdo do plano de agdo é baseada nas demandas e potencialidades identificadas nos
empreendimentos, com a finalidade de assegurar a efetividade e a qualidade da assisténcia técnica oferecida pelo Cesol.

Segue abaixo a lista dos empreendimentos visitados ao longo do trimestre para atendimento desta meta.

RELAGAD DE EMPREENDIMENTOS COM PLAND DE AGAD REALIZADOS

(CLUANT. MOME DO EES DATA DA ATWVIDADE ACDES REALIZADAS
1 |ASSDOACAD DE VOLTA DE BAKD 09.06.2025 REAL DE PLAND DE ACAD
2 | CERAMICA TRADICIONAIS E CRIATIVA DE GERGELIM 05.06.2025 REALIZACAD DE PLAND DE ACAD
3 |FORTESEVERINA 79.05 2025 REALIZACAD DE PLAND DE ACAD
4 | TumsASia ARTE ESABOR 05.06.2025 REALIZACAD DE PLAND DE ACAD
5 |DEUCIas DATERRA 02.06.2025 REALIZACAD DE PLAND DE ACAD
& | GRUPDDE MULHERES DE LADLINICG 18.06.2025 REALIZACAD DE FLAND DE ACAD
7 |impeRsomaLzachEs 06.06.2025 REALIZACAD DE FLAND DE ACAD
= |mscomos caseros 06.06.2025 REALIZACAD DE FLAND DE ACAD
3 |PamiFicaDORA MILCE 29.04.2025 REALIZACAD DE FLAND DE ACAD
10 |COOPERATIVA AGRORECLIARLAFAMILIAR DE /UAZEIRD E REGIAQ - CODAFIUR 08.05. 2025 REALIZACAD DE FLAND DE ACAD
11 |ASEDCIACAD DE ARTESAS DO WAL E 00 SAD FRANIISCE - AAWASF 02.05. 2025 REALIZACAD DE FLAND DE ACAD
12 |DELICIAS DA CAATING & 03.06.2025 REALI DE PLAND DE ACAD
13 |Assonacko DOS PRODUTORES DE TAMBORIL DE REMANSO 11.06.2025 REALIZACAD DE PLAND DE ACAD
14 |cRiaTvaCROCHE 20.05.2025 REALI DE PLAND DE ACAD
15 | ASSOCIACAD COMUNITARLA E AGROPECUARLS DOS PEOUENDS FRODUTORES DE LAGES DAS AROEIRAS 27.05.2025 REALIZACAD DE FLAND DE ACAD
16 |CASA DO ARTESAD DE UAUA 27.05.2025 REALIZACAD DE FLAND DE ACAD

Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestagéo de
contas. Isto posto, a meta foi cumprida.

CF 1.3.1 - Empreendimentos com assisténcia técnica prestada

De acordo o edital 008/2024, o objetivo deste Coeficiente Finalistico € Contribuir de forma estratégica e consistente por meio da
prestacdo de assisténcia técnica para o alcance da sustentabilidade dos EES atendidos

A Contratada destaca as assisténcias técnicas realizadas pelo Centro Publico Sertdo Sao Francisco, aos EES assessorados, a saber:
alteragdo em receitas, insergdo de boas praticas de produgao, organizagao na compra de matéria-prima, identificagdo de fornecedores de
qualidade, garantia da limpeza, sanitizagao e esterilizagdo das embalagens, assegurando a manutengao da esterilidade do produto até



sua chegada ao consumidor final, entre outras agdes fundamentais para a organizagéo e aprimoramento do grupo. Informou que
paralelamente, também surgem demandas atribuidas a equipe técnica, como: capacitagdo em estudos de viabilidade econémica,
acompanhamento integral do processo produtivo pela técnica em alimentos — com o objetivo de identificar eventuais falhas que possam
comprometer a qualidade do produto —, criagédo de redes sociais pela jornalista do Cesol, realizagéo de cotagdes externas de pregos,
entre outras demandas que se apresentam ao longo dos atendimentos.

De acordo explanou a Contratada, ha uma preocupagao com o planejamento das agdes, de forma meticulosa, toda a equipe passa ter
conhecimento do histérico de cada grupo assessorado, através da disposigéo de planilha contendo todas as demandas a serem
atendidas pela equipe e coordenagdo em cada empreendimento, garantindo que nenhuma questéo fique sem a devida resposta da
assisténcia técnica. Outrossim, o Cesol frisou que essa planilha impressa ira acompanhar a equipe em todas as visitas técnicas como um
roteiro de campo, devidamente organizada por municipios visitados, apés a finalizagdo da agenda de viagens durante o trimestre.

Segue abaixo a lista dos empreendimentos visitados ao longo do trimestre para atendimento desta meta.

HE EMPREENDIMENTO MURICIFID DIATA DA ATIVID ADE mlm
|5 [AESOOACAD COMURNITARLS DE FUNDOOE FASTD BARREIRD COESHNRBAT CAMPOACOREDELURDES  loeoe Joge mw@mm
|2 JAsSOCACAD DOS FEQLENCS FROOLTORES CAROLING CAMPOALEGRE DEL OURDES 04 06 2025 COMFORME RELATORIO TECNICO EAM ANERD:
COOCPERATIVA DEAP| CLILTORES DE MEL - COQWFICAL CAMPOS EGREQELOURDES |04 0% 2002 Con NICD B AREND ]
ASSOCIAC AL DE WOLTA DE ALK CAMPOALEGRE DEL OURDES 053 0 3035 CORFORME RELATOR O TEOMICO EM ANEDD
CERAAMCA TRADICI (IWASS E CRIATTVA DE GERGELIM CAMPO S EGRE DEL OURDE: 05 O 2005 DRFCIRMAE RELATORI O TECHICE EA ANEND
|5 JMaRIADO RASO LARUDCE Al0s dods LORAFOR A MU.EIDT SICO EAI ARERD:
IMISSEA&'HNBF. CANUDOE 11 06,3025 COMFORME RELATORIO TEONICO EM ANER
[ & JUhali A DF SERERICIAMERTE b2 S0 CANDCE 29052027 mwﬂgm;m
| & JAssOfiaCAl DS APICULTORES DE CANIDOS CANUDICE 2905 3025 (CORAFOIRME REL AT O TECHICO) BAA ANEND:
10 FOOITESE\"E&IA CANUDCE 23,05 3028 O
11 JASSOIACAL DR APIC L TORES DO ACSARID CANUDOE 23 05 2035 (CORFORME RELATORI O TEONICO EM ANEND
22 JDELICAS DO RASD CANUDOE 29,05 2035 (CORSFORME RELATENI O TEONICO B ANERD
|23 JASSOIACAD BOMIARDINM LARUDLE 2E05. 2035 Ot OR AL MIAEIDT HICO EALARERD:
| 24 JAsSOOACAD DEFUNDO DE PASTO DOS APICULTORES DE LADEIRA GRANDE CASA NOWA 03.07 2035 CORFORME RELATORIO TEOMICK EM ANERO
15 | ANALADE CASANDNS 0307 2038 mwﬂgm_[,w
18 JASSOOACAC DE MORADORES EFROOUTORES DE SAI KA GRANDE - AhPHOEE CAEA NS 3404 3035 (EORAFOIRME REL AT O TECHICO) Bb ANEND
| 17 JCASADO QUELD DANLA CAEA NOAR (24 0 3005 EMICG B ANEND |
[ 15 | ASS O FUNDDDE PASTO D06 AGSSCULTORES £ MORADSES OE SALINA OV BRINCA CAEA MO 35 0 3007 (CORAFCRMAE RIELATOR 0 TECHICE) EA ANENCD:
| 29 JMALILHERES Du SALIMA DA BRINCA CASA NOVA 2504 2028 (CORFORME RELATONICY TECNICK EAM ANEN
0 _JLUMAIMS CHEIRCE LACANONE LS 02s COSE TR AL MIA%IDT HICO EALARERD:
| 22 JassOOACAD DOS PRODUTORES £ MORADORES DE CLRRALZIN O - SABOS MATURAL CASA NOWA 2504 /2005 COMFORME RELATORIO TECNICO EM ANERD:
El e i LASANLNE, (RS CW&I&MW
3 JPAICARBOE CIA CAEA NS 03 05 3035 (EORAFOIRME REL AT O TECHICO) Bb ANEND
4 | DELICKAS Dk TERRA CAEA WOAA 00 0 3035 CORAFORME RELATORI 0 TEOHICO EM ANERD
5 NEARFA 0 CAC RABIRHA LAEANORE 0 0 1008 SO FORME niu.];gmr HICO EALAREND
& JLAGO DO ANGICO CASA NOVA 04072035 COMFORME RELATORIO TEONICO EM ANER
|2 L GO DEMULHERE DO BRELED NI U MR IR mw&gm;m
| 32 JAssOOACAD DECARACOL CASA NOVA 09 O 2025 COMFORME RELATORIO TECNICO EAM ANERD:
EEN 5 ) CASANCVS ais Joas Cond
[N [ LASANONS 13.0% 2035 CORFORME RELATEN O TEONICO EM ARERD
G RO DE COSTURA DE PATAMUTE CLRACE 13 0 3005 (CORSFORME RELATORI O TEONICD A ANERD
SATIO) AL EX AN DRE LURETE AE0S J0dc SO FORRE niu.];gmr HIC0 EALAREND
COOPERATIVA POOOFOAENSE DE SAS0R DI SEXTAD . CAPRIBEEE CURACA 1706 3025 COMFORME RELATORIO TEONICO EM ANER
|34 _IAAAnvEIRLAS LUESCY ﬂt-aztuﬁ_w&gm.m
| 35 JASSOIACAL DEMILHERES EAMACAD Da FAZ. ESFOMEADD - AMAFE CLRACK 170 3037 (CORAFOIRME REL AT O TECHICO) BAA ANEND:
|_3& JASSOCIACAC DOS AGRDPECUARISTAS DA FAZERD A MELARCLA EADIACENTES CUssCh A7.0€ 008 COn
GRLFDE MULHERES DE IACRINICO CUSATA 1306 2035 CORAFORME RELATOR O TEONICO EA ANERD
1M PESONALIZACTES JUATEI RO 05 05 3035 (CORSFORME RELATENI O TEONICO B ANERD
3 JBISCoiTOE CASERDE JUAZEIRD S D5 2003 DR OR A MU.EIDT HICO AL ARERD:
0 JLBCOA DA CIDA JUAREIRD 07,07 2035 CORFORME RELATORIO TEOMICK EM ANERO
1 |CsTUR CRIATRGS JUAZEIRD 070 COtF CHICO EM)
2 JPARF | CADOHAMILCE IUAZEIRD FEXET] CORFORME RELATORIC TECNICO EAM ANEND
3 COOPERATIVA AGROPECUARLA FAMILLAR DE J LLAZEIRD E REGAAD - COOAFIIR JUADEI RO ¢ (CORAFORME RELATORI O TECHICO BA ANERND
[ 33 |ASSCOIAC A D ARTECAS [0 WALE DD SAD TRANCISLD  AAWREF LUAZEIRD I r_mm%g_ CHICOEM
5 JARTES DD SERTAD JUAREIRD Ii; COMFORME RELATORI O TEONICC EM ANERO
| 45 JASS. DaDS PECLS AGRICUL TORES DE BARALUNA E ANGICO - SASOR D0 SALITRE JUAZEIRG 004 2038 DS OR AL MIA%IDT SICO EALARESD:
| 47 JAsSOOACAD DE AGROFASTO R DE CURRAL MOVDIACARE - ARDMA DA CAATINGA UADE RO 03 05 2035 COMFORME RELATORIO TECNICO EM ANERD:
[8 | ASS0OACED ALIRAL HORTHA COBIUNITARIADD IORD PALLD || FOVD LNIDD JUSTEIRD 2005 2025 (CONFORME RELATORI 0 TECNICD EM AKEND |
3 JCENTROD DE TERAPIAS MATURAIS GIANNI BANDE - CETECHE JUAZEIRD 20 05 2039 CORFORME RELATERI 0 TEONIC B ARENG
0 JCOOF AGROPE F. DE MASSARCCA £ REGIAD - COOFAMA - OO Dl CRATINGA IUAZEIRD 20005 3025 CORAFORME RELATORI 0 TEOHICO EM ANERD
5.2 JRANCHI DS FRUTAS T3 AP CW&%WLW
CO0P. DOS EMP. RUSAS DE CATIMBA 00 SLWA EREGIAD L TDW - COOPERCAR JUAREIRD 2404 /7035 COMFORME RELATORI O TEONICC EM ANERO
DONCES CASEIRD EMANUEL JUAZEIRD. 0E05. 2000 [
APEDOPAD 1UADEI RO 29 04 2025 COMFORME RELATORIO TECNICO EAM ANERD:
AT PR RBEEA JUAZEIRD 30.04. 2035 COMFORME RELATERI O TEOHICO EM ANERD
5& JOOCES MARINA JUAZEIRG 19.05 2035 CORFORME RELATEN O TEONICO EM ARERD
57 | AAALSE| AL 00 SERTAD JUATEIRD 19.05 3006 (CORSFORME RELATORI O TEONICD A ANERD
53 JGRAN.ASANTS LI JUAZEIRD D05 1030 SO FORRE niu.];gmr HIC0 EALAREND
55 JPAD DE MEL DA BEL JUAREIRD 29 04 2035 COMFORME RELATORIO TEONICO EM ANER
£0 | DELICIAS D CAATINGA, PUED ARCADD 03 05 2039 (CONFORME RELATOR D TECNICD EM AREND |
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Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestagéo de
contas. Isto posto, a meta foi cumprida.

CF 2.1.1 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais

A equipe do Cesol definira quais empreendimentos possuem condi¢des de estarem no mercado convencional com seus
produtos/servigos, fazendo uma avaliagdo das condigdes atuais de cada empreendimento. Faz-se necessario uma metodologia voltada
para a permanéncia desse empreendimento com produto/servico no mercado convencional, que as vezes, precisarao ter estratégias
proprias para a divulgagao e agdes de marketing junto ao mercado consumidor (Edital 008/2024).



Destacou a Contratada que, atualmente, 38 estabelecimentos comerciais estdo comercializando produtos dos empreendimentos de
Economia Solidaria do Sertdo do Sao Francisco, fora e dentro do territério. Referiu que essa rede de comercializagédo representa um
importante avango na consolidacdo de canais de escoamento da produgéao local, contribuindo diretamente para a geragao de renda dos
empreendimentos e a valorizagdo da produgdo associativa e sustentavel. Informou que os pontos de venda estao distribuidos em
diferentes municipios da regido, abrangendo mercados, mercearias, emporios, feiras livres, lojas colaborativas e outros espagos
alternativos, fortalecendo o vinculo entre produtores e consumidores e promovendo praticas de comércio justo.

Com base nas informagdes da Contratada a comercializagdo de produtos oriundos dos empreendimentos de Economia Solidaria no
mercado convencional, durante este 3° trimestre, apresentou um aumento significativo em relagao aos trimestres anteriores.

Desse modo, o Centro Publico Sertdo Sao Francisco informou que essa € uma meta de grande importancia, pois essa troca de produtos
entre os Centro Publicos gera uma rede de comercializagdo imprescindivel, visto que circula produtos oriundos da assisténcia técnica de
EES por outros territérios.

Segue abaixo o recorte dos produtos para atendimento desta meta que obtiveram assisténcia técnica em comercializagao e contaram com
o suporte do agente de vendas do Cesol para a insergédo de seus produtos no mercado convencional:
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QUANT. MOME DO EES DATA DA ATIVIDADE FRODUTO/SERVICD ESPACD DE COMERCIALIZACAD
1 |msRIADORASD CONFORME NOTADEVENDAEM ANEND | DOCE DELEITE CREMOSD |  CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD
2 [mass canminga CONFORME NOTADE VENDAEM ANEND | CAMISAS CUSTOMIZADAS | CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD
3 |AssooiacAD DE MORADORES E PRODUITORES DE BAIXA GRANDE - AMPROSE CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD DOCES DE GOLAEA CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD
4 |casa DOOUEND DA NIA CONFORME NOTA DE VENDAEM SNEXD | OUELIOS DELETE DE CABRA |  CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD
5 | TUMASIAARTE ESABOR CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD PETAS E SEQUILHOS CONFORME NOTA DE VENDA EM ANERD
6 |ASSDOIACAD DOSPRODUTORES E MORADORES DE CLRRALZINHO - SABOR MATURAL CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD PETAS E SEQUILHOS CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD
7 |vowomausa COMFORME NOTA DE VENDAEM ANEND BALAS DE CARAMELD CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD
8 ___|COOPERATIVA POCDFORENSE DE SABOR DO SERTAD - CAPRIBEEE CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD | GUEIIDS DE LEITE DE CABRA | CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD
3 |MsveRas CONFORME NOTADEVENDAEM ANEND | MACAMEIRADESCASCADAS | CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD
10 |ASSDCIACAD DE MULHERES EM ACAD DA FAZ ESFOMEADD - AMAFE CONFORME NOTA DE VENDAEM ANEXD GELEIAS. CONFORME NOTADE VENDS EM ANEXD
11 |MENINADASTELHAS CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD ARTESAMATD CONFORME NOTA DE VENDA EMANEXD
12 |ASsDCIACAD DE AGROPASTORIL DE OURRAL NOVD JACARE - ARDMA DA CARTINGA CONFORME NOTA DE VENDAEM SNEXD | DOCES, GELEIAEUCORES. |  CONFORME NOTA DE VENDA EMANEXD
13| CENTRO DE TERAPIAS HATURAIS GLANNI BANDE - CETEGIS CONFORME NOTA DEVENDAEM ANEXD | ERVAS DESIDRATADAS COMFORME NOTA DE VENDA EMANERD
14 |RANCHD DAS FRUTAS CONFORME NOTA DEVENDAEM ANEXD |  FRUTAS DESIDRATADAS | CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD
15 |COOPERATIVA DAAGROPECUARLA FAMILIAR DE JUAZEIRD E REGIAD - COOAFILR CONFORME NOTA DE VENDAEM ANEND CDCADA DECOCO CONFORME NOTADE VENDA EMANERD
1€ |COOF. DOS EMP. AURAIS DE CACIMEA DO SILVA E REGIAD LTDA - CODPERCAR COMFORME NOTA DE VENDAEM ANEND | OVOS DE GALINHA CAIFIRA |  CONFORME NOTA DE VENDA EMANEXD
17 | DDCES CASEIRD EMANLIEL CONFORME NOTA DE VENDAEM ANEXD DOCE EGELEIAS CONFORME NOTADE VENDS EM ANEXD
18 |PANIFICADORA NILCE CONFORME NOTA DE VENDAEM ANEXD PAES DIVERSOS CONFORME NOTADE VENDS EM ANEXD
18 |aPE DO PAD NOVD 17} CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD PAES ARTESANAT CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD
20 | DDCES MARINA CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD DOCE DE BANARE CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD
21 | MASSEIRAS DO SERTAD CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD SEQUILHOS COMFORME NOTA DE VENDA EMANERD
27 |GRANIASANTALUIZA COMFORME NOTA DE VENDAEM ANEXD | OVOS DE GALIMHA CAIFIRA |  CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD
23| AssDC1ACAD COMUINITAR] A BENEFICENTE DIONS | RMAD - BREID DO IRMADS CONFORME NOTA DEVENDAEM ANEND | DOCEELICORDEBURITI | CONFORME NOTADE VENDA EMANEND
24 | PESCADD DA PASSAGEM COMFORME NOTA DE VENDAEM ANEND PEINES CONFORME NOTADE VENDS EMANERD
25 | FLOR DEMANDACARL CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD PAES ESEQUILHOS CONFORME NOTADE VENDA EMANEXD
26 | ASSDCIACAD DE PESCADOR ES E PESCADORAS DE REMANSO - APFR CONFORME NOTA DE VENDAEM ANEXD PEIXES E DERIVADDS CONFORME NOTADE VENDS EM ANEXD
27| ASSOCIACAD DE MORADIOR E5 E MORADORAS DOMARCD - AMONEA CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD POURAS DE FAUTAS CONFORME NOTADE VENDA EMANERD
28 | APMCLILTORAS £ MELI PONICULTORAS FLORES DA CAATINGA CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD MEL E DERIVADOS CONFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD
25 | AFMCULTORAS £ MELI PONICULTORAS FLORES D SERTAD COMFORME NOTA DE VENDAEM ANEND MEL E DERIVADOS CONFORME NOTADE VENDA EMANERD
30 |ASEOCIACAD DOS FECLENDS E MICROPRODUTORES DE MAID COMFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD MEL COMFORME NOTA DE VENDA EM ANEXD
31 |AssDCIACAD DE APICULTORES DE SENTO S - AAPSE CONFORME NOTA DE VENDAEM ANEXD MEL ECAMERAIA CONFORME NOTADE VENDS EM ANEXD
32 | TOOUE DE ZEEUMES CONFORME NOTA DE VENDAEM ANEXD ROLIPAS ESTILIZAD AS CONFORME NOTADE VENDS EM ANEXD
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Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestagdo de contas.
Isto posto, a meta foi cumprida.

CF.2- Prestar assisténcia técnica para comercializagdo de produtos dos empreendimentos atendidos pelo Cesol

CF 2.2.1 - Empreendimentos com aspectos do produto/servigo melhorado

De acordo com o edital 008/2024, a equipe do Cesol devera identificar caracteristicas dos produtos, processos e servigos ofertados pelos
empreendimentos, detectando os processos produtivos (técnicas, tecnologias) com vistas a implementacédo de procedimentos que
permitam adequagéo do desempenho do produto a demanda de mercado.

O Cesol informou sobre a metodologia realizada para cumprimento dessa meta que constam as seguintes informagoes: 1. Apresentagao
inicial do Cesol ao EES e seus produtos: Informou que nesta fase, é realizada a identificagdo dos produtos com maior potencial para
receber orientagdes técnicas. Referiu que também é necessario realizar um estudo de viabilidade, essencial para a correta precificagéo
dos produtos. 2. Estudo de Viabilidade Econémica (EVE): Etapa realizada em conjunto com o empreendimento, com o objetivo de
identificar quais produtos possuem viabilidade econémica. A partir dessa definigao, a equipe inicia a orientagéo técnica voltada aos
produtos, incluindo adequagdes no processo produtivo, definicdo de embalagens especificas e, por fim, o desenvolvimento da identidade

visual do grupo e de seus produtos, como rétulos e tags. Destacou que apds o empreendimento estar ciente desses requisitos, inicia-se o
processo de adequagdes especificas para cada produto.

Outrossim, exemplificou que o produto “rapadura de banana”, tradicionalmente comercializada em porgdes maiores, passou a ser
disponibilizada também na forma de barrinhas individuais, embaladas em sistema flowpack. Outrossim, o Cesol referiu que de maneira
semelhante, foi desenvolvido um novo formato para a goiabada cascéo e doce de umbu, agora também oferecidas em barrinhas
individuais flowpack, além das versdes tradicionais em potes plasticos. Mencionou que as mudancgas visam atender a demanda do
mercado por embalagens praticas, seguras e atrativas, valorizando os produtos da agricultura familiar e da economia solidaria.



Segue abaixo a relagdo dos EES com aspectos do produto/servigo melhorado

I'EI.I.QiDII EMPREENDIMENTOS COM ASPECTOS DO FRODUTO MELHORADO

QUANT. NOME DD EES DATA DA ATMIDADE PRODUTO MELHORIA REALIZADA
COOPERATIVA DEAPICULTORES DE MEL - CODAPICAL (NOWO 29) EES WA 1% ETAPS Dul &S5 TENCIA TECHI CA EES INSERI DO RO TRIMESTRE RELATORIO EM ANEXD
MISS CAATINGA APOS O RECEBIMENTO DO BRIEFINGf DURANTE O 29 TRIMESTRE | CRIACKO D LOGOMARCAE TAG | RELATORIC EM ANEXD

ASSOCIAL ACH DS APICLILTORES DE CANLIDIOS (MOATD 28]

EES WA 1F ETAPA Db ASSTENC] A& TECHICA

EES |NSERI DO MO TRIMESTRE

RELATORI® EM ANEXD

ASSOCWAE A DE FLINDD DE PASTD DOS AP OULTORES DE LADEIRA GRANDE

AP0S O RECEBIMENTO DO BRIEFING DURANTE O 29 TRIMESTRE

CRIACAD DERITULD

RELATORID EM ANEXD

APOS O RECEBIMENTO DO BRIEFING DURANTE O 29 TRIMESTRE

CRIACAD DERGTULD

RELATORIC EM ANEXD

CASA DO CILIEL D D MIA

4PO5 O RECEBIMENTO DO BRIEFING DURANTE O 2% TRIMESTRE

LURAINA CHE] ROS

CRIACAD DEROTULD

RELATORIO EM ANEXD

APOE O RECERIMENTO DO ERIEFING DURANTE O 39 TRIMESTRE

CRIACAD DERITULD

RELATORID EM ANEXD

VRO MILISA

APOS O RECEBIMENTO DO BRIEFING, DURANTE O 29 TRIMESTRE

CRIACAD DERITULD

RELATORI® EM ANEXD

1
2
3
4
5 ANALADE
B
7
B
9

GRLIFD DE MULHERES DE PATAMLUTE (RNCVD 28|

S NA 1F ETAPA DA ASSTENCIA TECNICA

EES INSERI DO RO TRIMESTRE

RELATORID EM ANEXD

1 SITI D ALEX AMIDRE |NOWD I8)

EEE WA 19 ETAPA Dl ASSITENCIA TECHICA

EES |NSERI DD MO TRIMESTRE

RELATORID EM ANEXD

11 COOPERATIVA POCOFDRENSE DE SAB0R DO SERTAD - CAPRIBEEE

4PO5 O RECEBIMENTO DO BRIEFING, DURANTE O 29 TRIMESTRE

12 MENINA DAS TELHAS

CRIACAD DEROTULD

RELATORID EM ANEXD

APOE O RECERIMENTO DO ERIEFING, DURANTE O 39 TRIMESTRE

CRIACAD DERSTULD

RELATORID EM ANEXD

13 ASSOCISCAC RURAL HORTA COMUNITARIA DO JOAQPAULO I - POWO UNIDO

4POS O RECEBIMENTO DO BRIEFING, DURANTE O 2% TRIMESTRE

CRIACAD DEROTULD

RELATORIO EM ANEXD

14 CENTRD DE TERAFIAE NATURAIS GIANNI BANDE - CETEGIE

4PO5 O RECEBIMENTO DO BRIEFING, DURANTE O 29 TRIMESTRE

CRIACAD DEROTULD

RELATORID EM ANEXD

15 COOF. AGROPE. F. DE MASSARDCA E REGIAD - CDOFARA - DVDS DA CAATINGA

4POS O RECEBIMENTO DO BRIEFING, DURANTE O 19 TRIMESTRE

CRIACAD DEROTULD

RELATORID EM ANERD

16 DOCES CASEIRD EMANLIEL

APOS O RECEBIMENTO DO BRIEFING/ DURANTE O 79 TRIMESTRE

17 MAASSEIRAS D0 SERTAD

APOS O RECEBIMENTO DO BRIEFING, DURANTE O 29 TRIMESTRE

ENIQD[R‘D’I’ULD

CRIACAD DEROTULD

RELATORIO EM ANEXD
RELATORIO EM ANEXD

18 GRAMIA SANTA LUIZA

4POS O RECEBIMENTO DO BRIEFING, DURANTE O 2% TRIMESTRE

CRIACAD DEROTULD

RELATORIO EM ANEXD

19 PAODEMEL D.IZABEL (NOVD 29)

EES WA 19 ETAFS D\ ASSITENCIA TECHICA

EES INSERI DO MO TRIMESTRE

RELATORIQ EM ANEXD

20 WAROS 0 CAMPO - CAPRIBEEE

APOS O RECEBIMENTO DO BRIEFING, DURANTE O 29 TRIMESTRE

CRIACAD DERGTULOD

RELATORIO EM ANEXD

21 ASSOCHCAD MUNICIPAL DE APOID COMUNITARIO E BENEFICENTE AMINA

AP0OS O RECEBIMENTO DO BRIEFING, DURANTE O 29 TRIMESTRE

CRIACAD DEROTULD

RELATORIO EM ANEXD

22 APSOULTORAS E MELIPONICULTORAS FLORES DA CAATING A

APOS O RECEBIMENTO DO BRIEFING, DURANTE O 29 TRIMESTRE

CRIACAD DEROTULD

RELATORIQ EM ANEXD

23 APSOULTORAS E MELIFONICLILTORAS FLORES DD SERTAD

APOS O RECEBIMENTO DO BRIEFING, DURANTE O 29 TRIMESTRE

CRIACAD DERSTULD

RELATORID EM ANEXD

24 SITIA ALEGRE (NOVO29)

S NA 19 ETAPA DA ASSITENCIA TECNICA

EES INSERI DO RO TRIMESTRE

RELATORIO EM ANEXD

25 COMUN DADE DE NEGROS

APOS O RECEBIMENTO DO BRIEFING, DURANTE O 29 TRIMESTRE

CRIACAD DERGTULOD

RELATORIO EM ANEXD

26 APLERID SAD ) OGE

APOE O RECERIMENTO DO ERIEFING, DURAMNTE O 39 TRIMESTRE

27 ASSOCIAL A0 BREID Dl B RASIDA (KOO 28|

CRIACAD DERSTULD

RELATORID EM ANEXD

EEE WA 17 ETARA D ASSITENC] & TECHICA

EES |NSERI DO MO TRIMESTRE

RELATORID EM ANEXD

28 TRANCADD DE TABOA - REDE MULHER

(APOS O RECEBIMENTO DO BRIEFING, DURANTE O 29 TRIMESTRE

CRIACAD DERSTULD

RELATORID EM ANEXD

29 ASSOCIAL A DE APICULTORES DE SENTO SE — ASPSE

AP0S O RECEBIMENTO DO BRIEFING, DURANTE O 29 TRIMESTRE

CRIACAD DEROTULD

RELATORIO EM ANEXD

30 LIRIOS DO WALE

4PO5 O RECEBIMENTO DO BRIEFING, DURANTE O 29 TRIMESTRE

31 ASSOCIACAD TERRA FORTE [NOYOD 28]

CRIACAD DEROTULD

RELATORID EM ANEXD

EEE WA 19 ETAPA Dl ASSITENCIA TECHICA

EES |NSERI DD MO TRIMESTRE

32 CASADE MEL VALE DA SERRA [NOAMD 28]

EEE WA 17 ETARA Dl ASSITENCI & TECHICA

RELATORID EM ANEXD

EES |NSERI DO MO TRIMESTRE

RELATORID EM ANEXD
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Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestagéo de
contas. Isto posto, a meta foi cumprida.

CF 2.3.1 - Plano de Marketing para os produtos e servigos da Rede de Comercializagdao dos EES atendidos pelo CESOL

De acordo com o edital 008/2024, o objetivo dessa meta € desenvolver estratégias comerciais, evidenciando a qualidade e diferenciacao
dos produtos, caracteristicas e os beneficios que o mesmo ira gerar aos consumidores e produtores.

Nao se aplica ao trimestre

CF 2.3.2 - Pegas de comunicagéo e propaganda desenvolvidas e veiculadas



De acordo com o edital 008/2024, este indicador possibilita a divulgagdo e promog&o dos produtos, servigcos, empreendimentos, tem
como fito, difundir praticas de economia solidaria, impulsionar a imagem da politica publica e a atuagédo do Cesol no territério.

O Cesol referiu que para este trimestre foram criados posts de divulgagéo com o objetivo de informar e aproximar o publico das principais
areas de atuacao do Centro Publico. Desse modo, o CESOL-SSF referiu que realizou uma série de trés publicagdes nas redes sociais
abordando o tripé que orienta suas agoes: estudo de viabilidade, identidade visual e comercializagao. Exemplificou que cada postagem foi
pensada para explicar, de forma acessivel e didatica, como esses pilares contribuem para o fortalecimento dos empreendimentos
atendidos, além de evidenciar o papel do Centro Publico.

Outrossim, o Cesol validou que adicionalmente, foi promovido o Espago Solidario (Empdrio Meu Sertédo), através das publicagbes de
cards informativos sobre os produtos e as vendas online, incluindo a opgao de entrega delivery, bem como foram elaboradas e divulgadas
10 pegas de comunicagao com a finalidade de promover os Empreendimentos Econdmicos Solidarios e seus produtos, assim como o
Centro Publico de Economia Solidaria e suas agdes no territério.

Destacou que as pegas criadas pela agente socioprodutiva (Jornalista) do Cesol sdo disseminadas por meio das paginas nas redes
sociais do CESOL Sertdo do Sao Francisco, tanto no Instagram quanto no Facebook (@CESOLSSF), além do site da ADESBA e do
CESOL (www.adesba.com.br) .

Segue abaixo as pegas destacadas desenvolvidas pelo Cesol para o trimestre em questao:
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Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestagéo de
contas. Isto posto, a meta foi cumprida.

CF 2.3.3 - Empreendimentos com redes sociais criadas e apoiadas

O objetivo é permitir que os empreendimentos atendidos pelo Cesol tenham suas redes sociais criadas e apoiadas pelo Centro Publico de
Economia Solidaria. As redes sociais se tornaram importantes instrumentos de comercializagdo e de divulgagdo, inclusive, possibilitando
a criagao e difusdo da identidade de produtos e servigos (Edital 008/2024).

De acordo com a Contratada, o Centro Publico de Economia Solidaria do Sertdo do Sao Francisco (Cesol-SSF), informou que
desempenhou um papel fundamental no apoio a 64 empreendimentos dentro de sua area de atuagéo durante o segundo trimestre de
vigéncia deste contrato. Referiu que desses 96 empreendimentos acompanhados, 65 ja mantém presenca ativa nas redes sociais,
conforme apresentado na tabela abaixo. Portanto, o papel do Cesol é reiterar as orientagdes sobre o alcance que as redes sociais podem
atingir positivamente o mercado.

De acordo com a Contratada as plataformas online se consolidaram como vitrines essenciais para empreendedores que buscam ampliar
a rentabilidade e a visibilidade de seus negdcios no mercado digital.

Segue abaixo a tabela com as informagdes das redes sociais criadas e apoiadas

Relatério 3° Cesol Serdo Sao Francisco _2025 (00120909795) SEI 021.2131.2025.0004523-10/ pg. 14
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Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestacédo de




contas. Isto posto, a meta foi cumprida.

CF 2.3.4 - Participagao em Feiras de Economia Solidaria/Agricultura Familiar/Exposigdes

A participagdo dos empreendimentos acompanhados pelo Cesol nesses espagos é necessaria, pois tais eventos adquirem natureza
comercial, possibilitando e sendo mais uma estratégia de escoamento da produgao. Além dos mais, tais eventos permitem a formacgao, as
interagdes sociais, mostram-se espacos de fomento da identidade cultural e a valorizagao das pessoas (Edital 008/2024).

Para cumprimento dessa meta, a Contratada informou que nos dias 07 e 11 de maio, no Centro de Convengdes de Salvador, o Cesol
promoveu a participagdo de 28 empreendimentos da economia solidaria, representando os 10 municipios do territérios do Sertdo do Sao
Francisco no 1° Festival de Economia Popular e Solidaria. Referiu que o evento reuniu empreendimentos e representantes dos nove
estados do Nordeste, que funcionou como uma vitrine da diversidade produtiva e cultural da economia solidaria.

Outrossim, proferiu que os expositores apresentaram uma variedade de produtos, como artesanato, itens da agricultura familiar,
sequilhos, doces, geleias e licores e outras produgdes regionais, valorizando os saberes e fazeres locais.

O Cesol Sertdo Sao Francisco mencionou que a participagdo no evento proporcionou a divulgagdo dos empreendimentos apoiados pelo
Centro Publico, ampliando sua visibilidade e fortalecendo a insergdo no mercado solidario. Além disso, frisou que o festival favoreceu um
ambiente de intercambio entre diferentes experiéncias e iniciativas da economia solidaria nordestina.

Cumpre destacar que o Cesol sertdo Séo Francisco reafirmou seu compromisso institucional com o fortalecimento da economia solidaria
devido a sua participagao expressiva no evento,

A seguir EES com participagdes em Feiras de Economia Solidaria/Agricultura Familiar/Exposigdes:

HELAQ«EDDEmr PARTICIP AN IEH:W”MMMUJUMFMWEIES

I‘.I.IH'I'_I NOME DO EES ENVOLVIDD MOME DA ATWVIDADE DATA DO EVENTO

1 naERI. DOTAST
2 |miss cAsTINGA

3 |associapio oE MOWADDAES EFICCUTORES OF EADE GAANDE - AMPACEE

3 |casaoopueso caN

5 |axT. OF FUNDD Df PASTO DO AC 00U LTOAES EAORSIOTES JETALIMA DA SINCE
o

7

5

5

PLILIER S DA SAL 1A D A BAINCA

AZ300I ALAD D03 FROCUTORES £ MODZAD D85 DF CUARAL TN -SA80A MATURAL
S ATUSA

AZSOC ACAD D MALLHPRES Bn ACRS D& FAT FSSOMBADD - AMASE

10 |aames ooseATic

31 |ASS.CoF PO ASTCULTORES D EAAAUNA EANGICD - SABCA DD SALTAE

17 |amsocACAD CE ASACFASTORIL O F CLIRRAL NOWD L ACAZE - ARDWA DA CAAT HGA
1z |maanpacocetasia-aeos muLHes

23 RANCHD DAS FALTAS 12 Fasthel de Economla Populare Sollddra am
13 DOCES CASSMED EVANLIEL Salvador

18 |omicas caimoe
17 |arEcorio

1@ |mwAo s mazsa

15 |oocEs maRiss

20 |maszmirasooserrio

07 A1 JEMAD

21 |A7ICLLTORAS E AIILIPDHICLLTORAS FUSAES DA CARTINGA
32 |associapio oos FEGUENCS EMICRDSICCUTORES 0F MAIS
23 |roque cozamumza
24 |cooo=zaTivA POCOSDIEN SE OF SASOR DO SERTAD - CAP R BEm
25 |oruciascarrmes
a8 |rAopemE oAzl
27 lassociacio comumTia a2 mesicenTE DD IRMAD - EREC DD IAMADS
2= |azmoo CEAPICULTOAES Of SENTS 58 -aarsd

CF 2.3.5 - Resultado das vendas dos empreendimentos de economia solidaria acompanhados pelo Cesol



Com base no edital 008/2024, o objetivo desse indicador é acompanhar a comercializagao realizada pelos empreendimentos de
economia solidaria acompanhados pelo Cesol

A Contratada apresentou a planilha destinada ao monitoramento mensal das vendas dos 32 empreendimentos considerando: 1. Mercado
Convencional — Produtos introduzidos e comercializados por meio do agente de vendas do Cesol; 2. Loja Cesol — Produtos vendidos pelo
Espaco Solidario do Cesol Sertdo do Sao Francisco (loja do Cesol); 3. Vendas entre Cesol — Transagdes realizadas para lojas dos Cesol
(espagos solidarios pertencentes a outros territérios);4. Feiras e eventos — Vendas efetuadas pelos empreendimentos em espagos
dedicados a Feiras e eventos (caso a participagdo do empreendimento ocorra através do Cesol, o valor da venda devera ser computado
na soma); 5. Vendas diretas pelo Empreendimento — Todas as transagdes realizadas diretamente pelo empreendimento, sem
intermediagao do agente de vendas do Cesol; 6. Mercado Institucional — Vendas efetivadas pelo empreendimento para programas
governamentais como: Programa de Aquisi¢éo de Alimentos (PAA) e Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE).

De acordo com o Cesol, a intengdo desta metodologia é otimizar uma avaliagéo acerca dos empreendimentos que necessitam de um
acompanhamento mais rigoroso em relagao aos desafios na produgao, a gestdo organizacional do negdcio e a estruturagéo dos espagos
produtivos e ao acesso ao mercado. Desse modo, informou o resultado das vendas dos empreendimentos, a saber: R$ 897.306,75
(Oitocentos e noventa e sete mil, trezentos e seis reais e setenta e cinco centavos).

Segue abaixo os Resultado das vendas dos empreendimentos de economia solidaria acompanhados pelo Cesol

RESULTADO DAS VENDAS DOS EMPREENDIMENTOS DE ECONCMIA SOLIDARIA ACOMPANHADOS PELC CESOL
QUANT. NOME DO EES WALOR [$]
1 I4R 1A DD RASC RS 12.193.07
1 MISS CARTING A RS 53.279,00
3 ASSCCIACAC DE MORADORES E P RODUTORES DE BAIXA GRANDE - AMPROBE RS 3.259,50
] CASA DO QUELD DANIA RS 34.315,57
5 TUMAS| 4 ARTE E S430A RS 7.500,00
g ASSCCIACAC DOS PRODUTORES EMORADDRES DE CURRALZINHD - SAEOR NATURAL RS 5.593.80
7 VOVG MIUSA RS 5.456,50
g COOR ERATIVA POCOFORENSE O SAB0R DO SERTAD - CARRIGESE RS 131.453,23
] MANIVEIR A5 RS 8.474,55
10 |ASSCCIAGAD DE MULHERES EM AGRD DA FAZ ESFOMEADC - AMAFE RS 8.200,00
11 |MENINADASTELHAS RS 24.957,00
12 |ASSCCIAGAD DE AGACPASTOAIL DE CURRAL NOWO JACARE - AROMA DA CAATINGA RS 12.725,70
13 |CENTRO DETERAPIAS MATURAIS GlAN NI BANDE —CETEGIE s 3.149 50
14 |RANCHO DAS FRUTAS RS 10.815,05
15 |CODPERATIVA DA AGACPECUARI A FAMILIAR DE JUAZEIRO E REGIAD - CODAFIUR s 48.572,80
15  |CODP. DOSEMP. RURAIS DE CACIMBA DO SILVA E REGIAD LTDA - COOPERCAR s 49.500,00
17 | DOCES CASEIRC EMANUEL L] 3.720,00
18 |PAMIFICADCAA NILCE i 28.500.00
13 |arEoorionovols) Az 17.588.36
20 |DOGES MARINA a3 15.518.20
21 |MASSEIRAS DO SEATAO RS 45.709,30
22 |GRANIASANTALUIZA RS 25.572,50
23 |ASSOCIAGAD COMUNITARIA SENEFICENTE DOIS IRMAD - BREIO DOIS IRMACS RS 14.388,10
24 |PESCADO DA PASSAGEM i) 5.700,00
25 |FLOR DEMANDACARU s 5.457,65
25 |ASSCCIAGAC DE PESCADORES £ PESCADCAAS DE REMANSG - 4773 i 15.000.00
27 |ASSCCIAGAD DE MORADORES E MORADCAAS DO MAACD - AMOMA a3 540,00
28 |APICULTORAS E MELIPGNICULTORAS FLOAES DA CAATINGA RS 3.035,30
23 |APICULTORAS EMELIPONICULTCAAS FLORES DO SERTAC s 1.553,80
30 |AssoCIAGAC DOS PEQUENDS E MICROPRODUTORES DE MAIG RS 2.245,50
31 |ASSOCIACAD DE ARICULTCRES DE SENTO SE-#APSE s 5.066.60
32 |ToOUEDEZASUMBA s 31.020,00

Segue abaixo o recorte de modelo da planilha de relatério financeiro encaminhada pela Contratada

RELATORIO FINANCEIRD MENSAL - EMPREENDIMENTOS ECONOMICOS SOLIDARIOS

EMPREENDIMENTOR ECondMICos Boundaioa

=F TRIMEETRE merinDo: 08/04,/2025 a 07,/07/2025
TOTAL
ne EMPREENCAMENTD DR Areinglc MUNICIFID MERCADO VENDAS ENTRE FEIRASE VEMDAS DIRETA MERCADO
] sy wr iz CONVENCIONAL CESOLS EWENTOS PELO EES INSTITUCIONAL EET

Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestacéo de
contas. Isto posto, a meta foi cumprida.

Informacgao Gerencial — I1G

CF 2.3.6 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercado institucional/compras publicas



De acordo o edital 008/2024, o objetivo deste Coeficiente Finalistico visa registrar e acompanhar melhor quais empreendimentos estédo
comercializando por meio das vias institucionais, especialmente, as compras publicas: Programa Nacional de Alimentagao Escolar
(PNAE) e Programa de Aquisigado de Alimentos (PAA).

Para cumprimento dessa meta, o Cesol apresentou a planilha com a relagcdo dos empreendimentos que acessam o mercado institucional.
Ressaltou que a realizagcdo de um acompanhamento mais detalhado sobre esse segmento de mercado € de suma importancia,visto que
por se tratar de grupos inseridos na agricultura familiar, muitos destes empreendimentos acessam este tipo de mercado com entrega de
produtos in natura também e ndo s6 os produtos que estao sendo trabalhados pela assisténcia técnica do Cesol. Essa dinamica acontece
muito com os grupos que estéo inseridos na zona rural.

Desse modo, segue um recorte com as informagées do EES inseridos em mercado institucional/compras publicas, a saber:

H.ELM;.EDDEEI‘IFmII"‘ENTCECDMEMEWDDWNDHEDWDWIDNEL

QUANT. NOME DO EMPREENDIMENTD PRODUTOYSERVIGO oRGAD
1 axxooachD COS PACOUTCRES EMORACCHAES DE CLSRALTIRHD - SASOR NATURAL DERIVACOS DARANDIOCA PASE FNAE
2 |Ams.Cr UNDO DEPASTD D03 AGRICULTIRES ¢ MCAACTARS DR SALNA DA BAINCA Me PaAEPHAR
3 |wuimsArs casauma casancs CERIVACOS DAMANDIOTA FRAEPUAZ
3 |azsooacio e mushEREs sMApio DA AT, ESFOMEADD - ANAFE GELEW ESI0LILHDS Pas
] (COD7. D05 IWF. RURAIS DE CAOWIEA IO SLYA £ RSEIAD LTOA. -COOFERCAT VTS Of GALINHA CAIFIRS LT
e |rmcasocaressasen Foxms Fas
7 |asooagio of MOIADDEES B MDIADDEAS DO MARLD - AMOWA POUFAS D2 FALTAS Pas
a ASED0ACAD Cf FESCADDEES 2 FESCADDRAS Df AEMANSD - AFFR Foxz Fraz
5 |asooacio o3 PRQUENDS ENICADR RODLTDEES DERAND MEL D= ASELHA PRAEFNAE
10 |CODFEIATVA POSOFDRINSE DESARCA OO SRITAS  CAPRIBERS QUEI XD D LEITE OE CABRS Pas
11 |asmooackD RUMAL HORTA COMUNITARIADD 1CAD FAULS B - POWT URIDD HORTALI;AS ORGENICAS PHAE
1z |massmRes ooszamAc SEQUILHOE E PETA PHAE
13 |assooackn o aPiCULTORES O SENTD 36 — 2aasd MEL PR E FNAE

Cumpre registrar que embora este Componente Finalistico seja validado quanto Informagéo Gerencial — |G, a orientagéo desta Comissao
de Acompanhamento e Monitoramento é de o Centro Publico incentivar a inser¢do dos EES em mercado institucional e compras publicas,
conforme contempla o edital 008/2024.

CF 2.3.7 - Namero de empreendimentos comercializando com apoio do Cesol

A expectativa € que esse indicador possa alcangar o maior numero possivel de empreendimentos no territério e também estabelega um
didlogo permanente com o contexto da economia popular (Edital 008/2024).

A Contratada mencionou que para atender o CF - NUmero de empreendimentos comercializando com apoio do Centro Publico, o suporte
oferecido pelo Cesol na comercializagao dos produtos provenientes dos empreendimentos pode ocorrer de diversas maneiras: TIPO 1 -
Por meio de agentes de vendas direcionados a mercados convencionais, como mercados, emporios e o Centro de Distribuicdo da
Agricultura Familiar — CD, entre outros; TIPO 2 - Através da inclusao de produtos no Espaco Solidario do Cesol Sertdo do Sao Francisco,
o Empdrio Meu Sertao; TIPO 3 - Pela insergéo de produtos em Espacgos Solidarios (lojas dos Cesol) situados em outros territorios; TIPO 4
- Feiras e eventos representados pelo Cesol Sertdo do S&do Francisco (sem a presenga do empreendimento).

O Centro Publico referiu que os 32 empreendimentos tém acesso a diversos mercados por meio do suporte do Cesol, contudo,
mencionou que em determinadas situagdes, como em cidades mais afastadas da sede do Cesol, bem como em outros territorios e até
mesmo em outros estados, essas entregas, devido as dificuldades logisticas, acabam ocorrendo de maneira esporadica. Este € um
aspecto que merece atengdo, uma vez que perdemos diversos mercados potenciais em decorréncia desses entraves.

A seguir estao listados alguns empreendimentos e o tipo de espago comercializado com o apoio do Cesol

QUANT. MOME DO EES TIPD DE ESFACO DE [H]MEE[HALII&E}:D

1 Ma&RLL OO RASD TIFO 1/ TIFO 2/ TIFCQ 3,/ TIPC &

z MISS CAATINGA TIFO L/ TIFG 2/ TIFG 3/ TIFD %

H 4350014520 DE MORADCRES E FRODUTORES DE BALA GRANDE - AMFROEE TIFO L /TIFOZ/ TIFD 3/ TIFD 4

4 CASA DO QUEL Dik KI& TIFO 4/ TIFO 2/ TIFD &

H TUMASIA ARTEE SAEOR TIFO L TIFO 2

5 4550014520 DOS PRODUTCRES E MORADORES DE CURRALDINHC - SAB0R NATURAL TIFD 1/ TIFD 2/ TIFD 3/ TIFD &

T WOV MIUSA TIFO 1 /TIFCZ/ TIFO 3/ TIFD &

z COOFERATIVA POGOFORENSE DE SAE0R DO SERTAD - CAPRIEEEE TIFO 1/ TIFOZ/ TIFC 3/ TIFD &

3 MANNERAS TIFO L/ TIFDE/ TIFD 2/ TIFD 2
4350016550 DE MULHERES EM ACED DA FAZ. EIFOMEADD - AMAFE TIFO L/ TIFG 2/ TIFC 3/ TIFC &

11 MENINA D4 TELHAS TIF 2/ TIFO &

JlEEDCI.ﬁE_:x\O DE AGROFASTORIL OE CURRAL MWD JACARE - AROMA DA CAATINGS

5]

TIFO 1/ TIFD 2/ TIFD 3/ TIFD &

12 CENTRO DE TERAPIAS NATURAIS GIANKI BANDE — CETEGIE TIFQ L/ TIFCZ/ TIFO 3/ TIFD £
1z RaMCHD DASFRUTAS TIFQ 1/ TIFCZ TIFC 2/ TIFD 4
1= COOFERATIVA D AGROPECULR 1A FAMILIAR DE JUATERO £ REGILD - COOAFIUR TIFO L [ TIFC 2/ TIFD 3/ TIFC &
15 COOF. DOS EMP. RURAIS DE CACIMBA DO SILVA E AEGIED LTDA - COOFERCAR TIFD L TIFCEf TIFC 3/ TIPD &
a7 DOCES CASEIRD EMANUEL TIFQ L/ TIFCZ/ TIFC 3/ TIFC £

1= FAMIFICADORA NILCE TIFO 2




1= &FECo PRo MOV 13 TIFO L fTIFOE

0 DOCES MARINA TIFD L/ TIFCZ/ TIFD 2/ TIFO £
2 PASSEIRAS DO SERTED TIFD 1/ TIFC 2/ TIFD 3/ TIFO &
iz ERANIA SANTA LUIZA TIFO L/ TIFC 2/ TIFD 3/ TIFO &
b= A550014580 COMUNITARIA BENEFICENTE DO IRMAD - BREIC DOIS IRMEDS TIFD 1/ TIFD 2/ TIFD 5/ TIFC £
4 FESCADD DA FASSAGEM TIFD 4/ TIFD 2

= FLOR DE MAKDACARY TIFO L/ TIFC 2/ TIFD 2/ TIFG &
i 4550014550 DE FESCADORES EFESCADDRAS DE REMANSD - AFFR TIFD 4/ TIFO 2

b A550C18CED DE MORADORES E MORADDRAS DO MARCD - AMOMA TFO

i AFICULTORAS EMELIFONICULTORAS FLORES DA CAATINGA TIFD 4/ TIFC 2/ TIFD 2/ TIFG &
FE AFICULTORAS EMELIFDNICULTORAS FLORES DO SERTAD TIFD L/ TIFC 2/ TIFD 2/ TIFG &
EL 4550018250 DOS PEQUENCS E MICROPRODUTORES DEMAIS TIFD 4/ TIFD 2/ TIFD 3/ TIFG &
S &550044 280 DE AFICULTORES DE SENTD SE — AdPsE TIFD L/ TIFG 2/ TIFD 2/ TIFO &
2z TOOUE DE ZAEUMEA TIFO 4/ TIFD 2/ TIFD 3/ TIFG &

Cumpre registrar que embora este Componente Finalistico seja validado quanto a Informagao Gerencial — |G, a orientagao desta
Comissdo de Acompanhamento e Monitoramento é de o Centro Publico atingir o maior nimero possivel de empreendimentos no
territério, conforme contempla o edital 008/2024.

CF.3 - Prestar assisténcia técnica para aumentar a capacidade de integragao, cooperacao e intercooperagao dos
empreendimentos atendidos pelo CESOL

CF 3.1.1 - Empreendimentos inseridos em Redes de comercializagdao

Conforme o edital 008/2024, o objetivo & Construir um processo de comercializagéo coletiva, possibilitando condigdes mais favoraveis
para insergao adequada dos EES nos espagos de mercado de forma sustentavel, com ganhos de escala, ampliagéo e constancia na
oferta de produtos/servigos, melhoria tecnolégica e capacidade produtiva, otimizagado de custos de produgéo, gestao e logistica.

Para a Contratada, as agdes implementadas dentro da rede, sdo:

De acordo com o Cesol, sdo considerados apenas os empreendimentos elegiveis para inclusdo na Rede de Comercializagao “Meu
Sertao”, sdo aqueles que ja atuam no mercado convencional, ou seja, que se encontram em fase de assessoria técnica voltada
especificamente para a comercializagdo. Exemplificou que durante a execugdo deste trimestre, dos 64 empreendimentos assessorados,
48 estao aptos a integrar a Rede “Meu Sertdo”, pois seus produtos ja apresentam condi¢cdes adequadas para insergdo no mercado.
Justificou que os 16 empreendimentos restantes ndo estao aptos a adesédo neste momento. Portanto, a meta foi cumprida, considerando
a justificativa da Contratada que culmina na preocupagéo de selecionar os EES que estdo em condigdes de fazer parte do fortalecimento

da comercializagdo através da Rede “Meu Sertdo”, visto que o Cesol SSF vem empreendendo esforgos para ampliar a Rede de
atendimentos constituida pelos EES assessorados.

Os termos de adesdo da rede Meu Sertdo anexados a este relatério, sdo referentes aos empreendimentos descrito na tabela abaixo:



MELALA () O ENIF REENCIR ENTOS COM TERMIDS DE ADESAD A AEDE DE COMERCIALTACAD MEU SENTAD

AT mOMEDOE PROOUT
1 |memscozass CaRuDCS COCEQELETE PASTOSD
2 |misscasmmea CamuDcs CAMBAS PEISONALIZAD A
3 |assooiachs o FUNDD 0f PASTS DOS APICULTORNS DE LADEAA SAANDE B MDA MEL CEABELAS otk i )
3 RELADE CAmA MDA sEgLiLnosEETAS TERMO DE ADESAD & REDE -,ld-i5 & EIAHIA
= |associapdo e MORADDAES F PRDOUTOARS DEEANA G RANDE. AMTI0EE . Eolamers cancho DE COMERCIALIZAGAD MEL SERTED e
B |casaoDpueiocANIA CasamMOvE SEJoECELETEOECAEIs
7 |ASS OF FUNDD O SASTIC OOW AGRICULTORSS £ WACRACTAES DF SALHA 4 B3 INCA CASANDVE MEL CEaER MG
= PALLHERES DA SALINA DA BNTA CASA NDWA CERVADDS DA MANDIDCA =
5 |associapAo 0OSFAOCUTOALS EACRACOALS DE CUARALLINGD - SASD A NATLRAL CasA MDA CERVADDS D4 MARDIDCA gismEpn
10 |mumdsis aaTe rsasca CASA NDVA FETAS & SEQUILADS [ &
11 |peyciascarress Ca5ANDVE P
1z [vowdaiusa CATANOE BALAT DECEANED
15| COCTmATYA FOpO-DARSE DESASCA DO SMATAC - CAZTREEE CLEagE ) o, i
12 |MAmEIRAS cLaags BZNDIDCA DEICASIADS
15 |aszociapho e puus ezes ew ar ke 04 BAT. PSIOMEADD - AMAEE LA SELEADAS, SEDUILEOS BLIDOASS i o
18 |Pancicasomsmucs lumz=ac vhes i
17 | CODSSRATIA AGROF ECLARIA SAMILIAR DF JLATZIRG 2 AG AD - COCARILE. [ yazmas CDCADS DECTDD
16 |aAmes pozentdo iuszzas ARTERAMATE BN SRS
10 |asx pos E0T ACAICLILTCRES CE RGRSIMA E ANGICD- SAKOE OO S8 TRE s CopEnELooar
I0 | ASSCCIACAD DF ASADFASTORIL DECURRAL MOWD JACARE . AACMA DR CASTINGA Juszmas COCES, GELEAE ELCOAES ' Tord
71 |ASSCCIADAD RURAL HORTACCMUNTARIA DO ICAD 7 AULD 11 - FOVD URDD s moATACAGAMICE L
22 |CEMTAD Cf TERATIAS MATLRAIS GIANM EANDE ~CETEGIE Juszeag ERVAS MENICINAS
25 | RancHD oas FALTAS iuazeas FALTAS D ESORATADAS FELFE HER SR
25 | CODP. DOE EVP. ZURAIS O CAOMEA D0 SILVA £ AEGIAD LTDA -CODFERCAT, |y azmen DVO% D= GALMHACAIFTA Ay e M R Tl da oo e ook
25 |oooes casean ewaLIL Iy £o) e e Sk o Sedein S e
26 |arEourio (novo sl [y e phe aaTERANALD var u v g e o Fertake iy s edii
27 [mEo ks massa e ssCOToS i TR
5 |[cocmsmaning uazmas RARADL AR DF BANAMA > g
IF | MASSZIRAS DOSERTAD [ yazmas SECLN TS e
50 |CRAMIAEANTALUIZA e P o
51| Associapho conw nAia BeherICETE D08 anAD - SREID Dot MACS PlLin spczas :
52 |pemcaco ow ressacen Fuioancang PESCADD I DEANVACTS prTE——
55 |romoe mescazaIL FILAR - DISTIITE O SAGLATAT | FAD DN QUELD CE LETE DECARIE
s&  |ereiemoaEuld FILAR - DISTIITE CF IAGLATAT | ARTESANATON 2M GERAL oo gt MY 3. arasresrerna sxh nici G eCroRertda ok
55 |sanmocousn PILAR - QISTEITD CRJAGLATAT |5ang ALss oo couAD
=n | mdos pocaven. casmness PILAR - DIETEITD C2 JAELATAT | CUm I0s DF LATE O E Canas
57 | ASSSCIALAD O FESCADORES B PESCADCAAS DF REMANS D AFFR " [— partmdz co O 2, s Garn o g (=lega @ eda e
SE__ | ASSCCIADAD DF MORADDREES B MDA ADCRAS DO MARCD - AMONA REMANSD POLTAS DE FIUTAS
5P| APICLUTORAS E AMSLIFDHICLA TORAS FLORISS DA CAATINGS, REMANSD MEL ECERIVADCS SEe L
50 | APICLLTORAS § AMSLIFDHICLL TORAS FLORIES OO SERTAD EENANED RACL EOEH VAL
21 |associApiD DOs FEgUENOS EWICAOR AODUTOAES DEMAND EEANED BIEL CEABELHE
22 |aPismiDsiniosE
45 |manpaooorTasda-meoe mMuLhes sewTa sé AFTESANATD DE TR
&% | aSSCCIACAD Df AFICULTDRES DESINTDSE —Aarsd sevTo 5é ML CEABELHAESIUL
&s _|cRuomvacaocsl SOBRADINND ARTESAMATOS 2 GERAL
4B | TOQUIE D8 ZUR RIS e BCLIPAS TEETOMaLIZED 2
57 |Lasose- pousas o LTS Lad FOLTA D FALTES
4B | ASSoCIARAD COMUNTATA EAGROTSCUAR LA DOS PACMENDE FRODUTORES D8 LAG2s DAs Aa0mRas | usud FiooLEs

Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestacdo de contas

A meta foi cumprida

CF 3.2.1 - Cooperativa constituida com fins de comercializagao

Nao se aplica ao trimestre

CF 3.3.1 - Manutengao de Fundo Rotativo Solidario com participagado dos EES atendidos pelo CESOL

O objetivo do fundo rotativo solidario é Estimular a manutengao do Fundo Rotativo solidario com vistas a emancipagao financeira dos
grupos assistidos pelo Cesol, fortalecendo as praticas coletivas de gestao e captagao de recursos (Edital 008/2024).

A Contratada informou que o Cesol adotou uma metodologia propria, construida de forma participativa junto aos empreendimentos
integrantes do fundo, os recursos disponiveis s&o utilizados com foco no fomento a produgéo e qualificagcdo dos produtos para
comercializagdo. Exemplificou que o acesso ao Fundo Rotativo Solidario ocorre por meio da aquisigéo de itens essenciais a estrutura
produtiva dos empreendimentos, tais como: Embalagens especificas para os produtos; Rétulos e materiais graficos personalizados;
Matéria-prima qualificada, como cachagas certificadas, garantindo seguranga e qualidade ao produto final, especialmente na produgao de
licores; Equipamentos e utensilios de produgéo, com foco no aumento da capacidade produtiva; Caixas padronizadas para transporte dos
produtos, promovendo melhor organizagéo e apresentagao; Capital de giro, assegurando continuidade e regularidade da produgéo

Em face do exposto, o Cesol Sertdo Sao Francisco revelou que foram adquiridas essas estratégias que tém gerado resultados positivos
na comercializagao dos produtos, o que pode ser comprovado pelo aumento nos valores de vendas registrados no mercado
convencional.

Isto posto, a Contratada informou que durante este 3° trimestre do contrato foi acessado pelo fundo rotativo os seguintes valores:



MAHUTEN C_Fﬁ\} DO FUNDO ROTATIVO SOLIDARIO

4 e acta Fungc Aoteive Soidsna oo CESCL E5F
2 Farces 04 incremantec Furida Fiotativa 06 049-2024 Funde Actatve Soidanc oo CEECL B2F [ 15.000,00
El BQuBCED CaeguiDameniTs FrismahMainncs Matslurgica Lids [T 7.200,00
4| ratuios EES Saoor Katursl e Doceslaring WER1 Erafioae Somunicagae Vi [ 1.£73,00
= |copis deGiroEESdromadn Castinmm IBTnEce Avcario ceELime RS 400,00
& |rotucsEsacram MER1 Grfca e ComURCagaT v B RS 73,00
2| retuios B G asmas o vous i TSP Grce = Comun Cagan U mE BS m
a ratulcs EES @ranjn SantaLuza MER1 Grafcs & ComUnCaCac Vs 5 544 30
5 |rotuics EEE Aromacs Camings 1/EF1 Gratce s Comun Cacan | s R E52,00
ip  |rotuics EESApedo Fsa WER1 Graficas CoMUNICagac Vi [ E£E 80
11 |ResmeeRoc Fundo Aot stive Soidanio do CESOL 55F 5 854 55
12 [sooradorestemmicosEES civersos Mirimt ec Assisenca Tecnica Ltda RS 103350
43 Resmte FOC Funde Rotstive: Soiiderno do CESOL 55F [ 1.422 00
3o | Bermstermoencaboms EEEdnercs Torimenial InComnseComete de Flmt coseAces Lica | RS 1.4z, 00
15 ResmeFCC Funde Rotstive: Solidero go CESOL 55F F: 42500
1€ | rotulos EES Panficadorafior celendacary Harrana benays Clvera Caveload Lbds B3 475,00
17 |RessteRDC Funde Rotstive Salidaris 0o CESOL S5F RS 450,00
13 | rotulos EES Parficadorafior ceMandacary 1W2F1 Erafce = ComuncagRn s 5 450,00
15 | FeszeREC Fonge Fotae Soiaans oo CESCL B2F S 3.300,00
20 | comprs cotive cecachece pars producic oe icores Fazznds Vacoara Ltds ME RS 3.000.00
24 devciugac de oredi o ac Fundo Rotatro Soldarc Fundc Rotatve Sadeno do CESCL 55F ES 21277
22 |ratulcs EESdnErsTS WER1 Grafica: CoMUNICaCas Vi RS 152,50
23 Res=te RCC Fundc Aotatve Salidano do CESCL 55F RS 33.5353E
24 |fretelscestemmosncoinnss Comtinendal Incusrise Comercio de PissticocseAces Lica | RS 41885
25 devoiugao de redt o ac Fund o ot Solcarc Funde Rotstive: Soildeno go CESOL 55F F= 1500
oz |rotuis EEE AAFEEE ISP Grce = Comun Cagan U mE FE 340,00
27 rotulos EES AAFZEE MERL Grefcss COMUriCacsc s Fs TEELD
23 |compracomive cesmbaissens Teta Emosismenslion [ 5.255,80
25 COmprs coERne DIFAL parrafasde vicro et slampnsiton R 52183
p | rotulos EESMare do Raac 1WEF1 Erafos = Comuncagin s = 305,00
31 [ratuics EESC:oce Caseirg Emanue WER1 Grifica Comunicagac Vi [ 10200
37 robuics EES Gran|s Santa Luza MERL Erefcss COmuUricacsc s [ 1.200.00
|33 ratulos EES Messeres do Sertaa MER1 Graficae Comuricacac 'V eua: RE 1.0E3 0O
34 | recemimenta ingeviaz FungE Aoteive 50idens Bo CESOL S5F G 2.205,58
35 devclugac de recebementa ndevida Esmernidn Comerpe de Derradas ce Petroier Lids RS 2.203, 58
3¢ [ratulcs EESdiversts IER1 Erifics s Comunicagac Vi 5 123,00
37 |ratulos EESApeda Fag 2R Erafce = Comuncagin s RS 1.044 00
2z |rotuks R Doresfenne TSP Grece = Comun Cagan U EuE S 1.200,00
VALOR ACESSC AD FUNDO| B! 55.578 48
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Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestagéo de
contas. Isto posto, a meta foi cumprida.

CF 3.4.1 - Namero de empreendimentos inseridos nas Lojas fomentadas pelos CESOL

O Cesol tera o papel de incentivar os empreendimentos e as redes instituidas nos territorios a desenvolver e/ou fortalecer experiéncias de
comercializagao (espaco solidario, lojas comerciais, etc), auxiliando, durante o periodo de vigéncia dos contratos, na gestdo, municiando
os atores envolvidos com ferramentas e processos para a construgao da metodologia de funcionamento (fluxo de atendimento,
atendimento ao cliente, composigao de vitrine, critérios de qualidade, embalagens etc), questdes juridicas, tributarias (Edital 08/2024).

O Cesol informou que a loja Empoério Meu Sertao esta localizada nas dependéncias do CESOL e, embora ndo possua um ponto
comercial convencional, mantém uma clientela fiel aos produtos da Economia Solidaria e da Agricultura Familiar. O faturamento mensal
varia entre R$20.000,00 e R$40.000,00, com oscilagdes motivadas por datas comemorativas e pelas visitas de grupos de universidades e
escolas, que conhecem o projeto por meio de apresentagdes organizadas pela coordenagao.

O Centro Publico informou como se da a metodologia da gestao da loja, a saber: uma vez definidos os itens, a equipe apresenta ao grupo
o contrato de consignagao da loja, no qual ambas as partes firmam suas assinaturas e assumem os compromissos estabelecidos nas
clausulas. Referiu que o contrato estipula a modalidade consignada de pagamento, onde o empreendimento entrega seus produtos ao
Cesol, em quantidade previamente determinada pela equipe técnica, coordenagéo e atendente da loja. Outrossim, explicou que o
recebimento dos valores esta vinculado as vendas realizadas, sendo que a cada 30 dias ocorre a prestagédo de contas e o pagamento
referente ao valor comercializado na loja. O Centro Publico proferiu que a prestagédo de contas é efetuada pelo setor financeiro do Cesol;
na grande maioria dos casos, 0os pagamentos sao realizados via PIX, sendo essa a Unica forma de comprovagao das vendas.

Abaixo segue a tabela com Numero de empreendimentos inseridos nas Lojas fomentadas pelos CESOL
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Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestagéo de
contas. Isto posto, a meta foi cumprida.

CF 3.5.1 - Eventos de estimulo ao consumo responsavel

Para o Edital 08/2024, essa meta deve possibilitar, a partir do consumo responsavel, a valorizagdo da produgao local. Sugere-se que os
eventos de consumo responsavel possam sensibilizar diversos perfis de publico (gestores, comerciantes, consumidores, fornecedores,
outros entes do sistema produtivo etc.) e atender demais metas, com foco para a formagao e para a comercializagao.



A Contratada referiu que a realizagdo do evento de estimulo ao consumo responsavel, buscou evidenciar o Cesol como referéncia em
praticas inovadoras que aliam desenvolvimento econémico a responsabilidade social e ambiental. Sendo assim, destacou as agdes de
assessoria técnica promovidas pelos Centros Publicos.

Diante do exposto, referiu que no dia 5 de julho, o Centro Publico de Economia Solidaria do Sertao do S&o Francisco (Cesol-SSF) participou

de um webinario com o tema “Cesol: Economia Solidaria e Sustentabilidade” . Referiu que o evento contou com a presenca de
representantes do Instituto do Meio Ambiente e Recursos Hidricos da Bahia (Inema), da Secretaria do Meio Ambiente da Bahia (SEMA),
além de técnicos responsaveis por Unidades de Conservagao na Franga. De acordo com o Cesol, o objetivo da atividade foi o intercambio
de conhecimentos sobre praticas sustentaveis e estratégias de valorizagao territorial.

Cumpre destacar que o Cesol frisou a importancia da atividade ter integrado a programagao da missdo da comitiva francesa vinculada ao
Projeto PROT’AIR — Turismo Sustentavel em Areas Protegidas, reforgando a importancia da cooperagao internacional em tematicas.

A meta foi cumprida.

CF 4. Monitorar a assisténcia técnica socioprodutiva

CF 4.1.1 - Namero de empreendimentos com informagoes atualizadas

O Cesol precisa cadastrar o perfil dos empreendimentos e dos membros das familias vinculadas aos empreendimentos, sistematizando
as informacgdes acerca dos empreendimentos associativos no decorrer do tempo e diante das intervengdes realizadas (Edital 008/2024).

Para cumprimento dessa meta, a Contratada encaminhou a planilha em Excel, constando os seguintes dados registrados: nome do
empreendimento, nome dos beneficiarios, enderego completo, municipio, telefone para contato, e- mail, CPF, ocupagao principal e
numero de membros da familia.

A meta foi cumprida

CF 4.2.1 - Percentual de beneficiarios com informagodes atualizadas

De acordo com o edital 008/2024, o objetivo desse Coeficiente Finalistico & alimentar o sistema com as informagdes dos beneficiarios
participantes dos empreendimentos atendidos.

A planilha com detalhamento dos empreendimentos e familias atualizadas durante este trimestre esta disponivel em anexo em midia
digital juntamente com o relatério impresso, entregue na Coordenacéo de Assisténcia Técnica e Inclusdo Socioprodutiva —
CATIS/SESOL.

A Contratada informou que foram atualizadas 1.263 pessoas cadastradas com CPFs e endereco na planilha, essas pessoas estao
envolvidas diretamente nos empreendimentos Econdmicos Solidario, destes 794 mulheres e 469 homens.
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A Contratada informou que dos 96 empreendimentos atendidos, ha 1 comunidade Quilombola sendo atendida neste 3° trimestre.

A meta foi cumprida.

CF 4.3.1 — Relatorio com a evolugao da renda dos EES

Nao se aplica ao trimestre

CF 4.3.2 - Diagnostico do impacto do Cesol no territério com foco nos beneficiarios

Nao se aplica ao trimestre

CF 5 — Articulagao, governanga e formagao permanente

CF 5.1.1 - Fomento de politica publica municipal em economia solidaria

Para o edital 008/2024, o fomento da politica publica se da através da promogéo de dialogos com as mais diversas instancias territoriais
para a difusdo da economia solidaria como modelo de desenvolvimento com base na cooperagéo e solidariedade. Cumpre registrar que a
atividade de mobilizacao e articulagdo do Centro Publico possui o viés de desenvolver agdes junto ao 6rgéo publico do Estado no sentido
de expandir a politica publica de economia solidaria no territorio e divulgar as agbes do Cesol.

A Contratada destacou algumas ac¢des desenvolvidas pelo coordenador de articulagéo nesse periodo, a saber:

Periodo Agao

Abril _2025 Reunido com liderancas comunitarias
do municipio de Pildo Arcado para
Apoiar os EES do municipio

Abril _2025 Reunifo com a organizacdo do
Ecofestival do Café para participacdo
do Cesol no referido evento.
Maio_2025 (07 a 11/05/2025) Participacdo no Festival Nordestino de
Economia Popular e Solidaria na
intengdo do Fortalecimento da politica
publica de Ecosol

Maio _2025 Participou da Reunifo com comissdo
de feira do 13% Congresso Brasileiro de
Aeroecologia

Maio_2025 Reunidocom organizadores do Ballace

VE
Junho_2025 MAssinatura dos Contratos do Funtrad
para insercéo dos jovens dos EES
Junho_2025 Reunido com o Deputado Federal

Daniel Almeida para Acdes de apoio
aos EES.




Reunido com organizador do
Ecofestival do Café. Data:
20/04/2025.

Reunido com liderangas comunitarias
do municipio de Pildo Arcado. Data:
10/04/2025.

Festival
Nordesting de
Economia Popular
& Solidaria. Data:
de07al2de
maio de 2025

Reunido com o Deputado
Estadual Z&. Data:
23/05/20325.

Reunido com 2 comissSo de feiras Faunidia com 2 organizadonas do
do 135 CRA. Data: 36052025, Ballace VEF. Data: 26/05/2025.

ReuniSo com o Deputado
Fadaral Danigl Almeida.
Drata: 13,06/2025.

Farticipag3o no ata da
assinaturas dos

contratos do Fumtrad.
Data: 04062025,

Os relatdrios do coordenador de articulagdo foram encaminhados para comprovagao desta meta

CF 5.2.1 - Realizagao de evento formativo em economia solidaria

Segundo o edital 008/2024, o evento formativo em economia solidaria, trata-se da promog¢ao de dialogos com as mais diversas instancias
territoriais para a difusdo da economia solidaria como modelo de desenvolvimento com base na cooperacgéo e solidariedade.

A Contratada informou que promoveu uma formagao voltada a comunicagao digital para os empreendimentos que acompanha, com
objetivo de orientar os empreendimentos sobre como montar catalogos atrativos, organizar atendimentos e criar um relacionamento mais
proximo com seus clientes. referiu que tudo isso ocorreu de forma acessivel e adaptada a realidade local. Mencionou que a iniciativa
reuniu mais de 50 EES dos dez municipios do territério Sertdo do Sdo Francisco em uma jornada de aprendizado que abordou, de forma
pratica e sensivel, o uso estratégico do Instagram, WhatsApp e outras ferramentas de divulgagéao.

Dando continuidade, o Cesol também explicitou que na oportunidade, a Oficina de fotografia ensinou técnicas simples, mas eficientes
para valorizar cada item, enquanto os exercicios de criagao de legendas incentivaram os participantes a contar as histérias por tras de
suas produgdes.

Por fim, o Centro Publico destacou que a iniciativa reforga o compromisso do Cesol-SSF com a qualificagdo dos empreendimentos
atendidos, promovendo a autonomia e o fortalecimento da economia solidaria por meio da comunicagao estratégica.
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Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestagéo de
contas. Isto posto, a meta foi cumprida.

CF 5.3.1 - Plenaria com EES atendidos pelo CESOL

Nao se aplica ao trimestre

CF 5.4.1 - Qualificagdo da equipe do CESOL

A estratégia da formagao continuada de equipes tem impacto decisivo para a melhoria da performance das organizagdes, inclusive,
porque difunde/amplia o sentido do trabalho e viabiliza senso de recompensa. Para além de apresentarem maior preparo para alcance
das metas estabelecidas, os/as profissionais tendem a conferir maior compromisso e engajamento com as pautas organizacionais e com
os/as destinatarios/as da agao (Edital 008/2024).

A Contratada informou que foi realizada, no dia 02 de julho, uma formagéo interna voltada ao fortalecimento das estratégias de
comercializagdo coletiva no &mbito da Economia Solidaria, com o intuito de qualificar a atuacédo da equipe técnica responsavel pelo
acompanhamento dos empreendimentos assessorados. Referiu que a atividade foi conduzida por Claudio Liryio, possui formagado em
Administragdo com habilitagdo em Cooperativas pela Universidade Federal de Vigosa UFV/MG, com especializagdo em Gestao Integrada
de Territérios para o Desenvolvimento Sustentavel pelo Instituto Politécnico de Tomar/Portugal, em colaboragado com o Instituto Bio
Atlantica/Brasil e possui formagéo em economia solidaria, com experiéncia em comunidades locais e membro da Rede de Agroecologia
dos Povos da Mata, com vasta expertise na articulagao de redes solidarias e processos cooperativos.

De acordo com o Cesol, durante o encontro, foram discutidos os seguintes pontos principais: O papel estratégico das redes de
comercializagdo na ampliagdo do acesso a mercados, fortalecimento da identidade coletiva dos empreendimentos solidarios e maior
autonomia dos grupos produtivos; As vantagens da organizagao em rede, como a redugao de custos logisticos, compartilhamento de
espacgos de venda e agdes promocionais conjuntas; A importancia da formalizagdo de uma cooperativa de segundo grau ou cooperativa
de comercializagdo, que atue como instancia representativa e operacional capaz de integrar os empreendimentos em um arranjo solidario
de mercado; Aspectos juridicos, administrativos e contabeis envolvidos na constituigdo de uma cooperativa, com destaque para os
principios do cooperativismo e os marcos legais da Economia Solidaria; Estudo de casos de experiéncias exitosas de redes e
cooperativas de comercializagédo solidaria em ambito regional e nacional.

O Cesol explicou que a atividade teve como foco central a abordagem conceitual e pratica acerca da importancia da constituigdo de uma
Rede de Comercializagéo e da criagdo de uma Cooperativa composta pelos empreendimentos atendidos.

Segue abaixo alguns exemplos de certificados que foram emitidos para cumprimento da meta referida



Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestagéo de
contas. Isto posto, a meta foi cumprida.

CF.6 - Assisténcia Técnica em empreendimentos com atuagdo em Residuos Sélidos

CF 6.1.1 - Assisténcia técnica para os empreendimentos que atuam com residuos sélidos

O Cesol mapeara os empreendimentos que atuam com residuos soélidos no territério e prestara assisténcia técnica a esses EES,
especialmente, no ambito da gestéo, da organizagdo em rede e da conscientizagdo social quanto a separagao e destinagdo dos materiais
reciclaveis e organicos junto a comunidade(Edital 008/2024).

A Contratada informou que a equipe do Cesol realizou visita técnica trimestral a Cooperfitz, no dia 17 de junho de 2025, com o objetivo de
avaliar a situagao atual da cooperativa e identificar de que forma o Cesol pode contribuir com ag¢des de apoio e fortalecimento
institucional. A reunido contou com a presencga de oito representantes da cooperativa.

De acordo com o Cesol, a reunido foi bastante produtiva, e ficou definido que a préxima agédo junto a cooperativa sera a apresentacéo da
nova verséo do regimento interno, reforgcando o compromisso do CESOL com o desenvolvimento e fortalecimento das organizages
atendidas, visto que ocorreu discussao sobre os desafios enfrentados pela cooperativa e na ocasido, de forma unanime, os
representantes relataram problemas relacionados ao regimento interno.

A meta foi cumprida

CF 6.2.1 - Agoes de Fomento para coleta seletiva nos municipios atendidos pelo CESOL

A equipe técnica do CESOL trabalhara junto com os EES da area de coleta seletiva e reciclagem visando a criagdo de campanhas de
sensibilizagao e conscientizagao da populagdo dos municipios, escolas, instituicdes de ensino superior, onde os EES atuam, estimulando
assim a adogao de praticas simples que preservam o meio ambiente (Edital 008/2024).

Agéo 1



A Contratada relatou que no dia 01 de julho de 2025, foi realizada uma agéo técnica na cooperativa Coopertiz, motivada por uma demanda
coletiva dos cooperados referente a necessidade de atualizagao do regimento interno da instituigdo. Desse modo, referiu que as principais
pautas discutidas durante a apresentagao foram: a adequacgéo do horario de trabalho — que estava em desacordo com a pratica cotidiana
dos cooperados — e a forma de remuneragéo, visto que atualmente, a cooperativa adota o modelo de salario igualitario para todos os
associados, realizando descontos apenas em casos de faltas nao justificadas. Informou que essa condigéo vinha gerando desconfortos
internos, levando a proposi¢gao de um novo modelo de pagamento por produgao.

O Centro Publico relatou que o técnico do Cesol explicou detalhadamente as diferengas entre os modelos e orientou os cooperados a
discutirem internamente e apresentarem uma devolutiva quanto a possivel alteragdo no regimento.

Cumpre pontuar que a Contratada destacou que além da atualizagédo do regimento, foi iniciado o levantamento completo da unidade com o
objetivo de elaborar o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), conforme as exigéncias das normas regulamentadoras de seguranca
do trabalho.

Acéo 2

De acordo com o Centro Publico, foi solicitada uma parceria formal com o Cesol para apoiar a execugao de um projeto que visa estudar a
problematica relacionada aos residuos solidos no municipio de Juazeiro-BA. Desse modo, no dia 04 de julho, foi realizada uma reunido de
grande importancia para o desenvolvimento da Cooperativa de Catadores de Materiais Reciclaveis de Juazeiro —- COOPERFITZ, com a
participagao de Romario Meira Coordenador de Articulagédo do Cesol; Ted Trindade, gestor ambiental responsavel pelo suporte técnico a
cooperativa; e Anténio Fernando Amorim, gestor publico de residuos sélidos e meio ambiente do Servigo de Agua e Esgoto de Juazeiro
(SAEE).

Referiu que o objetivo principal da reunido é a elaboragdo do Plano Municipal de Gestéo Integrada de Residuos Solidos (PMGIRS). Como
estratégia inicial para fomentar o engajamento social com essa tematica — o que é fundamental tanto para a elaboragao quanto para a
execugao do plano — propde-se a implantagao de um projeto piloto de coleta seletiva de residuos sélidos domiciliares urbanos.

Diante do exposto, o Cesol relatou que se comprometeu a oferecer suporte técnico, inicialmente por meio da implementagédo do Programa
58, uma metodologia japonesa de gestéo voltada para a melhoria continua dos processos internos das organizagdes, com foco em
organizagao, limpeza, padronizagdo e disciplina. O programa sera aplicado com os seguintes objetivos: « Melhorar a qualidade dos
materiais processados; Aumentar a produtividade das atividades da cooperativa; « Reduzir riscos e prevenir acidentes de trabalho; ¢
Promover um ambiente de trabalho mais seguro e eficiente. Além do 5S, serdo regularizadas todas as questdes relacionadas a seguranca
do trabalho, com a implementagéo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do
Trabalho (LTCAT) e Atestados de Saude Ocupacional (ASO).

Esse tipo de articulagdo fomenta as agdes para coleta seletiva no municipio.

A meta foi cumprida



CF 6.3.1 - Estruturagdo de rede com EES que atuam com residuos sélidos no territério

O Cesol buscara montar e estruturar uma rede de cooperagéo entre os EES que atuam com residuos sdlidos na sua area de
abrangéncia, articulando os diversos atores no territorio (Edital 008/2024).

A Contratada informou que atualmente, na regido do Sertdo do S&o Francisco, existe apenas uma cooperativa de residuos sélidos,
situada em Juazeiro, a qual recebe o apoio do Cesol desde 2013, englobando a implementagéo do projeto pro-catador. Diante dessa
realidade existente, o Cesol informa que segue analisando formas de apoiar e/ou estimular a criagdo de novas cooperativas nos
municipios da regido. Portanto, mesmo empreendendo esforcos, o Cesol ainda ndo concretizou a estruturacio de rede no
territorio.

Cumpre registrar que embora este Componente Finalistico seja validado quanto Informagéo Gerencial — |G, a orientagéo desta Comissao
de Acompanhamento e Monitoramento é de o Centro Publico incentivar Estruturacéo de rede com EES que atuam com residuos sélidos
no territério, conforme contempla o edital 008/2024.

CF.7 - Assisténcia Técnica em Mirocrédito

CF 7.1.1 - Empreendimentos com orientag6es para acesso ao microcrédito

Objetiva-se com esse indicador articular as agdes de acesso ao crédito, especialmente, as linhas fomentadas pelo Estado da Bahia. Isto
posto, a SETR, Desenbahia e outros parceiros tém celebrado parcerias com as organizagdes sociais que executam o servigo de
assisténcia técnica (CESOL) para permitir que funcionarios do CESOL possam colaborar com as agoes de crédito (Edital 008/2024).

O Cesol validou que é importante destacar que a equipe apresenta ao empreendimento o impacto que os recursos poderao ter na
sustentabilidade do negdcio, mas a decisao final sempre cabe ao empreendimento. Outrossim, referiu que o microcrédito pode ser
utilizado para investimentos no negdcio, como capital de giro, aquisicdo de maquinas e equipamentos ou reformas no espacgo de trabalho,
visando viabilizar a produgao e solucionar questdes como alvaras, selos de inser¢do ou mesmo a organizagao do ambiente para
incrementar a produgéo, a fim de os EES potencializarem suas operagdes, impactando diretamente na producdo e comercializagao.

Abaixo segue a relagdo dos 16 empreendimentos identificados pela equipe para apresentar microcrédito disponivel para os
empreendimentos assessorados pelo Cesol:

RELACHKD DE EMPAEE ND |MENTDS ©OM CRIENTACHES PAAA ACESS0 A0 MICROCREDTD

QUANT. MORAE D0 EES Y DEBENERICIARICS

1 HEE00ACAD DE WOLTADE BAIXD 112
2 CERAMICA TRADICI DR AIS E CRIATIVA DE GERGELIM n

FORTE SEVERIKA n
4 [mmvisssaTeesanc
5 | DELICIAS DA TERRA

ERS ORALIZAL OES
BIS00ITOS CASE IRDS

[
2
£ ALIPODE MULHERES DE LADUINIES !
2
E]
[

PAMIFICADORANILCE

10| COOPERATIVA AGROPEC LRI AFARILIAR DE JLAZEIRCHE REGIAD - CODAFIUR &
10| ASEOOACAD E ARTESAS DOWALE DO 5A0 FRAMEISCD - ARVASE 1
12| peLicies DACAATIGA i
13 |AS500ACAD DOS PRODUTORES DE TAMBORIL DEREMANSO 42

4 |CRATRA CROCHE 2

15 |ASE0OACAD CORMIMITARIAE AGROPECLWAAI A DOE PEQUEN O PRODUTOAES DE LAGES DAS AROEIRAS 7
16 |k D ARTESAD DE LAl 17

CF 7.2.1 - Empreendimentos encaminhados para o microcrédito (meta condicionada ao empreendimento)

O CESOL deve acompanhar, junto ao empreendimento, a gestao do aporte dos recursos financeiros contratados e para uma utilizagao
criteriosa e responsavel, a equipe técnica do CESOL deve acompanhar a aplicagéo do crédito, seu pagamento e os resultados obtidos
(Edital 008/2024).

Embora o Cesol tenha empreendido esforgos para realizar os encaminhamentos dos empreendimentos ao microcrédito, a Contratada
relatou que durante as visitas efetuadas ao longo do trimestre, aos 96 empreendimentos, nio foi identificado qualquer direcionamento em
relagdo ao microcrédito, mesmo a equipe técnica tendo realizado a prospecgéo dos 16 empreendimentos selecionados e apresentado as
oportunidades relacionadas ao acesso ao crédito, ndo surgiram interessados que se encontrem ainda na fase de analise da situagdo para
a tomada de decisdes.

CF 7.3.1 - Empreendimentos que acessaram microcrédito (meta condicionada ao empreendimento)

O Cesol fara o acompanhamento das propostas de acesso ao microcrédito realizado pelos EES, com base em aferir e quantificar o



numero de acessos por trimestre, bem como os avangos, os desafios e as dificuldades enfrentadas pelos empreendimentos. Trata-se de
um indicador de informagao gerencial (Edital 008/2024).

Embora o Cesol tenha empreendidos esforgos para realizar os encaminhamentos dos empreendimentos ao microcrédito, a Contratada
relatou que n&o houve acesso ao microcrédito durante este 3° trimestre, visto que ndo houve interesse por parte dos EES.

CG.1 Gestao Administrativa Financeira

CG 1.1.1 - Conformidade das despesas efetuadas pela OS

As despesas do periodo estdo de acordo com o previsto no contrato de gestao

CG 1.2.1 - Limite de Gastos com pessoal

A Contratada apresenta despesa com pessoal conforme programacao prevista, cumprindo com o limite de receita
estabelecido para a rubrica.

CG. 2 Gestao de Aquisigoes

CG 2.1.1 - Aplicagao de regulamento de compras

A Organizagao Social tem seguido o regulamento de compras.

CG 2.2.1 - Pessoal contratado de acordo com os requisitos qualitativos exigidos

As contratagdes do periodo estdo de acordo com o previsto no contrato de gestao.

CG 2.2.2 - Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido

Verifica-se que a Organizagao Social realizou, conforme a previséo do edital, contratacédo de profissional que atendesse ao quadro de
dimensionamento de pessoal estabelecido no edital, assim como os requisitos qualitativos minimos para execugao dessas fungdes.

CG. 3 - Gestao do Controle

CG 3.1.1 - Prestagao de contas do Contrato de Gestao

A Contratada seguiu o0 modelo de Relatério de Prestacdo de Contas orientado pela Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e
Avaliacao, apresentando-o no prazo deliberado.

CG 3.2.1 - Manifestagao dos Conselhos da OS

Nao se aplica ao trimestre

CG 3.3.1 - Cumprimento de clausula contratual

Nao foi constatado descumprimento de clausula contratual por parte da Contratada

CG 3.3.2- Responsabilizacao de irregularidades pelos 6rgaos de controles

Até o presente momento nao houve registrado manifestagao de 6rgao de controle, acerca do Contrato de Gestéao.

CG 3.3.3 - Pesquisa de Satisfagao

O Cesol relatou que no decorrer deste primeiro trimestre, com o objetivo de aprimorar continuamente o atendimento e a execugao do
projeto, o Cesol Sertdo do S&o Francisco oferece diversos meios para verificar a qualidade dos servigos prestados, visando



principalmente avaliar e compreender o nivel de satisfagdo dos associados que recebem assessoria técnica do Centro Publico. Entre as
opgdes disponiveis, destacam-se o acesso a Ouvidoria Geral do Estado da Bahia, através do nimero 0800 284 0011, uma Caixa de
Sugestdes situada na recepgéo do Centro Publico e Pesquisas de Satisfagéo dos usuarios, realizadas por meio de formularios aplicados

tanto na sede do Cesol quanto durante as visitas aos Empreendimentos efetuadas pela equipe em todo o Territério, conforme
diagramagcéo abaixo:

1. Como vocé avalia a assessoria técnica do Cescl ao empreendimento?

2. A frequéncia das visitas dos técnicos ao empreendimento tem sido suficiente?
19 respastas

1% respantas

S 17 (B8.5%)
s -”-“ (i

Nl 2 (10.5%)
insatalahc 0 [0%)
o

=
e
2

2

E] o 1% 0
3. Como vocé avalia o tempo do atendimento da equipe técnica? 4. As dernandas foram atendidas?
19 respostas V¥ respostas
Temnpo sulclerie para alender ol Sm 96 (34.2%
- “m“mw_ THENEN !
Temps inudicense para todas ae. o 10%) NEn |0
BRRAN B B0 JrUpO:
A equipo sempre eetords of
.mmmmmm_ Bl P anans
[paransr uma comglets asaissn
] 28 a0 13 10,0 12,3 L) L 10 % n

6. Com base em sua experiéncia, vocé recomendaria a assessoria técnica do Cescl para outros
5. O empreendimento obteve evolugio apts a assessoria técnica do Cesal? empreendimentos de Econamia Salidaria?
18 respostas 19 respastas
Sam 15{78.9%) 18 (24, 7%)
Mag [0 %) Mia |-0ow)
P i 4 21,1%) Taivez 175,34
L] 3 1] 18 & B 10 15 0

7. Deize seu comenldrio (sugestdes, reclamagdes, efogios, efc.) para que 0 projefo possa melhorar a
‘quakdade dos sews serwigos alerecidos.

18 mepoutes

Pl At el Bauipe e ainios (e 56 AENGE SO MU CRNG & DHIcaE0 0083 4 iigd s5l80 de
parabéns

“Grapn exemp tar!

Ao B o viaine de equipe

58 Nt MFEBIECET @ 1004 eniipe Cesol

Otimo servino

03 projetos ra0 it bom. Mas preciza o melhorer mag

<rma grugs

"Parabéng paks PO NS n0R Sunds MURD N0 PROCEEs di CRINCIGES oo mel, & que contmbl

diretameste nars 8 melaria da nos s prodeco e na comen:i sl zacio. inicialivas como essa Tazem toda
dileranga para o fortalecienio dos produinms lacais & da sconamia susteniivel

‘Apds 8 assessoris do cesol minka vids mudou pes methor mew emprenciments 58 cresce

Dé Bom dea. Meu comentina sotwe assistEncla Momcs 0o Cesol tem sido mulla importante pars nosso
ampreendinenio e nis apadids lanta em conbecmentos ¢ ne comencialitaiio dos nossos poduas e
na visbibidade de preqos = tambem na confecglio de rdtulos & nas demals demandas do grupo . Fido tenho
PlETBS i i GTIEr 8 ingenansia gt naiss it
importante mesmo . 56 agradeqo obrigada.

For ser o primeio conteda comn o pessoal do Cesol achel mufio bom o foemato do trabalho que eles fazem.

Ainda em reconhecimento a importancia da realizagao de pesquisa de satisfagdo do usuario, vale salientar que a CATIS ja esta
realizando estudo para sugerir metodologias que contemplem questdes quali-quantitativas sobre os servigos prestados pelo Cesol,
considerando é claro, suas particularidades. O objetivo é promover a avaliagdo da politica publica, e diante disso ter um feedback dos
usuarios para aplicagdo de melhorias. Contudo, a Catis, realizara oficina para tratar do tema com a equipe do Cesol. Cabe salientar que o

modelo de contrato de gestao permite que cada Organizagédo Social desenvolva sua prépria metodologia de avaliagdo dentro dos critérios
do instrumento editalicio quando da apresentagéo da proposta.
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6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

6.1 RESUMOS DAS MOVIMENTAGOES FINANCEIRAS DO PERIODO

30 Relatéric Trimestral de Prestacds de Contas do Contrate de Gest3o n0049/2024 - Periodo 02 /04/2025207/07/2025.

Tahela 02 - Resume das Hovimentagd es Financeiras do Periede

CONTA BANCARIA REPASSE FINANCEIRD
({Banoo SICOOBTS56, Ag. 3185, Gonta Corrente 38.865-0)

DEM OHSTRATIVO DO SALDO FINA KCEIRO DO PERIODO

CONTA BARCARTA EXCLUSTVA PARA PROVISDES TRABALHISTAS E
SOOIATS
Banco SICO0B, Ag. 3289, Conta Corrente 58.866-5

DEMORSTRATIVD DO SALDO FINANCEIRO DO PERIODO

Sabo Fnanceimo do Perdda Anteror{e) 123.862,40 Salda Fnanceimo do Pesoda Anteror [j) 3237468

Totalde entradas {f) 177.448.08 Tatzlde ent=das ) 19.828.05
Trasferénca ds Cont aRepamse Fnanceim pars

Repasse do Comtrato de Gestda do Perads - Custe 27500000 Conta Bancdrs Exclisva pam Provedes 1952347
Trahahstas e Socias {m)

R B z Deroda - . -

tepasse do Cont rato de Gest3a do Pesod 15.000.00 Resutado de Aplicacies Fnancerss 304,55

Irw estimento

Resutado de Aplcagdes Fnanceirs 0tms feceias d:aco rentes do cont st 000
(estame bancéro)

Repasss do Cortrato de Gestdo - Perndos Anterores

Trangeréncia da Conts Bancére Sxclisva pam Proveies a0

Tradahist s 2 Socas

Reozsse do Cortrato de Gestdo - OPME (apenas SE5AB) 000

Qutras Recatas decoment es do contrato (estomo 250

TOTAL DE RECURS OS5 DISPDHIVEIS HD PERIODO TOTAL DE RECUR 505 D IS POHIVEIS HD
fe+h) 401.311.46 PERiDDD{j+|) SLI0LTE

Totalde sadas (g) 180.678,95 Tatalde sadas ) 1.774,32

Despesas de Cuzen 180.678.93 Desesss Encarges Tradzhstas 2 Soces 28741

Despesas Pagas do Perbdo 7 Despesas Pagas do Perodo 887,41

Despasas Pagas de Perbdos Anterones Despesas Pagas de Perdos Anterores 0,00

Despesas de Ived marto 0,00 ::1?;:'9_\0“(3 para Conta Bancars Repaze 0.0

Despesas Pagas do Perbdo (iili} 0u s despesas Geras 000

Despesas Pagas de Perodas Anterores 000

TOTALDOSALDO KD PERIODO [e+fgq) R$ 120.832,51

TOTAL DO SALDO KO PERIODO [j+ha) RS 50.427.51

DEHOKRSTRATIVO DO SALDO DA CONTA BANCARIA REPASSE
FINARCEIRD
Sato Atuzlem ContaCormente 000
Szdo Atuzlde Anicacds Fnancers 109.674 51

DEHOKRSTRATIVO DO SALDO DA CONTA BANCARIA PROVISOES
TRABALHISTAS ESOCIAIS

Saldo Atualem Conta Comente

Sazldo Atuslds &polcas S0 Frencein

TOTAL DO SALDO DA CONTA BAHCARIA (i) RS 105.674.51

TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCARIA (p) R§ 51.317.42

SALDD GERALDO CONTRATO DE GESTAD: CONTA REPASSE FINANCEIRD #+ CONTA EXCLUSIVA PARA PROVISOES

RS 160.593,33

CORCILIACAD CONTA BANCARIA REPASSE
FIHARCEIRD

[e+fq)-[i) =0 R$ 10.957.60

CORCILIACAD CONTA BARCARIA
EXCLUSTVA PARA PROVISOES
TRABALHISTAS E SOCIAIS

{i+ha)-fpl=10

(RS 283,51)

SALDO REMANESCENTE DA CONTA BANCARIA REPASSE FINANCEIRD

Totaldo Sabde no Perads {e+f-g) RS 120.632,51

Despesas a Pagar (B) 0.00
Despesas a Pagar - Custen 000
Despesas a Pagar - ivest mento 000

SALDO REMAHES CENTE DA CONTA BARCARIA EXCLUSIVA
PARA PROVISOES TRABALHISTAS ESOCALS
Totaldo Saldo no Perodo {j+ka) RS 50.427,%1
Despesss a Pagar (a) o400
Diespesas a Pagar 0,00

SALD O R EMANES CENTE (e+f-g) - () R 120.632,51

SALDOD REMA NESCENTE (j+-n) - {2} RS 50.427.91

Mota J: 05 valores comstantes na labda grocedem do Denanstrative Analitico do Relatdno apresentads  paa Contratada;

Mota 2: 0= saldos mencionades referente a0 final do Urimesire anlerdor @ da conla bancaria Toram apuarades com bese nos exdratos bancarnios

apresentades pda Contratada;

Mota J; Apresenita saldn remanescente do 22 triestne.

6.2 DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO



3° Relatdrio Trimestral de Prestacdo de Contas do Contrato de Gest3o n® 0497 2024 - Periodo 0B/ 04/ 2025 a 07 /077 2025.
Tabela 03 - Demonstrativo Sintético de Receitas ¢ Despesas do Periodo

CONTA BA NCA RIA REPASSE FINANCEIRD (Banco SICOOB, AQ.3289, Conta corrente 98.865-0]
[ 3 Trimestre | TOTAL PERIODO |

1. Receltas Receltas Receitas
Recebidas Recebidas
111 E
111 e do Contrato de Gestio - Cusielo
1.1.2 Repasse do Contrato de Gestio - Investimento
1.1.3  Saldo do Periods Anterior

Subtotal (Repasses)

Dutras Receftas

Resultado de Aplicagies Financeiras

Transferénca da Conta Bancdria Exchsiva para Provis&es Trabalhistas ¢ Sociis
Dutras receftas (Estorno Banciria)

Subtotal (Outras Reccitas)

Total Geral das Receftas

2. Despesas de Custelo

Despe 535 com Recurso s Humanos
Remuneragbes

Encargos Sodals

Provizsfes Encargos Trabalhistas & Sociais

b b b p
-
b =

Beneficios & Insumas de Pessoal B0 Lt} )
(A ) Subtotal { Recursos Humanos ) 155.023,97 155.023,97
2.2 Servico de Terceiros SO, 75 S0.0M1,75
(B} Subtotal (Servicos de Terceiros) 90.041,75 50.041,75
2.3 Despe sas Gerals 34.030,73 34.030,73
[C} Subtotal (Despesas Gerals) 34.030,73 34.030,73
2.4 Despezas com Manu e ncio [ ] 0,
(D} Subtotal (Manutencio) 0,00 o.o00
2.5 T ributos 1.583 50 1.583 50
{E} Subtotal (Tributos]) 1.582,50 1.582,50
2.6 Servicos Compartilhados [0, 0,00
{F} Subtotal { Servicos Compartihados) 0,00 o.00
Total Geral das Despecas com Custeio 280.678.95 2B0.678.95

[ 2= Trimestre | TOTAL FERIODOD |
| Despesas Pagas | Despesas Pagas |

3. Despesa de Investimento

3.1 Aguisicac de Bens Permanentes {Fundo Rotative Solidd e - FRE) 0,0
Total Geral das Despesas de Investimento 0.00
Total Geral de Des pesas (Custelo + Investimento) 2B0.678,95 2B0.67B,95

CONTA BA NCA RIA EXCLUSIVA PARA PROVISOES TRA BA LHISTAS E SOCIATS (Banco SIOODE, Ag. 3289, Conta Corrente 98.866-9)

[ 3 Trimestre | TOTAL PERIODO
1. Receitas Operacionals Receitas Receitas
Recebidas Recebidas (1}

Receltas
1  Transferénca para Conta Bancina Exclusiva para ProvisSes Tratalhistas & Socials
.2 Resultado de Aplicaches Financeiras
3  Saldo do Pericdo Anterior

Total Geral das Recetas 52.20Z,73 S52.202.73

[ 3° Trimestre | TOTAL PERIODO
2. Despesas Despesas Pagas
Despesas Pagas fn}

2.1 Recolhimentos e Pagamentos de Encargos Trabalhista e Sodalks
2.3 Tranderéncia para Conta Bancira Repasse Financeiro
2.3 10F
2.4 IRRF sobre aplicagio financeira
2.5 Devolucia de recebimentas Indevidos
Total Geral Despesas (Encargos Trabalhistas e Soclis) 887,41 B37. 41

Nota 1 — Nos itens 1.1.1 e 1.1.2, Receitas Recebidas, houve no periodo repasse de recurso para o Contrato de Gestéo n® 049/2024 destinado a despesas de custeio e investimento;

Nota 2 — No item 1.1.3, Receitas Recebidas, o total apresentado refere-se ao saldo remanescente do trimestre anterior;

Nota 3 — No item 1.2.1, Receitas Recebidas, o valor apresentado refere-se a rendimento bruto sobre aplicagdo do recurso;

Nota 4 — No item 1.2.3, Receitas Recebidas, o saldo citado refere-se a estorno bancario;

Nota 5 — No item 2.3, Despesas de custeio, o saldo da rubrica “Encargos Sociais” difere do saldo limite conforme quadro orgamentario da proposta de trabalho da Organizagdo Social (OS);

Nota 6 — Nos itens 2.2 e 2.3, Despesas de custeio, os saldos das rubricas “Servicos de Terceiros” e “Despesas Gerais” diferem do saldo limite conforme quadro orgamentario da proposta de trabalho da
Organizagdo Social (OS);

Nota 7 — No item 2.5, Despesas do Periodo Pagas, o pagamento apresentado estd relacionado ao Imposto de Renda (IRRF) e IOF sobre aplicagdo financeira;

Nota 8 — No item 1.1.1, 1. Receitas Operacionais, consta que houve transferéncia da conta principal da parte do recurso destinado a despesas “provisdes trabalhistas e sociais”, pois esta condicionado ao
repasse da parcela trimestral;

Nota 9 — No item 1.1.2, 1. Receitas Operacionais, registra rendimento bruto sobre aplicagdo financeira no periodo;

Nota 10 — No item 1.1.3, 1. Receitas Operacionais, consta o saldo remanescente do periodo anterior;

Nota 11 - Nos itens 2.1 e 2.4, 1. Receitas Operacionais/ 2. Despesas, refere-se a pagamento de verbas rescisorias e IRRF sobre aplicagdo financeira.

6.3 ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

Das Receitas

O demonstrativo, tabela 02, apresenta o valor total de R$290.000,00 (duzentos e noventa mil reais), que conforme
cronograma de desembolso trata-se da liberagédo da 32 parcela do Contrato de Gestdo n°049/2024 destinado a despesa de
custeio e investimento. Além do valor acima, a Contratada registra saldo remanescente do 2° trimestre na quantia de
R$123.863,40 (cento e vinte e trés mil e oitocentos e sessenta e trés reais e quarenta centavos) e o rendimento bruto sobre
aplicagdo de recurso no valor de R$6.969,03 (seis mil e novecentos e sessenta e nove reais e trés centavos). E, tais
valores resultam no somatorio de R$401.311,46 (quatrocentos e um mil e trezentos e onze reais e quarenta e seis
centavos) que corresponde as receitas operacionais do periodo.



Das Despesas

Segundo apresentado, tabela 03, relacionado a despesa incorrida com pessoal, no periodo, o valor total foi de
R$155.023,97 (cento e cinqglienta e cinco mil e vinte e trés reais e noventa e sete centavos). O programado para o trimestre
foi de R$172.080,97 (cento e setenta e dois mil e oitenta reais e noventa e sete centavos) com as rubricas: remuneragao,
encargos sociais, provisdes encargos trabalhistas e sociais, e beneficios e insumos de pessoal, conforme orgamentario da
proposta de trabalho da Organizagdo Social ADESBA no territério Sertdo Sao Francisco. A partir do desembolso efetivo é
possivel observar que a rubrica se comportou de acordo com o limite de 80% e este em valor corresponde a R$232.000,00
(duzentos e trinta e dois mil reais).

A Contratada relata que no trimestre efetivou regularmente o pagamento da remuneragéo e das obrigagbes trabalhistas,
como verbas rescisérias que foi langado na rubrica “Provisbes Encargos Trabalhistas e Sociais”. Este fato deve-se ao
desligamento da coordenadora administrativa. O saldo da rubrica “Encargos Sociais” diferiu do limite previsto para o
referido trimestre, no entanto, ndo impactou o saldo geral das Despesas com Pessoal. Diante dos fatos, torna-se necessario
compartilhar quando ocorrer, os processos de selegdo e contragao de pessoal. E, em relagao as constatagdes, deu-se apos
comparativo do previsto e realizado com base no quadro orgamentario trimestral contido na proposta de trabalho
apresentado pela Organizagéo Social.

Os saldos das despesas incorridas com as rubricas “Servigos de Terceiros” e “Despesas Gerais” diferiram do limite previsto
parra o referido trimestre. Segundo a Contratada, com base nos registros financeiros, realizou as seguintes atividades:
“servigo grafico e comunicagao visua "

|u “
)

assessoria contabil”, “locacdo de maquinas e equipamentos”, “visita e assisténcia
técnica a empreendimentos de economia solidaria — EES”, “participacdo no festival Ecosol” e “participagdo em eventos”.
Para mais, consta registro de despesas com IRRF (imposto de renda retido na fonte) e IOF sobre aplicagéo financeira, os
quais foram apurados através dos extratos bancarios da conta aplicagdo apresentados pela Contratada.

Em sintese, o total de gasto foi de R$280.678,95 (duzentos e oitenta mil e seiscentos e setenta e oito reais e noventa e
cinco centavos) que difere do limite total de saidas de recursos previsto para o periodo em questédo. Vale ressaltar, que o
recurso disponivel decorre do saldo remanescente do 2° trimestre somado ao repasse da 32 parcela do contrato, o que
suprir as obrigagdes previstas. A comissdao de acompanhamento, diante da analise financeira da referida prestacéo de
contas trimestral solicita atentar-se com o saldo final a cada trimestre, por intermédio da ferramenta e-mail, especialmente,
para os achados de teor financeiro.

8. MANIFESTAGOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Até o presente momento nao houve indicagdes da Ouvidoria Geral do Estado em face deste contrato de gestéo.

9. NOTIFICAGOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

Nao houve notificagdes dos 6rgaos de controle que admitissem violagao de dispositivos legais em face do contrato de gestdo em tela, até
a presente data.

10. ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

Nao houve constatado descumprimento de clausula contratual por parte da Contratada.

11. APLICAGAO DE DESCONTOS



3* Relatdrio Técnice Trimestral do Contrato de Gestio n® 049/2024 — Periodo: 08/04/2025 a 07/07/2025

Tabela 01 - Comparativa entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados (ADE SBA_SERTAO SAO FRANCISCO)
Indicador DESCONTO - 3° Trimestre Pontuaga
el o Obtida | % Desconto a
N Cod. Parametro para Aplicagio | Desconto "‘I':'mhl:!n . , do ser aplicado
mic:adn Nome do Indicador Farmula de Calculo de Desconto Maximo Meta Realizado | Trimestre
| - COMPONENTE FINALISTICO - CF
" de EES - 20 pontas <=> 0% de 8
1.1.1 - Empreendimentos | [ 92 EE3 com EVE | dasconto !
; n® de pantos == 1% de desconto
CF 1.1 | da carteira E:'EESOL BN | ampreendimentos | 18 pontas <=> 1,5% de 2% 0 16 16 20 00%
previsio) x100 desconio
CF1 | 0 ponto <=> 2% de desconto |
{n" de EES Plan dzcl e ﬂ:a
1.2.1 - Empreendimentos " g" corm o asconio
Ny e Agdo [ n" de pontos <=> 1% de desconto
CF12 |da ul;hl::lmd:EESOL om | o prsandimanios 18 pontos <=> 1,5% de 2% Ll 16 16 0 00%
glo. pravista) x100 dscanto
0 ponto <=> 2% de desgonts
{n* de EES com 20 pontos <=> 0% de
131 -Empreendimentos | assisténcia tionica | 9% 18
CF13 | com assisténcia béenica prestada | n® de P 2% 0 64 &4 20 00%
prestada empreendimentos 18 pontos <=> 1,5% de
prevista) X100 descanio
0 ponto <=> 2% de desconto |
mgn.' de EES_rdcoﬂ; . Eu pontes <=> 0% dl1a
2.1.1 - Empreendimentos produtos inseridos / n.° | desconio
A previsio de pantos <=3 1% de desconto
CF2 | CF21 | com produtos insendes em 32 32 20 00%
mercados convencionals | SMerEendmentos com | 16 pontos <=> 1.8% de o w0
100 0 ponte === 3% de descomo
2 20 pontes <=>= 0% de
in.” de EES com
2.21 -Empreendimentas | melhorias no produts HE:::“;, 1% de d 12 1o
CF22 com aspectos do n® previsto de EES ?g ntas <=> 1 5% d 2% 0 32 32 0 00%
produtniserwgo melhorado | com melhorias no HE:-P;rm ' &
produte/senigo) x 100 0 ponto <== 2% de desconto |
2.3.1 - Plano de Marketing
para os produtss & 20 pontos === 0% de
CF23 sendgos da Rede de Mimero absoluin descoento 3% 0 HA Na L Ha
Comerciaizagio dos EES 0 pente = 2% de desconte
atendidos pela CESOL
20 pontos <=> 0% de
232 -Pegas de .. desconio 13
CF23 comunicacio e a rENSEde ple'ﬁs. de | Pontos === 1% de desconto 2% a0
propapganda desenvolvidas P istas x 100 16 pantos === 1,5% de [ [ Fill 00%
& weiculadas PeCAs previsias x desconto
0 ponto <=* 2% de desconto
20 pontes ==> 0% de
" . desconto 18
2.3.3 - Empreendimentos Nimero de EES
EF23 | com redes soniis criadas | apoiados n’ de EES POb pontos <o 1.8% de 2% 20 32 32 20 00%
eap F ® descanio
0 ponto ==> 2% de desconto |
2.3.4 - Participacio em : a
N h M de faira com
CF23 ;:‘;;;;;;&:m;: pariicipagso de EES NA NA 20 01 0 20 00%
FamiliarExpaosigbes do CESOL
CF3
2.3.5\;:;:“?:: das \.I'Tllﬁrbml |
CF23 comersializado palos
'nmﬂmm;‘ ﬁ:" empreendimentos de A A NA G| 897.306,75 OO 00%
acompanhados pelo Cesol economia solidéna
2.2.8 - Empreendimenios
com produtos inseridos em .,
CFz3 mircado Mimers absolute A, NA NA i<} 13 00 00%
institugionaligom pras
blcas
2.3.7 - Nimero de " £es
empresndimentos mera de
CF23 | comercializando com apois apoiades NA NA KA e 32 o0 00%
do Cesol
20 pontos <=> 0% de
0 . desconto 18
3.1.1 - Empreendimentas Nimera de EES
CF3| CF3.4 | inseridos em Redes de | pamcioante da rede p' | FO1Los =+ 12 16 Qesenio 15 20 B4 64 n 00%
comerziakizagao de EES previsto x 100 descanto
0 ponto <=5 3% de desconto
3.2.1 - Cooperativa
CF 3.2 constituida com fins de Mimere abseluto M NA 20 HA HA L NA
comerciaizagio
3.3.1 - Manutencio de
Fundo Rotative Soliddrio .
CF33 com pariicipacie dos EES Mimere absoluto A NA 20 ] [1}] 0 00%
atendidos pelo CESOL




in=de

empreendimento)

para microcrédito)ci 00

ampreendimentos 20 pontes === 0% de
341 -Nimero de atendidos descanto 18
emp nentos comerci donas | pontos === 1% de desconto
CF34 inseridos nas Lojas lojas / n." de 16 pontos <=> 1.5% de % &4 6 00%
fomentadas pelos CESOL empreendimentos desconto
presistos para 0 ponto <=> 3% de desconto
atendimento) x 100
" 20 pontos === 0% de
3.5.1 - Eventos de estimulo .
CF35 | ™45 cansuma respansavel Numero absoluto 0 Sezitﬂdfdmwnm 2% 3] 01 00%
4.1.1 - Nimero de 20 pontos <=> 0% de
CF4  CF41 empreendimentos com Nimero absaluto descanto 1% 48 48 00%
informagdes atualizadas 0 ponto = 1% de desconto
{n." de beneficidros
4.2.1 - Parcentual de com informacbes 20 pontos <=> 0% de
CF 4.2 bu'ugr;lirlnl com atualizadas/ n® de desconio 1% 100 % 100% 00%
informagdes atualizadas beneficidrk 0 ponto = 1% de desconto
atendidas) x 100
4.2.1 - Relatéric com &
CF43 | ewlughodarendados | (ENCA T':"I;BE“ T0-1) HA NA HA N N
EES
4.3.2 - Diapnéstico do
impacto do Cesal no Nimero de @ W"df:;':nm de 2% Ha N WA
berritdrio com foco nos diagndstico 0 = 2% de d
benefeidrios ponta Escanta
5.1.1 - Femento de paliiica . . 20 pontas <= 0% de
CFS CF51 | piblicamunicipal em | MOMerode ches de descontn 1% 01 o 0%
economia solidaria 0 pente = 1% de desconto
§.2.1 - Realizagdo de 20 pontos <=> 0% de
CF 52 events formativo em Mimeare absaluto desconto 1% o [} 00%
economia solidaria 0 ponto = 1% de desconto
i 20 pontos <=> 0% de
cFgg | P31-PEnEEcomEES | pimero absoluto descanto 2% NA na na
P 0 ponto = 2% de descanto
(" de pessoas d:l: pontos <=3 0% d:s
. 5 qualificadas da equipe
crsg | S41-Oualfeacioda | Ty cpan fpage | POMMos <=2 1% dedessanto 3% 100% 100% 0%
equipe do CESOL 16 pontos <=> 1, 5% de
pessoas contratadas
lo CESOL) x 100 descanto
pe 0 ponto <=> 3% de desconto |
u'.l;: n:‘:mm;‘nﬁ:m: Nimero de assisténcia | 20 pontos <=> 0% de
CFe| CFA.d Fqu. e e | téanica prestada para descanto 1% m ™ 00%
s8idos EES residuo sdlidos | 0 ponto = 1% de desconte
8.2.1 - Agbes de Fomento
cpag | Paracoletiva seletiva nos | Nimero de acdes de 0 m'}‘::;::on% de % 02 02 0%
mmnméEus%ﬂEHos pelo fomento 0 ponto = 1% de desconto
r::iaj - Egéugamhn
& com que atuam '
CFO.3 | "Lom residuss sdkdos no Nimero absoluo A NA G (1] 00%
1
7.1.1 - Empreendimentos X
CFT| CFT1 com orientaches para Mimero abssluo A NA 16 16 00%
acesso ao micrecredite
7.2.1 - Empreendimenos in" de EES
encaminhados para o encaminhado para
CF7.2 microcrédita (meta microcredita/n® de A NA G o0 00%
caondicionada ao EES que demandam
empreendimento) microerédito)x100
7.2.1 - Empreendimentos {n" de EES que
Que acessaram acessaram o 00%
CFT3 microcrédito {(meta microcreditedn® de A NA G w0
condicionada ao EES encaminhados




2° Relatdrio Téenico Trimestral do Contrato de Gestio n® 0502024 — Periode: 08/04/2025 a 07/07/2025
Tabela 01 - Comparativo entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangades (ADESBA_SERTAO SAO FRANCISCO)
Indicadar [ DESCONTO | Pontuagio 3" Trimestre | Pontuagia | Des?mm
| | Maxima no Obtida do 2 Ser
N® Trimesfre Trimestre i
5 " A 3 3 . Aplicad
hf’:gc'lor Nome do Indicador Formula de Cakule | F'ammmnzas‘?u.::jlcacao e | D':::::‘I;o Meta . Realizado . | plicado
Il - COMPOMENTE DE GESTAO - CG
(total de despesas em
1.1.1 - Conformidade conformidade’ total de Walor equivalente a despesa
CGE1.1 das despesas despesas efetivas no considerada a nao NA 10 100% 100% 100% 00%
efetuadas pela 05 | Relatono de Prestacio de conformidade
contas) x 100
Percentual do orcamento |
de pessoal executado em
1.2.1 = Limite de relagio ai orgamento total
. pravisto limite percentual M NA 10 B0% 80%5% 100% 00%
cai Gastos com pessoal | o wacuclo do
orgamento de pessaal x
100
(n" de processos de
compras concluidos eom
2.1.1 - Aplicagic de aplicagho do
cE2 ragulamnento de Regulamants aprovadal NA WA 10 100% 100% 100% 00%
compras n® de processos de
compras verificados no
periada) x 100
231 . Pessoal (n* de postos de rabalho
conratado de acordg | OCuPados de acordo com
CG2 CG22 p o perfil exgido’ n* de A NA 10 100% 100% 100% 00%
COM 05 requisitos
L ; pastos de trabalho
qualitativos exigidos verificados) x 100
222 - Pessoal (n* de postos de rabalho
coniratado de acorde | ocupados/ n® de posios | Valor equivalente ao posto de NA
com o quanbiatve de trabalho previste) x irabalhe n3o coupade 10 100 % 100% 100% 00%
exigido 100
3.1.1 - Frestagao de M® de Relatdrios de
CG4 CG31 | contas do Contrato de Prestagio de Contas A NA 10 (1] (1] 100% 0%
Gestdo tempestivos
Mimero de relatdnio de
3.2 1 Manifestacan Prestagio de contas
CGa.2 dos Conselhos da os Anual submetdos aos HA NA 10 Ha ha HA na
conselhos d OS5
. M® de ocoméncia de
3.3.1 - Cumprimenta : 10 0%
CG33 da cldusuls contratual r.ielscummmenln de MNA NA o L] 10
clausula contratual
N° de ocoméncia de
332 responsabilizacdo por
Responsabiizacho de | irregularidade impatrada
iregularidades pelos par orglos de controle A NA 1w “ " " oot
4rgaos de confroles como AGE, Ministério
Piblico, TCE, ete.
10 pontos <=> 0% de
descanio
3.3.3 - Pasquisa de imare absoluto 2% 10 L] “ 10 D0%

Satsfagho

8 pontos <=>1% de dasconte
o ponte «=22% de desconie

TOTAL DE DECONTOS | 0% |

NA= Nao se aplica ao trimestre

12. RECOMENDAGOES

Objetivando a eficiéncia e a eficacia das agdes do Cesol, inclusive de modo a tornar célere o acompanhamento e monitoramento do
contrato de gestéo, cabe reiterar o que segue:

O respeito a todas as clausulas dos contratos de gestéo, isto, inclusive, atentar-se para Resolugdo n° 120, de 29/08/2019 do TCE/BA,
visto ser um documento norteador e obrigatério para execugéo dos contratos de gestdo no Estado da Bahia, assim como as demais
normas que versam sobre o Programa de Organizagdes Sociais no Estado da Bahia.

Observagao ao cumprimento dos componentes finalisticos e de gestdo, notadamente, pontualidade na entrega dos relatérios trimestrais
de prestagéo de contas e revisao de contelido para que se evitem erros materiais e caréncias documentais.

Manter a guarda dos documentos relacionados aos meios de verificagdo dos indicadores do Contrato de Gestao, tais quais: carta de
adesao dos empreendimentos a rede de comercializagao; documento responsavel por registrar o faturamento do empreendimento;
documentos de sistematizagéo das informagdes dos empreendimentos e de sistematizagado das informacgdes das familias.

Manter organizada toda a documentacéo fiscal, trabalhista, previdenciaria e financeira da Organizagéo Social, especialmente, relacionada
ao Contrato de Gestdao em analise.



Atentar para a inclusdo de contratos de servigos que digam respeito ao trimestre de referéncia, sendo que os contratos de prestadores de
servigos devem indicar de forma expressa quais obrigagdes financeiras sdo abarcadas. Os contratos de prestagao de servigos e as
compras devem observar as condigdes estabelecidas no Regulamento da Organizagéo Social.

Observar a necessidade de informar e formalizar com brevidade para a Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagéo
possiveis reducéo ou acréscimo de pessoal, atentando para o dimensionamento de pessoal em consonancia com as clausulas
contratuais relativas aos processos seletivos, entre outras alteragées de semelhante teor.

Essas recomendagdes nado dispensam outras que surjam ao longo da execugao do contrato de gestdo e devem ser acompanhadas
trimestralmente para verificagdo do aperfeicoamento da gestao.

13. PARECER CONCLUSIVO

Centrado nos registros pertinentes a execugéo das metas estabelecidas, nos demonstrativos de aplicagao dos recursos repassados pelo
Estado, no modo de agrupamento das contas de despesa, na observancia as clausulas contratuais, examinou-se o Relatério apresentado
pela Contratada, com a incumbéncia de expressar opinido sobre o cumprimento do contrato em tela até o presente momento.

O exame foi conduzido com foco na presuncgéo de veracidade das informagdes prestadas, na obediéncia aos regulamentos e nas praticas
adotadas pela administracdo do Cesol.

E opinido desta Comiss&o que até onde foi possivel verificar houve cumprimento dos componentes do contrato de gestao previstos para
o trimestre pela Organizagao Social. Isto posto, exaramos o presente parecer com recomendacao de aprovagao desta prestagdo de
contas com as ressalvas, sem prejuizo de a Organizagao Social continuar prestando o servico com qualidade e melhorando os aspectos
de gestao e da execugao dos indicadores e metas.

Estando de acordo com os achados, recomendagdes e conclusdes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do
Contrato de Gestéo, subscrevo o presente Relatério acolhendo as ressalvas, reiterando as recomendagdes e indicando o
seu encaminhamento ao Secretario Augusto Vasconcelos, ao Conselho Deliberativo da Associagéo de Apoio ao
Desenvolvimento Sustentavel e Solidario do Estado da Bahia — ADESBA e ao Conselho de Gestédo das Organizagbes
Sociais — CONGEOS.
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