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Ata da Reunião Ordinária do Conselho Estadual Tripartite e Paritário de Trabalho e 1 

Renda – CETER/BA. 2 

 3 

Ao sexto dia de maio  do  ano de dois mil e vinte cinco , às 9:35 min, reuniu-se em formato 4 

hibrido em sessão ordinária, por meio da Plataforma Teams o Conselho Estadual Tripartite 5 

e Paritário de Trabalho e Renda – CETER-BA, para tratar da seguinte pauta: 1)Abertura : 6 

Presidente Emerson Gomes ; 2)Aprovação da ATA da reunião dia 19/03/2025; 7 

3)Eleição do Presidente e Vice Presidente; 4)Validação do Relatório de Execução 8 

QSP; 5)Validação do Relatório de execução do SINE; 6)Validação do Relatório de 9 

execução de Assessoramento Estatístico; 7) Apresentação do DIEESE;  8) O que 10 

ocorrer.;  A secretaria executiva  Angela Virgens agradece a participação dos 11 

conselheiros, saudando a todos e inicia uma breve fala sobre a  gestão do presidente atual, 12 

que realizou, no periodo de 2023 a 2025,  na atuação da bancada dos trabalhadores, 21 13 

reuniões ordinária e extraordinárias , foram 19 aprovações dos planos de Ações e Relatorio 14 

de gestão, tudo isso só foi possível pelo trabalho conjunto entre o CETER e a SETRE. A 15 

secretaria executiva também destacou a participação comprometida de todos os 16 

conselheiros e do nosso presidente pela condução continua. Dando seguimento a reunião 17 

com a leitura da pauta.  O presidente Emerson  cumprimenta a todos os conselheiros  e dá 18 

inicio a reunião. Rubens Santiago utilizando-se da palavra, faz saudações aos conselheiros e 19 

agradece a  participação de todos . O esforço que o conselho faz penhoradamente  com  muita 20 

dedicação, o carinho, o respeito, nas  tratativas pessoais coletivas, agradeço imensamente 21 

ao companheiro Emerson, pela condução assertiva do trabalho. Em nome do secretário 22 

Augusto Vasconcelos  e do governo da Bahia, agradeço  a atuação política sindical, na 23 

condução do presidente  e  da bancada dos trabalhadores.Gilene parabeniza Emerson e a 24 

Ângela pela condução do conselho nesse período, em nome da CUT quero parabenizar 25 

toda a dedicação e a responsabilidade que desempenhou esse papel, na condução do 26 

CETER. Em seguida coloca a ata de 19/03/2025, para aprovação, onde é aprovada por 27 

maioria dos Conselheiros e foram validados os relatórios de execução dos Relatorio de 28 

execução  referente ao 1ª bimestre  do SINE, Qualificação Profissional e  Profissional e 29 

Assessoramento Estatistico. Em seguida Ludmila do DIEESE inica a apresentação 30 

agradecendo o convite . O observatório tem como um dos objetivos e finalidades, a 31 

disseminação das informações dos estudos e poder fomentar principalmente junto ao 32 

conselho. O pensamento crítico sobre as políticas, voltado  para algumas populações.  Esse 33 

foi o último estudo a respeito da inserção das pessoas com deficiência no mercado de 34 

trabalho aqui do estado. Quero explicar como esse estudo foi elaborado, baseamos para 35 

poder identificar essa população dentro do mercado de trabalho de duas formas. 36 

Primeiramente, foi utilizando uma pesquisa suplementar de pessoas com deficiência, que 37 

foi elaborada pela PNAD do IBGE de 2022, frequentemente produz algumas informações 38 

específicas,com pesquisas  por amostra  no terceiro trimestre de 2022. Então, é 11 39 

metodologia que IBGE se baseia internacionalmente  e possibilita a identificação da 40 

população com deficiência no nos estados, no caso o recortamos  para Bahia .Saliento 41 

que diferente da outra pesquisa que vai abordar só o mercado formal; a PNAD consegue 42 

absorver informações mercado como um todo. As pessoas na informalidade,  se torna uma 43 

ferramenta importante para se analisar um pouco melhor e o impacto, como essas pessoas 44 

estão sendo incluídas para  a realização de determinada atividade sensorial: como  por 45 

exemplo; se a pessoa tem deficiência visual e mesmo com a utilização de algum óculos 46 

especial ou de qualquer outro equipamento é  considerada  pessoas com deficiência pelo 47 

IBGE. Lidio pergunta sobre o bloco são  54,2% das pessoas ocupadas, eram pardas, na  48 
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pesquisa e 53,9% das pessoas sem deficiências que estão trabalhando pardas também. 49 

Ludmila responde que,  são grupos populacionais diferentes, então dentro das pessoas com 50 

deficiência, quando faz a distribuição por cor, raça, há uma  diferença. Então são algumas 51 

considerações no estudo reforça, que a taxa de informalidade é muito elevada pra essa 52 

população. A precarização desse do trabalho dessas pessoas autodeclaradas como pardas 53 

dentro daquela população com deficiência. Luciomar parabeniza a apresentação de  54 

Ludmila  do DIEESE diz que  através do gráfico demonstra que a informalidade é muito 55 

grande, inclusive sobre pessoas que trabalham por contra própria, a pessoa jurídica que é 56 

outro dado que acho que caberia algum incentivo no sentido  em que a pessoas possam ser 57 

uma organização mais dentro do campo de trabalho, estimular a questão do MEI, de pessoa 58 

jurídica. Emerson parabeniza Ludmila e diz que como representante dos  trabalhadores, 59 

percebemos no nosso dia a dia, o DIEESE e acabou de apresentar,  a legislação obriga  as 60 

empresas contrata  pessoas com deficiência e essas contratações são apenas para cumprir 61 

as cota.O estudo mostra claramente que as funções são basicamente áreas administrativas, 62 

e na área de  serviço com porteiros ,tanto setor patronal quanto os representação de 63 

trabalhadores dentro dos seus acordos coletivos, precisa também traçar, inclusive, nos 64 

planos de cargos de salários. Rubens diz aos  Conselheiros e conselheiras que têm uma 65 

questão importante de trabalho, do mundo do trabalho a pedido do nosso secretário 66 

Augusto. A  coordenação de qualificação está elaborando um  projeto específico de 67 

qualificação  para as pessoas com deficiência, associações. Hebert coordenador do SINE 68 

diz que nas unidades da rede SINE Bahia especificamente na unidade que atende pessoas 69 

com deficiência, que é unidade capaz. São ofertertada  as vagas para pessoas com 70 

deficiência, e todo processo mesmo da divulgação das vagas, mas existe uma dificuldade 71 

no processo da contratação.  Ilnanh  da SETUR diz que  faço parte também do conselho 72 

estadual dos direitos das pessoas com deficiência, faltam  oportunidade  no mercado de 73 

trabalho, além da questão de acessibilidade nas empresas. Emerson  diz quer chegamos ao 74 

nosso ultimo item da nossa pauta porque fizemos no inicio a inversão da pauta  agora 75 

passamos para eleição para presidente do CETER. Segundo o regimento do conselho a 76 

presidência e a vice-presidência do Conselho,  as eleições são  bienalmente por maioria 77 

absoluta de votos dos seus membros, será alternada entre as representações dos 78 

trabalhadores, dos empregadores e do Governo,sendo vedada a recondução para período 79 

consecutivo. A importância que tem dessa alternânciada presidência com todos os 80 

segmentos, o processo relacionado ao mundo do trabalho, intermediação, qualificação, é 81 

processos de construção das políticas públicas para o mundo do trabalho. Inicialmente, 82 

meus companheiros de bancada no  movimento sindical  e das centrais sindicais, foram  83 

dois  presidentes sindicais,  durante esse mandato de 2 anos, a experência foi muito boa e 84 

valorosa. Todos os companheiros do conselho, o secretário  anterior Davidson Magalhães e 85 

o  secretário  Augusto Vasconcelos, que  assumiu a SETRE   há pouco tempo,  o 86 

superintendente  da SUDET,  Rubens Santiago  e toda equipe  da SETRE,  e  a nossa 87 

secretária executiva, Angela, proporcionando  uma boa gestão com contribuições  e 88 

aprovações para o desenvolvimento dos trabalhadores da Bahia. Na nossa última reunião 89 

com o GT, com o objetivo de pensar como seria o planejamento das ações do nosso 90 

conselho  para o período do Biênio de 2025 a 2027.  O conselheiro Simon Lobato  foi 91 

fundamental na construção do Plano Operacional do CETER/BAHIA, mas infelizmente 92 

por  compromisso de trabalho não pode comparecer hoje na reunião. Gostaria também de 93 

solicitar nosso superintendente Rubens, que pudesse marcar uma reunião com o nosso 94 

secretário para que  possa apresentar  a proposta inicial do plano operacional do conselho  95 

e a construção do nosso Seminario . Reforçando  o meu ultimo pedido como presidente do 96 

CETER, representando a bancada dos trabalhadores. Em seguida foi apresentado os 97 
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nomes dos conselheiros representado a bancada dos empregadores, Lidio Mota Neto 98 

Carneiro e Daniela Fracassi Barros para presidente e Vice- presidência respectivamente e  99 

foi aberta a votação onde os Conselheiros votaram a favor e assim foram eleitas as novas 100 

representações.Lidio inicia a fala parabenizano Ludmila pela apresentação e diz que surgiu 101 

uma dúvida se existe, mas para o futuro algum estudo de quanto a acessibilidade desses 102 

trabalhadores nas empresas não é algo que percebo que há uma grande dificuldade nas 103 

empresas. Agradece a todos aqui pela eleição e parabenizar, agradecendo  a Daniela pela  104 

disponibilização do seu nome, e a Angela também  pela indicação. Daniella cumprimenta a 105 

todos agradece ao presidente eleito e o presidente anterior, Angela, e os conselheiros, 106 

obrigado pela confiança. Estou representando a fetrabase que  tem uma grande parceria 107 

com a SETRE há muitos anos e com conselho também. Rubens diz que esta devendo duas  108 

coisas: Primeiro porque parabenizar novamente o trabalho da do DIEESE  representada 109 

por Ludmila, que traz essas informações, qualificada  que nos ajuda a planejar as políticas 110 

públicas .E dizer também que o nosso secretário estaria nesta reunião, mas foi convocado 111 

pelo governador . Para  tratar  sobre a questão das inundações, em algumas  cidades como  112 

Santo Amaro da Purificação no Recôncavo Baiano. O governador já deu a tarefa da 113 

SETRE, junto com a secretaria de Segurança para  emissão de documentos através do 114 

SINE móvel para as pessoas que perderam tudo e  estou me comprometendo em marcar 115 

uma  audiência com o CETER .  Parabenizo Lidio que é da mesma origem do secretário 116 

que é servidor de carreira da Caixa Econômica Federal, então a representação da ASBEB, 117 

é caixa econômica e Banco do Brasil. Aliás, agradeço a participação ilustre por muitas 118 

vezes com boas colaborações do nosso amigo Marcus do Banco do Brasil. E o Lidio que 119 

foi eleito presidente com esse histórico e é superintendente sempre de algum setor da caixa 120 

econômica, pela sua competência, seriedade e compromisso com serviço público e, 121 

portanto, com o povo Brasileiro. Agradeço a contribuição do companheiro Emerson nos  122 

que ajudou muito nas articulação com o governo estadual, federal e dentro do CETER . 123 

Então o seminário é um compromisso que desde  2023, meu compromisso de marcar essa 124 

audiência com o secretário para  tratar das pautas. Faco um convite para o  presidente, e o 125 

ex - presidente  para uma ida em Brasilia, na tratativa com o governo federal quanto a 126 

distribuição de recurso  de acordo com as necessidades de gestão do setor produtivo para 127 

qualificação. Emerson diz que na  Inauguração da Casa do Trabalhador o  governador 128 

ressaltou a  importância  da captação e  aprovação   de recursos  para qualificação pela 129 

Bahia que diferencia  dos outros estado.  Os  numeros  da intermediação gera a 130 

possibilidade da Bahia receber mais recursos para a qualificação profissional .A 131 

transvesalidade entre secretarias  do governo do estado é importantes no processo de 132 

contratação de trabalhadores de forma   direta ou indiretamente através das empresas de 133 

tercerização. E que essa intermediação da mão de obra  seja realizada através das redes 134 

SINE, com a objetivo de trazer mais recursos de qualificação para a Bahia. Acho 135 

importante o CETER provocar uma reunião  com o secretário Augusto Vasconcelos, para 136 

que o mesmo possa promover uma reunião com a coordenadora da bancada de orçamento 137 

do congresso nacional , Deputada Lidice da Mata. O objetivo  de solicitar aporte de recurso 138 

através de emenda parlamentar,  como a  da Deputada Ivoneide Caetano de Camacari. Que 139 

ajudou, inclusive no processo de qualificação para trabalhadores que vão trabalhar na BYD , 140 

então dentro  desta   mesma  pespectiva  foi a fala do ministro Luiz Marinho. Inanh diz que  141 

o trabalho que vem sendo executando nas zonas turísticas, porque a Bahia hoje está na 142 

liderança do turismo de fato precisa ser mais  qualificado, os trabalhadores na aérea de 143 

serviços para o turismo. Daniella  Fracassi Barros diz que Ângela e  Emerson vamos 144 

precisar do apoio de vocês solicitando uma reunião  para enteder melhor o funcionamento 145 

do CETER. A Secretária Executiva agradece a presença e participação de todos os 146 
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Conselheiros e encerra a sessão ordinária, da qual foi lavrada esta ata que será assinada por 147 

todos os presentes. 148 

  149 

 

Salvador, 06 de  maio  de 2025 

 

 Rubens Santiago  

Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE 

(Suplente) 

 

Emerson Gomes 

Força Sindical 

(Titular) 

Nadja  

 

 

Fábio di Natale Guimarães 

SEPLAN 

(Suplente) 

 

 Marcio Fatel 

FECOMBASE 

(Titular) 

 
Golda Mazur Cumming 

FORÇA SINDICAL 

(Suplente) 

 

Luciomar Vita Machado 

Central Única de Trabalhadores - CUT 

(Suplente) 

 

 

Gilene Pinheiro da Silva Mendes  

Central Única de Trabalhadores - CUT 

(Titular ) 

 

 

Edilucia  Pereira de Souza 

dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares do Estado da Bahia - 

FETAG 

(Suplente) 

 

 

Eduardo Romenigue Vieira Vilela Correia de Souza 

Federação dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares do Estado da 

Bahia - FETAG 

(Titular) 

 

Ilnanh Pinho de Oliveira 
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 SETUR 

(Suplente) 

 

 

Daniela Fracassi 

FETRABASE 

(Suplente) 

 

Nadja Nahra Fernandes dos Santos 

FIEB 

(Suplente) 

 

 

Carlos Antônio de Melo Ferreira 

Superintendência Regional do Trabalho – SRTb/BA 

(Suplente) 

 

Lídio  Mota Neto Carneiro 

ASBEB 

(Titulare) 

 

 Leila Dantas  

FECOMÉRCIO 

(Titular) 

 

Ângela Virgens 

Secretária Executiva - CETER-BA 
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