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RELATORIO

CONTRATO DE GESTAO N° 044/2024
ORGANIZAGAO SOCIAL: ASSOCIAGAO COMUNIDADE CIDADANIA E VIDA - COMVIDA

UNIDADE PUBLICIZADA: CENTRO PUBLICO DE ECONOMIA SOLIDARIA DO TERRITORIO LITORAL NORTE
E AGRESTE BAIANO

3° RELATORIO TECNICO TRIMESTRAL
PERIODO DE 08/04/2025 a 07/07/2025

1. INTRODUGAO

O presente Relatorio, referente ao periodo de 08/04/2025 a 07/07/2025, tem como objetivo analisar o cumprimento
das clausulas contratuais e das metas pactuadas, bem como a economicidade quanto ao desenvolvimento das
atividades atinentes a execugdo do Contrato de Gestdo n°. 044/2024, celebrado entre esta Secretaria para o
gerenciamento do Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, com atuagdo no Territério do Litoral Norte e
Agreste Baiano atendendo ao disposto no art. 27 da Lei Estadual n° 8.647/2003, que regulamenta o Programa
Estadual de Organizagbes Sociais.

Verifica-se que o relatério entregue a Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo pela Organizagao
Social apresenta o seguinte periodo: 08/04/2025 a 07/07/2025. A apresentagdo do relatério foi importante para a
administragdo estadual verificar o andamento da execugéo do contrato. As metas pactuadas e os servigos previstos

estdo relacionados ao 3° trimestre previsto no Contrato, bem como as despesas previstas e registradas pela
Organizagao Social.

A Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo — SESOL é a unidade responsavel pelo
acompanhamento, monitoramento e avaliagcdo desse Contrato de Gestdo, tendo sido instituida novamente
Comisséo para este fim, através da Portaria n® 046/2022, de 10 de abril de 2023 e publicada no DOE de 12 de abril
de 2023 para designar os seguintes membros: Efson Batista Lima, Albene Diciula Piau Vasconcelos, Ana Paula
Santos Ferreira, Diego Santana Leal, Edjane Santana de Oliveira, Eva Patricia Bandeira de Mello, Rafaela Sessa e
Virginia Moreira Almeida Costa.

2. PERFIL DO SERVICO PUBLICIZADO

O Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, situado a Rua Conselheiro Saraiva, n°® 01 — Centro- Alagoinhas,
CEP: 48.000.119 consiste em ofertar servico de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares
e Solidarios e a Redes de Economia Solidaria e Comércio Justo e Solidario, com vistas a incluir,
socioprodutivamente, por meio do trabalho decente, pessoas com capacidade laboral através dos empreendimentos
de economia solidaria.

O servigo de Assisténcia Técnica prestada pelos Centros Publicos se dara através de uma organizagéo logica de
dimensbes necessarias para o desenvolvimento e busca pela sustentabilidade dos empreendimentos e redes
atendidas, considerando: i) os territérios, suas potencialidades, vocag¢des socioeconémicas e politicas publicas de
desenvolvimento existentes; ii) a gestdo dos empreendimentos, condigbes de autogestdo e democracia interna,
capacidade produtiva e seu plano de agéo; iii) o produto, sua tecnologia, seu beneficiamento e agregagao de valor;
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iv) o mercado, as condigdes de logistica, marketing e comunicagéo e oportunidades de negécios; v) a articulagédo
dos EES para o crédito, nas redes de comercializagdo, em lojas coletivas e centrais de cooperativas.

Desta forma, podemos considerar que deverao ser executadas servigos, pesquisas e atividades com vistas a prover
os empreendimentos atendidos de informagdes e técnicas gerenciais e mercadolégicas para alcangar os objetivos
propostos pelo servigo de assisténcia técnica.

Além de espaco fisico e de equipamentos adequados a natureza do servigo disponibilizado, consta o Cesol com um
contingente total de 14 pessoas. A capacidade operacional de atendimento minima prevista no Contrato de Gestao
é de 128 empreendimentos e devem ter passado por processos de assisténcia técnica, inser¢do de produtos nos
mercados e agregacéao de valor.

3. GESTAO DO CONTRATO

O Contrato de Gestdo N° 044/2024 foi celebrado no DOE na data de 09/10/2024, no Processo SEIl n.
°021.2131.2024.0005162-10 Contratante: Estado da Bahia/SETRE. Contratada: Associagdo Comunidade Cidadania
e Vida — COMVIDA. Com objeto: Gestdo do Servigo de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos
Populares e Solidarios, sediado no Centro Publico de Economia Solidaria, implantado no Territério Litoral Norte e
Agreste Baiano Estado da Bahia, de acordo com as especificagdes e obrigagdes constantes do Edital de Selegéo n.
009/2024. Prazo de execucao sera de 03 (trés) anos, a partir da sua assinatura. Prego: valor global R$ 3.480.000,00
(trés milhdes quatrocentos e oitenta mil reais).

4. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, ao planejar as suas agdes, objetivou propiciar ambiente favoravel a
elaboracdo e entrega, nos prazos e datas pré-estabelecidas pelas Organizagdes Sociais, os Relatérios de
Prestagao de Contas.

Consoante definido a partir da data da vigéncia do contrato em tela, a Contratada devera apresentar, no periodo, os
seguintes relatorios trimestrais e um relatério final, conforme cronograma.

ORDEM PERIODO DE EXECUGAO DATA LIMITE DE ENTREGA
1° TRIMESTRE 08/10/2024 a 07/01/2025 14/01/2025
2° TRIMESTRE 08/01/2025 a 07/04/2025 14/04/2025
3° TRIMESTRE 08/04/2025 a 07/07/2025 14/07/2025
4° TRIMESTRE 08/07/2025 a 07/10/2025 14/10/2025
Relatério Anual Ano de Execucgao 2025 30/01/2026

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=131003219&infra_si...

Em observancia a legislagdo aplicavel a espécie, esta Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo elabora seus
relatdrios correspondentes a iguais periodos e encaminha ao Superintendente da Sesol, o qual verifica e toma as
providéncias de estilo.

O processo de elaboragao do Relatério de Monitoramento e Avaliagdo se pautou no relatério apresentado pela
Contratada - OS (Organizagdo Social) e foi subsidiado com elementos intrinsecos ao objeto de avaliagdo —
cumprimento de meta e de clausula contratual — no periodo referenciado. A sua redagéo final ocorreu a conclusao
da analise do relatério recebido, do quanto constatado durante o0 acompanhamento e do resultado das diligéncias.

No que se refere ao cumprimento das clausulas contratuais pela contratada, observou-se o gerenciamento do
servigo da assisténcia; que a mesma garantiu a manuteng¢ao do quadro de recursos humanos compativeis ao objeto
do contrato, assegurando a frequéncia, pontualidade e boa conduta profissional, obedecendo as normas
trabalhistas; que respondeu pelas obriga¢des, despesas, encargos trabalhistas, securitarios, previdenciarios e
outros, na forma da legislagdo em vigor, relativos aos empregados contratados para a execugao dos servigos; que
efetuou o pagamento de taxas e impostos; movimentou os recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia
em acordo com as modalidades pactuadas.
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Por tudo quanto exposto, registramos que os entendimentos adotados neste contrato de gestdo subsidiardo a
avaliagdo dos outros contratos de gestdo. Em observancia a legislacdo aplicavel a espécie, esta Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo elabora seus relatdrios correspondentes a iguais periodos e encaminha ao

Superintendente da Sesol, o qual verifica e toma as providéncias de estilo.

5. COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANCADOS

3° Relatorio Técnico Trimestral do Contrate de Gestio n® 04472024 — Periodo: 00/04/25 a 0707123
Tabela 01 - Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados.
Indicador AVALIACAD DE DESEMPENHO 3° trimestre
N*
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As metas aqui analisadas estdo associadas ao cumprimento das metas relacionadas ao 3° Relatério Trimestral de
Prestacdo de Contas do Contrato de Gestao n.° 044/2024. Os indicadores e metas consistem da execugao das
seguintes ac¢des delineadas:

CF - COMPONENTE FINALISTICO
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CF.1 - Prestar assisténcia técnica com vistas a levantar potencialidades e oportunidades de mercados para

os empreendimentos atendidos pelo CESOL

CF 1.1.1 - Estudo do territorio ligado ao desenvolvimento territorial e atividades

Esta meta ndo se aplica ao trimestre.

CF 1.2.1 - Relatério com estudo de redes de cooperagao e intercooperagao solidaria existentes no territério

Esta meta nao se aplica ao trimestre.

CF 2 - Prestar assisténcia técnica com vistas a melhorar as condigoes de gestao e gerenciamento do EES

CF 2.1.1 - Empreendimentos da carteira do CESOL com Planos de A¢ao elaborados

A contratada informa ter realizado 16 planos de acado, atendendo o que foi apontado e apurado com os
empreendimentos. A contratada informa ainda que o processo de construgao se deu de forma participativa a partir
da avaliagdo e visao dos proprios empreendimentos. O processo foi conduzido de forma participativa, com foco na
organizagao, estruturagdo e qualificagao das iniciativas de economia solidaria.
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A meta foi cumprida.
CF 2.2.1 - Empreendimentos da carteira do CESOL com EVE

A contratada informa ter realizado no trimestre, 65 Estudos de Viabilidade Econdmicos nos produtos dos 32
empreendimentos previstos e atendidos. Segundo a contratada a realizagdo dos EVE seguiram a metodologia
definida pela Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacdo, com a participagdo direta dos
empreendimentos. Destaca que os produtos estudados se encontram em diferentes estagios: alguns ja estdo em
comercializagdo, enquanto outros estdo em fase de estudos. Para os produtos finalizados, o estudo funcionou como
um instrumento de revisdo e aperfeicoamento, ja para os produtos em desenvolvimento, a metodologia serviu como
norte econdmico, contribuindo para uma precificacdo justa e planejamento mais seguro. Em ambos os casos, 0s
EVE fortaleceram a capacidade de tomada de decisdo dos empreendimentos, ampliando sua compreensao sobre
os aspectos econdmicos da producéo e fortalecendo sua insergdo no mercado solidario.

Os estudos foram conduzidos de forma a identificar com maior clareza os custos, receitas, investimentos
necessarios, possiveis sobras e riscos relacionados as atividades produtivas, contribuindo para o fortalecimento do
planejamento e da tomada de decisdo por parte dos empreendimentos. Cada EVE foi acompanhado de um
diagndstico sobre o empreendimento e os beneficidrios a ele vinculados, aprofundando a compreensdo sobre a
realidade local.

URICADE
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A meta foi cumprida.

CF 2.3.1 - Empreendimentos com assisténcia técnica prestada

A Contratada informa que durante o periodo, o trabalho de assisténcia técnica foi realizado em 17
empreendimentos, com acdes diversificadas e focadas no fortalecimento das cadeias produtivas.

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=131003219&infra_si...  7/29



03/10/2025, 10:51

SEI/GOVBA - 00121282911 - Relatério

EMPREENDIMENTOS

ACOES REALIZADAS

GRUPO INFORMAL MERCADO DO ARTESAO DE
LAGOINHAS

EVE, PLANO DE ACAO, RELATORIO, MELHORIAS
DE PRODUTO, OFICINA DE PRECIFICACAO,
PARTICIPACAO E ORGANIZACAO DE FEIRA

ASSOCIACAO CHRONOS EVE, PLANO DE ACAO, RELATORIO,
PARTICIAPACAO EM FEIRA, OFICINA DE
MARKETING
ASOCIACAO DOS MORADORES E AGRICULTORES | EVE, PLANO DE ACAO, RELATORIO, MELHORIAS
QUILOMBOLAS DA CHAPADA DE PRODUTO

GRUPO INFORMAL CATUMEL

EVE, PLANO DE ACAO, RELATORIO, MELHORIAS
DE PRODUTO, PARTICIPACAO EM FEIRA.

ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS
TRABALHADORES RUAIS DO CATUZINHO DE
ARAMARI

EVE, PLANO DE ACAO, RELATORIO, MELHORIAS
DE PRODUTO, OFICINA DE VENDAS.

ASSOCIACAO COMUNITARIA DA REGIAO DE
CATUZINHO ALAGOINHAS

EVE, PLANO DE ACAO, RELATORIO, MELHORIAS
DE PRODUTO, OFICINA DE VENDAS.

ASSOCIACAO COMUNITARIA RURAL DO DURAQ

EVE, PLANO DE ACAO, RELATORIO, MELHORIAS

—ACRD DE PRODUTO.
ASSOCIACAO ONDA VERDE MASSARANDUPIO EVE, PLANO DE ACAO, RELATORIO, MELHORIAS
DE PRODUTO.

ASSOCIAGAO QUILOMBOLAS DOS
AGRICULTORES FAMILIARES DE MATO LIMPO

EVE, PLANO DE ACAO, RELATORIO,
PARTICIPACAO EM FEIRA, EVENTO DE

ESTIMULO AQ CONSUMO RESPONSAVEL.

ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS
AGRICULTORES FAMILIARES E QUILOMBOLA DO
CANGULA

EVE, PLANO DE ACAO, RELATORIO,
PARTICIPACAO EM FEIRA.

ASSOCIAGAO DOS APICULTORES DO RIO
BRANCO

EVE, PLANO DE ACAOQ, RELATORIO,
PARTICIPACAO EM FEIRA.

GRUPO INFORMAL MAQS DE FADAS

EVE, PLANO DE ACAOQ, RELATORIO,
PARTICIPACAO EM FEIRA, OFICINA DE
MARKETING, MELHORIAS DE PRODUTO.

GRUPO INFORMAL MAQOS QUE CRIAM

EVE, PLANO DE ACAO, RELATORIO, OFICINA DE
MARKETING, OFICINA DE GESTAO DE PESSOAS,
MELHORIAS DE PRODUTO.

ACAMPAMENTO PEDRAS VIVAS

EVE, PLANO DE ACAO RELATORIO, MELHORIAS
DE PRODUTO, CAMPANHA DO AGASALHO,

APACOBUR

EVE, PLANO DE AGCAO, RELATORIO, PROJETO
TEORICO DE CORTE COSTURA.

GRUPO INFORMAL REALEZA DECOR

EVE, PLANO DE ACAQ, RELATORIO,
PARTICIPACAO EM FEIRA

COOCAI — ASSOCIAGCAO DE CATADORES DE
INHAMBUPE

EVE, PLANO DE ACAO, RELATORIO, MELHORIAS
DE PRODUTO, PARTICIPACAO EM FEIRA.

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=131003219&infra_si...
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https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=131003219&infra_si...

A meta foi cumprida.

CF. 3 - Prestar assisténcia técnica para comercializagdo de produtos dos empreendimentos atendidos pelo
Cesol

CF 3.1.1 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais

A contratada relata que os empreendimentos acompanhados pelo Cesol ainda enfrentam alguns desafios para
entrar de forma significativa no mercado convencional. Durante o 3° trimestre,16 empreendimentos foram inseridos
no mercado convencional criando oportunidades reais de vendas e visibilidade para esses grupos. Entre esses 04
(quatro) se destacam e estdo formando uma rede de comercializagdo, sao eles: Associagdo de Apicultores da
Comunidade Rio Branco em Alagoinhas; Catuzinho em Aramari; Seivas do Cangula em Boa Unido (Alagoinhas) e
Associagcao Quilombola dos Agricultores Familiares do Mato Limpo em Aracas. Esses empreendimentos, além de
participarem de feiras de economia popular ja apresentam produtos com boa qualidade e estao prontos para
alcangar espagos de venda mais amplos. Para melhorar ainda mais esse avancgo, talvez seja necessario ajustar os
pregos, tornando os mais competitivos no mercado comum.

Apresenta no relatério os produtos em locais de comercializagao.
A meta foi cumprida.
CF 3.2.1 - Empreendimentos com aspectos do produto/servico melhorado

A contratada informa que no periodo, foram realizadas melhorias para a identidade visual com foco na
comercializagdo para o comércio local. As atividades envolveram principalmente o redesign de logotipos, criagao de
novas marcas, redes sociais e desenvolvimento de embalagens e materiais graficos. Durante o periodo analisado,
foram implementadas agdes voltadas a melhoria da apresentacdo dos produtos e fortalecimento da identidade
visual dos empreendimentos da Economia Solidaria. Parte dessas melhorias foram executadas, especialmente no
que diz respeito ao desenvolvimento de logotipos, etiquetas e embalagens padrdo. Contudo, algumas etapas ainda
se encontram em fase de implementagdo, em virtude da necessidade de aquisicido de materiais especificos, como
embalagens personalizadas e etiquetas técnicas.
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EMPREENDIMENTO MUNICIPIO ATIVIDADES
CATUMEL CATU DESENVOLVIMENTO DE MARCA E
EMBALAGENS
ITACOOP ITANAGRA DESENVOLVIMENTO DE MARCA E
EMBALAGENS
APIARIO HIJS CATU REDESIGN DA MARCA
APIARIO TERRA BOA CATU REDESIGN DA MARCA
CAMBUMBE PEDRAO REDESIGN DA MARCA
TOPMEL ITANAGRA DESENVOLVIMENTO DE MARCA
COOPAMA ALAGOINHAS DESENVOLVIMENTO DE MARCA
MARGARIDA ITANAGRA DESENVOLVIMENTO DE
EMBALAGEM
COSTA DOS COQUEIROS ESPLANADA DESENVOLVIMENTO DE MARCA
MAOS DE FADA ARAMARI DESENVOLVIMENTO DE
ETIQUETAS PARA OS PRODUTOS
COCADA DO GIL ITANAGRA DESENVOLVIMENTO DE
EMBALAGEM
APARQCO ALAGOINHAS DESENVOLVIMENTO DE MARCA
ASSOCIACAO DA REGIAO DE | ALAGOINHAS DESENVOLVIMENTO DE MARCA
CATUZINHO
CATUZINHA DE ARAMARI ARAMARI DESENVOLVIMENTO DE MARCA
ASSOCIACAO ARACAS DESENVOLVIMENTO DE
QUILOMBOLAS DA EMBALAGEM E MARCA
CHAPADA
MERCADO DO ARTESAQ ALAGOINHAS DESENVOLVIMENTO DE
ETIQUETAS PARA OS PRODUTOS
FAZENDA VITOTIA ALAGOINHAS DESENVOLVIMENTO DE MARCA E
EMBALAGENS
MAQS QUE CRIAM ESPLANADA DESENVOLVIMENTO DE MARCA
FAZENDA LIMOEIRO ALAGOINHAS DESENVOLVIMENTO DE MARCA E
FACHADA
GIRO DELAS ALAGOINHAS DESENVOLVIMENTO DE MARCA E
ETIQUETA
LAGOA DE MARIA CRISOPOLIS DESENVOLVIMENTO DE MARCA E
EMBALAGEM
COOCAI INHAMBUPE DESENVOLVIMENTO DE
EMBALAGEM
ARTE DE BORDAR ALAGOINHAS DESENVOLVIMENTO DE MARCA E
ETIQUETA
COMUNIDADE DE JENIPAPO | CRISOPOLIS DESENVOLVIMENTO DE
EMBALAGEM
CHRONOS ARAMARI DESENVOLVIMENTO DE MARCA E
EMBALAGEM
AGULHA MAGICA ALAGOINHAS DESENVOLVIMENTO DE MARCA E
ETIQUETA
QUILOMBOARTE ESPLANADA DESENVOLVIMENTO DE MARCA E

ETIQUETA

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=131003219&infra_...
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QUILOMBOARTE ESPLANADA DESENVOLVIMENTO DE MARCA E
ETIQUETA

SABOR DO QUILOMBO OURICANGAS DESENVOLVIMENTO DE MARCA E
EMBALAGEM

APACORIB ALAGOINHAS DESENVOLVIMENTO DE MARCA E
EMBALAGEM

APICULTORES - SELAO E CRISOPOLIS DESENVOLVIMENTO DE MARCA E

REGIAO EMBALAGEM

ASSUPRA ARACAS DESENVOLVIMENTO DE
EMBALAGEM

DOCE RAIZ ALAGOINHAS DESENVOLVIMENTO DE LOGO E

EMBALAGEM

A meta foi cumprida.

CF 3.3.1 - Plano de Marketing para os produtos e servigos da Rede de Comercializagdao dos EES atendidos

pelo CESOL

Nao se aplica ao trimestre.

CF 3.3.2 - Pecas de comunicacio e propaganda desenvolvidas e veiculadas

A contratada informa que no periodo foram desenvolvidos e construidos diversos materiais graficos/digitais para a
divulgagéo do trabalho do CESOL no territério. Além da utilizagdo das ferramentas da Internet para divulgagéo das
acOes e produtos no intuito de possibilitar aos clientes conhecimento dos produtos e todas as informagdes sobre o
espaco. As redes sociais foram utilizadas como canais de comunicacdo entre o Cesol e o publico. Ao todo, foram
entregues 26 publicagbes para as midias sociais, entre videos e imagens, fortalecendo a presencga digital da
Instituicdo e ampliando a visibilidade de suas agdes junto a comunidade. Além da produgao das pecas foi realizado

o primeiro workshop de midias digitais oferecido pelo CESOL.

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=131003219&infra_...
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Meta foi cumprida.

CF.4 - Prestar assisténcia técnica para aumentar a capacidade de integragao, cooperacgao e intercooperagiao
dos empreendimentos atendidos pelo CESOL

CF 4.1.1 - Empreendimentos inseridos em Redes de comercializagdo

A contratada informa que a rede de empreendimentos atendida esta distribuida em 20 municipios do Litoral Norte e
Agreste Baiano. Esclarece que no entanto, nem todos os empreendimentos estdo em condicbes para
comercializagdo, em alguns casos, a produgdo é destinada apenas ao consumo interno dos associados, em outros,
ha a participagdo direta da comunidade, a exemplo de como ocorre na comunidade do Catuzinho em Aramari, que
atuam no segmento da mandioca, mas, que estdo se articulando para fortalecer a rede. Informa ainda que a rede
de comercializacdo dos produtos, se da por vezes de forma remota, por meio de encomendas a exemplo de
vendas porta a porta ou em canais tradicionais de comercializagdo (mercados, feiras livres e supermercados), de
acordo com a necessidade e dindmica local. Além das visitas presenciais, ha um canal aberto de comunicagdo com
os empreendimentos por meio de mensagens via WhatsApp, garantindo uma escuta ativa e agil diante das
demandas. O trabalho realizado busca fortalecer a comercializagdo solidaria, contribuir para o desenvolvimento
econdmico local e promover o protagonismo das comunidades envolvidas.

A meta foi cumprida.

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=131003219&infra_... 12/29
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CF 4.2.1 - Cooperativa constituida com fins de comercializagao

Nao se aplica ao trimestre.

CF 4.3.1 - Criagdo de Fundo Rotativo Solidario com participacao dos EES atendidos pelo CESOL

N&o se aplica ao trimestre.

CF 4.4.1 - Numero de empreendimentos inseridos nas Lojas fomentadas pelos CESOL

Durante o trimestre, foram inseridos no espago de comercializagdo localizado na sede do CESOL 16

empreendimentos, o Espaco Solidario esta localizado na Av. Conselheiro Saraiva, n1, Centro, Alagoinhas — BA.

| EMPREENDIMENTO MUNICiPIO SEGMENTO |
ASSOCIACAO DE APICULTORES M. COMUNIDADE DO RIO BRANCO ALIMENTO
RIO BRANCO (ALAGOINHAS)
ASSOCIACAO QUILOMBOLA DOS AGRICULTORES
FAMILIAR MATO LIMPO ARACAS ALIMENTO
GRUPO INFORMAL ARTE DE BORDAR ALAGOINHAS ARTESANATO
ARTESANATO DE
REALEZA DECOR ALAGOINHAS PINHO E MDF
BOA UNIAO
SEIVAS DO CANGULA ARTESANATO
(ALAGOINHAS)
MAOS DE FADAS ARAMARI ARTESANATO
ASSOCIACAO ACAMPAMENTO LIBERTACAO PEDRAS ALAGOINHAS ALMENTO
VIVAS
ASSOCIACAO COMUNITARIA RURAL DE DURAO OURICANGAS ALIMENTO
BOA UNIAO
APACOBU (ALAGOINHAS) ALIMENTO
CATUMEL CATU ALIMENTO
COOCAI INHAMBUPE INSUMO
GRUPO INFORMAL MAOS QUE CRIAM ESPLANADA ALIMENTO
CATUZINHO ARAMARI ARAMARI ALIMENTO
RIACHO DA GUIA
AGULHA MAGICA (ALAGOINHAS) ARTESANATO
ASSOCIACAO DE AGRICULTORES DELICIAS DA PRATA ENTRE RIOS ALIMENTO
MERCADO DE ARTESAO ALAGOINHAS ARTESANATO

A meta foi cumprida.

CF 4.5.1 - Eventos de estimulo ao consumo responsavel

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=131003219&infra_...
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A contratada relata ter realizado no dia 07 de junho de 2025 na Comunidade Mato Limpo, municipio de Aragas (BA),
o Evento de Estimulo ao Consumo Responsavel, com o tema “Reciclagem e Consumo Responsavel: Cuidando do
Meio Ambiente com Atitude”. A iniciativa foi organizada pela Associagdo Quilombola dos Agricultores Familiares do
Mato Limpo, com o objetivo de promover a conscientizagdo ambiental por meio de praticas educativas e agdes
sustentaveis voltadas a reciclagem, reaproveitamento de residuos e producgéo alternativa de insumos domésticos.

QUANTIDADE DE CARGA TEMA DATA DO

LOCAL PESSOAS HORARIA EVENTO

Sede da Associacado
Quilombola dos
Agricultores 25 7h Meio Ambiente 07/06/2025
Familiares do Mato
Limpo (Aragas, BA.)

Registro Fotografico:

A meta foi cumprida

CF 5. Monitorar a assisténcia técnica socioprodutiva

CF 5.1.1 - Namero de empreendimentos com informag¢ées atualizadas

A contratada informa que foram acompanhados 32 empreendimentos durante o periodo. Os dados atualizados
revelam um cenario marcado pela forte presenga feminina em associagdes e cooperativas rurais, quilombolas e de
economia solidaria. Com um total de 1.726 (mil setecentos e vinte e seis) pessoas envolvidas nos empreendimentos
analisados, observa-se que as mulheres representam 69,2% dos participantes (1038 mulheres contra 517 homens),
mantendo a tendéncia de predominéncia feminina ja identificada na analise anterior. Essa distribuicdo, no entanto,
apresenta variagoes significativas dependendo do tipo de organizagao.

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=131003219&infra_... 14/29



03/10/2025, 10:51 SEI/GOVBA - 00121282911 - Relatério

NOME DO EMPREENDIMENTO TOTALDE | \4ULHERES | HOMENS
PESSOAS
GRUPO INFORMAL FEIRA CULTURAL DA PICADA 14 10 4
ASSOCIP.C.&O COMUNITARIA RURAL DO DURAO — ACRD 70 15 0
ASSOCI.&C.&O ONDA VERDE 12 1 11
ASSOCMC.&O COMUNITARIA DOS AGRICULTORES 220 180 50
FAMILIARES E QUILOMBOLA DO CANGULA
ASSOCIP.C.&O COMUNITARIA DOS TRABALHADORES RURAIS 103 70 33
DE VILA MARGARIDA
ASSOCIP.C.&O UNIAO DOS PRODUTORES RURAIS DE ARACAS 31 16 15
ASSOCL&C.&O QUILOMBOLAS DOS AGRICULTORES 59 51 8
FAMILIARES DE MATO LIMPO
ASSOCIACAO DOS MORADORES E AGRICULTORES 60 51 9
QUILOMBOLAS DA CHAPADA
GRUPO INFORMAL MERCADO DO ARTESAO DE 24 16 8
ALAGOINHAS
ASSOCMC.&O COMUNITARIA DA REGIAO DE CATUZINHO 85 65 20
ASSOCIP.C.&O DOS PEQUENQOS AGRICULTORES DAS 45 35 10
COMUNIDADES DE BOA UNIAO
ASSOCI.&C.&O COMUNITARIA RURAL DOS AGRICULTORES E 80 50 30
MORADORES DO CAMBUMBE E ADJACENCIAS- ACRAMC
ASSOCIP.C.&O TOP MEL 19 9 10
ASSOCIP.C.&O DOS APICULTORES DO RIO BRANCO 70 40 30
ASSOCI.&C.&O CHRONOS 13 13 -
GRUPO INFORMAL CATUMEL 3 0 3
COOPERATIVA DOS PRODUTORES DE ITANAGRA 103 70 33
ASSOCL&C.&O DOS PEQUENOS AGRICULTORES
REMANESCENTES QUILOMBOLAS DA COMUNIDADE DO
OITEIRO 50 27 23
ASSOCL&C.&O DOS PRODUTOS RURAIS E MORADORES DE
PEDRA DE BAIXO, PORTOES E PONTO DO BEIJU 20 20 0
CUUFERATIVA DUS ADRILULTURES FAMILIARES E
ECONOMIA SOLIDARIA DO LITORAL NORTE E AGRESTE DE ‘ 80 ‘ 50 ‘ 30

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=131003219&infra_... 15/29
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ALAGOINHAS
ASSOCIACAQ DOS PEQUENOS AGRICULTORES DAS 112 35 12
COMUNIDADES DE BOA UNIAO
ASSOCIACAO UNIAO DOS PRODUTORES RURAIS DE ARACAS 31 16 15
ASSOCIACAO DOS MORADORES E AGRICULTORES 60 51 9
QUILOMBOLAS DA CHAPADA
ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA 88 23 30
COMUNIDADE DE RIO BRANCO
ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS APICULTORES E 23 5 18
AGRICULTORES FAMILIARES DE SELAO E REGIAO
ASSOCIACAQ DE PRODUTORES DO POVOADO DA PRATAE 31 5 0
REGIAO.
ASSOCIACAO COMUNITARIA FAMILIAR LAGOA DA MARIA 85 35 50
ASSOCIACAO DAS COMUNIDADES REMANESCENTES 10 6 4
AFRODESCENDENTES DOS QUILOMBOLAS DE
MASSARANDUPIO
ASSOCIACAO ACAMPAMENTO DE LIBERTACAO PEDRAS 14 4 10
VIVAS
GRUPO INFORMAL GIRO DELAS 3 3 0
GRUPO INFORMAL AGULHA MAGICA 3 3 0
MAOS QUE CRIAM 11 10 1
GRUPO INFORMAL REALEZA DECOR 3 2 1
ASSOCIACAO DE AGRICULTORES FAMILIARES 76 46 30
REMANESCENTES DE QUILOMBO DA COMUNIDADE DE
RAPOSO
ASSOCIACAQ DOS CATADORES DE INHAMBUPE 15 5 10
TIP BENEFICI
NOME DO EMPREENDIMENTO {RURAIjUgBANO] PNAE/PAA STJCI:EISDS TR:;L';IP::NS
GRUPO INFORMAL FEIRA CULTURAL DA NAD BOLSA
PICADA RURAL PARTICIPA FAMILIA QUILOMBOLAS
g | rownao | 40 T 0 | avousous
ASSOCIAGAO COMUNITARIA DOS -
AGRICL?LTDRES FAMILIARES E RURAL PAFT#S'PA Fiﬁlﬁﬁ. QUILOMBOLAS
QUILOMBOLA DO CANGULA
ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS NAO BOLSA NAO
TRABALHA&iizii?DR;'S DEVILA RURAL PARTICIPA |  FAMILIA PERTENCENTE
ASSOCIACAO UNIAD DOS PRODUTORES RURAL NAO BOLSA FUNDOS DE
RURAIS DE ARACAS PARTICIPA FAMILIA PASTO
ASSOCIACAC QUILOMBOLAS DOS BOLSA
AGRICULTORES FAMILIARES DE MATO RURAL PNAE : QUILOMBOLAS
LIMPO FAMILIA
ASSOCIACAO DOS MORADORES E -
AG RICULTCORES QUILOMBOLAS DA RURAL PAET‘TS oA Fiﬁfﬁa\ QUILOMBOLAS
CHAPADA
GRUPO INFORMAL MERCADO DO ARTESAO URBANO NAO SEM NAO
DE ALAGOINHAS PARTICIPA BENEFICIOS PERTENCENTE
ASSOCIACAO COMUNITARIA DA REGIAO DE RURAL NAD SEM QUILOMBOLAS

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=131003219&infra_...
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PARTICIPA BENEFICIOS PERTENCENTE
ASSOCIACAO DE AGRICULTORES NAO BOLSA
FAMILIARES REMANESCENTES DE RURAL PARTICIPA FAMILIA QUILOMBOLAS
QUILOMBO DA COMUNIDADE DE RAPOSO
ASSOCIACAO DOS CATADORES DE PERIURBANO NAO SEI\:d NAO
INHAMBUPE PARTICIPA BENEFICIOS PERTENCENTE

A meta foi cumprida.

CF 5.2.1 - Percentual de beneficiarios com informagdes atualizadas

A contratada informa que atualizou todos EES atendidos.

CF 5.3.1 - Incremento renda produtiva familiar

Nao se aplica ao trimestre.

CF 5.4.1 - Qualificagdo da equipe do CESOL

A contratada informa que optou fazer a formagao pela modalidade de workshop com o tema "Postura e Imagem
Profissional". Proporcionou um espaco de reflexdo e aprendizado essencial para a qualificagdo da equipe. Abordou
tépicos como linguagem corporal, cuidados com a fala durante visitas técnicas, atitudes e comportamentos no
ambiente de trabalho e nos empreendimentos da economia solidaria, além da importancia da aparéncia e da
vestimenta, a oficina contribuiu diretamente para o fortalecimento da imagem institucional do CESOL. A proposta
nao foi apenas transmitir conteudos, mas também promover consciéncia sobre como cada colaborador se comunica
e se posiciona como representante do Centro Publico. A oficina foi realizada no dia 11 de julho e ministrada por
Jaciara Pereira, coordenadora administrativa do CESOL, que trouxe sua experiéncia e formagdo em Recursos
Humanos para conduzir a atividade de forma dinamica e enriquecedora.

Registro da atividade:

A meta foi cumprida.

Il - COMPONENTE DE GESTAO

CG.1 Gestdo Administrativa Financeira

CG 1.1.1 - Conformidade das despesas efetuadas pela OS

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=131003219&infra_...
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As despesas efetuadas foram efetivadas em conformidade com Plano de Trabalho. Observou-se o efetivo
gerenciamento do servigo da assisténcia; que a Contratada respondeu pelas obrigagdes, despesas e encargos na
forma da legislagdo em vigor; efetuou o pagamento de taxas e impostos; movimentou os recursos financeiros
transferidos pelo Estado da Bahia em acordo com as modalidades pactuadas.

CG 1.2.1 - Limite de Gastos com pessoal

A Contratada apresenta despesa com pessoal conforme programacao prevista, cumprindo com o limite estabelecido
de 80% do valor da receita para a rubrica.

CG. 2 Gestao de Aquisi¢coes

CG 2.1.1 - Aplicagao de regulamento de compras

A Organizagédo Social seguiu o regulamento de compras para aquisicdo de material permanente.

CG 2.2.1 - Pessoal contratado de acordo com os requisitos qualitativos exigidos

Conforme prevé o instrumento editalicio, para as etapas de contratagdo de pessoal, a contratada seguiu o referido
instrumento. Todas as contratacdes realizadas e apresentadas neste relatério de prestacdo de contas foram
observadas os critérios de sele¢ao para os cargos, considerando formagéo académica e complementar, atuagao no
territorio, experiéncia na area que concorre a vaga e conhecimento sobre a tematica da economia solidaria.
Portanto, os requisitos quali e quantitativos exigidos foram preenchidos.

CG 2.2.2 - Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido

Verifica-se que a Organizagdo Social realizou, conforme a previsdo do edital, contratagao de profissional que
atendesse ao quadro de dimensionamento de pessoal estabelecido no edital, assim como os requisitos qualitativos
minimos para execugao dessas fungdes.

CG. 3 - Gestao do Controle

CG 3.1.1 - Prestacao de contas do Contrato de Gestao

A Contratada seguiu 0 modelo de Relatério de Prestagdo de Contas orientado pela Comissdo de Acompanhamento,
Monitoramento e Avaliagao, apresentando-o no prazo deliberado e fazendo constar os elementos necessarios para
as devidas consideragdes.

CG 3.2.1 - Manifestacdo dos Conselhos da OS

Nao se aplica a este trimestre.

CG 3.3.1 - Cumprimento de clausula contratual

Nao foi constatado nenhum descumprimento de clausula contratual por parte da Contratada.

CG 3.3.2 - Responsabilizagao de irregularidades pelos 6rgaos de controles

Até o presente momento ndo houve registro de manifestagcbes dos érgaos de controle acerca do Contrato de
Gestao.

CG 3.3.3 - Pesquisa de Satisfagao
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O objetivo da pesquisa de satisfacdo é avaliar a experiéncia dos empreendimentos atendidos pelo Cesol,
abrangendo associagbes, cooperativas e grupos informais. Essas informagbes sdo fundamentais para identificar
pontos fortes e oportunidades de melhoria no atendimento e nos servigos prestados. Esse processo € de interesse
tanto das organizagdes apoiadas, que podem expressar suas necessidades e expectativas, quanto do Cesol que
pode alinhar suas ag¢des para garantir maior impacto e eficacia no suporte oferecido. A importancia reside em
promover um didlogo construtivo e continuo, fortalecendo a relagdo entre as partes e contribuindo para o
desenvolvimento sustentavel dos empreendimentos. A pesquisa de satisfagao realizada com os empreendimentos
atendidos pelo CESOL revelou uma alta aprovagdo geral dos servigos e da equipe, conforme imagens anexas,
especialmente a assessoria e o trabalho do agente socioprodutivo, ambos avaliados como étimos pela maioria dos
participantes. O espaco fisico também teve uma avaliagido positiva, embora alguns ainda ndo o tenham visitado.

Como este empreendimento avalia a assessoria do Centro Publico de Economia Solidaria (CESOL)?
16 respostas

® Otimo

@ Bom
Regular

@ Ruim
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Considerando os trabalhos de assessoria (visitas, contatos, monitoramento, orientagdes, apoios,

etc), como voceé avalia a equipe do CESOL?
16 respostas

@ Gtimo
@ Bom

@ Regular
@ Ruim

Como voceé avalia o trabalho do/da Agente Socioprodutivo responsavel pelo empreendimento?

16 respostas

@ Otimo
@ Bom

@ Regular
@ Ruim

62,5%
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Como vocé avalia o trabalho do apoio de Marketing e Comunicagdo do CESOL?
16 respostas

® Otimo
@ Bom
@ Regular
® Ruim

0 trabalho de criagdo e Marketing e Comunicagao do CESOL tem contribuido com este

empreendimento?
16 respostas

® sim
@ Nao
@ Em andamento
® NA

@ Precisamos de mais apoio nesse
sentido.

@ Iniciando

Como o empreendimento avalia a equipe do Cesol?
16 respostas

@ Otimo
@ Bom

@ Regular
® Ruim

31,3%
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Como o empreendimento avalia o espaco fisico do Cesol?

16 respostas

@® Gtimo
® Bom
Regular
@ Ruim
@ Nio tive a oportunidade de conhecer

& Otimo, mas penso que pode expandir a
sala comercial de exposicio e
comercializacdo dos produtos.

A contratada relata que com base na pesquisa de satisfacéo realizada junto aos empreendimentos acompanhados
pelo Centro Publico de Economia Solidaria, observa-se um cenario amplamente positivo quanto a qualidade da
assessoria prestada. A avaliagdo geral do atendimento, com 87,6% de aprovagdo (6timo ou bom), reflete a
efetividade das agdes realizadas, como visitas técnicas, orientacbes e monitoramento. A equipe do CESOL foi
amplamente reconhecida, com 93,8% de aprovacéo, e a atuagédo do agente socioprodutivo também se destacou
com 90,5%. No entanto, o desempenho da equipe de marketing, embora satisfatério (81,3%), apresentou o menor
indice de aprovagdo, apontando para a necessidade de reforco nessa area estratégica. De forma geral, os
resultados reforcam a confianga dos empreendimentos no trabalho desenvolvido, ao mesmo tempo em que
evidenciam oportunidades de aprimoramento, sobretudo na comunicagédo e no apoio a promogéo e visibilidade dos
empreendimentos atendidos.

Link pesquisa de satisfagéo:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd6wIOVEZ3MsmAA8X2DHuJBIYabhZjFiUFoDaHVsz9gQewLqg/viewform?
usp=preview

COMPONENTE DE IMPLANTACAO - CI

Cl 1 - Instalagao Fisica do Centro Publico de Economia Solidaria

Cl 1.1.1 - Cesol implantado com imével sede com mobiliarios, equipamento e processos definidos
N&o se aplica ao trimestre, pois o Cesol ja foi implantado.

6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

6.1 RESUMOS DAS MOVIMENTAGOES FINANCEIRAS DO PERIODO
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3% Relatorio Trimestral de Prest agdo de Contas do Contrato de Gest 30 n®051/2024 - Perodo 08/04/2025 207 /072025,

Tabela 02 - Resume das Movimentagies Financeiras do Pericdo

CONTA BANCARIA REPASSE FINANCEIRO
(Banco Brasil, Ag. 3457-6, Conta Corrente 84037-8)

DEMONSTRATIVO DO S4LDO FINA NCEIRD DO PERED DO

CONTA BANCA RIA EXCLUSIVA PARA PROVISOES TRABA LHISTAS E
SOCIAIS
_(Banco Brasil, Ag.3457-6, Conta Corrente 84038-6)

DEMONSTRA TIVO DO SALDO FINANCEIRO DO PERTODO

Szido Finznca o do Perodo Antadiar (=) 125.501,76 Szido Fnzncaio do Pariodo Antaror (§) 30.050,60

Totzlde entradzs (f) 257.328,30 Totzlde entadas (I} 593,94
T=nsferénce da Conta Repase Fnanczin parz

fzpz=e do Contrato de Geztda do Pariado - Custel 250.000,00 Conta Bancira Exclsiva parz Provieies 0,00
Trbzhitse Socks (m)

:le:-as.e do Contrato de Gastio do Perido - 0,00 Resubzdo de A kcacies Pnanceins 593,94

Investimento

Aesutade de AplcciesFhanceiss 7.328,30

Azpz==z do Contrato de Gestdo - Perodos Anteriores 0,00

Transferénce da Conta Bancdre Exclsia para Provsies

Trebahigase SocEs 0,00

Fepa=s do Contrato de Gestde - 0P ME (zpenzs SESAR) 0,00

Outras Receitas decormntes do contete (emechicr) 0,00

TOTAL DE RECURS0S DISPONIVELS NO PERIODO TOTAL DE RECURS0S DISPONIVELS NO
[e+) 386.830,06 PERTODO (1) 30.644 54

Totzlde ==dzs(g) 223.852,20 Totzlde =dzs (n) 2.539,04

Despemsde Custein 223.852,20 Degess Encergos Trebzhistes 2 Socss 2.539,04

DespemsPaazsdo Perbdo 223.852,20 Dempesas Pagas do Perodo 2.539,04

DespessPagzsde Perodos Antedores 0,00 Demesss Pages de Perodos Anterores 0,00

Despessde Investimento 0,00 I'a 1§e.'€'|c'a pa= Conts Bancirz Repasse 0,0
Financeiro

DespesmsPagasdo Perado 0,00

DespemsPagasde Perodos Antedores 0,00

TOTAL DO SALDO NO PERIODD [e+f R§ 162.977.86 TOTAL DO SALDD NO PERICDO (j+I-n 28.105.50

DEMONSTRATIVO DO SALDO DA CONTA BANCARIA REPASSE

DEMONSTRA TIVD DO SALDO DA CONTA BANCARIA PROVISOES

ANANCEIR O TRABALHISTAS E SOCIALS
Szide Atuzlem Contz Corzntz 0,00 Szldo Atuzl em Contz Comente 15.059,88
Szido Atuzlde Apicecds Fmancais 162.977,56 Szlido Atuzl de Aplcecie Fhancers 28.654,05
TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCARIA (i) R% 162.977,86 TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCA RIA (p) R$ 13.594,17
SALDO GERAL DO CONTRATO DE GESTAO: CONTA REPASSE ANANCEIRD + CONTA EXCLUSIVA PARA PROVISOES R$ 176.572,03
COMNCILIA CA O CONTA BA NCA RIA REPASSE CONCILIACAQ CONTA BANCARIA
FINANCEIRD EXCLUSIVA PARA PROVISOES
(e+F-g)- i}=10 REO00 o BALHISTAS ESOCIAIS I

[i+ln}-(p) =0

SALDO REMANESCENTE DA CONTA BANCARIA REPASSE FINANCEIR O

SALDD REMANESCENTE DA CONTA BA NCARTA BACLUSIVA
PARA PROVISOES TRABALHISTAS E SOCIALS

Totaldo Sado no Perbda (e+fg) R$ 16257786 Totzldo Saldo no Periada (j+Fn) RS 28.105,50
Despe=sa Pagar (h) 0,00 Demesas a Paaar(a) 0,00
Despe=sa Pagar - Cugken 0,00 Dezeszs 2 Pagar 0,00
Despesisa Pagar - livedimento 0,00

SALDD REMANESCENTE [e+f-g) - [h) RS 162577,86 SALDO REMA NESCENTE (j+l-n}- (a 28.105.50

NOTA 1: OS VALORES CONSTANTES NA TABELA PROCEDEM DO DEMONSTRATIVO ANALITICO DO RELATORIO TRIMESTRAL APRESENTADO PELA CONTRATADA;

NOTA 2: A ASSINATURA DO REFERIDO CONTRATO DE GESTAO N°051/2024 OCORREU EM 08/10/2024;

NOTA 3: APRESENTA SALDO REMANESCENTE DO 2° TRIMESTRE.

6.2 DEMONSTRATIVOS SINTETICOS DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO
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3° Reltdro Trimestral de Prestacdo de Contas do Contrato de Gestioc n° 0512024 - Periodo O ,/04/Z02Z5 a 07/ 07 [ 2025

Tabel 03 - Demonstratvo Sntético de Receitas e Des pesas do Periodo

COMNTA BANCARIA REFPASSE FINANCEIRO { Banco Brasi, Ag.2457-6, Conta corrente B4037-8)

2° Trinestrae TOTA L FERIODO
1. Recoitas Rocoitas Rocoitas
Reccbidas Recebidas
Repasse
Repa do Contrato de Gestao - Custel 250,000,050 250.000,00
Repasse do Comtrato de Gestao - vestimento a,00 oa,00
Saldo do Poricdo Antenar 29.501,76 129.501,76

Subtotal (Repassos )

279.501, 765

379.501, 76

Outras Reoelitas

Resulodo de Aplkncies Finanosinas F.328.30 F.328,30
Transferéncia da Conta Bancéria Exclusiva para ProvisSes Trabalhistas e Sodails 0,00 a,00
Dutras receftos {espectoor} Q.00 .00
Subtotal (Outras Roce tas) F.3Z8,30 F.328,30

Total Goral das Recoitas

FB6. 830,06

2. Desposas de Custe o

3F° Trimestra

TOTAL DO

| Despesas Fagas

P
| Despesas Pagas

Encargos Trabalhistas e Socials
e Insumas de Pessoal

8.240,39

(A) Subtotal ( Recursos Humanss)

103. 700,22

2.2 Serndon de Tercelms Bb.1H,65 H6.141,65
(B8) Subtotal {Servicos de Tercelros ) B86.144.65 BE. 144,65

2.3 Despesas Gorals 18.207 .88 18.207 .88
{C) Subtotal ( Despesas Geraks) 1B.Z07,B8 18, 207,88

2.4 Despesas com Manutencao 0,00 0,00
(D) Subtotal { Ma nutencso) 0,00 ‘0, 00

2.9 Tributos 2,730,086 2.730.06
(E} Subtotal (Tributos) 2.730,06 2.730,06

2.6 sSerdons Compartdihados Q.00 .00
‘0,00 0,00

(A Subtotal {Servicoes Conpa rtilhados )

Total Geral das Despesas com Costeio

Z10.7EBZ.B1

Z10.78Z, 81

3. Despesa de Investime nto

[ == Trimestre

[ TomaL FERIDDO |

| Despesas Fagas

| Despesas Pagas |

3.1 Aquisicio de Bens Poermancnbes

0,00

0,00

Total Goeral das Desposas de In oSt inment o

T,00

T,00

Total Geral de Despesas (Custolo + Inve sEime o)

Z10.7EZ.B1

Z10.78Z,.81

CONTA BANCARIA EXCLUSIVA FARA PROVISOES TRABALHISTAS ESOCIAIS (Banco Brasi, Ag. 3457-6, Conta Corrente B3038-6)

22 Trinmestra

TOTA L FERIDDO

1. Receitas Operacionals Recoitas Reccitas
Roccbidas Rece bdas (1)
Rocatas
Trarnsferéncia para Conts Banchris EBedusiva para Provisies Trabalhistes & Sockalis (m) 0,00 a,00
Resultado de Aplkacies Finanosiras 0,00 0,00
Saldo do Periodo Antenor 30.050,60 20,050 60
Total Goeral das Recoitas 20.050,60 20.050,60

2. Desposas

2° Trimestre

Des pesas Pagas

1 foa el him entoes » Fagam entos de Encargos Trababhista @ Socain 2,539,014 2.539,01
2.2 Tran s fardn cia parca Conta Bancicia Repaae Fnance e 0,00 0,00
Total Geral Dv {Encargos Trabalhistas ¢ Sockis) 2.539,04 2.539.04

NOTA 1 - NO ITEM 1.1.1, RECEITAS RECEBIDAS, O SALDO REGISTRADO REFERE-SE AO REPASSE DA 32 PARCELA DO CONTRATO DE GESTAO N° 051/2024;

NOTA 2 — NO ITEM 1.1.3, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR APRESENTADO REFERE-SE AO SALDO REMANESCENTE DO PERIODO ANTERIOR;

NOTA 3 - NO ITEM 1.2.1, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR APRESENTADO REFERE-SE A RENDIMENTO BRUTO SOBRE APLICAGAO DO RECURSO;

NOTA 4 — NO ITEM 2.1.2, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, O SALDO DA RUBRICA “ENCARGOS SOCIAIS” DIFERE DO LIMITE PREVISTO CONFORME QUADRO ORGAMENTARIO DA

PROPOSTA DE TRABALHO DA ORGANIZAGAO SOCIAL (OS);

NOTA 5 — NO ITEM 2.2, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, O SALDO DA RUBRICA “SERVIGOS DE TERCEIROS” DIFERE DO LIMITE PREVISTO CONFORME QUADRO ORGAMENTARIO DA

PROPOSTA DE TRABALHO DA ORGANIZAGAO SOCIAL (OS);

NOTA 6 — NO ITEM 2.5, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, O SALDO INFORMADO EXCEDE O PREVISTO. E O PAGAMENTO ESTA RELACIONADO AO IMPOSTO DE RENDA (IRRF) SOBRE

APLICAGAO FINANCEIRA, IPTU SOBRE O IMOVEL LOCADO E ISS - IMPOSTO SOBRE SERVIGOS — PRESTADORES DE SERVIGOS;
NOTA 7 - NO ITEM 1.1.3, 1. RECEITAS OPERACIONAIS, O SALDO REGISTRADO REFERE-SE AO REMANESCENTE DO 2° TRIMESTRE;

NOTA 8 - NO ITEM 2.1, 1. RECEITAS OPERACIONAIS/ 2. DESPESAS, AS DESPESAS REFERENTES A “PROVISOES TRABALHISTAS E SOCIAIS” ESTAO RELACIONADAS AO DESLIGAMENTO

DE 01 AGENTE SOCIOPRODUTIVO.

6.3 ANALISES DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

Das Receitas

O demonstrativo, tabela 02, apresenta o valor total de R$250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), que conforme
cronograma de desembolso trata-se da liberagdo da 32 parcela do Contrato de Gestdo n°051/2024 destinado a
despesa de custeio. Além do valor acima, a Contratada registra saldo remanescente do 2° trimestre na quantia de
R$129.501,76 (cento e vinte e nove mil e quinhentos e um reais e setenta e seis centavos) e o rendimento bruto
sobre aplicagdo de recurso no valor de R$7.328,30 (sete mil e trezentos e vinte e oito reais e trinta centavos). E, tais
valores resultam no somatério de R$386.830,06 (trezentos e oitenta e seis mil e oitocentos e trinta reais e seis

centavos) que corresponde as receitas operacionais do periodo.

Das Despesas
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Segundo apresentado, tabela 03, relacionado a despesa incorrida com pessoal, no periodo, o valor total foi de
R$103.700,22 (cento e trés mil e setecentos reais e vinte e dois centavos). O programado para o trimestre foi de
R$133.318,88 (cento e trinta e trés mil e trezentos e dezoito reais e oitenta e oito centavos) com as rubricas:
remuneragao, encargos sociais, provisdes encargos trabalhistas e sociais, e beneficios e insumos de pessoal,
conforme orgamentario da proposta de trabalho da Organizagdo Social COMVIDA no territério no territorio Litoral
Norte e Agreste Baiano. A partir do efetivo repasse da 32 parcela na quantia de R$250.000,00 (duzentos e cinquenta
mil reais), & possivel observar que a rubrica se comportou dentro do limite de 80% e este em valor corresponde a
R$200.000,00 (duzentos mil reais).

A Contratada relata que no trimestre efetivou regularmente o pagamento da remuneragcdo e das obrigagcdes
trabalhistas, como verbas rescisérias. Este fato deve-se ao desligamento de 01 (um) agente sociopSrodutivo. O saldo
da rubrica “Encargos Sociais” diferiu do limite previsto para o referido trimestre, no entanto, ndo impactou o saldo
geral das Despesas com Pessoal. Diante dos fatos, torna-se necessario compartilhar quando ocorrer, 0s processos
de selecdo e contragao de pessoal. E, em relacédo as constatagoes, deu-se apds comparativo do previsto e realizado
com base no quadro orgamentario trimestral contido na proposta de trabalho apresentado pela Organizagéo Social.

O saldo da despesa incorrida com a rubrica “Servigos de Terceiros” diferiu do limite esperado, porém o contrario
ocorreu com a rubrica “Despesas Gerais” que se manteve dentro do previsto. Segundo a Contratada, com base nos
registros financeiros, realizou atividades como “participagdo em eventos”, “assisténcia e visita técnica aos
empreendimentos de economia solidaria — EES”, “assessoria contabil” e “servigo de seguranga”. Para mais, consta
registro de despesas com imposto de renda (IRRF) sobre aplicagéo financeira e imposto sobre servigo (ISS) devido a
contratagdo de prestadores de servigos, os quais foram apurados através dos extratos bancarios da conta aplicacao
apresentados pela Contratada.

Em sintese, o total de gasto foi de R$210.782,81 (duzentos e dez mil e setecentos e oitenta e dois reais e oitenta e
um centavos) que esta de acordo com o limite do total de saidas de recursos previsto para o referido periodo. O
saldo das receitas operacionais suprir as obrigacdes previstas. A comissao de acompanhamento, diante da analise
financeira da referida prestagdo de contas trimestral solicita justificar langamentos financeiros, retificar saldos de
contas e rubricas, assim como apresentar comprovante da transferéncia de valor da conta principal para a conta
especifica conforme programagéo a cada repasse de recurso, por intermédio da ferramenta e-mail, especialmente,
para os achados de teor financeiro.

7. MANIFESTAGOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO
Até o presente momento ndo houve indicagdes da Ouvidoria Geral do Estado em face deste contrato de gestao.
8. NOTIFICAGOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

Nao houve notificagbes dos 6rgaos de controle que admitissem violagdo de dispositivos legais em face do contrato
de gestao em tela, até a presente data.

9. ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS
Nao houve constatado descumprimento de clausula contratual por parte da Contratada.
10. APLICAGAO DE DESCONTOS

Nao houve aplicagdo de descontos para o periodo, conforme previsdo contratual.
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7 Relatorio Tecnico Trimeetral do Contrato de Gestdo n® 0442024 — Pericdo: D825 a OTNIR2S5
Tabela 01 — Comparatives entre as Matas Pacty 808 itados Alcangados.
Indicador DESCONTO Pentu ¥ Trimastra Pontuagao
N Maxima ne Obtida o | *Desconto  sar
Codl Pardmstro para Aplicagio Daeconto: Trimagtra Trimastra
ndicador Homs 40 Indicador Formauila da Calculo da dasconto [ — Mata Raallzado
1- COMPONENTE FINALISTICO - GF
1.1 - Estudo do terrisdrio
- s a0 Mrnesra de eshudo 20 poriee & de desconio .
P11 | encimenta terisrial | previei Qpomo = 3% de descomo %6 . A A A A
eafvicades
cF
1 121 - Redmdrio com
esiudo de redes de N e o de desan
CF12 | oooperacho e g, Hrmero atrsoiuio - T i) NA WA NA L L
Qe = ¥ de desoaia
e Hperia
axsheries no it
21.1 - Empreendmerntas N de EES con plana | 20 porias & (M6 de desconio
- da carteira do CESOL e gl " de 18 parias = 1% de desconmo . g A
crad cam Plang de Aclio empreendmentas x 16 parias = 1.5 de descomo il & 18 1 il ol
Hatiorado 100 Jporia = 3% de desoorio
oF 3 221 - Empreendimerios 4, de EES cam EVE o 20 poee = P de descos
- da careira da CESOL P Ve 18 porios & 1% de desconio . , ,
CF22 cam EVE ‘.:‘Lt.ﬂ.lw':;]wlﬂ‘ 16 pordem & 15 de cemerris % 20 18 a2 100% i
prenistos X Qpoa = 2% de desooma
231 - Ermngreendmarnias 20 portcs & (% de descont
CF23 | com ssssinca soics 18 porkes <= 1% cle demconto % 2 18 17 100% %
—— 18 poriias <0 1,5 de desconio
= Qporia = 2% de descaria
111 - Empresendimernos M e prochuics 20 poris < P der dessoono
- o produios insesridos remerickes 1 prewisio de | 18 porios 2 196 de desconio . i ra
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NA - NAO SE APLICA AO TRIMESTRE.

11. RECOMENDAGOES

Objetivando a eficiéncia e a eficacia das a¢des do Cesol, inclusive de modo a tornar célere o acompanhamento e
monitoramento do contrato de gestao, cabe reiterar o que segue:

O respeito a todas as clausulas dos contratos de gestdo, isto, inclusive, atentar-se para Resolugdo n° 120, de
29/08/2019 do TCE/BA, visto ser um documento norteador e obrigatorio para execugéo dos contratos de gestao no
Estado da Bahia, assim como as demais normas que versam sobre o Programa de Organizagdes Sociais no Estado
da Bahia.

Observagao ao cumprimento dos componentes finalisticos e de gestao, notadamente, pontualidade na entrega dos
relatérios trimestrais de prestacédo de contas e revisdo de conteudo para que se evitem erros materiais e caréncias
documentais.

Manter a guarda dos documentos relacionados aos meios de verificagdo dos indicadores do Contrato de Gestéo,
tais quais: carta de adesao dos empreendimentos a rede de comercializagao; documento responsavel por registrar o
faturamento do empreendimento; documentos de sistematizacdo das informagbes dos empreendimentos e de
sistematizacdo das informagdes das familias.
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Manter organizada toda a documentagéo fiscal, trabalhista, previdenciaria e financeira da Organizagcado Social,
especialmente, a relacionada ao Contrato de Gestao em analise.

Atentar para inclusdo de contratos de servigos que digam respeito ao trimestre de referéncia, sendo que os
contratos de prestadores de servigos devem indicar de forma expressa quais obrigagdes financeiras sao abarcadas.
Os contratos de prestacdo de servigos e as compras devem observar as condigdes estabelecidas no Regulamento
da Organizagao Social.

Observar a necessidade de informar e formalizar com brevidade para a Comissdo de Acompanhamento,
Monitoramento e Avaliacdo possiveis redu¢cdo ou acréscimo de pessoal, atentando para o dimensionamento de
pessoal em consonancia com as clausulas contratuais relativas aos processos seletivos, entre outras alteracdes de
semelhante teor.

Essas recomendagdes nao dispensam outras que surjam ao longo da execugéo do contrato de gestado e devem ser
acompanhadas trimestralmente para verificagdo do aperfeicoamento da gestao.

12. PARECER CONCLUSIVO

Centrado nos registros pertinentes a execugdo das metas estabelecidas, nos demonstrativos de aplicagdo dos
recursos repassados pelo Estado, no modo de agrupamento das contas de despesa, na observancia as clausulas
contratuais, examinou-se o Relatoério apresentado pela Contratada, com a incumbéncia de expressar opinido sobre
o cumprimento do contrato em tela até o presente momento.

O exame foi conduzido com foco na presungao de veracidade das informacdes prestadas, na obediéncia aos
regulamentos e nas praticas adotadas pela administragdo do Cesol.

E opinido desta Comissdo que até onde foi possivel verificar houve cumprimento dos componentes do contrato de
gestdo previstos para o ftrimestre pela Organizagdo Social. Isto posto, exaramos o presente parecer com
recomendacgdo de aprovacao desta prestacdo de contas com as ressalvas, sem prejuizo de a Organizagdo Social
continuar prestando o servigo com qualidade e melhorando os aspectos de gestdo e da execugao dos indicadores e
metas.

Estando de acordo com os achados, recomendacgdes e conclusées da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do
Contrato de Gestado, subscrevo o presente Relatério acolhendo as ressalvas, reiterando as recomendacgdes e
indicando o seu encaminhamento ao Secretario Augusto Sérgio Vasconcelos, ao Conselho Deliberativo da
Organizagao Social COMVIDA e ao Conselho de Gestao das Organizagbées Sociais CONGEOS

—— -
e
JEI! lj Documento assinado eletronicamente por Diego Santana Leal, Coordenador Técnico, em 01/10/2025, as 09:15, conforme
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assinatura horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
okt T

—— -
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Documento assinado eletronicamente por Eva Patricia Bandeira de Mello, Técnico Nivel Superior, em 01/10/2025, as 09:52,
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;{g!ﬁ' [ﬁ] conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de
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Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Santos Ferreira, Técnico Nivel Superior, em 01/10/2025, as 10:14,
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= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?

l-"-'!E- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 00121282911 e o cédigo CRC
n“"- 8F938FDF.
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