GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 014/2025

O Estado da Bahia, por intermédio do(a)Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda
e Esporte do Estado da Bahia (SETRE), torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico, visando a sele¢cao de Organizacdo da Sociedade Civil - OSC
interessada em celebrar Termo de Colaboracio cujo objeto é a execugao doProjeto
Rede Mulheres I

Este Edital de Chamamento Publico e seus anexos serédo disponibilizados no(s)
endereco(s) eletronico(s) www.setre.ba.gov.br.

Salvador-BA, 17 de outubro de 2025
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PARTEI - DISPOSICOES GERAIS
1. REGENCIA LEGAL:

Esta selecdo obedecera integralmente as disposi¢des da Lei n® 13.019, de 31 de julho
de 2014, do Decreto n° 17.091, de 05 de outubro de 2016, do Decreto n°. 17.363, de
28 de janeiro de 2017 e das demais condic¢des fixadas neste Edital.

2. ORGAO OU ENTIDADE DA ADMINISTRACAO PUBLICA:

SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE DO
ESTADO DA BAHIA (SETRE)

3. PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 021.2124.2025.0003812-72

4. FINALIDADE DA SELECAO:

4.1 A finalidade do presente Chamamento Publico é a selegdo de OSC visando a
celebragao de parceria com o Estado da Bahia, por intermédio do(a) Secretaria do
Trabalho, Emprego, Renda e Esporte do Estado da Bahia (SETRE), para a
consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco mediante a formalizagao de
Termo de Colaboragao,nos termos e condi¢des estabelecidos neste Edital.

4.2 Sera selecionada uma uUnica proposta, observada a ordem de classificagdo e a
disponibilidade orgamentaria.

5. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO:

O objeto do Termo de Colaboragao consistira na execugdo das acdes/atividades
Projeto Rede Mulheres Il, de acordo com Plano de Trabalho.

6. PARTICIPACAO DASORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL NO PRESENTE
CHAMAMENTO:

6.1 Poderao participar desta selecdo publica as OSCs assim definidas pelo art. 2°,
inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°® 13.019/2014:

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagao ou fundagéo) que nao distribua
entre os seus s6cios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isengbes de qualquer natureza, participagcdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecugédo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999;
as integradas por pessoas em situagao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social,
as alcancgadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragao de trabalho
e renda; as voltadas para fomento, educagao e capacitacdo de trabalhadores rurais ou
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capacitacao de agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para
execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizagoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

6.2 Nao € permitida atuagdo em rede.

6.3 A participacao da OSC no processo de selecao implica na sua aceitacao integral e
irretratavel dos termos, clausulas, condicbes e anexos do Edital, bem como na
observancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas aplicaveis, nao
sendo aceitas, sob quaisquer hipoteses, alegacdes de seu desconhecimento em
qualquer fase do processo de selegdo e execucao da parceria.

7. IMPEDIMENTOS PARA CELEBRACAO DE TERMO DE COLABORACAO:
Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragdo a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, inciso |, da Lei n® 13.019/2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
(art. 39, inciso Il, da Lei n® 13.019/2014);

c) tenha,em seu quadro de dirigentes,membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica estadual,
estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em
relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de
colaboragao simultaneamente como dirigente e administrador publico. Nao sao
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas(art. 39,inciso lll e §§ 5° e 6°, da Lei n°® 13.019/2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 05
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicéo e
quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista
a decisao pela rejeigao, ou, ainda, a apreciacéo das contas estiver pendente de
decisdo sobre recurso com efeito suspensivo(art. 39, inciso IV, da Lei n°
13.019/2014);

e) tenha sido punida com as sangdes citadas abaixo, pelo periodo que durar a
penalidade (art. 73, incisos Il e lll e art. 39, inciso V, da Lei n® 13.019/2014):

e.1) suspensao de participagao em licitagcdo e impedimento de contratar com a
administracao;

e.2) com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administragao publica;

e.3) suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgao e entidades da esfera
de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nao superior a
02 (dois) anos;

e.4) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de toda as esferas de
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Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade
Civilressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apods
decorrido o prazo da san¢ao aplicada com base no item “e.3”;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagado, em decisao irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, inciso VI, da Lei n® 13.019/2014);

g) tenha entre seus dirigentes pessoa:

g.1) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos (art. 39, inciso
VII, da Lei n® 13.019/2014);

g.2) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissao ou fungdo de confianca, enquanto durar a inabilitagcao(art. 39,
inciso VII, da Lei n° 13.019/2014);

g.3) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de
junho de 1992 (art. 39, inciso VII, da Lei n® 13.019/2014).

8. REPRESENTAGAO LEGAL DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
PROPONENTE:

8.1 A OSC sera representada por seu dirigente ou por pessoa devidamente
credenciada.

8.2 Reputa-se credenciada a pessoa fisica regularmente designada para representar a
OSC no processo seletivo, através do documento constante do modelo do Anexo 1.

8.3 Cada OSC podera credenciar at¢ 02 (dois) representantes, juntando-se o(s)
respectivo(s) documento(s) de identificacao do(s) representante(s), emitido por Orgao
Publico.

9. RESPONSABILIDADE DA QRGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC PELOS
DOCUMENTOS E INFORMACOES APRESENTADOS:

9.1 A OSC ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacbes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.

9.2 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a falta de veracidade das
informacdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a
aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracao do cometimento de eventual crime.

10. COMISSAO DE SELECAO:

10.1 A Comissao de Selecdo € o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico, tendo sido constituida através da Portaria n° 080/2025,
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publicada no Diario Oficial do Estado de 03/09/2025 composta pelos seguintes
membros:

| - Marleide Moreira Nogueira - matricula n°. 92.061.247;

Il - lvana Maria Valle Souza Almeida - matricula n® 21.220.863;
[l - Anelize Barbosa dos Santos - matricula n°. 21.615.284;

IV - Maria das Gracgas Silva Santos - matricula n.° 92.028.503;

V - Tatiana Costa Silva de Souza - matricula n°. 21.498.851;

11. DOTACAO ORCAMENTARIA:

11.1 Os recursos destinados a execucao da (s) parceria (s) de que trata (m) este Edital
sdo provenientes do orcamento daSECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO,
RENDA E ESPORTE DO ESTADO DA BAHIA (SETRE), conforme cronograma de
desembolso constante do plano de Trabalho, distribuidos da seguinte forma:

UNIDADE PROJETO/ UNIDADE
ORCAMENTARIA FONTE ATIVIDADE ELEMENTO GESTORA RECURSO
21.101 0.128 5630 3.3.50.41 0005 432.339,23

12. VALOR PREVISTO PARA A PARCERIA:

12.1 O valor de referénciapara a realizagao do objeto do Termo de Colaboragéo é de
R$ 432.339,23(quatrocentos e trinta e dois mil trezentos e trinta nove reais e vinte trés
centavos).

13. CONTRAPARTIDA:

13.1 Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

14. PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE COLABORAGAO:

O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo sera de 08 (oito) meses, contados a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por até08 (oito) meses.

15. CONSIDERAGCOES GERAIS SOBRE ESTE EDITAL:

15.1 A selegao de propostas ndo obriga a administragédo publica a firmar o instrumento
de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais nao tém direito subjetivo ao
repasse financeiro.
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15.2 Na contagem dos prazos previstos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-
se o0 do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no
ambito do 6rgéo ou entidade responsavel pela conduc¢ao do processo de selecao.

15.3 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este Edital e seus anexos, deverao
ser encaminhados ao Presidente da Comissdo de Selecdo até o dia 27/10/2025,
exclusivamente de forma eletrénica, pelo e-mail:
projetoredemulheres2@setre.ba.gov.br.

15.4 Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar, perante a autoridade maxima
do 6rgdao ou entidade responsavel por essa selecdo, o presente edital por
irregularidade na aplicagao da Lei, devendo protocolar o pedido de forma eletrdnica,
pelo e-mail projetoredemulheres2@setre.ba.gov.brou por peticdo dirigida ou
protocolada no endereco2?. Avenida, n° 200, Centro Administrativo da Bahia — CAB,
Salvador, Bahia, CEP: 41.745-003, até 10 (dez) dias corridos antes da data fixada
para a avaliagdo das propostas pela Comissdo de Sele¢ao, cabendo a Administracao
julgar a impugnagao em até 05 (cinco) dias uteis.

15.5 A impugnacao feita tempestivamente pelo interessado ndao o impedira de
participar do processo de selegdo até que seja proferida decisdo final na via
administrativa.

15.6As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos n&o suspendem os prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados
serao juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis
para consulta por qualquer interessado.

15.7 O 6rgao da Administracdo Publica dara ciéncia imediata ao Conselho Estadual de
Fomento e Colaboragdo - CONFOCO dos casos de impugnacao de edital e recursos
de decisbes desta selegao.

15.8 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizacao ou reclamacéao de qualquer natureza, respeitado o contraditério.

15.9 O(A) SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE — SETRE
resolvera 0s casos omissos e as situagcbes nao previstas no presente Edital,
observadas as disposigdes legais e os principios que regem a administracao publica.

15.10 Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecera o
Foro do Municipio de Salvador do Estado da Bahia, com exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

PARTE Il - ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO
Constituem etapas do presente Chamamento Publico as seguintes:

1. envio das propostas pelas OSC;

2. avaliagdo das propostas pela Comissao de Selec¢do, incluindo a divulgacdo do
resultado preliminar;

3. apresentacdo e analise de recursos contra o resultado;

4. analise do cumprimento dos requisitos, dos impedimentos legais e do Plano de
Trabalho, bem como homologagao do resultado;
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5. celebragao do Termo de Colaboracéo.

O cumprimento das etapas acima indicadas observara os seguintes prazos:

Etapa

Datas,Horario eEndereco

|.LEnvio das propostaspelasOSC

De 18/10/2025 a 17/11/2025 é a data para envio das
propostasporpostagemouentregapresencial,sendoquee
stadeveraserrealizadadas09has 17h,noendereco: 22
Avenida, n° 200, Centro Administrativo daBahia —
CAB,Salvador,Bahia, CEP:41.745-003.

elegcao

ll.AvaliagaodaspropostaspelaComissaodeS

19/11/2025 a 20/11/2025

Esteprazopoderaser prorrogadoporatémais 03 (trés)
dias pelaComissdodeSelecao,deformajustificada.

lll. Divulgagédo do Resultado Preliminar

21/11/2025

IV. Apresentagao de recursos contra o

resultado preliminar

22/11/2025 a 02/12/2025

V. Avaliagao dos recursos contra o

resultado preliminar

03/12/2025

VI. Apresentacao de contrarrazées de

recurso

04/12/2025 a 15/12/2025

VII. Avaliagédo de contrarrazdes de recurso

18/12/2025

VIII. Resultado final apés avaliagao de

contrarrazoes de recurso

19/12/2025

IX. Analise do cumprimento dos requisitos
dos impedimentos legais e do Plano de
Trabalho, bem como homologagao do

resultado.

20/12/2025 a 30/12/2025

X. Celebragcdo dos Termos de Colaboragéao

02/01/2026

1. ENVIO DAS PROPOSTAS PELAS OSC:

1.1 As propostas serdao apresentadas pelas OSCsa Comissao de Selecdo até o dia
17/11/2025, por postagem (SEDEX), entrega presencial,no enderego: 22. Avenida, n°
200, Centro Administrativo da Bahia — CAB, Salvador, Bahia, CEP: 41.745-003.

1.2 A entrega presencial devera ser realizada das 09h:00minas 17h:00mindo

dia17/11/2025.
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1.3 As propostas deverao ser identificadas com o nome da OSC, o n° do CNPJ, o
numero e o objeto do Edital e 0 nome do érgao ou entidade da administracédo publica
responsavel pela selecao.

1.4A OSC devera elaborar a sua proposta de trabalho de acordo com as exigéncias
constantes do Anexo 3 (Termo de Referéncia), utilizando o modelo constante do
Anexo 4 (Modelo para Proposta de Trabalho), ficando esclarecido que nao serao
admitidas propostas alternativas.

1.5 Apo6s o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos que n&o foremformalmente
solicitados pela administragcdo publica, nem admitida qualquer retificagdo ou
modificagdo das condigcdes ofertadas, salvo nas hipoteses previstas nos itens 2.4 e 2.5
da PARTE Il deste Edital.

1.6 Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar
mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima proposta
enviada para analise.

1.70s custos associados a elaboracdo das propostas sdo de inteira responsabilidade
da OSC.

1.8 A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagédo a critério de
avaliagdo, devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
aplicagdo de sancdo administrativa contra a OSC e comunicagdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracao do cometimento de eventual crime.

2. AVALIAQAO DAS PROPOSTAS PELA COMISSAO DE SELEGAO, INCLUINDO A
DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR:

2.1As propostas apresentadas pelas OSC serdo analisadas pela Comissdo de
Selegéo através doscritérios constantes do Anexo5, de carater eliminatorio e
classificatorio.

2.2 A Comissdao de Selegao elaborara relatério sucinto e fundamentado do seu
trabalho, procedendo a respectiva classificagdo em ordem decrescente.

2.3A Comissdo de Selegdo tera o prazo de 07 (sete) diaspara conclusdo do
julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de
selegdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até
07 (sete) dias.

2.4Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem n&o prevista neste edital, nem
propostas com valor global simbdlico, irrisério ou de valor zero, incompativeis com os
precos dos insumos e salarios de mercado.

2.5 A comissdo podera conceder as OSC o prazo de 03 (trés) dias uteis apos
solicitagdo para a juntada posterior de documentos cujo conteudo retrate situacdo
fatica ou juridica ja existente na data da apresentagao da proposta.

2.6 Os erros materiais irrelevantes serao objeto de saneamento, mediante ato
motivado da comiss&o de selegao.
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2.7Apés o julgamento das propostas, havendo uma unica OSC com proposta
classificada, e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracao
publica podera dar prosseguimento ao processo de selecao.

2.8 A administracao publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecao
no(s) enderego(s) eletrénico(s)www.setre.ba.gov.br, iniciando-se o prazo para recurso.

3. APRESENTAGAO E ANALISE DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO:

3.1As OSC que desejarem recorrer contra o resultado deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contado da publicagdo da deciséo.
Nao sera considerado o recurso interposto fora do prazo.

3.20s participantes poderao apresentar recurso, de acordo com o modelo do Anexo 6,
a ser apresentado no endereco2?. Avenida, n°. 200 Centro Administrativo da Bahia —
CAB, CEP: 41.745- 003.

3.3E assegurado aos participantes obter cdépia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrbnica,
arcando somente com os devidos custos.

3.4 Interposto recurso, a Comissao de Selecdo dara ciéncia dele para os demais
interessados, preferencialmente por meio eletrénico, para que, no prazo de 05 (cinco)
dias corridos, contados imediatamente apés o encerramento do prazo recursal,
apresentem contrarrazdes, se desejarem.

3.5Recebido o recurso, a Comissado de Selegdo podera reconsiderar sua decisdo no
prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao(a)
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE (SETRE) que, sob
pena de responsabilidade, decidira sobre os recursos, ouvida a Procuradoria Geral do
Estado ou o érgao de assessoria juridica da unidade, caso necessario.

3.60s recursos serao julgados no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado
do seu recebimento. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

3.70 acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

3.8Apo6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem apresentacdo de
recurso, o 6rgao ou a entidade da administragdo publica devera divulgar no seu sitio
oficial na internet, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo
de selegéo.

3.9A desclassificacdo daOSC importa a preclusao do seu direito de participar das
fasessubsequentes.

4. ANALISE DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS, DOS IMPEDIMENTOS LEGAIS
E DO PLANO DE TRABALHO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO:

4.1A Comissao de Selegédo convocara a OSC selecionada para, no prazo de 07 (sete)
dias corridos a partir da convocagao, apresentar:
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a) O Plano de Trabalho, que consiste no detalhamento da proposta submetida e
aprovada na etapa de avaliagao das propostas art. 11, § 1°, do Decreto Estadual n°.
17.091/2016), de acordo com o modelo constante do Anexo 7.

a.1) O Plano de Trabalho devera ser acompanhado pelas cotagdes de precos
dos bens e servigos a serem adquiridos (art.21, §§ 1° e 2°, do Decreto Estadual
n° 17.091/2016);

a.2) A Comissao de Selegdo podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano
de trabalho a fim de adequa-lo a proposta e aos termos e condi¢cbes do Edital
art. 11, § 2° do Decreto Estadual n°. 17.091/2016), devendo a OSC realiza-los
no prazo de até 05 (cinco) dias corridos contados da data da solicitagao.

b) A documentagao exigida pela Lei n°. 13.019/2014 para comprovagao dos requisitos
para a celebracdo da parceria previstos nos arts. 33 e 34 e ndo ocorréncia das
hipéteses de vedacao do art. 39, listadas a seguir:

b.1) normas de organizacgao interna da OSC que prevejam:

b.1.1) objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado. Estao
dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n° 13.019/2014);

b.1.2) que, em caso de dissolugao da entidade, o respectivo patriménio liquido
sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei n° 13.019/2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta (art. 33, inciso Ill, Lei n° 13.019/2014). Estao
dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n°® 13.019/2014);

b.1.3) escrituracao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, inciso IV, Lei n°
13.019/2014).

b.2) comprovante de inscricao no CNPJ, emitido no sitio eletrénico da Secretaria da
Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, 02
(dois)anos com cadastro ativo, admitida a redugéo desse prazo, na hipétese de
nenhuma OSC atingi-lo, por ato especifico da Administracdo (art. 33, inciso V,
alinea “a”, da Lei n® 13.019/2014);

b.3) comprovantes de experiéncia prévia na realizagao do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros (art.
33, inciso V, alinea “b”, da Lei n® 13.019/2014):

b.3.1) declaragdo de execucdo de parcerias firmadas com o6rgaos e
entidades da administragdo publica, organismos internacionais, empresas
ou outras Organizag¢des da Sociedade Civil, contendo o objeto da parceria,
periodo de execucdo, o publico atendido e, se houver, o valor e local de
€Xecugao;

b.3.2) atestados de capacidade técnica dos dirigentes ou integrantes da

OSC, emitidos por o6rgdaos e entidades da administragdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras Organizagbes da
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Sociedade Civil, contendo objeto da parceria, periodo de execugado, o
publico atendido e, se houver, o valor e local de execuc¢éao;

b.3.3) diplomas ou certificados emitidos de acordo com as normas que
regem a educagdo nacional, acompanhados do respectivo registro no
Conselho de Classe, quando exigido para o exercicio da atividade, que
comprovem a formagéao académica dos dirigentes ou integrantes da OSC;

b.3.4) relatérios de atividades emitidos por 6rgaos e entidades da
administragdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
Organizagbes da Sociedade Civil com comprovagcao das agdes
desenvolvidas pela OSC, objeto da parceria, periodo de execugao, o
publico atendido e, se houver, o valor e local de execuc¢ao;

b.3.5) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de
conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela, com tematica
atinente ao objeto da parceria;

b.3.6) prémios de relevancia recebidos no pais ou no exterior pela OSC,
em razdo de sua destacada atuacdo em area relativa ao objeto da
parceria.

b.4) declaragado do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes,
condicbes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do
objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente,
sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria,
conformemodelo constante do Anexo 8;

b.5) curriculo dos membros da equipe envolvida na execugao do projeto ou
atividade objeto da parceria.

b.6) certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes, de
divida ativa e trabalhista (art. 34, inciso Il, da Lei n® 13.019/2014);

b.7) certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia
do estatuto registrado e de eventuais alteracées ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddao simplificada emitida por junta comercial (art. 34, inciso lll, da
Lei n® 13.019/2014);

b.8) copia da ata de eleicao, registrada em cartério, do quadro dirigente atual (art.
34, inciso V, da Lei n° 13.019/2014);

b.9) declaracdo do representante legal da OSC com informagdo de que a
organizagao e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas
no art. 39 da Lei n° 13.019/2014, as quais deverao estar descritas no documento,
contendo ainda a relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme
estatuto e ata de eleigao, com cargo, endereco, telefone, nimero e 6rgao expedidor
da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas —
CPF de cada um deles (art. 34, inciso VI, da Lei n® 13.019/2014), conforme modelo
constante do Anexo 10;
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b.10) comprovante de funcionamento no endereco declarado pela OSC, por meio
de copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de
locacao (art. 34, inciso VII, da Lei n° 13.019/2014).

4.2 O Plano de Trabalho e os documentos relativos a comprovagao pela OSC dos
requisitos previstos nos arts. 33 e 34, da Lei n°. 13.019/2014 deveréo ser entregues
presencialmente no 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica e apresentados em
original, copia autenticada ou cépia simples acompanhada do original, para que
possam ser autenticados.

4.3As certidoes extraidas pela internet somente terdo validade se confirmada sua
autenticidade.

4.4 A Comissao de Selecao verificara o cumprimento dos requisitos para a celebragao
de parcerias, devendo consultar ainda a Relagdo de Empresas Impedidas de Licitar e
Contratar do Sistema Integrado de Material, Patrimbnio e Servicos — SIMPAS ou do
sitio eletrébnico www.comprasnet.ba.gov.br, a situacdo de adimpléncia no sitio
eletrbnico www.transparencia.ba.gov.br, o Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas
e Suspensas — CEIS, bem como Cadastro Nacional de Condenacgbes Civeis por Ato
de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica —
CNJ, para verificar se ha informagdo sobre ocorréncia impeditiva a referida
celebracgao.

4.5 Na hipétese da OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos para a
celebragdo da parceria, incorrer nos impedimentos legais ou o plano de trabalho n&o
estar adequado as exigéncias deste edital, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da
proposta por ela apresentada. (arts. 33 e 34 da Lei 13.019/2014), devendo ser
publicado no sitio oficial na internet do 6rgao ou entidade da administragao publica a
desclassificagao da OSC.

4.6 Quando todas as propostas forem desclassificadas, a Comissao de Selegéo
suspendera a selegao e estabelecera uma nova data, com prazo n&o superior a 08
(oito) dias uteis, para o recebimento de novas propostas.

4.7 A SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE DO ESTADO
DA BAHIA (SETRE), apos parecer final da Comissdo de Selegédo, emitira Ato de
Homologagéo, declarando a OSC vencedora.

4.8 A SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE DO ESTADO
DA BAHIA (SETRE), devera designar, por meio de portaria, o0 Gestor da Parceria e a
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, caso esta ndo tenha sido previamente
designada, em até 05 (cinco) dias contados da homologacdo do processo de
chamamento publico.

4.9 A homologacgao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria.

410 A Comissao de Selegdo ou a autoridade maxima do 6rgdo ou entidade
responsavel por essa selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas OSC

concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissées. Em qualquer situacdo, devem
ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

5. CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORAGAO:
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5.1 Apds a homologagao, para atendimento ao quanto disposto nos incisos V e VI do
art. 35 da Lei n° 13.019/2014, os 6rgaos técnicos da administragdo publica emitirdo
pareceres técnico e juridico.

5.1.1 Apenas nos casos em que O parecer técnico manifeste questionamento
acerca daaplicacdo de dispositivo juridico, devera o 6rgdo ou entidade da
administracdo publica submeter os autos a apreciacdo da Procuradoria Geral do
Estado ou unidade equivalente, que emitira parecer juridico relativo a possibilidade
de celebragao da parceria.

5.1.20 parecer técnico emitido pelo 6rgédo técnico devera pronunciar-se, dentre
outros elementos previstos na legislagdo, sobre a designacao do Gestor da
Parceria, bem como da Comissao de Monitoramento e Avaliagéo (inciso V do art.
35 da Lei n°. 13.019/2014).

5.2 Apds emissao dos pareceres sera dado inicio ao processo para a assinatura do
Termo de Colaboragdo, com a convocagdo da OSC vencedora, de acordo com o
modelo constante do Anexo 11.

5.3 Até a celebragcdo da parceria podera a Comissdo de Selecdo desclassificar
propostas das OSC participantes, em despacho motivado, sem direito a indenizagao
ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sangbes, se tiver ciéncia de fato ou
circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da sele¢ao, que represente infragéo
aos termos do edital, respeitado o contraditério.

5.4 A OSC vencedora que deixar de comparecer para assinatura do Termo de
Colaboragao no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da sua convocagao,
perdera o direito a celebragdo da parceria, sem prejuizo das sanc¢des previstas na
legislacdo que rege este processo de selecdo, podendo solicitar sua prorrogagdo uma
vez durante o seu transcurso, por igual periodo, por motivo justo e aceito pela
Administracao.

5.5 Como condicdo para celebracdo do Termo de Colaboragdo, a OSC vencedora
devera manter todas as condi¢des exigidas nos arts. 33 e 34 da Lei n°. 13.019/2014 e
nao incorrer nos impedimentos do art. 39 da mesma lei.

5.6 A assinatura do Termo de Colaboragédo devera ser realizada pelo representante
legal da entidade ou mandatario com poderes expressos.

5.7 O Termo de Colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apos a publicagao do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado (art. 38 da Lei n® 13.019/2014).

5.8 A SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE DO ESTADO
DA BAHIA (SETRE) publicara a parceria celebrada e o respectivo plano de trabalho
em seu sitio oficial na internet, mantendo-o até 180 (cento e oitenta) dias apds o
respectivo encerramento em observancia ao art. 10 da Lei 13.019/2014.

AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
Secretario do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte
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PARTE lll - ANEXOS

ANEXO 1 - MODELO DE CREDENCIAL DO REPRESENTANTE DA OSC

Pelo presente instrumento de representacdo credencio o  Senhor
, (nacionalidade, estado civil, profissao), portador
do Registro de Identidade N.° , expedido pela
devidamente inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda, sob o
N.° , residente e domiciliado na Cidade de , Estado
da , a [informar enderegco completo e CEP] como
meu mandatarlo para representar esta Pessoa Jurldlca podendo praticar todos os
atos necessarios relativos ao Chamamento Publico de n.°

Declaro que a nossa Pessoa Juridica aceita, sem ressalvas, as condi¢des previstas no
referido Edital.

, de de 20

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA

Nota: O texto do modelo deverd ser modificado, caso o credenciado seja o proprio representante legal da
OSC.
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ANEXO 2 - MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRAPARTIDA

Declaro, para fins de participagdo no Chamamento Publico de n.° , que
a [identificacao da OSC] dispde de contrapartida, na forma
de [bens e/ou servigos] economicamente mensurados no valor total de R$
( ), conforme identificados abaixo:
o o . Unidade de . Valor
Especificacdo | Descrigdo detalhada de cada item medida Quantidade Unitario Valor Total
BENS
Sub total de bens
SERVICOS
Sub total de servigos
| Total geral
, de de 20__.

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA

[Nota: Excluir o anexo, caso n&o seja exigida contrapartida |
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ANEXO 3 - TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE TERMO DE REFERENCIAPARA COLABORAGAO

1. OBJETO DA PARCERIA

Constitui-se objeto da parceria a execugao do (a) Projeto Rede Mulheres I, vinculado
ao Plano Plurianual 2024-2027, por meio doPrograma 412 - Trabalho
Decente;Compromisso 05 - Fomentar a geragédo de renda de trabalhadoras(es)
autdbnomas(os) e MEl's - Micro e Pequenas(os) Empreendedoras(es) Individuais; Meta
004 - Desenvolver agdes de inclusao sécio produtiva para trabalhadores autbnomos e
empreendedores individuais;lniciativa 03 - Promover a capacitacdo e o Apoio tecnico a

Empreendedores Individuais e ou Trabalhadores autonomos.

2. JUSTIFICATIVA PARA O PROJETO REDE DE MULHERES
EMPREENDEDORAS Il

O Projeto Rede de Mulheres Empreendedoras Il tem por objetivo principal ofertar
capacitacao orientada para o empreendedorismo feminino, fortalecendo iniciativas
locais de mulheres empreendedoras e contribuir para a formalizacido da atividade das

micro e pequenas empreendedoras individuais.

Conforme seu regimento interno, a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte
do Estado da Bahia (SETRE), entre outras atribuicdes, tem a responsabilidade de
desenvolver projetos que promovam a qualificacao profissional e melhoria das
condicbes de trabalho do (a) trabalhador (a) auténomo (a), promover a criagcao de
redes de colaboracio entre micro e pequenas empresas e entre trabalhadores (as)
autbnomos (as), além de estimular e apoiar formas de associativismo e

empreendedorismo.

Nesse sentido, a 22 versdo do projeto apresentado, tem o intuito de propiciar o
relangcamento das agcbes executadas, as quais demonstraram ter efetivo alcance a 780
mulheres empreendedoras, em aproximadamente 7 (sete) localidades de abrangéncia,
e realizagao de 11 (onze) feiras e mostras de produtos e servigos, em sua versao

original.

O propodsito principal permanece em propiciar a criagdo de redes solidarias de

mulheres empreendedoras que possam atuar de forma colaborativa e local,
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fortalecendo os empreendimentos das mulheres participantes da rede, trocas de
experiéncias, contribuindo para sua autonomia financeira e também para o

enfrentamento a violéncia contra as mulheres.

E importante registrar, que agdo buscara ainda aprimorar o sentido e o alcance de
vendas no universo do empreendedorismo, atualizando alguns conteudos e entrega
que visem capacitar e oferecer recursos para divulgagao e vendas digitais de produtos
e servicos, a exemplo de criagao de identidade visual para empreendimentos,

materiais de divulgagéao, entre outros.

No cenario do empreendedorismo como alternativa de renda para as mulheres, torna-
se fundamental considerar sua relagdo com a expressiva retomada econémica, a partir
do ano de 2022, que chegou ao numero de 10 milhdes de empreendedoras no ano
citado. Ja em 2024, o numero de empreededoras alcangou a marca de 10,4 milhdes,
sendo a predominancia de mulheres, entre 35 e 54 anos, com atuagao nos setores de
servigos (56%) e comércio (25%). Além disso, dados do portal do empreendedor
demonstram que 73% das empreendedoras brasileiras tem filhos, e quase 40% delas

sao maes solo.

No Estado da Bahia, registra-se que atualmente, aproximadamente 700 mil mulheres
estdo a frente de seus proprios negoécios. As principais dificuldades encontradas, estéo
entre problemas estruturais, como o machismo e o racismo, a falta ou o reduzido
acesso a linhas de financiamento, a capacitagédo e, sobretudo, a limitacdo de tempo e
apoio para conciliar cuidados com a casa, filhos e a dedicagdo que exige tocar o

préprio negdcio.

Por essas razbes, a proposta em questdo busca também, uma dindmica de
capacitacdo mais célere e efetiva, em formato de imersdo, além de enfatizar o
processo de divulgacdo e vendas digitais, com possibilidade de continuidade e
crescimento no alcance desses empreendimentos, bem como exibicdo destes em
mostras e feiras de visibilidade e entrega de insumos que promovam a materializagao

do empreendedorismo como ferramenta de geragao de renda.
Por fim, vale registrar, que a politica publica de inser¢do no mundo do trabalho, entre

elas o apoio e estimulo ao empreendedorismo, se da através do Programa n°® 412 -

Trabalho Decente previsto no Plano Plurianual 2024-2027 do Estado da Bahia,
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contemplada na PAOE 5630 — Capacitacao de Empreendedor Individual e Trabalhador

Autdbnomo.

3. LEGISLAGAO ESPECIFICA

Esta selecdo obedecera as disposi¢coes da Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de
2014, (alterada pela Lei n.° 13.204 de 14/12/2015), que estabelece o regime juridico
das parcerias entre a administragdo publica e as organizag¢des da sociedade civil, em
regime de mutua cooperacgao, para a consecuc¢ao de finalidades de interesse publico e
reciproco; nos termos do Decreto Estadual N° 17.091, de 05 de outubro de 2016, que
dispde sobre a celebracao de parcerias no &mbito do Poder Executivo Estadual, entre

a Administragdo Publica do Estado da Bahia e organiza¢des da sociedade civil.

4. PUBLICO A SER ATENDIDO

400 (quatrocentas) empreendedoras (formais ou informais), maiores de 18 anos,
atuantes nos mais diversos seguimentos da economia local, com prioridade para
mulheres em situagao de vulnerabilidade social (em situagéo de violéncia e/ou chefas
de familia monoparental), distribuidas na forma indicada no item 5 deste Termo de

Referéncia.
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5. LOCAL

Territorios Municipios Turmas N.° de
deldentidade Beneficiarias
08 160
Metropolitana de Salvador
Salvador
. . 02 40
Metropolitana de Camacari
Salvador
. . 02 40
Metropolitana de Lauro de Freitas
Salvador
02 40
Sudoeste Baiano  \Vitéria da Conquista
02 40
Sertdo do  Saoduazeiro
Francisco
02 40
Piemonte Norte doSenhor do Bonfim
Itapicuru
01 20
Bacia do RioBarreiras
Grande
01 20
Litoral Sul Itabuna
TOTAL 400
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6. ESCOPO DA PARCERIA

6.1. Objetivo da Parceria

O objetivo da parceria consiste em promover capacitagéo técnica orientada para o
empreendedorismo feminino, nas areas de gestdo administrativa e financeira,
planejamento e vendas digitais, e realizacdo de mostra de produtos e servigos,
fortalecendo iniciativas locais de mulheres empreendedoras, contribuindo para a
formalizagéo da atividade de 400 (quatrocentas) micro e pequenas empreendedoras

individuais.

6.2 Agoes da Parceria

As acbes necessarias para o alcance do objetivo da parceria sdo:

Acoes

Acao 1.Divulgacao e Mobilizagao

Promover a divulgagdo, mobilizacdo e apresentacdo do Projeto para as
empreendedoras, considerando o perfil do publico prioritario descrito neste Termo de
Referéncia

A OSC Celebrante devera disponibilizar fichas de inscricdo e cadastro; registros
fotograficos das acgbes de divulgacdo e mobilizacdo do Projeto nos locais de
abrangéncia;

Critério de Aceitagao:

Identificacdo e cadastramento do publico prioritario, realizado por meio do
preenchimento de fichas de inscricao e cadastro contendo informacdes referentes ao
perfil socioeconémico.

Disponibilizagdo de espaco fisico para mobilizagao.

Disponibilizagdo de material de divulgacdo do Projeto, com especificagbes e
logomarcas exigidas pela SETRE; Governo do Estado.

Disponibilizagédo de Banner do Projeto, com especificagdes e logomarcas exigidas
pela SETRE; Governo do Estado.

Acao 2. Realizagao de Capacitacio especializada
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Promover capacitagdo especializada, em modalidade presencial, para 400
(quatrocentas) mulheres empreendedoras (formais e/ou informais), com carga horaria
de 08 (oito) horas para turmas de até 20 (vinte) mulheres.

A OSC Celebrante devera oferecer espago fisico (sala de aula), matérial didatico,
almogo e agua mineral durante todo o curso, para as beneficiarias.

Critério de Aceitagao:

A ementa dos cursos de capacitacdo devera abordar, no minimo, os seguintes
conteudos:

Género e raga; Midias Digitais com foco em vendas; Gestdo Administrativa —
Planejamento; Gestdo Financeira — Receitas — Despesas - Lucro - Fluxo de caixa -
custo fixo — custo variavel — impostos; gestdo de operagbes — controle de estoque —
compras — vendas; redes solidarias e formalizagao (MEI);

Devera ser oferecido material de apoio didatico-pedagdgico (classificador; apostilas;
lapis, caneta, borracha, caderno e/ou bloco de anotagdes; calculadora; manual de
aprendizagem digital)necessario para a realizagdo da capacitagdo, obedecendo a
sugestao dos conteludos acima mencionados, devendo a proposta ser apresentada
pela OSC Celebrante a SETRE para aprovacgao.

Deverao ser apresentados registros fotograficos e listas de presenga de todas as
turmas de capacitagdes realizadas.

Acao 3. Realizacdo de Mostra de Produtos e Servicos das Mulheres
Empreendedoras

Promover, em local de boa visibilidade, mostra de produtos e servigos das mulheres
empreendedoras. As agdes da mostra de produtos e servigos devem contemplar todas
as beneficiarias que participaram da capacitagao.

Deverao ser realizadas no minimo 10 (dez) mostras de produtos e servicos,
abrangendo os municipios de Salvador, Camacari, Lauro de Freitas, Vitéria da
Conquista, Juazeiro, Senhor do Bonfim, Barreiras e Itabuna, com carga horaria minima
de 6 (seis) horas para cada mostra

A OSC Celebrante devera fornecer os seguintes itens para a realizagao da agao:

= Toldos (minimo de 03 (trés) toldos (4mx4m));

= Sonorizagao para apresentagdes e informagdes ao longo da atividade (caixas
de som, microfone e mesa de som com 04 (quatro) canais);

= Mesas e cadeiras de plastico (PVC) para apoio a exposicdo dos produtos e
servigos das empreendedoras (minimo de duas mesas por expositora);

= Almogo para as participantes (beneficiarias) da agéo: fornecimento de refeigéao,
tipo quentinha, para almogo e contendo a quantidade de proteina minima de
200 gramas (carne, frango ou peixe) com trés acompanhamentos, uma salada
simples e suco;

= Agua mineral disponivel para as participantes ao longo de toda aco.
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Critério de Aceitagao:

Deverao ser apresentadas listas de presenca assinadas, com participacao minima de
75% das beneficiarias, e relatérios circunstanciados contendo informagbes das
atividades realizadas, e registros fotograficos.

Acao 4. Acompanhamento e Assisténcia Técnica

Promover assisténcia técnica e acompanhamento das acbes para as 400
(quatrocentas) empreendedoras, durante os meses de execucédo do Projeto, visando
realizar orientacao sobre formalizagdo do empreendimento e formacdo da rede
solidaria de empreendedoras;

Critério de Aceitacéo

A OSC Celebrante devera apresentar relatérios circunstanciados contendo
informacdes sobre o acompanhamento das ag¢des (mobilizagao, capacitagcido e mostra
de servigos e produtos) ao longo da execugédo do Projeto; informagbes detalhadas
sobre a execugdo e os resultados obtidos, constando também os registros
fotograficos, pesquisa de satisfacdo, e listas de presenca preenchidas pelas
beneficiarias do projeto na capacitagdo e na mostra de produtos e servigos.

NOTA: Esta acédo devera ser acompanhada pelos (as) técnicos (as) e coordenadores
(as) contratados no Projeto.

Acao 5. Capacitagao Especializada na area de Inteligéncia Artificial (IA) aplicada
a Vendas Digitais

Promover capacitacdo especializada, em modalidade presencial, para 400
(quatrocentas) mulheres empreendedoras (formais e/ou informais), com carga horaria
de 04 (quatro) horas.

A OSC Celebrante devera oferecer espaco fisico (sala de aula), matérial didatico,
almocgo e agua mineral durante todo o curso, para as beneficiarias.

Critério de Aceitacéo

O curso de capacitacdo em IA aplicada a Vendas Digitais, devera abordar, no minimo,
0s seguintes conteudos:

Fundamentos Basicos de Inteligéncia Artificial; Ferramentas de Inteligéncia Artificial
aplicada a vendas Digitais para Empreendedorismo; Automagdo no Processo de
Vendas; Personalizagédo e Segmentagao Inteligente de Clientes; Analise de Vendas e
Previsdo de Vendas; Criacdo de Conteudos em Inteligéncia Artificial; Otimizacao de
precos.

Deverao ser apresentados registros fotograficos e listas de presenca de todas as

turmas de capacitagdes realizadas.

6.3 Indicadores, Metas e Parametros de Avaliagao de Desempenho
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Os indicadores dos objetivos e das agbes, que podem ser quantitativos e qualitativos,
estdo associados a metas mensuraveis e evidenciaveis, distribuidas no prazo de
validade do instrumento da parceria e os parametros de avaliagcdo de desempenho,
por sua vez, possibilitam aferir o cumprimento das metas relativas as agdes e ao

objetivo da parceria.

Os indicadores, metas e parametros de avaliacdo de desempenho da parceria estao

definidos no quadro abaixo:
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F2. INDICADORES, METAS E PAR METROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Os indicadores dos objetivos e das agdes, que podem ser quantitativos e qualitativos, estao associados a metas mensuraveis e evidenciaveis, distribuidas no
prazo de validade do instrumento da parceria e os parametros de avaliagdo de desempenho, por sua vez, possibilitam aferir o cumprimento das metas

relativas as agdes e ao objetivo da parceria.

Qtde. Meta (Ano )

Parametro
Planejamento do(a) Indicador Unidade Meio de _ _ _ _ _ _ _ | de Avaliagao
[Projeto / Atividade] Verificagdo Més 1 Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | g
2 3 4 5 6 7 8 Desempenho
Alcance da meta:
Indicador 1: Maior ou igual a 90%
mulheres - meta cumprida.
empreendedoras Fichas de Entre 89% e 80% -
Empreendedoras
(formais e/ou inscricdo e meta parcialmente
Cadastradas
informais) cadastro cumprida;
Cadastradas no Menor ou igual a
< ) x
E Promover capacitagéo Projeto. 79% - Meta ndo
Q | especializada, em modalidade cumprida.
E presencial, para 300 (trezentas)
<
(=) mulheres empreendedoras
g (formais e/ou informais), com Alcance da meta:
E carga horaria de 08 (oito) horas Indicador 2: Maior ou igual a 90%
[11] .
O | de até 20 (vinte) mulheres. mulheres ) - meta cumprida.
Listas de
empreendedoras Entre 89% e 80% -
. Empreendedoras | presenga nas .
(formais e/ou . o meta parcialmente
. ) Beneficiarias capacitagdes .
informais) . cumprida;
assinadas.
Beneficiadas pelo Menor ou igual a
Projeto. 79% - Meta nédo
cumprida.
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AGAO

Acao 1: Divulgacéo e Mobilizagdo

Indicador 3:
Promover a
divulgacéo,
mobilizagéo e
apresentagéo do
Projeto para as
empreendedoras,
considerando o perfil

do publico prioritario

Inscrigdes

Fichas de
inscricdo e
cadastro;
registros
fotograficos das
acgoes de
divulgagéo e
mobilizagéo do
Projeto nos locais

de abrangéncia

Alcance da meta:
Maior ou igual a 90%
- meta cumprida.
Entre 89% e 80% -
meta parcialmente
cumprida;

Menor ou igual a
79% - Meta nao

cumprida.

Acédo 2: Realizagéo de

Capacitagao especializada em:

Geénero e raga;

Midias Digitais com foco em
vendas;

Gestdo Administrativa —

Planejamento;

Indicador 4:
Realizar a
capacitagao
especializada, em
modalidade

presencial, para 300

Beneficiarias

Registros
fotograficos e

listas de presenca

Alcance da meta:
Maior ou igual a 90%
- meta cumprida.
Entre 89% e 80% -

(trezentas) mulheres de todas as meta parcialmente
Gestao Financeira — Receitas — Capacitadas
empreendedoras turmas de cumprida;
Despesas - Lucro - Fluxo de caixa
(formais e/ou capacitagdes Menor ou igual a
- custo fixo — custo variavel —
. informais), com realizadas. 79% - Meta néao
impostos; . .
~ ~ carga horaria de 08 cumprida.
Gestao de operagdes — controle )
(oito) horas de até
de estoque — compras — vendas; )
o _ 20 (vinte) mulheres.
Redes solidarias e formalizagédo
(MEI).
Listas de
Alcance da meta:
presenca

Acao 3: Realizagdo de Mostra de
Produtos e Servigos das Mulheres

Empreendedoras.

Indicador 5:
Realizar, em local de
boa visibilidade,
mostra de produtos
e servigos das
mulheres

empreendedoras

Beneficiarios

assinadas, com
participacédo
minima de 75%
das beneficiarias,
e relatorios
circunstanciados
contendo

informacdes das

Maior ou igual a 75%
- meta cumprida.
Entre 74% e 50% -
meta parcialmente
cumprida;

Menor ou igual a
49% - Meta ndo

cumprida.
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atividades
realizadas,
incluindo
depoimentos das
beneficiarias e
registros

fotograficos.

Acéo 4: Acompanhamento e

Assisténcia Técnica.

Indicador 6:

Realizar a

assisténcia técnica e

acompanhamento
das agOes para as
400 (quatrocentas)

empreendedoras,

durante os meses de

execugao do

Projeto.

Empreendedoras

Beneficiarias

Relatérios
circunstanciados
contendo
informacgdes
sobre o
acompanhamento
das agoes
(mobilizagao,
capacitagéo e
mostra de
servigos e
produtos) ao
longo da
execugao do
Projeto;
Informagoes
detalhadas sobre
a execugao e 0s
resultados
obtidos,
constando
também os
registros
fotograficos,
pesquisa de
satisfagao,

depoimentos das

Alcance da meta:
Maior ou igual a 90%
- meta cumprida.
Entre 89% e 80% -
meta parcialmente
cumprida;

Menor ou igual a
79% - Meta nao

cumprida.
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beneficiarias e
listas de presenca
preenchidas pelas
beneficiarias do
projeto na

capacitagéo e na

mostra de
produtos e
servigos.
Alcance da meta:
Maior ou igual a 90%
- meta cumprida.
Acao 5: Realizagédo de Registros Entre 89% e 80% -

Capacitagdo em |A aplicadas a

Vendas Digitais

Indicador 7:

fotograficos e lista

de presenga.

meta parcialmente
cumprida;

Menor ou igual a
79% - Meta nao

cumprida.
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7. VALOR DE REFERENCIA
O valor de referéncia para a execugdo da parceria serd de R$

432.339,23(quatrocentos e trinta e dois mil trezentos e trinta nove reais e vinte trés

centavos).

8. EQUIPE TECNICA MINIMA

Categoria ) L o
. Quantidade de|Qualificagdo Exigida
Profissional L.
profissionais

Profissional com formagdo em Ensino
Superior Completo, com experiéncia prévia
Coordenagao Geral |01 comprovada em atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante.

Profissional com formagcao em Ensino

Coordenacéo Superior Completo, com experiéncia p.révia
o 01 comprovada em atividades ou projetos
Pedagdgica relacionados ao objeto da parceria ou de

natureza semelhante.

Profissional com formagdo em ensino
médio e/ou técnico completo, com
experiéncia prévia comprovada em

Técnico g ¢ -
o _ 03 atividades ou projetos relacionados ao
Administrativo objeto da parceria ou de natureza
semelhante.

o Profissional com formagédo em Ensino
Técnico em Superior Completo, com experiéncia prévia

Tecnologia da 01 comprovada em atividades ou projetos
~ relacionados ao objeto da parceria ou de
Informagao natureza semelhante.

10. PREVISAO DE DESEMBOLSO

ANO 2° SEMESTRE 2025 1° SEMESTRE 2026

2025 R$ 302.339,23
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2026

R$ 130.000,00

TOTAL

R$ 432.339,23
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11. PARAMETROS PARA GLOSA

Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem

justificativasuficiente, de acordo com os parametros abaixo:

11.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela

anteriormenterecebida;

11.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou
oinadimplemento da Organizacdo da Sociedade Civii em relagdo a obrigagdes

estabelecidasno termo de fomento;

11.3. Quando a Organizacao da Sociedade Civil deixar de adotar, sem justificativasuficiente,
as medidas saneadoras apontadas pela Administracdo Publica ou pelos érgaosde controle

interno ou externo.

12. DESTINAGAO DOS BENS E DIREITOS REMANESCENTES.

Durante a vigéncia da parceria, os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com
recursos provenientes da celebragdo da parceria serdo gravados com clausula de
inalienabilidade, e, na hipétese de extincdo da OSC, esta devera formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragao publica.

Os bens e direitos remanescentes que, em razao da execugdo da parceria, tenham sido
adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela Administracao
Publica serdo, na data da conclusdo ou extincdo da parceria, de titularidade da OSC,
visando continuidade da execucao de acgdes do objeto pactuado de interesse social.

Sao bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros
envolvidos na parceria, necessarios a consecucdo do objeto, mas que a ele ndo se
incorporam.

A OSC devera, a partir da data da apresentacao da prestacédo de contas final, disponibilizar
os bens para a administragdo publica, que, se for o caso, devera retira-los, no prazo de até
90 (noventa) dias, excetuados os bens remanescentes destinados a OSC.

13. OUTRAS INFORMAGOES

Planilha de Custos - Investimento:
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CUSTO CUSTO POR
ITEM QUANTITATIVO UNITARIO (RS) ACAO (RS)

Capacitagao Especializada (18
horas — R$16,00 h/a/a) 400 R$ 288,00 R$ 115.200,00
Coordenador Geral — Nivel
Superior
(R$ 6.000,00 * 08 meses * 20% 1 R$ 6.000,00 R$ 57.600,00
encargos INSS)
Coordenador Pedagégico —
Nivel Superior R$ 40.800,00
(R$ 4.250,00 * 08 meses * 20% 1 R$ 4.250,00
encargos INSS)
Técnico Administrativo/Auxiliar
— Nivel Médio
(R$ 1.500,00 * 08 meses * 20% 3 R$ 1.500,00 R$ 43.200,00
encargos INSS)
Técnico Nivel Superior —
Tecnologia da Informacgéo(R$
3.373.21 * 08 meses * 20% 1 R$ 3.373,21 R$ 32.382,80
encargos INSS)
Contratagao de Bens e Servigos - - R$ 143.156,43

TOTAL - R$ R$ 432.339,23

Nota 1: O valor correspondente ao servico de Capacitagdo Especializadautiliza como
referencial o custo de aluno/aula estabelecido na Resolugdo n° 906 do Conselho
Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (CODEFAT) de 26 de maio de 2021, cujo
o valor de até R$ 16.00 (dezesseis reais) fica determinado para execugdo de agbes de

qualificacao social e/ou profissional.

Nota 2: A estimativa de prego para os valores correspondentes a contratacdo da equipe
responsavel pela execugdao do Projeto - Coord. Geral; Coord. Pedagdgico e Técnico
Administrativo, estd amparada na coleta de valores recentes, praticados por meio de
Projetos selecionados através dos Editais n° 005/2024 e 012/2024 cujo a execugao
ocorrem no ambito desta unidade finalistica.

Nota 3: Os valores de hora/aula estimados correspondem as capacitacdes especializadas

realizadas (8h) em formato de imersao (1°dia) — agéo 02;
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Mostras de bens e servigos com periodo minimo de realizagdo de 6h, incluindo periodo
preparatorio, de formacéao, organizagao, comunicagao e exposi¢ao (2° dia) — agéo 03; e
Capacitagao Especializada na area de Inteligéncia Artificial (IA)com, 4h de duragdo — agao
05.

Carga Horaria total de 18h. Inclui custos com estrutura para aulas.

Nota 4: A contratacdo de bens e servigos corresponde aos valores a serem destinados para
material didatico para 400 (quatrocentas) beneficiarias; estrutura fisica para mostra de
produtos e servigos; aquisicdo de equipamentos; deslocamento; alimentagcdo para 400
(quatrocentas) beneficiarias (almogo capacitagédo e lanche mostra; agua e café agoes).
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ANEXO 4 - MODELO PARA A PROPOSTA DE TRABALHO

[A Proposta de Trabalho deve ser preenchida pela OSC de acordo com as orientacdes entre
colchetes em italico, podendo acrescentar itens a este modelo, conforme as especificidades
do projeto ou atividade a ser desenvolvida. A OSC podera acrescentar o timbre da entidade,
caso possuaj

Edital de Chamamento Publico n°.

Finalidade da Selegdo: [registrar
finalidade]

A.IDENTIFICACAO DA PROPONENTE
Dados da OSC

Nome da OSC:

CNPJ:

Data de Criacao:

Endereco:

Telefone:

Endereco eletrdnico (e-mail):

Dados do Representante Legal

Nome:

Endereco:

Endereco eletrdnico (e-mail):
RG/Orgao expedidor/UF:
CPF:

B.APRESENTACAO DA OSC

B.1 Histoérico
[Breve histérico da Organizacao da Sociedade Civil com a descricdo da evolugdo do seu
trabalho a partir da sua criagao, principais diretrizes, etc.]

B.2 Objetivos

[Descrever quais os objetivos da entidade voltados a promogao de atividades e finalidades
de relevancia publica e social sdo compativeis com o objeto da parceria, de acordo com o
seu estatuto ou regimento. (art. 33, inciso |, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n°
13.019/2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacbes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n® 13.019/2014)]

C.OBJETO DA PARCERIA

Pagina 34 de 67



[Nome do projeto ou atividade a ser executado por meio da parceria e sua vinculagdo com o
Plano Plurianual (PPA), descrevendo o Programa, Compromisso, Meta e Iniciativa, em
conformidade com o Termo de Referéncia]

D.OBJETIVO DA PARCERIA

[Demonstrar a mudancga na realidade que o projeto ou atividade pretende contribuir, ou seja,
a resposta ao principal problema apontado.]

E.DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE
OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

[Contextualizar o projeto ou atividade e sua correlagdo com a politica publica consignada no
Plano Plurianual — PPA. Descrever a realidade que a parceria pretende modificar,
demonstrando o nexo entre a realidade e as agdes e metas a serem atingidas. Definir a que
se propde o projeto ou atividade e sua importancia.]

F.DESCRICAO DAS AGCOES E DAS METAS

[Preencher este item em conformidade com as informacdes do Anexo 4]

F.1 ACOES

As acgbes necessarias para o alcance do objetivo da parceria séo:

Acdes

Acao 1.

Critério de Aceitacao:

F.2 INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Os indicadores dos objetivos e das agbes, que podem ser quantitativos e qualitativos, estao
associados a metas mensuraveis e evidenciaveis, distribuidas no prazo de validade do
instrumento da parceria e os pardmetros de avaliacdo de desempenho, por sua vez,
possibilitam aferir o cumprimento das metas relativas as agbes e ao objetivo da parceria.

Os indicadores, metas e parametros de avaliagdo de desempenho da parceria estao
definidos no quadro abaixo:

QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Qtde. Meta (Ano ) SZFametro
PIaneJamemo[Pr(::')é?cz Indicador Unidade | Meio de [Més [Més [Més [Més [Més |Avaliacdo
I Atividade] J Verificaggo |1 |2 |3 |4 |5 |de
Desempe
nho
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g Indicador 1:
o<
> .
= Indicador 2:
w O
d %
oo

Ao 1: Indicador 3:
2 |Acdo2: Indicador 4:
o
<

Acao 3: Indicador 5:

G.METODOLOGIA DE TRABALHO

[Preencher este item com descricdo da forma de trabalho].

H.VALOR GLOBAL

[Preencher este item com o valor total proposto para a parceria. O detalhamento da previsao
de receitas e despesas sera apresentado no Plano de Trabalho].

[.CONTRAPARTIDA

Unidade de Quantidade Welor Valor Total

Especificagdo | Descri¢do detalhada de cada item medida Unitario

BENS

Sub total de bens

SERVICOS

Sub total de servigos

Total geral

Nota: O 6rgédo ou entidade da administragdo publica devera excluir este item nos casos em que ndo ha a
exigéncia de contrapartida.

J.CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
J.1 Experiéncia prévia da OSC:

[No modelo abaixo devera ser apresentada a experiéncia prévia na realizacdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, a qual sera comprovada no
momento da apresentagdo do plano de trabalho, de acordo com o art. 33, inciso V, alinea
“b”, da Lei n° 13.019/2014. Devera ser utilizado um quadro para cada experiéncia
apresentada.]

Experiéncia

Descricdo da Experiéncia: [Descrever atividade, projeto, programa, campanha e outros que a instituicdo
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participou de natureza semelhante ou idéntica ao objeto da parceria]

Obijetivo:

Periodo:de / / a [ |/

Instituico Contratante ou Parceira (se aplicavel):

Publico atendido:

Local de execugéo:

Resultados Alcangados:

J.2 Experiéncia dos dirigentes da OSC

[Informar nivel de escolaridade, formacdo académica e a experiéncia profissional dos
dirigentes da OSC que tenham experiéncia comprovada no objeto da parceria e que estejam
vinculados a execucédo do mesmo]

Experiéncia do Dirigente da OSC

Nome:

Cargo:

Escolaridade/Cursos:

) Ensino Fundamental;

) Ensino Médio;

) Ensino Superior: [Citar o nome do curso, a instituicdo e o0 ano de conclusao];
) Especializagéo: [Citar o nome do curso, a instituicdo e o ano de conclusao];
) Mestrado :[Citar o nome do curso, a instituicdo e o0 ano de conclusao];

() Outros cursos:[Citar 0o nome do curso, a instituicdo e 0 ano de concluso].

(
(
(
(
(

Experiéncia Profissional:

Cargo:
Instituicao:
Periodo: mm/aa (inicio) a mm/aa (término)

J.3 Experiéncia dos profissionais que integrardo a equipe de trabalho do projeto ou atividade
a ser executado

[Informar nivel de escolaridade, formacao académica e a experiéncia profissional da equipe
de trabalho do projeto ou atividade a ser executado]

Experiéncia dos profissionais que integrardo a equipe de trabalho do projeto ou atividade a ser executado

Nome:

Cargo:

Escolaridade/Cursos:

) Ensino Fundamental;

) Ensino Médio;

) Ensino Superior: [Citar o nome do curso, a instituicdo e o0 ano de conclusao];
) Especializagéo: [Citar o nome do curso, a instituicdo e o ano de conclusao];
) Mestrado :[Citar o nome do curso, a instituicdo e o0 ano de conclusao];

(1) Outros cursos:[Citar o nome do curso, a instituicdo e o ano de conclusao].

(
(
(
(
(

Experiéncia Profissional:

Cargo:
Instituicao:
Periodo: mm/aa (inicio) a mm/aa (término)

J.4 Capacidade instalada:

[Citar as instalagdes e as condigdes materiais para o desenvolvimento da parceria ou,
alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria.
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Nao sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratagdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de
servigos de adequacgao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33,
inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n® 13.019/2014).]

, de de 20_.

[RAZAO SOCIAL / CNPJ / NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA]
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ANEXO 5 - CRITERIOS PARA AVALIAGAO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO

1. A Proposta de Trabalho sera avaliada através do indice Técnico da Proposta (ITP), que é
composto pelo somatoério dos pontos obtidos nos critérios de julgamento constantes do

quadro abaixo, sendo possivel alcangar o maximo de 100 (cem) pontos:

Critério Pontuagéao
Maxima
A. Capacidade Técnica da OSC 30 (trinta)
Pontos
Capacidade técnico-operacional da instituigdo proponente, por meio de experiéncia prévia
comprovada no portfolio de realizagbes na gestdo de atividades ou projetos relacionados ao
objeto da parceria ou de natureza semelhante:
(a) Apresenta experiéncia para a execugao do objeto acima de48 meses — 30pontos
(b) Apresenta experiéncia para a execugao do objeto de 37 a 48 meses — 20 pontos
(c) Apresenta experiéncia para a execugao do objeto de 24 a 36 meses — 10 pontos
(d) Apresenta experiéncia para a execugao do objeto de 12 a 23 meses — 5 pontos
B. Capacidade Técnica da equipe do projeto/atividade da OSC
Qualificagao e/ou experiéncia da equipe
(@) O Coordenador Gera devera ter Ensino Superior Completo, comprovados através de
Diplomas e/ou Certificados, reconhecidos pelo Ministério da Educagaocom experiéncia
prévia comprovada em atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante,e tera a seguinte pontuacao:
Nivel Médio — 0 ponto;
Graduagéo — 05 pontos;
Especializagcédo — 10 pontos; 30 (trinta)
Mestrado — 15 pontos; Pontos
Doutorado — 20 pontos;
(b) O Coordenador Pedagdgico devera ter Ensino Superior Completo, com experiéncia
prévia comprovada em atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante.
Nivel Médio — 0 ponto;
Graduagéo — 05 pontos;
Especializagcdo — 10 pontos;
C. Proposigdo de agdes a serem executadas, metas a serem atingidas e os respectivos | 05 (cinco)
parémetros de avaliacdo de desempenho, em conformidade com o Termo de Referéncia. Pontos
(a) Atende totalmente - 05 pontos
(b) Atende parcialmente —01 a 03 pontos
(c) Nao atende — 0 ponto
D. Adequagdo da proposta ao(s) objetivo(s) da parceria(s), considerando o programa, o | 05 (cinco)
compromisso e a iniciativa do Plano Plurianual 2024 a 2027. Pontos

(a) Atende totalmente - 05 pontos
(b) Atende parcialmente —01 a 03 pontos
(c) Nao atende — 0 ponto

E. Descricdo do nexo entre a realidade objeto da parceria e a atividade ou projeto proposto e
metas a serem atingidas

10 (dez) Pontos

(a) Atende totalmente - 10 pontos
(b) Atende parcialmente —01 a 05 pontos
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(c) Nao atende — 0 ponto

F. Adequacéo da metodologia de trabalho ao(s) objetivo(s) da parceria(s) 10 (dez) Pontos

(a) Atende totalmente - 10 pontos
(b) Atende parcialmente —01 a 05 pontos
(c) Nao atende — 0 ponto

G. Adequacéo do valor global proposto pela OSC ao valor de referéncia constante do Edital. 10 (dez) Pontos

(a) O valor global proposto €&, pelo menos, 10% (dez por cento) mais baixo do que o valor de
referéncia — 10 pontos;

(b) O valor global proposto é igual ou até 10% (dez por cento), exclusive, mais baixo do que o
valor de referéncia —01 a 05 pontos;

(c) O valor global proposto & superior ao valor de referéncia — 0 ponto.

100 (cem)

Total da Pontuagdo Maxima
Pontos

2. Serao eliminadas as propostas:

cuja pontuacéo total for inferior a 60,0 (sessenta) pontos;

obtiver pontuagéo igual a zero nos critérios B, C, D, E e F;

que estejam em desacordo com o Edital; ou

com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de
Selegéo por meio de estimativa do valor especificado e de eventuais diligéncias
complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta,
inclusive a luz do orgamento disponivel.

O O T QO
~— — — ~—

3. Sera obrigatoriamente justificada a selegéo de proposta que nao for a mais adequada ao
valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagao
total obtida e a proporgdo entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor
proposto (art. 27, §5°, da Lei n® 13.019/2014).

4. A Comissao de selecdo podera requerer informagdes adicionais inclusive o detalhamento
do orcamento quando necessario.

5. As propostas néo elimina'das serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com
a pontuacao total obtida no Indice Técnico da Proposta (ITP).

6. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuagao obtida no critério de julgamento (B). Persistindo a situagdo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuacao obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (C), (A) e (E). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada
vencedora a OSC com mais tempo de constituicdo e, em Uultimo caso, a questdo sera
decidida por sorteio.
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ANEXO 6-MODELO PARA APRESENTAGAO DE RECURSO

[nome da Organizacdo da Sociedade Civil ou da pessoa fisical,
inscrita no CNPJ/CPF xx.xxx.xxx./xxxx-xx, solicita interposicdo de recurso sobre o resultado
do Edital de Chamamento Publico n° , publicadoem __/ / , cujo objeto

é [descrever o objeto do edital de chamamento publico].

1. Razbes do recurso:

[Identificar o(s) dispositivo(s) do edital de chamamento publico que motiva a interposicéo de
recurso administrativo.]

2. Fundamentacao da contestacéo:

3. Anexos:
[ldentificar anexos, se necessario]

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA

Pagina 41 de 67



ANEXO 7 - MODELO PARA O PLANO DE TRABALHO

[O Plano de Trabalho deve ser preenchido pela OSC de acordo com as orientacdes entre
colchetes em italico, podendo acrescentar itens a este modelo, conforme as especificidades
do projeto ou atividade a ser desenvolvida.

O Plano de Trabalho consiste no detalhamento da proposta de trabalho aprovada na etapa
de avaliacdo das propostas, devendo conter os elementos definidos no art. 22, da Lei n°.
13.019/2014.]

A OSC devera acrescentar o timbre da entidade.

Edital de Chamamento Publico n°.

Finalidade da Selegao: [registrar
finalidade]

A. IDENTIFICACAO DA OSC:
Dados da OSC

Nome da OSC:

CNPJ:

Data de Criacao:

Endereco:

Telefone:

Endereco eletronico (e-mail):

Dados do Representante Legal

Nome:

Endereco:

Endereco eletrdnico (e-mail):
RG/Orgao expedidor/UF:
CPF:

B. OBJETO DA PARCERIA

[Nome do projeto ou atividade a ser executado por meio da parceria e sua vinculagdo com o
Plano Plurianual (PPA), descrevendo o Programa, Compromisso, Meta e Iniciativa, em
conformidade com o Termo de Referéncia]

C. OBJETIVO DA PARCERIA

[Demonstrar a mudancga na realidade que o projeto ou atividade pretende contribuir, ou seja,
a resposta ao principal problema apontado.]
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Nota: O Plano de Trabalho, quando envolver constru¢des ou reformas, devera ser acrescido do projeto préprio,
aprovado pelos 6rgaos competentes, acompanhado de cronograma fisico-financeiro da obra (§5°, do art. 11, do
Decreto Estadual n°. 17.091/2016).

D. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE
OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

[Contextualizar o projeto ou atividade e sua correlagdo com a politica publica consignada no
Plano Plurianual — PPA. Descrever a realidade que a parceria pretende modificar,
demonstrando o nexo entre a realidade e as agdes e metas a serem atingidas. Definir a que
se propde o projeto ou atividade e sua importancia]

E. DESCRICAO DAS ACOES E DAS METAS

[Preencher este item em conformidade com as informacdes do Anexo 4]

E.1 ACOES

As acbes necessarias para o alcance do objetivo da parceria sdo:

Acbes
Acao 1.

Critério de Aceitacéo:

E.2 INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Os indicadores dos objetivos e das acdes, que podem ser quantitativos e qualitativos, estao
associados a metas mensuraveis e evidenciaveis, distribuidas no prazo de validade do
instrumento da parceria e os pardmetros de avaliacdo de desempenho, por sua vez,
possibilitam aferir o cumprimento das metas relativas as agbes e ao objetivo da parceria.

Os indicadores, metas e parametros de avaliacido de desempenho da parceria estdo
definidos no quadro abaixo:

‘ QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Planejamento do(a) Meio de Qtde. Meta (Ano I) Parametro  de
_ [Projeto | Indicador Unidade Verificagao Més |Més |Més |Més | Mas |Avaliagéo de

/ Atividade] 1 2 3 4 5 Desempenho

<D( Indicador 1:

o<

>

[y} Indicador 2:

w O

d <

Oa

o Ao 1: Indicador 3:

<

o

<
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Acao 2: Indicador 4:

Acao 3: Indicador 5:

F. FORMA DE EXECUCAO DAS ACOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

[Descrever como sera executado o projeto ou atividade, informando os procedimentos,
processos ou técnicas para a execucao das acoes e alcance das metas]

G. PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

[Preencher este item em conformidade com as informagdes constantes do Anexo 4 (Termo
de Referéncia)]

H. EQUIPE DE TRABALHO

[O modelo abaixo esta disponivel em planilha eletrénica]

[Beneficio 1
[vale

T Total Geral
[GEEC] ((a+8+C)*Q1

ria | Remuneracdo | Remunerac rore |mss 130 S[1/3 [adicionar [Adiciona) |Adiclonal  |(outrosa [Tetal  [Totalde
Semanal | gryta (Mensal) |~ Bruta Anual Rescissria| Patronal é especifican

@

saliriol

2 al
Beneficio3 |Beneficios [t

[Transport pe ) s

e

EEHEEEEEEEEEEEEEEEBEEEEEEEEE

|. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS
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[O modelo abaixo esta disponivel em planilha eletrénical
1. Receitas Més1l Més2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
1.1 Recursos Recebidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Rendimentos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral de Receitas 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00
2. Despesas Més1l Més2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
2.1 Despesas com Recursos Humanos
2.1.1 Remuneragdo da equipe
2.1.1.1 Salarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1,2  Beneficios (especificar o beneficio 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00
concedido. ex: plano de salde.vale
Subtotal (Remuneragao da equipe) 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00
2.1.2 Encargos Sociais
2.1.2.1 INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.2 FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.3 FGTS Multa Rescisdria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.4  Recisdo de Trabalho (Saldo de Salario, 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Aviso Prévio, outros)
2.1.2.5 PIS sobre a Folha de Pagamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.6 1/3 sobre Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.7 13 Salario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.8 IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.9 ISSQN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2,10 Outros encargos/tributos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Encargos Sociais) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 000 0,00 0,00
Subtotal (Recursos Humanos) 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00
2.2 Custos Diretos
2.2.1 (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2 (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.3 (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.4 (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Custos Diretos) 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00
2.3 Aquisicdo de Equipamentos e Materiais Permanentes
2.3.1 (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.2 (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.3 (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Aquisicdo de Equipamentos
& Mistariais Prrmangnitas) 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 000 0,00 000 0,00 0,00
24 Custos Indiretos
24.1 Internet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.2 Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
243 Aluguel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4 Telefone 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.5 Agua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6 Luz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7 Servigos contabeis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

[Este Plano de Trabalho devera ser acompanhado pelas cotagdes de precos dos
bens e servicos a serem adquiridos (art.21, §§ 1° e 2° do Decreto Estadual n°

17.091/2016).
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Os custos diretos, e os indiretos quando previstos, deverao ser expressamente detalhados e
fundamentados (§3°, do art. 11, do Decreto Estadual n°. 17.091/2016). Os custos indiretos
necessarios a execug¢ao da parceria, desde que sejam indispensaveis e proporcionais a
execugao do seu objeto, poderao incluir, entre outras despesas, aquelas com internet,
transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz e remuneracao de servigos contabeis e
de assessoria juridica (art. 12, do Decreto Estadual n°. 17.091/2016).

O custo dos recursos alocados parcialmente na realizacdo do objeto da parceria sera
determinado mediante rateio, cuja memoria de calculo devera ser detalhada no Plano de
Trabalho da OSC, bem como, nos Relatérios de Prestacdo de Contas. A memoaria de calculo
devera conter os critérios de rateio, o valor do custo total do recurso e de todas as fracoes
rateadas, com especificacdo das respectivas fontes provedoras (nome, CNPJ e o numero do
instrumento de parceria/contrato]

Nota: A observagédo abaixo deve ser excluida, caso o 6rgdo ou entidade da administracdo publica ndo admita a
excepcionalidade de pagamento em espécie prevista no §2°, do art. 53 da Lei n°. 13.019/2014.

O ¢drgao ou entidade da administragdo publica decidira quanto a possibilidade de realizagdo de pagamentos em
espécie pela OSC, observando a razoabilidade do montante necessario, estabelecendo na orientagdo abaixo para o
preenchimento do Plano de Trabalho pela OSC o limite, em valores monetarios, por credor.

[Na hipotese de impossibilidade de pagamento mediante transferéncia eletrénica, a OSC
podera efetua-lo em espécie desde que justifique neste item do Plano de Trabalho os
motivos, os quais poderdo estar relacionados ao objeto da parceria, a regido onde se
desenvolverdo as suas agdes; ou a natureza dos servigos a serem prestados na execucao
da parceria, dentre outros.

Os pagamentos em espécie estardo restritos ao limite individual por credor de R$
( )incluir o valor limite por credor], levando-se em conta toda a duragao da
parceria, ndo dispensando o registro do credor final da despesa na prestacado de contas.]

J. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

4° [definir
1° [definir periodo | 2° [definir periodo | 3° [definir periodo | periodo de liberagao
ANO de liberagédo da parcela. | de liberagdo da parcela. | de liberagao da parcela. | da parcela.
Ex.: Més ou Trimestre] | Ex.: Més ou Trimestre] | Ex.: Més ou Trimestre] Ex.: Més ou
Trimestre]
| [Valor da 12 parcela] [Valor da 22 parcela] [Valor da 32 parcela] [Valor da 42 parcela]

Nota: A tabela acima podera ser alterada de acordo com nimero de parcelas do repasse.

K. BENS A SEREM ADQUIRIDOS

Descricao do Bem

Qtde

Valor Unitario

Valor Total

Justificativa
aquisicao

para

Ol IN|O|O|[~|W|IN|=
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|10

0 0,00 0,00
| Nota: Excluir este item caso ndo seja aplicavel.
L. CONTRAPARTIDA
e - . Unidade de . Valor
Especificacdo | Descricao detalhada de cada item medida Quantidade Unitario Valor Total
BENS
Sub total de bens
SERVICOS
Sub total de servigos
Total geral

Nota: Excluir este item nos casos em que ndo ha a exigéncia de contrapartida.

, de

de 2

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA
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ANEXO 08 - MODELO DE DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES, CONDIGOES
MATERIAIS E CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL

Declaro, para fins do Chamamento Publico n°__ / , em conformidade com o art. 33,

caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019/2014, que a
[identificacdo da OSCI:

dispde de instalacdes, outras condicbes materiais e de capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas.

ou
dispde de parte das instalagdes, outras condicbes materiais e de capacidade técnica e
operacional necessaria para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na

parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, sendo que pretende contratar ou
adquirir com recursos da parceria outros meios complementares.

, de de 20 .

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA

Nota: A OSC adotara uma das redagdes acima, conforme a sua situagdo. A presente observagédo devera ser
suprimida da versao final da declaragao.
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Declaro para fins do Chamamento Publico n° / , Que a

ANEXO 9 - MODELO DE DECLABAQAO DA NAO OCORRENCIA DE
IMPEDIMENTOS E RELACAO DOS DIRIGENTES DA OSC

[identificacao da OSC] e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagdes previstas
no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014. Neste sentido, a citada entidade:

a)

b)

c)

esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territorio nacional [optar por texto conforme nacionalidade da OSC];

nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

n&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgao ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaboragao, estendendo-se a vedacao aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau.

[Obs: a presente vedagao nao se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e
justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lei n°
13.019/2014)]

d)

f)

nao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos,

observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da
Lei n° 13.019/2014;

ndo se encontra submetida aos efeitos das sangdes:

e.1) suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administragao publica;

e.2) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica;
e.3) suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da
administragéo publica sancionadora e,

e.4) declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo.

ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 08 (oito) anos;

nao tem entre seus dirigentes pessoa:

g.1) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos;

g.2) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou

g.3) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n°® 8.429/1992.
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E para atendimento do inciso VI, art. 34, da Lei n°. 13.019/2014, apresentamos a relagao
atualizada dos dirigentes da OSC:

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA OSC
RG/Orgao
expedidor

Nome do dirigente Cargo CPF Endereco Telefone

, de de 20 .

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA
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ANEXO 10 - MODELO DE TERMO DE COLABORAGAO

MODELO DE TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO N°. __ / QUE ENTRE
S| CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA, ATRAVES DA
E A(O) , ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL - OSC.

O ESTADO DA BAHIA, por intermédio da [6rgdo ou entidade da
administracao publica], CNPJ n° , Situada a , heste ato
representada pelo seu titular , autorizado pelo Decreto n° , publicado no
DOE.de / [ e ao) [nome da Organizacdo da Sociedade Civil
celebrante], CNPJ n° , Inscrigdo Estadual n° , Inscrigdo Municipal n°
, situado a , com [Estatuto/Regimento]
arquivado em _ [/ |/ , ho Cartério de Registro de Titulos e Documentos
[nome do Cartério € municipio] sobn® _  do __ [numero] Registro Civil

de Pessoas Juridicas de - Jivro , fls.de _a__,sobon° ,
selecionada por meio do Chamamento Publico n° , Processo Administrativo n°® ,
neste ato representada pelo Sr(s). , portador(es) do(s) documento(s) de
identidade n° , emitido(s) por , inscrito(s) no CPF/MF sob o n°

, doravante denominada OSC CELEBRANTE, formaliza o presente Termo de
Colaboracao, que se regera pela Lei n°. 13.019/2014, que regulamenta o regime juridico das
parcerias entre a administracdo publica e as Organizagdes da Sociedade Civil, e pelo
Decreto Estadual n°. 17.091/2016, mediante as clausulas e condigbes discriminadas.

Nota: Excluir a mengdo ao Chamamento Publico na hipétese em que a norma dispensar esse procedimento.
Sobre as causas que excepcionam o chamamento publico, ver os arts. 30 a 32 da Lei n.° 13.019/2014.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Colaboragao
[descrever a atividade ou projeto objeto da parceria], conforme detalhado no Plano de
Trabalho, ANEXO I, a ser realizado no(a) [descrever local onde
sera realizado, quando for o caso].

PARAGRAFO UNICO
Faz parte integrante deste Termo de Colaboragéo:

ANEXO | — Plano de Trabalho;
ANEXO Il — Relagao de Bens e Servigcos a Titulo de Contrapartida [quando houver];

Nota: O paragrafo Unico somente deve ser inserido quando houver necessidade de juntar o Anexo Il, pois a
Clausula Primeira ja faz referéncia ao Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragado sera de ( ) [meses/anos]
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por até
( )Imeses/anos], mediante termo aditivo.
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CLAUSULA TERCEIRA — REPASSE E APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela execugéo do objeto deste Termo de Colaboragao, a(o) [6rgao
ou entidade da administracao publica] repassara a [Nome da
OSC Celebrante], no prazo e condi¢des constantes deste instrumento a importancia global
estimada em R$ ( ), de acordo com o cronograma de

desembolso, constante do Plano de Trabalho, Anexo |, por conta dos recursos da Dotacéo
Orgcamentaria a seguir especificada:

ELEMENTO DE

UNIDADE GESTORA | FONTE PROJETO/ATIVIDADE DESPESA

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia para a execugao do objeto deste

Termo de Colaboragao serao movimentados em conta bancaria especifica e exclusiva no
[nome do Banco], agéncia n°. , conta corrente n°. , vinculada

a este termo.

Nota: Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica em
instituicdo financeira publica determinada pela administragdo publica, conforme previsto no art. 51 da Lei n°
13.019/2014. Observar que compete a administragéo publica definir a instituicdo bancaria, na qual sera aberta
conta para o instrumento da parceria.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria, mediante termo
aditivo, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para os
recursos transferidos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Por ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a administragéo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragcao publica.

PARAGRAFO QUARTO

E vedada a utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no objeto da
parceria a que se refere este instrumento, pagamento de despesas efetuadas anterior ou
posterior ao periodo de vigéncia deste termo, bem como remunerar, a qualquer titulo,
servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

PARAGRAFO QUINTO
Nao sera permitida a previsao de despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou
similar.

PARAGRAFO SEXTO

Toda movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria.

PARAGRAFO SETIMO
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Serao admitidos pagamentos em espécie desde que comprovada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia bancaria, que deverao estar previstos e justificados no
plano de trabalho e, nas hipoteses de caso fortuito ou forga maior, a OSC devera justificar
o0s motivos na prestacio de contas, os quais serao avaliados pela administracdo publica.

PARAGRAFO OITAVO
Os pagamentos em espécie estardo restritos ao limite por credor de
R$ [incluir o valor limite por credor], levando-se em conta a duragéo da

parceria, ndo dispensando o registro do credor final da despesa na prestagcéo de contas.

Nota:Os dois paragrafos anteriores admitem, em casos excepcionais, a realizagdo de pagamentos em espécie
desde que comprovada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancaria, em consonancia
com o § 2° art. 53 da Lei n°. 13.019/2014.

O érgéo ou entidade da administracao publica decidird quanto a possibilidade de realizagdo de pagamentos em
espécie pela OSC, observando a razoabilidade do montante necessario, estabelecendo no paragrafo acima o
limite, em valores monetarios, por credor.

Caso opte por ndo permitir o pagamento em espécie, os dois paragrafos anteriores deverao ser excluidos.

PARAGRAFO NONO

Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria, entre outras despesas,
remuneragdo de equipe dimensionada no Plano de Trabalho, diarias, custos indiretos,
aquisicado de equipamentos e materiais permanentes essenciais a8 consecugao do objeto e a
contratagdo de servicos para adequacao de espacgo fisico, observadas as disposicoes do
art. 46 da Lei n°® 13.019/2014.

PARAGRAFO DECIMO

O processamento das compras e contratacdes pela OSC feitas com o uso de recursos
financeiros provenientes de parceria devera observar os principios da impessoalidade, da
economicidade e da eficiéncia, além de observar o disposto no Art. 21 do Decreto Estadual
n® 17.091/2016.

Nota: O art. 21 do Decreto Estadual n°. 17.091/2016 determina que a administragdo publica disponibilizara
sistema para os processos de compras efetuados pela OSC com recursos da parceria.

Quando for disponibilizado o sistema de compras mencionado,utilizar-se-a as opgdes de texto a seguir em
substituicdo ao paragrafo acima:

PARAGRAFO
O processamento das compras e contratacdes pela OSC feitas com o uso de recursos financeiros provenientes
de parceria sera efetuado, preferencialmente, por meio do sistema eletrénico [inserir

nome do sistemal.
Quando for disponibilizada a plataforma eletronica, acrescentar também o paragrafo abaixo:

PARAGRAFO
A OSC devera registrar os dados referentes as despesas realizadas na plataforma eletronica
[inserir nome da plataformal].

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

As cotacbes de precos deverdo conter a identificacdo das empresas ou pessoas
consultadas, com indicacdo de endereco, numero de telefone e niumeros de inscricdo no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ ou Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, de
modo a permitir a sua aferigcdo pelos controles interno e externo.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO
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A OSC encaminhara ao Gestor da Parceria copia das notas fiscais relativas a compra de
bens, na prestacao de contas final, para incorporacdo dos mesmos ao patriménio do Estado.

Nota: Caso a parceria ndo tenha previsao de aquisigcdo de bens, esta clausula devera ser excluida.

O Gestor da parceria deverd observar os procedimentos de controle e destinacdo de bens permanentes
adquiridos com recursos decorrentes de parcerias.

Se a titularidade do bem for para a administracdo, o bem devera ser incorporado ao patriménio do Estado

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

A OSC respondera exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no Termo
de Colaboracdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracao
publica a inadimpléncia da OSC em relagao ao referido pagamento.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO

Durante a vigéncia deste termo é permitido o remanejamento de recursos de custeio
constantes do Plano de Trabalho, desde que nao altere o valor total da parceria destinado a
custeio, devendo a OSC apresentar justificativa para as eventuais variagoes.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO
As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficarao
retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento
da OSC em relagéo a obrigagdes estabelecidas neste Termo de Colaboragéo;

Ill- quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administragcdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo;

IV — quando a OSC deixar de apresentar prestagcdes de contas.
PARAGRAFO DECIMO SEXTO

Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente, de acordo com os parametros abaixo:

Nota: Deverdo ser transcritos neste Paragrafo os parametros de aplicacdo de glosa definidos pelo 6rgdo ou
entidade da administragéo publica no Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA — CONTRAPARTIDA [Se houver]

A OSC se obriga a aplicar na consecugdo dos fins pactuados por este Termo de
Colaboragcdo os bens e servicos dados a titulo de contrapartida, conforme Anexo I,
avaliados no montante de R$ (por extenso).

Nota: Caso ndo seja exigida a contrapartida, a clausula acima devera ser excluida. Em caso de chamamento
publico, observar se o edital expressou tal exigéncia no item 13 — CONTRAPARTIDA.

De acordo com o §1°, do art. 35, da Lei n°® 13.019/2014, ndo sera exigida contrapartida financeira como requisito
para celebracdo de parceria, facultada a exigéncia de contrapartida em bens e servicos cuja expressao
monetaria sera obrigatoriamente identificada no Termo de Colaboragao ou de fomento.
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A mensuragado econdmica de bens e servigos, no presente termo, devera consolidar o valor total da avaliagéo.
No plano de trabalho, devera ser apresentada relagao dos bens e servigos individualmente avaliados.

CLAUSULA QUINTA - ALTERAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

O presente Termo de Colaboragdo podera ser alterado a qualquer tempo, a critério da
Administracao, mediante termo aditivo, sendo vedada a alteragcédo do objeto da parceria.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A OSC podera solicitar a alteragdo da vigéncia da parceria mediante formalizagéo e
justificativa, a ser apresentada a administragao publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes
do seu término e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares.

PARAGRAFO SEGUNDO
A alteragdo do Termo de Colaboragado podera ensejar a revisao do Plano de Trabalho para
alteracdo de valores ou metas, mediante termo aditivo ao Plano de Trabalho original.

PARAGRAFO TERCEIRO
A parceria devera ser alterada mediante apostila, independentemente de anuéncia da OSC,
para:

| - indicagdo dos créditos orgcamentarios;

Il — alteragdo do nome do Gestor da Parceria e alteragdo da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagao.

PARAGRAFO QUARTO

A alteracédo do Termo de Colaboragao pressupde a manifestacdo prévia da unidade técnica
da administracao publica a qual se vincula a parceria mediante justificativa por escrito,
apreciagao juridica da Procuradoria Geral do Estado ou unidade equivalente e autorizagédo
do [administrador publico do 6rgao ou entidade].

PARAGRAFO QUINTO

Caso haja atraso na liberagéo dos recursos financeiros, a administragao publica promovera
a prorrogacao do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragao, independentemente
de proposta da OSC, limitado o prazo de prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DA OSC CELEBRANTE
Cabe a OSC as seguintes obrigagdes:

I.  executar satisfatoria e regularmente o objeto deste Termo de Colaboragao;
II.  prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboracgéo;

lll.  manter escrituragdo contabil regular;

IV. divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informacdes requeridas no paragrafo unico
do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

V. manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o disposto
nos arts. 51 e 53 da Lei n® 13.019/2014;
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VI.

VII.

VIII.

XL

XIl.

X1

devolver a administracdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, por ocasido da conclusédo, denuncia, rescisao ou
extingao da parceria;

dar livre acesso aos agentes da administragcao publica, ao controle interno e ao
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as
informagbes relacionadas ao Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de
execucgao do respectivo objeto;

responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de investimento e de
custeio, inclusive as relativas a pessoal;

aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios
da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia, bem como zelar pela boa qualidade da
execucgao da parceria, buscando alcangar os resultados pactuados;

arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a
administracdo publica e terceiros, por sua culpa, ou em consequéncia de erros,
impericia propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como
ressarcir 0 equivalente a todos os danos decorrentes de paralisagéo ou interrupgao
da parceria, exceto quando isto ocorrer por exigéncia da administracdo publica ou
ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstancias que deverdo ser comunicadas
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a sua ocorréncia;

manter, em boa ordem e guarda, a disposi¢cdo da administragdo publica e dos érgéos
de controle interno e externo, todos os documentos originais que comprovem as
despesas realizadas no decorrer da parceria, que deverdo ser emitidos em nome da
OSC Celebrante, devidamente identificados com o numero do Termo de
Colaboragao durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao
da prestagao de contas final, ou o prazo que dispuser legislagao especifica;

observar medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e idosos;

celebrar termo de atuacdo em rede e apresenta-lo a administracdo publica em até 60
(sessenta) dias da sua celebragado, caso opte por esta modalidade, observando o
disposto no paragrafo unico do art. 35-A, da Lei n° 13.019/2014 e, em caso de
rescisao, comunicar a administracido publica no prazo de 15 dias;

Nota: O item acima devera ser excluido caso o edital ndo admita atuacdo em rede e devera ser inserido texto
prevendo a sua inadmissibilidade.

Em atendimento ao §2°, do art. 16, do Decreto Estadual n°. 17.091/2016, nos casos de dispensa ou
inexigibilidade, a atuagdo em rede devera estar prevista nesse instrumento de parceria.

XIV.

XV.

XVI.

manter, durante toda a execugao da parceria, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condi¢des exigidas na sele¢ao;

destacar a participagdo do Governo do Estado e do (a) [nome do
orgao ou entidade da administracao publica] em qualquer agdo promocional
relacionada ao Termo de Colaboragdo, obtendo previamente o seu consentimento
formal;

providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparti¢cdes
competentes, necessarios a execugao dos servicos objeto do presente termo;

| Nota: O inciso acima devera ser excluido caso nao se aplique ao objeto da parceria.

XVII.

administrar os bens moveis e iméveis cujo uso lhe for permitido em virtude da
parceria, inclusive executando manutencao preventiva e corretiva de forma continua,
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até a sua restituicdo ao Poder Publico, contratando seguros prediais e de
responsabilidade civil e responsabilizando-se pela seguranca patrimonial do imével;

Nota: O inciso acima sera mantido apenas nos casos em que, para a execugdo da parceria, a administragao
publica disponibilize bens publicos a OSC por meio de Termo de Permissdo de Uso.

O 6rgédo ou entidade devera verificar se o bem imével a ser permitido o uso para a OSC possui seguro ja
contratado pela administragédo publica, hipétese em que o trecho correspondente devera ser suprimido. A
definicdo da contratagéo de seguro pela OSC ou pela administracdo publica devera ser realizada, observando os
atos normativos sobre o tema, cuja responsabilidade ¢ de competéncia da Superintendéncia de Patriménio —
SUPAT da Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia - SAEB. Caso a decisdo seja pela contratagdo de
seguro pela administragdo publica, inclusive a sua renovagdo, a obrigagao correspondente devera constar da
clausula relativa & Obrigagdo do Orgao ou Entidade.

XVIIl.  comunicar a (ao) [6rgdo ou entidade da administracao publica] todas as
aquisicdes de permanentes moveis que forem realizadas, na prestacdo de contas
final, desde que se tratem de aquisicdes realizadas com recursos recebidos em
decorréncia da parceria;

XIX. utilizar os bens e servigos custeados com recursos da parceria exclusivamente na
execugao do objeto deste Termo de Colaboragao;

XX.  encaminhar ao Gestor da Parceria cépia das notas fiscais relativas a compra de bens
na prestacao de contas final.

| Nota: Caso a parceria ndo tenha previsao de aquisigdo de bens, esta clausula devera ser excluida.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DO [ORGAO OU ENTIDADE DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA]

0] [6rgao ou entidade da administracao publica], além das obrigagdes contidas
neste Termo de Colaboragao por determinagao legal, obriga-se a:

I. realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros a OSC;

II. manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo
encerramento, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo unico do
art. 10 da Lein® 13.019/2014;

lll. divulgar, em seu sitio oficial na internet, os meios de representacao sobre a aplicagao
irregular dos recursos envolvidos na parceria;

IV. prestar esclarecimentos e informagcbes a OSC que visem orienta-la na correta
execucgao da parceria, dirimindo as questbes omissas neste instrumento assim como
Ihe dar ciéncia de qualquer alteragdo no presente termo;

V. prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do
Termo de Colaboragao em toda sua extensao e no tempo devido;

VI. proceder a publicagao resumida do Termo de Colaboragéo e de seus aditamentos, no
Diario Oficial do Estado, no prazo legal de até 10 (dez) dias corridos contados da data
de sua assinatura,contendo, obrigatoriamente, a indicagdo do numero de referéncia do
chamamento publico ou do ato de fundamentagao legal da dispensa ou inexigibilidade,
nome das partes, objeto, valor, fonte orcamentaria da despesa, prazo de duragéo e o
nome do Gestor da Parceria;

VII. designar Comissdo de Monitoramento e Avaliagao — CMA, por ato publicado no Diario
Oficial do Estado, para monitorar e avaliar o cumprimento do Plano de Trabalho;

Nota: De acordo com § 2° do art. 59 da Lei n°. 13.019/2014, as parcerias financiadas com recursos de
fundos especificos serdo monitoradas e avaliadas pelos respectivos conselhos gestores que
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desempenharéo a fungdo da Comissao de Monitoramento e Avaliagcdo. Nesse caso, o item acima devera
ser excluido e a clausula referente ao monitoramento e avaliagao definira a obrigagdo do conselho gestor
desempenhar a fungdo correspondente.

VIIl. acompanhar e fiscalizar a execugao do objeto da parceria;

IX. analisar as prestagoes de contas encaminhadas pela OSC;

X. providenciar a consignagdo das dotagbes destinadas a custear este Termo de
Colaboracao no projeto de Lei Orgamentaria, assim como estabelecer a sua previsao
no planejamento plurianual do Estado;

XI. conceder o uso dos bens moveis e imbéveis mediante ato do
[administrador publico drgao ou entidade] e celebragdo dos correspondentes Termos
de Permissao de Uso;

Nota:O inciso acima sera mantido apenas nos casos em que, para a execugdo da parceria, a
administragdo publica disponibilize bens publicos a OSC por meio de Termo de Permissao de Uso.

XIl. registrar no Sistema de Administracdo de Patriménio do Estado da Bahia — SIAP os
bens adquiridos pela OSC em virtude do Termo de Colaboracéo.

Nota: O inciso acima serd mantido nos casos em que exista na parceria a previsao de aquisicao de bens
pela OSC e quando os bens remanescentes, na data da conclusdo ou extingdo do Termo de Colaboragéo
sejam de titularidade da Administragéo Publica.

O Gestor da parceria devera observar os procedimentos de controle e destinacdo de bens permanentes
adquiridos com recursos decorrentes de parcerias.

CLAUSULA OITAVA — ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

As atividades de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo da execucdo da parceria

deverao ser realizadas pelo Gestor da Parceria, [nome do gestor], designado
pela Portaria n°® |, publicada no Diario Oficial do Estadode _/ / |, e pela Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo designada pela Portaria n° ___, publicada no Diario Oficial do

Estadode / [/

Nota: De acordo com o § 2° do art. 59 da Lei n® 13.019/2014, as parcerias financiadas com recursos de fundos
especificos serao monitoradas e avaliadas pelos respectivos conselhos gestores que desempenharao a fungao
da Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo, desde que esta competéncia esteja prevista em lei especifica ou
nos respectivos regimentos. Nesta situagao, o texto da clausula acima devera ser adaptado.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A forma de monitoramento e avaliagdo estara definida no Plano de Acompanhamento,
Monitoramento e Avaliagdo elaborado pelo Gestor da Parceria, que contemplara, dentre
outros elementos, o planejamento das atividades contendo as técnicas e instrumentos a
serem utilizados nos trabalhos de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, com a
indicacdo dos recursos humanos e tecnoldgicos que serdo empregados em cada atividade
ou, se for o caso, a indicagéo da participagéo de apoio técnico de terceiros, de delegagao de
competéncia ou de celebragdo de parcerias com 6rgaos ou entidades que se situem
préoximos ao local de aplicagao dos recursos, conforme previsto no § 1° do art. 58 da Lei n°
13.019/2014.

Nota: O inciso VIl do art. 42 da Lei n° 13.019/2014 determina como clausula essencial que o instrumento de
parceria contenha a forma de monitoramento e avaliagdo. Esta forma sera definida no Plano de
Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacédo que se constitui no documento orientador dos atores envolvidos
no processo de monitoramento e avaliagao da parceria, cujo modelo e orientagdes para sua elaboragao consta
da instrugdo normativa.
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De acordo com a instrucdo normativa, o Gestor da Parceria devera elaborar Plano de Acompanhamento,
Monitoramento e Avaliagdo no prazo de 15 dias corridos a contar da data da sua designagdo, devendo dar
ciéncia do seu inteiro teor a OSC e a Comissao de Monitoramento e Avaliagao.

PARAGRAFO SEGUNDO

O Gestor da Parceria emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria
[definir periodicidade e prazo para entrega, de acordo com as orientacoes
da nota abaixo], que observara os requisitos dispostos em lei, e 0 submetera a Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo designada [ou Conselho Gestor, se for o caso], que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de
contas pela OSC.

Nota: O ¢rgdo ou entidade da administragdo publica estabelecera a periodicidade da emissdo do relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo no instrumento da parceria, inclusive data limite para sua emisséo,
levando em consideracdo a complexidade do objeto. O Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagéo tera
como referéncia a periodicidade estabelecida neste instrumento. Um exemplo de data limite: 10° dia util do més
subsequente ao encerramento de cada trimestre.

O modelo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria sera definido na instrugdo normativa.

Lembramos que nos casos de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, os respectivos
conselhos gestores desempenharédo a fungcdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, desde que esta
competéncia esteja prevista em lei especifica ou nos respectivos regimentos, devendo se proceder a adaptagéo
do texto correspondente.

PARAGRAFO TERCEIRO

No ato da homologacdo, a Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo podera gerar
recomendacdes de melhoria da parceria com base nas informagdes contidas no relatério
técnico de monitoramento e avaliagao.

PARAGRAFO QUARTO
O Gestor da Parceria encaminhara relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da
parceria homologado ao [Administrador Publico do érgéo ou entidade] e

a OSC e providenciara a sua publicacdo no sitio eletrbnico oficial ou na plataforma
eletrénica, quando disponivel.

CLAUSULA NONA - PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacao de contas constitui-se no procedimento de analise e avaliagdo da execugao da
parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance
das metas e dos resultados previstos, compreendendo duas fases: apresentacdo das
contas, de responsabilidade da Organizagdo da Sociedade Civil; analise e manifestagéao
conclusiva das contas, de responsabilidade da administragdo publica, sem prejuizo da
atuacgao dos 6rgaos de controle.

PARAGRAFO PRIMEIRO
A prestacao de contas apresentada pela Organizacédo da Sociedade Civil ocorrera de forma:

a) Parcial, até [definir data limite e periodicidade de entrega];

Nota: Caso ndo opte por prestagdes de contas parciais, o item acima devera ser excluido.

O § 5° do art. 18 do Decreto Estadual n® 17.091/2016 disciplina que os termos de parceria poderdo prever
prestagdes de contas parciais em periodicidade inferior a 01 (um) ano, tendo em vista as especificidades do
objeto da parceria. Dessa forma, o 6rgao ou entidade da administragdo publica decidira quanto a exigéncia de
prestagdes parciais estabelecendo a obrigatoriedade no instrumento da parceria, definindo a data limite para
apresentacgao das contas pela OSC. Um exemplo de data limite: 5° dia util do més subsequente ao encerramento
de cada trimestre.
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b) Anual, até o ultimo dia do més de fevereiro do exercicio subsequente;

Nota: De acordo com §4° do art. 18 do Decreto Estadual n°® 17.091/2016, se a duragédo da parceria exceder 1
ano, a OSC devera apresentar prestacédo de contas ao fim de cada exercicio, até o Ultimo dia do més de
fevereiro do exercicio subsequente, para fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto. Caso a
parceria ndo exceda 1 ano, excluir este item.

c) Final, até ___ ( ) dias ap6s o término da vigéncia deste instrumento de
parceria, podendo este prazo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que
devidamente justificado pela OSC e aprovado pela administracao publica.

Nota: O prazo para apresentacao pela OSC da prestacdo de contas final sera estabelecido pelo 6rgdo ou
entidade da administragdo publica no instrumento da parceria, de acordo com a complexidade do objeto, ndo
podendo ultrapassar o prazo maximo de até 90 (noventa) dias, conforme caput e §1° do art. 69 da Lei n°
13.019/2014.

A possibilidade de prorrogacdo do prazo estabelecido no instrumento de parceria por mais 30 (trinta) dias esta
prevista no §4° do art. 69 da Lei n° 13.019/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO

A prestacao de contas relativa a execu¢ao do Termo de Colaboragao dar-se-a mediante a
apresentagao pela OSC do relatério de execugao do objeto e do relatério de execugéo
financeira, na forma prevista no art. 18 do Decreto Estadual n® 17.091/2016.

PARAGRAFO TERCEIRO

O custo dos recursos alocados parcialmente na realizagdo do objeto da parceria sera
determinado mediante rateio, cuja memoaria de calculo devera ser detalhada nos Relatérios
de Prestacdo de Contas, contendo os critérios de rateio, o valor do custo total do recurso e
de todas as fragbes rateadas, com especificagdo das respectivas fontes provedoras (nome,
CNPJ e o numero do instrumento de parceria/contrato).

PARAGRAFO QUARTO

A apresentagao dos documentos indicados no paragrafo segundo desta clausula nao obsta
que a administracdo publica solicite outros documentos necessarios a avaliacao e ao
monitoramento da execugao da parceria, conforme as especificidades de seu objeto.

PARAGRAFO QUINTO

Na hipotese de celebracdo de termo de atuagdo em rede, cabe a OSC Celebrante
apresentar a prestacdo de contas inclusive no que se refere as acdes executadas pelas
Organizacées da Sociedade Civil executantes e nao celebrantes.

Nota: A disposi¢éo acima esta disciplinada no § 2°, art.17 do Decreto Estadual n® 17.091/2016.

PARAGRAFO SEXTO

12 opgao - para parcerias com valor global igual ou inferior a R$250 mil:

O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de analise de prestagdo de contas da parceria,
devendo considerar em sua analise os documentos previstos no Plano de Trabalho, o
relatorio de execugédo do objeto e, em caso de descumprimento de metas e resultados ou
indicios de irregularidade na aplicagao dos recursos, o relatério de execucgéo financeira.

ou

22 opgao - para parcerias com valor global superior a R$250 mil:
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O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de analise de prestagao de contas da parceria,
devendo considerar em sua analise os documentos previstos no Plano de Trabalho, assim
como o relatério de execugao do objeto e o relatério de execugéo financeira.

Nota: De acordo com o art.66 da Lei n® 13.019/2014, a prestacéo de contas relativa a execugdo do Termo de
Colaboragao ou de Fomento dar-se-a mediante a analise dos documentos previstos no Plano de Trabalho, além
dos seguintes relatorios:

| - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela Organizagéo da Sociedade Civil, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados;

Il - relatério de execucgao financeira do Termo de Colaboragéo ou do Termo de Fomento, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipotese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

As alternativas de texto acima estdo em consonancia com o caput e §1° do art. 19, do Decreto Estadual n°
17.091/2016, que disciplina que:

“Art. 19 - A Administragéo Publica apreciara a prestacdo de contas apresentada nos termos dos §§ 1° e 2° do art.
18 deste Decreto.

§ 1° - Nas parcerias com valor global at¢é R$250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), a andlise dos
documentos constantes do § 2° do art. 18 deste Decreto somente sera realizada nas seguintes hipoteses:

| - descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho;
Il - indicios de irregularidade na aplicagcdo dos recursos.”

PARAGRAFO SETIMO

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes.

PARAGRAFO OITAVO
O Gestor da Parceria considerara ainda nas analises de prestacdes de contas o conteldo
dos relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagcao, quando houver.

PARAGRAFO NONO

O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de analise da prestacdo de contas, parte
integrante do relatério técnico de monitoramento e avaliagao, no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da data da sua apresentacao, prorrogavel por igual periodo desde que devidamente
justificado, avaliando-a como:

a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos
e metas estabelecidos no plano de trabalho;

b) regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

c) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: omissao no
dever de prestar contas; descumprimento injustificado dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho; dano ao erario decorrente de ato de gestéo
ilegitimo ou antiecondmico; desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores
publicos.

PARAGRAFO DECIMO

0] [Administrador Publico do ¢rgao ou entidade] aprovara, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, a prestacao de contas desde que cumpridos o objeto e as metas da
parceria, ressalvando a aprovagado quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario.
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Nota: O Administrador Publico do érgéo ou entidade é conceituado na Lei como “agente publico revestido de
competéncia para assinar Termo de Colaboragdo, Termo de Fomento ou Acordo de Cooperagdo com
Organizacao da Sociedade Civil para a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco, ainda que
delegue essa competéncia a terceiros”.

De acordo com o § 1° do art. 72 da Lei n°. 13.019/2014:

O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacao da prestagéo de contas ou por omissédo em
relagdo a analise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro
e juridico, sendo permitida delegagéo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacgao.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO
Nas hipoteses de prestacédo de contas avaliada como irregular ou de omissao de prestacao
de contas, o Gestor da Parceria notificara a OSC, podendo esta:

a) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo, no prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo; ou

b) apresentar recurso, com efeito ndo suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias a
contar da notificagdo, ao Gestor da Parceria, o qual, se ndo reconsiderar a
decisdo no prazo de 15 (quinze) dias, encaminhara o recurso ao administrador
publico do 6rgéo ou entidade, para deciséao final no prazo de 15 (quinze) dias.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

O saneamento da irregularidade sera realizado por meio do ressarcimento ao erario dos
recursos financeiros relacionados com a irregularidade, podendo a OSC solicitar ao
[administrador publico do o6rgéo ou entidade] autorizagdo para que o
ressarcimento seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no
instrumento de parceria e a area de atuacado da organizacdo, cuja mensuragdo econémica
sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e
ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

Persistindo a irregularidade apdés o decurso do prazo para o seu saneamento, O
[Administrador Publico do ¢rgao ou entidade] rejeitara a prestacdo de
contas, instaurara o processo de tomada de contas especial e aplicara a sangao prevista no
inciso I, art.73 da Lei n°® 13.019/2014, cabendo ainda:

|. vedar a transferéncia de novos recursos;

Nota: O §1°, do art. 39 da Lei n° 13.019/2014 disciplina que no caso de permanéncia de irregularidade apods
decurso do prazo para o seu saneamento, sera vedada a transferéncia de novos recursos no ambito da parceria
em execucao, excetuando-se os casos de servicos essenciais que nao podem ser adiados sob pena de prejuizo
ao erario ou a populacédo, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizagdo do Administrador
Publico do 6rgao ou entidade, sob pena de responsabilidade solidaria.

Il. registrar a rejeicdo e suas causas em sitio oficial na internet, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da rejeigéo.

Nota: Observar o que dispde o §6°, do art. 69 da Lei n° 13.019/2014:

As impropriedades que deram causa a rejeigdo da prestacdo de contas serdo registradas em plataforma
eletronica de acesso publico, devendo ser levadas em consideragdo por ocasido da assinatura de futuras
parcerias com a administragao publica, conforme definido em regulamento.
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PARAGRAFO DECIMO QUARTO

A anadlise das prestacbes de contas ndao compromete a liberacdo das parcelas de recursos
subsequentes, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades:

I. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

Il. quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da OSC em relagao a obrigacdes estabelecidas no Termo de
Colaboracao;

lll. quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgaos de controle
interno ou externo.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO
A prestacado de contas e todos os atos que dela decorram serao disponibilizados em sitio
oficial na internet.

Nota: O art. 65 da Lei n® 13.019/2014 disciplina que a prestacéo de contas e todos os atos que dela decorram
dar-se-d0 em plataforma eletrénica, permitindo a visualizagao por qualquer interessado.

Apods definigdo pelo Estado quanto a plataforma eletrénica, devera ser utilizado o seguinte texto:

A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-d0 no [nome da
plataforma eletronical, permitindo a visualizagédo por qualquer interessado.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO

A administragao publica apreciara a prestagéao final de contas no prazo de até 150 (cento e
cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por
ela determinada, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo.

CLAUSULA DECIMA — RECURSOS HUMANOS

Podera ser paga com recursos da parceria a remuneragdo da equipe encarregada da
execugao do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As despesas com remuneragao de equipe previstas no plano de trabalho sé&o proporcionais
ao tempo efetivamente dedicado a parceria, assim como compativeis com o valor de
mercado e observam os acordos e convengdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e
individual, o teto da remuneracgé&o do Poder Executivo Estadual.

PARAGRAFO SEGUNDO

Nos casos em que a remuneracao for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a
OSC devera demonstrar na prestacédo de contas a memoéria de calculo do rateio da despesa,
vedada a duplicidade ou a sobreposi¢cdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

PARAGRAFO TERCEIRO

O pagamento das verbas rescisorias, ainda que apds o término da execugao da parceria,
sera proporcional ao periodo de atuagdo do profissional na execugdo das metas previstas
no Plano de Trabalho.
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PARAGRAFO QUARTO
A contratacdo de pessoal para execugdo da parceria sera precedida de processo seletivo,
observadas a publicidade e a impessoalidade.

PARAGRAFO QUINTO
O pagamento de remuneragédo de pessoal contratado pela OSC com recursos da parceria
nao gera vinculo trabalhista com o poder publico.

PARAGRAFO SEXTO

Fica vedada a administragdo publica a pratica de atos de ingeréncia direta na selecédo e na
contratagdo de pessoal pela OSC ou que direcione o recrutamento de pessoas para
trabalhar ou prestar servigos na referida organizacgao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS

Durante a vigéncia da parceria, os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com
recursos provenientes da celebragdo da parceria serdo gravados com clausula de
inalienabilidade, e, na hipotese de extincdo da OSC, esta devera formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragao publica.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os bens e direitos remanescentes que, em razao da execugao da parceria, tenham sido
adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela administracdo
publica serdo, na data da conclusdo ou extingdo do Termo de Colaboracao, de titularidade
da [da OSC ou do 6rgao ou entidade da administragao publical.

Nota: Caso a parceria ndo tenha previsao de aquisigcdo de bens, esta clausula devera ser excluida.

O ¢6rgao ou entidade devera definir a titularidade destes bens no Termo de Colaboragéo, de acordo com art. 42,
inciso X, da Lei n® 13.019/2014:

“a definigao, se for o caso, da titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da conclusao ou
extingdo da parceria e que, em razdo de sua execucgdo, tenham sido adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos repassados pela administragao publica”.

A titularidade dos bens remanescentes, no final da parceria, sera definida:

a) para o 6rgao ou a entidade da administragdo publica, quando necessarios para assegurar a continuidade do
objeto pactuado, seja por meio da celebracdo de nova parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela
administragao publica;

b) para a OSC quando os bens forem Uteis a execugdo de a¢des de interesse social pela organizagéo.
Ao final da vigéncia da parceria, o bem devera ser avaliado pela administragdo publica.

O Gestor da parceria devera observar os procedimentos de controle e destinagdo de bens permanentes
adquiridos com recursos decorrentes de parcerias.

PARAGRAFO SEGUNDO

Sao bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros
envolvidos na parceria, necessarios a consecucdao do objeto, mas que a ele nao se
incorporam.

PARAGRAFO TERCEIRO

A OSC devera, a partir da data da apresentagao da prestacédo de contas final, disponibilizar

os bens para a administragdo publica, que, se for o caso, devera retira-los, no prazo de até
()dias, excetuados os bens remanescentes destinados a OSC.

Nota: O prazo para a retirada dos bens serd definido pelo 6rgdo ou entidade da administracdo publica,
observando o prazo maximo de 90 (noventa) dias.
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Caso a titularidade dos bens remanescentes seja da Administragdo Publica na data da concluséo ou extingédo do
Termo de Colaboracgao devera ser excluido o trecho “excetuados os bens remanescentes destinados a OSC”.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO DO TERMO DE COLABORAGCAO
A rescisdo do Termo de Colaboragao podera ser efetivada:
I. por ato unilateral da administragao publica, na hipétese de:

a) nao haver saneamento pela OSC de irregularidades na execugdo da parceria, apos
transcurso do prazo previsto para a regularizacéo;

b) o Estado apresentar razdes de interesse publico para a rescisdo, de alta relevancia e
amplo conhecimento.

[I. por ato unilateral da OSC, na hipotese de:

a) atrasos dos repasses devidos pela administragdo publica, superiores a 90 (noventa)
dias da data fixada para o repasse, cabendo a OSC notificar a administracdo, sem
prejuizo da obrigatoriedade do Estado da Bahia arcar com as despesas incorridas pela
OSC para execugao do objeto da parceria;

b) comprovado desequilibrio econémico-financeiro do termo do colaboragdo, que
inviabilize o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho, sem que
tenha havido a repactuagao da avenca.

lll. por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.

PARAGRAFO PRIMEIRO
A intencao da rescisédo devera ser formalizada no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes
da concretizagao do ato rescisorio.

PARAGRAFO SEGUNDO

Na hipotese de rescisdo prevista no item a) do inciso |, a autoridade competente da
administracdo publica determinara a imediata instauragdo de tomada de contas especial e
aplicara a sancgao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°. 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ENCERRAMENTO DA PARCERIA

Ao final da sua vigéncia ou quando da sua rescisdo, o Termo de Colaboragdo sera
considerado extinto devendo a administragdo e a OSC prosseguir com as medidas
necessarias ao cumprimento das obrigagdes de encerramento elencadas no paragrafo
primeiro desta clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Quando do encerramento deste Termo de Colaboracdo, independente dos motivos que o
ocasionaram, devera a:

. OSC:
a.apresentar, no prazo maximo de __ ( ) dias [no maximo 90 (noventa) dias de

acordo com art. 69 caput e § 1° da Lei n® 13.019/2014], a Prestagao de Contas Final
do periodo de vigéncia do Termo de Colaboracgao;
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INota: Este prazo é o mesmo definido no item ¢, do paragrafo primeiro da clausula nona

b.devolver a administragcado publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial;

c. disponibilizar a administragao publica todos os bens méveis e imdveis cujo uso lhe fora
permitido pelos Termos de Permissdo de Uso, bem como aqueles adquiridos em
virtude do Termo de Colaboragao.

Nota: O inciso acima sera mantido apenas nos casos em que, para a execugao da parceria, a administragao
publica disponibilize bens publicos @ OSC por meio de Termo de Permissdo de Uso e quando a titularidade
dos bens adquiridos nao for destinado a OSC no final da parceria.

Il. [6rgao ou entidade da administragao publical:
a)revogar a permissao de uso dos bens publicos;

Nota: O inciso acima sera mantido apenas nos casos em que, para a execugdo da parceria, a administragao
publica disponibilize bens publicos & OSC por meio de Termo de Permissao de Uso e quando a titularidade dos
bens adquiridos, no final da parceria, seja destinado a Administragéo Publica

b)inventariar os bens sob responsabilidade da OSC para execugao do objeto contratado,
inclusive incorporando ao patriménio publico aqueles adquiridos em virtude do Termo
de Colaboracao.

c)apreciar a prestacao de contas final apresentada pela OSC no prazo de até 150 (cento
e cinquenta) dias contado da data do seu recebimento ou do cumprimento de
diligencia por ela determinada, podendo o prazo ser prorrogado justificadamente por
igual periodo.

PARAGRAFO SEGUNDO

As partes deverao assinar Termo de Encerramento do Termo de Colaboracdo que devera
conter a data efetiva de encerramento das atividades, declaracdo de devolugcdo dos bens
permitidos pela administragao publica e de cumprimento dos compromissos assumidos pela
OSC.

Nota: Caso ndo haja permissado de bens para a OSC, o texto correspondente devera ser excluido do paragrafo
acima.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - SANCOES

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
n°. 13.019/2014 e da legislacdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) suspensao temporaria da participagcdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com orgaos e entidades da esfera de governo da
administragao publica sancionadora, por prazo nao superior a 02 (dois anos);

c) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Organizagao da Sociedade Civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no item b.
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PARAGRAFO PRIMEIRO

As sancOes estabelecidas nos itens b e ¢ sdo de competéncia exclusiva de Secretario
Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez)
dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagao
da penalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO

Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagcéo da prestacéo de
contas, a aplicagcdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo da
parceria.

PARAGRAFO TERCEIRO
A prescri¢cdo sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragao da
infracao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DISPOSICOES GERAIS

I. A administracdo publica podera assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugao do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade

[I.  Em qualquer hipétese é assegurado a OSC amplo direito de defesa, nos termos da
Constituicdo Federal, sem que decorra direito a indenizagao.

lll.  Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei n° 13.019/2014 que nao foram
mencionados neste instrumento.

IV. Este termo podera ser denunciado a qualquer tempo.

V. Fica eleito o Foro do Municipio de , Estado da Bahia, que prevalecera
sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas
decorrentes da execugao da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia
tentativa de solucdo administrativa, com a participacdo de 6rgdo encarregado de
assessoramento juridico integrante da estrutura da administragao publica.

VI. E, por estarem assim plenamente de acordo, firmam o presente Termo de
Colaboragao em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presenga das testemunhas
que subscrevem depois de lido e achado conforme.

, de de 20 .
[()RGAO ou E[\ITIDADE DA [NOME DA ORGANIZACAO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA] SOCIEDADE CIVIL]
Testemunhas Testemunhas
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