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ﬁ CONSELHO ESTADUAL TRIPARTITE E PARITARIO
¢ TRABALHO E RENDA - BAHIA

Ata da Reunido Ordinaria do Conselho Estadual Tripartite e Paritario de Trabalho e

Renda — CETER/BA.

Ao sétimo dia de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco, as 9:22 min, reuniu-se em
formato virtual, em sessdo ordinaria, por meio da Plataforma Teams, o Conselho Estadual
Tripartite e Paritario de Trabalho e Renda — CETER-BA, para tratar da seguinte pauta: 1)
Abertura: Presidente Lidio Carneiro; 2) Aprovacio da Ata da reunido do dia
10/06/2025; 3) Validacao do Relatéorio de Execucdo QSP; 4) Apresentaciao e
aprovacio do PAS Gestao e Manutencido da Rede SINE 2025; 5) O que ocorrer. A
secretaria executiva, Angela Virgens, agradece a participagdo dos conselheiros, 1€ a pauta
da reunido e, em seguida, passa a palavra para o secretario Augusto, que cumprimenta a
todos e fala que Lidio, nosso presidente, vai conduzir a reunido. NOs estamos preparando
uma devolutiva aos temas que foram trazidos nas ultimas reunides. Nossa equipe se
debrugou; Angela e Rosane vio apresentar a devolutiva. Entdo queria so registrar que esta
semana sairam novamente os dados do CAGED com numeros positivos para o estado da
Bahia, que segue liderando a geracdo de emprego na regido nordeste, apesar de uma certa
desaceleragdo. Vemos com muita preocupagdo as circunstancias do tarifacio,imposto
unilateralmente pelo Trump. E também as repercussdes da elevagao da taxa basica de juros
a SELIC, que vai ter grandes impactos na atividade produtiva ¢ com consequéncias
perigosas para a manutencdo dos patamares atuais de crescimento econdmico. Esse ¢ um
cenario desafiador. O estado da Bahia estd se preparando, conduzindo uma série de
reunides setoriais. Participei de algumas delas. Ainda ontem conversava com um grupo de
trabalho na elaboracdo do plano de mitigagdo dos efeitos do tarificio. Estive com o
secretario da Casa Civil da Bahia, Afonso, floresce também com o secretario de
Desenvolvimento Econdmico. Nosso governador Jeronimo liderou uma missdo a Brasilia.
Em razdo de algumas agendas superimportantes aqui no estado, tive que adiar minha ida a
Brasilia, mas fiquei aqui para reunides superimportantes, dentre elas uma reunido que
considero decisiva com o consul da China. Ele veio do Rio de Janeiro, para Salvador e
participou conosco ontem de uma reunido muito importante, na qual noés debatemos as
questdes relacionadas a parceria Brasil-China, notadamente as questdes que envolvem o
estado da Bahia. Conversamos sobre investimentos importantes, a exemplo da BYD, mas
falamos também da questdo da mineracdo, das energias renovaveis, grandes investimentos
chegando para o estado nessa area e também parcerias estratégicas, como a ponte
Salvador-Itaparica. No VLT, as questdes também da ferrovia de integracdo oeste, leste e a
sua possibilidade de também integrar o esfor¢o de constru¢do da ferrovia bioceanica.
Mostramos as vantagens competitivas do Porto Sul, em Ilhéus, pela sua localizagdo
geografica, pelo profundidade do oceano naquela regido e as perspectivas também de
fortalecimento da navegacgdo a partir do Porto de Ilhéus. J4 tem acontecido as relagdes
entre China e Russia, e podem também agregar outros paises. Tivemos uma reunido muito
importante com o ministro do Trabalho, Luiz Marinho, participando também o
coordenadoir de Artesanado Wesley Moreira em Brasilia, nesse ato o ministro assinou um
documento importante. Houve uma reivindicagdo do Foérum Nacional do Secretdrio do
Trabalho héa pelo menos 20 anos para que o Ministério do Trabalho fizesse a doagdo dos
bens inserviveis. Uma parte vai ter que ser descartada, pois ndo serve de nada; a outra parte
dos bens inserviveis pode ser utilizada num programa que noés estamos desenvolvendo de
doacdo para entidades e organizagdes sociais. Mas, de qualquer modo, nossa equipe esta

preparada e ja estd trabalhando nisso. O outro tema que tinha trazido aqui na ultima
1
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reunido do CETER tem relagdo com a pauta da qualificagdo. Estamos vivendo um cenério
preocupante porque ndo recebemos nenhum recurso do Ministério do Trabalho para o
desenvolvimento da qualificagdo profissional esse ano.Também ndo recebemos no ano
passado os recursos que nos estamos operando, sao recursos do fundo de combate a
pobreza. Os recursos que ainda sdo saldo residual do governo Lula em 2023, em que nos
recebemos um montante de recursos que até hoje estdo sendo executados. Porém, esta
chegando ao fim, e nds estamos vivendo um certo colapso na qualificacdo, somado a ideia
de que nds tivemos que investir um volume grande de recursos em didlogo com a Casa
Civil, e o gabinete do governador ¢ voltado ao projeto Condugdo Decente. Sdo cursos em
que, ao final, o trabalhador recebe capacete, colete, bag, antena para evitar fios cortantes.
Além, ¢ evidente, dos custos do proprio curso do Sesc Senat, que € parceiro nosso nessa
iniciativa e, ao final, tem ainda a linha de crédito. Porque a agenda da qualificagao
profissional estd muito intensa, fizemos o nosso dever de casa. Foi uma tarefa que o
ministro, em didlogo com o nosso governador, numa reunido, tive a oportunidade de
participar em Brasilia.Todos os cursos que seriam necessarios para suprir a demanda do
setor produtivo do nosso estado. Foram levantamos demandas em todas as areas: na
industria, na agricultura, na mineragdo ¢ na area do turismo, entdo fizemos 11 planilhas,
nas quais indicamos por CNPJ de cada empresa, localizag@o por regido, trabalho detalhado.
Para que o governador encaminhasse para o ministro do Trabalho, tendo em vista que
existe um acordo de cooperacdo técnica entre o Ministério do Trabalho e o sistema S para
a oferta de gratuidades. O ministro do trabalho entrou em campo e firmou um
compromisso por meio de uma ACT, um acordo de cooperagdo técnica € estamos na
iminéncia de viabilizar mais uma etapa dos cursos da BYD. Mas tudo isso que estou
compartilhando com vocés sdo os nossos dilemas na condugdo da qualificagdo, porque
tem demanda de todas as areas. Estamos internamente buscando caminhos e vocés foram
muito parceiros, sempre comprometidos com essa causa e finaliza sua fala .Em seguida, a
Secretaria Executiva da boas-vindas as novas conselheiras representantes da Seplan, Ana
Cristina e Nicia Moreira. O presidente Lidio faz a sua fala inicial, agradecendo a presenca
de todos os conselheiros e conselheiras, e agradece ao secretario pela excelente andlise
politica econdmica no cenario da Bahia. Dando continuidade, colocamos a votagdo da
ata de 10/06/2025, que foi aprovada por todos os presentes, e iniciamos a validacdo do
relatorio de execucdo QSP, que foi solicitado vista pelo conselheiro Simon. Em seguida, o
coordenador Herbert Brito inicia a apresentacao do Aditivo do PAS/SINE/2025/2026. Noés
estamos ¢ numa constante didlogo, principalmente com as empresas, justamente para que a
gente consiga fazer o processo da prospeccao de vagas. O objetivo também ¢ a ampliagdo
de 123 para 125 unidades em funcionamento no estado. Entdo, esse ¢ objetivo do ponto de
vista da execug¢do fisica, no mercado de trabalho com alguns dados do saldo do Caged
referente ao ano de 2024. Os trabalhadores da produ¢ao de bens e servigos industriais,
destacando-se para a regido de Camacari ¢ o polo industrial Simdes Filho, por meio do
Centro Industrial de Aratu. Um resumo das unidades de atendimento por porte: 8 unidades
de grande porte, com destaque para nossa unidade principal, a Unidade Central Casa do
Trabalhador. Destaques para VLT do suburbio e a ponte Salvador-Itaparica. Existem
algumas dificuldades, estdo em tratativas, porque as obras ja estio em andamento.
Inicialmente, ndo conseguimos fazer um processo de captacdo de vagas para esse
empreendimento, porem ¢ necessario fazer o didlogo ainda para conseguir colocar essas
vagas pela rede SineBahia. Para o ano de 2025 ¢ aproveitar o ambiente da Conferéncia
Nacional de Trabalho. Em seguida, Leonardo Ramos, coordenador da COPAT, da
continuidade a apresentagdo e diz que hoje 27 territorios de identidade, das quais nods
temos unidades para manter a infraestrutura da rede Sine Bahia, oferecer servigos de,
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qualidade ao cidadao, gerir os processos de aquisi¢ao e consumo das unidades, viabilizar e
manter equipe técnica nas unidades em parcerias, ou as vezes com parte da equipe propria
nossa, potencializar recursos, potencializar recursos para investimento na rede. E
implantacao de unidades de atendimento com estrutura fisica padronizada, conforme o
manual de padronizacdo arquitetonica proposto pelo Ministério do Trabalho. Com a oferta
grande de servicos, de autoatendimento orientados, laboratdrios de informadtica, servigos de
psicologia, assistentes sociais e outros profissionais que orientam os trabalhadores. A carta
de servigo do SineBahia na procura de emprego, além de curso de qualificagdo e agdes de
fomento ao empreendedorismo e ao trabalho autonomo autogestiondrio, entdo meta
pactuada em 2024, sdo 2 unidades, Sine Bahia, casa do trabalhador. Inauguramos 1
unidade; a outra foi pactuada para 2025/2026. Incorporar novas tecnologias e
procedimentos com o objetivo de modernizacdo da gestdo e automacdo dos servicos
prestados da rede. Entdo, nds temos, por exemplo, na casa do trabalhador, nos colocamos o
autoatendimento, em que aquele trabalhador que tem uma facilidade j4 pode fazer. Alguns
servigos, ¢ de forma orientada, tentamos, vamos tentar também incorporar essa parte do
WhatsApp para potencializar o processo de convocagdo. Fazemos, todo ano, um inventario
de todas as nossas unidades, um balango para ver quais desses tém condigdes de serem
doados para alguma acdo social ou outros que podem ser descartados e colocados a
disposi¢do. Os veiculos, por exemplo, que ja passaram do prazo de validade e precisam e
podem ser leiloados por meio do Detran. A conselheira Ana Cristina da SEPLAN pede a
palavra e pergunta se a SETRE tem como fazer parceri ou convenio a com a receita federal
e que recentemente, teve até um leildo. Augusto Vasconcelos responde que sempre ¢ uma
possibilidade,inclusive vamos fazer uma entrega agora de malas para desportistas oriundos
dessa acdo da Receita Federal. Leonardo Ramos continua a apresentacdo e diz que, a
unidade autossuficiente para o atendimento de intermediacdo de mao de obra, seguro-
desemprego, carteira de identidade, cadastro para curso de qualificagdo profissional. Hoje
temos 60 e 22 unidades fisicas em 103 municipios e credenciamento de unidades que foi
aprovado pelo conselho que ¢ exigéncia do Ministério com base nessa portaria. Mas
estamos em vias de fazer o credenciamento de 83 serdo credenciadas. O Servigos de
locacao, instalagdo e manutencao de ar-condicionado para manuten¢ao da climatizagao nas
unidades do Sine Bahia. Para reduzir o contrato de malote, nosso contrato de malote, ele
visa basicamente a movimentacao de documentacgao oficial, como carteira de identidade e
documentos do seguro-desemprego, mas nds estamos estudando algumas outras formas.
Tivemos desde 2023, com o recurso que veio destinado para manutengao ¢ implantacao da
casa do trabalhador, o recurso de custeio veio em 2024. Entdo, como ¢é previsto pelo
Ministério, sejam incluindo também rendimentos que tiveram desse recurso em conta ao
longo do ano de 2024, tinhamos colocado os rendimentos somente at¢ dezembro de 2023.
Ao longo do ano de 2024 e até agora, no primeiro semestre, boa parte desses recursos ja foi
gasto como foi apresentado no relatorio de execugdo no inicio do primeiro semestre. Entdo,
os valores globais, mas ndo quer dizer que os valores estdo inteiramente disponiveis, e
finaliza a apresentagdo. Simon Lobato diz: "Quero fazer as seguintes consideracdes:
quando recebo o relatorio para reunido, faco a leitura de tudo que ¢ encaminhado." Foram
1 hora e 54 minutos de reunido em que esta sendo lido o relatério. Tenho uma sugestao
para apresentagdo dos relatorios, os desses que sdo encaminhados pela secretaria executiva
do CETER. Que os relatorios sao encaminhados detalhadamente e os conselheiros tém
obrigagdo de ler tudo antes da reunido as informagdes, apropriar-se dessas informacdes e,
na hora da reunido, debaté-las, tirar as diividas, aprofundar-se em algum tema. E, no dia da
reunido, os técnicos fazem uma apresentagao resumida; desnecessario ficar lendo os slides.
Entdo a minha sugestdo para otimizar o tempo da reunido do nosso conselho e ters
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discussdes de mais profundidade. Precisamos de atencdo na linguagem que esta sendo
usada para captacdo de vagas para a juventude , a linguagem seja usada para chamar a
aten¢do deles, que existem oportunidades de trabalho. Em atividades tradicionais, eles ndo
tém se interessado; a dificuldade de encontrar profissionais de reparacao automotiva. Fazer
uma andlise da infraestrutura que ¢ necessaria para isso, que justifica esse investimento,
porque os recursos sao escassos € precisam ser otimizados e investir no parque tecnologico.
Marcio Fatel diz que tenho certeza de que o nosso governo federal e Ministério do
Comércio Exterior vao encontrar a solu¢do necessaria para que nao haja mais prejuizos
econdmicos por conta de situagdes que, de fato, ndo poderiam estar sendo colocadas da
forma como o comercio exterior esta impondo ao nosso pais. fico muito feliz em saber
que os servigos do SINE estao chegando nos municipios em que as pessoas sequer sabem
da existéncia de uma carteira profissional, na maioria das vezes eles tém que deslocar-se;
as vezes sao 100, 200 km da sua cidade até uma unidade mais proéxima. Concordo com o
Simon para analisar todo o material antes da reunido. Daniella Dantas Fracassi Barros
cumprimenta a todos, o secretario Augusto, Lidio, ¢ o presidente, concordo com Simon,
em relacdo aos relatorios serem lidos pelos conselheiros antes da reunido. Para atender o
interior, em municipios pequenos,acho que importante investir nas unidades moéveis. As
apresentacdes tem que ser mais resunidas para propor mais discussdes. Emerson, da Forga
Sindical, diz: "Bom dia, agradeco, obrigado a todos, presidente Lidio, gostaria de reforgar
a questdo das proprias unidades, SINE, do pelo interior do estado .Acho que falta as
informagdes para o conselho do grau de necessidade de funcionamento dessas unidades,
por que algumas unidades foram criadas especificamente para atender, intermediagdo
temporaria. Entdo, sdo esses aspectos também que que precisa observar equilibra também
esse processo de tanto de abertura. Leonardo Ramos diz que os critérios para implantar as
unidades SINE sdo estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, a necessidade de incorporar
nos municipios para ficar cada vez mais préximo da populacao. Rosane Porto cumprimenta
a todos e a todas e diz que gostaria de complementar rapidamente sobre a distribui¢do dos
recursos. Tivemos dificuldade em relacio a Rede SINE. Por exemplo, este ano nds
recebemos 6,4 milhdes para manutengdo de toda a rede SINE, inclusive, pessoal, a
manuten¢do da contratacdo de pessoas para manter o atendimento. A perda gigante que
tivemos de Redas nos 2 ultimos anos, perdemos mais de 100 Redas para manutencdo das
atividades. Entdo hé necessidade, pela primeira vez, em colocar tecnologia de informagao
ndo ¢ para investimento em novas tecnologias porém, nés temos um déficit. Até o final do
ano, com a manutencdo de parte dos contratos, nds temos hoje 13 contratos que sustentam
toda a parte de tecnologia da rede Sine. Cameras, seguran¢a de dados, link, todos esses
contratos geram um custo muito alto, porque tecnologia ¢ um custo alto . Como Leonardo
apresentou, estd chegando apenas recurso para custeio e . em relagdo ao plano operacional
do CETER , fizemos uma analise do mesmo, ¢ também consultamos outros conselhos que
elaboraram os seus planos operaracionis. Toda a legislacdo que envolve especificamente o
CETER, legislagdo, primeiro a lei federal que dispde sobre o sistema nacional do SINE, a
resolucdo do Codefat e a lei ordinaria que instituiu o fundo estadual. O regimento interno
do CETER, o decreto estadual que ¢ aprovado, o regimento da SETRE e do Conselho
Estadual. Gostaria em parabenizar os conselheiros envolvidos na constru¢do do plano do
conselho. A contribuicdo da equipe técnica nesse sentido informagdes sobre o plano
operacional e concentrou basicamentenas questdes das metas precisam estar totalmente
sob a governabilidade da instituicdo que esta elaborando. No préximo ano serdo
elaborados o novo PPA. Entdo ¢ reavaliar o plano operaticional do CETER e que podera
ser cobrado futuramente pela SERIN ou pela propria Controladoria Geral da Unido, nos
preocupa possiveis cobrangas sobre os Orgéos de controle. Entendemos que essas metasy

Secretaria Executiva do Conselho Estadual Tripartite e Paritario de Trabalho e Renda

Av. Luis Viana Filho, 22 Avenida, N° 200 — CAB — 1° Andar — CEP: 41.745-003 - Salvador/BA
Telefones: (71) 3362-8949 / 3115-1615 E-mail: conselho.ceterbahia@gmail.com



mailto:conselho.ceterbahia@gmail.com

195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209

@ CONSELHO ESTADUAL TRIPARTITE E PARITARIO
, # TRABALHO E RENDA - BAHIA

sdo de estado, de governo e que nao estdo na governabilidade do CETER ser cobrado
posteriormente por essas metas. Simon diz que o documento que foi analisado pela equipe
técnica da SETRE ¢ uma minuta que precisamos marcar uma reunido do grupo técnico
para formalizar. Em seguida, o presidente Lidio marca uma reunido do GT no dia
12/09/2025 as 9h para discutir o parecer da SETRE em relagdo ao Plano Operativo do
CETER, e todos os conselheiros presentes concordam. Foi deliberada uma comissdo com a
participagdo dos conselheiros: Simon Lobato, Méarcio Fatel, Daniella Fracassi, Emerson e
Angela Virgens. A Secretaria Executiva agradece a presenca e participacio de todos os
Conselheiros e encerra a sessdo ordinaria, da qual foi lavrada esta ata que sera assinada por
todos os presentes.

Salvador, 07 de agosto de 2025.

Augusto Vasconcelos
Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte — SETRE
( Titular)

Ana Paula Sampaio Souza
SEAGRI
(Suplente)

Rubens Santiago
Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE
(Suplente)

Emerson Gomes
Forca Sindical
(Titular)

Simon Lobato
FEMICRO
(Titular)

Fernanda Fernandes
FAEB
(Titular)
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Nicia Moreira da Silva Santos
SEPLAN
(Titular)

Ana Cristina Cerqueira
SEPLAN
(Suplente)

Marcio Fatel
FECOMBASE
(Titular)

Gilenq Pinheiro da Silva Mendes
Central Unica de Trabalhadores - CUT
(Titular )

Aide Suzart Argolo do Espirito Santo
SETUR
(Titular)

Daniela Fracassi
FETRABASE
(Titular)

Nadja Nahra Fernandes dos Santos
FIEB
(Suplente)

Carlos Antonio de Melo Ferreira
Superintendéncia Regional do Trabalho — SRTb/BA
(Suplente)

Lidio Mota Neto Carneiro
ASBEB
(Titular)
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Juliana Novoa Pereira Martinez
FECOMERCIO
(Suplente)

Marcelo Carvalho Lavigner
UGT
(Titular)

Valci Pinto Santana
UGT
(Suplente)

Angela Virgens
Secretaria Executiva - CETER-BA
Conselho Estadual Tripartite
e Paritario de Trabalho e Renda
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