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1. INTRODUGAO

O presente Relatorio, referente ao periodo de 08/07/2025 a 07/10/2025, tem como objetivo analisar o cumprimento das
clausulas contratuais e das metas pactuadas, bem como a economicidade quanto ao desenvolvimento das atividades
atinentes a execugao do Contrato de Gestdo n°. 052/2024, celebrado entre esta Secretaria para o gerenciamento do
Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, com atuagéo no Territério do Recéncavo, atendendo ao disposto no art.
27 da Lei Estadual n° 8.647/2003, que regulamenta o Programa Estadual de Organizagbes Sociais.

Verifica-se que o relatdrio entregue a Comissao de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo pela Organizacao
Social apresenta o seguinte periodo 08/07/2025 a 07/10/2025. A apresentagdo do relatério foi importante para a
administracdo estadual verificar o0 andamento da execucdo do contrato. As metas pactuadas e os servigcos previstos
estdo relacionados ao 4° trimestre previsto no Contrato, bem como as despesas previstas e registradas pela
Organizagao Social.

A Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo — SESOL é a unidade responsavel pelo acompanhamento,
monitoramento e avaliagao desse Contrato de Gestao, tendo sido instituida novamente Comissao para este fim, através
da Portaria n° 105/2025, de 06 de novembro de 2025 e publicada no DOE de 7 DE novembro de 2025 para designar os
seguintes membros sob a coordenagéo do primeiro | - Efson Batista Lima, matricula n. 21.602.423, 1l - Albene Diciula
Piau Vasconcelos, matricula n. 11.164.501, Ill - Ana Paula Santos Ferreira, matricula n. 21.628.118, IV - Consuelo Matos
de Souza, matricula n. 92.163.079, V - Daniella Chrystian Oliveira Floréncio Lisboa, matricula n. 92.163.389, VI - Diego
Santana Leal, matricula n. 92.090.461, VIl -Douglas Santos da Silva, matricula n. 92.163.356, VIl -Edjane Santana de
Oliveira, matricula n. 92.028.424, |IX - Rafaela Cardoso Sessa, matricula n. 92.090.373, X - Virginia Moreira Almeida
Costa, matricula n. 92.070.877

2. PERFIL DO SERVICO PUBLICIZADO

O Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, consiste em ofertar servico de Assisténcia Técnica aos
Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios e a Redes de Economia Solidaria e Comércio Justo e Solidario,
com vistas a incluir, socioprodutivamente, por meio do trabalho decente, pessoas com capacidade laboral através dos
empreendimentos de economia solidaria.

O servigo de Assisténcia Técnica prestada pelos Centros Publicos se dara através de uma organizagao légica de
dimensdes necessarias para o desenvolvimento e busca pela sustentabilidade dos empreendimentos e redes atendidas,
considerando: i) os territorios, suas potencialidades, vocagdes socioecondmicas e politicas publicas de desenvolvimento
existentes; ii) a gestdo dos empreendimentos, condigbes de autogestdo e democracia interna, capacidade produtiva e
seu plano de agéo; iii) o produto, sua tecnologia, seu beneficiamento e agregacao de valor; iv) o mercado, as condigdes
de logistica, marketing e comunicagao e oportunidades de negdcios; v) a articulagdo dos EES para o crédito, nas redes
de comercializag&do, em lojas coletivas e centrais de cooperativas.



Desta forma, podemos considerar que deverao ser executadas servigos, pesquisas e atividades com vistas a prover os
empreendimentos atendidos de informagdes e técnicas gerenciais e mercadologicas para alcangar os objetivos
propostos pelo servigo de assisténcia técnica.

Além de espaco fisico e de equipamentos adequados a natureza do servigo disponibilizado, consta o Cesol com um
contingente total de 08 pessoas. A capacidade operacional de atendimento minima prevista no Contrato de Gestao € de
192 empreendimentos e devem ter passado por processos de assisténcia técnica, inser¢ao de produtos nos mercados e
agregacao de valor.

3. GESTAO DO CONTRATO

O contrato de gestdo N°. 052/2024 foi celebrado no DOE de 09/10/2024,Processo SEI n° 021.2131.2024.0005251-11,
Contratante: Estado da Bahia/SETRE, Contratada: ASSOCIACAO CENTRAL DE CIDADANIA no territério Recdncavo,
com objeto: Gestdo do Servigo de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios,
sediado no Centro Publico de Economia Solidaria, implantado no Territério Reconcavo do Estado da Bahia, de acordo
com as especificagcdes e obrigacdes constantes do Edital de Selegao n. 008/2024, Prazo: 03 (trés) anos, a partir da sua
assinatura. Preco: valor global R$ 3.479.960,01 (trés milhdes quatrocentos e setenta e nove mil novecentos e sessenta
reais e um centavo).

4. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo, ao planejar as suas agbes, objetivou propiciar ambiente favoravel a
elaboragao e entrega, nos prazos e datas pré-estabelecidas pelas Organizagbes Sociais, os Relatérios de Prestagéo de
Contas.

Consoante definido a partir da data da vigéncia do contrato em tela, a Contratada devera apresentar, no periodo, os
seguintes relatérios trimestrais e um relatério final, conforme cronograma:

ORDEM PERIODO DE EXECUGAO DATA LIMITE DE
ENTREGA

1° Relatério 08/10/2024 a 07/01/2025 14/01/2025

2° Relatorio 08/01/2025 07/04/2025 14/04/2025

3° Relatdrio 08/04/2025 a 07/07/2025 14/07/2025

4° Relatério 08/07/2025 a 07/10/2025 14/10/2025

RELATORIO ANUAL Ano 2025 30/01/2026

Em observancia a legislacao aplicavel a espécie, esta Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo elabora seus relatérios
correspondentes a iguais periodos e encaminha ao Superintendente da Sesol, o qual verifica e toma as providéncias de
estilo.

O processo de elaboragao do Relatério de Monitoramento e Avaliagdo se pauta no quanto apreciado no relatério
apresentado pela Contratada - OS (Organizagdo Social) enquanto fiel presungdo da verdade, sendo subsidiado com
elementos intrinsecos ao objeto de avaliagdo — cumprimento de meta e de clausula contratual — no periodo referenciado.
A sua redagao final ocorre a conclusdo da analise do relatério recebido, considerando, entretanto, que os documentos
comprobatérios da execucdo das acgdes foram compartilhados com a Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo via
midia digital e plataformas virtuais, a fim de que, complementarmente as informacdes inseridas no relatério de prestacao
de contas, possam ser devidamente analisados; além de constar do corpo do relatério apresentado, algumas fotografias,
imagens de cards, graficos, prints de tela, planilhas e comprovantes de regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal da
executante.

5. COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANCADOS



4% Relatorio Técnico Trimestral do Contrato de Gestdo n® 05212024 — Periodo: 08/07/25 a 07/10/25

Tabela 01 — Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados.
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5.1 COMENTARIOS SOBRE OS RESULTADOS

COMPONENTE FINALISTICO - CF

As metas aqui analisadas neste Relatério Técnico de Prestacdo de Contas estdo associadas ao cumprimento das metas
relacionadas ao 4° Relatério Trimestral de Prestagdo de Contas do Contrato de Gestao n.° 052/2024. Os indicadores e
metas consistem da execugdo das seguintes agbes delineadas:

CF.1 - Prestar assisténcia técnica com vistas a melhorar as condi¢goes de gestao e gerenciamento do EES

CF 1.1.1 Empreendimentos da carteira do CESOL com EVE

A contratada relata que realizou 16 estudos de EVE, através do estudo os grupos analisam se os produtos possuem
viabilidade econbdmica, ou seja, se apresenta uma margem de ganhos satisfatérios frente aos custos envolvidos.

Relata ainda que no 4° trimestre, a equipe realizou os Estudos de Viabilidade Econbmica. permitiu que os
empreendimentos tivessem uma visao mais clara sobre o que precisa ser ajustado para melhorar sua comercializagédo e
sustentabilidade a médio e longo prazo.

Nos estudos realizados, procedeu-se a analise das principais potencialidades e dos desafios inerentes a gestao dos
empreendimentos, complementada por um levantamento minucioso da capacidade produtiva e dos processos
operacionais envolvidos. Tal analise teve por finalidade avaliar a viabilidade e a sustentabilidade dos negdcios,
abrangendo a identificagdo das condigdes de produgao e a definigdo de estratégias de precificagdo mais adequadas.



= A

NOME DO EES ACOES REALIZADAS
ATIVIDADE
1 | Amigas Produtivas/SAO JOSE 01,/09/2025 | Visita técnica para

aplicagio do Estudo de
Viabilidade Econémica

2 |GRUPO DE MULHERES COMUNIDADE DA 01,/09/2025 Visita técnica para

LAGOINHA aplicacio do Estude de
Viabilidade Econdmica

3 Grupo deé Mulheres Empreendedoras da 0300/ 2025 Visita téenica para
Macaibas aplicaciio do Estudo de
Viabilidade Econémica

4 | As BORDADEIRAS DE MURITIBAS 04/09/2025 | Visita técnica para

aplicagdo do Estudo de
Viabilidade Econdmica

5 lacyeTé Wisita téenica para
09/08/2025 aplicagio do Estudo de
Wiabilidade Econémica

6 | PRISMA E CUNHA PAIS E FILHOS 11/09/2025 | Visita técnica para

aplicagdo do Estudo de
Viabilidade Econémica
7 | GRUPD RAIZES E LINHAS ARTESANAIS 11/09/2025 Visita técnica para

aplicagiio do Estudo de
Viabilidade Econdmica

& | GRUPD DE MULHERES PRODUTORAS DO 12/09/2025 | Visita téenica para
BANGALA aplicagio do Estudo de
Viabilidade Econdmica

9 | Associagio de Desenvolvimento dos Produtores|12/09/2025 Visita técnica para

Rurais da Canabrava e Adjacincias{ Grupo Flor aplicagio do Estudo de

do Recbncave) Viabilidade Econdmica

10 ASS0CIACAD DE MORADORES DE CARRO 15/08/2025 Visita técnica para
QUEBRADOD aplicagdo do Estudo de
Viabilidade Econdmica

11 | GRUPO PRODUTIVO RENASCER 17/08/2025 | Visita vécnica para

aplicagdo do Estudo de

Viabilidade Econfimica

12 | ASSOCIACAD DO BURITI [Sabores do 18,/09/2025 Visita técnica para
Recdncava) aplicagdo do Estudo de
Viabilidade Econdmica
13 | FIO A FIO COSTURA CRIATIVA 18/09/205 | Visita técnica para
aplicagdo do Estudo de
Viabilidade Econémica

Visita técnica para

14| pssociacho DOS TRABALHADORES RURAIS DA 19/09/2025

FAZENDA AGUA BRAMNCA aplicagdo do Estudo de
Viabilidade Econdmica

15 | Ass. Comunitéria Rural Da Baixa Pequens Visita técnica para
27/03/2025 aplicagdo do Estudo de
Viabilidade Econémica
16 | Grupo Costurando |dentidade 06/10/2025 | Visita técnica para
aplicagdo do Estudo de
Viabilidade Ecomdmica

A meta foi cumprida.

CF 1.2.1 - Empreendimentos da carteira do CESOL com Planos de Agao

A contratada informa ter realizado 16 Planos de Acgéo considerando esse documento orientador, capaz de delinear as
principais estratégias a serem executadas ao longo do acompanhamento técnico. Destaca que os planos séo elaborados
de modo personalizado, considerando as caracteristicas especificas de cada empreendimento, e tem por objetivo
fortalecer os empreendimentos, qualificar os processos de trabalho, ampliar o acesso a mercados e garantir maior
autonomia econémica para o grupo. Dessa forma, esses planos tornam-se instrumentos essenciais para a promogéao da
viabilidade e sustentabilidade dos EES a médio e longo prazo, ao mesmo tempo em que reafirmam o protagonismo dos
empreendedores populares na construgdo de seus proprios caminhos de desenvolvimento social e econbémico.

Em sintese, a atividade de Plano de Agao junto aos empreendimentos, estabelece as bases para uma atuagao continua,
planejada e compartilhada, alinhada aos principios da economia solidaria e as demandas reais de cada grupo.



A

CF 1.3.1 - Empreendimentos com assisténcia técnica prestada

A contratada relata que durante o 4° trimestre, foram 96 grupos acompanhados diretamente por meio das visitas
técnicas, abrangendo 17 municipios dos 19 que compdem o Territério do Recéncavo. As atividades desenvolvidas
envolveram o fortalecimento dos vinculos entre os grupos, orientagcbes ao acesso ao Fundo Rotativo, além de
consultorias em estratégias de marketing, aperfeicoamento de produtos e processos produtivos, e desenvolvimento de
marcas, rotulos e catalogos. Todas essas ag¢des contribuiram significativamente para o fortalecimento a sustentabilidade

meta foi cumprida.

dos empreendimentos acompanhados.

MNOME DO EES DATADA  |AGOES REALIFADAS
ATIVIDADE
1 |[Assocsachio de Desenvolimento dos Produtones  [22072025  [Visita donics pana
Rurais da Canabraa e Adachncas] Gaupo Flor do elaboracho do Flano de
Racincan ]
2 |Associncho do Burit 240772025 |Visita dcnica para
alaboracio do Plang de
Agdo
3 |Grupo de Mulheres Produtoras do Bangala 50825 Wisila lhcneca para
alaboracho do Plane de
Ao
i |Grupo Jagy e To 05082025  |Visita lboneca para
elaborache do Planoe de
Ao
5 |Associacho Comuntana dos Produlones Ruras de (07082025  [Visita 1Gcnecs para
Camo Quebrado elaborache do Plano de
Ao
6 |Grupo Raizes e Linhas Aresanais D7 08025 Wisita ldcnica para
el alonach 00 Pland o6
Ao
T |Grupo As Bordadesras de Muntiba 12082025  [Visita thonica para
elaboraciko o Pland de
Ao
B |Grupo Amigas Produtivas 1200802025  [Visita thoneca pars
elaboracio do Pland de
Acio
0 |Grupn Produtivg Fenascer 1008025 [Visita thoneca pars
elaboracho oo Plans de
Acio
10| Grupo dé Mulheres da Comumidada da Lagoinha (200082025  |Visita técnica para
elabofacao do Pland da
11|Prisma o Cunha Pas o Filos 21082025  |Visita técnica para
elaboracio do Pland de
Acdio
12| Grupo Produtivo de Mulhenas da Macaibas JEOA025  [Visita 1GCnica pars
alaboraciio do Plane da
Ao
13| Assocacio Comunildna Rural da Baixa Pequena  [04/09 /2025 |Visila técnica para
alaboraciio do Plano da
LT ]
14| Assocacdo dos Trabalhadores Rurais da Fazenda 1000902025 Visila dhcnica para
&pua_Branca elaboracio do Plano de
\AcBO
15|Fier & Fio Costura Criativa DE/0N25 Wisita técnica para
alaboracio do Plano de
A0
16| Grupo Costurando ldentidade 23092025  |Visita técnica para
alaboracio do Plano de
LYol



NOME DO EES MUNICIPIO DATA ACOES
REALIZADAS
Apoio para
Formalizacao da
associagao que
deixou de ser um
1 Protemuf/Ademurf Muniz 08/07/2025 grupo informal e
erreira passou a ser uma
organizagao juridica,
foi realizada a
elaboragao da ata da
nova diretoria
Apoio no
preenchimento de
S documentos para
2 Associagao de Artes € Doces do | /404 08/07/2025 inscricao no
Riacho Seco - ACADRS -
Conselho  Municipal
de Assisténcia Social
Varzedo-Ba.
Webnario e
3 Vellura Maragogipe 10/07/2025 Esclarecimento
Sobre Tipologias.
Associacao de Mulheres Webnario e
4 Agricultoras e Empreendedoras | Maragogipe 10/07/2025 Esclarecimento sobre
Rurais de Maragogipe Tipologias.
Capacitacdo sobre
Associacdo de Moradores e :ﬁ%frlm?gages ©
5 Produtores Rurais do Alto do | Cachoeira 12/07/2025 maco:
nutricionais dos
Camelo
produtos da
agricultura familiar.
Capacitagdo sobre
legislacéo e
6 Atelié Jose e Arcanja Cachoeira 12/07/2025 informagbes
nutricionais dos
produtos da
agricultura familiar.
Capacitacdo sobre
legislacao e
7 Rota da Liberdade Cachoeira 12/07/2025 informagOes
nutricionais dos
produtos da
agricultura familiar.
Capacitacdo sobre
legislacéo e
8 Nucleo Forga Quilombola Cachoeira 12/07/2025 '”fofn?ago.e S
nutricionais dos
produtos da
agricultura familiar.
Capacitagdo sobre
legislacao e
9 Sabores do Quilombo Cachoeira 12/07/2025 mforrr_lago_es
nutricionais dos
produtos da
agricultura familiar.
Associacdo Comunitaria do Oficina sobre tabela
10 Ponto do Carvao/Aromas do | Santo Amaro 12/07/2025 nutricional e
Campo rotulagem.




Capacitagcdo sobre

legislagao e
informacgdes
1 Braz Encantus Santo Amaro 12/07/2025 nutricionais dos
produtos da
agricultura familiar.
Oficinas: Boas
Praticas de
Fabricacéao,
Precificagao de
Produtos e
Estratégias de
Comercializacao
com
12/07/2025 empreendimentos
12 Maos Criativas Cachoeira que vao p_art|C|_par’ d_a
15/07/2025 Feira Maria Dionisia
na Feira Literaria da
Jaca (FLIJ) na
cidade de Muritiba.
Capacitacdo sobre
legislacéo e
informacbes
nutricionais dos
Produtos da
Agricultura Familiar.
Oficinas: Boas
Praticas de
Fabricacgéao,
Precificagao de
Produtos e
P e Estratégias de
Associacao Comunitaria Dos .
13 Produtores Rurais De Carro | Muritiba 12/07/2025 Comercializagéo
Quebrado 15/07/2025 com .
empreendimentos
que vao participar da
Feira Maria Dionisia
na Feira Literaria da
Jaca (FLIJ) na
cidade de Muritiba.
Oficinas: Boas
Praticas de
Fabricacéao,
Precificagao de
Produtos e
Estratégias de
Comercializacao
com
12/07/2025 empreendimentos
14 Mel do Recéncavo Santo Amaro que vao p_art|C|_par' d_a
15/07/2025 Feira Maria Dionisia
na Feira Literaria da
Jaca (FLIJ) na
cidade de Muritiba.
Capacitacdo sobre
Legislagao e
Informacgdes
Nutricionais dos
produtos da
Agricultura Familiar.
15 Maos que Produzem Sao Félix 15/07/2025 Oficinas: Boas
Praticas de
Fabricacéo,
Precificagao de

Produtos e




Estratégias de
Comercializacao
com
empreendimentos
que vao participar da
Feira Maria Dionisia
na Feira Literaria da
Jaca (FLIJ) na
cidade de Muritiba.

Oficinas: Boas
Praticas de
Fabricacéao,
Precificacao de
Produtos e
Governador Estratégias de
16 Sitio Sao Marcelino M . 15/07/2025 Comercializagcdo com
angabeira )
empreendimentos
que vao participar da
Feira Maria Dionisia
na Feira Literaria da
Jaca (FLIJ) na cidade
de Muritiba.
Oficinas: Boas
Praticas de
Fabricacéo,
Precificagao de
Produtos e
Estratégias de
17 | Arte de Criar Sabores Cruz —das | 45,07/2025 Comercializagéo
Almas com
empreendimentos
que véo participar da
Feira Maria Dionisia
na Feira Literaria da
Jaca (FLIJ) na
cidade de Muritiba.
Oficinas: Boas
Praticas de
Fabricacéao,
Precificagao de
Produtos e
Estratégias de
18 | Delicias Saudaveis Gz~ d3s | 45107/2025 Comercializagdo
mas com

empreendimentos
que vao participar da
Feira Maria Dionisia
na Feira Literaria da
Jaca (FLJ) na
cidade de Muritiba.




Oficinas: Boas

Praticas de
Fabricacgéao,

Precificacao de
Produtos e
Estratégias de

Comercializagéo
com

19 Grupo Produtivo Renascer Muritiba 15/07/2025 empreendimentos
que vao participar da
Feira Maria Dionisia
na Feira Literaria da
Jaca (FLIJ) na
cidade de Muritiba,
Adesao do Fundo
Rotativo.
Oficinas: Boas
Praticas de
Fabricacéo,
Precificagao de
Produtos e
Estratégias de
20 | Associaggo do Buriti Muritiba 15/07/2025 Sgnﬂ"erc'a"za@ao
empreendimentos
que vao participar da
Feira Maria Dionisia
na Feira Literaria da
Jaca (FLIJ) na
cidade de Muiritiba.
Oficinas: Boas
Praticas de
Fabricacgéao,
Precificagao de
Produtos e
Estratégias de
Comercializagao
com
empreendimentos
Grupo Raizes e Linhas " ue vao participar da
21 Artezanais Muritiba 15/07/2025 Ic-leira Mapria Dirz)nisia
na Feira Literaria da
Jaca (FLIJ) na
cidade de Muritiba.
Capacitacdo sobre
Legislagao e
Informagdes
Nutricionais dos
Produtos da
Agricultura Familiar.
Oficinas: Boas
Praticas de
Fabricacao,
Precificacao de
Produtos e
Estratégias de
22 Fio a Fio Costura Criativa Muritiba 15/07/2025 Comercializagao

com
empreendimentos

que vao participar da
Feira Maria Dionisia
na Feira Literaria da
Jaca (FLIJ) na
cidade de Muiritiba.




Grupo de Mulheres  da

Oficinas: Boas

Praticas de
Fabricacgéao,

Precificagao de
Produtos e
Estratégias de

Comercializacao

23 Comunidade Quilombola | Maragogipe 15/07/2025
Guarugu com .

empreendimentos
que vao participar da
Feira Maria Dionisia
na Feira Literaria da
Jaca (FLIJ) na
cidade de Muritiba.
Oficinas: Boas
Praticas de
Fabricacao,
Precificagao de
Produtos e
Estratégias de

24 Familia Lideranga Couro Cachoeira 15/07/2025 (C;):nr?ermallzagao
empreendimentos
que vao participar da
Feira Maria Dionisia
na Feira Literaria da
Jaca (FLIJ) na
cidade de Muritiba.
Oficinas: Boas
Praticas de
Fabricacgao,
Precificagao de
Produtos e
Estratégias de

25 | P6 de Fadas Artesanato Muritiba 15/07/2025 gg’r;"erc'a"za‘?ao
empreendimentos
que vao participar da
Feira Maria Dionisia
na Feira Literaria da
Jaca (FLIJ) na
cidade de Muritiba.
Oficinas: Boas
Praticas de
Fabricacao,
Precificagao de
Produtos e
Estratégias de

26 | Arteiras/Origami de Orelha Cachoeira 15/07/2025 SgnTerc'a"za‘?ao
empreendimentos
que vao participar da
Feira Maria Dionisia
na Feira Literaria da
Jaca (FLJ) na
cidade de Muritiba.

27 Oyo6-Mercado Ancestral Muritiba 15/07/2025 Oficinas: Boas
Praticas de
Fabricacéo,
Precificagao de
Produtos e
Estratégias de

Comercializacao
com
empreendimentos




que vao participar da
Feira Maria Dionisia
na Feira Literaria da
Jaca (FL1J) na
cidade de Muritiba.
Capacitacdo sobre

Legislagao e
Informagdes
Nutricionais dos
Produtos da
Familiar.

Oficinas: Boas
Praticas de
Fabricacao,
Precificagao de
Produtos e
Estratégias de

Comercializacao
com
empreendimentos
que vao participar da

28 Familia Lima Croché Muritiba 15/07/2025 ) i F
Feira Maria Dionisia
na Feira Literaria da
Jaca (FLIJ) na
cidade de Muritiba.
Capacitacdo sobre
Legislagao e
Informacgdes
Nutricionais dos
Produtos da
Agricultura Familiar.
Oficinas: Boas
Praticas de
Fabricacgéao,
Precificagao de
Produtos e
Estratégias de
Comercializagao
com
empreendimentos

. - Cruz das que vao participar da

29 Lacos da Driely e Acessorios Almas 15/07/2025 Feira Maria Dionisia
na Feira Literaria da
Jaca (FLIJ) na
cidade de Muritiba.
Capacitacdo sobre
Legislagao e
Informagdes
Nutricionais dos
Produtos da
Agricultura Familiar.

30 Artesas Gerais Fios e Linhas Governador 15/07/2025 Oficinas: Boas

Mangabeira Praticas de
Fabricacao,
Precificagao de
Produtos e
Estratégias de

Comercializacao
com
empreendimentos
que vao participar da
Feira Maria Dionisia
na Feira Literaria da
Jaca (FLIJ) na
cidade de Muritiba.
Capacitacdo sobre
Legislacao e




Informagdes
Nutricionais dos
Produtos da
Agricultura Familiar.

31

Ayra

Cruz das
Almas

20/07/2025

Carteira do artesao
(Doriane) em
processamento, pois
sera necessario
fazer novos
produtos.

32

Grupo de Mulheres
Comunidade da Lagoinha

Sapeacu

22/07/2025

Atividade Coletiva.

33

Associacado de Desenvolvimento
dos Produtores Rurais da
Canabrava e Adjacéncias
(Grupo Flor do Recdncavo)

Sapeacu

22/07/2025

Atividade coletiva no
qual foi apresentado
atuacdo do Cesol
dentro do territério e
de que forma é feito
apoio aos grupos na
oportunidade foi feito
adesao do grupo.

34

Grupo Produtivo de Mulheres da
Macaubas

Sapeacu

22/07/2025

Atividade  Coletiva:
apresentacgao da
atuacdo do Cesaol,
Adeséo.

35

Grupo Costurando Identidade

Sapeacu

22/07/2025

Atividade Coletiva:
apresentacéao da
atuacdo do Cesol,
Adesao.

36

As Bordadeiras de Muritiba

Muritiba

24/07/2025

Apresentagao e
atuacdo do Cesol
dentro do territério,
de que forma é dado
0 apoio aos grupos,
na oportunidade foi
feito adesdo do
grupo, escolha do
nome do grupo,
objetivo da carteira
de artesdo, objetivo
do trabalho coletivo
(producéo,
comercializagéo
logo, etiqueta, nome
do grupo).

37

Dendé

Maragogipe

24/07/2025

Orientacdo quanto a
organizagdo para o
espaco de
beneficiamento de
derivados da
mandioca do dendé.

38

Um Encanto em Cada Canto

Muritiba

04/08/2025

Introducao a
Economia Solidaria
e ao Acesso ao
Microcrédito.

39

Amigas Produtivas

Muritiba

04/08/2025

Orientar sobre o
acesso ao fundo
rotativo para que o
grupo pudesse
investir na produgéo,
foi debatido sobre a
importancia da




carteira do artesio e
a necessidade de
renovagao.

Grupo de Mulheres Produtoras Qualificagao do
40 do Bangala Santo Amaro 05/08/2025 Produto.
Orientar quanto a
41 Associacado da Embiara Cachoeira 05/08/2025 comercializagcdo em
feiras.
42 . A Anténio  de | 06/08/2025 emissao da CAF
Orgéanicos de Santo Anténio de Jesus ridica
Jesus- AHORSAJ J '
Acompanhamento
do uso do fundo
43 Arte Cipo Cachoeira 06/08/2025 rotativo e
organizagao para
feira da Boa Morte.
Orientacdo sobre a
44 Bel das Plantas/Rede Semear Cachoeira 07/08/2025 estrutura do espacgo
de comercializagao.
Reuniao para
eleicdéo da nova
Santo diretoria na
45 Ass. Terra Seca Antdnio  de | 09/08/2025 oportunidade
Jesus falamos de
melhorias no espaco
de producéo.
Orientagdo para o
desenvolvimento de
acdes voltadas para
arrecadacgao de
recursos para
construgéo da
46 | Associacdo Do Tabuleiro Muritiba 11/08/2025 cozinha da
associagao e
também iniciar a
organizagao das
maquinas de costura
para realizagdo de
curso de corte e
costura.
. . . Comercializacéo
47 Quilombo Buri Maragogipe 20/08/2025 Enseada.
48 | APMALAM Maragogipe | 20/08/2025 Comercializagdo
Enseada.
Associacdo Remanescente do . Comercializacao
49 Quilombo Zumbi Maragogipe 20/08/2025 Enseada.
. Intermediar Curso
Ass. De Mulheres do quilombo .
50 Tabuleiro da Vitoria Cachoeira 20/08/2025 avgngado de
avicultura.
Orientacoes para
melhoria dos
51 Prisma e Cunha Pais e Filhos Muritiba 21/08/2025 processos de gestao
e administracdo do
empreendimento.
52 Artesas Empoderadas Cachoeira 22/08/2025 Importancia do

Capital de Giro.




Apresentar e discutir
uma nova proposta

de embalagem;
Avaliar a
Santo S
. e possibilidade de
53 Amigos da Art JAgstar;lo de | 22/08/2025 tornar a geleia um
produto coletivo;
Discutir precificagao
e; Orientar a
integrante Rita.
54 Rede Costureiras Criativas Cachoeira 22/08/2025 Mobilizagao para o
Trabalho Coletivo.
S ~ Emisséo e
55 Associacao de Artesas Dom Macedo | 25/08/2025 renovacao da
ASPROART ; ~
carteira do artesao.
56 | Reconcavo com Amor Muritiba 25/08/2025 Planejamento de
Acbes Futuras.
Participacéo no
SEIRECON- RODA
DE CONVERSA:
o _ , 27/08/2025 ENCONTRO
57 Associagao Santa Sofia Nazaré PROEXT-PG
28/08/2025 RAIZES DA
TRANSFORMACAO/
Palestra do Cesol
Recoéncavo
Associagdo de Desenvolvimento | - . 27/08/2025 .
58 L Sao Felipe Seirecon.
Comunitario do Chaves 28/08/2025
Associagdo de Mulheres e 27/08/2025
59 Produtores da Agricultura ﬁ:\rl]er:sgg Seirecon.
Familiar da Lagoa do Torto 9 28/08/2025
Associagéo dos Trabalhadores Conceicio do
60 Rurais da Fazenda Agua ele 28/08/2025 Seirecon.
Almeida
Branca
Coletivo de Jovens
61 Empreendedores do Quilombo | Cachoeira 28/08/2025 Seirecon.
do Engenho da Ponte
62 Associacao da Cova Negra Castro Alves 28/08/2025 Seirecon.
Apoio na corregéo
dos documentos
Santo para formalizagao;
63 Quinta do Artesanato Anténio  de | 30/08/2025 criacdo nova logo
Jesus marca e; sobre
trabalho coletivo e
seus desafios.
Coletivo de Mulheres Negras de Cabaceiras Formagdo  Politica
64 . do 02/09/2025
Cabaceiras P das Mulheres.
araguagu
Intercambio para
conhecer outras
65 Recicla Comunidade Governad_or 02/09/2025 experiencias sobre
Mangabeira reciclagem no
municipio de Cruz
das Almas.
66 Associacdo de Agricultores e | Santo 03/09/2025 Adesdo e Conhecer

Agricultoras Familiares e

Antdnio de

a producdo local e




Produtores e Produtoras Rurais | Jesus orientacao sobre
da Boa Vista possibilidades de
comercializagéo
institucional.
Regularizacao
67 Associacao da Caatinga Seca 04/09/2025 Estatutaria da
Muritiba Associagao.
Padronizacéo da
Receita para
68 Associacao do Brinco Maragogipe 05/09/2025 Obtencado de Tabela
Nutricional; Massa
de Aipim Cozida.
Cruz das Fortalecimento  da
69 Associagao Flor do Itapicuru Almas 05/09/2025 Produgéao e
Comercializagao.
Preenchimento  do
70 Grupo Camaleéao Cachoeira 06/09/2025 Formulario do Fundo
Rotativo.
Apresentacgao
institucional;
degosiee
7 Associagéo de Agricultores Anténio  de | 09/09/2025 P a0,
J levantamento da
esus
demanda e
assinatura do termo
de adeséo.
Associacao Cultural de Orientages  sobre
Agricultores  Familiares das rotulagem,
72 : : Sao Félix 09/09/2025 precificacdo e
Comunidades Quilombola de A
Santo Anténio e Vidal comercializagao  dos
produtos.
Orientagao para
mudanca de
~ Muniz embalagem da
73 Grupo Exaltagao Ferreira 10/09/2025 geleia para pote de
vidro; fundo
Rotativo.
Inser¢do de novos
produtos no catalogo
74 Associagcao Cabega do Homem Castro Alves 11/09/2025 de prod_ugao do
empreendimento,
orientacao para
rotulagem.
Assisténcia Técnica
75 Grupo Meliflor Santo Amaro 12/09/2025 orlentag_;a(_) ~ sobre
comercializagdo em
feiras e eventos.
Definicao da
logomarca,
- possibilidades de
76 Beleza Criativa Santo Amaro 12/09/2025 parcerias para
realizar oficinas de
capacitagéo.
Estratégias para
potencializar a
77 | Bioartes/Alan Frutiferas Cachoeira 17/09/2025 produgaol Integragao

de um novo membro|
Apoio para a criacao
do nome do grupo.




78

Maos Criativas

Castro Alves

17/09/2025

Apoiar o Grupo de
Artesanato Maos
Criativas na
organizacdo da 12
Feira da Economia
Popular e Solidaria
de Castro Alves, a
ser realizada em
10/10/2025, bem
como tratar da
estruturagao interna
do grupo e sua
participacéo em
eventos de
comercializagao,

adesdo de trés
novas integrante ao

grupo.

79

Rendeiras

Santo
Antonio de
Jesus

22/09/2025

Visita Técnica-
Reunido com o]
coletivo e repasse do
estudo de viabilidade;
O grupo pediu para
remarcar a atividade.

80

Associacao dos
Remanescentes do Quilombo
da Vila Guaxinim

Cruz das
Almas

22/09/2025

Adesao.

81

Associacao de Artesas de Cruz
das Almas - ACAR

Cruz das
Almas

23/09/2025

Orientacao para
formalizacao do
empreendimento
como  associagao;
aquisicao de matéria
prima de forma
coletiva

82

Sereia de Ouro

Cachoeira

24/09/2025

Adesdo do grupo
Sereia de Ouro a
carteira do Cesol
Recbncavo,
apresentar o papel do
Cesol no territério,
estimular a
valorizagéo dos
saberes tradicionais e
orientar sobre a
importancia da
organizagdo coletiva
e da estruturacio dos
produtos para
comercializagao.

83

Associagao da Tapera

Cruz das
Almas

25/09/2025

Orientacao para
mobilizagdo coletiva
da unidade produtiva,
fundo rotativo.

84

Associagao da Sapucaia

Cruz das
Almas

26/09/2025

Avanco no registro
de comunidade
quilombola, melhoria
de logomarca.

85

Familia Lisboa Artes

Cachoeira

26/09/2025

Visita técnical
Levantamento
produtivo e
estratégias de
comercializagao.




Acabamento da

86 Feira Livre do Alecrim Cachoeira 26/09/2025 ~
produgao.
Atividade  Coletiva
estratégias de
87 Fazenda Tijuca (Manoel) Nazaré 29/09/2025 comercializagdo e
divulgagéao de
produtos.
Orientacao para
insercdo de novos
produtos no catalogo
88 Jacye T Sao Félix 29/09/2025 do empreendimento;
melhoria da
embalagem fazendo
uso de lacre.
Atividade  Coletiva
estratégias de
89 Grupo Vida Saudavel Nazaré 29/09/2025 comercializagdo e
divulgacao de
produtos.
Atividade  Coletiva
Muniz estratégias de
90 Grupo Produtivo Riacho Grande E . 29/09/2025 comercializagcédo e
erreira ) ~
divulgacgéo de
produtos.
Atividade  Coletiva
estratégias de
91 Oficina Bem Viver Nazaré 29/09/2025 comercializacédo e
divulgacéo de
produtos.
Atividade  Coletiva
estratégias de
92 Grupo Mulheres que se Ajudam Nazaré 29/09/2025 comercializagdo e
divulgacao de
produtos.
Atividade  Coletiva
estratégias de
93 Tramas Criativas Nazaré 29/09/2025 comercializagédo e
divulgacao de
produtos
Oficinas:
Transformando
30/09/2025 artesanato em
94 Massapé Santo Amaro negocios. Dicas e
01/10/2025 praticas para vender
mais e ampliar seus
resultados.
Oficinas:
Transformando
30/09/2025 artesanato em
95 Coletivo Acupenses Santo Amaro negocios. Dicas e
01/10/2025

praticas para vender
mais e ampliar seus
resultados.




Oficinas:
Transformando
30/09/2025 artesanato em
96 Atelié Tia Nea Santo Amaro negocios. Dicas e
01/10/2025 praticas para vender
mais e ampliar seus
resultados.

A meta foi cumprida.

CF.2 - Prestar assisténcia técnica para comercializagao de produtos dos empreendimentos atendidos pelo Cesol

CF 2.1.1 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais

Para essa meta espera se que o Cesol também devera encaminhar portfélio com fotos dos produtos nos locais de
vendas, bem como documentos comprobatérios que registrem a alocagao do produto em locais de comercializagao.

Dessa forma a meta nao foi cumprida, uma vez que no drive encaminhado ndo ha comprovacoes.

2.2.1 - Empreendimentos com aspectos do produto/servico melhorado

A contratada informa que neste trimestre as acgdes desenvolvidas ao longo do periodo estiveram voltadas para o
aprimoramento da identidade visual dos produtos.

Observou-se que muitos empreendimentos apresentavam necessidade urgente de criacdo ou atualizagdo de rétulos
para inser¢gdo no mercados. Assim, as melhorias dos produtos neste trimestre foram alteragdes no visual dos produtos.

NOME DO EES DATA DA PRODUTO MELHORIA
ATIVIDADE REALIZADA
1 criado uma
Agricultura IQentldade
AHORGSAJ 09/07/2025 o visual para
Familiar ~
elaboragao de
um banner
2 Associagdo do Barro o
Biscoito de lacre de
Vermelho ( Grupo 17/07/2025 tapioca aluminio
Barro de Ouro)
3 ASSOCIAgAO
COMUNITARIA DOS L
PRODUTORES 25/07/2024 LOGOMARCA Atualizacao de
RURAIS DE CARRO Logomarca
QUEBRADO
4 ASSOCIACAO Logomarca
COMUNITARIA DOS atualizada com
PRODUTORES 28/07/2025 Logomarca layout mais
RURAIS DE CARRO moderno e
QUEBRADO chamativo.




5 ASSOCIAgAO Criagdo de
COMUNITARIA DOS rétulos com
PRODUTORES 28/07/2025 Rétulo layout
RURAIS DE CARRO moderno e
QUEBRADO chamativo

6 o
Amigas Produtivas 28/07/2025 Logomarca ICrlagao de

ogomarca

! GRUPO FRUTOS DA | Lo/0-0c hoor i 9 | Criagio  de
TERRA J rétulo

cremoso

8 ] Troca de
FAMILIA LIDERANCA material para
COURO 30/07/2025 Alca da bolsa melhor

acabamento.

9 ASSOCIAGCAO DE
MORADORES E Criagao de
PRODUTORES 07/08/2025 LOGOMARCA uma identidade
RURAIS DO ALTO DO visual
CAMELO

10 CRIACAO DE
BELEZA CRIATIVA 08/08/2025 LOGOMARCA LOGOMARCA

11 REDE COSTUREIRAS . Otimizagéo das
CRIATIVAS 10/08/2025 Placa Pix vendas

12 i e
ARTCIPO 11/08/2025 Placa Pix Otimizagao das

vendas

13 ) s
SITIO CALUMBI 11/08/2025 Placa Pix Otimizagdo das

vendas

14 REDE COSTUREIRAS Criagdo de
CRIATIVAS 11/08/2025 ETIQUETA etiquetas

15 ARTESAS Criagdo de
EMPODERADAS 11/08/2025 LOGOMARCA Logomarca

16 Prateleira para

expor os Expositores

P6 de Fadas 11/08/2025 produtos com para colocar os
colares e colares
brincos

17 Criagdo de
Camale@o Atelié 11/08/2025 Cartao de visita Cartao de

visita

18 Artesas Gerais Fios e Logomarca e .
Linhas 11/08/2025 etiqueta Logo criada

19
MELIFLOR 11/08/2025 Logomarca Logo criada

20 ASSOCIAGAO Criacio de
SAGRADA FAMILIA 19/08/2025 ETIQUETAS 1ag

etiquetas

BEM MAIOR




21 ASSOCIACAO 0 Atualizacao de
SAGRADA FAMILIA 20/08/2025 Logomarca Lo omafca
BEM MAIOR 9

22 Ass. Com. dos
Produtores Rurais da 20/08/2025 Logomarca Atualizagao de
Canabrava (grupo Logomarca
Flor do Recéncavo)

23 B .
EXALTACAO 20/08/2025 LOGOMARCA f”a?“ de

ogomarca

24 Associagdo de Criagdo de
Trabalhadores Rurais 22/08/2025 Logomarca uma identidade
da Agua Branca visual

25 ASSOCIAGAO DE
DESENVOLVIMENTO Criagao de
COMUNITARIO DE | 22/08/2025 LOGOMARCA Logomarca
CHAVES

26 e
ASCOPETRE 26/08/2025 Placa Pix Otimizagdo das

vendas

27 ASSOCIAGAO DA | ,o000000 AGRICULTURA CRIACAO DE
LAGOA DO TORTO FAMILIAR PLACA PIX

28 Associagio
comunitaria dos
Produtores e
Agricultores/as
familiares da Rotulagem
comunidade de Santa 27/08/2025 Rotulagem elaborada
Sofia, Leone,
Engajamento,
Camarao, Rio da
Cana e Regiao.

29 ASSOCIAGAO DA | ,1/00000c COCADA Embalagem
CABECA DO HOMEM CREMOSA com etiqueta

30 Rotulagem
Associagao de com
Pescadores | 22/09/2025 Rétulo informagbes
Marisqueiras do importantes
Dendé sobre o

produto.

31 . . CRIACAO DE
Cantinho do Biscoito 29/09/2025 Logomarca LOGOMARCA

32 COSTURANDO CRIAGAO DE
IDENTIDADE 30/09/2025 ARTESANATO LOGOMARCA

CF 2.3.1 - Plano de Marketing para os produtos e servigcos da Rede de Comercializagao dos EES atendidos pelo

Cesol

A meta ndo se aplica ao trimestre.

CF 2.3.2 - Pegas de comunicagéao e propaganda desenvolvidas e veiculadas




A contratada informa que desenvolveu pegas de comunicagdo como uma estratégica de divulgagao e de interagdo com
diferentes publicos. Destaca que neste 4° trimestre, foram veiculadas varios conteudos das praticas da economia
solidaria, buscando fortalecer as a¢des, bem divulgacao de eventos.

PECAS E PROPAGANDA DESENVOLVIDAS

DATA (SITE/BLOG)

1| 22/07/2025 https://www.instagram.com/p/DMaaVxcs30H/?ig
sh=MXBgbHhwMWIlhc2hqZw==

2 | 07/08/2025 https://www.instagram.com/p/DNEWwTvyvBT/?ig

sh=MWk3c2Rhc2VsZmhlaA==

3| 01/09/2025 https://www.instagram.com/p/DOEuxHskjTy/?igsh
=ZGVzdWwleTlldm16

4| 09/09/2025 https://www.instagram.com/p/D0Zd9jziQG-
[?igsh=ZThqdHVhMzV0YzN4

5| 19/09/2025 https://www.instagram.com/p/D0OzEQovgbZ0/?igs
h=MXB3ZGppbXRiaGpvMw==
6| 03/10/2025 https://www.instagram.com/p/DPXIMFLEh02/?igs

h=ZTZlaThObnJiNzlx

CELOIrEconCave & oulras 4 pestoss
- L cosolportalsissl & outras 3 pessoas

(@

-
DESCOMPLICA
com o CESOL

| 3

oeE0

A meta foi cumprida.

CF 2.3.3 - Empreendimentos com redes sociais criadas e apoiadas

A contratada informa que no campo do fortalecimento da comunicagao digital, foram desenvolvidas ag¢des voltadas ao
aprimoramento das redes sociais dos empreendimentos acompanhados. Entre as atividades realizadas, destacam-se a
produgdo de postagens para o feed, a atualizagdo de perfis no Instagram e a modernizagdo da identidade visual,
garantindo maior coeréncia estética, clareza na comunicagdo e alinhamento as tendéncias atuais das plataformas
digitais.

Essas iniciativas segundo a contratada contribuiram diretamente para ampliar o alcance das informagdes, fortalecer a
visibilidade dos produtos e qualificar a relagdo com o publico consumidor.



NOME DO EES DATA DA REDE SOCIAL (@)
REALIZACAO
1 i Criacao do Instagram.
Grupo Produtivo 18/07/2025 ¢ . g
Renascer @grupprodutivorenascer
2 Postagem no Feed.
ASCOPETRE 23/07/2025
@_ascopetre
3 i Criacao do Instagram.
ém'ga.s 28/07/2025 ¢ 9
rodutivas @amigas_produtivas
4 Associacao
Comunitaria dos Criago do Instagram.
Produtores 01/08/2025
Rurais de Carro @carroquebrado2025
Quebrado
5 Divulgagao da FLIJ.
_IC_Erupo Frutos da 01/08/2025 gag .
erra @grupofrutosdaterraquilombola
6 i i Divulgagao da FLIJ.
Raizes e Linhas 01/08/2025 gac¢ .
Artesanais @rrartesrusticas
7 Mel q Publicagdo no Story sobre a
e 0 Feira da Boa Morte.
Recdéncavo 02/08/2025 i
@meldoreconcavo.oficial
8 5 Divulgagao da FLIJ.
Maos aue | 02/08/2025 99
Produzem @maosqueproduzemsf
9 o Divulgacao da FLIJ.
Atelié Tia Nea 02/08/2025 o
@atelietianea
10 i Criacao do Instagram.
As ~Bordadeiras | 7/0g/5005 ¢ sagram.
de Muritiba @asbordadeirasdemuritiba
1 Postagem no Feed sobre a
Sitio Calumbi 14/08/2025 Feira da Boa Morte.
@sitiocalumbi
12 Sitio Sao Postagem no Story sobre a
Marcelino 14/08/2025 Feira da Boa Morte.
Champagnat @sitiochampagnat
13 Postagem no Feed sobre a
Meliflor 15/08/2025 Feira da Boa Morte.
@fontedomel.ba
14 Criagao do Instagram.
TrancArte 15/08/2025
@trancarte12
15 OVE-M d Postagem no Feed sobre a
yo-iercado Feira da Boa Morte.
Ancestral 15/08/2025
@oyomercadoancestral
16 ili i Criacao do Instagram.
Familia —Lima | 416/08/2025 §a0 €0 Nstag
Croché @familia.limacroche
17 Postagem no Story sobre a
Grupo Massapé 16/08/2025 Feira da Boa Morte.

@massaperaiz




18 o d Postagem no Feed sobre a
vos 0o Feira da Boa Morte.
Quilombo 16/08/2025 _
@ovosdoquilombo
19 ~ ) Criacao do Instagram.
Maos Produtivas 21/08/2025 )
@grupo_maosprodutivas
20 Grupo de Criacio do Inst
Mulheres riacdo do Instagram.
26/08/2025
Empreendedoras @mulheres_de_macaubas
de Macaubas
21 Postagem no Feed.
Rota da | o9/00/2025 0 _
Liberdade @turismo_rotadaliberdade
22 Atualizagdo do Instagram e
Beleza Criativa 12/09/2025 Identidade Visual.
@arte.com.amor.11
23 Atualizagdo do Instagram e
Grupo Exaltacdo 01/10/2025 Identidade Visual.
@exaltacao.muniz
24 Grupo de
Mulheres Oficina “Transformando
Produtoras do 02/10/2025 Artesanato em Negécios”.
Bangala
25 |
Meliflor 02/10/2025 Oficina ' Tra[lsformando Artesanatc
T em Negocios”.
26
Oficina “Transformando Artesanatc
Atelié Tia Nea 02/10/2025 em Negocios”.




27
: Oficina “Transformando Artesanatc
Coletivo Acupense 02/10/2025 em Negocios”.
28
FUZUE 02/10/2025 Oficina “Transformando Artesanatc
em Negocios”.
29 |
Massapé 02/10/2025 Oficina , Trar:sformando Artesanatc
em Negodcios”.
30 |
Beleza Criativa 02/10/2025 Oficina ’ Trar:sformando Artesanatc
em Negocios”.
31
Maos Criativas 03/10/2025 Postagens no Eged e no Story.
@maoscriativas.art
32 o
Aruanda 03/10/2025 Criagao de um Novo Instagram.
@aruandaidentidadeafro
33 Associacdo de Mulheres Postagem no 3tory.
Organizadas de Laranjeiras 05/10/2025 @arte.laranjeiras
34 -
Costurando identidade 07/10/2025 Criagao do Instagram.
@cost identidade

A meta foi cumprida.

CF 2.3.4 - Participagdo em Feiras de Economia Solidaria/Agricultura Familiar/Exposigoes

A contratada informa que durante o quarto trimestre, o CESOL Recbncavo acompanhou e participou ativamente da

realizacdo de 08 feiras
escoamento da producao local.

no territorio, fortalecendo a presenca da economia solidaria em importantes espagos de

A contratada informa que um evento relevante foi a Feira da Boa Morte em Cachoeira . Trata-se de um evento
tradicional e consolidado no calendario cultural da regido, que contou com a participagdo expressiva da populagédo. Ao
todo, neste trimestre, o CESOL Recbncavo esteve envolvido, de forma direta ou indireta, 08 eventos de comercializagao,
reafirmando seu papel como articulador estratégico da economia solidaria no territério e como fomentador de
oportunidades reais de geracéo de renda e valorizag&do da producgao local.

NOME DO EES ENVOLVIDO

NOME DA ATIVIDADE

DATA DO EVENTO

1 | - Grupo Exaltacdo
- Protemuf

- Riacho Grande

Feira do
Agricultor de

Muniz Ferreira

29/07/2025




-Fruto da Terra

- Arteiras/Origami de orelha
-Associacdo Tabuleiro da Vitoria
-Associacdo do Carro Quebrado
-Mel do Reconcavo

-Um encanto em cada canto
-Arte de Criar Sabor

-Lideranga Couro

-Prisma Pai e Filho Arte Pura
-Méos Que Produzem

-Mdos Produtiva

-Espuma de Luxo

- Sitio Champagnat

-Rosa Artes

-Renascer Produtivo

-P6 de Fadas Artesanatos
-Driele Lacos e Acessoérios
-Ayra Atelié D’ antonia

-Fio a Fio Costura Criativa

Feira Maria Dionisia
no Festival Literario da
Jaca

01 a 03 de agosto

-Taty Tiaras
14 a 16 de agosto
Feira da Economia
. Fruto da Terra Solidaria na Festa da
. Associagdo Tabuleiro da Boa Morte

Vitdria




Fruto da Terra
Sitio Calumbi

Associacdo Vale do

Paraguacu

Associa¢do dos Produtores

Rurais de Carro Quebrado

e Sagrada Familia

FLIPAR

21 de agosto

Associagdo Santa Sofia
Associagdo dos Chaves
Associagdo da f-'\gua Branca

Coletivo de Jovens (Engenho

da Ponte)

Associacdo da Cova da Negra
ASCOPETRE

Associacdo Lagoa do Torto

Feira da Economia
Solidaria Raizes da
Transformacoes

27 e 28 de agosto

Fruto da Terra

Mao Criativas

Feira da Economia
Solidéria na Escola
Futura

24 de setembro



Fruto da Terra

M3ao Criativas

Maos que Produzem

Amigo da Arte

Quinta do Artesanato

Sitio Calumbi

As Bordadeiras de Muritiba
Artes@os Gerais Fios e Linhas
Um encanto em cada Canto

Coletivo de Mulheres Negras de
Cabaceiras

Artesds Empoderadas

Sitio Champagnat

Feira da Economia
Solidaria no Instituto
Federal Baiano

Governador Mangabeira

30 de setembro

08 Maos Produtivas

Nucleo Forga Quilombola

Atelié Tia Nea

Instituto Mae Nalu

Flor do Iguape

A meta foi cumprida.

CF 2.3.5 - Resultado das vendas dos empreendimentos de economia solidaria acompanhados pelo Cesol

A contratada informa que no trimestre em analise, os empreendimentos de economia solidaria acompanhados pelo
CESOL Recdncavo apresentaram resultados positivos em suas atividades de comercializagdo. Dos empreendimentos
monitorados, 66 informaram os resultados de vendas, totalizando um montante de R$ 131.605,76. Esses dados refletem
o impacto direto das agdes de assisténcia técnica, capacitagdo e apoio a comercializagédo, evidenciando a importancia
do fortalecimento da gestéo, da organizagéo e das estratégias comerciais para a sustentabilidade econdmica dos grupos

LITERART

03 a 05 de outubro

atendidos.
NOME DO EES VALOR (R$)
01 Associacao do Barro Vermelho R$20.649,65
02 Fruto da Terra R$ 4.161,00
03 Associacdo do Camagari R$ 22.274,08
04 Acar R$ 109,50




05 Ayra Atelié R$ 435,00
06 Sabores do Quilombo R$ 1.037,00
07 Riacho Grande R$ 180,00
08 Delicias Saudaveis R$ 3.957,33
09 Arte de Criar Sabores R$ 732,00
10 Grupo de Artesanato Maos R$ 229,00
Criativas
11 Lideranga Couro R$ 3.310,00
12 Cameledo Atelié R$ 759,00
13 Associacgao Alto do Camelo R$ 995,00
14 Nucleo Forgca Quilombola R$ 1.906,00
15 Associacao Boa Vista Cachoeira R$ 870,00
16 Mel do Recdncavo R$ 1.235,00
17 Sitio Calumbi R$ 818,40
18 BioArte R$ 1.100,00
19 MeliFlor R$ 3.794,50
20 Prisma e Cunha Pais e Filho R$ 1.457,00
21 Oyo-Mercado Ancestral R$ 3.998,80
29 Vida Saudavel R$ 280,00
23 Ass_ociagr_S\o Mulheres R$ 2.216,00
Marisqueiras Vale do Iguape
24 Fio a Fio Costura Criativa R$ 3.434,00
25 Grupo Flor do Iguape R$ 575,00
26 Mao que Produzem R$ 2.963,00
27 Rede de Costureiras Criativas R$ 330,00
28 Espuma de Luxo R$ 2.218,50
Mulheres Produtoras do Bangalo R$ 185,00

29




Quinta do Artesanato

R$ 149,00

30
31 Jardim das Cores R$ 185,00
39 Amigo da Arte R$ 1.900,00
33 As Bordadeiras de Muritiba R$ 567,00
34 Aruanda (Apoena) R$ 775,00
35 ASCOPETRE R$ 495,00
36 Sitio Champagnat R$ 979,00
37 Familia Lima R$ 170,00
38 Mao Produtiva Baixa Grande R$ 3.724,00
39 Atelié Tia Nea R$ 2.060,00
40 Driele Lagos e Acessorios R$ 2.724,00
41 P6 de Fadas Artesanato R$ 1.138,00
42 Renascer Produtivo R$ 371,00
43 Amigos Produtivos R$ 205,00
44 Raizes e Linhas Artesanais R$ 1105 ,00
45 Artesas Gerais Fios e Linhas R$ 795,00
46 Associagao do Carro Quebrado R$ 10.415,00
47 Rota da Liberdade R$ 438 ,00
48 Associagdo Santa Sofia R$ 575,00
49 Artcip6 R$ 1.280,00
50 Atelie José e Arcanjo R$ 4.170,00
51 COOAFATRE R$ 3.676,00
52 Kayala Espuma do Mar R$ 210,00
53 TracArte R$210,00
Artesas Empoderadas R$668,00

54




55 Familia Lisboa R$500,00

56 Massapé R$ 1.195,00
57 Florescer Com Amor 193,00

58 Associagdo do Chaves R$ 145,00
59 Associacdo de Trabalhadores R$77,00

Rurais da Fazenda Agua Branca

60 Coletivo Jovens R$120,00
Empreendedores do Quilombo
Engenho da Ponte

61 Associagao da Cova da Negra R$519,00

62 Associacao Lagoa do Torto R$25,00
Associacdo dos Agricultores e R$80,00

63 o
familiares do Vale do Paraguacgu

64 Um encanto em cada Canto R$3.390,00

65 Coletivo de Mulheres Negras de R$144,00
Cabaceiras

66 Grupo Exaltagao R$24,00

TOTAL R$131.605,76

A meta foi cumprida.

CF 2.3.6 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercado institucional/compras publicas

A contratada informa que prestou assessoria técnica para que 4 empreendimentos pudessem comercializar para o
PNAE. Esse suporte foi decisivo para assegurar que os empreendimentos continuassem aptos a fornecer para o
programa, mantendo a circulagdo da economia no proprio territério e fortalecendo a soberania alimentar das
comunidades atendidas.

Esse informe gerencial - IG do periodo ndo compromete o desempenho trimestral e ndo se incide desconto ao trimestre.



NOME DO EES PRODUTO/SERVIGO|ORGAO

01 Ass. Mulheres Marisqueiras Quilombola |Marisco PNAE-

et

do Vale do Iguape Colegio
Estadual
Quilombola
Vale do

Iguape

02 |Ass. Dos Agricultores do Barro vermelho |Agricultura Familiar |PNAE-
Prefeitura de
Santo
Antonio de
Jesus

03 |Ass. Da Boa Vista Agricultura Familiar |PNAE-
Prefeitura de
Santo
Antonio de
Jesus

04 |Ass. do Camacari Agricultura Familiar |PNAE-
Prefeitura de

Santo

Antonio de

Jdeene

CF 2.3.7 - Numero de empreendimentos comercializando com apoio do Cesol

A contratada informa que a atuagdo do Cesol no territério contribuiu significativamente para o fortalecimento da
economia local, a geragao de renda em comunidades rurais e urbanas e a valorizagao da produgao artesanal, agricola e
gastrondmica do territério, consolidando o CESOL como um agente estratégico na sustentabilidade econémica e no
desenvolvimento comercial da Economia Solidaria no Recéncavo da Bahia, com destaque para a ampliagdo do
fornecimentos em diferentes canais de venda, a exemplo da articulagéo para o Estaleiro do Paraguagu em Maragogipe.

NOME DO EES TIPO DE ESPACO DE
COMERCIALIZAGAO
1 Ass. Produtores Rurais do Barro Cesol Salvador
Vermelho
2 Ass. De Mulheres do quilombo Tabuleiro Noelice Silva Atelie de
da Vitoria Gastronomia
3 Amigos da Art Loja no Centro Cultura
em Saj
4 Associagao Flor do Itapicuru Sabor e Arte
5 Ass. Terra Seca Sabor e Arte

6 Ass. Comunitaria Lagoa Grande Toca da Terra




7 Nucleo Forga Quilombola Cesol Salvador
8 Banana Palha Toca da Terra
9 Sitio Sdo Marcelino Sabor e Arte
10 Associacgao de artesas de Cruz das Almas - Sabor e Arte
ACAR
11 Méaos de Fadas Cesol Salvador
12 Arte de Criar Sabores Sabor e Arte
13 Sabores do quilombo Cesol Salvador e Toca
14 Quinta do Artesanato Sabor e Arte
15 Delicias Saudaveis Cesol Salvador
17 Grupo Produtivo Riacho Grande Toca da Terra
18 Ass. De Agricultores/as Familiares Rio da Sabor e Arte
Dona
19 Mara e Ana Atelié Toca da Terra
20 Frutos da Terra Cesol Salvador
21 Arte cip6 Toca da Terra
22 Protemuf Cesol Salvador
23 Jardim das Cores Sabor e Arte
24 ArtCruz Sabor e Arte
25 Ass. Comunitaria Rural Da Baixa Pequena Feira Livre do Sao
José
26 Grupo Vida Saudavel Cesol Salvador /Toca
da Terra
27 Associacao do Carro Quebrado Feira da Comunidade
28 Feira Livre do Alecrim Cesol Salvador
29 Grupo Exaltagcao Cesol Salvador
30 Flor do Iguape Toca da Terra
31 Marisqueiras Sabor e Arte
32 Associacdo de Pescadores e Marisqueiras Cesol Salvador
do Dendé
34 Associacdo dos Agricultores e Horticultores Feira local de SAJ
Agroecolégicos e Organicos de Santo
Antdnio de Jesus- AHORSAJ
35 DOCEGURT Cesol Salvador
36 Delicias Saudaveis Cesol Salvador
37 MEL DO RECONCAVO Cesol Salvador
38 ASSOCIACAO DA BRINCO Toca da Terra / Cesol
Salvador
39 Coletivo Fuzué Feira local 1 vez no

més




40 Associagao Santa Sofia Cesol Salvador

41 | MAOS PRODUTIVAS Cesol Salvador

42 Sitio Calumbi Cesol Salvador

43 Atelié José Arcanjo Feira da Boa Morte
44 Associagao da Quizanga Estaleiro

45 Associacdo dos Pescadores e Marisqueiras Estaleiro
do Dendé

CF.3 - Prestar assisténcia técnica para aumentar a capacidade de integragao, cooperacao e intercooperagio dos
empreendimentos atendidos pelo CESOL

CF 3.1.1 - Empreendimentos inseridos em Redes de comercializagao

A meta nao foi cumprida.

3.2.1 - Cooperativa constituida com fins de comercializagao

A meta nao foi cumprida.

CF 3.3.1 - Manutencgdo de Fundo Rotativo Solidario com participagao

N&o se aplica ao trimestre.

CF 3.4.1 Numero de empreendimentos inseridos nas Lojas fomentadas pelos CESOL

A contratada informa que a inser¢do de empreendimentos nas lojas fomentadas pelos CESOLs e dao por diferentes
canais de venda, a exemplo da articulagdo para o Estaleiro do Paraguagu em Maragogipe. Os empreendimentos estao
inseridos em diversas modalidades de comercializagao, incluindo lojas colaborativas, mercados institucionais e feiras.

Essa atuagao contribuiu significativamente para o fortalecimento da economia local, a geragcdo de renda em
comunidades rurais e urbanas e a valorizagao da produgéo artesanal, agricola e gastrondmica do territério, consolidando
o CESOL como um agente estratégico na sustentabilidade econdmica e no desenvolvimento comercial da Economia
Solidaria no Recdncavo da Bahia.



NOME DO EES TIPO DE ESPACO DE
COMERCIALIZAGAO
1 Ass. Produtores Rurais do Barro Cesol Salvador
Vermelho
2 Ass. De Mulheres do quilombo Tabuleiro Noelice Silva Atelie de
da Vitoria Gastronomia
3 Amigos da Art Loja no Centro Cultura
em Saj
4 Associagao Flor do Itapicuru Sabor e Arte
5 Ass. Terra Seca Sabor e Arte
6 Ass. Comunitaria Lagoa Grande Toca da Terra
7 Nucleo Forga Quilombola Cesol Salvador
8 Banana Palha Toca da Terra
9 Sitio Sdo Marcelino Sabor e Arte
10 Associacao de artesas de Cruz das Almas - Sabor e Arte
ACAR
11 Maos de Fadas Cesol Salvador
12 Arte de Criar Sabores Sabor e Arte
13 Sabores do quilombo Cesol Salvador e Toca
14 Quinta do Artesanato Sabor e Arte
15 Delicias Saudaveis Cesol Salvador
17 Grupo Produtivo Riacho Grande Toca da Terra
18 Ass. De Agricultores/as Familiares Rio da Sabor e Arte
Dona
19 Mara e Ana Atelié Toca da Terra
20 Frutos da Terra Cesol Salvador
21 Arte cipo Toca da Terra
22 Protemuf Cesol Salvador
23 Jardim das Cores Sabor e Arte
24 ArtCruz Sabor e Arte
25 Ass. Comunitaria Rural Da Baixa Pequena Feira Livre do Sao
José
26 Grupo Vida Saudavel Cesol Salvador /Toca
da Terra
27 Associagao do Carro Quebrado Feira da Comunidade
28 Feira Livre do Alecrim Cesol Salvador
29 Grupo Exaltagao Cesol Salvador
30 Flor do Iguape Toca da Terra




31 Marisqueiras Sabor e Arte
32 Associacdo de Pescadores e Marisqueiras Cesol Salvador
do Dendé
34 Associacdo dos Agricultores e Horticultores Feira local de SAJ
Agroecolégicos e Organicos de Santo
Antbnio de Jesus- AHORSAJ
35 DOCEGURT Cesol Salvador
36 Delicias Saudaveis Cesol Salvador
37 MEL DO RECONCAVO Cesol Salvador
38 ASSOCIACAO DA BRINCO Toca da Terra / Cesol
Salvador
39 Coletivo Fuzué Feira local 1 vez no
més
40 Associagéo Santa Sofia Cesol Salvador
41 MAOS PRODUTIVAS Cesol Salvador
42 Sitio Calumbi Cesol Salvador
43 Atelié José Arcanjo Feira da Boa Morte

A Meta foi cumprida.

CF 3.5.1 - Eventos de estimulo ao consumo responsavel

A contratada informa que realizou a oficina intitulada “Oficina de Reaproveitamento de Residuos Domésticos e
Compostagem” foi realizada no escritorio do CESOL em Cruz das Almas, conduzida pelo técnico Emmanuel Reis,
agricultor e servidor publico de Muniz Ferreira. Participaram 10 grupos produtivos assessorados pelo
CESOL/Recbncavo.

A atividade iniciou-se com a palestra sobre os temas, consumo responsavel, compostagem, sistemas consorciados
de plantio, poda, predadores naturais, planejamento da plantagdo, pragas e a importadncia do solo. O técnico
compartilhou suas experiéncias sobre cuidados com as plantas, compostagem e preservagdo ambiental, promovendo
interagdo com os participantes para esclarecimento de duvidas.

Na etapa pratica, os grupos realizaram a compostagem no quintal do CESOL, utilizando residuos domésticos como
palha de feijao, frutas, legumes, p6 de café, casca de ovos, esterco de galinha, pé de serra e folhas de plantas. Durante
o processo, foram apresentadas técnicas de manutengio, como revolver o composto e garantir a circulagdo de oxigénio
e temperatura adequada para melhorar a qualidade do material orgénico.

Ao final, a compostagem foi coberta com palhas e residuos, e o técnico permaneceu a disposigéo para esclarecimentos
posteriores, consolidando o aprendizado tedrico e pratico dos participantes.

LOCAL QUANTIDADE DE CARGA TEMA DATA DO
PESSOAS HORARIA EVENTO
Cruz das 14 8h
Almas Consumo 18/08/2025
Responsavel

A meta foi cumprida.



CF 4. Monitorar a assisténcia técnica socioprodutiva

CF 4.1.1 - Numero de empreendimentos com informag¢o6es atualizadas

A contratada informa que as informacgdes foram atualizadas de 48 empreendimentos.



NOME DO EES RESPONSAVEL PRODUTO/SERVICO
1 Ass. Produtores Rurais do Barro Raimundo Walter dos Agricultura
Vermelho Reis Prazeres
2 Ass. De Mulheres do quilombo Maria das Gragas de Agricultura
Tabuleiro da Vitéria Brito
3 Amigos da Art Rita e Cassia Santos Artesanato
de
Jesus Barbosa
4 Associacao Flor do Itapicuru Marilene Silva Duarte Agricultura
dos SAntos
5 Ass. Terra Seca Gilson Paulo Lima de Agricultura
Jesus
6 Ass. Comunitaria Lagoa Grande Valdineia da Silva Agricultura
Ribeiro
7 Nucleo Forga Quilombola Josélia da Hora Agricultura
8 Banana Palha Marineide Costa da Artesanato
Conceigao
9 Sitio Sao Marcelino Edilson Silva Pereira Agricultura
10 Associagéo de artesas de Cruz das Maria Regina Vieira Artesanato
Almas - ACAR
1" Maos de Fadas Daniela dos Santos Agricultura
12 Arte de Criar Sabores Angelita P. da Silva Agricultura
de
Jesus
13 Sabores do quilombo Suely Carlos da Silva Agricultura
14 Quinta do Artesanato Maria de Fatima Artesanato
Souza
15 Delicias Saudaveis Rosalva Maria dos Agricultura
Montes
16 Associacao Mulheres PED Agricultura
Empreendedoras
(AME)
17 Grupo Produtivo Riacho Grande Jairo Soares Agricultura
18 Ass. De Agricultores/as Familiares Viviane Oliveira Agricultura
Rio Santos
da Dona
19 Mara e Ana Atelié Ana Paula Pires Artesanato
Simobes
20 Frutos da Terra Maria Dionisia de S. Agricultura
do
Vale
21 Arte cipo Anténio Carlos P. de Artesanato

Souza




22 Protemuf Lucas Silva Santos Agricultura
23 Jardim das Cores Marilene dos S. A, Artesanato
Silva
24 ArtCruz Luciene Melo Araujo Artesanato
25 Ass. Comunitaria Rural Da Baixa Fidelis Pereira dos Agricultura e
Pequena Santos Artesanato
26 Grupo Vida Saudavel Esli Souza da Silva Agricultura
27 No6s de Memaria/Abayomi Adenizia Miranda dos Artesanato
Santos de Souza
28 Feira Livre do Alecrim Vania Maria Santos Agricultura
Melo
29 Grupo Exaltagao Almira Soares Agricultura
30 Flor do Iguape Adenildes Santana Artesanato
Menezes dos Santos
31 Marisqueiras Olgalice dos S. Agricultura e
Suzart Artesanato
32 Associacdo de Pescadores e Genilson Pinheiro de Agricultura
Marisqueiras do Dendé Souza
32 Ass. De Agricultores/as Familiares Tatiana Santos Agricultura
da Boa Vista
33 Jacye Té Jaciara Santos de Agricultura
Sena
34 Associacdo dos Agricultores e
Horticultores  Agroecolégicos e . .
Orgénicos de Santo Anténio de é%sn?os Jorge  dos Agricultura
Jesus- AHORSAJ
35 Associacdo de Artesdas de Dom Vera Lucia Cardoso Artesanato
Macedo Costa - ASPROART
36 AYBA AYNKE Lidiane Jesus de Artesanato
Santana
37 TRAMAS CRIATIVAS Roquelina de Jesus Artesanato
Silva
38 | ASSOCIACAO DA CABECA DO Artesanato
HOMEM Raimunda de Jesus Agricultura
Pinto
39 OFICINA BEM VIVER Wanda Zorade Artesanato
40 Associacao do Pau Ferro Jucélia da Conceigao Agricultura
41 Ascopetre - Associacao Maria das Gragas Agricultura
Comunitaria dos pequenos Barbosa

produtores do tabuleiro e regido




42 Associacdo da Caatinga seca - Cristiane Oliveira Agricultura
afacs
43 ASSOCIACAO ALTO DO CAMELO Terezinha Agricultura
44 RECICLA COMUNIDADE Cristiane Nascimento Reciclagem
Lopes
45 DOCEGURT Ménica Santos Batist Alimentos
46 SITIO CALUMBI Rian Alves Agricultura
47 SABIN Carmelita de Jesus Artesanato
48 RENDEIRAS Jade Vitdria Cortes Agricultura/
artesanato
49 ARTE SEM FRONTEIRAS Maria da Conceicéo Artesanato
Silva Santos
50 AYRA Antonia Meires Artesanato
51 MAOS CRIATIVAS Zenobia dos Santos Artesanato
52 LARANJEIRAS Ismar Vieira Agricultura
Artesanato
53 MEL DO RECONCAVO Inocéncia Braz Agricultura Familiar
54 Associagcdo de Moradores da Mirinalva Santos Agricultura Familiar
Gameleira
55 MAOS QUE PRODUZEM Dilma Souza Agricultura Familiar
56 CENTELHO DE LUZ Sandra G. da Silva Agricultura Familiar
57 REDE SEMEAR Emanuela Pereira Agricultura
Artesanato
58 ASSOCIACAO DA EMBIARA DE Agricultura
CIMA Edvaldo Santos
59 Associagdo De Mulheres Negras de Beatriz Moreirsa Agricultura
boa vista e Cachoeira - AMNBC
60 GRUPO RENASCER MARIA AGRICULTURA
NASCIMENTO
61 ASSOCIACAO COMUNITARIA DA Elizete Souza Agricultura Familiar
BRINCO
62 COAFATRES Maria do Carmo Agricultura familiar




63 GRUPO CAMALEAO

Maria
Mascarenhas

Beatriz

Artesanatos

A meta foi cumprida.

CF 4.2.1 - Percentual de beneficiarios com informag¢o6es atualizadas

A planilha com detalhamento dos empreendimentos e familias atualizadas durante este trimestre esta disponivel em

anexo em midia digital.

A contratada informa que foram atualizados 100% das informagdes com a composigédo dos grupos, e outras informagdes
relevantes que sdo fundamentais, permitindo um acompanhamento mais eficaz e uma maior proximidade com os
empreendimentos, promovendo, assim, o fortalecimento e a sustentabilidade da economia solidaria na regido do

Recéncavo.




NOME DO EES

RESPONSAVEL

QUANTIDADE
DE ,
BENEFICIARIOS

(AS)

MULHER

HOMEM

ASSOCIACAO
COMUNITARIA
DA LAGOA
GRANDE

VALDINEIA
SILVA RIBEIRO

DA

6

AYRA-ATELIE

ANTONIA
MEIRES
BARBOSA DOS

SANTOS

RIACHO
GRANDE

JAIRO SOARES
RIBEIRO

ASSOCIACAO
COMUNITARIA
RURAL DO
POVOADO DE
BAIXA PEQUENA

FIDELIS
PEREIRADOS

SANTOS

30

20

10

ASSOCIACAO
DE ARTESAOS
DE CRUZ DAS
ALMAS

LUCIENE
MELO ARAUJO

20

19

ARTCIPO

ANTONIO C. P.
DE SOUZA

ASSOCIACAO
FLOR
ITAPICURU

DO

MARILENE SILVA
DUARTE DOS
SANTOS
MARILENE SILVA
DUARTE DOS
SANTOS

Associacao de
Desenvolvimento
Comunitario dos
produtores  (as)
rurais e
agricultores  (as)
familiares do
Barro Vermelho

Raimundo Walter
Reis dos Prazeres

54

32

22

Associacao de
Desenvolvimento
Comunitario dos
Agricultores(as)
Familiares da
Terra Seca

Gilson Paulo Lima
de Jesus

60

20

40

10

Grupo Quinta do
Artesanato

Iraci Goncalves da
Silva

20

19

11

Grupo AMIGO DA
ARTE

Rita de Cassia
Santos de Jesus
Barbosa




12 | Grupo DELICIAS | M? Augusta 7 7 0
SAUDAVEIS da Silva Eloy
13 | Sitio Sao | Edilson Silva 3 2 1
Marcenilo .
Champagnat Pereira
14 Maria Regina 10 10 0
ACAR Vieira
15 | Banana Palha Marineide Costa | 2 0 2
Conceicao
16 | Sabores do | Suely Carlos da | 6 0 6
quilombo Silva
17 | Ndcleo Forca | Joselia da Hora 6 0 6
quilombola
18 | Atelié Abayomi Adenizia Miranda | 5 0 5
dos Santos de
Souza
19 | Frutos da Terra Maria Dionisia de | 7 7 0
S. do Vale
20 | Mara e Ana Atelié | Ana Paula Pires | 4 4 0
Simoes
21 | Ovos do quilombo | Maria das Gracas | 30
Silva de Brito
22 | Flor do Iguape Adenildes 5 5 0
Santana
Menezes dos
Santos
23 | Rendeiras da | Jade Vitéria | 26 1 25
terra Cortes Souza
24 | Sabin Carmelita de | 3 1 2
Jesus
25 | Oficina Bem viver | Wanda Zorade | 30 30
Andrade de Moura
26 | Grupo Arte sem | Edivania Silva | 3 3
Fronteiras Santos
27 | Docegurt José Carlos da | 4 2 2
Silva Pereira
28 | Camaleao Antonio  Claudio | 5 1 3
Martins Gomes
29 | Asproart Edinalva Simdes | 10 0 10
de Oliveira
30 | Ahorgsaj José Jorge dos | 18 12 6

Santos




31 | Jacye TO Jaciara Santos de | 3 2 1
Sena de Oliveira
32 | Ayba aynké Lidiane Jesus de | 10 0 10
Santana
33 | Maos Criativas Zenobbia dos | 8 0 8
Santos
34 | Tramas Criativas | Roquelina de | 4 0 4
Jesus Silva
35 | Ass. Comunitaria | Fidelis Pereira | 30 20 10
Rural Da Baixa dos
Pequena Santos
36 | Ass. De | Viviane Oliveira | 8 8 0
Agricultores/as Santos
Familiares Rio da
Dona
37 | Acafcs Maristela 25 5 20
38 | Gameleira Angelo 100 40 60
39 | Associacgao do | Terezinha 43 3 40
alto do camelo
40 | Maos que | Dilma 7 0 7
produzem
41 | Recicla Cristiane 7 1 6
comunidade Nascimento Lopes
42 | Sentelha de Luz Aline das Neves | 4 1 3
Rodrigues
43 | Liderancga couro Lenice Ferreira | 4 1 3
Sena dos S. Mota
44 | Grupo Massapé Senilda Silva | 7 1 6
Santos
45 | Coletivo Fuzué Edmilson  Dores | 18 3 15
da Silva
46 | Buriti cultura, arte | Marcia M. | 6 6
e educacido - | Gongalves de
sabores do | Guedes
Recbncavo.
47 | PROTEMUF LUCAS SALES | 20 15 5
SANTOS
48 | JARDIM DAS | MARILENE DOS | 4 4
CORES SANTOS A. SILVA
49 | Grupo Produtivo 12 0 12

de Mulheres da

MARLENE DOS
SANTOS




Macaubas GOMES
50 | Beleza Criativa ISIS PEREIRA | 10 0 10
ALVES
51 | GRUPO LUCIENE J. | 6 0 6
COSTURANDO PAIXAO
IDENTIDADE
52 | Arte de Criar | Angelina Pinheiro | 7 0 7
Sabores
53 | Associagao de | Olgalice Suzart 25 0 25
Mulheres
Quilombolas e
Marisqueiras do
Vale do Iguape
54 | Vida saudavel Esli Souza 3 2 1
55 | Ayaba aynké LIDIANE JESUS | 10 0 10
DE SANTANA
56 | GRUPO Tereza 7 1 6
PRODUTIVO
RENASCER
57 | MAOS Gilson Salomao 35 7 28
PRODUTIVAS
58 | ACAFCS CRISTIANE 25 5 20
OLIVEIRA DE
SOUZA FRAGA
59 | Ass. Gameleira Maristela 100 40 60
Gonzaga
60 | Familia Lideranca | Lenice Fereira | 4 2 1
Couro Sena dos S. Mota
61 | Grupo Massapé Zenilda Silva | 7 1 6
Santos
62 | MEL DO | INOCENCIA 4 3 2
RECONCAVO/ BRAZ
ITAPEMA I
63 | GRUPO CLEMILDA 6 0 6
ARTERAPIA ROCHA
MAO CRIATIVAS- | FERNANDES
ATMC
64 | GRUPO DE | IVONETE DOS | 10 0 10
MULHERES DA | SANTOS
COMUNIDADE NASCIMENTO

DA LAGOINHA




A meta foi cumprida.

CF 4.3.1 - Relatério com a evolugdo da renda de Renda

A meta nao foi cumprida.

CF 4.3.2 - Diagnéstico do impacto do Cesol no territério com foco nos beneficiarios

A meta nao foi cumprida.

CF 5 — Articulagao, governanga e formagao permanente

CF 5.1.1 - Fomento de politica publica municipal em economia solidaria

A contratada relata que realizou importante dialogo com o Poder Publico Municipal de Muniz Ferreira, com o objetivo de
iniciar as tratativas para a construgdo da minuta da Politica Municipal de Economia Solidaria, considerando que o
municipio ainda ndo possui nenhuma iniciativa formalizada nessa area. O encontro contou com a presenga do Prefeito
Municipal, do Secretario de Agricultura e de outras representagdes politicas locais, marcando um passo inicial
significativo rumo a institucionalizagdo da economia solidaria no municipio.

CF 5.2.1 - Realizagao de evento formativo em economia solidaria

A contratada relata que atividade aconteceu na cidade de Muritiba — Bahia conto com a presenga do Superintendente
de Economia do Estado da Bahia, o senhor Wenceslau Junior o qual discorreu toda sua trajetéria de luta para a
implantagdo da Economia Solidaria, assim como os passos no Estado. Explanou sobre o Projeto Cesol, o qual fez parte
desde sua concepgao até os dias de hoje, mostrando ao avancgos, os desafios e toda conquista ja alcangada.

CF 5.3.1 - Plenaria com EES atendidos pelo Cesol

A meta nao foi cumprida.



CF 5.4.1 - Qualificagao da equipe do CESOL

A meta ndo se aplica ao trimestre.

CF.6 - Assisténcia Técnica em empreendimentos com atuagdo em Residuos Sélidos

CF 6.1.1 - Assisténcia técnica para os empreendimentos que atuam com residuos sélidos

A contratada relata que realizou em 02 de setembro de 2025, na Praga Senador Temistocles, o langamento oficial do
Projeto Cruz Recicla, em parceria com a Prefeitura, a COMARBA e o CESOL Recbéncavo. O evento deu inicio a
implantagéo da coleta seletiva no municipio e divulgou a populacao os dias e locais de coleta dos materiais reciclaveis. A
agao contou com ampla participacdo popular e exposicdo de produtos feitos com materiais reaproveitados. O CESOL
apresentou um grupo de mulheres assessoradas que trabalham com a reciclagem de jeans, transformando residuos
téxteis em pecas sustentaveis e gerando renda e consciéncia ambiental.

A meta foi cumprida.

NOME DO DATA DA | AGOES DESENVOLVIDAS
EES ACAO

Grupo 02/09/2025 RECICLA CRUZ
Customizagao

de Sapeacu

CF 6.2.1 - Agoes de Fomento para coletiva seletiva nos municipios atendidos pelo CESOL

A contratada informa que entre as acdes de fomento a coleta seletiva realizadas nos municipios atendidos pelo
CESOL, destacam-se trés iniciativas principais. conscientizagdo dos alunos sobre sustentabilidade e a importancia de
implantar a coleta seletiva tanto no ambiente escolar quanto em suas residéncias. Em Sapeagu, foi realizada uma
reunido com o poder publico para discutir estratégias de implantagdo da coleta seletiva no municipio. Além disso, o
CESOL participou de um evento sobre reciclagem, que contou com a presenca do Grupo de Customizagao de Sapeagu,
atuante na area de reaproveitamento de materiais. Essas trés agdes contribuiram diretamente para o avanco da meta de
promocao da coleta seletiva e da educagao ambiental no territorio

A meta foi cumprida.

CF 6.3.1 - Estruturacao de rede com EES que atuam com residuos sélidos no territério

Esse informe gerencial - IG do periodo, ndo compromete o desempenho trimestral € nao se incide desconto ao trimestre.

Este indicador, trata-se da estruturagao de rede com EES que atuam com residuos sdlidos no territério. Até o0 momento
nao houve a estruturacdo da Rede embora estejam ocorrendo reunides de articulagéo no territorio.

CF.7 - Assisténcia Técnica em Microcrédito

CF 7.1.1 - Empreendimentos com orientagdes para acesso ao microcrédito

Para a meta de empreendimentos com orientagdes para acesso ao microcrédito, a contratada informa que foram
realizadas duas agdes principais para orientar quanto ao credito. A primeira ocorreu durante a audiéncia publica em
Muritiba, onde os grupos presentes receberam orientagbes sobre as linhas de crédito do CrediBahia e do AgroAmigo,
voltadas ao fortalecimento dos empreendimentos locais.



A segunda acao aconteceu durante o evento da Caravana do CrediBahia, em Santo Antonio de Jesus, ocasido em que
também foram apresentadas as oportunidades de financiamento do programa para as associagbes do territorio,
promovendo o acesso ao crédito produtivo e solidario.

A meta foi cumprida.

CF 7.2.1 - Empreendimentos encaminhados para o microcrédito (meta condicionada ao empreendimento)

A contratada informa que a oficina sobre microcrédito aconteceu logo apds a de Consumo Consciente e foi conduzida
pela agente de crédito do municipio de Cruz das Almas.

CF 7.3.1 - Empreendimentos que acessaram microcrédito (meta condicionada ao empreendimento)

Esse informe gerencial - IG do periodo, ndo compromete o desempenho trimestral € nao se incide desconto ao trimestre.

No trimestre em questao, ndo houve procura por acesso ao crédito.

CG.1 Gestao Administrativa Financeira

CG 1.1.1 - Conformidade das despesas efetuadas pela OS

As despesas efetuadas foram efetivadas em conformidade com o Plano de Trabalho.

1.2.1 - Limite de Gastos com pessoal

A Contratada apresenta despesa com pessoal conforme programagao prevista, cumprindo com o limite estabelecido de
80% do valor da receita estabelecido para a rubrica.

CG. 2 Gestao de Aquisi¢coes

CG 2.1.1 - Aplicagao de regulamento de compras

A Organizagao Social tem seguido o regulamento de compras.

CG 2.2.1 - Pessoal contratado de acordo com os requisitos qualitativos exigidos

Conforme prevé o indicador, para as etapas de contratacdo de pessoal, a contratada deve seguir os requisitos, conforme
o previsto em edital. Todas as contratagdes realizadas até o presente relatério de prestacdo de contas observaram os
critérios de selegado para o cargo, considerando formacgédo académica e complementar, atuagéo no territério, experiéncia
na area que concorre a vaga e conhecimento sobre a tematica da economia solidaria.

Portanto, os requisitos quali e quantitativos exigidos foram preenchidos.

CG 2.2.2 - Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido

Verifica-se que a Organizagao Social realizou, conforme a previsao do edital, contratagdo de profissional que atendesse
ao quadro de dimensionamento de pessoal estabelecido no edital, assim como os requisitos qualitativos minimos para
execucgao dessas fungodes. Sao 9 pessoas contratadas via CLT com 44h semanais.

CG. 3 - Gestao do Controle



CG 3.1.1 - Prestagao de contas do Contrato de Gestao

A Contratada seguiu o modelo de Relatério de Prestagdo de Contas orientado pela Comissdo de Acompanhamento,
Monitoramento e Avaliagado, apresentando-o no prazo deliberado e fazendo constar os elementos necessarios para as
devidas consideracoes.

CG 3.2.1 - Manifestagdao dos Conselhos da OS

Houve manifestacdo do Conselho da OS.

CG 3.3.1 - Cumprimento de clausula contratual

Nao houve constatado descumprimento de clausula contratual por parte da Contratada.

CG 3.3.2- Responsabilizagao de irregularidades pelos érgaos de controles

Até o presente momento ndo houve registrado manifestagao de 6érgao de controle, acerca do Contrato de Gestao.
CG 3.3.3 - Pesquisa de Satisfagao

A contrata informa que aplicou a pesquisa amostral de satisfacdo foi aplicada com os empreendimentos
acompanhados pelo Cesol Recbncavo e participaram desta avaliacdo 43 empreendimentos, distribuidos entre as
cidades de Cabaceiras, Cruz das Almas, Cachoeira, Castro Alves, Santo Amaro, Governador Mangabeira, Muniz
Ferreira, Muritiba, Santo Antdnio de Jesus, Nazaré, Santo Amaro, Sapeacu.

Analisando as respostas dos grupos participantes:
100% dos grupos participantes apontaram como boas as estratégias de comunicagéo utilizadas pelo Cesol.

Sobre o desempenho do empreendimento no quesito da comercializagdo, 18,6% dos participantes da pesquisa
apontaram ter um desempenho regular, enquanto que 81,4% apontou ter um bom desempenho.

No que tange a assessoria do Cesol durante as feiras realizadas nos municipios 95,3% dos empreendimentos
apontaram com boa a assessoria, enquanto que 4,7% apontou como sendo uma agao regular.

Sobre a motivagao dos empreendimentos, numa escala de 1 a 10, a respeito das ag¢des do Cesol 2,3% dos grupos
apontou grau 4, 4,7% dos grupos apontou grau 6 de motivagao, 9,3% apontou grau 8 de motivacéo, 27,9% apontou grau
9 de motivagao, enquanto que 55,8% dos grupos apontou grau 10 de motivagcédo no que tange as acgdes do Cesol.

Sobre o compromisso dos grupos a respeito das orientagdes técnicas do Cesol, 90,7% dos grupos participantes da
pesquisa apontou que segue estas orientagdes, enquanto que 9,3% dos grupos apontam que segue em parte as
orientacoes.

Com relagao as agbes desenvolvidas pelos técnicos do Cesol junto aos empreendimentos, o nivel de satisfagdo dos
empreendimentos, numa escala de 1 a 10 é, 2,3% apontam nivel 6 da satisfagéo, 16,3% apontam nivel 8 de satisfagao,
25,6% apontam nivel 9 de satisfacdo e 55,8% apontam nivel 10 de satisfacdo sobre as acbes desenvolvidas pelos
técnicos.

6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

6.1 RESUMOS DAS MOVIMENTAGOES FINANCEIRAS DO PERIODO



4° Relbtdrks Trimestral de Prestacio de Contas do Contrato de Gestdo n® 055/ 2024 - Periodo 157077 2025 a 14710/ 2025,
Tabel 03 - DemMonstrathvo Sintét oo de Receitas « Despesas do Poeriodo

CONTA BAMNCA RIA REPASSE FINANCEIRO ( Bonco SICRED, Ag.2103, thnta cormente Z3558-00

47 Trimneest ro

TOTAL PERIODO

1. Rocotas Rocotas Rocoitas
Roccbidas Roccbkdas
Repasse
Repxsse oo Gontmain On Gestao - Custe ko 290,000,000 Z290.000,00
Repasse do Jontain de Gestao - westimento 0,00 a,00
Saldo do Periodo Anberkor 3J33ALL6E J33.411,66
Subbotal Ete ) B23.411,66 623411, 66
L2 Dutra s Rooe s
1.2.1 Resultdo de Apliceoies Financoinas 0,00 a,00a
1.2.2 Transferfncla da Conts Banchna BEclusiva para ProvisBes Tabalhistes & Socials - 1B.a00,00 - LR.8200,00
1.2.3 Ot s recsits | Estorno B rcbrks) 0,00 a,00
Subtotal (Ouras Recotas ) - 18 900, 0 - 18900 00
Total Geral das Rocoitas B03.511, 66 504511, 66
TOTAL D
2. Despesas de Custoio 7 Trimest re PER
Despesas Pagas Dospesas Poagas
Despesas oom Recursos Homanos
Remunemgies B2.926.34 62,9263
Encargos Sociaks L 0,00
Provsfes Encangos T balhistas & Sociaks 0,00 a,00a
Benefidos e Incumos de Pessoal 34,9495 77 34.995 77
{A) Subtotal (Rocursos Humanos ) Er-rr Ry 9F922,11
2.2 Seracn oo Torosnos H5.452,00 H5.152 00
(B} Subtotal { Serveos de Tercoiros) B5.452,00 B5452,00
2.3 Do posns GEmils L7.636,07 17.636,07
(D) Subtotal { Despesas Goraks ) 17.636,07 17.636,07
2.4 Despesas oom Manutencao 563,61 563 61
{0} Subtotal {Manutcncio) =53,61 553,61
2.5 Tributos L127.22 L.127,22
{ E} Subtotal { Tributos) 1.127,.33 1AZF7, 32
2.5 Servioos Compart lhados 0,00 00
{ A Subtotal (Sorvioos Compartilhados) 0,00 0,00
Total Goral das Desposas oom Custalo 202.701, 01 202701,01

3. Despoesa de Invest imento

47 Trinncest ro

[ ToTAL PERTODO |

| Des = Pagas | Do = Pagas
3.1 Aguis oo de Bons Permanente s 0,00 00
Total Goral das Desposas do Invest mnento 0,00 0,00
Total Garal de Despesas (Custel + Invastimanto) Z0Z.701,01 F0Z 701,01

CONTA BANCARIA EXCLUSIVA PARA PROVISOES TRABA LHISTAS ESOCIATS ( Banco SICRED, Ag. 2103, Conta Corrente Z3563-6)

47 Trimnestre

ToTAL PERTODO

1. Receltas Operacionaks Recoitas Recciktas
Rocobidas Recebidas (1)
1.1 Roccitas
1.1.1 Transferéncia para Conta Banchria Exdusiva para ProvisBes Trabalhists & Sociaks (m) L. 0,00 LH.500,00
Resultydo de Apliceoies Financoiras 0,00 a,00
Recebimentos Indevidos 0,00 a,00a
1.1.4 Saldo oo Perindo Anterior 3L.695,51 31.6895 51
Total Geral das Rocoitas 50.5995,51 S0595,51

2. Desposas

47 Trimestre

TOTAL PERTODO

Despesas Pagas

Desposas Pagas
({1)]

2.1 Hucodhimuntow @ Fagamant o de Encargos Trabathista o Socan 0,00 a,00a
2.2 Trandfe rincia para Conta Bancaria Rapa e Finands i 0,00 0,00
Total Geral Despesas { Encargos Traboihistas ¢ Socois) 0,00 0,00

Nota 1: Os valores constantes na tabela procedem do Demonstrativo Analitico do Relatério apresentado pela Contratada;

Nota 2: Os saldos mencionados referente ao final do trimestre anterior e da conta bancaria foram apurados com base nos
extratos bancarios apresentados pela Contratada;

Nota 3: Apresenta saldo remanescente do 3° trimestre.

6.2 DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO



49 Relatorio Trimestral de Prestacio de Contas do Contrato de Gestdo n® 052/ 2024 - Periodo 08707 2024 a 07/ 10/ 2025,
Tabela 03 - Demonstrative Sintético de Receitas e Despesas do Periodo

COMNTA BANCARLA REFASSE AINAMNCEIRD (Banco SICOOB, Ag. 3017-1, Conta corrente 49.154-3)

4% Trimestre TOTAL FERIODD
1. Recetas Roceftas Receitas
Rocebidas Recebidas
1.1.1 Repasse
1.1.1 Repazze do Contrain de Gestio - Custelo 2501
1.1.2 Repazze do Contrain de Gestio - Investimento i
1.1.3 Saldo do Pericdo Anterior LT BTG LB S5
Subtotal (Repasses) 357.B57.895 357.B57.95
1.2 Outra s Recaftas
1.2.1 Resultado de Aplicacdes Financeiras
1.2.2 Transferé&ncia da Conta Banciria Ewclhusiva para ProvisGes Trabalhistas & Socials
1.2.3 Outra = receitas { Estorno Bancaria)
Subtotal [Outras Receitas) -6.766,95 - 67 E66,95
Total Geral das Receitas 351.091,00 351.091.00
TOTAL DO

4" Trimest
2. Despesas de Custeio =tre FERIDDO

Despesas Pagas Despesas Pagas |

F Despesas Com Recursos Humanos

Z. Remunemcies

2. Emncargos Socials

2.1. Provisbes Encargos Trabalhistas e Soclals

2.1.1 Benefickos ¢ Insumos de Pessoal 2. 585,06 2. 585 06
{A) Subtotal (Recursos Humanos) 127.192,21 127.192,21

2.2 Servigo de Tercelinos 17E.257,00 178.2597 00
(B} Subtotal (Servicos de Terceiros) 178.2597,00 178.297.00

2.3 Despesas Gemis 33.050,80 33.050,80
(T} Subtotal { despesas Gorals ) 33.050,80 33.050,80

2.1 Despesas com Manutens 3o 0, 0,0
(D} Subtotal (Manutencdo] a,00 0,00

2.5 Tributos 1.455,03 1.4155,03
{E} Subtotal { Tributos]) 1.455,03 1.455,03

2.6 Servigos Compart lhados 0, 0,0
{F) Subtotal (Servicos Compartihados) a,00 0,00
Total Geraldas Despesas com Custeio 339.995,04 339.995,04

4° Trimestre TOTAL PERTODO
3. Despesa de Invest nto Despesas Pagas Despesas Pagas

3.1 Aguisicdo de Bens Permanentes 25,334, 50 28 334 50
Total Geraldas Despesas de Invest imento 28.324,50 28.324,50
Total Geralde Despesas (Custeio + Investimento) 368.319,54 368.319,54

OONTA BA NCA RIA EXCLUSIVA PARA PROVISOES TRA BALHISTAS E SOCIAIS [Banco SICOOE, Ag. 3017-1, Conta Corrente 49.155-1)

4% Trimestre TOTAL FERIODD
1. Receltas Operacionals Receitas Receltas
Recebidas Recebidas (1}
1.1 Receiftas
1.1.1 Transferéncia para Conta Banciria Exclusiva para ProvisSes Trabalhistas e Socials {m) 14004, 72
1.1.2 Resultado de Aplicacdes Financeiras &1 i
1.1.3 Recebimentos Indevidos ol 0,00
1.1.1 Sakdo do Pericdo Anterior 27.85591,11 27851, 14
Total Geral das Reccitas 43,546,065 42 545,06
A% Trimestre TOTAL PERTODO
2. Des poc ac Despesas Pagas
Despesas Pagas
1 Rucedhimuntos @ Fagamuntos de Encargoes Tr
2.2 Tranafe rincia para Conta Bancaria Ruepasaa Fan

Total Geral Despesas [(Encargos Trabalhistas & Sockhis)

Nota 1 — No item 1.1.1, Receitas Recebidas, o saldo registrado corresponde ao repasse da 4° parcela, destinado as despesas de custeio do
Contrato de Gestao n°052/2024;

Nota 2 — No item 1.1.3, refere-se ao saldo remanescente do trimestre anterior;
Nota 3 — No item 1.2.1, Receitas Recebidas, o valor apresentado refere-se a rendimento bruto sobre aplicagdo do recurso;

Nota 4 — No item 1.2.2, Receitas Recebidas, transferéncia de valor da conta principal para a conta especifica com destino a rubrica
“Provisdes Trabalhistas ¢ Sociais”;

Nota 5 — No item 1.2.3, Receitas Recebidas, o saldo registrado refere-se a estornos bancarios;

Nota 6 — Nos itens 2.2 e 2.3, Despesas de custeio, os saldos das rubricas “Servigos de Terceiros” e “Despesas Gerais” diferem do saldo
limite conforme quadro orgamentario da proposta de trabalho da Organizac¢do Social (OS);

Nota 7 — No item 2.5, Despesas de custeio, o saldo registrado refere-se a8 IRRF (imposto de renda retido na fonte) sobre aplicagdo
financeira;

Nota 8 — No item 3.1, Despesas de custeio, o saldo registrado refere-se a aquisi¢cdo de notebook, carregador, adaptador wireless, fone de
ouvido;

Nota 9 —No item 1.1.1, 1. Receitas Operacionais, o saldo refere-se a transferéncia de parte do recurso destinado a despesas “provisoes
trabalhistas e sociais”;

Nota 10 — No item 1.1.4, 1. Receitas Operacionais, esta conta refere-se ao saldo remanescente do 3° trimestre.



6.3. ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO
Das Receitas

O demonstrativo, tabela 02, apresenta o valor total de R$290.000,00 (duzentos e noventa mil reais), que conforme
cronograma de desembolso trata-se do repasse da 42 parcela do Contrato de Gestdo n°052/2024 destinado a despesa de
custeio. Além do valor acima, a Contratada registra saldo do periodo anterior no valor de R$67.857,95 (sessenta e sete
mil e oitocentos e cinqlienta e sete reais e noventa e cinco centavos), o rendimento bruto sobre aplicagdo de recurso na
quantia de R$3.039,87 (trés mil e trinta e nove reais e oitenta e sete centavos), a transferéncia do total de R$14.004,72
(catorze mil e quatro reais e setenta e dois centavos) com destino a rubrica “Provisées Encargos Trabalhistas e Sociais” e
o estorno bancario no total de R$4.97,90 (quatro mil e novecentos e quarenta e sete reais e noventa e centavos), e, tais
valores resultam no somatério de R$351.091,00 (trezentos e cinqlienta e um mil e noventa e um reais) que corresponde
as receitas operacionais do periodo.

Das Despesas

Segundo apresentado, tabela 03, relacionado a despesa incorrida com pessoal, no periodo, o valor total foi de
R$127.192,21 (cento e vinte e sete mil e cento e novena e dois reais e vinte e um centavos). O programado para o
trimestre foi de R$123.497,25 (cento e vinte e trés mil e quatrocentos e noventa e sete reais e vinte e cinco centavos) com
as rubricas: remuneragao, encargos sociais, provisdes encargos trabalhistas e sociais, e beneficios e insumos de pessoal,
conforme orgamentario da proposta de trabalho da Organizagdo Social Associacdo Central de Cidadania no territério
Recbncavo. A partir do desembolso efetivo & possivel observar que a rubrica se comportou de acordo com o limite de
80% e este em valor correspondente a R$232.000,00 (duzentos e trinta e dois mil reais).

A Contratada relata que no trimestre efetivou regularmente o pagamento da remuneragéo e das obrigagbes trabalhistas.
Para as despesas pertencentes a rubrica “Provisdes Encargos Trabalhistas e Sociais” foi transferida da conta principal
para a conta especifica a quantia estimada trimestralmente. E nesta rubrica foi registrado pagamento de verbas
rescisorias devido o desligamento de 01 (uma) agente socioprodutiva. Tal constatagdo deu-se apds comparativo do
previsto com realizado com base no quadro orgamentario trimestral contido na proposta de trabalho paresentada pela
Organizagao Social.

Os saldos das despesas incorridas com as rubricas “Servigos de Terceiros” e “Despesas Gerais” diferiram do limite
esperado. Segundo a Contratada, com base nos registros financeiros o Cesol realizou as acgdes — “visita e assisténcia
técnica aos empreendimentos de economia solidaria”, “assessoria juridica”, “servico de marketing”, “servicos graficos”,
“visita técnica e assisténcia técnica a empreendimentos da economia solidaria — EES”, “participacdo em eventos”,
“consumo responsavel’, “financeiras” e “feiras juninas”. Para mais, consta registro de despesas com IRRF (imposto de
renda retido na fonte) sobre aplicagao financeira, o qual foi apurado através dos extratos bancarios da conta aplicagédo

apresentados pela Contratada.

Em sintese, o total de gasto foi de R$368.319,54 (trezentos e sessenta e oito mil e trezentos e dezenove reais e
cinqlienta e quatro centavos). Vale ressaltar, que o recurso disponivel provém do repasse da 42 parcela somado ao saldo
remanescente do 3° trimestre, que suprir as obrigagcdes previstas. A comissdo de acompanhamento, diante da analise
financeira da referida prestacdo de contas trimestral solicita atentar-se com o preenchimento das tabelas financeiras do
relatério, no quesito valor, por intermédio da ferramenta e-mail, especialmente, para os achados de teor financeiro.

7. MANIFESTAGCOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Até o presente momento ndo houve indicagdes da Ouvidoria Geral do Estado em face deste contrato de gestao.
8. NOTIFICAGOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

Nao houve indicagbes dos 6rgéos de controle em face deste contrato de gestdo no periodo.

9. ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

Até onde foi possivel se observar a OS cumpriu com as clausulas contratuais.

10. APLICAGAO DE DESCONTOS

A Contratada vislumbrou desconto no trimestre vigente.



4° Relatorio Técnico Trimestral do Contrato de Gestao n® 052/2024 — Pericdo: 08/07/2025 a 07/10/2025

Tabela 01 — Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados.

Indicador DESCONTO P - 4* Trimestre Pontuaga
2l =l o Obtida | % Desconio a
N® Maxima no :
Coed. Parimetr Anli - De ik Tri i do ser aplicado
Indicado Nome do Indicador Formula de Caloulg | & 2r@MEe® para Aplicagao sconto rimesire Meta Realizado | Trimestre
2 de Desconto Maximo
| - COMPONENTE FINALISTICO — CF
20 pontos <==T0%de
1.1.1 - Empreendimentos {n®* de EES com EVE /| desconto 18
- = iy = n® de pontos <== 1% dedesconto
CF11 dEGEHE|r5§3EE5uLcom empreendimentos | 16 pontos === 1,5% de 2% 20 16 16 20 0%
previsto) x100 desconto
0 ponto <=>2%de desconto
20 pontos ==> 0% de
. *de EES com Plano| desconto 18
1.2.1 - Empreendimentos n P — _
CF 1.2 | da certeira do CESOLcom| 98 AgS0/n®de | pontos<==1% de desconto 23 20 15 15 20 0%
Planos de Acdo. Empre_endlment::: 16 pontos <=> 1,5% de
CF1 ; previsto) x100 desconto
0 ponto <=» 2% de desconto
(n® de EES com 20 pontos <=> 0% de
1.3.1 - Empreendimentos | assisténcia técnica dEtEC_TE:; 1% de des 1Bt
CF 1.3 | com assisténcia tecnica prestada / n® de p::ﬁj:-: ; _ c:-:-El ;;c;-n o 2% 20 96 95 20 0%
prestada empreendimentos p:-nc'l.'-:_ - i =
previsto) 2100 _E’CD" @
0 ponto <=» 2% de desconto
(n.® de EES com | 20 pontas <=+ 0%de
- dutosinserndos / n?| desconto 18
2.1.1 - Empreendimentos pro L o ’
CF2.1 | comprodutosinseridos em previsio de pontos <=>1% dedescorto 20 3z 0o 0% 3%
mercados convencionais empreend_lmerr_t:-smm 16 pontos <=> 1,6%de 2%
produtos insendos) x | desconto
100 0 ponto <=%3% dedesconto
CF2
in.* de EES com,, iﬂ_pnntt:rs<=> D%dew
2.2.1 - Empreendimentos | melhorias no produto § E’CDP D_ ~
C = = @ P pontos <=>1% dedesconto
CF2.2 com aspectos do n® previsto de EES 15 tos == 1 5% 2% 20 32 a2 20 0%
produtoiservigomelhorado|  com melhornias no de;c?:-rll'ltf o =
produtolsenviga) x 100 0 ponto <==> 2% de desconto
2.3.1 - Plano de Marketing
para os produtos 20 pontos <=* 0% de
CF2.3 servigos da Rede de Mimero sbsoluto desconto 2% 20 A LY & &
Comercislizagdo dos EES 0 ponto = 3% de desconto
atendidos pelo CESOL
20 pontos <=> 0% de
2.3.2 - Peges de - - desconto 18
~ i N® de pegas o _
cr23 COMUNICRES0 8 oo| Spresentsdas ne de | PONI0S =S T d2 cascanto 20% 20 06 08 20 0%
prapaganca desemiolMOas) qo as previstas x 100 pontos === 1. =
& veiculadas ; desconto
0 ponto <=> 2% de desconto
20 pontos <=> 0% de
- : desconto 18
~ 2.3.3 - Empreendimentos Mamer de EES o _
EF2.3 com redes sociais crisdes| apoiados n® de EES FID;'ED:':;P‘J 2&_{3&1d;;c§nm 2% 20 32 32 20 0%
& apoiadas previsto x 100 pontos === 1, =
desconto
0 ponto <=> 2% de desconto
2.3 4 - Paricipacio em . )
- oo N* de feira com
~ .
CF2.3 ;i'l’;;::.f;r?cm’u“r‘z participagda de EES MA NA 20 01 08 20 0%
FamiliariExposigies do CESOL
oF 2 235»_;':;;';“;:; da= Valor total
CF2.3 | empreendimentosde | comercislizado pelos MA MA MA G RE131.60576| |G IG
economia solidana empreendimentos de
acompanhades pelo Cesol economis solidaris
2.3.6 - Empreendimentos
com produtosinsendos em
CF2.3 mercado Milmero,_sbsoluto HA HA HA G 04 IG IG
institucionalcompras
publicas
2.3.7 - Nimero de
CF 2.3 empreendimantos Mumero de EES oy A oy G 45 G G
- comercislizando com apoo spoiados
do Cesol
20 pontos ==> 0% de
3.1.1 - Empreendimentos Mimerno de EES def'c_:':'i 1% de des 1Bt
CF3.1 | inseridos em Redes de | participani dareden® '“'1"5”’ e <_>E1 59;3;'” o 3% 20 64 64 20 0%
comercializagio de EES previstox 100 pontos === 1, =
: desconto
0 ponto <=>3% de desconto
cF3 3.2.1 - Cooperativa
= CF 3.2 | constituida com fins de MNimero absoluto MA MA 20 01 oo 0% o0
comercializagdo
2.2.1 - Manutengéo de
CF33 c':n”rz‘;z:‘i:i?;c"‘;ji's'dé‘gg Niimern shsaluto Na Na. 20 NA NA Na Na
stendidos pelo CESOL




3.4.1 - Nimero de

[n.¥de
empreendimentos
atendidos
comercializando nas

20 pontos == 0% de
desconto 18
pontos <=> 1% de desconto

~ empreendimentos
EFa4 inseridos nas Lojas lojas i n.® de 16 pontos <=> 1,5% de 3% 20 G4 G4 20 0%
fomentadaspelos CESOL| empreendimentos desconto
CF3 pravistos para 0 ponto <=>32% de desconto
atendimento) x 100
i . 20 pontos ==+ 0% de
cras |331-Eventosdecstinudl  yimer sbsoluto desconto 25 20 01 01 20 0%
50 CONSUMD rESpONSAvE D ponto = 2% de desconto
4.1.1 - Mimero de 20 pontos === 0% de
CF 4. empreendimentos com Umero sbsoluto esconto
CF 4.1 di M b=ol d 1% 20 64 G4 20 0%
informagdes atuslizadas 0 ponto = 1% de desconto
[n.* de beneficiaros
4.2.1 - Percentual de com informagdes 20 pontos <=+ 0% de 0%
CF 4. eneficidnos com atuslizadas/_n® de esconto
CF 4.2 b ici lizadss/ n®d d 1% 20 100% 100% 20
informagdes atuslizadas beneficianos 0 ponto = 1% de desconto
atendidas)x 100
CF 4
4.3.1 —Relatdrio com =5 . .
svolucdio da rends dos | (Nde T1iendaTd-1) MA MA 20 01 0o oo 0%
: ES ®100
CF43
4_.3.2 - Dlagnr:‘:uszma do 20 pontos === 0% de
meacta do Cesolne |y de diagnash descont 2% 20 01 00 00
temitdno com foco nos umernde disgnasico _Eﬂmn a _ 2%
beneficidnos 0 ponto = 2% de desconto
5.1.1 - Fomento de politica : = 20 pontos <=+ 0% de
CF51 | piblica municipal em N”mrfzx:tgn‘*’d‘a desconta 1% 20 01 01 20 0%
economis solidars 0 ponto = 1% de desconto
CF &
5.2.1 - Reslizacéo de 20 pontos <=> 0% de
CF5.2 evento formativo em Mimero absoluto desconto 1% 20 A e MA A
economis solidarns 0 ponto = 1% de desconto
- . 20 pontos <=> 0% de
crea |° 1 Flnsra cam PES] Nimer sbsoute descanto 2% 20 o1 oo 0o 20
5 pelo LEal 0 ponto = 2% de desconto
o 20 pontos <=> 0% de
qu ;:Ti;mdail E:;;ZE{I:ZipE dasconto 18
. 5.4 .1 - Qualficagdo da i pontos <=%1% de desconto
EF 54 | aquipe do CESOL do CESOL/nfd2 | "yg pontos <=> 1,56% de 3% 20 A A A Ma
pessoss contratadas descont
lo CESOL) x 100 =smonto
pe + 0 ponto <=> 3% de desconto
5.1.1 -_A;;i;te nci;_tecntic? Mumero de assisténca 20 pontos <== 0% de
CFG.4 |PAE ”:”“F”“” ":".;" 93| t&cnica prestads para desconto 1% 20 01 01 20 0%
que s ugtréfi;';qmﬂ Y95 | EES residuo sdlidos | 0 ponts = 1% de desconto
§.2.1-Agles de Fomento
= - . = 20 pontos <=> 0% de
~ ~ pars coletiva seletiva nos | Mumero de sgies de -
Ll municipios atendidos pelo fomento j:le:c:-ntn _ 1% 20 o2 o2 20 0%
CESOL 0 ponto = 1% de desconto
6.3.1 - Estruturacéo de
CF63 ’z:;f:;}fuii Ju==uaml  Nomero sbsouto NA NA 20 IG 00 IG IG
temitario
7.1.1 - Empreendimantos
CFT.1 com orientagfes pars Mimaro absoluto MA RS 20 16 16 20 0%
acesso a0 microcredito
7.2.1 - Empreendimentos (n* de EES
encaminhados pars o encaminhado pars
CF7.2 microcrédito (meta microcrédito/n® de A A A 1G ao 1G 1G
CF7 condicionads so EES que demsandam
empreendimeanta) ricrocréditoje100
7.3.1 - Empreendimentos
que scessaram [";:::_iismqse
CF7.3 microcredito (meta micracrédita/n® de Na Ma, Na G 0o IG IG

condicionads 8o
empreendimento)

EES encaminhados
para microcreditoecl 00




Il - COMPONENTE DE GESTAO — CG
[total de despesas em
1.1.1 - Confomnidade | conformidade/ totsl de | Walorequivalente s despesa
CG 1.1 des despesas despesas efetivas no considersds a ndo ILEY 10 100% 100% 10 0%
efetusdas pels 05 | Relatdro de Prestagdode conformidade
contas) x 100
ek Fercentual do orgamento
de pessoal executado am
1.2.1 — Limite de IE|EI{_3§D ai orgamento total
CB12 | zaotos com pessosl previsto limite percentusl MA HA 10 80% 20% 10 0%
== pess de execugso do
orgamento de pessoalx
100
[n* de processos de
compras concluidos com
2.1.1 - Aplicagio de splicacéo do
CG21 regulamento de Regulamento aprovadol A A 10 100% 100% 10 0%
COMpras n® de processos de
compras verficados no
periodo) x 100
231 - Pessoal (n® de postos de trabalho
cG2 o ocupados de acordo com
“{;':'rﬁ‘jfj‘:e‘;‘i?_ﬁz[d:' o parfil exigidal n* da MA "y 10 100% 100% 10 0%
s bl postos de trabalho
quslitativos exigidos verficados) x 100
CG.2.2
2.2.2 - Peszosl (n® de postos de trabalho
contratado de_sc;-rd:- ocupadosi n? de_E:-s\t:-E Vsl:-requ'n-'sle'me a0 postode MA 10 100% 100% 10 0%
com o quantitativo de trabalho prevista) x trabslho nao ocupado
exgido 100
3.1.1 - Prestagdo de N* de Relatdrios de
CG 3.1 |contasdo Contrato de| Prestagso de Contas A MA 10 01 aa aa 0%
Gestdo tempestivos
CG3
MNimero de relatdnio de
o 3.2.1 Manifestagdo Prestacdo de contas
EG32 dos Conselhos da 05| Anual submetidos sos NA M 10 o1 o1 10 0%
conselhos d OS5
33.4-0 et M de ocoméncia de
e tlans e | descumprimento de A Na 10 0o 00 10 0%
& Clausus comratus clausula contratusl
Me de ocoméncia de
R 3.3.2- responsabiizegdo por
e Responssbilizagéo de| imegulandade impetrads
imegulardades pelos | por orgéos de controle NA N 10 00 00 10 0%
drgéos de controles | como AGE, Ministério
Publico, TCE, etc.
10 pontos <=> 0% de
. desconto
3.3.3 - Pesquizsa de . -
Satisfagdo Mumera absoluto & pontos===1% dedesconto 2% 1o o1 o 10 0%
o ponto <=>2% de desconto
TOTAL DE DECONTOS T%

11. RECOMENDAGOES

As recomendacdes em tela visam o aperfeigoamento da gestdo por parte da organizagédo social, mas também visa o
acompanhamento e monitoramento e avaliagao por parte dos membros da Comisséo:

O respeito a todas as clausulas dos contratos de gestao, isto, inclusive, atentar-se para Resolugdo n° 120, de
29/08/2019 do TCE/BA, visto ser um documento norteador e obrigatério para execugdo dos contratos de gestdo no
Estado da Bahia, assim como as demais normas que versam sobre o Programa de Organizagbes Sociais no Estado da

Bahia.

A Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacdo precisa desenvolver plano individualizado de

acompanhamento para cada contrato de gestéo.

A execugao das metas no seu quantitativo, especialmente, como previsto para alguns indicadores impéem sacrificio as
organizacgbes sociais, devendo a administragdo publica verificar meios de melhoria e colaborar para o aperfeicoamento

do Programa de Organizagdes Sociais no tocante aos contratos de gestdo na area do trabalho-economia solidaria.




A Organizagdo Social deve empreender esforgos para efetivagéo de todos os indicadores.

A Organizacao Social deve manter todos os documentos relacionados ao contrato de gestao de forma organizada para
fins de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, assim como fiscalizagdo dos 6rgaos de controle.

Objetivando melhoria na eficiéncia e na eficacia das agdes do CESOL, inclusive de modo a tornar célere o seu
acompanhamento e monitoramento, recomenda-se, ainda, a Contratada:

Observagdo ao cumprimento dos componentes finalisticos e de gestdo, notadamente, pontualidade na entrega dos
relatorios trimestrais de prestagdo de contas e revisdo de conteudo para que se evitem erros materiais e caréncias
documentais;

Juntada, preferencialmente na via digital, CD-ROM, de todos os documentos comprobatérios do cumprimento das metas
pactuadas, como pesquisas de satisfacéo, relatorio de faturamento, fotografias, termos de adeséo, listas de presenca
(oficinas/eventos), extrato CADCidad&o, comprovantes de quitagdo de despesas com agua, energia elétrica, telefone,
bem como os seguintes documentos: comprovantes de recolhimento dos encargos sociais (INSS, FGTS e PIS) e tudo o
mais que se fizer imprescindivel a verificacdo da execugéo;

Manter organizada toda a documentacdo fiscal, trabalhista, previdenciaria e financeira da Organizagdo Social,
especialmente, a relacionada ao Contrato de Gestao em analise;

Guardar os documentos relacionados aos meios de verificacdo dos indicadores do Contrato de Gestao: carta de adesao
dos empreendimentos a rede de comercializagdo; documento responsavel por registrar o faturamento do
empreendimento, documentos de sistematizagcdo das informagdes dos empreendimentos e de sistematizacdo das
informacgdes das familias;

Em hipotese de alteragdo do Plano de Trabalho, informar oficialmente a Superintendéncia de Economia Solidaria —
SETRE, para verificagdo da consonancia com o objeto do Contrato, clausulas pactuadas e edital.

Atentar a atualizagdo e publicacdo em meios eletrbnicos de comunicagao, a exemplo do sitio oficial da entidade,
regulamentos proprios, aprovados pelo seu Conselho Deliberativo, contendo regras de recrutamento e selegdo de
pessoal e procedimentos a serem adotados na aquisi¢cdo de bens, contratacées de obras e servicos e na manutencgao
dos bens permitidos pelo Estado ou adquiridos em virtude do Contrato.

Atentar para inclusao de contratos de servigos que digam respeito ao trimestre de referéncia, sendo que os contratos de
prestadores de servicos devem indicar de forma expressa quais obrigagbes a contraprestagcado financeira abarca,
sobretudo, em havendo desembolsos relativos a execugcdo do objeto envolvendo tais colaboradores. Os contratos de
prestacdo de servicos e as compras devem observar as condi¢gbes estabelecidas no Regulamento da Organizacao
Social.

Evite-se 0 pagamento das faturas atinentes a custos fixos apds o vencimento, com vistas a nao incidéncia de juros e
mora, considerando os principios da eficiéncia e da economicidade.

Essas recomendagdes ndo dispensam outras que surjam ao longo da execugao do contrato de gestdo e devem ser
acompanhadas trimestralmente para verificagao do aperfeicoamento da gestao.

12. PARECER CONCLUSIVO

Centrado nos registros pertinentes a execugao das metas estabelecidas, nos demonstrativos de aplicagao dos recursos
repassados pelo Estado, no modo de agrupamento das contas de despesa, na observancia as clausulas contratuais,
examinou-se o Relatério apresentado pela Contratada, com a incumbéncia de expressar opinido sobre o cumprimento
do contrato em tela até o presente momento.

O exame foi conduzido com foco na presungdo de veracidade das informacbes prestadas, na obediéncia aos
regulamentos e nas praticas adotadas pela administragdo do Cesol.



E opinido desta Comissdo que até onde foi possivel verificar houve cumprimento dos componentes do contrato de
gestéo previstos para o trimestre pela Organizagdo Social. Isto posto, exaramos o presente parecer com recomendagéo
de aprovacao desta prestagédo de contas com as ressalvas, sem prejuizo de a Organizagédo Social continuar prestando o
servigo com qualidade e melhorando os aspectos de gestdo e da execugao dos indicadores e metas.

Estando de acordo com os achados, recomendacdes e conclusbes da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo do
Contrato de Gestao, subscrevo o presente Relatério acolhendo as ressalvas, reiterando as recomendacées e indicando
0 seu encaminhamento ao Secretario Augusto Sérgio Vasconcelos, ao Conselho Deliberativo da Associagao Central de
Cidadania e ao Conselho de Gestao das Organizagbdes Sociais — CONGEOS.
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Documento assinado eletronicamente por Efson Batista Lima, Coordenador I, em 16/12/2025, as 14:57, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Rafaela Cardoso Sessa, Assessora Técnica, em 16/12/2025, as 14:59, conforme horério
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e I, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Santana Leal, Coordenador Técnico, em 16/12/2025, as 15:00, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e I, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Daniella Chrystian Oliveira Florencio Lisb6a, Técnico Nivel Médio, em 16/12/2025, as
15:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de
2014.

Documento assinado eletronicamente por Douglas Santos da Silva, Técnico Nivel Superior, em 16/12/2025, as 15:04, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Edjane Santana De Oliveira, Técnico Nivel Superior, em 16/12/2025, as 15:05,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Albene Diciula Piau Vasconcelos, Coordenador Il, em 16/12/2025, as 15:09, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Santos Ferreira, Técnico Nivel Superior, em 16/12/2025, as 15:10, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Consuelo Matos de Souza, Técnico Nivel Superior, em 17/12/2025, as 09:23, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Wenceslau Augusto dos Santos Junior, Superintendente, em 26/01/2026, as 16:18,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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