RELATORIO

15° RELATORIO TECNICO TRIMESTRAL CONTRATO DE GESTAO N° 009/2021

ORGANIZAGAO SOCIAL: ASSOCIAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E SOLIDARIO DO ESTADO DA BAHIA — ADESBA
UNIDADE PUBLICIZADA: CENTRO PUBLICO DE ECONOMIA SOLIDARIA, NO TERRITORIO DO PIEMONTE DA DIAMANTINA

PERIODO:06/01/2025 A 06/04/2025

1. INTRODUGAO

O presente Relatério, referente ao periodo de 06/01/2025 a 06/04/2025, tem com o objetivo fazer andlise de desempenho do Cesol e analisar o
cumprimento das clausulas contratuais e das metas pactuadas, bem como a economicidade quanto ao desenvolvimento das atividades relativas a execugéo
do Contrato de Gestao n.° 009/2021, celebrado entre a Associagéo de Apoio ao Desenvolvimento Sustentavel e Solidario do Estado da Bahia — ADESBA
para o gerenciamento do Centro Publico de Economia Solidaria (CESOL), com atuagdo no Territério do Piemonte da Diamantina e Municipio de Andorinha,
Antdnio Gongalves, Filadélfia, Jaguarari, Senhor do Bonfim e Morro do Chapéu, atendendo ao disposto no art. 27 da Lei Estadual n.° 8.647/2003, que
regulamenta o Programa Estadual de Organizagdes Sociais.

A Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo - SESOL é a unidade responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e avaliagdo desse
Contrato de Gestao, tendo sido instituida novamente Comissao para este fim, através da Portaria n.° 080 de 29 de novembro de 2024 e publicada no DOE
dia 30 de novembro de 2024 para designar os seguintes membros: Efson Batista Lima, Albene Diciula Piau Vasconcelos, Ana Paula Santos Ferreira, Diego
Santana Leal, Edjane Santana de Oliveira, Eva Patricia Bandeira de Mello, Rafaela Cardoso Sessa e Virginia Moreira Aimeida Costa. As Portarias 036/2021
e 080/2022 foram revogadas.

2. PERFIL DOSERVIGO PUBLICIZADO

O Centro Publico de Economia Solidaria — CESOL do Territério do Piemonte da Diamantina e Municipios, situado na Avenida Roberto Santos, n.°
217,Centro — CEP 48.970-000, no Municipio de Senhor do Bonfim/BA, consiste em ofertar servigos de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos
Associativos Populares e Solidarios e a Redes de Economia Solidaria e Comércio Justo e Solidario, com vistas a incluir, socioprodutivamente, por meio do
trabalho decente, pessoas com capacidade laboral através dos Empreendimentos de Economia Solidaria.

O servico de assisténcia técnica prestado pelos Centros Publicos se dara através de uma organizagdo légica de dimensdes necessarias para o
desenvolvimento e busca pela sustentabilidade dos empreendimentos e redes atendidas, considerando: 1) os territérios, suas potencialidades, vocagdes
socioecondmicas e politicas publicas de desenvolvimento existentes; Il) a gestdo dos empreendimentos, condi¢cdes de autogestdo e democracia interna,
capacidade produtiva e seu plano de agdo; Ill) o produto, sua tecnologia, seu beneficiamento e agregacdo de valor; IV) o mercado, as condigdes de
logistica, marketing e comunicagao e oportunidades de negdcios; V) a articulagdo dos EES para o crédito, nas redes de comercializacdo, em lojas coletivas
e centrais de cooperativas.

Desta forma, podemos considerar que deverdo ser executados servigos, pesquisas e atividades com vistas a prover os empreendimentos atendidos de
informagdes e técnicas gerenciais e mercadolégicas para alcangar os objetivos propostos pelo servigco de assisténcia técnica.

Além de espaco fisico e de equipamentos adequados a natureza do servigo disponibilizado, faz parte do CESOL com um contingente de 11 pessoas
trabalhando no Centro Publico de Economia Solidaria, sendo todas contratadas em regime celetista com 40h.

A capacidade operacional de atendimento prevista no Contrato de Gestao acontecera de forma progressiva e cumulativa, distribuida em componentes de
execucdo. Neste caso, como se tratado, as a¢des foram direcionadas para o atendimento dos 10 (dez) componentes finalisticos, sendo: a) CF 2.1.1 —
Empreendimentos da carteira do CESOL com plano de agédo elaborado, b) CF3.1.1 — Empreendimentos com produtos inseridos em mercados
convencionais, ¢) CF3.2.1 — Empreendimentos com o minimo de 02 aspectos do produto melhorado, d) CF 3.3.2 — Pegas de comunicagdo e propaganda
desenvolvidas e veiculadas, e€) CF 4.1.1 — Empreendimentos inseridos em redes de comercializagéo, f) CF4.3.1 Constituicdo de fundo rotativo solidario
criado com a participagdo dos EES atendidos pelo CESOL, g) CF 4.4.1 - Numero de Empreendimentos inseridos nas lojas fomentadas e apoiadas pelos
Centros Publicos de Economia Solidaria, h) CF4.5.1 — Evento de estimulo ao consumo responsavel. A partir do sexto trimestre o contrato alcangou seu
apice de atendimento com 128 empreendimentos inseridos na carteira ativa do CESOL.

3. GESTAO DO CONTRATO

O Contrato de Gestao n.° 009/2021, com vigéncia a partir do dia 22/06/2021, consoante data do pagamento da primeira parcela e conforme estabeleceu o
Termo Aditivo, sendo 24 meses de vigéncia e valor global estimado em R$1.592.912,32 (um milhdo, quinhentos e noventa e dois mil, novecentos e doze
reais e trinta e dois centavos) e tem por objeto a geréncia do Servigco de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios,
prestado no Centro Publico de Economia Solidaria, implantado no Territério do Piemonte da Diamantina e Municipios delineados, do Estado da Bahia,
conforme as especificagdes e obrigagdes constantes do Instrumento Convocatério, com as condigdes previstas no contrato e na Proposta de Trabalho
apresentada pela Associagdo de Apoio do Desenvolvimento Sustentavel e Solidario do Estado da Bahia — ADESBA.

Foi celebrado o 2° Termo aditivo para prorrogar o presente Contrato de Gestdo por 03 meses, conforme Processo SEI n.° 021.2131.2023.0001416-22,
possibilitando a execugéo e, posteriormente, celebragdo do 3° aditivo de contrato, conforme Processo SEI n.° 021.2131.2023.0004056-20: a) ampliacéo de
prazo para mais 36 (trinta e seis) meses, com efeitos a partir de 23/09/2023 até 22/09/2026.; b) apresentacdo da Proposta de Trabalho, em substituigéo a



anterior, incluindo ajustes no quadro de indicadores e metas; c) Alteragdo da Proposta de Trabalho, para ampliagdo do numero de empreendimentos
atendidos, passando de 128 (cento e vinte e oito) para192 (cento e noventa e dois) empreendimentos, incluindo revisdo do quadro de indicadores e metas;
d) alteragé@o de algumas clausulas previstas no Contrato de Gestao n° 009/2021, com o objetivo de aprimorar a execugéo dos servicos.

4. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, ao planejar as suas agdes, objetivou propiciar um ambiente favoravel a elaboragéo e entrega, nos prazos e
datas pré-estabelecidas pelas Organizagdes Sociais e os Relatérios de Prestagédo de Contas.

Consoante definido a partir da data da vigéncia do contrato em discussdo, a Contratada devera apresentar, no periodo, os seguintes relatérios trimestrais e
um relatdrio final, conforme cronograma a seguir:

ORDEM PERIODO DE EXECU(;IT\O DATA LIMITE DE ENTREGA
14° Relatorio 05/10/2024 a 05/01/2025 10/01/2025
15° Relatério 06/01/2025 a 06/04/2025 11/04/2025
16° Relatorio 07/04/2025 a 07/07/2025 14/07/2025
17° Relatorio 08/07/2025 a 08/10/2025 15/10/2025
Relatério Anual Ano 2025 31/01/2026

Em observancia a legislacdo aplicavel a espécie, esta Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo — CMA elabora seus relatérios correspondentes a iguais
periodos e os encaminha ao Superintendente da SESOL, o qual verifica e toma as providéncias de estilo.

O processo de elaboragdo deste Relatério de Monitoramento e Avaliagdo se baseou nos documentos apresentados pela ADESBA — Associagado de Apoio
do Desenvolvimento Sustentavel e Solidario do Estado da Bahia e subsidiados com elementos essenciais ao objeto de avaliagdo, cumprimento de meta e
de clausula contratual. A sua redagao final ocorreu a partir da analise do Relatério de Prestagdo de Contas Trimestral recebido, do quanto constatado
durante o acompanhamento, monitoramento e consequente avaliagdo dos resultados dessas agoes.

No que se refere ao cumprimento das clausulas contratuais pela contratada, observou-se o gerenciamento do servigo da assisténcia; que a mesma garantiu
a manutengdo do quadro de recursos humanos compativeis ao objeto do contrato, assegurando a frequéncia, pontualidade e boa conduta profissional,
obedecendo as normas trabalhistas; que respondeu pelas obrigagdes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios, previdenciarios e outros, na forma da
legislagdo em vigor, relativos aos empregados contratados para a execugéo dos servigos; que efetuou o pagamento de taxas e impostos; movimentou os
recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia em acordo com as modalidades pactuadas.

Por tudo quanto exposto, registramos que os entendimentos adotados neste contrato de gestéo subsidiardo a avaliagdo dos outros contratos de gestdo. Em
observancia a legislagdo aplicavel a espécie, esta Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo elabora seus relatérios correspondentes a iguais periodos e

encaminha ao Superintendente da Sesol, o qual verifica e toma as providéncias de estilo.

5. COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANCADOS

15° Relatorio Técnico Trimestral do Contrato de Gestdo n® 009/2021 — Periodo: 06/01/2025 a 06/04/2025
Tabela 01 — Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcancados.
Indicador M
No AVALIACAO DE DESEMPENHO 150 Tri tre o, Pontuac
Cod. Parametro Pontuacs Variavel Pactuada Alcanc do
Indica Nome do Indicador Formula de Calculo Avaliacdo de PESO Ma’nxima; Meta Realizado e Obtida
dor Desempenho
I - COMPONENTE FINALISTICO — CF
=100% = 10
pontos
11.1- (N.9 de EES com EVE
. = < 100% e >= N.2 previsto de
Ei d tosd Planod
mpreendimentosda | e Plano deAdo / 90% =9 pontos | 2 20 EES com EVE e 16 23 100% | 20
carteira do CESOL com N.? de EES <00% e >= S0% Plano de AGS
- - o - o A{a]
EVE e Plano de Acdo. previstos) x 100 = 8 pontos
<80% = 0 ponto
1 CF1 =100% = 10
_ (N.? de EES com pontos o )
Eﬁ;een dimentos com | 25isténdia técnica <100% e >= N. E"Erse“'o'osﬁ‘: de
P prestada [ n® 90% = 9 pontos 2 20 I 926 96 100% 20
assisténcia técnica . assisténcia
restada, empreendimentos <90% e >= 80% técnica recebida
p : previstos) X 100 = 8 pontos
<80% = 0 ponto
=100% = 10
2.1.1- (N.? de EES com pontos
Empreendimentos com produtos inseridos / < 100% e >= N.° previsto de
produtos inseridos em n? previsto de EES 90% = 9 pontos 2 20 EES com produtos 64 96 100% 20
mercados para com produtos <90% e >= 80% inseridos
convencionais. inseridos) x 100 = 8 pontos
<80% = 0 pontos
(N.? de EES com 100% = 10
2 CF2 2.2.1- melhorias no pontos
Empreendimentos com | produto/ N.@ < 100% e >= N¢ previsto de EES
aspectosdo previsto de EES com 90% =9 pontos 2 20 com aspectos 32 21 66% oo
produto/servigo melhorias no <90% e >= 80% melhorados.
melhorado. produto/servico) x = 8 ponto
100 <80% = D pontos
2.3.1—Planode
a Plano de
Marketing para os Marketing
produtos e servigos da NA NA NA NA
. 1 = 10 pontos elaborado com
Redede Niimero absoluto 2 20
. 0 = 0 ponto ateste de
Comercializacdo dos .
. qualidade da
EES atendidos pelo SETRE
CESOL.




100% = 10

2.3.2. Pegas de pontos
comunicagdo e < 100% e >= oompu?'lﬁac:g;oe
propaganda Niimero absoluto 90% = 9 pontos 2 20 marketing 06 06 100% 20
desenvolvidas e <90% e >= 80% N
- desenvolvida.
vinculadas. = 8 pontos
<80% = 0 pontos
100% = 10
23.3- pontos Rede Social
Empreendimentos com < 100% e >= criadafe com
I Nimero absoluto 90% = 9 pontos 2 20 32 32 100% 20
redes sociais criadas e pecas de
; <90% e >= 80% - =
apoiadas — 8 pontos divulgacdo
<80% = 0 ponto
2.3.4 — Participacdo em
CF2 | feiras de Economia . 1 = 10 pontos Feiras
Solidaria/Agricultura Niimero absoluto 0=10 |IJJonto 2 20 participadas 01 02 100% 20
Familiar/ Exposigbes
2.3.5 — Resultado das
Vendas dos
empreel_'ldlme_znt'ofi de Valor Financeiro NA NA nA Valor Financeiro 1G R$163.890,00 16 16
economia solidaria
acompanhados pelo
Cesol
23.6— Niimero de
Empreendimentos com empreendimentos
produtosinseridosem |\ b couta NA NA NA com produtos IG 12 16 16
mercado inseridos em
institucional / compras mercado
publicas institucional
2.3.7— Nimero de Ntimero de
empree_nd_lmentos Numero absoluto NA NA NA empreendimentos 1G 87 16 16
comercializando com -
apoio do Cesol comercializando
100% = 10
3.1.1- pontos
Empreendimentos < 100% e >=
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Cooperativas
3.2.1 — Cooperativa Centrais
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constituida com finsde | Nimero absoluto NA NA NA fins de 16 00 16 16
comercializacdo. comercializacdo e
com atuacdo no
territdrio do
CESOL
3.3.1 — Manutencio de
Fundo Rotativo .
Solidario criadocom a | Niimero absoluto lu‘zlu'] D"g::gs 2 20 F”"dgpre‘:';g:" em NA NA NA NA
participacdo dos EES
atendidos pelo CESOL.
(N.9 de _
3.4.1 — Niimero de empre_endimentos 1l]pl]::tgslll Ne previ_sto de
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fomentadas pelos ojas / n _ <90% e >= 80% am espagos
CESOs. empreendlmentos — 8 pontas coletivos apoiados
previstos para <80% = 0 ponto pelo CESOL
atendi to)x 100
3.5.1- Eventos de . -
estimuloao consumo | Niimero absoluto 1= 10 pontos 2 20 Numero previsto 01 01 100% | 20
. 0 = 0 ponto de eventos
responsavel
100% = 10 Nimero de
4.1.1 — Niimero de .
Empreendimentoscom | Niimero absoluto | PO 2 20 Empreendimentas 96 96 100% | 20
infor ses atualizados < 100% =0 com |nf<_1rmagoe.¢=
n ¢ ponto atualizadas
(N.© de Familias com | ; 00, _ 4 Percentual de
4.2.1 — Percentual de informagbes P
CF4 | Familiascom atualizadas / node | POMOS 2 20 familia com 100% 100% 100% | 20
informagbes atualizadas | familias atendidas) x <100% =0 '"for'_ lagoes
100 ponto atualizadas
4.3.1 — Incremento da Percentual de
- (Renda TI /Renda Incremento da
E::](iilziaa:rodutwa T0) x.100 NA NA NA Renda Produtiva 16 0o 1G 1G

Familiar verificada




5.1.1 — Fomento de

Politica Piblica . 1= 10 pontos Nimero de agbes
Municipal em economia Niimero absoluto 0 = 0 ponto 2 20 previstas 0 n 100% 20
solidaria
5.2.1 - Realizacdo de _ o -
Evento Formativo em | Niimero absoluto 1= 10 pontos 2 20 e previsto de NA NA NA NA
, o 0 = 0 ponto evento
economia solidaria
5.3.1 — Plenaria com 1= 10 pontos
5 CF5 EES atendidos pelo Nimero absoluto l]_— 0 I:lonto 2 20 Plendria Prevista NA NA NA NA
CESOL
. 100% = 10
(n f: pe;so:s pontos
qualificadas da _
e . o < 100% e >= Percentual da
5.4.1-Qualificacioda | equipe do CESOLIN® | gn0r ' o' b onyoc 2 20 aquipe CESOL NA NA NA NA
equipe do CESOL de pessoas <90% & > 50% lificad
contratadas pelo - 0@ >= ° qualinicada
CESOL) x 100 = 8 pontos
<80% = 0 ponto
Prestar servigo de
P isténd
6.1.1 - Assisténcia aﬂ,ﬁ' . =naa
P técnica para
técnica para os .
- tos que o M 1= 10D pontos 2 20 apoiar a
p 0 _ A
atuam com residuas 0 = 0 ponto orgal?lzagao 01 01 100% 20
il coletiva de
solidos -
materiais
reciclaveis
6.2.1 — Agbes de Inclusdo
6 | CF6 | fomento para coletiva socioprodutiva de
seletiva nos municipios i 1= 10 pontos EES
atendidos pelo CESOL Nimero absoluto 0 = 0 ponto 2 20 atendidos/assist 02 02 100% 20
ncia técnica
realizada
6.3.1 — Estruturacdo de .
rede com EES que Niimero absoluto NA NA NA Egﬂgf: Residuos NA NA NA NA
atuam com residuos
solidos no territdrio
No de
7.11-— empreendimentos
Empreendimentos com Nimero absoluto 1= 10 pontos 2 20 orientados com
orientacies para acesso 0 = 0 ponto aCesso a0 16 34 100% 20
7 CF7 a0 microcrédito crédito/Microcrédi
to
7.2.1- (n° de EES No° de
Emp di tos encaminhado para NA NA NA empreendimentos 1G 32 16 16
encaminhados para o microcrédito/n® de encaminhados
microcrédito (meta EES que demandam para acesso ao
condicionada ao microcrédito) x 100 créditof Microcrédi
empreendimento) to
73.1- N° de
4]
Emp di tos que (n de_EELS do para empreendimentos
enc N
acessaram o microcrédito/n® de NA NA NA encaminhados 16 10 16 16
microcrédito (meta EES d d para acesso ao
condicionada ao - queédfatm)an 1?]"; créditof
p di to) microcredito) x Microcrédito
Total da Pontuacdo Maxima do Componente Finalistico (A) 320 Total Pontuacdo Obtida do Componente Finalistico (B) 260
Percentual de Alcance do Componente Finalistico (BfA) 81% Indice do Componente Finalistico - ICF 0,81
11 - COMPONENTE DE GESTAO — CG
(Total de despesas
em conformidade [
1.1.1 — Conformidade Total de despesas 100% = 10 Percentual de
1 Gl |dasdespesasefetuadas | efetivadas no pontos 1 10 conformidade das 100% 100% 100% 10
pela0s Relatério de < 100% = 0 ponto despesas
Prestacdo de Contas)
x100
(N2 de processos de
compras concluidos
2.1.1 - Aplicaciio de :c'm aplicacio do 100% = 10 perce“t"fj':e
Regulamento de = ’ pont 1 10 processo 100% 100% 100% 10
aprovado [/ N° de compras
Compras. < 100% = 0 ponto
processos de compras conformes
verificados no
periodo) x 100
100% = 10
(N? de postos de pontos
2.2.1 — Pessoal
trabalho ocupados / < 100% e »= Percentual de
2 €62 i::?sti::;]ud;ixrdo Ne¢ de postos de 90% = 9 pontos 1 10 ocupacdo dos 100% 100% 100% 10
N o trabalho previstos) x | <90% e >= 80% postos de trabalho
qualitativos exigidos.
100 = 8 pontos
<80% = 0 ponto
100% = 10
(N de postos de °
pontos
2.2.2 - Pessoal trabalho ocupados [ < 100% e >= percentual de
tratado de acord 0 ° - ~
o r:uan‘t’it:t;? ° :ahaﬂfo '1ﬁ:m)di 90% = 9 pontos 1 10 ocupacgo dos 100% 100% 100% 10
. p < 90% e >= 80% postos de trabalho
exigido. 100 _
= 8 pontos
< 80% = 0 ponto
3.1.1 - Prestacdo de N° de Relatdrios de 1 = 10 pontas ggnﬁrglat;:?lsdtz
contas do Contrato de Prestacdo de Contas 0 - 0 (:Jnto 1 10 Pr ﬂ de 01 01 100% 10
Gestdo tempestivos =0p ¢

Contas




N° de relatdrios de Nimero previsto
= Prestacgdo de Contas .
3.2.1 — Manifestagio dos p:estagao" Anual 1 = 10 pontos 1 10 de Relatdrio de NA NA NA NA
Conselhos da 0S. N 0 = 0 ponto Prestacdo de
submetidos aos Contas Anual
Conselhos de 0S.
Nimero de
. N° de ocorréncia de ocorréncia de
gizhlslﬁgg?rftrr':zﬁglm de | descumprimento de ﬁ - ﬁ" gs{';m 1 10 descumprimento 00 00 100% 10
3 CG3 clausula contratual. =ae de clausula
contratual
N° de ocorréncia de Ned I
responsabilizacdo por @ ocorrencia
3.3.2— irregularidade de
Responsabilizaciode |0 Grgsas | 1 = O poNtos 1 10 Responsabilizacio 00 00 100% 10
irregularidade dos de contrale como 0 = 10 ponto por irregularidade
orgdos de controle. AGE, Ministério :imp;ct:;dea;zrtmle
Publico, TCE e etc. "9
_ . _ Pesquisa de
:a‘:l:f Pesquisa de Niimero absoluto ﬁ = fu";’::f; 1 10 Satisfacio 01 01 100% 10
¢ realizada
Total da pontuacio maxima do componente gestio (C) 80 Total Pontuagdo Obtida do Componente Gestio (D) 80
Percentual de Alcance do Componente Gestao (D/C 100% indice do componente gestao - ICG 1,0
I de Al d o (D/C) S head] =
1D Trimestral (ICF = 0,81 *0,7) + (ICG = 1,0 *0,3) 86%

5.1 COMENTARIOS SOBRE OS RESULTADOS

As metas aqui analisadas neste Relatério de Prestagdo de Contas estdo associadas ao cumprimento das metas relacionadas ao 15° Relatério de Prestagao
de Contas do Contrato de Gestao. Estas metas e indicadores consistem na execugao das seguintes a¢des delineadas:

COMPONENTE FINALISTICO - CF

CF.1 Prestar assisténcia técnica com vistas a melhorar as condigdes de gestao e gerenciamento dos EES

CF.1.1.1 Empreendimentos da carteira ativa do CESOL com EVE e Planos de Agao

O estudo de viabilidade econdmica € uma andlise detalhada que avalia se um EES é financeiramente viavel, as possibilidades e os desafios da
sustentabilidade do empreendimento. Toda e qualquer organizagdo que pretenda concretizar objetivos e alcangar resultados satisfatorios precisa encontrar
processos e instrumentos gerenciais que a auxiliem a organizar suas atividades, estabelecendo quais e quantas delas precisam ser cumpridas
prioritariamente, por quem e em quanto tempo. E o plano de agdo ¢ um desses instrumentos.

A Contratada informa que houve 23 atualizagdes de EVE e 22 atualizagoes de Planos de Agdo para o periodo, sendo que 10 (dez) EES novos.

Relagcédo dos empreendimentos com EVE e Planos de Agéo elaborados durante o trimestre.



T ——
—
feacate Toim - 13 115000

utcy o cocsle

UL CVBOLA COMUETARIA bt e
13 [oRGROTADD BTO - MLtSNO CE Base |t | swoeen | zoimees | ssw | Seipm e . : U o o = S 108808
e b S TP ETaTY
T Ty
oz oz
18 [CAPE MO IGIRGTA A GLA) ha oo ot 24012028 [ e | A Ly s
nen
Pocictodn
. " —
10 [aTeut osLene nie | g | zonzees | waee || s [ [ T Ty
T T T
T
. agricom! [eram
24 [anacam prODUTOS RATURRSICAES ™ moizas | s | STeml P
FEMTEET
frrocecan ca
foorticac
p—
S ap—
i e,
|sssocugan L sovew e P
ELN s [ QT e T u e
canmarato sgrmmerts [P e
[LasfF s 3
-
i
S,
=
(T EvE T s S
S ap——"——
| sec et o
frrocccac da
. . gcom [ frem o £25 s avoteia e
2 [anaoane e zere tie e o] 2zes | wsae e
. ]
ppa——
[ ——
oy
IR, F—
g Tr——— PR [ ey VY el i o=
S T RCETIY
| £ momsarsar om st
Joo rezata otz
b v, ot ot e 5
B1374 8 o e 1
e
o 24 8 e e 2425
fope, o EVE o cus s
... e e
Agteckat = srupc @ gt e e
33 [simm came sim frvards e 20012028 | wsar
rmarics wasn s
et A —————
e ——
A -
—— oa
Forica tznea e tes 0
——
- pais comame
rpph————
T
. Agrcain ! ——
38 [oumninmn o Tee B Rl I Pl S - e
sasiai:
1 fuamo e E ) Bl il s ingeri=1¥n ol
TR Ty
ssociachn DS TRARALHADORES E i e
4z s e marmochs | do | dmosi | 13ommnes | e | A I s
0 Con | SABOR NATURAL DA GROTA) "
uutiing doigeg iy
el
Fesaa fmn s amsie .
pasraricr eng assocackosran P b ogenng oG |
an [MCTERE | ASSoCCRD. el Rl Rl el B ] =i ey
——
i
Agricsial focerihgey
o fpoovenanascmnestinesame | et ie
s ‘Sarigen
friccats
a1 [pos carma, R e T e P e
- 5 v faven capes IS PN
izt sy o
ey
E——
From cozormal
4 feorummexew S oo | wnzomzs | pamen | A ==
—
FrPP——
oy ey
[prsiene=.
1 4 et stz 2wz s
raza za e fearl
—_ et e trm comsintacn o
o fresnzscacouowsiace vae B o] samss | i | A [ togeringerpeyge |4 de Acko toe
o S0 IENTE SCIAL ANEACARL s Sonpu) 24018 - i
[ ETETTTTITg e
rac e <3 mctores e
(e ———
ot i, o 2o, & paic
prEE——————
HERE: e 20mst 1
B i sae [ | zmvnmzs | e gy
TETITRYEEY S
Protande Lo
- -
Focisa TP IRTTROTIr dnghie
51 Jatcinn Gamaters N T e . =
[recsansc. =
—— -
frwecar [




71 [ELas cano sRavo Gem | Pimtiti | mozonss | wees

feec

oD MLHERES DA CRUTA DoS ] - Agricria) 1oy

iy Mao e o Chupd 28032028 | e | - - ! ot
| g

[ Equtoes
m [RecicLs o S | Cusitectn | 10032028 | A - [ e e o i i
- Rl e o v 115
—— -
Y
o Pl s ve.201.48
s e 25 1280000
ki - s 4,22 21
foees e
Furtama
ercara, s
frmize |
= — :
50 [Pt £ ART A GRUTALOS BREICES | Sem o do Crund 2mac00s | Mames | A5 i e ens Ul
=
|rremna

= [raPuacuEsss Siem [rte e o] 10032028 | Mz

Como ja informado no trimestre anterior, para que ndo ocorra descontos, a Contratada devera apresentar anexo ao relatério de prestagao de contas, os
planos de agdao dos empreendimentos devidamente preenchidos, no qual foi instruido pela Comissdao de Acompanhamento e Monitoramento.
Salienta também que as tabelas apresentadas, nas quais sdo informagdes importantes para esta Secretaria, devem ser legiveis (boa qualidade de leitura).

CF.1.2.1 Empreendimentos com assisténcia técnica prestada

A assisténcia técnica lida diretamente com o atendimento das atividades inicialmente descritas no plano de agdo. Dessa maneira, a assisténcia técnica
devera ser customizada diante das necessidades e demandas definidas pelos EES com a equipe do Cesol.

A meta pactuada para o 15° trimestre foi de 96 empreendimentos atendidos. Relata a Contratada que a equipe técnica realizou o trabalho de campo de
assisténcia técnica e gerencial acompanhando e monitorando a atuagdo dos empreendimentos em suas atividades produtivas. Diante disso, manteve a
execugdo do plano para buscar a sustentabilidade a partir da comercializagdo dos produtos. Informa que essa meta tem por instrumento de apoio
metodoldgico o Plano de Acéo, que a equipe leva consigo para a visita e faz as devidas consultas.

Relagao de EES com assisténcia técnica prestada:

1 | DOCE DE LEITE DE DONA VERA Saldy 150172085 Alinre
2 | TILAPIA GOURMET Andonena 100172025 Marcos
ASSOCIALAD QUILOMEBOLA DA
3 | COMUNIDADE DE VARZEA Cadm 1MOU2025 Adinne
QUEIMADA
ASSOCIAGAD DOS PEQUENGS
PRODUTORES RURAIS DE VARZEA
4 | DANTAS (GRUPG DELICIAS DO Cadm 13012025 Aline
SERTAD)
ASSOCIACAD BENEFICENTE DA
Tl e [ 1410172025 Marcos
ENGENHO DA CURADEIRA - O Senbor do
6 | |RacEMA Banfim OMO12025 Willhams
7 |caFE DONA CLARA Sande oanm12025 Viilihams
& |AGRODLICURI Saide 15012085 | Willhams
M PRI R
o |ghuas o O SRORONS | en | ooowzes | wamems
Senbar da
10 | ADUBAR - ADUBO ORGANICO b 20012025 | Willhaens
ASSOCIACAD OE
11 | DESENVOLVIMENTO Jacobina 230172025 Ainre
COMUNITARIO DO PARAISO
BELAS PALHAS - ARTESANATG DO
4 e e e e e et Jacobing 210172025 Marcos
[ ASSOCIAGAD QUILOMBOLA
COMUNITARIA DA GROTA DO
'3 | BRITO - TURISMO DE BASE Jaccti S vas .
COMUNITARIA
DOCE SERTAC [CAATINGA DO
2 | ECE HERTI o Jacobing 210172025 Alinrie
ASSOCLAGAD COMUNITARIA DUS
15 |MORADORES E AGRICULTORES DE | Jacobina 220172025 Marcos
COCHD DE DENTRO
16 |mcLpoLpas Jacobina 230172025 Marcos
17 | CHACARA JNL AGROECOLOGICA Ty 2012025 | Wilihams
Aridrea
18 | CAFE NORI (GROTA DA GUA) s 24012025 | Wilihams
19| ATEUE DA LERE Jaguasari 220172025 | Wilihams
Senhor 4o
20 | RABO DE TATU DO CAZUMEA I e 20012025 | Wilthams
21 | SABAO RADIANTE/BONFIM Se 280172025 Marces
ASSOC TARIA DA
22 |FAZENDAMAMAD (COISAS DOS Sade 2900112025 Alinew
CUINTAIS
GRUPD DE MULHERES MARAVILFA | Senhordo
o [V —— 27012025 | Wilthams
ARAGARI PRODUTOS
ARAAR FRODU Caém 3000172025 Alinre
25 | RECANTO DAS FLORES Jaguacari 280172025 Alinre
ASSOCIAGAD UNIAD JOVEM D
Ll e Filacéila 3000172025 Marcos
27 | BREVIDADE DA ZETE et 21012025 | Wilihams
ASSOCIAGAD DE MULHERES
AGRICULTORAS E ARTESAS DE
28 | SERAA DOS MORGADOS - CAFE Jaguararl e d —
DA SERRA
20 | SALGADOS DA SERRA Jaguarari 280172025 Ainne
ASSOCIAGAD GUILOMBOLA DE Senhor 46
Yy Py 20012025 | Willhams
31| DELICIAS DAS OLIVEIRAS Sanie 20172025 Marcos
‘ASSOCIAGAD BENEFICENTE DA
Pl ety Cadm 14022025 Ainre
33 | siTio cAMBUI e 30012025 | Willhams
34 |DOCEDOZITO Barin e 05022025 Hinne
ARTESANATO DE CIPG DO 2E .
e Andorinha 10022025 | Willhams
36 | QUELIARIA DA TINA Sm:‘“ 1022025 Alinon
ASSOCIAGAD DOS AGRICULTORES
37 |RURAIS DO POVOADO DEVARZEA |  Sgvard® 130212025 Alinew
DO MULATO E ADJACENCIAS
Senhor do
k] :.PI‘RI&?J ) Bonfim 230112025 Willhams
GRUPD FAMILIAR DA TIGE DOCES
% |SEare Jacobing 13022025 | Wilthams
[ 2o |GRUPG DE ARTESA AMIGAS EM
w0 | GRUPO DE ARTESA AMIGAS EIF T RS
Py :)EF S ALFA MARLA (ARTESANATO Ardorinha Pr— Wyillhaens.




[ [ASSECIAGAD DOS
TRABALHADORES E
42 | TRABALMADORAS RURAIS DE Jncobing 13022025 Marcos
BARROCAD DE CIMA
NATURAL DA GROTA)
MANIHOT ERE (ASSOCIACAD AFRO R
BRASILEIRA QUILOMSO ERE) i) e et
COOPERATIVANORDESTINA DE
44 | SO e POPULAR , CONOSP Jacobina 14022025 Marcos
L.F. S ALFA MARIA (ATELIE DA
45 | EabiLIA DS Andesinha 080212025 Winams
ASS0CH AGRO PASTORIL
46 |DAS FAZENDAS BARREIROS E Jacobina 1110272025 Marcos
CARATEUS (DELICIAS DA TAPIOCA)
Sorhor da
47 |RIOS CAIPIRA Boelim VHOZ2025 Marcas
ASSOCIAGAD COMUNITARIA
AGROPASTORIL DE MULHERES DE
BB | AP POV ACAUAN Jaguaran 2200172025 winams
CARMELIAS
49 |coTuRNX PILL St 04212025 Marcos
TEMPERD CASEIRO DA DONA Senhor do
80 [oagra e 1400212025 Alinne
ORGANIZAGAD GUILOMBOLA DE
1 | DESENVOLVIMENTO SOCIAL Srinio 2410172025 Withams
MANDACARU Conpatves:
52 |CESTEIRAS DE CAEM Caém 21022025 Alinna
GRUPO DE MULHERES DO Sertordo
53 |ARTESANATO DO POVOADD DE Borfim 280172025 Marcos
URUBU
ASSOCIACAD DOS PEQUENOS
L e Sty Mirangaba 180212025 Ainne
APCPCU - ASSOCIAGAC DOS
PRODUTORES E CRIADORES DO
55 |POVOADO DE CONCEIGAD E Varzea Nova 1722025 Ainne
UMBURANINHA - SABORES DO
| |sem
GRUPO TEMPERD FAE GO
55| suiomes Jacotina 260112025 Withams
57 |LATICINIO GAMELEIRA Oathoe o 200212025 wimams
ASSOCIAGAD COMUNITARIA DA
s [col DE BOA GA 240112025 Ainne
- DELICIAS DO CAMPO
|—L-DEuCUsDoClIPD
g0 |(ROEADE SARON DO &m0 R0 Miguel Calmon | 120212025 Withams
B0 | CAFE ARTESANAL DE MIRANGABA Mirangaba 1RAOB2025 Alinna
ASSOCIAGAD AGRL E COMUNI. DO
61 |POV.DE RIACHO (DELICIAS DO Mirangaba 1800272025 Ainne
sSERTAD)
ASSOCIACAD QUILOMBOLA
COMUNITARIA DOS
52 | TRABALHADORES RURAIS DE Mirangaba 18022005 Aane
OLHOS D AGUA E BREJD
53 | CASADE ) Wirzea Nova 20022028 Alinne
Serihor 9o
64 | AMANTES DA ARTE iy 140212025 ‘Ainne
ASSOCIACAD COMUNITARIA DOS
PRODUTORES RURAS DE
85 | e e e (AODUTOS | Mavel Caimon | 1302720258 Withams
DA TAQUARA E CEDRO)
GRUPO FAMILIAR BEIU DE Sanhor do
B | CANAVIEIRA - MIRIELLE € NATALIA Bonfim. 4022025 ]
67 | GUELIARIA CAZUMBA - 2r02025 Marcos
KSSOCINCAD DE LIDERES
COMUNITARIOS DA IMACULADA - Anstnio
B8 | ANTONIO GONCALVES (GRUPO Gongalves 250212025 Withams
RECANTO MARCELD CANDIA)
s |GRUPO FAMLIAR SasoRES DO o O -
70 |MVL PURLRUCA. s;:"‘“m"“ 05012025 Marcos.
71_| ELAS GADO BRAVO Filacdita 260212025 Marccs
ARTESANATG MULHERES B0
72 | sepTAD Umburanas 120N005 Adnng:
73 |MEL ] T10N2025 ‘A
74| DELICIAS AMS ESS NOVO Umburanas 11082028 Ao
GRUPQ DE MULHERES E JOVENS
T | o hTAL Gurokinia 180212025 Aine
76 |JRARTES E VARIEDADES ?j_“‘” 17032025 Marces
GRUPO DE MULHERES DO
Ll Fridi) Umburanas 12082025 Adne
DA COMUNLDOS
PEQ.RURALISTAS DE UMBURANAS
8 | (UNIDADE DE BENEFICIAMENTO D | Umburanas Izaczs. i
POLPAS DE FRUTAS E DOCES)
79 | IR ARTES E VARIEDADES e 1802025 Marcos
80| ARTESANATO DA CARMEN Maorro do Chapdu | 240072025 Marcos
B1 | ALTERNATIVOS ATELIE Moo do Chapby | 24032025 Marcos.
82 | LUZ EAROMAS Maorvo do Chapu | 240372025 Marcos
& |DOCEDA LI Morro do Chaptu | 2102025 Marcos
GRUPO DE MULHERES DA GRUTA
™ |56 pesides Moo do Chapby | 2502025 Marcos.
ROSAS QUILOMBOLA (ANTIGO
5 | Movo do Chapéu | 2602025 Marcos.
85 | ARTESANATO EM PANOS Morro do Chapdu | 2402025 Alnne
MULHERES QUILOMBOLAS DO
BT | ARTESANATO PATCHWORK Moo do Chapéu | 202025 Marcos.
8 | BISCOMO QUILOMBOLA Moo do Chapdu | 2602025 Ainne
89 | RECICLA OURD Ouroitndia 100205 “Adne
oo | TURISMG E ART OA GRUTA DOS
90 | anciores Moo do Chapdu | 2502025 Marcos
Assocacio tos Pequencs Produtores.
E st s omived Filaddifia 190¥2028 Alnne
52 | ENGENMO DE SEU FRANCISCO oo 21032008 Aiene
5 | TAPUIA QUEIIARIA oy 1902028 Marcos:
4| SABORES DA TERRA | CAEM Cabm 20032025 Marcos
nssocuciompsmw
PRODUTORES DO TERRITORIO
% | PADRE ALFREDO HAASLER | S et ]
SABORES DA CAATINGA)
GRUPO DE ALIMENTOS E LICOR Sarhor do
% | ANTONIO ROSA- EES NOVO Bontn 2amaaes Marcen

Para néo ser passivel de desconto, como ja informado no trimestre anterior, a Contratada precisa nessa meta de assisténcias técnicas prestadas, apresentar
no relatoério de prestagédo de contas, documentos com fotos, lista de presenga e outros documentos que possa colaborar na comprovagdo. Como previsto no
meio de verificagdo da meta, espera-se que a agdo seja discorrida no texto, explanando como as agdes ocorreram, ndo cabendo somente cita-las.

CF.2.1.1 Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais

Para esta meta, a equipe do Cesol devera identificar os agentes que incidem nos mercados — fornecedores, atacadistas, intermediarios, varejistas, clientes
e consumidores, especuladores, organismos governamentais, instancias empresariais, para aproveitar as oportunidades de mercados para os
empreendimentos atendidos pelo Cesol.

A meta pactuada para o trimestre foi de 64 empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais, porém apresenta uma lista com 96 EES.
Relata a Contratada que o indicador tem por instrumento de destaque o apoio metodoldgico, por meio da lista obtida no taldo de pedidos de produtos
utilizado pelo agente de vendas, assim como pelas informagdes obtidas dos EES que também fazem a comercializagéo direta com o mercado convencional.
Informa a Contratada que esta informag&o possui trés indicadores de verificagdo: primeiro, a declaracdo fornecida pelo EES durante a visita de Ateg;



segundo, a informagao passada pelo agente de vendas e a terceira pela percepgao dos técnicos do Cesol durante visitas a mercados locais.

Foi promovida a insergcdo dos produtos dos EES nos mercados convencionais, onde a equipe técnica do Cesol atua e para isso foram considerados o
conjunto de experiéncias ja vivenciadas nos trimestres anteriores referente aos mercados convencionais. Os canais/segmentos de mercado que se
destacam estdo localizados em Salvador — BA, Lauro de Freitas — BA, Juazeiro — BA e Senhor do Bonfim — BA, mas houve ampliacdo em relagdo ao
trimestre anterior, chegando a alcancar 19 pontos de vendas, dois a mais que no trimestre anterior.

Lista dos empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais apresentada pela Contratada:

Mercada local, mercados em
‘Salvador, emporios e feiras da
economia solidéria.
Representados pelos Agentes
Socloprodutives e o Agente de
Vendas.

Tildpia inatural, Tilapia
espalmaca sem espinha, com
espinha, , bolinhos, linguica,

2 |outRo Andotinha | Marcos came de hamburguer &
pururucas. Produtos
comercializados sob encomenda
local & venda direta ao
consumidor.

DOCE DE LEITE DE N N
1 o VERR Saiide Alinne.

DON

ASE0CIACAD

QUILOMEDLA DA . N
3 | COMUNIDADE DE Cagm Alinne. mercadinho na comunidade.
VARZEA OUEIMADA

Produtos: Avoador tradicional;
pimentsa calabresa: orégana

ASSOCIAGRO DOS Sequihos: batata doce;
maracifé; coco; amantsgado
& A eS| cagm | minne bourl; casadinho de golaba;
|GRUPD DELICIAS DO casadinho de brigadeiro; coroa
SERTAD) de rel; palitinho de maracug;

sabor pizza: mil cores: beliscio.
Paes: tradicional; batata doce;

aipim. Rosquinha de coco e
tradicional. Mine plzza: sabores.
Salgados: coxnha; pasteis;
Dbolinho de queio & tona de
sardinha. Trufas, banana chip e
beijus. Comercializagho sob
encomenda & PAA.

AESOCIACAG
5 |BENEFICENTE DA Caém Marcos Nao se aplica!
FAZENDA GIRAL
ENGENHO DA Rapadura - Felta Live
6 |CURADERA-D. Serharda | wilhams municipal, no Centro de Senhor
IRACEMA do Bonfim - BA
Café Artesanal caldeado -

7 |CAFE DONA CLARA Sepparda | Wilhams CESOL e Cosumidor final, em

Senhor do Bonfim - BA
" . Cheo de Licur - Reslaurante ,

8 [AGRO D'LICURI Saldde Willhams BA 220, sakda de Pindobacw BA
Termnpero de came, fegdo &
frango - Empério do Plemonta
da Cramanting, no Cantro de
Senhor do Bonfim, Empdrio

a ;i:opénn?lspmg s;’;ﬁ:“ Willhame: Serianejo em Sal\radurp- BA.
Tamibém nas Feiras de
Economia Solidéria e para
consumidor final, no municipio
de Senhor do Bonfim - BA
Adubo Orgénco e Farinha de

10 |ADUBAR . ADUBO Serharde | o osso - Praga José Gongalves,

ORGANICO Bonfim lecalizado no Centro de Senhar
do Bonfim - BA.
Malhos de pimenta, mel de
ASSOCIAGAC DE abethas, dervados da
DESENVOLVIMENTO N N mandioca, sementas crioulas e
" comunmARIoDO dacctina | Alinne artasanato em madairas, gahos,
PARAISO folhas... Feiras ives &
regionais.
Ariesanatos de Palha: Botsas,
Paiol: comercisizade na Loja do
12 [OUTROD Jacobina | Marcos: CESOL, sito & Avenida Roberto
Sanios, 217, centro, Senhor do
afim.
ASSDCIAGAD
QUILOMBOLA
13 g%?i‘gﬂ;‘% Jacobina Ainne Local préprio.
TURISMO DE BASE
COMUNTARIA
Doce Artesanal: doce de banana
com e sem aglcar. doce de
DOCE SERTAD] leite, golaba e manga.
14 |CAATINGA DO Jacobina Alinne. (Comercializacho: feiras bvres.
MOURA) EES NOVO venda direta ao consumidor, por

encomenda, abavés da intermet
& nas lojas do cesol.




Oleo comestived de Babagu;
(ieo comestivel do babagu,

AMIGAS EM

ASSOCIACAD Hidratanie do dec do babagu;

15 :gx:gﬁézms Jacobin Sabonete em bara de babagu:

a Marcos
CRICLLTORES DE Loja do CESOL PDeM, sito &
\COCHO DE DENTRO Avenida Robero Santos, 217,
centro; Mercadinhos do centro
de Jacobing.
Poipas de frutas dwersas: Loja
do CESOL sito & Avenida
R Roberto Santos, 217, centro,
16 |MCL POLPAS Jacobina Marcos Senhor do Bonfim - BA,
mercadinhos do centro de
Jacobina
Adubo orghnico, calda
47 |CHACARAINL Senhorda  [ye, o bordalesa, mudas de café,
AGROECOLOGICA Banfim compots de picles e cebola e,
© ovos.
Café atersanal - Empdno do
Piemontz, Centro de Senhor do
1g |CAFE NORI (GROTA Antimia | o Benfim, Empornio do Velho
DA GIA) Gongalves Chico, Juazeino & no Centro de
Distribuicio da UNICAFES, em
Satvador
Bolsa Ecobag, Kimaong,
19 [ATELIE DA LEILE Jaguarari Willhams necessaire - Intemat e direto a0
Casca ( rabo de tatu) -

ap |RABODETATUDO Senbarde | oo Comunidade de Cazumba Il,
CAZUMBA Il Banfim zona Rural de Senhor do Bonfim

do CESOL PDeM, sito &

21 g@noummmm Serhar 89 | Marcos »I;?:nmamm Santes, 117,

centro, Senhor do Bonfim - BA

Temperos, sequilhos. paes,
ASSOCIACAD boloa, pizzas. Os produtos s8o
COMUNITARIA DA comercializados no comercio

22 |FAZENDA Sarlide Alinne local e para o PAA o valor do
(COISAS DOS contrato de RE226.132,14,
(QUINTAIZ) sendo valor comerdializado RS

170.000,00.
‘assoura em PET - Empdnio
Piemante, Centro de Senhor do
23 GRUPO DE MULHERES Senhor da Wilhams Benfim - BA. Empdrio Velho
MARAVILHA VERDE Banfim Chico, na Rua Canafistula,
Bairro Centendric, em Juazeiro -
BA
Frutas desidratadas. Ponto do
auelio BA131, Posto 580
Gongalo, sarveteria sabor
2 [RAGRRIPRODUTOS | i (e easrants Mare
nordesting em Caém-B. UNEB-
Iréice & no coreto da agricultura
familiar em Jacobina Bahia
Planias & mudas_ Felras da
25 (FEaEaoDAs Jaguarasi | Alinne: economia solidaria e fairas
eventusis. Cliente final.
ASSOCIAGAG UNIAD Bedjus: Loja do CESOL PDeM,
28 |sovEM DE Filadélfia | Marcos sito & Avenida Reberto Santos,
CARRAPATO é:\?. centro, Senhor do Bonfim -
Brevidade de taploca. bolos de
A leite & puba e oulros itens
27 |BREVIDADE DA ZETE Gongalves Willhams derivados da mandioca - Feira
Livre, localizada no Centro de
Antbnio -BA
ASSOCIAGAD DE Café artesanal- Rede Meu
MULHERES ‘Seri@o (Juazeiro), UNICAFs,
AGRICULTORAS E N N MERCAF, Master Bode,

28 | ARTESAS DE SERRA Aaguarasi | Minne Salvador shopping, Mercadso
DOS MORGADOS - da Bahla, Emporium Seranejo
CAFE DA SERRA Sanvador).

. . Por encomendas, lanchonete

20 |SALGADOS DASERRA | Jaguarsri | Alinoe e feiras evenniais.

Sequihos Doces, bolos & befus
- Empdno Plemonte, localizado
a0 gﬁe&%ﬁ DE Senharda | oL no Centro de Seahor do Bonfim
CAZUMBA | Bonfim - BA, e, Empdric Velho Chico,
localizado na Canafistula, Baimo
Centenario, Juazeiro, -BA.
Avoador, sequilho de maracuja
DELICIAS DAS . & temperos, alimenios.
¥ |oLvEiRas Salde | Marcos camerclalizados nas feiras lvres
da cidade de Saide - BA.
ASSOCIAGAD Na lja do Cesol PDeM. por
32 | BENEFICENTE DA Cagm Alinae encomenda e em feiras
FAZENDA GIRAL 5
Ovos de galinha calpira - Feira
33 | Shio Cambul 5;'::,;:“ Willhams Inre, localizado no Ceniro de
‘Senhor do Bonfim - BA.
Senhar da ‘Owsosque na rea da fera em
34 |DOCE DOZITO Bonfr Hlincwe Senhor do Bonfim, Loja do
n
Cesol.
ARTESANATO DE CIPG Cestos, fruteiras, jamo - CESOL,
35 |DO ZEFELIPE ESS Andarinha Willhams kecalizado no Centro de Senhor
do Bonfim - BA.
QUEIIOS, VENDIDOS MA
36 |QUELIARIA DA TR Senharda | Ainne FEIRA LIVRE E POR
ENCOMENDA.
ASSOCIACAD DOS
AGRICULTORES

a7 ggﬂﬁgﬂ%gm SEB':,““,E’:‘“ Hinne enda direta a0 consumidor.
MULATO E
ADJACENCIAS

Mel - Marcadinho Rodrigues.
Senhor da Panificadora Cactus, Globo,
38 |APUARI 24 Bonfim | MR localizado no Centro de Senhor
do Bonfim - BA.
Doces e cocadas: o produto
GRUPO FAMILIAR DA

38 |TICE DOCES Jacobina | Willhams st senda comerclalzada sob
CASEROS encomenda ou venda de porta

em poria.

40 | GRUPO DE ARTESA P Pr—




L. F.5. ALFA MARIA

‘Comercializar em Fewras &
Evenites - Territénio de

41 |{ARTESANATO DE Andatinha [ Wiilhams Identidade Piemonts Norte do

BARRO) Itapicuru @ outros temitinios
préaimos.

ASSOCIACAD DOS

TRABALHADORES E

TRABALHADORAS 0 EES estd reativando sua

42 |RURAIS DE Jacobina | Marcos producio para & insercao no
BARROCAD DE CIMA | mercado convencional.

SABOR NATURAL DA
GROTA)
HOT ERE ( Produtos do empreendimento
ASSOCIAGAD AFRO CLEEr e

43 | BRASLERA Jacobina Marcos aperfeicoamento da identidade

QUILOMED ERE | visusal, para a insergio no

mercado convenclonal

Po se fratar de e um
CODPERATIVA empreendimento que oferta
NORDESTINA DE N SeMiICOs. 08 5eus produtos s&o

| SALIDE POPULAR - dacoina | Marcos comerclslizados na propria Casa

CONOSP de

Travessas, copos, Xlicaras,
L. F.S. ALFA MARIA

panelss, potes, jamos, pratos &

45 g\gg;.lE DA FAMILIA Andatinha [ Wiilhams outras - Pov, de Salgado,

Andorinha-BA
ASSOCIAGAD AGRD 0 EES fomece seus produlns.
PASTORIL DAS a0 programa governamental do
FAZENDAS . PAA, por melo da Cooperativa

6 |BARREIROS E dacehina | Marces de Jacobing 3 COMASE. Venda
CARATEUS (DELICIAS sob encomenda e venda dirsta
DA TAPIOCA) a0 consumidor final

Senhor Ovos caipira: comercializado em

47 |RIOS CAIPIRA Hontrn | marcos Mercadinhos no bairo do

nfim
Bonfim | Il nas lares.
AESOCIACAD
ﬁ;’;‘gﬁ:m oE Doces diversos - Mercadinho A,

48 Joguarari | Wilhams localizado no Distrito de Pilar,
MULHERES DE
ARAPUA NOWO - Jaguarari - BA.

ACAMAN - CARMELIAS
Codorna em posta, codoma
moqueads, oVos de coooma &
adubo orgénica: Abrige Drinks,
Senhar da sito na Pga. Dr. José Gongalves

48| COTURNIX PILU Bonfim | MOrESS em Senhar do Bonfim - BA, Bar
do Bigoede localizado no Bonfim
1L, Casas Populares em Senhor
@0 Bonfim - BA.

5o | TEMPERO CASEIRD Senharda | o 0 EES vende temperos de porta
D DONA JOSEFA Bonfim e &M porla & por encomenda.
ORGANI.

51 |QUiLOMBOLA DE Artpria | Rapadura artesanal - Feira Livre

1 | DESEMVOLVIMENTO Gengalves s de Anténio Gongalves-BA.
SOCIAL MANDACARY
Loga do Artesanato- Jacobina

52 |CESTEIRAS DE CAEM Cadm Hinewe Aresanatol localizada na rua do
atermo, centro.

Ovos caipira: os produtos do
GRUPO DE MULHERES Senhar & empreendimento sb estarlo
53 DO ARTESANATO DO Bontn | |Marcos disponivels para &
POVOADO DE URUBU comercializacho a partr de
margo de 2025.
ASSOCIACAQ DOS
PEQUENOS ”
54 |PRODRURMIS DO Mirangsha | Alinne:
COQUEIRD
PCU -
ASSOCIACAD DOS
PRODUTORES E
CRIADORES DO

55 |POVOADO DE Virzea Nova | Alinne
CONCEICAD E
UMBLIRANINHA -

‘SABORES DO
SEMIARIDD
Tempero de alho e sal, pasta de
alho, corante, sabdo, coxinha,
GRUPO TEMPERO N pizza, sequilhos e avoador -

5 | RAZ DO QUILOMBO daccbina | Wilhams Feira Livre do Povoado de Lage
do Batata-Jacobina e direto a0
consumidor final.

Requelj@o & manteiga -
. Senhar da Cuedania & Cia, Baimo do

57| Laticinic Gameern Banfim Wilhams Mercade, locakizado no Centra
de Senhor do Bonfim-BA.

ASSOCIAGAD Biscoitos, cocada de coco, doce
COMUNITARLA DA de golaba, bolos e avoador-

68 |COMUNIDADE DE BOA | Varzea Nova | Alinne vendas para o comercio local e
[ESPERANGA - diretn a0 consumidor, Centro de
DELICIAS DO CAMPO Varzea Nova, Bahia.

Almofadas, panos de pratos &
osA lengol ou foro de casa - Por

) gl'no F?fom‘:m Migued Caimon | Willhams para Salvador, Rio
& Sao Paulo e regizo Miguel
Calmon-BA
Café Santa Cruz na loja do
CESOL, Avenida Roberio

&0 CAFE ARTESANAL DE Mirangaba | Al Santos, 217, centro Senhor do
MIRANGABA g e Bonfim & no Coreto da

Agricuttura Familiar em
Jacobina.
Sequihos . Coxinha de aipim,
pizza de alpim, pastal. pao.
avoador. COMERCIALIZACAD
PNAE — PAA do municipio de
Mirangaba, venda direta para a
ASSOCIACAD AGRI. E comunidade local do Povoado
g1 |COMUNL DO POV. DE Mirangaba | Alinne: de Riacho, feiras mensals da

RIACHO | DELICIAS DO
SERTAD)

economia solidaria do municise,
vendas sob encomenda para
eventes e festividades e o
Coreto da Agricultura Familiar
da COMAFS localizado na
Miss8o no centro da cidade de
Jacobina.




ASSOCIACAD Sequiihos e bolos para © PAA
QUILCMBOLA do municiplo de Mirangaba,
gz |COMUNITARIA DOS Mirangaba | Alinne feiras eventuas, feiras
TRABALHADORES g organicas e feiras mensals da
RURALS DE OLHOS D agricultura tamiliar e solidéria
AGUA E BREJD da cidade.
Argsanatos em pano: bolsas,
tapetes, panos de prato.
Arigsanatos em madeira: porta
CASADE chaves, chavedros. Entre cutros.
B3 | RTESANATO Varzea Nova | Alinne Comercializagao na Casa do
Ariesanato, Centro de Vérzea
Nova e em evenlos lermitonals,
‘quando convidados pelos
ONGA0S.
Antesanato em cipd, sementes,
Senhar da madeira, cabaca, tecido e couro-
B4 |Amaries da Arte Bonfim | "n"® Box 94, localizada no centra de
Senhor do Bonfim -BA.
ASSOCIACRD
COMUNITAREA DOS
PRODUTORES RURAIS Beiju e Tapioca - Feira Livre,
65 | DE TAQUARAE Miguel Cakmon | Willhams localizado no Centro de Miguel
CEDRO (PRODUTOS Calmon-BA_
DA TACUARA E
CEDRO)
GRUPO FAMILIAR R
66 |BELIL DE CAMAVIEIRA Bonfim Ainne. Faira livre, feira agroacoldgica.
= MIRIELLE E NATALIA
‘Quelo coalho & mussarela:
Senhar do Armazém Basquete, Rua
B7 | QUELIARIA CAZLMEA Bonfim | Moo= Szenando Silveira. sin, Senhor
do Borfirm - BA.
AESOCIAGAD DE
LIDERES Vinaore de maca, xaropes
e |Gomonrimas DA LT - naturals & pd de sete sements -
ANTONID GONGALVES | Gomsalves Feira Livre, localizado no Centro
| GRUPO RECANTO de Antdnio Gongalves-BA
MARCELD CANDIA}
No coreto da Agricultura
CRUPO FAMILIAR . Famiiar no baimo da Miss2o em
68 |SapoRES DOCampp | Oucdndia | Alinne Jacobina. Comercializagan de
sequilhos & doces
Almentos: pururuca, cocada,
doce de leite em barra, doce de
70 |MvLPURURUCA Serbara | Marcos leite em calda, Boxe da Praca
Augusto Sena Gomes, aln,
Senhor do Bonfim - BA.
'O EES Elas Gado Brave ¢ um
Qrupo que esta iniclando suas
atividades produtivas, e se
preparando para a insercio da
71 |ELAS GADO BRAVO Filadéifia Marcos aua producao no mercado da
comercializacao, contando com
4 assessoria técnica da equipe
do CESOL PDeM.
ARTESANATO Lola Kelly Artes em Delfino-Ba,
72 [MULHERES DO Umburanas | Alinne Coreto da Agricultura Familiar
SERTAD em Jaconina-Ba. Artesanaios.
MEL UMBURANAS |/ . MEL. VENDA DIRETA AD
™ |uMBURANAS Umburanas | Ainne CONSUMIDOR.
DELICIAS AMS ESS 06 @ bolos. PAA E
™ |novo il ma
PNAE, COMAFS,
(GRUPO DE MULHERES
Supermercados locals, feiras,
75 Es%vj:?_ﬂalcms Owniandia | Alinne Ammazém da Caglinga em
luazeito
76 JR ARTESE Senhor da [y
VARIEDADES Bonfim e
omece produlns para o
77 gﬁgﬁ:&l}mm Umburanas | Alinne PAA/PNAE por meio da
Cooperativa COMAFS.
ASSOCIACAD DA
(COMUNIDOS
PEQ RURALISTAS DE
MELRANAS Mercadinhos no centro da
T8 Umburanas | Alinne cidade de Umbwranas, lofa do
{(UNIDADE DE CESOL PDeM
BEMEFICIAMENTO DE
POLPAS DE FRUTASE
DOCES)
78 JR ARTESE Senhor da Marcos
VARIEDADES Bonfirm
Arezanato em crocé, peso de
porta e bonecas: comercislizado
L 'é‘;':::“" Marcos na Casa da Are - Praca
Augusto Priblio, Centro, sin,
Moo do Chapéu.
Ariesanato em cerimica: Cass
«da arte — Praga Augusto Pablio,
a1 [MLTERMATIVOS Momoda [ Centro, ain, Moo do Chapéu,
ATELIE Chapéu Loia do CESOL sito & Avenida
Roberto Sanins, 217 ceniro,
Senhos do Bonfim - BA.
Caga da Arte - Praga Augusto
Morte do Piiblio. Centro. Moo do
B2 [LUZ EAROMAS Grapéu Marcos Chapéu & Leja do CESOL, sito &
Avenida Roberto Santos, 217,
«centro, Senhor do Bonfim - BA_.
83 |DOCEDALLI 'é;"'“::“" Marcos
crupo oE MuwEres| o Cocada e Gelela do Umbu:
54 |oAGRUTADDS orodo | venda direta aos grupos de
BREJOES Chapéu turismo do Povoado da Gruta
dos Brejdes.
Mot do Confeccio: Vendas por medo de
85 [Outo Crapau | Marces rede social e venda dirsta so
consumidor final.
0 EES comercializa seus
peoduins na casa da ane,
86 :m‘oss"‘"*m EM 'é;"'“;:“" Alinne localizado na Praca
Piiblico, Centro, Mome do
Chapéu-BA.
Antesanato em Patchwork:
MULHERES
QUILDMBOLAS DO Moo do tapates comarcialzado na Loja
BT | ARTESANATO Chapéu Marcos do CESOL. sito & Avenida
PATCHWORK Roberto Santos, 217, ceniro,
Senhos do Bonfim - BA.
BISCOITO Mormo do
B8 | OMBALA Chapd | M0 Loga do CESOL PDeM.




Konplast Industria @ Comécio de
Embalagens Plasticas- Pititiba-
BA, O Sucatio Comércio de

B8 |RECICLA OURO Ounlandia | Alinne Tu 84, Ueslel
S#va Sanios de Jequié- Jequié-
BA.
Gasais de Wrismo: servigos
a0 TURISMO E ART DA Morro do [y prestados dentro camunidade
GRUTA DOS BREJOES Chapéu o Brejdes, zona rural da cidade
de Momo do Chapéy - BA
Associacio dos Tilapia fresca- Consumidor final,
Pequencs Produbanss " municiplo de Filadélfia-BA. Por
e R:l%is da Vale do Fladélfia | Alinnie encomenda para a prefedura de
lapricuru Filadélfia
Rapadura: Feiras livres no
municipio de Sr. Bonfim, Loja do
(CESOL PDeM, sito Av. Roberto
Sanios, 217, Ceniro de
oz |ENGENHO DESEL Serharda | ainne Distribuicao de Produtos da

Economia Sclidéria na cidade

de Lauro de Freitas- BA_ Loja do

CESOL Sao Francisco na

cidade de Juazeirc-BA

Senhar da Cuedo de cabra de 500g:

TAPUIA QUELIARIA Bonfr Marcos comercializado por venda direta
80 consumidor.

Biscoito de Licuri, sequilhos e

E

8

‘SABORES DA TERRA | . Cocadas: venda direta ao
T casm Marcos final, venda sob
encomenda.
ASSOCIAGAD DOS
PEQUENOS Picolé: comercializagso por
PRODUTORES DO da dirta,
65 | TERRITORID PADRE Caém Alinne venda . POr encomenda
ALFREDO HAASLER | mercadinhos da
SABORES DA circunvizinhanga.
SAATINGA]
GRUPD DE Purunuca e licor artesanal:
comercializados na Loja do
e ﬁ?‘gﬂ‘.ﬁéﬁ'.cé’é SEB':,',“,;.:"" Marcos (CESOL, sito & Avenida Roberto
Santos, 217, centro, Senhor do
Bonfim - BA.

Relagao de mercados convencionais nas quais os produtos s&o inseridos:

ITEM ENDEREGO

1 EMPORIO SERTANEJO - R JAILTON FERREIRA PEREIRA. 334 - JARDIM DO
JOCKEY. LAURO DE FREITAS - BA 42702-450

2 FEDERACAD UNICAFES - AVENIDA DORIVAL CAYMMI, 15848 - ITAPUA,
SALVADOR - BA 41.635-150

3 MASTER BODE - RUA DOS COLIBRIS CABOATA EDF SHOPPING. N°44 - LOJA 09
ALA AZUL BAIRRO IMBUI SALVADOR BA

4 CESOL SALVADOR - SALVADOR SHOPFING

5 MERCADINHO COSTA - ACESSO 06 NUCLEO 02 20A TERREO CASSAS
POPULARES MUNICIPIO; SR DO BONFIM - BA

6 SUPERMERCADO JR - RUA 2 QUADRA B M'64 TERREO CASAS POPULARES
MURICIFIO; DE SR DO BONFIM - BA

T SOLIMP. RUA BARAD DO COTEGIPE, N. 477. CENTRO
[ COMERCIAL ALVES — AV. PRESIDENTE TANCREDO NEVES, JUAZEIRO - BA

L) CESOL LITORAL SUL - ITABUNA/BA

10 DELICIAS REGIONAIS — RUA CID MOREIRA, N° 52BAIRRO LUIZ EDUARDO
MAGALHAES, SENHOR DO BONFIM - BA

11 PADARIA RR - AV. ROBERTO SANTOS, CENTRO, SENHOR DO BONFIM — BA

12 FAZENDINHA - PRODUTOS AGROPECUARIOS. RUA MARIAND VENTURA,
CENTRO, SENHOR DO BONFIM — BA

13 RECANTO DAS AVES (DELICIAS DO SERTAQ). VARZEA DANTAS

14 PONTO DO QUELID, CAEM-BA

15 CASA TECA PRACA MONSENHOR BEREMGER, N® 242, CENTRO, REMANSO-BA
16 VIANMA CEL — AVENIDA PIAUIL, N*720, CENTRO, REMANSO-BA

17 CORETO DA AGRICULTURA FAMILIAR, FRAGA DA MISSAD, CENTRO, JACOBINA

18 CASA CASTAROD - RUA BELO HORIZONTE, N° 102, JARDIM, SALVADOR — BA |
BR

19 SABORES DA TERRA - AREA DOS BOX NA FEIRA LIVRE. SENHOR DO BONFIM
—BA

Como solicitado no trimestre anterior, de modo a possibilitar a afericdo de execucéo, destaca-se a IMPRESCINDIBILIDADE de apresentagéo textual do
faturamento do EES com indicativo do valor agregado/incremento de receita advindo da comercializagdo dos produtos que acessaram o mercado
convencional. As fotos nos locais de vendas, devem ser encaminhadas por meio de portfélio, separadamente, e ndo no corpo do relatério. Todos sdo
referentes a quantidade de empreendimentos com produtos inseridos nos mercados convencionais. Apresentar também documentos comprobatérios que
registrem a alocacéo do produto nesses locais.

A meta foi cumprida.



CF.2.2.1 Empreendimentos com aspectos do produto/servico melhorado

A meta pactuada para o trimestre foi de 32 empreendimentos. Relata a Contratada que, a equipe técnica do Cesol, buscou durante as visitas de campo e no
escritorio, identificar caracteristicas dos produtos dos empreendimentos, inclusive dos processos produtivos envolvidos e praticas dos servicos ofertados
com vistas a implementagdo de procedimentos que permitam adequagdo do desempenho do produto a demanda de mercado.

Nesse periodo, atuou com a verificagdo das caracteristicas dos produtos, a saber: perecibilidade, relagdo qualidade — quantidade — preco, padronizagéo,
diferenciagdo, sazonalidade, embalagem, criacdo de rétulos e logomarcas e criagdo de rede social para os grupos. Relata que essa meta tem por
instrumento de destaque para o apoio metodoldgico, as informagdes colhidas e registradas no relatério (forms) e no plano de agéo.

A Contratada encaminhou anexo ao relatério de prestagdo de contas o portfolio com as melhorias dos aspectos do produto melhorado de alguns
empreendimentos. Cabe ressaltar que precisa ser verificado o que € os do produto/servico melhorado pois a mesma apresentou aquisi¢do de produtos como
melhoria de produto. Conforme o Edital "A equipe do Cesol devera identificar caracteristicas dos produtos e servigos ofertados pelos empreendimentos,
detectando os processos produtivos (técnicas, tecnologias) com vistas a implementagédo de procedimentos que permitam adequacéo do desempenho do
produto a demanda de mercado. Para o cumprimento desta meta, a equipe técnica do Cesol devera encaminhar portfélio com fotos dos produtos/videos,
modo “antes e depois”, apontando, por escrito, o0 melhoramento de cada produto; procedera com a confecgdo de uma linha tempo, na qual incorporara
foto atual do produto juntamente com o descritivo das alteragdes nele implementadas.

A meta foi cumprida parcialmente, pois apresenta apenas 21 produtos melhorados.

CF.2.3.1 Plano de Marketing para os produtos e servigos da Rede de Comercializagdo dos EES atendidos pelo CESOL

N&o se aplica para o trimestre.

CF. 2.3.2 Pegas de comunicagdo e propaganda desenvolvidas e veiculadas

Para esse periodo, a meta para a criagao e veiculagao de pegas pactuadas foi de 06 pegas.

A Contratada relata que para periodo a quantidade de material publicitario neste trimestre superou o indicador estabelecido, pois se fez necessario a
manutengao das agdes de divulgacao, tendo os principais canais de divulgagéo as redes sociais e os portais de noticias.

Algumas pegas desenvolvidas:

Reunido com Representantes do Consdrcio Piemonte Homenagem ao dia internacional das mulheres

A meta foi cumprida.

CF.2.3.3 Empreendimentos com redes sociais criadas e apoiadas

O Cesol relata que desempenha um papel crucial no fomento e fortalecimento dos empreendimentos vinculados @ economia solidaria na regido. Explica que
um aspecto fundamental desse apoio € a criagcdo e fortalecimento de redes sociais entre os empreendimentos assistidos. Essas redes ndo apenas
proporcionam um ambiente colaborativo e de aprendizado mutuo, mas também desempenham um papel estratégico na visibilidade e comercializagéo dos
produtos e servigos. A interconexao entre os empreendimentos gera sinergias, permitindo a troca de experiéncias, boas praticas e a otimizagéo de recursos.
Essa estratégia ndo apenas fortalece a identidade coletiva dos empreendimentos solidarios, mas também contribui para a construcdo de uma marca mais
reconhecivel e competitiva.



A contratada relata criagéo e/ou apoio da rede social e de pegas de divulgagao de diversos empreendimentos de economia solidaria.

Relagao das redes sociais criadas e apoiadas apresentadas pela Contratada:

REDES SOCIAIS CRIADAS/APOIADAS

1 Café Serra dos Morgados: https://www.instagram.com/cafedaserra.22/

2 Café Santa Cruz Quilombola: https://www.instagram.com/cafesantacruz7/

3 Café da Nori: https://www.instagram.com/cafedanori/

4 Taboca Petiscaria: https://www.instagram.com/tabocapetiscaria/

5 Adubar: https://www.instagram.com/adubarorganomineral/

6 Antonio rosa: https://www.instagram.com/licorantoniorosa/

7 Doce Sertdo: https://www.instagram.com/doce.sertao/

8 Atelié da Leile: https://www.instagram.com/atelie_daleile/

9 Delicias do Cazumba: https://www.instagram.com/grupomulheresun/

10 Coisas dos Quintais: https://www.instagram.com/coisas.dosquintais/

11 Recicla Jacobina: https://www.instagram.com/recicla.jacobina/

12 Carmélias: https://www.instagram.com/carmeliasdoceria/

13 Recicla Ouro: https://www.instagram.com/reciclaouro/

14 Engenho Seu Francisco: https://www.instagram.com/engenhoseufrancisco/
15 Doce do Zito: https://www.instagram.com/zitododoce/

16 Mel Caigara: https://www.instagram.com/mel_caicara/

17 Tapioca da Mirielle: https://www.instagram.com/atapiocadacanavieira/

18 Tempero Sabor das Ervas: https://www.instagram.com/temperoprontosabordaservas/
19 Chacara JNL adubo: https://www.instagram.com/cantinhoagroecologico/

20 Oleo Babagu Bahia Babagu: https://www.instagram.com/acmacd.jacobina/

21 Luz e aromas: https://www.instagram.com/luzearomas.regina/

22 Apiario Pingo d Ouro: https://www.instagram.com/apiariopingodouro/

23 Tempero Mulheres Varzea do Mulato: https://www.instagram.com/grupodetemperos/
24 Aracari Produtos Naturais: https://www.instagram.com/aracarifrutasdesidratadas/
25 Maravilha Verde Vassoura Pet: https://www.instagram.com/maravilha.reciclagem/
26 Studio Nails: https://www.instagram.com/studionailsdesignsb/

27 FLOR E BRASA: https://www.instagram.com/armazemflorebrasa/

28 Sabores da Terra: https://www.instagram.com/saboresdaterraa9/

29 Artesanato PATCHWORK: https://www.instagram.com/artesanatopatchwook/
30 Menino das Flores: https://www.instagram.com/floriculturameninodasflores2/
31 Maravilha Clean: https://www.instagram.com/maravilha_clean/

32 Recicla Jaguarari: https://www.instagram.com/reciclajaguarari/

33 Casa do Artesanato: https://www.instagram.com/casa_deartesanato/

34 Queijaria Cazumba: https://www.instagram.com/queijariacazumba/

35 Donna Tapioca: https://www.instagram.com/donnatapiocabeiju/

36 GUIAS ASSOCIAGAO PAYAYA: https://www.instagram.com/guiasdejacobina/
37 Delicias da Tapioca: https://www.instagram.com/deliciasda.tapioca/

38 Brevidade da Zete: https://www.instagram.com/brividades.caseiras.dona.zete/
39 Sabores do Semiarido: https://www.instagram.com/saboresdosemiarido5/

40 Casa de Repouso: https://www.instagram.com/casaderepouso_oficial/

41 Tilapia Gourmet: https://www.instagram.com/tilapiagourmet/



https://www.instagram.com/armazemflorebrasa/
https://www.instagram.com/saboresdaterraa9/
https://www.instagram.com/artesanatopatchwook/
https://www.instagram.com/floriculturameninodasflores2/
https://www.instagram.com/maravilha_clean/
https://www.instagram.com/reciclajaguarari/
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https://www.instagram.com/queijariacazumba/
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42 Famiglia Nunes: https://www.instagram.com/famiglianunes/

43 Sabor Natural da Grota: https://www.instagram.com/sabornaturaldagrota/
44 Quilombo eré: https://www.instagram.com/quilombo.ere/

45 Luz e Aromas: https://www.instagram.com/luzearomas.regina/

46 Delicias do Semiarido: https://www.instagram.com/deliciasdosemiarido/

47 Rios Caipira: https://www.instagram.com/rioscaipira/

48 Rosas Quilombolas: https://www.instagram.com/rosasquilombola/

49 Delicias do Sertdo: https://www.instagram.com/deliciasdosertaomuv/

50 Coturnix do Pilu: https://www.instagram.com/_coturnixdopilu/

51 Sitio Cambui: https://www.instagram.com/sitio_cambui/

52 Sabores da Caatinga: https://www.instagram.com/saboresdacaatinga21/

53 Sabores do Quilombo: https://www.instagram.com/sabores.do.quilombo/

54 Mulheres do Semiarido: https://www.instagram.com/mulheresdosemiarido/
55 Alternativos Atelier: https://www.instagram.com/alternativosceramica_atelie/
56 Gruta dos Brejdes: https://www.instagram.com/grutadosbrejoes/#

57 Casa de Artesanato: https://www.instagram.com/casa_deartesanato/

58 https://www.instagram.com/elasporelasfiladelfiaba?igsh=eXh20TY5ZHZmZWJo#
59 Doce de Leite Dona Vera: https://www.instagram.com/p/C8pbiVZPISk/

60 Cipo Arts cesta de Cip6: https://www.instagram.com/p/C8pbvcYvdrn/

61 Delicias do Cazumba RABO DE TATU : https://www.instagram.com/p/C8xVk5MPhLg/
62 Geladinho Gourmet da Ju: https://www.instagram.com/p/C8wy10auXY-/

A meta foi cumprida.
CF.2.3.4 Participagao em feiras de Economia Solidaria/Agricultura Familiar/Exposi¢coes

O Cesol participou nos dias 28 e 29 de margco de 2025 da 12 Feira da Mulher Empreendedora que ocorreu em Senhor do Bonfim/Ba no Calgaddo (Centro
Comercial da Cidade). Informa que fez parte da abertura do evento e 04 (quatro) EES da carteira ativa do Cesol comercializaram no evento. Enquanto no
periodo de 3 a 6 de abril, participou também da 32 edi¢édo da Feira Origem Week, em Salvador — BA.

@ @ BaHIA d
ORIGEM
weekw U
FERA DE ORIGEM E NEGOCKOS @ i !I
S

0w
i,

E il @ mgieny

03 A 06 DE ABRIL 9
14H AS 22H » O

CENTRO DE CONVENGOES SALUADOR

A meta foi cumprida.

CF.2.3.5 Resultado das vendas dos empreendimentos de economia solidaria acompanhados pelo CESOL

Esse é um indicador de Informagao Gerencial.



https://www.instagram.com/famiglianunes/
https://www.instagram.com/sabornaturaldagrota/
https://www.instagram.com/quilombo.ere/
https://www.instagram.com/luzearomas.regina/
https://www.instagram.com/deliciasdosemiarido/
https://www.instagram.com/rioscaipira/
https://www.instagram.com/rosasquilombola/
https://www.instagram.com/deliciasdosertaomuv/
https://www.instagram.com/_coturnixdopilu/
https://www.instagram.com/sitio_cambui/
https://www.instagram.com/saboresdacaatinga21/
https://www.instagram.com/sabores.do.quilombo/
https://www.instagram.com/mulheresdosemiarido/
https://www.instagram.com/alternativosceramica_atelie/
https://www.instagram.com/grutadosbrejoes/
https://www.instagram.com/casa_deartesanato/
https://www.instagram.com/elasporelasfiladelfiaba?igsh=eXh2OTY5ZHZmZWJo
https://www.instagram.com/p/C8pbiVZPlSk/
https://www.instagram.com/p/C8pbvcYvJrn/
https://www.instagram.com/p/C8xVk5MPhLq/
https://www.instagram.com/p/C8wy10auXY-/

O objetivo aqui € acompanhar a comercializagéo realizada pelos empreendimentos de economia solidaria assessorados pelo Cesol. A equipe do Cesol
precisa registrar trimestralmente o volume de comercializagcdo/vendas realizada por cada empreendimento de economia solidaria, em planilha especifica,
evidenciando o valor total do resultado das vendas dos empreendimentos acompanhados pelo Cesol.

Informa a Contratada que a média simples foi calculada com base nos valores declarados pelos empreendimentos, utilizando a andlise estatistica dos dados
de vendas (tabela abaixo) realizadas por Empreendimentos Econdmicos Solidarios (EES) no mercado convencional durante os Ultimos trés meses. Informa
que a base de dados é composta por 90 respostas coletadas por meio de formulario, com as informagdes classificadas em faixas de valor
acumulado. Diante do exposto pela Organizagdo Social, fica evidente o valor estimado na comercializagdo pelos empreendimentos um total de
R$163.890,00.

o das vendas do EES no trimestre para o mercado convencional nos ditimes 3
cumulado)

Tamanho da amostra (n)

22 paan Méxta RS 1.821,00
Moda RS 4.000.00 |
Medkana RS 1.660.00
Desvio Padrao RS 1.322.53 |
Intervalo de Confianca (95%) RS 154762 a RS 200438
Valor Total Estimado RS 163 890,00 |
Mitodo Estat -+ Inferdncia com dados agrupados @ distribuiclo normal

CF.2.3.6 Empreendimentos com produtos inseridos em mercado institucional/compras publicas

Esse é um indicador de Informagéo Gerencial.

A contratada informou em seu relatorio que dos grupos visitados nesse trimestre, do total de 90 empreendimentos que se manifestaram, 05 participam do
PNAE e 07 do PAA. Para os EES que participam, inclusive se somados aos grupos que ja declararam no relatério anterior, os valores informados de
contratos sdo estimados pouco acima de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais).

Tipo de Mercado Institucional / Compras Pablicas

90 respostas

PHAE - Prey
A

PAA - Programa de

CF.2.3.7 Numero de empreendimentos comercializando com apoio do CESOL

Esse é um indicador de Informagao Gerencial.

A meta visa registrar o nUmero e quais sdo os empreendimentos que estdo comercializando com o apoio do Cesol. A expectativa € que esse indicador
possa alcangar o maior numero possivel de empreendimentos no territério e também estabeleca um didlogo permanente com o contexto da economia
popular.

O numero informado no 15° trimestre foi de 87 empreendimentos comercializando e 3 (trés) declaram ndo haver venda, o que levara o Cesol a atuar mais
proximo desses empreendimentos para melhor entender a situagéo e assim tentar ajudar na superagédo dessa fase. Informa ainda que os empreendimentos
dispdem de uma diversidade de canais de comercializagdo, como: mercado convencional, mercado institucional, vendas direta ao cliente, vendas em feiras
de economia solidaria e agricultura familiar, mercadinhos, feiras livres, vendas sob encomenda.

Salienta-se que a equipe do Cesol precisara discorrer no texto evidenciando os parceiros, as estratégias, o volume de comercializagdo e demais elementos
relacionados ao tema. Deve rever e alterar texto relacionado a meta do trimestre pois continua igual ao anterior.

CF.3 Prestar assisténcia técnica para aumentar a capacidade de integragao, cooperagao e intercooperacao dos empreendimentos atendidos pelo
CESOL

CF.3.1.1 Empreendimentos inseridos em Redes de Comercializagao

O objetivo desse indicador é construir um processo de comercializagéo coletiva, possibilitando condigdes mais favoraveis para insergdo adequada dos EES
nos espacos de mercado de forma sustentavel, com ganhos de escala, ampliagdo e constancia na oferta de produtos/servigcos, melhoria tecnolégica e
capacidade produtiva, otimizagéo de custos de produgéo, gestéo e logistica.

Relata a contratada que houve incentivo junto aos empreendimentos da carteira ativa para comercializagdo em rede estimulando os empreendimentos a
participarem da Rede Meu Sertdo. Informa que uma nova Rede sera criada a partir de uma identidade em comum. A Contratada vem informando em
trimestres anteriores que essa Rede sera langada no 15° trimestre e agora informa nova data que é o 17° trimestre. Vem informando que a logomarca para
essa nova rede estd sendo construida, mas ja é possivel dispor da proposta inicial, que considerou os elementos geograficos e de identidade que



identificam este Cesol.
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REDE DE ECONOMIA POPULAR E SOLIDARIA

DO PIEMONTE DA DIAMANTINA E MUNICIPIOS

Vale ressaltar que o objetivo deste indicador é que o Cesol Piemonte da Diamantina crie um processo de comercializagdo coletiva para seus
empreendimentos da carteira ativa no intuito de fortalecer as vendas para os grupos atendidos. A Rede Meu Sertdo pertence a um outro Contrato de
Gestao, Cesol Sao Francisco, no qual atinge o objetivo dos seus empreendimentos, enquanto que se faz necessario que o mesmo seja feito por essa
Organizagéo Social junto aos seus empreendimentos. Caso a Contratada tenha inserido os grupos em outras Redes, precisa discorrer no texto sobre a
Rede de Comercializagdo e como se deu a insergdo dos empreendimentos na mesma, além de apresentar o meio de verificagdo proposta neste indicador.
Para nao haver novos descontos, necessita apresentar, para os préximos trimestres, o Regimento Interno ou correlato da Rede de
comercializagao e carta de adesdo do empreendimento a rede, anexo ao relatério de prestagédo de contas.

A Contratada ndo apresenta os documentos que comprovam a criagdo da Rede de comercializacéo, diante do exposto ndo cumpre a meta.
CF.3.2.1 Cooperativa Central (2° grau) constituida com fins de comercializagao

Nao se aplica ao trimestre.

CF.3.3.1 Manutencgao de Fundo rotativo Solidario criado com participagao dos EES atendidos pelo CESOL

Nao se aplica para o trimestre, porém apresenta planilha com dados de todo o periodo do Contrato.

CF.3.4.1 Numero de empreendimentos inseridos nas lojas fomentadas pelos CESOL

Para esse trimestre, a meta pactuada foi de 96 empreendimentos inseridos nas lojas fomentadas pelo Cesol.

Para o atendimento desse indicador, de modo a possibilitar a afericho de sua execugdo pela equipe técnica da Setre/Sesol, destaca-se a
imprescindibilidade de apresentagao textual do faturamento dos EES envolvidos e documento comprobatoério de cessdo dos produtos para venda
e/ou comprobatorio de consignacao dos produtos. Salienta-se também a importancia de mencionar as condigdes de sustentabilidade do Espago/Loja ao
abordar a incidéncia de taxas administrativas, fundo de manutencéo, forma de pagamento de vendedores/as etc. Nao apresentou também a lista dos
empreendimentos inseridos nas lojas fomentadas pelo Cesol. Diante do exposto, da ndo apresentagcdo de nenhum dado citado acima, a Contratada nao
cumpre a meta. Para que ndo haja novos descontos nos préximos trimestres, apresentar todos os documentos comprobatérios de verificagdo da mesma,
conforme Edital.

CF.3.5.1 Eventos de estimulo ao consumo responsavel

O evento ocorreu no auditério do Colégio Estadual Territorial de Educagao Profissional (CETEP) Piemonte Norte do Itapicuru, dia 07 de abril de 2025 em
Jaguarari/Ba. A divulgagdo aconteceu nas redes sociais do Cesol e do CETEP-PNI. A agéo teve como parceira a diregédo e o nlcleo pedagdgico do Colégio,
com o objetivo de levar a discussao do tema do consumo consciente e responsavel para os alunos dos cursos técnicos e dos educadores, além de
apresentar o Cesol para mais pessoas, mantendo a divulgacdo permanente do tema.

Registro da atividade:
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A meta foi cumprida.

CF.4 Monitorar a assisténcia técnica socioprodutiva

CF.4.1.1 Numero de empreendimentos com informagoes atualizadas



A variavel pactuada para essa meta é de 96 empreendimentos com informagdes atualizadas. Esse indicador deve ser atualizado a medida que surjam novos
dados, informagdes ou alteragdo da realidade dos empreendimentos. Portanto, sua aferigdo trimestral esta condicionada a alteragdo substancial dos
campos indicados no sistema. No trimestre houve um acréscimo de 10 (dez) novos EES.

Registra-se que foram cadastrados e atualizados 100% dos grupos produtivos solidarios acompanhados e que integram a carteira ativa do Cesol, cumprindo
a meta em questdo. Apresenta planilha anexa ao relatério de prestagéo de contas.

CF.4.2.1 Percentual de Familias com informagées atualizadas

Esse indicador deve ser atualizado a medida que surjam novos dados, informacdes ou alteragcdo da realidade dos empreendimentos e das familias,
conforme discriminado no CF 4.1.1. As familias vinculadas aos 100% dos empreendimentos de economia solidaria tiveram suas informagdes atualizadas e
detalhadas na planilha, nos mesmos moldes referidos do indicador anterior. Resume-se nos seguintes numeros: 179 (cento e setenta e nove) EES, com
1124 (mil e cento e vinte e quatro) beneficiarios(as) diretos, o que representa o total de 2.792 (dois mil setecentos e noventa e dois) membros familiares
totais.

Apresenta planilha anexa ao relatério de prestagédo de contas.

CF.4.3.1 Incremento da renda produtiva familiar

Trata-se de um indicador de Informagéo Gerencial.

Esta meta possui como variavel pactuada a identificagdo do percentual de incremento da renda produtiva familiar, tendo o Indicador de Gestdo (IG) como
meio de verificagdo e sera (renda T1/renda TO -1) x100 (onde T1 é o final de cada ano e TO é o inicio de cada ano). O modelo de planilha para a realizagdo
das comparacgdes ja se encontra definido e sera apresentada conforme previsto no plano de trabalho no 17° Trimestre, sendo que os dados serdo extraidos
a partir dos informados no EVE e o arquivo foi titulado como “planilha de analise de incremento de renda”, conforme modelo preliminar abaixo.

A Contratada precisa informar claramente o incremento de renda e apontar a metodologia empregada para a aferigdo do mesmo.

CF.5 Articulagao, governanca e formagao permanente

CF.5.1.1 Fomento de politica publica municipal em economia solidaria

Informa a Contratada que foi realizada uma série de agdes e articulagdes, reunides, entregas de documentos e outras agdes. Destaca o oficio entregue ao
NTE 25 (Territério do Piemonte Norte do Itapicuru), onde apresenta o CESOL enquanto parceiro para divulgar a economia soliddria junto aos Centros



Territoriais de Educagao Profissional.

A meta foi cumprida.

CF.5.2.1 Realizagao de evento formativo em economia solidaria
N&o se aplica para o trimestre.

Apesar de ndo ser uma meta para o periodo, a Contratada informa que o evento formativo ocorreu ao mesmo tempo que o de estimulo ao consumo
responsavel, uma vez que o publico ali presente, formado na sua maioria, por estudantes e professores. Explanaram sobre o conceito de economia
solidaria, sobre os principios da economia solidaria, sobre a forma de trabalho do CESOL e as potencialidades do territério e do municipio de Jaguarari —
BA.
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CF 5.3.1 Plenaria com EES atendidos pelo CESOL

Na&o se aplica para o trimestre.

CF.5.4.1 Qualificagdo da equipe do CESOL

Nao se aplica para o trimestre.

CF.6 Assisténcia técnica em empreendimentos com atuagdao em Residuos Sélidos

CF.6.1.1 Assisténcia técnica para os empreendimentos que atuam com residuos sélidos

Informa a Contratada que prestara uma assisténcia técnica especifica para esses EES, no sentido da gestdo, da organizagdo em rede, e da conscientizagéo
social quanto a separagdo e destinagdo dos materiais reciclaveis. Relata que nesse trimestre aconteceu um novo momento de atencdo a Recicla
Ourolandia. A visita técnica ocorreu dia 10 de margo de 2025, onde foi realizado o cadastramento da cooperativa e o levantamento inicial em relatério
(diagnéstico inicial), para posterior elaboragdo do Plano de Ag&o. Explica que trata de um Cooperativa que ja recebe apoio da prefeitura municipal de
Ourolandia, da empresa prestadora de consultoria técnica para as operadoras de energia edlica como condicionante ambiental.

Registro da visita técnica:

A meta foi cumprida.

CF.6.2.1 Agoes de Fomento para coleta seletiva nos municipios atendidos pelo CESOL

Informa que nesse trimestre, as a¢des foram de carater assistencial junto ao poder publico, sendo que a primeira agdo, ocorreu através de uma reunido
junto com o consércio intermunicipal do Territério Piemonte Norte do Itapicuru, onde foi discutido as agdes realizadas pelo consércio para viabilizar a coleta
seletiva em Senhor do Bonfim e nos demais municipios. Foi pedido apoio ao Cesol, pelo representante do consorcio, para a reforma do projeto na qual
havera transferéncia de recursos, a partir de arrecadagao de multa. O Ministério Publico da Bahia é o articulador principal desta agdo. Como segunda agéo



ocorreu uma reunido com a equipe técnica da Secretaria de Meio Ambiente do Municipio de Jaguarari, no dia 18/03/2025 e na oportunidade foi dialogado
sobre agbes que podem ser realizadas em apoio a cooperativa de trabalhadores da reciclagem de Jaguarari, o destaque foi a necessidade da realizagéo de
um curso sobre cooperativismo. Apesar da Cooperativa ja receber apoio da prefeitura, como por exemplo acompanhamento da equipe técnica,
disponibilizagdo de caminhdo para entrega de material, aluguel de galp&o, articulagdo interinstitucional (na qual ja foi possivel receber equipamentos), mas
os cooperados precisam melhorar a compressao dos principios cooperativistas e como de fato ocorre a sua gestéo. Ficou definido um curso de qualificagéo
sobre cooperativismo e a realizagdo de uma visita de intercambio na Coopera Ouro (cooperativa de catadores de Ourolandia), para conhecer a experiéncia
exitosa.

A meta foi cumprida.

CF.6.3.1 Estruturagao de rede com EES que atuam com residuos sélidos no territério

Nao se aplica para o trimestre, porém informa a contratada que buscara montar e estruturar uma Rede de cooperagdo entre os EES que atuam com
residuos solidos.

CF.7 Assisténcia Técnica em Microcrédito

CF.7.1.1 Empreendimentos com orientagcao para acesso ao microcrédito

A equipe técnica (agentes socioprodutivos) realizou duas agdes para atender essa meta, sendo a primeira a divulgacdo do microcrédito junto aos EES,
buscando explicar o que é o microcrédito, como faz para acessar e quais as condi¢cdes de acesso, pagamentos e documentagdes necessarias. Como se
trata de uma meta de interesse para a maioria dos empreendimentos, o Cesol fez 34 orientagdes. Relata que durante as conversas sobre a utilizagdo do
microcrédito, os grupos que demonstraram interesse utilizariam, por exemplo, para compra de equipamentos, embalagens, ingredientes, para impresséo de
rétulos. Ja alguns grupos informaram que preferem acessar o Fundo Rotativo por ndo impactar o orgamento com taxas de juros.

A meta foi cumprida.

CF.7.2.1 Empreendimentos encaminhados para o microcrédito (meta condicionada ao empreendimento)

Trata-se de uma meta com Informagao Gerencial.

O CrediBahia opera em alguns Cesol (por meio de convénio assinado). Diante disso a equipe técnica do CESOL fara orientagdo sobre as linhas de
microcrédito e o procedimento de encaminhamento dos integrantes dos EES interessados, por meio da checagem da documentacéo e cadastramento das
propostas. Foi recomendado aos EES que busquem os agentes financeiros, que tradicionalmente trata dessa questéo, a exemplo do Banco do Nordeste do
Brasil, por meio do Crediamigo e AgroAmigo, também ao CrediBahia, junto as prefeituras municipais.

Informa que 32 empreendimentos declararam buscar o microcrédito, sendo 05 aderiram ao Credibahia, 03 ao Agroamigo e 04 EES ao Crediamigo (estes
dois ultimos pelo Banco do Nordeste do Brasil — BNB).

CF.7.3.1 Empreendimentos que acessaram microcrédito (meta condicionada ao empreendimento)

Trata-se de uma meta com Informagao Gerencial.

Informa a Contratada que 10 empreendimentos declararam ter acessado outro tipo de auxilio. Todavia, informa que, a preocupagdo do CESOL vai no
sentido dos EES se sensibilizarem na busca pelo Credibahia, logo, um trabalho de conscientizagado e sensibilizagao se fara necessario.

COMPONENTE DE GESTAO - CG

CG.1 Gestdao Administrativa

CG 1.1.1 — Conformidade das despesas efetuadas pela OS



As despesas foram efetivadas em conformidade com o Plano de Trabalho.

CG 2 - Gestao de Aquisigoes

CG 2.1.1 — Aplicagao de regulamento de compras

As aquisi¢des, quando ocorrem, seguem as disposigdes do Regulamento de Compras conforme prever o Contrato de Gestéo.

CG2.2.1- Pessoal contratado de acordo com os requisitos qualitativos exigidos

O pessoal contratado pela ADESBA, até o momento, atende aos requisitos previstos. A selegao, feita por edital publicado, previu equipe qualificada com
experiéncia em economia solidaria, especialmente no que diz respeito a assessoria técnica, com profissionais de nivel médio e nivel superior.

CG 2.2.2- Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido

O Cesol conta atualmente, com um contingente de 11 pessoas. A equipe é composta pelos seguintes profissionais:

REMUI
Forma de Carg:f Remunerag
e Homs Cargo Vinculo s:‘::::l 30 Bruta
(Mensal)
1 Mio Rarmos Moreira de Souza (Coordenador Geral CLT 40H 4.700,00
2 Willhams Andrade Silva Agente Socioprodutivo CLT 40H 2.500,00
3 Antdnio Messias Almeida dos Santos Mataorista CLT 40H 2.400,00
4 Daniel de Moura Silva Agente de Vendas CLT 40H 2.500,00
5 Bruno de Santana Rodrigues Agente Socioprodutivo CLT 40 H 2.500,00
[ Ana Paula Cergueira Neves (Coordenador Adminitrativo CLT 40 H 3.700,00
7 Alinne de Sousa Viana Agente Socioprodutivo CLT 40 H 2.500,00
[] Ednair Muricy da Silva Souza Atendente de Loja CLT 40H 1.700,00
9 Carla Monica da Silva Auxiiar Administrativa CLT 40 H 1.700,00
10 |Antbnio Marcos Lima dos Santos Agente Socioprodutive CLT 40H 2.500,00
11 |Railton Macedo Xavier e Souza Silva Coordenador Institucional CLT 40H 3.700,00
TOTAL 30.400,00

Contratagao MEI: Jean César Moreira da Silva contratado para prestacdo de assisténcia técnica esporadica com pagamento mensal de RS1.500,00
durante o trimestre.

CG 3 - Gestao do Controle

CG 3.1.1 — Prestacao de Contas do Contrato de Gestao

A entidade seguiu o modelo orientado pela Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo. O Relatério de Prestacdo de Contas foi entregue
pela Organizagéo Social tempestivamente no dia 11 de abril de 2025 por e-mail e em formato google drive. Houve demanda da Setre por complementagéo
documental financeira o que comprometeu o prazo da avaliagdo e producéo final do referido relatério técnico por parte do corpo técnico da Sesol.

CG 3.2.1 — Manifestagado dos Conselhos da OS

N&o se aplica ao trimestre.

CG 3.3.1 — Cumprimento de Clausula Contratual

Nao houve constatado descumprimento das clausulas contratuais.

CG3.3.2 — Responsabilizagao de irregularidades pelos Orgdos de Controle

Nao ha registro de manifestagéo de drgao de controle, acerca do Contrato de Gestéo.

CG 3.3.3 — Pesquisa de satisfagao

Essa meta tem como variavel pactuada a realizagdo de uma pesquisa de satisfagdo e o meio de verificagdo é a apresentagdo descritiva da pesquisa
realizada com os dados coletados e tabulados no relatério técnico e registros.

A pesquisa de satisfagdo foi um instrumento utilizado para receber o feedback do publico-alvo, tem perguntas fechadas e abertas e a sua adesdo é
voluntaria e direcionada principalmente aos beneficiarios envolvidos na gestdo dos EES. A pesquisa foi aplicada por meio digital, utilizando a plataforma do
google forms, distribuidas em 02 segdes com 28 (vinte e oito) respostas. Na primeira segdo consta a capa de apresentagdo, os dados de contato e as
perguntas, e na segunda os agradecimentos. Sendo o formulario de simples preenchimento, com a maioria das questdes no formato semiestruturado e uma
questdo aberta. O contato com os representantes do EES foi realizado por telefone e por rede social (WhatsApp), pelo auxiliar administrativo do Cesol na
qual faz-se uma apresentacdo do objetivo da pesquisa e na sequéncia disponibiliza o link de acesso a mesma, sendo também enviada por meio de rede
social.
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PESQUISA DE SATISFAGAO

ol4,

Voe# esti participando de uma pesquisa de satisfagio do CESOL Piemonte da
Diamantina e Municipios. O objetivo dessa pesquisa é conhecer a sua opinido sobre o

atendimento realizado pela nossa equipe para o periodo de 06/01/2025 a 06/04/2025.

A pesquisa é rdpida e as informagdes s3o sigilosas e irdo nos ajudar na melhoria das
nossas futuras agdes.

Equipe CESOL agradece,

Figura 1 - modelo do formulario aplicado

No formulario da pesquisa, além dos dados de contato e CPF foram 06 perguntas, sendo 05 do tipo de marcar em caixa de selegdo e uma aberta para
comentarios gerais. O quadro geral apontou para a satisfagdo positiva dos beneficiarios para o atendimento, cabendo a verificagdo para alguns pontos que
merecem a atencgao e assim qualificar ainda mais a assisténcia técnica. Ao final, uma pergunta aberta, para que o representante do EES possa comentar e
dar sugestdes, elogios, criticas, problemas. Sendo respondido por 19 dos 34 participantes.

Comenta a Contratada que no relatério emitido pelo sistema (google forms) registra os dados da pessoa que esta respondendo para dar veracidade, caso
haja necessidade de ser verificado por monitoramento ou fiscalizagdo. Referente a primeira pergunta, 28 entrevistados (as), no grafico 08, responderam ao
questionamento sobre a expectativa em relagéo ao Cesol e 53,6 % apontaram como excelente, 42,9 % como boa e 3,6% como regular.

Conclui a Contratada sobre a pesquisa aplicada:

A pesquisa evidenciou uma alta aprovagéo dos servigos prestados pelo CESOL no periodo avaliado. Os dados indicam a consisténcia do trabalho técnico, o
compromisso da equipe e a qualidade do atendimento aos EES. Como ponto de atengdo, destaca-se a oportunidade de aprimoramento no eixo de
capacitagdes, visando ampliar ainda mais a efetividade das a¢des formativas, também o acesso a mercados.

6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

RESUMOS DAS MOVIMENTAGOES FINANCEIRAS DO PERIODO
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Tabela (2 - Resumo das Moviment agées Ananceiras do Periodo

DEHOKSTRATIVO DO SALDO FIRAKCEIRO DO PERIODO DEMORSTRATIVO DO SALDO DA CONTA BARCARIA
Sz Fnancein do Perndo Anteror () 513.5173% SaHo Atuzl em Corta Comente 0,00
Totslda entrzdzz ) 1171044 Sso Atusl de Ankacda Fnzncars 15316
Rensses Plbles no Pernde - Cudisio 0.00 TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCARIA (i) R§211.521,16
Repasses Palcos no Perbdo - Investimento 0,00

Resitadode Aplcagies Franceras
Devoh; 30 Edtomos bancaros
DQubras recsias

TOTAL DERECURSOS DISPOKIVEIS WO PERIODO (e +) 53523743
Tatzldesadzs {g) 3078130
Despesas de Cugein 1n.I8130
Despesas Pagss do Perdda 0278130
Despesas Pagss de Perbdos Arterions 0,00
Despesas de Irvestmerta 200000
Despesas Pages do Perda £.000,00
Despesas Pagss de Perbdos Arterions 000
TOTAL DOSALDO KO PERIODO [+ Fq) RS 20445633 COWCILIACAD (e +F-q)- () =0 RS 707452

SALDOD REMARSCENTE

Tokaldo Sabo no Perbdo (e +-g) RS 304.456,53
Despasas 2 Pagar(h) (1]
Despesas 2 Pagar - Custen (povsonada) 145,837,863
Despesss a Pagar - hvestimento 000
SALDO REMARESCENTE [ +f-g) - (B) 30445653

NOTA 1: OS VALORES CONSTANTES NA TABELA PROCEDEM DO DEMONSTRATIVO ANALITICO DO RELATORIO APRESENTADO PELA CONTRATADA;
NOTA 2: 0S SALDOS MENCIONADOS REFERENTE AO PERIODO ANTERIOR E CONTA BANCARIA (CORRENTE E APLICAGAO) FORAM APURADOS A PARTIR DOS EXTRATOS BANCARIOS APRESENTADOS PELA CONTRATADA.

DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO



Tabelk 03 -

15 Relatério Trimestral de Prestacio de Contas do Contrato de Gestio n®009/2021 -

Demonstrativo

Periodo 06/ 01/ 2025 a 06 /04/ 2025.

de Receita: & Decpesas do Pariodo

15% Trimestre

| TOTA L PERIDDO

1. Recelttas Operacionals

Rocetas Recebidas

Receitasa Recebar

Raceltas Recebidas | Recetas a Receber

do Cantrato de Gestio - Custelo

do Caontrato de Gestio - Investiments

- Periodos Anteriores

do Caontrato de Gestio

523.5

(A)Total de

523.527,39

Outras Receitas
2.1 Resultado de Aplicaches Financeims
2.2 Devolucio -
2.3 Outras Receitas

Estornos bancarios

(B}Totaide Outras Recekas

11.710.43

11.710.44

Total Geral das Oper =

535.237,83

535.237,83

15% Trimestre

TOTAL DO PERIODO

| Despesas de Periodos

2. Despesas de Custelo

Dee: do Periodo [ D do Perkodo Despesas do Despesas do Totalde Despesas do|anteriores ¢ Pagas no
| Pagas a Pagar | Periodo Pagas (w) | Periodo a Pagar (v} Periodo (w+y) | periodo
2.1 Despesas com Recursos Humanos
2.1.1 Remuneraches T9.691,95
2.1.2 Encargos Socialks a Iy r
2.1.3 Benefickos e Insumos de Pessoal 10.2 0 10.. o0
(A) Subtotal (Recursos 131.172,33 131.172,33 131.172,33
2.2 Serviko de Terceires 6109957 0,00 51083, 97 0,00 s109957 0,00
(B) Subtotal (Servicos de Terceiros) 51.099,97 o.00 61.099,97 o0.00 61.099,97 0.00
23 Despesas Geraks 28.066,24 o, 00 28.066, 24 0,00 28 066,24 0,00
{C) Subtotal (Despesas Gerals) 28.066,24 o.00 28.066,24 o0.00 28.066, 24 0.00
2.4 Despesas com Manute ncio 0,00 0, 00 0, 00 0, 00 0,00 0,00
(D) Subtotal(Manutenctes) 0.00 0,00 0,00 0.00 ©0.00 a.00]
2.5 Tributos 2,492, 76 0, O 2,912, 76 0, 00 2.992.76 0,00
(E) Subtotal (Tributos) 2.442,76 o.00 2.442,76 0.00 2.442,76 o0.00
Total Geral das Despesas com Custeio 222.781.30 o.00 222.781,30 0.00 222.781.30 0.00
15% Trime stre TOTAL PERIODO
3. Despesa de Investimento Despesas de Periodos
D do Periodo | D do Periodo Despesas do Despesas do Totalde Despesas do|anteriores ¢ Pagas no
Pagas a Pagar Periodo Pagas (w) | Periodo a Pagar (v) Periodo (w+v) periodo
3.1 Agquisicio de Bens Permanentes 8.0 0 B , O 0, 00 X i)
Total Geral das Despesas de Investimento =.000,00 =.000.00 0,00 5.000,00

Total Geral de O (Custeio + Investimento) 2Z30.781,30

230.781,30 0,00 230.781,30

NOTA 1 - NAO HOUVE NO PERIODO REGISTRO DE REPASSE DE PARCELA REFERENTE AO CONTRATO DE GESTAO N°009/2021;

NOTA 2 - NOS ITENS 1.1.3, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR REGISTRADO REFERE-SE AO SALDO REMANESCENTE DO 14° TRIMESTRE;

NOTA 3 — NO ITEM 1.2.1, RECEITAS RECEBIDAS, O SALDO APRESENTADO REFERE-SE AO RENDIMENTO BRUTO SOBRE APLICAGAO FINANCEIRA;

NOTA 4 - NO ITEM 1.2.2, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR REGISTRADO REFERE-SE A DEVOLUGAO: ESTORNO BANCARIO E PAGAMENTO INCONSISTENTE;

NOTA 5 - NO ITEM 2.1.3, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, O SALDO DA RUBRICA “BENEFICIOS E INSUMOS DE PESSOAL” DIFERE DO LIMITE PREVISTO PARA O TRIMESTRE CONFORME QUADRO ORGAMENTARIO DA PROPOSTA DE
TRABALHO APRESENTADO PELA ORGANIZAGAO SOCIAL (OS);

NOTA 6 — NO ITEM 2.5, DESPESAS DO PERIODO PAGAS, O SALDO INFORMADO REFERE-SE IRRF (IMPOSTO DE RENDA) E IOF SOBRE A APLICAGAO FINANCEIRA, E IRRF SOBRE LOCAGAO DO IMOVEL E CSLL, CONFINS, PIS/PASEP;
NOTA 7 — NA COLUNA “DESPESAS DO PERIODO A PAGAR” REFERE-SE A DESPESAS PROVISIONADAS PARA O TRIMESTRE SUBSEQUENTE REFERENTE A REMUNERAGAO E ENCARGOS SOCIAIS.

ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

Das Receitas

O demonstrativo, tabela 02, registra que ndo houve repasse de recurso no referido periodo, no entanto, menciona saldo remanescente do 14° trimestre no
valor de R$523.527,39 (quinhentos e vinte e trés mil e quinhentos e vinte e sete reais e trinta e nove centavos) que somado ao total de devolugdes de
R$323,26 (trezentos e vinte e trés reais e vinte e seis centavos) resulta no montante de R$535.237,83 (quinhentos e trinta e cinco mil e duzentos e trinta e
sete reais e oitenta e trés centavos) que corresponde as receitas operacionais do periodo.

Das Despesas

Segundo apresentado, tabela 03, relacionado a despesa incorrida com pessoal, no periodo, o valor total foi de R$131.172,33 (cento e trinta e um mil e cento
e setenta e dois reais e trinta e trés centavos). O programado para o trimestre foi de R$ 145.837,83 (cento e quarenta e cinco mil e oitocentos e trinta e sete
reais e oitenta e trés centavos) com as rubricas: remuneracéo, encargos sociais e beneficios e insumos de pessoal, conforme orgamentario trimestral contido
no plano de trabalho da Organizagdo Social (OS) Adesba no territério Chapada do Piemonte. A partir do desembolso efetivo, é possivel observar que a
Contratada se comportou dentro do limite de 65% do valor global da 152 parcela, que foi de R$257.187,84 (duzentos e cinglienta e sete mil e cento e oitenta
e sete reais e oitenta e quatro centavos).

A Contratada relata que no trimestre efetivou regularmente o pagamento da remuneragdo e das obrigagdes trabalhistas, como férias. As despesas
provisionadas e com efetivagdo em momento oportuno, podem causar impacto no saldo de uma conta pertencente a rubrica Despesas de pessoal, Beneficios
e Insumos de Pessoal, o saldo diferiu do limite esperado. Este fato foi observado apds comparativo do previsto e realizado, conforme quadro orgamentario
contido na proposta de trabalho apresentado pela organizagéo social.

O saldo da rubrica “Servigos de Terceiros” e “Despesas Gerais” mantiveram-se dentro do limite esperado para o referido periodo. A Contratada justifica
através dos langamentos financeiros que realizou pagamentos atrelados as atividades de “assisténcia e visita técnica aos empreendimentos de economia
solidaria (EES)” e “assessoria contabil”’. Nos demonstrativos financeiros do relatério trimestral consta pagamento de imposto de renda (IRRF) e IOF sobre
aplicagao financeira, e IRRF sobre locacédo de imoével, e CSLL, Cofins e PIS/PASEP na conta “Tributos”, sendo este, apurado por meio dos extratos bancarios
da conta aplicagédo apresentado pela Contratada.

Em sintese, o total de gasto no periodo foi de R$230.781,30 (duzentos e trinta mil e setecentos e oitenta e um reais e trinta centavos) dentro do limite previsto
para o 15° trimestre. Vale destacar que o saldo geral das receitas, tabela 02, estd composto pelo saldo remanescente do 14° trimestre somado ao rendimento
sobre aplicacé@o, que sanam as obrigacdes do periodo. A comissdo de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo declara que diante da anadlise financeira

do referido trimestre, a Contratada foi solicitada a retificar langamento financeiro, por intermédio da ferramenta e-mail, especialmente, para os achados de
teor financeiro.

7. MANIFESTAGOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO
Nao foram registradas manifestagdes na Ouvidoria Geral do Estado em relagéo a execugao do Contrato de Gestao em tela.

8. NOTIFICAGOES DOS ORGAOS DE CONTROLE



Até o presente momento nao houve indicagdes dos 6rgaos de controle em face deste contrato de gestao.

9. ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

Foram cumpridas as clausulas do contrato referentes ao 15° Trimestre de Prestagdo de Contas do Contrato de Gestéo.

10. APLICAGAO DE DESCONTOS

Tendo em vista o descumprimento integral das metas, por parte da Organizagdo Social, vislumbrou a aplicacdo de 12% de desconto conforme tabela

abaixo.
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Tabela D3 — Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcancados.
Pontuacdo Pontuacdo D
Indicador DESCONTO Maxima no 15° Trimestre Obtida do W;er A Ii:a:goa
Ne Trimestre Trimestre p
Cod. _ Formula de Parametro para Desconto _
Indicador - LT IR Calculo Aplicacio de Desconto Maximo FEH MER LT
I - COMPONENTE FINALTSTICO — CF
20 pontos < = > 0%
111 descontos
E|I'n|.3reendimentos da (N.2 de EES com |18 pontos < = > 1%
N EVE e Plano de descontos
zmengdeO;iEﬁomae Acio / N.° de EES | 16 pontos < = > 1,5% 2% 20 16 23 20 0%
A previstos) x 100 | descontos
0 pontos < = > 2%
1 CF1 desconto
20 pontos < = > 0%
(N.2 de EES com |descontos
1.2.1— assisténcia 18 pontos < = > 1%
Empreendimentas | [COVICA prestada | descontos 2% 20 96 96 20 0%
com assisténdia / ne 16 pontos < = > 1,5%
técnica or a empreendimentos | descontos
prestada. previstos) X 100 |0 pontos < = > 2%
desconto
20 pontos < = > 0%
o
2.1.1- (':;dﬂteoiEs €M | descontos
Empreendimentos produ o 18 pontos < = > 1%
com produtos "ﬁ?ftfdi réEs desconto 59% 20 64 96 20 0%
inseridos em p 16 pontos < = > 1,5% ° °
para com
mercados rodutos descontos
convencionais. p - 0 pontos < = > 5%
inseridos) x 100 d
lesconto
20 pontos < = > 0%
o
(N de_ EES com descontos
2.2.1-— melhorias no 18 pontas < = > 1%
Empreendimentos produto/ N.© d&gontos - °
com aspectos do previsto de EES 2% 20 32 21 ili] 2%
- . 16 pontos < = > 1,5%
produto/servigo com melhorias no d ntos
melhorado produto/servigo) 0 pontos < = > 2%
x 100
desconto
2.3.1 — Plano de
Marketing para os
produtos e servigos 20 pontos |< => 0%
da Rede de Nimero absoluto | descontos 3% 20 NA NA NA NA
Comercializacdo dos 0 ponto = 3% desconto
EES atendidos pelo
CESOL
20 pontos < = > 0%
descontos
i':.;ﬁni Pecas ede 18 pontes < = > 1%
¢ . descontos
g:;z:;gvzlr:ggase Nimero absoluto 16 pontos < = > 1,5% 2% 20 06 06 20 0%
vinculadas descontas
2 CE2 0 pontos < = > 2%
desconto
20 pontos < = > 0%
descontos
233 - 18 pontos < = > 1%
Empreendimentos . descontos
com redes sodiais Niimero absoluto 16 pontos < = > 1,5% 2% 20 32 32 20 0%
criadas e apoiadas descontos
0 pontos < = > 2%
desconto
:ﬁf':ei_r;ag:“’a‘;ao 20 pontos < = > 0%
Economia Nimero absoluto g on::;] — 29 NA 20 01 02 20 0%
Solidaria/Agricultura d p ntos_ °
Familiar/ Exposicoes
2.3.5 — Resultado
das Vendas dos
:&ﬂf:]?:xggﬁade valor Financeiro NA NA NA IG |R$163.890,00 16 16
acompanhados pelo
Cesol




Empreendimentos
com produtos

inseridos em mercado Nimero absoluto NA NA NA 1G 12 16 1G
institucional / compras
publicas
2.3.7— Ndmero de
empreendimentos .
comercializadas com Nimero absoluto NA NA NA (€] a7 1G 1G
apoio do Cesol
31.1— 20 pontos < = > 0%
Empreendimentos descontos
inserides em redes de| Nimero absoluto |18 PONtos < = > 1% 5% 20 96 00 00 5%
comercializacdo descontos
16 pontos < = > 1,5%
descontos
0 pontos < = > 5%
desconto
3.2.1 — Cooperativa
Central (2° grau) Niumero absoluto NA NA NA 1G 0o 1G 1G
constituida com fins
de comercializacdo
3.3.1 — Manutencdo
de Fundo Rotativo
Selidario criado com | oy ahsoluto NA NA 20 NA NA NA NA
a participagdo dos
CF3 EES atendidos pelo
CESOL
(.0 de EES ju pontos < = > 0%
. atendidos e escontos
3.4.1 — Nimero de o 18 pontos < = > 1%
- comercializando
Empreendimentos nas lojas/ N.9 de desconto
inserides nas Lojas opasf M. 16 pontos < = > 1,5% 5% 20 96 00 00 5%
EES previstos
fomentadas pelos ara descontos
CESOL para 0 pontos < = > 5%
atendimento) x
desconto
100
3.5.1- Eventos de ;u po:::f: <->0%de
estimulo ao consumo | Nidmero absoluto 2% 20 01 01 20 0%
. 0 pontos = 2% de
responsavel
descontos
4.1.1 — Nimero de 20 pontos < - > 0% de
Emp di tos - descontos
com informactes o absoluto 0 pontas = 1% de 1% 20 96 96 20 0%
atualizados descontos
4.2.1 — Percentual de 20 pontos < - > 0% de
Familias com Nimero absoluto | 9€5C0ntos 1% 20 100% 100% 20 0%
informacoes 0 pontos = 1% de
CF4 | atualizadas descontos
4.3.1 — Incremento
da Renda Produtiva | (e"da Tl/renda NA NA NA 16 1G 00 16
= TO — 1) x 100
Familiar
5.1.1 — Fomento de 20 pontos <=> 0% de
Politica Piblica desconto,
° ",
Municipal em N.? absoluto 0 ponto = 1% de 1% 20 01 01 20 0%
economia solidaria desconto
20 pontos <=> 0% de
5.2.1 - Realizacdo de desconto
Evento Formativo em | N.? absoluto 0 ponto = 1% de 1% 20 NA NA NA NA
economia solidaria desconto
CES 5.3.1 — Plenaria com 20 pontos < - > 0% de
descontos
EES atendidos pelo N.? absoluto 4% 20 NA NA NA NA
0 pontos = 4% de
CESOL
descontos
20 pontos < = > 0%
(NC de pessoas | descontos
qualificadas da 18 pontos < = > 1%
5.4.1 — Qualificacio |equipe CESOL/n? |desconto
da equipe do CESOL |de pessoas 16 pontos < = > 1,5% 3% 20 NA NA NA NA
contratadas pelo |descontos
CESOL) x 100 0 pontos < = > 35%
desconto
6.1.1 — Assisténcia 20 pontos <=3 0% de
Técnica para os d nto
p 15 o absoluto 0 ponto = 1% de 1% 20 01 01 20 0%
que atuam com
- . desconto
residuos solidos
6.2.1 - Ag e 20 pontos <=> 0% de
Fomento para desconto
CF6 | coletiva seletiva nos | Numero absoluto . 1% 20 02 02 20 0%
S ) 0 ponto = 1% de
municipios atendidos desconto
pelo CESOL
6.3.1 — Estruturacio
de rede com EES que | oo ohcoluto NA NA NA NA NA NA NA

atuam com residuos
solidos no territério




711 -
Empreendimentos
com orientagtes para | Nimero absoluto NA NA 20 16 34 20 0%
acesso no
microcrédito
(n? de EES
7.2.1 - encaminhado
Empreendimentos para
encaminhados para o | microcrédito/n?
microcrédito (meta de EES que NA NA NA 16 32 IG 16
CF7 condicionada ao demandam
empreendimento) microcrédito) x
100
(n° de EES que
7.3.1- acessaram o
Empreendimentos microcrédito/n®
que acessaram de EES
microcrédito (meta encaminhados NA NA NA IG 10 I6 IG
condicionada ao para
empreendimento) microcrédito) x
100
11 - COMPONENTE DE GESTAO — CG
(Total de
despesas em
conformidade /
111~ Total de 0%
CcG1l Conformidade das NA NA 10 100% 100% 10
despesas efetuadas de.sp_l&as
pela 08 efetivadas no
Relatdrio de
Prestacdo de
Contas) x 100
(N° de processos
de compras
concluidos com
2.1.1 — Aplicacio de | aplicacio do
Regul. to de Regul to NA NA 10 100% 100% 10 0%
Compras aprovado / N° de
processos de
compras
verificados no
periodo) x 100
(N° de postos de
2.2.1- P I trabalho
ocupados de
contratado de acordo  com ©
acordo com os ) - NA NA 10 100% 100% 10 0%
G 2 requisitos perfil exigido /[
qualitativos exigidos No de postos de
trabalho
verificados) X
100
(N? de postos de
2.2.2- Pessoal trabalho 10 pontos <=> 0% de
contratado de dos | No de|d N
acordo com o . 1% 10 100% 100% 10 0%
o postos de 0 ponto = 1% de
quantitativo
- trabalho desconto
exigido.

previstos) x 100




3.1.1 — Prestaciio de g: Sf Relafor('jf
Contas do Contrato NA NA 10 01 01 10
de Gestsio. Contas 0%
tempestivos
3 CG3 Ne de relatérios
de Prestacdo de
3.2.1 - Manifestacdo | Contas Prestacdo
dos Conselhos da 0S | Anual NA NA 10 NA NA NA NA
submetidos aos
Conselhos de 0S.
N° de ocorréncia
4.2.1 —. de
Cumprimento de descumprimento NA NA 10 00 00 10 0%
Clausula Contratual |de clausula
contratual.
N¢ de ocorréncia
de
responsabilizacdo
4.3.1 — por
Responsabilizagdo irregularidade
4 | €64 \deiregularidade |impetrada por NA NA 10 00 00 10 0%
dos drgdos de argdos de
controle. controle como
AGE, Ministério
Publico, TCE e
atc.
. 10 pontos <=3 0% de
;;;:fag;oegq”'sa 4e | yimero absoluto desconto 3% 10 01 01 10 0%
0 ponto = 3% de
desconto
DESCONTO APLICAVEL 12%

11. RECOMENDAGOES

As andlises em tela realizadas por essa CMA, visam o aperfeigoamento continuo da gestédo por parte da organizagédo social e da equipe do Cesol. Sendo
assim: O respeito a todas as clausulas dos contratos de gestédo, deve ser um requisito prioritario e a contratada deve sempre atentar-se para Resolugdo n°®
120, de 29/08/2019 do TCE/BA, visto ser esse um documento norteador e obrigatério para execugao dos Contratos de Gestdo no Estado da Bahia, assim
como as demais normas que versam sobre o Programa de Organizagdes Sociais, no Estado da Bahia;

A Organizacdo Social deve manter todos os documentos relacionados ao contrato de gestdo de forma organizada para fins de acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo, assim como fiscalizagéo dos érgédos de controle;

No que tange a pesquisa de satisfagdo, a contratada deve sempre especificar nas planilhas disponibilizadas para os usudrios, no momento do
preenchimento, dados necessarios a respeito de data, local/evento, além da interpretacdo dos dados coletados dos respondentes e colocados no relatério
entregue a esta CMA;

Na identificagdo das fotos apresentadas no relatério de prestacdo de contas, sempre especificar local, nome e data do evento. O mesmo deve ser feito nas
pecas de comunicagao dos eventos e cursos;

Atentar para a publicacdo de edital de selegédo, sempre que houver necessidade de substituigdes, atendendo aos requisitos previstos em contrato;

Essas recomendagdes ndo dispensam outras que possam surgir ao longo da execugao do contrato de gestéo e devem ser acompanhadas trimestralmente
para verificagcdo do aperfeigoamento da gestéo.

12. PARECER CONCLUSIVO

Centrado nos registros pertinentes a execucdo das metas estabelecidas, nos demonstrativos de aplicagéo dos recursos repassados pelo Estado, no modo
de agrupamento das contas de despesa, na observancia as clausulas contratuais, examinou-se o Relatério de Prestacdo de Contas, apresentado pela
contratada a esta Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, com a incumbéncia de expressar opinido sobre o cumprimento do contrato em tela, até o
presente momento.

O exame foi conduzido com foco na presungéo de veracidade das informagdes prestadas, na obediéncia aos regulamentos e nas praticas adotadas pela
administragao do Cesol.

E opinido desta Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo que, até onde foi possivel verificar, houve cumprimento dos componentes do contrato de gestdo
previstos para o trimestre pela Organizagéo Social.

Desta forma, exaramos o presente parecer com recomendagdo de aprovacdo desta prestagdo de contas com as recomendagdes, sem prejuizo de a
Organizagao Social continuar prestando o servico com qualidade e melhorando os aspectos de gestao e da execugdo dos indicadores e metas.

Estando de acordo com os achados, recomendagdes e conclusées da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Contrato de Gestao, a Superintendéncia
subscreve o presente Relatério, reiterando as recomendagdes, indicando o seu encaminhamento ao Secretario Augusto Vasconcelos, ao Conselho
Deliberativo da Associagdo de Apoio ao Desenvolvimento Sustentavel e Solidario do Estado da Bahia — ADESBA e ao Conselho de Gestdo das
Organizagdes Sociais— CONGEOS.
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Documento assinado eletronicamente por Efson Batista Lima, Coordenador I, em 14/07/2025, as 14:30, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°,
Incisos I e II, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .
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Documento assinado eletronicamente por Diego S Leal, Coordenador Técnico, em 26/03/2026, as 12:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°,
Incisos I e 11, do Decreto n°® 15.805. de 30 de dezembro de 2014 .

il
Sel
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Douglas Santos da Silva, Técnico Nivel Superior, em 26/03/2026, as 13:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 13°, Incisos I e 11, do Decreto n° 15.803, de 30 de dezembro de 2014 .

il
sel
assinatura
eletrbnica

il
sel
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Virginia Moreira Almeida Costa, Técnico Nivel Superior, em 26/03/2026, as 13:46, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .

Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Santos Ferreira, Técnico Nivel Superior, em 26/03/2026, as 13:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .

il
Sel
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Rafaela Cardoso Sessa, Assessora Técnica, em 26/03/2026, as 14:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°,
Incisos I e II, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .

il
Sel
assinatura
eletrbnica

&

Documento assinado eletronicamente por Daniella Chrystian Oliveira Florencio Lisbda, Técnico Nivel Médio, em 26/03/2026, as 14:12, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .

Referéncia: Processo n® 021.2131.2025.0003057-91 SEIn® 00116217953
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