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1. INTRODUGAO

O presente Relatério, referente ao periodo de 08/10/2025 a 07/01/2026, tem como objetivo analisar o cumprimento das clausulas contratuais e das metas
pactuadas, bem como a economicidade quanto ao desenvolvimento das atividades atinentes a execucdo do Contrato de Gestdo n°. 049/2024, celebrado
entre esta Secretaria para o gerenciamento do Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, com atuacéo no Territério Bacia do Jacuipe atendendo ao
disposto no art. 27 da Lei Estadual n® 8.647/2003, que regulamenta o Programa Estadual de Organizac¢des Sociais.

Verifica-se que o relatdrio entregue @ Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagcdo pela Organizacdo Social apresenta o seguinte periodo:
08/10/2025 a 07/01/2026. A apresentacéo do relatério foi importante para a administragéo estadual verificar o andamento da execugéo do contrato. As metas
pactuadas e os servigos previstos estédo relacionados ao 5°trimestre previsto no Contrato, bem como as despesas previstas e registradas pela Organizagao
Social.

A Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo — SESOL é a unidade responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e avaliagdo desse
Contrato de Gestéo, tendo sido instituida novamente Comiss&o para este fim, através da Portaria n° 105/2025, de 06 de novembro de 2025 e publicada no
DOE de 7 DE novembro de 2025 para designar os seguintes membros sob a coordenagdo do primeiro | - Efson Batista Lima, matricula n. 21.602.423, 1l -
Albene Diciula Piau Vasconcelos, matricula n. 11.164.501, Il - Ana Paula Santos Ferreira, matricula n. 21.628.118, V - Daniella Chrystian Oliveira Florencio
Lisboa, matricula n. 92.163.389, VI - Diego Santana Leal, matricula n. 92.090.461, VIl -Douglas Santos da Silva, matricula n. 92.163.356, VIII -Edjane
Santana de Oliveira, matricula n. 92.028.424, IX - Rafaela Cardoso Sessa, matricula n. 92.090.373, X - Virginia Moreira Almeida Costa, matricula n.
92.070.877

2. PERFIL DO SERVICO PUBLICIZADO

O Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, situado a Rua da Canafistola, n° 148, casa 02 — Centenario — Juazeiro/BA, CEP: 48.904-215 consiste em
ofertar servigo de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios e a Redes de Economia Solidaria e Comércio Justo e
Solidario, com vistas a incluir, socioprodutivamente, por meio do trabalho decente, pessoas com capacidade laboral através dos empreendimentos de
economia solidaria.

O servigo de Assisténcia Técnica prestada pelos Centros Publicos se dard através de uma organizagdo légica de dimensdes necessarias para o
desenvolvimento e busca pela sustentabilidade dos empreendimentos e redes atendidas, considerando: i) os territérios, suas potencialidades, vocagdes
socioecondmicas e politicas publicas de desenvolvimento existentes; ii) a gestdo dos empreendimentos, condicbes de autogestdo e democracia interna,
capacidade produtiva e seu plano de agao; iii) o produto, sua tecnologia, seu beneficiamento e agregagéo de valor; iv) o mercado, as condigdes de logistica,
marketing e comunicagdo e oportunidades de negdcios; v) a articulagdo dos EES para o crédito, nas redes de comercializagédo, em lojas coletivas e centrais
de cooperativas.

Desta forma, podemos considerar que deverdo ser executadas servigos, pesquisas e atividades com vistas a prover os empreendimentos atendidos de
informagdes e técnicas gerenciais e mercadolégicas para alcangar os objetivos propostos pelo servigco de assisténcia técnica.

Além de espaco fisico e de equipamentos adequados a natureza do servigo disponibilizado, consta o Cesol com um contingente total de 11 pessoas. A
capacidade operacional de atendimento minima prevista no Contrato de Gestdo é de 192 empreendimentos e devem ter passado por processos de
assisténcia técnica, insercao de produtos nos mercados e agregagao de valor.

3. Gestao do Contrato

O CONTRATO DE GESTAO N.049/2024 foi celebrado no DOE na data de 09/10/2024, no Processo SEI n. 021.2131.2024.0005184-17. Contratante: Estado
da Bahia/SETRE. Contratada: Associagdo de Apoio ao Desenvolvimento Sustentavel e Solidario do Estado da Bahia - ADESBA Com objeto: Gestao do
Servigo de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios, sediado no Centro Publico de Economia Solidaria, implantado no
Territério Sertdo Sao Francisco do Estado da Bahia, de acordo com as especificagdes e obrigagdes constantes do Edital de Selegdo n. 008/2024. PRAZO:
sera de 03 (trés) anos, a partir da sua assinatura. Prego: valor global R$ 3.480.000,00 (trés milhGes quatrocentos e oitenta mil reais).

4. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, ao planejar as suas agdes, objetivou propiciar ambiente favoravel a elaboragédo e entrega, nos prazos e datas
pré-estabelecidas pelas Organizagdes Sociais, dos Relatérios de Prestagédo de Contas.



Consoante definido a partir da data da vigéncia do contrato em tela, a Contratada devera apresentar, no periodo, os seguintes relatérios trimestrais e um
relatério final, conforme cronograma.

52 TRIMESTRE 08/10/2025 até 07/01/2026 14/01/2026
62 TRIMESTRE 08/01/2026 até 07/04/2026 14/04/2026
72 TRIMESTRE 08/04/2026 até 07/07/2026 14/07 /2026
82 TRIMESTRE 08/07/2026 até 07/10/2026 15/10/2026
RELATORIO ANUAL ANO DE EXECUCAO 2026 30/01/2027

Em observancia a legislacdo aplicavel a espécie, esta Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo elabora seus relatérios correspondentes a iguais periodos e
encaminhar ao Superintendente da Sesol, o qual verifica e toma as providéncias de estilo.

O processo de elaboragdo do Relatéorio de Monitoramento e Avaliagdo se pauta no quanto apreciado no relatério apresentado pela Contratada - OS
(Organizagéo Social) enquanto fiel presun¢édo da verdade, sendo subsidiado com elementos intrinsecos ao objeto de avaliagdo — cumprimento de meta e de
clausula contratual — no periodo referenciado. A sua redagao final ocorre a conclusdo da analise do relatério recebido, considerando, entretanto, que os
documentos comprobatérios da execucéo das agdes foram compartilhados com a Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo via midia digital e plataformas
virtuais, a fim de que, complementarmente as informacgdes inseridas no relatério de prestagdo de contas, possam ser devidamente analisados; além de
constar do corpo do relatério apresentado, algumas fotografias, imagens de cards, graficos, prints de tela, planilhas e comprovantes de regularidade
trabalhista, previdenciaria e fiscal da executante.

5. COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANCADOS

5° orio Técnico Tri tral do Contrato de Gestdo n” 049/2024 — Periodo: 03/10/2025 a 07/01/2026 |
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NA: M20 88 aplica no trimastrs.

5.1 COMENTARIOS SOBRE 0S RESULTADOS, DE ACORDO PREVISTO NO CONTRATO

As metas aqui analisadas neste Relatorio Técnico de Prestagdo de Contas estdo associadas ao cumprimento das metas relacionadas ao 5° Relatério
Trimestral de Prestagéo de Contas do Contrato de Gest&o n.° 049/2024. Os indicadores e metas consistem da execugao das seguintes a¢des delineadas:

CF.1 - Prestar assisténcia técnica com vistas a melhorar as condigoes de gestao e gerenciamento do EES

CF 1.1.1 Empreendimentos da carteira do CESOL com EVE

O estudo de viabilidade econdémica é uma ferramenta essencial para avaliar a viabilidade financeira de um EES e garantir que ele seja bem-sucedido no longo
prazo (Edital 008/2024).

Para Contratada os empreendimentos recebem formagdo da equipe técnica para o preenchimento e manuseio da planilha de custos e precificagéo,
considerando sua importancia como instrumento de gestdo e tomada de decisdo. Sendo assim, informou que a atualizagdo constante desses dados,
especialmente diante da insergdo de novos produtos, da variagdo de insumos ou da alteragéo de precos, garante maior precisdo na analise de viabilidade
econdmica, permitindo que os grupos ajustem seus valores de venda de forma justa e competitiva.

Dito isto, a Contratada informou que foram realizados 16 estudos de viabilidade dos empreendimentos da carteira ativa.

Sendo assim, segue abaixo o espelhamento do trimestre para alcance desta meta

5 -6° TRIMEGTRE

QuanT. WomE DO S AGBES REALIZADAS
1 |osouposertio REAL DEEVE
2 REALZACAD DEEVE
3 |oo REALZACAD DEEVE
4 |ass DEFUNDO CERASTD 1A DA BRIN REALZACAD DEEVE
F SEALEACAD DEEVE
6 |TRAGOS CECOURD REALZACAD DE EVE
7| associacko DOZ FRODUTORES DF ABRICULTURA FAMILIAR DE MANIGOEA - APAF REALIZACAO DEEVE

APICULTURA BARALNA
ROVAVIDA
1 |oeicusoomas
11 MRl oA MATTA
12 |cooperamvaoerRODUSED ECOMERGALIZACO DOS DERIVADOS DE PEIXES DE SOERADINHO - COOFES
13 |cooFeRFaRalso
13| TEMFERD SDERADINHD
15 |PAULINHODOS OVOS
16| MULHERES DO FEIXE

Tabela 1Relacio de empr e f com EVE's {i;

REALIZALAD DEEVE
REALIZACAD DEEVE
REALI DEEVE
REALI DEEVE
SEALEACAD DEEVE
REALIZALAD DEEVE
REALIZACAD DE EVE
REALIZALAD DEEVE
REALI DEEVE
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Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestagéo de contas. Isto posto, a meta
foi cumprida.

CF 1.2.1 - Empreendimentos da carteira do CESOL com Planos de Agao

De acordo com o edital 008/2024, plano de acdo € um desses instrumentos que permite a separacédo das etapas de elaboracéo (planejamento) de execugao,
possibilitando um estudo mais detalhado das operagdes necessarias para se atingir um determinado objetivo.

A Contratada explicou a metodologia aplicada pelo Cesol Sertdo do Sao Francisco com os empreendimentos que realizaram o Estudo de Viabilidade
Econdmica (EVE). Destacou que esses 16 EES receberam assisténcia técnica subsequente para a elaboragéo e/ou atualizagdo do Plano de Agdo.

Evidenciou que a elaboragéo do plano de agdo é baseada nas demandas e potencialidades identificadas nos empreendimentos, com a finalidade de assegurar
a efetividade e a qualidade da assisténcia técnica oferecida pelo Cesol.

Segue abaixo o espelhamento do trimestre para alcance desta meta

RELAGA ANO DE A
cumn| NOME DO EES DATA DA ATIVIDADE ACOES REALIZADAS
1 |050LposETAD 1112.2025 REALIZACKO DEPLANO DEACED
2 SERTAMEIAS DEFISRA 10.12.2025 MI@I}EQLANOM@
3 |DOneBANANNA 112 REALIZACKO DEPLANO DEACAD i
4 ASS. DE FUNDO DE PASTO DOS AGRICULTORES E MORADORES DE SALINA DA BRINCA MI@BEPLMUIIE‘E =
S |MJCAMEOECIA REALIZACKO DE PLAN DEACAD
€ | TRACCSDECOURD REALIZACKO DEPLANO DEACAD
7 AS&DGAG!CDCGP?OEUWRBDE&GRICU_TUF..R:NJL AR DE MANICOSA - ATAF MI@I}EQLANOM@
3 |APICULTURA BARADNA REALIZACKO DEPLANO DEACED
3 NOVAVIDA MI@BEPLMUIIE‘E |
10 | DELICIAS DO MAS REALIZAZRC DE PLAND DEACAD
11 |IMARI DAMATTA REALIZACKO DEPLANG DEACED
12 COCH r‘=n""".)gh: IZN;);CDC’ i/ € JERADINAO - COOPES | .11 MI%I}EPLMOME‘E
13 |COCPERRARAISD REALIZACKO DEPLANO DEACED
14 |TSVPERC SOEAADINGD REALIZACKO DEPLANG DEACAD

15 |PAULINHODOS OVOS
16 |MULHERESDOPEXE

Tabela 2 Relsgdo de empreendimentos com Planos de scdo stualizados

REALIZACKSD DE PLANC DEACAD
REALIZACES DE PLANG D€ ACED)

Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestacédo de contas. Isto posto, a meta
foi cumprida.

CF 1.3.1 - Empreendimentos com assisténcia técnica prestada

De acordo o edital 008/2024, o objetivo deste Coeficiente Finalistico é Contribuir de forma estratégica e consistente por meio da prestacdo de assisténcia
técnica para o alcance da sustentabilidade dos EES atendidos.

A Contratada prestou assisténcia técnica aos 96 (noventa e seis) empreendimentos da carteira ativa do Cesol, de forma presencial. Isto posto, destacou que a
equipe técnica realizou intervengdes direcionadas, com ajustes de estratégias e fortalecimento das agdes voltadas a consolidagdo comercial; identificou
gargalos operacionais em alguns empreendimentos com relagdo as unidades produtivas; concedeu orientagdes técnicas com relagdo as pendéncias em
grupos vinculados ao mel para a obtengdo do selo de inspegdo, condigdo indispensavel para o inicio regular da comercializagdo; orientou acerca das
melhorias estruturais e organizacionais de alguns EES, que exige da equipe técnica o acompanhamento continuo e a finalizagdo das etapas anteriores para
viabilizar a continuidade do processo de assessoria e a implementacdo plena das agbes planejadas.

Outrossim, destacou que foi realizado o levantamento dos empreendimentos que participaram da Feira Territorial em Juazeiro que demandavam atualizagéo
de rétulos, melhoria do layout e a padronizagéo visual, especialmente aqueles em processo de adequacéo para a inser¢do do Selo da Agricultura Familia;
adequagbes necessarias nos materiais graficos para assegurar a conformidade dos produtos com as exigéncias de mercado e a padronizagdo da
apresentagao dos empreendimentos na Feira.

Ademais, a Contratada evidenciou que a assisténcia técnica desenvolvida neste trimestre, além de cumprir sua fungdo regular de assessoria, assumiu um



papel estratégico adicional em virtude da realizagéo de evento “Feira Territorial” que demandou que os empreendimentos estivessem plenamente preparados
para a comercializagao.

Segue abaixo a lista dos empreendimentos para atendimento desta meta

RE_&KD D'E EMPREENDIMENTOS COM ASSIATENCIA TECNICA PRESTADA - 52 TRIMESTRE
NE EMPREENDIMENTO Municlpio (LIRS .m;dss REALIZADAS
ATIVIDADE
(L] CANUDOS 05113025 | =
z CANUDOS 05.11.2026 |COMFCANE RELATCRID TECKICD EM ANSHC
3 O NCVD 1%] CANUDOS 11.13.3025 |COMFCANE RELATCRIO TECHICT EM ANERC:
E P AP\ G| TAFS DF CAR e I g Sl rs :
5 2025 |¢ A
[ Ass0c At DO AU ITORES DGR [ DA SO B AT COnAL D F N0 D PG Soe O NG T CANUDO 2025 3l 10 TECNICO M A0
7 |DELl a.«snom_‘owomsw CANUDO 122025 FOANVE RELATORID TECHICO Eh ANEXD.
3l P I AL TOAES 2 AGAICUTORAS FAN ARES D A0 m:_m.aﬁu%upw&
E] mm:r:s 0 2025 |COMFOANE RELATORIO TECNICD EM ANEND
10 JUNF\EH\N\INF\ OO 52 CANUDO: .12 2025 FORNE RELATCRIO TECNICD EM ANEXD.
11 0 DE FLINDO DE PASTC D05 A7) CULTORES DE LADEIRA GRANDE CASH WA 112075 | COMFCANE RELATCRID TECKICO B ANEXD.
: CASANGIA 05112025 |CONEOaN =
ACAADD TOn A CASS DA 06.11.2025 |COMFCANE RELATCRID TECKICD EM ANSRC
13 CAS(\DD ELIC DA NIA CASA NCHA 08.11 2025 OMFCRIVE RELATGRIO TECHICD EM ANEXD
15 [A55 DE FNDO DE PASTD D05 AGRICUL TORES E MORADCRES DE SALINADA BAINCA | N [05.11.2025 | COMFCANE RELATCRIO TECKICC EM ANERG
15 HEIEED HADA SR CASA 07.11.2025 [COMECAN =
17 [LUMNACE CASH 07.11.2025 |COMFCANE RELATCRID TECKICD EM ANSRC
12 0 DCs PRODUTOAES £ MORADCRES DE CURAALZINHD - SABOR NATURAL CASA 07.11.2025 IFCAME RELA” 10 TECHICD EM ANEXO
15[ TUIASIA ARTE ESAECH CASH 07.11.2025 |COMFCANE RELATCRIO TECICC EN ANERC:
20 = CASA NOH s} 2025 DWMFOAME RELATORIO TECHICD Eb ANEXD
Z1|DELICIAS DA TERRA CASH DA 06.11.2025 |COMFCANE RELATCRIO TECKICT EM ANSRC
22 [ou0 MILSA CASA NCWA, 06 2025 OMFOANE RELATORIO TECNIOD EM ANSXT
23 | GRUP0 DECOSTURA DE PATANITE (HOVD 28] [CuRACS 02.13.2025 | COMFCANE RELATCRIO TECKICC EN ANERC:
24 [0 AL ECANDAE INCHD 22 - LU, 'E_ 2025 DOMFOANME RELA” EEID ECNIOD EM ANEXD
25 | COOPERAT A PCCOFORENSE DE SAS0R DO SEATAD -CAPR CURACH 21.10.2025 |COMFCANE RELATCRID TECKICT EM ANERC
5 0 DE UL HERES 4 ACKD DAFAT. ESFONEADD - AVAFE CURALY 21.10.2025 |COMFCANE RELATCRIO TECKICC EM ANERC
Fil ARISTASD ZHTES (EE. &_ 2026 | COMFCAN =
FE] £ URAL 26.10.2025 FCANE RELATCRID TECKICO EM ANEXD.
23| FUNDO DEQUINTAL INGYO 58] L 02.12.2025 |COMFCANE RELATCRID TECICD EM ANSRC
30| U1 PEREONALIZACEES (WCWO 35] JAZEIRD 15.11.3025 |COMFCANE RELATCRIO TECHICT EM ANERC
EFY RN L] LJAZEIRD 2025 | COMFOANS
EF] A NOVD3E LAZEIRD 2025 | COMFOANE RELATCRIO TECKICD EM ANERG
33 | COSTURA CRIATIVA - CONFRARI A DS DIVAS [NCWO 35] JAZEIRD 112025 | COMFCANE RELATCRID TECKICO Eh ANEXD.
33[PANFICADORA I L JATEIRD 112025 | COMFCANE RELATCRID TECKICO EM ANEXD.
23 4 4 LAZEIRD 2025 [COMPOANS =
35 JAZEIRD .11.2025 | COMFCANE RELATCRID TECKICO EM ANEXD.
37 UAZEIRD .11 2025 DMFCRIVE RELATCRIO TECHICD EM ANEKD
38 LIAZEED 06112025 =
33 AL [y A JIEZEIRC 06.11.2025 |COMPORNME RELA 10 TECNICC EM ANEX D
ol R ] EANDE-CETEG JJATERD 06.11.2025 |COMFCANE RELATCRID TECKICD EM ANERC
41 | CO0P. AGROPE. F. DE MASSAROCA E REG|AD - COOFAMA - OVOS DA CAATINGA. JUAZEIRD 07.11.3025 | COMFORNME RELATORIO TECNICT b ANEXD
22 AZEED 1112025 [COMFOaN =
43 D A 40 LTDA - COOPERCAR i =] 7.11.2025 OMFORME RELA” 10 TECWICT EM| ANEX O
T3 DOCE CASEIAD SWAUEL JAZEIRD 7.11.2025 | COMFCANE RELATCRIO TECKICC EM ANEKG
a5 |arEpopfo NovD 18| UAZEIRD 7.11.2025 | COMPOANE RELA BRI0 TECHICD EM ARSAT.
£ LAZEIED 7.11.2025 |COMPCAN =
47 UAZEIRD 0.12 3025 DOMFOAME RELA” 10 TECNICD EM ANENC
a8 JAZEIRD 17.11.3025 |COMFCANE RELATCRIO TECKICT EM ANERC
£ LUZEED 07222005 [COMFOINE BELATCRID TEINICO M A0 |
49 D Ze JJ,gﬂgo 0rizzcas | =
50 ARGV 55 LIAZERD 07.11.2025 | COMFCAME RELATCRIO TECKICD EM ANELC
S1|A08F(NO JUATEIRD 0317 3025 | COMFOANE RELATORIO TECNIOE EM ANSXT
52 [ AP|CULTURA BARAINA (NGO 5%] JJATERD 03.17.2025 | COMFCAME RELATCRIO TECKICT EM ANELC
EE] FTve=YY LIAZEED 0217 2075 [conECals =
53] PaETNHO MARCENARIAS £ ARTE INOWDEE) 01.17.2025 | COMFCAME RELATCRIO TECKICD EM ANELD
55 [ 45500 ACK0 COMUNTAALA BENSFICENTE DOIS | AMED - BREID DOIS | a0 PILZDARCALC 05.11.025 | COMFCANE RELATCRIO TECKICC EM ANSLC
55 [AZ50AD0 DAPASSAGEN PILEDARCALC 05.11.2025 | COMFCANME RELATCRIO TECKICT EM ANSIC
il = 0 EECANTO D A5 40T - DISTETOOE 05.112025 [COMPOAN B
58 - DISTRITODE 05.11.2025 | COMFCANME RELATCRIO TECKICD EM ANSLC
53 PILAR - DISTRITD DE 05.11.2025 | COMFCANME RELATCRIO TECKICT EM ANSLC
50| SANTD COUAC {PILAR -DISTRITO DE 03.17.2025 | COMFCANE RELATCRIO TECKICT EM ANSLC
51 QCAMP - 03.17.2025 | COMFCAME RELATCRIO TECKICC EM ANSLC
52 08 I, 03.17.2025 | COMFCANME RELATCRIO TECKICD EM ANSLC
3 | AATESAS DEREMAN 3% ARTESAS L0 FRANCISCC REMANSO 15.11.2025 | COMFCANME RELATCRIO TECKICT EM ANSLC
5445500 CEC MUNICIPAL DE APCIC COMUNITARIO EEUEFICENTE ALITA REMANSO 17.11.2025 | COMFCANME RELATCRIO TECKICC EM ANSLC
EE e ADDAESE PESCA DE REMANSD- 4 15.11.2025 | COMFCANME RELATCRIO TECKICC Eb ANELC
55 0 DE 107 ADORES £ MORADORAS L0 MARCD -ALOMA REMANSO 06.11.2025 | COMFCANE RELATCRIO TECKICD EM ANSLC
57| A2ICULTORAS E MELIFONICU_TORAS FLORES DA CAATNGA REMANSO 15.11.2025 | COMFCANME RELATCRIO TECKICT EM ANSLC
APICULTOR MELIPT RO SE D 2,
ASEDCIAL & PEOUENDS 2025 FCANE RELATCRIOTECKICT EM ANEXG
70| CONMUNIDADE DENEGACS REMANSO 112025 FORNE RELATCRIDTECHKICE EM ANEXG
714712710 SA0 JCSE REMANSO 112025 FORNE RELATCRIDTECHICE EM ANEXD
S PRODTDAES DETAMEORILD c [ =
A TED 5.11.2025 FORNE RELATCRIOTECKICD EM ANEXG
73 vcwm DANGOES REMANSO £11.2025 | COMFORME RELATCRIOTECKICD EM ANEXD
75[0EL a.«suorm'nwoy REMANSO 7.11.2025 | COMFCRME RELATCRIO TECKICO EM ANEXD
5 15112025 | =
SENTOS 07.11.2025 | COMFCANME RELATCRIO TECKICT EM ANSLC
SENTO S| 07.11.2025 | COMPOAME RELATORIO TECKICT EM ANSXD
SENTDS 07102025 [Ci E
" S DA COVURIDAD T CERCIATNCVE 351 SENTRS ZT1L bl ANE
21 5 MOSADGRES DETANQUE [NOWD SENTCS 27112025 | COMFOANE RELATCRIDTECKICO EM ANSAD
B2 | MULHERES DO PEIXE [NCWVO 52 SENTO 5! 25113025 | COMPORME RELATORIO TECNICT EM ANSXD
EH SDEAADINED 25113025 =
a4 i LNCHT 221 SOERADINHC 26.11 2025 | COMPORME RELA 10 TECHICT EM ANEXD
E5 | CASADENME DASERRA MDY 28] SDEAADINED 26.11.2025 | COMFCAME RELATCRIO TECKICD EM ANSLC
85 | CRIATI'VA CROCH SOBRADINHO 07112025 | COMPORME RELATORIO TECKICT EM ANSXD
B SOESADINGQ 07412025 | E
SOBRADNHO 07.11 2025 | COMPORME RELA IO TECHICT EM ANSXO
SOERADINED. 26.11.2025 | COMFCAME RELATORIO TECKICT EM ANELC
U 7112025 | COMFCANE RELATCRIO TECKICC EM ANSKC |
7112025 | 2
7.11.2025 | COMFCANE RELATCRID TECKICD EM ANEKG
u 5.12.2022 | COMFCRNE RELATCRIO TECKICC EW ANERD
LA, DELL mw&%@mmn_
AL 06.11.2025 |COMFCANE RELATCRIO TECKICD EM ANSAC
WAL 0813 3075 |COMFCANE RELATCRIO TECKICD EM ANELD

Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestagéo de contas. Isto posto, a meta
foi cumprida.

CF 2.1.1 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais



A equipe do CESOL definira quais empreendimentos possuem condi¢gdes de estarem no mercado convencional com seus produtos/servigos, fazendo uma
avaliagdo das condigdes atuais de cada empreendimento. Faz-se necessario uma metodologia voltada para a permanéncia desse empreendimento com
produto/servigo no mercado convencional, que as vezes, precisardo ter estratégias proprias para a divulgacdo e agdes de marketing junto ao mercado
consumidor (Edital 008/2024).

A Contratada informou que neste trimestre foram inseridos produtos de 64 (sessenta e quatro) empreendimentos no mercado convencional.

Referiu que o més de novembro costuma apresentar um aumento significativo na demanda, em virtude da antecipagdo dos pedidos por parte dos
estabelecimentos parceiros, que ampliam os volumes adquiridos com o objetivo de garantir o abastecimento das lojas para o periodo de final de ano, e explica
que esse movimento reforga a compreensdo de que a elevagdo dos pedidos em novembro impacta diretamente na redugdo observada nos meses
subsequentes, uma vez que parte do estoque comercializado em dezembro e janeiro ja foi previamente absorvida no trimestre anterior.

Com relagdo aos empreendimentos de artesanato, o Cesol evidenciou que vem articulando, em parceria com a Secretaria de Cultura de Juazeiro, a insergéo
dos produtos da carteira ativa na Casa do Artesdo. Mencionou que o espaco fica localizado em area estratégica na orla de Juazeiro, encontra-se em processo
de reativagdo apos anos de inatividade e passa a se configurar como um importante ponto de comercializagéo turistica, ampliando a visibilidade e o acesso
dos produtos ao publico consumidor.

Destacou que a proposta prevé a inser¢do dos produtos por meio de um processo de curadoria, garantindo a qualidade e a padronizagdo da oferta, o que
permitird que os empreendimentos de artesanato passem a integrar de forma mais estruturada o mercado convencional, superando a dependéncia exclusiva
da comercializagao por redes sociais.

E importante informar que a Contratada apresentou o grafico de evolugdo do desempenho comercial. Isto posto referiu que houve crescimento expressivo de
aproximadamente 88% no volume de vendas, que passou de R$ 35.614,95 para R$ 66.967,51.

A Contratada apresentou a tabela com o espelhamento Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais no Relatério Técnico de
Prestagéo de Contas.
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Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestacdo de contas. Isto posto, a meta
foi cumprida.

CF.2- Prestar assisténcia técnica para comercializagdo de produtos dos empreendimentos atendidos pelo Cesol

CF 2.2.1 - Empreendimentos com aspectos do produto/servico melhorado

De acordo com o edital 008/2024, a equipe do Cesol devera identificar caracteristicas dos produtos, processos e servigos ofertados pelos empreendimentos,
detectando os processos produtivos (técnicas, tecnologias) com vistas a implementacdo de procedimentos que permitam adequacdo do desempenho do
produto a demanda de mercado.

A Contratada explicou que a metodologia utilizada para o alcance desta meta deve ser rigorosamente observada, uma vez que o desenvolvimento de produtos
exige tempo, planejamento e seguranga técnica, bem como tanto a equipe quanto o empreendimento precisam ter clareza de que o produto selecionado
apresenta condigdes reais de produgdo continua, com disponibilidade regular de matéria-prima, embalagens e materiais graficos adequados, assegurando a
sustentabilidade produtiva e comercial ao longo do tempo.

Diante do exposto, a Contratada exemplificou sobre a criagdo de um rétulo especifico para cartela de 30 (trinta) ovos que foi apresentada ao grupo a proposta
de desenvolvimento de embalagens préprias da cooperativa, considerando que, até entdo, eram utilizadas caixas recicladas de outras empresas. Frisou que a
partir da orientagdo da equipe do Cesol foi elaborado dois modelos de design de caixa, encaminhados ao empreendimento para avaliagdo, juntamente com
orgamento de uma fabrica local de Juazeiro, viabilizando a implementagao da proposta.



Figura 5 Processode quslificacdo de embalagem e rotulagem dos produtos ds Cooperativa COOPERCAR, contemplando
o desenvolvimento de propostas de embalsgens proprias — 5° trimestre/2025.

Outrossim, a Contratada relatou que consequentemente, os empreendimentos recentemente inseridos na carteira ativa, que ainda se encontram nas etapas
iniciais da assisténcia técnica (fase de diagndstico e elaboracdo do EVE), ainda ndo apresentam modificagdes consolidadas a serem registradas neste
trimestre, bem como que os demais empreendimentos, especialmente aqueles que passaram por um processo de adequagdo de materiais durante a
preparagao para a participacdo na Feira Territorial de Economia Solidaria, registraram melhorias significativas em seus produtos.

Explicou que essas modificagdes serdo apresentadas em portfélio especifico, elaborado pela equipe de design do Cesol, contendo as principais melhorias
implementadas ao longo do trimestre, incluindo adequagdes produtivas, novas embalagens, rétulos atualizados e identidade visual aprimorada.

Para comprovacgéo desta meta, o Cesol apresentou a planilha com o descritivo das melhorias realizadas, conforme exemplos, a saber:

tunl\nl NOME DO EES DATA DA ATIVIDADE PRODUTO ]

1 |oEucmksoeTeRaa / DURANTE 052 TRIMESTRE|  aTusaLizagko DERGTULD
1 [msnnEres / DURANTE 052 TRIMESTRE|  aTusalizacko DERGTULD
E Ic.nsn DO QUELD DA NIA AP ORECEEIMENTO DO BRIEFING/ DURANTE 053 TRIMESTRE[  amualizackopEméTULD
4 |associaglo cOMUNITARIA E AGROPECUARIA DOS PEQUENOS PRODUTORES DE LAGES DAS 4ROERAS | AFOS O RECERIMENTO DO ERIEFING/ DURANTE 052 TRIMESTRE|  aTuaLizaglo DERGTULD
5 |associagho cOMUNITARIA E AGROFASTORILDE LAGOA DO 0l FERREIRA AFGE O RECEEIMENTD DO BRIEFING/ DURANTE 0 52 TRIMESTRE|  ATwaLIZackD DERGTULD
= |roouenezasunes /OURANTEO=:TeMESEE|  amusizaglopERSTULD |
7 |azsociaghoDEsiuisesEs Bv ACLo DA FAZ EEFOMEADO - AMAFE / DURANTE O 52 TRIMESTRE| cRIACAD DE RETULD

& | LA/OFE-FOLPAS DEFRUTAS / DURANTE 052 TRIMESTRE|  ATUALIZACED DERGTULD
2 | CODPERATIVAPOCOFORENE DE SAB0A DO SETAD - CAPRIEERE / DURANTE 052 TRIMESTRE|  ATuaLizagko DERGTULD
10 |messarasoosmiio / DURANTE 052 TRIMESTRE|  aTusLizagko DERGTULD
11 [WEONAMasEa f DURANTE 0 52 TRIMESTRE|  ATUALIZAGED DERETULD
1z |assocucloerEicna erisice / DURANTE O 52 TRIMESTEE cRisckopERSTULD
13 [Tunidsia asTEE saECR. / DURANTE 052 TRIMESTRE|  ATusaLizagko DERGTULD
14 |wwcavecece / DURANTE 052 TRIMESTRE|  ATuALIZACED DERGTULD
15 |amarae / DURANTE 052 TRIMESTRE|  aTwaLizacko DERGTULD
15 [l SALINA DAEBRINGA / DURANTE 0 52 TRIMESTRE|  aTuaLizagko DERGTULD
17| 3=5001aGR0 D0S FRODUTORES E MORAD DRES DE CURAALZINGSG - SASOR NATURAL ./ DURANTE Q52 TRIMESTRE| | ATUALIZAGAQ DERGTULD
1z |mucanen Ecs / DURANTE 0 52 TRIMESTRE| cRiAcko DERETULD
19 |coor.DosEWP. RURAIS DECATIMEA DC SILvA ERESIO LTDA - COOPERCAR / DURANTE 0 52 TRIMESTRE| cRiAcko DERETULD
20 |oooE: cASERD EMANUEL ./ CURANTE 02 TRIMESTRE| | ATUALIZAGAG DEFETULD
21 |associacho DOS PEGUENDS EMICRCF RODUTCRES DE M / DURANTE O 52 TRIMESTRE| cRagioDERITULD
22 |mbosoo caMPO-CAFRIBEE / DURANTE D52 crisglopERdTULD

= |sssooaglo commirinia eaereeons o Esooms mvdos APG2 O RECERMIENTI DS BRIEFIG CURANTE D2 craglosesdmiin
4 APICULTORAS E MELIP ORICULTORAS FLORES DA CAATINGA 3/ DURANTE O 52 TRIMESTRE] ﬂ_\..ﬂI.IZN:_FSDDERmLC

5 APICULTORAS E MELIP CHICULTORAS FLORES DO SERTAD &FésnREEEIMENTDDOER\EFING."DURJNTEUEE"R\ME?RE aTuaLzagio DERGTULD

28 |LeceseoLrazpzemims JouRnTEo=iTmEswE| | cRaglosessmoin |
7 DOCES MARINA 3/ DURANTE O 52 TRIMESTRE]| CFIAC}EODER&“JLO

18 HSSCCIESDDEDGROF&HDRILDECURRM.I\OVDJ&GQFE-MOMQD&C”TWG& 3/ DURANTE O 52 TRIMESTRE] ﬂ_\..ﬂI.IZN:_FSDDERmLC

= Io0E ricu oS : . DURANTE DEa TRIMESTRE| amUalizacko DERSTULD

30 HSSCCIESDDEMORQDOFEEFRODUTDREDEBAIKQGR‘NDE-DMFRCEE 3/ DURANTE O 52 TRIMESTRE] ﬂ_\..ﬂI.IZN:_FSDDERmLC

31 PANIFICADORA NILCE 3/ DURANTE O 52 TRIMESTRE] CFIA(_}EODEROTULO

sz |ssEnorls PG D RECERIMENTD DO BR EFING/ DURANTE 052 TemEsTE|_ omaglooessn |

Planejamento de criagdo

[ NOME DO EMPREENDIMENTO: = DESCRICAD DO LAYOUT DESENVOLVIDO:
"~ Associagio de Agrocastorl de Curral Nove 01 Melhoriz naidentidase visusl do produte;
Jacans - Aroma da Castinga = .
02 Criagéio de réwilo para os proditos.

LAYOUT DESENVOLVIDO:
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Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestacédo de contas. Isto posto, a meta
foi cumprida.

CF 2.3.1 - Plano de Marketing para os produtos e servigos da Rede de Comercializagdo dos EES atendidos pelo CESOL

De acordo o edital 008/2024, o objetivo dessa meta é desenvolver estratégias comerciais, evidenciando a qualidade e diferenciagdo dos produtos,
caracteristicas e os beneficios que o0 mesmo ird gerar aos consumidores e produtores.

A Contratada informou que o Plano de Marketing foi elaborado e atualizado especificamente para os produtos e servicos da Rede de Comercializagdo dos
Empreendimentos Econdmicos Solidarios, com o objetivo de estruturar pecas e agdes promocionais que estimulem o consumo consciente e valorizem os
produtos oriundos da Economia Solidaria do Sertdo do S&o Francisco.



Destacou que o plano tem como propésito central ampliar a visibilidade do trabalho desenvolvido pelos empreendimentos solidarios, por meio do uso de
ferramentas estratégicas de comunicagéo e informagao, fortalecendo a imagem institucional da Rede Meu Sertao.

Outrossim, referiu que as estratégias e metodologias de comunicagao sistematizadas neste documento visam, ainda, ampliar o retorno do publico consumidor,
reforgar a qualidade e a autenticidade dos produtos comercializados e consolidar a comunicagdo como uma ferramenta essencial de desenvolvimento e
sustentabilidade para os empreendimentos acompanhados.

A Contratada contextualizou o plano de marketing, a saber:

*Forgas: Produtos de qualidade e procedéncia garantida; Identidade regional forte; Produtos diferenciados e artesanais; Histérias de producdo e
rastreabilidade social; Pregos acessiveis; Boa presenga digital; Vendas em eventos e parcerias institucionais; Degustagcdes como estratégia de atracéo;
Servigo de delivery e vendas online.

*Fraquezas: Localizagdo pouco estratégica; Prazo de validade curto de alguns produtos; Gestdo compartilhada ainda em amadurecimento; Marketing digital
ainda limitado dos empreendimentos.

*Oportunidades: Crescimento do consumo consciente e sustentavel; Expansdo do turismo regional; Popularizagdo da Economia Solidaria; Aumento das
compras online e delivery de produtos artesanais e agroecologicos; Possibilidade de parcerias com restaurantes e hotéis; interesse crescente de redes
varejistas em produtos regionais e sustentaveis; Agdes de educagao alimentar e ambiental.

*Ameacas: Concorréncia com supermercados e empoérios gourmet; Concorréncia com supermercados e empdérios gourmet; Concorréncia de produtos
industrializados com apelo “natural” ou “artesanal”; Instabilidade da politica publica; Risco de contaminacéo ou irregularidades sanitarias; Sazonalidade da
producéo e da demanda; Dificuldade de competir em preco com produtos industrializados.

*Metas: Tornar-se reconhecida como um espago de referéncia para a comercializagdo dos produtos da Economia Solidaria no Territério Sertdo do Sao
Francisco, especialmente nas cidades de Juazeiro (BA) e Petrolina (PE); Garantir a exceléncia no atendimento ao publico, tanto presencialmente quanto nas
plataformas virtuais, priorizando a satisfagéo dos clientes; Ampliar a visibilidade da Rede Meu Sertdo por meio da divulgagéo de releases e campanhas nas
midias sociais e tradicionais, promovendo também a politica de Economia Solidaria e incentivando a producdo de midia esponténea; Expandir o alcance do
publico consumidor através da divulgagao digital dos produtos da agricultura familiar e da economia solidaria, contribuindo para o aumento do faturamento da
loja; Sensibilizar e educar os consumidores sobre a importancia e os beneficios do consumo de produtos organicos e agroecologicos em Juazeiro; Captar
recursos que viabilizem a autogestdo da loja pelos préprios empreendimentos, fortalecendo sua autonomia e sustentabilidade; Inserir a loja em roteiros
turisticos da cidade, como estratégia para atrair visitantes e ampliar a comercializagéo dos produtos regionais.
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A Contratada apresentou o Plano de Marketing junto ao relatério de prestagédo de contas. Isto posto, a meta foi cumprida.
CF 2.3.2 - Pecas de comunicagao e propaganda desenvolvidas e veiculadas

De acordo o edital 008/2024, este indicador possibilita a divulgagédo e promogao dos produtos, servigos, empreendimentos, tem como fito, difundir praticas de
economia solidaria, impulsionar a imagem da politica publica e a atuagdo do Cesol no territério.

Embora a meta exigida seja de 06 (seis) pecas produzidas, a Contratada informou que foram elaboradas 14 (quatorze) pecas pela agente socioprodutiva
(jornalista) do Cesol SSF e disseminadas por meio dos canais oficiais de comunicagdo: as paginas do Instagram e Facebook @cesolssf, além do site
institucional da ADESBA/Cesol www.adesba.com.br.

Destacou que adicionalmente, foi promovido o Espago Solidario @emporiomeusertao, onde foram publicados cards informativos sobre os produtos e as
vendas on-line, incluindo a opg¢éo de entrega delivery.

Pontuou que a série mensal “Maos que Cultivam” manteve o foco em destacar histérias e trajetérias de produtores. Salientou que a proposta é humanizar as
publicagbes, aproximando a comunidade das pessoas que d&o vida aos produtos e fortalecendo a relagcdo entre marca e seguidores. Informou que nesse
periodo, foram apresentados trés empreendimentos, a saber: Toque de Zabumba, Casa de Queijo da Nia e Dona Odete.

Referiu que nesse trimestre, também foi publicada outra série “Caminho Sustentavel”, veiculada no perfil do Instagram, com o objetivo de evidenciar as
praticas de sustentabilidade adotadas pela instituicdo, especialmente aquelas relacionadas a execucdo da meta de residuos solidos. Enfatizou que a acéo
também busca sensibilizar e engajar o publico por meio de orientagcdes e conteddos educativos sobre a tematica ambiental, reforcando o compromisso do
CESOL com a construgdo de uma cultura mais responsavel e sustentavel.

Segue abaixo as pecas destacadas desenvolvidas pelo Cesol para o trimestre em questao:


http://www.adesba.com.br
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QNT | FRODUTO EMPREENDIMENTO/FARCEIROS
i Queijo Freaco de Leite de Cabra Caza de Queijo daMia
2 Queijo Tipo Fata | Capribaes
3 Qul_an)aladeLm de Cabra — Capribaee
2 Pimenta Calabraza
4 Queijo meia oura de leite de cabra Capribeed Produto: Geleiada e Produtos com Abacaxi (3 de dezembro e 12 de dezembro) |
3| Queijo Tipo Perit Fromage | Capribese . | QNT | PRODUTO | EAPREENDIMERTO/PARCEIROS
6 | Queljo Tipo Buchettide leite de cabra | Capribeed |1 Geleiada de Abacad com Maracuja ‘Dona Odete
7 | Queijo de Leite de Cabra Lajinha Capribesd
= 4 i i Geleia de Abacaxi com Pimernta Delirias da Terra
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Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestagdo de contas. Isto posto, a meta
foi cumprida.

CF 2.3.3 - Empreendimentos com redes sociais criadas e apoiadas

O objetivo é permitir que os empreendimentos atendidos pelo Cesol tenham suas redes sociais criadas e apoiadas pelo Centro Publico de Economia Solidaria.
As redes sociais se tornaram importantes instrumentos de comercializagdo e de divulgagao, inclusive, possibilitando a criagdo e difusdo da identidade de
produtos e servigos (Edital 008/2024).

A Contratada informou que o Cesol Sertdo do Sao Francisco desempenhou um papel fundamental no apoio da criagdo e/ou atualizagdo das redes sociais dos
96 empreendimentos durante o 5° trimestre. Referiu que as plataformas online se consolidaram como vitrines essenciais para empreendedores que buscam
ampliar a rentabilidade e a visibilidade de seus negdcios no mercado digital, com o aumento do alcance dos produtos e servigos ao publico consumidor.



I::_A NOME DO EES MUNICIPIO REDE SOCIAL | @)
1 |MARIA DO RASD CANUDOS hitps:/, jinstagram.com/mariadoraso/
2 |MIss CAATINGA CANUDOS hitps nstagram.com/misscaatinga/
3 |FOATE SEVERINA CANUDOS hnps nstagram.com/forteseverinal
4 |DOMA BANANNA CANUDOS htips nstagram.com/donabanana2035/
5 |associACAD DE MORADORES £ PRODUTORES DE BAIKA GRANDE - AMPADEE CASA NOVA https: nstagram.com/amprobecasanoval
& |CASA DO QUELID DA NI CASA NOVA hitps nstagram.com/gueijodecabradanial)
7 _|asscciagho COS PRODUTCRES £ MORADORES DE CURRALZINHO - SABOR NATURAL CASA NOVA ww.instagram.com/sabornatural 264/
2 |TUnAsia ARTE £ SaBOR CASA NOVA y.instagram.com/iumasiaarieesabor/
% |COOPERATIVA POGOFORENSE DE SABOR DO SSRTAOQ - CAPRIBEEE CURACA, nstagram.com/capribeee laticinios/
10 |ASSOCIAGRD DE MULHERES EM AGAD DA FAZ. ESFOMEADD - AMAFE CURAGA, nstagram.com/amafe donaodete’
11 |COSTURA CRHATIVA - COMFRARIA DAS DIVAS [NOVO 32 JUAZEIRD nstagram.com/confrariadasdivas 2025/
12 |ARTES DO SERTAQ JUAZEIRD y.instagram.com/aresdosertaoysil
13 |ASS. DOS FEQLS AGRICULTORES DE BARAUNA E ANGICO - SABOR DO SALITRE JUAZEIRD hiips w.instagram.com/sabordosalive/
14 |associagio DE AGRDPASTORIL DE CURRAL NOVO JACARE - ARDMA DA CAATINGA JUAZEIRD h nstagram.com/aromadacaatinga/
15 [CENTRO DE TERAPIAS MATURAIS GIANNI BANDE - CETEGIE JUAZEIRD nstagram.com/cetgib jua/l
15 |COOP. DOS EMP. AURAIS DE CACIMBEA DO SILVA E AEGIA0 LTDA - COCPERCAR JUAZEIRD nstagram.com/coopercar20iQ/
17 |DOCES CASEIRD EMANUEL JUAZEIRD nstagram.com/docecaseiroemanusl!
18 |arE Do PAO [NOVO 15) IUAZEIRO nstagram.com/ape.do.paol
18 |MassEIRAs DO SERTAD JUAZEIRD nstadram.com/masseirass/
20 |TRAQOS DE COURD [NOWO 58} JUAZEIRD nstagram.com/wacosdecouro/
21 [COOFAMA JUAZEIRD h nstagram.com/coofa_ma/
22 |ASSCCIAGAD COMUNITARIA BENEFICENTE DOIS IRMAD - BREIO DOIS IRMADS FILAD ARCADD h wyw.instagram.com/agroindustriz_burical
23 |ATELIER D& FULD FILAR - DISTRITO DE JAGUARARI y.instagram.com/atelierdafulo/
24 |SANTO COURD PILAR - DISTRITO DE JAGUARARI  |hitps: ww.instagram.com/santocouropilar/
25 |ASSOCIAGAD ABELHA £ FLOR - ASAFLOR [NOVO 38) REMANSD nstagram.com/saboariadoceprazer/
25 |APICULTORAS E MELIFCNICULTORAS FLORES DO SEATAD REMANSD .instagram.com/ floresdosertao {
27 |ASSOCIAGAD DOS PEQUENGS E MICROPRODUTORES DE MAJD REMANZD hitps: instagram.com/ass_majo/
28 |APArio sholost REMANSO hitps nstagram.com/apiariosacjosemelosal
20 |TRAMCADO DE TABOA - AEDE MULHER SENTO SE https: nstagram.com/artepalhamarial
30 |crIaTivA cROCHE SOERADINHD hitps nstagram.com/criativascroche/
31 |COOPERPARAISD (NOVO 52} S0BRADINHD lj_mns‘- nstagram.com/cooperparaisod
| 3z [Toquf. DE ZABUMEA UAUA https:// w.instagram.com/toguedezabumba/

Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestacédo de contas. Isto posto, a meta
foi cumprida.

CF 2.3.4 - Participagdo em Feiras de Economia Solidaria/Agricultura Familiar/Exposi¢6es

A participacdo dos empreendimentos acompanhados pelo Cesol nesses espagos € necessaria, pois tais eventos adquirem natureza comercial, possibilitando e
sendo mais uma estratégia de escoamento da produgdo. Além dos mais, tais eventos permitem a formagao, as interagdes sociais, mostram-se espagos de
fomento da identidade cultural e a valorizagédo das pessoas (Edital 008/2024).

22 edicdo do Festival Nacional de Artesanato da Bahia, “Letras e Ritmos: A Sinfonia do Artesanato da Bahia” - Arena Fonte Nova - Salvador (BA ), em 9, 10 e
11 de outubro de 2025. A Contratada informou que o Cesol Sertdo do Sao Francisco marcou presenga com 17 (dezessete) empreendimentos, representando
10 (dez) territérios do Sertdo, com uma rica variedade de produtos derivados da agricultura familiar, como doces, geleias, licores e sequilho, que traduzem os
sabores e tradi¢gdes do interior baiano.

Referiu que o longo do evento foi registrado um volume de vendas de aproximadamente R$ 12.034,55, evidenciando o potencial de comercializagdo dos
produtos da economia solidaria e reafirmando a importancia da insergéo qualificada dos empreendimentos em espagos estratégicos de promogéo e venda.

13° Congresso Brasileiro de Agroecologia (CBA), realizado na Universidade Federal do Vale do Sao Francisco (UNIVASF) - Juazeiro - BA, em 15 a 18 de
outubro de 2025. Afirmou que o evento reuniu mais de 5 mil participantes de todos os estados do pais, o evento teve como tema “Agroecologia, Convivéncia
com os Territérios Brasileiros e Justica Climatica”, valorizando as solugdes locais frente aos desafios globais relacionados a produgéo de alimentos e a
preservagao ambiental.

Destacou que o Cesol SSF integrou a Feira da Agricultura Familiar e Economia Solidaria com a participacdo de 18 empreendimentos, representando 10
territérios do Sertdo, evidenciando a diversidade e a poténcia produtiva da agricultura familiar. Entre os produtos expostos destacaram-se doces, geleias,
licores, sequilhos e artesanato, que expressam os sabores, saberes e tradigdes do interior baiano, com volume de vendas de aproximadamente R$ 14.878,20.

1° Festival de Literatura e Cultura - Jua realizado em Juazeiro — BA , em 22 e 25 de outubro de 2025. Afirmou que ADESBA marcou presencga no festival com a
Feira da Economia Solidaria, contando com a participagédo de 20 (vinte) empreendimentos atendidos pelo Cesol, promovendo a visibilidade dos produtos da
economia solidaria e fortalecendo os canais de comercializagdo em um ambiente de grande circulagéo e relevancia cultural. Evidenciou que os resultados




concretos para os grupos participantes registraram movimentagao financeira de R$ 19.904,32 ao longo do evento.

Eeira Territorial de Economia Solidaria do Sertdo do S&o Francisco — Orla Il de Juazeiro (BA) - 7 e 8 de novembro de 2025 . A Contratada mencionou que o
evento foi uma iniciativa do Cesol Sertdo do Sdo Francisco. Afirmou que reuniu uma diversidade de produtos através de 72 empreendimentos assessorados
pelo Cesol, e produtos dos 10 municipios do territério, a feira destacou a forga produtiva e criativa da regido com doces, geleias, queijos de cabra, licores,
sequilhos, mel, artesanato e muito mais. Informou que ao longo dos dois dias de realizagéo, a feira alcangou um volume de vendas de R$ 50.438,08

Referiu que além da exposigdo e comercializagdo, o publico desfrutou de apresentagdes musicais, atragdes culturais e uma praga de alimentagdo com
comidas tipicas e experiéncias gastrondmicas.

Destacou que a proposta central da Feira Territorial de Economia Solidaria foi evidenciar os resultados do trabalho continuo de assessoria técnica
desenvolvido pelo Cesol no territério ao longo dos Ultimos seis anos, demonstrando, de forma concreta, os avangos alcangados junto as comunidades
atendidas.

Contextualizou que a Feira Territorial de Economia Solidaria foi marcada por um resultado amplamente positivo, tanto do ponto de vista da organizagdo quanto
dos impactos econdmicos gerados para os empreendimentos participantes.

Eestival de Economia Solidaria no municipio de Itabuna — 7 e 21 de dezembro de 2025 . Discorreu que a iniciativa é resultado da parceria entre a Associagéo
de Assisténcia e Producdo ao Desenvolvimento Sustentavel - AAPDS e a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte (SETRE). Segundo a
Contratada, o Cesol Sertdo do S&o Francisco esteve presente durante os cinco dias de evento, com a exposigéo de produtos oriundos de empreendimentos
dos 10 municipios do territério, representando a diversidade produtiva e cultural do Sertdo, e ampliando as oportunidades de insergdo comercial dos grupos
assessorados.

Outrossim, explicou que embora o Cesol tenha comercializado um valor abaixo dos eventos anteriores de R$ 2.896,60, a participagdo do Centro Publico do
Sertdo do S&o Francisco teve como foco estratégico ndo apenas a comercializagdo imediata, mas, sobretudo, a ampliacdo de contatos institucionais e
comerciais.

Informou que o evento reuniu produtos de 15 Centros Publicos de Economia Solidaria (CESOL) e contou com uma programagao diversificada, incluindo
rodadas de negécios com foco na comercializagdo e na capacitagcdo técnica, cozinha-show e apresentacdes culturais, bem como fortalece a presenca dos
empreendimentos em mercados externos.
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Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestagdo de contas. Isto posto, a meta
foi cumprida.

CF 2.3.5 - Resultado das vendas dos empreendimentos de economia solidaria acompanhados pelo Cesol

Com base no edital 008/2024, o objetivo desse indicador é acompanhar a comercializagdo realizada pelos empreendimentos de economia solidaria
acompanhados pelo Cesol.

A Contratada observou que a planilha de resultados das vendas dos empreendimentos (CF 2.3.5), preenchida trimestralmente pelo Agente de Vendas junto
aos grupos ao final de cada més é utilizada como base de dados para o célculo da meta referida. Enfatiza que o objetivo do levantamento realizado pelo
agente de vendas tem carater estritamente técnico e analitico, com a finalidade de compreender as oscilagdes nas vendas, sejam elas positivas ou negativas.

Mencionou que essa padronizagdo garante coeréncia, consisténcia e alinhamento das informagdes entre os instrumentos de monitoramento e os meios de
verificacdo adotados pelo Cesol Sertdo do Sao Francisco.



Desse modo, informou o resultado das vendas dos empreendimentos, a saber: R$ 1.253.671,26 (Um milho, duzentos e cingiienta e trés mil, seiscentos e
setenta reais e vinte e seis centavos).

Destacou sobre essas informacgdes que € possivel realizar uma avaliagédo acerca dos empreendimentos que necessitam de um acompanhamento mais
rigoroso em relagéo aos desafios na produgdo, a gestao organizacional do negdcio e a estruturagéo dos espagos produtivos e ao acesso ao mercado.

Cumpre destacar que a Contratada apresentou a tabela com o espelhamento dos Resultados de Vendas dos empreendimentos no Relatério Técnico de
Prestagao de Contas.
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CF 2.3.6 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercado institucional/compras publicas

De acordo o edital 008/2024, o objetivo deste Coeficiente Finalistico visa registrar e acompanhar melhor quais empreendimentos estdo comercializando por
meio das vias institucionais, especialmente, as compras publicas: Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) e Programa de Aquisicdo de Alimentos
(PAA).

A Contratada relatou que a equipe técnica do Cesol Sertdo do Sao Francisco fez o levantamento dos 38 empreendimentos referente ao acesso a diferentes
modalidades de mercado. Referiu que 03 (trés) EES estdo inseridos nos programas PAA e/ou PNAE, neste periodo do 5° trimestre (01.10.25 a 31.12.25),
enquanto os demais atuam em outros segmentos de mercado, como o comércio local, feiras, redes solidarias e vendas diretas ao consumidor.

Foi apresentada pela Contratada a tabela com a relagdo dos empreendimentos que atuaram neste periodo informado, no mercado institucional, especificando
os produtos comercializados e os érgaos responsaveis pelas compras.

Ressaltou que em grande parte dos casos, por se tratar de empreendimentos formados por agricultores familiares, o fornecimento ocorre tanto com produtos in
natura quanto com produtos processados, resultantes das a¢des de qualificagado produtiva conduzidas pela equipe técnica do Cesol.

Cumpre destacar que a Contratada apresentou a tabela com o espelhamento das informagdes dos Empreendimentos com produtos inseridos no mercado
institucional/compras publicas no Relatério Técnico de Prestagéo de Contas.

RELAGAQ DE ENTREGA DE NO -5

QUANT. MOME DO EMPREENDIMENTO PRODUTO/SERVICD orcAo
1 |ASSOCIACAODOSPRODLTO URRALDNAO DA MANDIOCA, BHAE
2 ASSOCIAL E!BEMLIIJ—IEIIEEMJK}DNFAZ ESFOMEADC) - AMAFE GELEIAE SEQUILHOS PHAE
3 |ASSOCIACKD COMUNITARIA £ AGROPASTORIL DE LASOA DO 0RO FERAEIAA POLIRAS DE FRUTA PHAE
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CF 2.3.7 - Namero de empreendimentos comercializando com apoio do Cesol

A expectativa é que esse indicador possa alcangar o maior nimero possivel de empreendimentos no territério e também estabeleca um didlogo permanente
com o contexto da economia popular (Edital 008/2024).

A Contratada exemplificou a metodologia utilizada para o alcance desta meta, a saber:

TIPO 1 - Comercializagdo por meio de agentes de vendas direcionados a mercados convencionais, tais como mercearias, empoérios e o Centro de Distribuicdo
da Agricultura Familiar (CD-AF), entre outros.

TIPO 2 - Insergao de produtos no Empério Meu Sertao, espago solidario de comercializagdo do Cesol Sertdo do Sao Francisco.
TIPO 3 - Comercializagdo em Espagos Solidarios (lojas de outros Cesol’s) localizados em diferentes territorios do estado.
TIPO 4 - Participagao em feiras e eventos representando o Cesol Sertdo do Sao Francisco, mesmo sem a presenga direta do empreendimento.

Referiu que a assisténcia técnica prestada pelo Cesol Sertdo do S&do Francisco na area de comercializagéo tem se mostrado indispensavel para o escoamento
da produgéo dos Empreendimentos Econdmicos Solidarios (EES) assessorados.

Cumpre destacar que a Contratada apresentou a tabela com o espelhamento das informagdes do numero de empreendimento comercializando com o apoio
do CESOL, a saber:



-E° TRIMEETRE

wu\n'* NOME DO EES

1 [meRiaDDRATD

2 [musscaamnes
3 |AsSOCIACAD DE MORADCRES EPRODUTORES DE BALGA SRANDE - AMPROBE
[CASA DD QUELD DANIA

%
5 [TumdsiaasTes saeoR
& |AssOciacAD DOS PRODUTORES E MORADCAES DE CURRALTINHG -SA30R NATURAL

7 [vovimusa
£ |COOPERATIVA POCOFDRENSE DE SAEOR DO SERTAQ - CAPRIEEEE
5 [mennEiRes

10 [AS3OCIACAD DE MULKERES EM ACAD DA FAZ. ESFOMEADD - AMAFE

11 |MEWNADAS TELHAT

12 |ASSOCIACAD DE AGROPASTORIL DE CURRAL NOVD LACARE - ARCMA DA CAATINGA
13 |CENTRO DETERAPIAS MATURAIS GIANNI EANDE - CETEGIE

14 |RANCHD DAS FRUTAS

15 |COOPERATIVADA AGROPECUARLL FAMILIAR DE UATEIRD £ REGIAD - CODARILR

16 |COOP.DOS EMP. AURAISDE CACIMEADG SILVA ERESIAD LTDA - COOPERCAR

17 |DocEscazmRD EmManE

iZ_|PANIFICADORANILCE

15 |aPEDOPAD|NDVD 23)

0 [DocE Marna

21 |mMassoRas 0O sERTED
12 |GRANIASANTA LUIZA
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CF.3 - Prestar assisténcia técnica para aumentar a capacidade de integragcao, cooperagao e intercooperagao dos empreendimentos atendidos pelo
CESOL

CF 3.1.1 - Empreendimentos inseridos em Redes de comercializagdao

Conforme o edital 008/2024, o objetivo € Construir um processo de comercializagdo coletiva, possibilitando condi¢cdes mais favoraveis para inser¢cdo adequada
dos EES nos espacos de mercado de forma sustentavel, com ganhos de escala, ampliacdo e constancia na oferta de produtos/servigos, melhoria tecnolégica
e capacidade produtiva, otimizagao de custos de produgédo, gestao e logistica.

De acordo o Guia de Operagdes dos Contratos de Gestéo - Cesol, o Centro Publico tem o papel protagonista no sentido de identificar empreendimentos e
redes com potencial de intercessdo e mediar articulagdes no que tange aos aspectos de comercializagao.

A condugao desse processo dos Empreendimentos inseridos em Redes de comercializagdo deve ocorrer de forma planejada e cautelosa visando assegurar
que os EES compreendam com clareza o papel da Rede, seus objetivos, beneficios e responsabilidades, fortalecendo a governancga, a sustentabilidade e a
integragdo do arranjo produtivo no territério. Portanto, verifica-se que os empreendimentos elegiveis para inclusdo na Rede s&do aqueles que ja atuam no
mercado convencional.

Ademais, a Contratada contextualizou que dos 96 (noventa e seis) empreendimentos assessorados no trimestre, 82 (oitenta e dois) encontram-se aptos a
inser¢cdo na Rede Meu Sertéo, resultando em um percentual de 85,42% de alcance da meta, o que justifica tecnicamente o resultado apresentado. Dessa
forma, a meta estabelecida encontra-se justificada de maneira plausivel e coerente, assegurando clareza na interpretacdo dos dados e transparéncia na
condugao do indicador, visto que empreendimentos recéme-inseridos neste trimestre ainda se encontram em fase inicial de assessoria técnica, com produtos
em desenvolvimento, ndo estando aptos a assinatura do Termo de Adesao neste momento.

Cumpre destacar que a Contratada apresentou a tabela com o espelhamento das informagdes do numero de empreendimento inserido em rede de
comercializagéo, a saber:

ag ASS0C1ACKD DE AGROPASTORIL DECURRAL NOVO JACARE - AROMA D4 CASTINGA
40 A55001ACED RUAAL HORTA COMUNITARIA DO JOAD PAULO |1 - POWO UNIDO
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QUANT. NOME DO EES ar |DocEs caseRoEMaNUE

1 A550C1ACED COMUNITARLA DE FUNDODE PASTO BARRERO DO ESPINHEIRD 46 |APEDOPAD
2 A55001ACED D05 PEQUENDS PRODUTORES CAROLING 47 MAD NAMASSA
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Z8__ MENIVEIRAS 72 [#PUARIOSAOIOSE
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31 |mEwios-vovo oty TR pre—ryyr—

az LICOR DA CIDA
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ASSOCIACAQ DOS APICULTORES EPRODUTORES RURAIS DA COMUNIDADE DE DESENGANO E ACUACENCIA
83 A55001ACED DOS MORADORES DE TANGUE

E3 MULHERES D0 PEIXE [NOWD 52]

[ LIRIOS DO VALE

BS ASSOCIACED TERRA FORTE.
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B9 COOPERPARAISD (NOWD 50]
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53 ASSOCIACED COMUNITARLA E AGROPASTORIL DE LAGOA DO J 080 FERREIRS

24 A550CIACED DOS APICULTORES DE UAUL BAHIA- ASAPICLABA

o5 AS50CIACED COMUNITARLA E AGROPECUARIA DOS PEQUENOS PRODUTORES DE LAGES DAS ARDEIRAS
S5 CASA DO ARTESED DE UAUL

97 PAULINH O DOS OVOS (NOVO 58)

Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestacédo de contas. Isto posto, a meta
foi cumprida.

CF 3.2.1 - Cooperativa constituida com fins de comercializagao

N&o se aplica ao trimestre

CF 3.3.1 - Manutencgéao de Fundo Rotativo Solidario com participagdo dos EES atendidos pelo CESOL

O objetivo do fundo rotativo solidario é estimular a manutengdo do Fundo Rotativo solidario com vistas a emancipacéo financeira dos grupos assistidos pelo
Cesol, fortalecendo as praticas coletivas de gestéo e captacédo de recursos (Edital 008/2024).

Referiu a Contratada que o acesso ao Fundo Rotativo Solidario ocorre, prioritariamente, por meio da aquisicao de itens essenciais a estrutura produtiva, tais
como: Embalagens especificas para os produtos; Rétulos e materiais graficos personalizados; Matéria-prima qualificada, a exemplo de cachagas organicas
certificadas, assegurando seguranga e qualidade ao produto final, especialmente na produgéo de licores; Equipamentos e utensilios de produgéo, com foco no
aumento da capacidade produtiva; Caixas padronizadas para transporte dos produtos, promovendo melhor organizagéo logistica e apresentacdo comercial;
Capital de giro, assegurando continuidade e regularidade da produgéo.

Com relagdo a Execugdo Financeira do Fundo Rotativo, a Contratada evidenciou a metodologia prépria, construida de forma participativa junto aos
empreendimentos ao longo do periodo de execugéo do projeto, apurados até 31/12/2025, a seguir:

A B
Fundo Rotativo SSF
Ano Valor

2020 RS  76.433,53
2021 RS 8289595
2022 RS  74.48532
2023 RS  84.99393
2024 | RS 47.042,55
2025 | R$ 67.213,72

2026 | RS -
Total* | R$ 433.065,00
[ *Até 31/12/2025

Citou que durante a execucdo do 5° trimestre, os recursos do Fundo Rotativo Solidario foram direcionados, prioritariamente, a aquisicdo de embalagens e
matérias-primas destinadas a produgdo de licores, conforme descrito a seguir: Aquisicdo de garrafas de vidro para produgdo de licores junto a Zeta
Embalagens, com compra realizada diretamente na fabrica, garantindo reducédo de custos e manutengéo de estoque acessivel aos empreendimentos, no valor
total de R$ 6.688,81; Aquisicdo de embalagens plasticas diretamente da fabrica Pra festa, no valor total de R$ 6.749,92; Aquisicdo de matéria-prima para
producao de licores, realizada diretamente junto a produtores de cachaga organica certificada, localizados na Chapada Diamantina (Fazenda Vacaro)

Ressaltou que com vistas ao aprimoramento da gestdo do Fundo Rotativo Solidario, a Coordenagdo do Cesol instituiu procedimentos especificos para
organizagédo e fluxo das solicitagdes, envolvendo a Coordenacédo Geral, a Auxiliar Administrativa e o Gestor do Fundo. Essa organizagéo é fundamental para:
Manter o controle dos acessos ao Fundo Rotativo; Monitorar a rotatividade dos recursos; Acompanhar o desempenho e o nivel de evolugdo dos
empreendimentos, considerando a frequéncia de acesso e o retorno dos recursos ao Fundo.

Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestacédo de contas. Isto posto, a meta
foi cumprida.

CF 3.4.1 - Numero de empreendimentos inseridos nas Lojas fomentadas pelos CESOL

O Cesol tera o papel de incentivar os empreendimentos e as redes instituidas nos territérios a desenvolver e/ou fortalecer experiéncias de comercializagdo



(espaco solidario, lojas comerciais, etc), auxiliando, durante o periodo de vigéncia dos contratos, na gestdo, municiando os atores envolvidos com ferramentas
e processos para a construcdo da metodologia de funcionamento (fluxo de atendimento, atendimento ao cliente, composigdo de vitrine, critérios de qualidade,
embalagens etc), questdes juridicas, tributarias (Edital 08/2024).

A Contratada verificou que no 5° trimestre, foi pactuada a meta de 96 (noventa e seis) empreendimentos com produtos inseridos na loja do CESOL.
Considerando que a carteira ativa do periodo € composta por 96 (noventa e seis) empreendimentos assessorados, esse quantitativo contempla 14 (quatorze)
empreendimentos recéme-inseridos no trimestre, que ainda se encontram em processo de adequacgéo produtiva e, portanto, ndo possuem produtos aptos para
exposi¢do e comercializagdo, bem como 82 (oitenta e dois) empreendimentos que ja dispdem de produtos efetivamente comercializados na loja.

Explicou que apds a definicdo dos empreendimentos aptos, é firmado o Contrato de Consignacdo da Loja, documento que regulamenta a entrega dos
produtos, o sistema de pagamento e as obrigagbes das partes envolvidas. A comercializagdo ocorre na modalidade consignada, com prestagéo de contas
mensal realizada pelo setor financeiro do CESOL. O repasse financeiro aos empreendimentos é efetuado com base no volume de vendas apurado, sendo
realizado, majoritariamente, por meio de PIX, que constitui o meio formal de comprovagéo das transagdes.

Definiu que a manutencdo de um faturamento proximo a R$ 40.000,00 no 5° trimestre demonstra a estabilidade operacional da loja, bem como a fidelizagéo da
clientela aos produtos da Economia Solidaria e da Agricultura Familiar.

Dessa forma, a Contratada destacou que o desempenho apresentado no grafico reforga a consisténcia da estratégia de comercializacdo adotada pelo CESOL,
evidenciando que, mesmo diante de variagbes sazonais, a loja mantém capacidade continua de geragdo de receita e escoamento da produgdo dos
Empreendimentos Econémicos Solidarios assessorados.

41
42
43
44
45 DOCES CASEIRDEMNUEL
A NOME DO EES a6 |s+PEDOPED
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3:3 APICULTORAS EMELIPONICULTORAS FLORES DA CAATINGA

22 MUCAMBOECIA
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ASSOCIACE 74 ARTPLANTE
23 BAANIVEIRAS 75 NOVAVIDA [NOVO 58)
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Faturamento da loja empério Meu Sertao

R$44.000,00
R$43.000,00
R$42.000,00
R$41.000,00
R$40.000,00
R$39.000,00
R$38.000,00
R$37.000,00
R$36.000,00

R$42 818,89

R$38.546,74

59 Trimestre

<1 §
o

4° Trimestre

Gréfico 2 Comparative do faturamento da Lojs do CESOL — Empdric Meu Sartdo

Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestacédo de contas. Isto posto, a meta
foi cumprida.

CF 3.5.1 - Eventos de estimulo ao consumo responsavel

Para o Edital 08/2024, essa meta deve possibilitar, a partir do consumo responsavel, a valorizagdo da produgdo local. Sugere-se que os eventos de consumo
responsavel possam sensibilizar diversos perfis de publico (gestores, comerciantes, consumidores, fornecedores, outros entes do sistema produtivo etc.) e
atender demais metas, com foco para a formagéo e para a comercializagao.



A Contratada informou que o Cesol realizou o Evento de Consumo responsavel no dia 05 de dezembro de 2025, na Agéncia de Desenvolvimento Rural (ADR),
no municipio de Juazeiro (BA), na ocasido do ato Solene de Inicio das Entregas dos Boletos do Garantia - Safra 2025/2026, bem como, referiu que a agdo
contou com a participagéo de autoridades publicas, parceiros institucionais, agricultores familiares, produtores rurais e representantes da sociedade civil.

Evidenciou que a agdo teve como objetivo sensibilizar os participantes quanto & importancia do consumo responsavel, favorecendo zonas de influéncia no
comportamento do consumidor a partir da valorizagao da produgéao local e dos empreendimentos da economia solidaria. Expressou que nesse contexto, foram
abordados os principios da economia solidaria como estratégia de desenvolvimento territorial sustentavel, geragédo de trabalho e renda e fortalecimento da
agricultura familiar.

Discorreu que a atividade buscou, ainda, articular o poder publico, os produtores rurais e a sociedade civil, fortalecendo o didlogo interinstitucional e
incentivando praticas de consumo conscientes, alinhadas aos principios da economia solidaria.

Destacou que na ocasido, foram explicitados o papel estratégico do Cesol no territério e sua atuagéo no fortalecimento da economia solidaria, por meio da
assessoria técnica continuada, apoio a organizagédo produtiva, estimulo a autogestéo, promogéo da cooperagdo econdmica e incentiva a insercao qualificada
dos empreendimentos em mercados institucionais e convencionais.
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Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestagéo de contas. Isto posto, a meta
foi cumprida.

CF 4. Monitorar a assisténcia técnica socioprodutiva

CF 4.1.1 - Namero de empreendimentos com informagées atualizadas

O Cesol precisa cadastrar o perfil dos empreendimentos e dos membros das familias vinculadas aos empreendimentos, sistematizando as informagdes acerca
dos empreendimentos associativos no decorrer do tempo e diante das intervengdes realizadas (Edital 008/2024).

A Contratada Pontuou que a referida planilha contempla informagdes detalhadas dos beneficiarios e empreendimentos, tais como: nome do empreendimento,
nome dos participantes, enderego, municipio, telefone, e-mail, CPF, ocupacgéo principal, sexo e nimero de membros da familia.

Considerando o cronograma de visitas de assisténcia técnica, que abrangeu 96 (noventa e seis) empreendimentos durante o trimestre, a Contratada afirmou
que a Coordenacdo do Cesol SSF optou por atualizar integralmente todos os empreendimentos visitados, assegurando maior abrangéncia e precisdo dos
dados coletados. Referiu que além desses 96 empreendimentos assessorados no periodo, a planilha interna também contempla os demais empreendimentos
da carteira ativa, totalizando 106 (cento e seis) empreendimentos registrados no controle interno.

A Contratada destacou que foram atualizados os dados de 90 (noventa) empreendimentos, superando a meta inicialmente pactuada.

Cumpre destacar que o formulario padrdo foi corretamente preenchido e inserido no sistema especifico para esse fim. Adicionalmente, foi concluido o
preenchimento da planilha disponibilizada pela equipe da CATIS, a qual segue anexada a este relatério, comprovando o atendimento integral da meta
estabelecida.

Isto posto, a Contratada apresentou a tabela com o espelhamento de Numero de empreendimentos com informagdes atualizadas no Relatério Técnico de
Prestagao de Contas, a saber:

UUANT NUME DU EES

COMUNITARIA DEFY INHERD
ASSOCIACAD DOE PEQUENGS CARDLIND
COOP: APICUL -CODAPICAL
ASSOCIACAD PECUENDS PROCUTORES RURAIS DO POVOADO VOLTA DE BAIKD
CERAMICA TRADICIONAIS £ CRIATIVA DE GERGELIM
MAEIA D0 RASD
MAISS CAATIN

EENEFICIAMENTD DO RASD

F) DO A7) DECANUDOS

10 |roR

11 |associacas pos asicul D= DACH TRADICIONAL DE FUNDO D PASTO ROSARID

12 |peLlcias poRAST

13 |assoCIACAD COMUNE DOS AGRICUL ULTORAS FAMILARES D& COMUNIDADE
14 |asspcieacED DE FUNDO DE PASTD DOS APICULTORES DE LADEIRA GRANDE

AMALADE
L6 |ass50CIACAD DE MORADDRES E PRODUTORE - AMPROBE

17 |CASADDOUELDDAMIA

18 |as5 O FUNDO DE PASTO DOSAGRICUL ALINA DA BRINCA
19 |MULHERES DA SALINA DA BRINCA

20 |LumMiNAcCHEIRDS

21 |associaco pos DECUREAL OF NATURAL
22 |Tumdsia ARTE ESARCR

23 |mucamEcEos

24 |pELiCias DATER=A

25 | BARRA DA CACIMBINHA [NOVD 28]

26 |1450D00ANSICO {NOVD 33)
27 | GRUPD DEMULHERES DO BREED

28 |assOCIACKD DE CARACOL

23 |associacAD DOS QUILOMEBOLAS 00 SMI0 LAGDINHA

30 |vovd mivss

31 |GRUPO DE COSTURA DE PATAMUTE

32 |smioaisenoRs

33 |COOPERATIVAPDCOF 4507 00 522TAD - CAPRIEEEE

35 | ASSOCIACAD DE MULHERES EM ACAD DAFAZ. ESFOMEADD - AMAFE
36| assOCIACAD DOS AGROPEC DA FATENDA MELANDIA E ADLACENTES
37 __|GRUPO DEMULHERES DELADUINICS

38 |IMP IZADOES

35 |mscomose

a0 |ucorpacios

31 | COSTURA CRIATIVA - CONFRARIA DAS DIUAS

a2 |panmicanomamLce

33 |coor AGROPECUARIA FAMILIAR DEJUAZEIRD £ REGIAD - CODAFIUR

48 |2550CIACAD DE ARTESAS DO VALE 00 SED FRANCISCO - AAVASE

45 |amTEsDOSERTAD
45 |ass 0OS PE S ASRICULTORE AMSICD -SABOR DO SALTRE

37 |as50CIACKD DE AGROPASTORIL DE CURRAL MOVD JACARE - ARDMA DA CASTINGA.

38 |assOCIACED RUBAL HORTA C DOJOAD PAULD I - POVD UNIDG.

43 |ceNTRODE GIANMI BANDE -~ CETEGIE

50 |COOP AGEOSE 7 DE MASSARCCAE REGIAD - COOFAMA - DVDS DA CALTINGA

51 |ReMWrHMnLsFRImas

51 |RANCHD DAS FRUTAS
52 |coor.oosawe. OO SLVAZREGIAD LTDA- CoDPERCAR,
53 |pocEscasERpeManyE
54 |asEooPdo
55 |MADNAMASES
56 |DOCES MARING

57| O sERTAD

55 |GRAMIASANTALUIZA
53 |PAD DEMELDAER
60__|DELICIAS DACARTINGA




61 |assoCiago COMUNITARLA BEMEFICENTE DO IBMAC - EREIO DOIS IRMADS

£2__|assOCIACAD VEREDA DA ONCA

£ |PESCADD DAFASSAGEM

54 |CasADO ARTESED RECANTO DAS ARTES

65 |FLORDE MANDACARY

56 |ATELERDAFULE

§7__[sawTocouRg

58 |MADS 00 CAMPO - CAPRIBEEE

63 [AsSOCIACAD ABSLHAEFLOR - ASAFLOR

70 __|ARTESAS DE REMANSD

71 |assOCICAD MUNICIPAL DE APOVD COMUNITARIC E BENEFICENTE AMINA

72__|associacio pepescan ADEC 0- 2758

73 |assOCiACAD OF MORADDRES EMORADORAS DO MERCD - AMOMA

74| APICULTORAS E MELIPONICULTORAS FLORES DA CAATINGA

75 |APICULTORAS E MELIPONICULTORAS FLORES DO SERTAD

76 |associagho 005 PEQUENOS £ MICROPRCOAUTORES DE MAK

77__|COMUMIDADE DEMESROS

78 |apiARIC SR oSt

73 |As5OCIACAD DOS PRODUTORES DETAMEDRIL DE REMANSD

30 |ARTPLANTE [NOVD 23]

21 [As50CiACA0 SREIC DABRATIDA

52 |TRANCADD DETAROA -REDEMULHER

23 |associacio DE APICULTC € -napsd

24 |ass0CIACAD D05 APICULTORES EPRODUTORES AURAIS DA COMUMIDADE EADUACENCIA

25 |assoCiacio 005 MORADORES DETANCUE

26 |ASSOCIACAD DE FUNDD DE PASTO 0OS PEQUENDS ASROPECUARISTADE FARTURA (AP AF)

57 |LIRICS DOVALE

58 |AssOCIACAD TERRA FORTE

23 |CAsADE MEL VALE DASERRA

20 |CRIATIVA CROCHE

51 |TOOUEDEZASUMEA

52 |iai0rE-FOLPAS DEFRUTAS

23 __|ass0CIACAD COMUMNITARIA E ASROPASTORIL DE LAGOA DG JCAD FERREIRA.
ASSOCIACED D05 APICULTORES DE LALA BAHIA - ASAPICUASA
55 [AssO0ACAD COMUNITARLAE AGROPECUARIA DOS PEQUENDS PRODUTORES DE LAGES DAS ARDEIRAS
26 |CASADD ARTESAD DE UAUA

Cumpre destacar que a Contratada apresentou a tabela com o espelhamento de Percentual de beneficiarios com informagdes atualizadas no Relatério
Técnico de Prestagdo de Contas.

A meta foi cumprida.

CF 4.2.1 - Percentual de beneficiarios com informagées atualizadas

De acordo o edital 008/2024, o objetivo desse Coeficiente Finalistico & alimentar o sistema com as informagdes dos beneficiarios participantes dos
empreendimentos atendidos.

De acordo com a Contratada, essa ferramenta permite monitorar trimestralmente o nimero de beneficiarios vinculados a cada empreendimento, bem como o
recorte por sexo, garantindo maior precisado e agilidade no acompanhamento dos dados.

Informou que no mesmo periodo, foram atualizadas as informacdes de 106 EES assessorados pelo Cesol SSF, referentes as familias beneficiadas
diretamente pelo projeto, em articulagdo com o sistema CAD Cidadao.

Evidenciou que no total, foram identificadas e atualizadas 1.366 pessoas, devidamente cadastradas com CPF e enderego na planilha de acompanhamento.
Ressaltou que essas pessoas estéo diretamente envolvidas nas atividades produtivas e de gestdo dos empreendimentos, sendo 868 mulheres e 498 homens.

Destacou que é importante registrar que, dentre os 106 empreendimentos assessorados e cadastrados na planilha em anexo este trimestre, constam dois
empreendimentos quilombolas, devidamente identificados e registrados, reafirmando o compromisso do programa com a inclusdo produtiva de comunidades
tradicionais e o fortalecimento da economia solidaria de base comunitaria.

Cumpre destacar que a Contratada apresentou a tabela com o espelhamento de Percentual de beneficiarios com informagdes atualizadas no Relatério
Técnico de Prestagao de Contas.

A meta foi cumprida.

CF 4.3.1 — Relatério com a evolugéo da renda dos EES

N&o se aplica ao trimestre

CF 4.3.2 - Diagnéstico do impacto do Cesol no territério com foco nos beneficiarios

N&o se aplica ao trimestre

CF 5 - Articulagado, governanga e formagao permanente

CF 5.1.1 - Fomento de politica publica municipal em economia solidaria

Para o edital 008/2024, o fomento da politica publica se da através da promogao de didlogos com as mais diversas instancias territoriais para a difusdo da
economia solidaria como modelo de desenvolvimento com base na cooperagéo e solidariedade. Cumpre registrar que a atividade de mobilizagao e articulagdo
do Centro Publico possui o viés de desenvolver agdes junto ao 6rgdo publico do Estado no sentido de expandir a politica publica de economia solidaria no
territério e divulgar as agdes do Cesol.

Sendo assim, o Centro Publico através do coordenador de articulagéo desenvolveu algumas agoes:



AGOES REALIZADAS
Reunido com eixo de feira do 132 CBA - Congresso Brasileiro de Agroecologia para
apoio na organizacio da Feira da Ecosol em 15, 16 e 17/10,/2025
Reunido sobre parceria comercial com o Almacém Pepe para inserir os produtos
da Ecosol
Participacdo da Caravana Credibahia/SETRE para apoio ac Programa junto aos
EES
Apoio e Participagdo na Feira de Ecosol no Festival Jud Literdria
Participou do Encontro sobre Cooperativismo e Economia Solidaria em Senhor do
Bonfim - BA
Participou do Programa Sustentabilidade Rural no Semiarido promovido pela Ero
Brasil para Parcerias institucionais para apoio aos EES
Participou novamente de Reunido sobre a parceria comercial com o Almacém
Pepe para inserir produtos dos Empreendimentos da Economia Solidaria

0 s . I e L e T

A Contratada encaminhou os relatérios do coordenador de articulagdo como meio de verificagdo para a comprovagdo da meta. Isto posto, a meta foi
cumprida

CF 5.2.1 - Realizagdo de evento formativo em economia solidaria

Segundo o edital 008/2024, o evento formativo em economia solidaria, trata-se da promogéao de didlogos com as mais diversas instancias territoriais para a
difusdo da economia solidaria como modelo de desenvolvimento com base na cooperagéo e solidariedade.

Acerca deste indicador, a Contratada informou que no dia 25 de novembro realizou o evento formativo em economia solidaria com os estudantes do Curso de
Agronomia da Universidade do Estado da Bahia (UNEB). Destacou que objetivo foi de reforcar a importancia da tematica no contexto do desenvolvimento
territorial e de aproximar a politica publica da Ecosol da formagcéo académica.

Destacou que a iniciativa integra uma parceria continua entre a UNEB e o Cesol Sertdo do Sao Francisco, contribuindo para aproximar a universidade da
realidade dos empreendimentos econdmicos solidarios e ampliar a compreenséo dos futuros profissionais acerca de modelos sustentaveis e inclusivos de
desenvolvimento local.

Referiu que durante o evento foi apresentado a Politica Publica de Economia Solidaria implementada no Estado da Bahia, abordando sua estrutura, objetivos e
instrumentos de atuagdo voltados ao fomento de iniciativas de geragao de trabalho e renda, ao fortalecimento comunitario e & promogéo do desenvolvimento
sustentavel nos territdrios.

Outrossim, apresentou o papel do Centro Publico do Sertdo do S&o Francisco no territério, destacando os avangos alcangados pelos empreendimentos
econdmicos solidarios a partir do suporte técnico e das agdes de acompanhamento continuado.

Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestacdo de contas. Isto posto, a meta
foi cumprida.

CF 5.3.1 - Plenaria com EES atendidos pelo CESOL

N&o se aplica ao trimestre

CF 5.4.1 - Qualificagdo da equipe do CESOL

A estratégia da formagao continuada de equipes tem impacto decisivo para a melhoria da desempenho das organizagdes, inclusive, porque difunde/amplia o



sentido do trabalho e viabiliza senso de recompensa. Para além de apresentarem maior preparo para alcance das metas estabelecidas, os/as profissionais
tendem a conferir maior compromisso e engajamento com as pautas organizacionais e com os/as destinatarios/as da ac¢&o (Edital 008/2024).

De acordo com a Contratada, no dia 04 de dezembro de 2025, ocorreu no Auditério do SEBRAE, um encontro sobre o cooperativismo promovido pelo Cesol
Piemonte da Diamantina, em parceria com o IF Baiano — Curso de Bacharelado em Administracéo.

Evidenciou que o encontro teve como objetivo a formagéo conjunta das duas equipes dos Cesol sob gestdo da ADESBA, considerando que a instituicdo é
responsavel pela gestdo dos Cesol de Juazeiro e de Senhor do Bonfim.

Referiu que a iniciativa fundamentou-se na necessidade estratégica de qualificar simultaneamente ambas as equipes em cooperativismo, em um momento de
extrema relevancia, tendo em vista a demanda crescente por orientagdes técnicas aos empreendimentos assessorados e o processo de criagdo de uma
cooperativa no territério do Sertdo do Sao Francisco.

Considerou a atividade de grande importancia institucional, uma vez que contribuiu para o fortalecimento das capacidades técnicas das equipes, preparando-
as para orientar, assessorar e prestar suporte qualificado aos empreendimentos da economia solidaria.

Ressaltou que toda a equipe técnica do Cesol Sertdo do S&o Francisco esteve presente na atividade e obteve certificado de participagao.
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Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados junto ao relatério de prestacédo de contas. Isto posto, a meta
foi cumprida.

CF.6 - Assisténcia Técnica em empreendimentos com atuagdo em Residuos Soélidos

CF 6.1.1 - Assisténcia técnica para os empreendimentos que atuam com residuos soélidos

O Cesol mapeara os empreendimentos que atuam com residuos sélidos no territério e prestara assisténcia técnica a esses EES, especialmente, no ambito da
gestdo, da organizagdo em rede e da conscientizagdo social quanto a separagao e destinagdo dos materiais reciclaveis e organicos junto a comunidade (Edital
008/2024).

A Contratada informou que o objetivo da visita técnica realizada no dia 23 de dezembro de 2025 a Cooperativa de Reciclagem COOPERFITZ, no municipio de
Juazeiro/BA, foi para diagnosticar a situagdo produtiva e organizacional da cooperativa, identificar gargalos operacionais e propor encaminhamentos voltados
ao fortalecimento institucional, a ampliagdo da produgéo e a melhoria da logistica.

Destacou acerca da participagdo da cooperativa no Programa Cataforte 4, que prevé o recebimento de um caminhdo para apoio as atividades de coleta e
transporte de residuos reciclaveis, representando um avango significativo na capacidade operacional.

Enfatizou que a avaliagéo técnica realizada pelo Cesol identificou, ainda, a existéncia de uma prensa de papeldao atualmente inoperante por ajustes técnicos
simples, cuja reativagdo permitird maior produtividade, melhor compactagao dos materiais e aumento da geragédo de renda.

Outrossim, explicou que como estratégias complementares, foram propostas a¢des de divulgacéo institucional, bem como a ampliagdo da coleta seletiva em
areas estratégicas atualmente néo atendidas, em razéo da limitagdo de méo de obra.

Ressaltou que a agéo considerou os principios da economia solidaria, da logistica ambiental e as diretrizes da Politica Nacional de Residuos Soélidos.



A meta foi cumprida.

CF 6.2.1 - Agoes de Fomento para coleta seletiva nos municipios atendidos pelo CESOL

A equipe técnica do Cesol trabalharad junto com os EES da area de coleta seletiva e reciclagem visando a criagdo de campanhas de sensibilizacdo e
conscientizagao da populagdo dos municipios, escolas, instituigdes de ensino superior, onde os EES atuam, estimulando assim a adogao de praticas simples
que preservam o meio ambiente (Edital 008/2024).

ACAQ 1 — Participagdo da COOPERFITZ no Congresso Brasileiro de Agroecologia (CBA) — Universidade Federal do Vale do S&o Francisco (UNIVASF) com
acompanhamento técnico do CESOL

A Contratada explicou sobre a 12 agdo que foi disponibilizado um stande de apoio a cooperativa, garantindo melhores condigdes de organizagao, logistica e
trabalho aos cooperados.

Informou que ao longo do congresso, a COOPERFITZ realizou a coleta de mais de 5.005 kg de residuos solidos, contribuindo de forma efetiva para a gestéo
ambiental adequada dos residuos gerados e evitando sua destinagédo inadequada.

Mencionou que além dos resultados operacionais, a participagdo da cooperativa em um evento de abrangéncia nacional proporcionou ampla visibilidade
institucional, fortalecendo o reconhecimento social do trabalho dos catadores e promovendo a conscientizagdo ambiental dos participantes quanto a
importancia da coleta seletiva, da reciclagem e da inclus&o socioprodutiva.

ACAQ 2 — Assisténcia Técnica para Fortalecimento Logistico e Operacional da COOPERFITZ

Durante visita técnica do Cesol realizada a COOPERFITZ, constatou-se que a prensa de papeldo encontra-se em condigdes operacionais, sendo necessaria
apenas a substituicido de um disjuntor para o pleno funcionamento do equipamento. Referiu que essa adequagdo permitirda maior eficiéncia no processo
produtivo, melhor aproveitamento do espaco fisico e aprimoramento da logistica interna, em consonancia com as boas praticas de gestdo de residuos solidos.

Ressaltou que a COOPERFITZ foi beneficiada com a aquisigdo de um caminhao, representando um avango significativo para a logistica de coleta e transporte
de materiais reciclaveis. Entretanto, explicou que visando assegurar a sustentabilidade operacional desse equipamento, foram recomendadas agdes voltadas
ao aumento da renda e a otimizagdo do processo produtivo, com destaque para a agilizagdo da prensagem do papeldo, material de grande relevancia
econdmica para a cooperativa.

Destacou que apesar das agdes ja desenvolvidas no ambito do fortalecimento institucional, a insuficiéncia de mao de obra compromete a regularidade das
coletas e a plena utilizagdo da capacidade logistica disponivel. Referiu que nesse sentido foi elaborado material de divulgacdo com o objetivo de ampliar
mobilizagéo e a captagdo de novos catadores, estratégia considerada prioritaria para a retomada das atividades em areas atualmente néo atendidas.

Frisou que a cooperativa foi contemplada pelo programa federal Programa Cataforte que tem como objetivo estruturar cooperativas de catadores, melhorar as
condigcdes de trabalho, fortalecer a gestdo, ampliar a capacidade logistica e promover a geragao de renda.

A meta foi cumprida.

CF 6.3.1 - Estruturagao de rede com EES que atuam com residuos sélidos no territério

O Cesol buscara montar e estruturar uma rede de cooperagédo entre os EES que atuam com residuos soélidos na sua area de abrangéncia, articulando os
diversos atores no territério (Edital 008/2024).

Referiu a Contratada que o Cesol vem analisando estratégias e possibilidades de estimulo a criagdo de novas cooperativas de residuos sélidos, bem como
acgOes voltadas ao apoio e fortalecimento dos catadores individuais nos municipios que compdem o territério, em parceria com as Secretarias Municipais de
Meio Ambiente. Contudo, mediante os desafios

A Contratada frisou que atualmente, existe apenas uma cooperativa de residuos sélidos em atividade, no territério do Sertdo do Sao Francisco, localizada no
municipio de Juazeiro, que recebe acompanhamento e apoio técnico do Cesol desde 2013, quando foi implementado o Projeto Pro - Catador.

Portanto, o Centro Publico segue empreendendo esforgos para estruturar uma rede com EES que atuam com residuos soélidos no territério. Contudo, o Cesol
justificou que a implementagdo de iniciativas dessa natureza enfrenta desafios significativos quando ndo ha apoio financeiro proveniente de projetos ou
politicas publicas especificas, dificultando a estruturagao fisica, técnica e operacional das novas cooperativas.

Trata-se de indice Gerencial — IG

CF.7 - Assisténcia Técnica em Microcrédito

CF 7.1.1 - Empreendimentos com orientagdes para acesso ao microcrédito

Objetiva-se com esse indicador articular as agdes de acesso ao crédito, especialmente, as linhas fomentadas pelo Estado da Bahia. Isto posto, a SETRE,
Desenbahia e outros parceiros tém celebrado parcerias com as organizagdes sociais que executam o servigo de assisténcia técnica (CESOL) para permitir
que funcionarios do CESOL possam colaborar com as agées de crédito (Edital 008/2024).

A Contratada referiu que foram realizadas visitas técnicas por técnico do Cesol Sertdo do S&o Francisco, capacitado pelo Credibahia, com o objetivo de



orientar os empreendimentos sobre o acesso ao microcrédito produtivo.

Informou que a equipe técnica apresentou os beneficios e impactos do crédito na sustentabilidade dos negdcios, mantendo a decisdo final sob
responsabilidade dos empreendimentos.

A meta foi cumprida.

CF 7.2.1 - Empreendimentos encaminhados para o microcrédito (meta condicionada ao empreendimento)

O CESOL deve acompanhar, junto ao empreendimento, a gestdo do aporte dos recursos financeiros contratados e para uma utilizagdo criteriosa e
responsavel, a equipe técnica do Centro Publico deve acompanhar a aplicagdo do crédito, seu pagamento e os resultados obtidos (Edital 008/2024).

A Contratada relatou que apesar de a equipe técnica ter prospectado e orientado 16 empreendimentos previamente selecionados sobre as oportunidades de
financiamento disponiveis pelo Programa Credibahia, nenhum manifestou interesse imediato em acessar a linha de crédito, permanecendo em fase de analise
e reflexdo quanto a viabilidade da adeséo.

Destacou que uma das principais justificativas apontadas pelos grupos para o ndo acesso ao crédito refere-se a exigéncia de avalista, fator que tem gerado
inseguranga e receio entre os empreendimentos, principalmente os de menor porte, que ainda se encontram em processo de consolidagao administrativa e
financeira.

Ressaltou que mesmo diante dessa realidade, a equipe técnica do Cesol Sertdao do Sao Francisco continuara sensibilizando e orientando os empreendimentos
sobre a importancia do microcrédito.

Trata-se de indice Gerencial - IG

CF 7.3.1 - Empreendimentos que acessaram microcrédito (meta condicionada ao empreendimento)

O Cesol fara o acompanhamento das propostas de acesso ao microcrédito realizado pelos EES, com base em aferir e quantificar o niumero de acessos por
trimestre, bem como os avancgos, os desafios e as dificuldades enfrentadas pelos empreendimentos. Trata-se de um indicador de informag&o gerencial (Edital
008/2024).

A Contratada referenciou que apesar das agdes de prospecgéo e orientagdo realizadas pela equipe técnica junto aos empreendimentos selecionados, nenhum
grupo efetivou a solicitagdo de crédito neste periodo, visto que pontuou que as principais dificuldades relatadas est&o relacionadas a exigéncia de avalista, o
que tem gerado inseguranga entre os empreendimentos e contribuido para a auséncia de adeséao a linha de financiamento.

Ainda assim, o Cesol vem empreendendo esforgos no processo de orientagéo e acesso a linha de crédito com os empreendimentos.

Trata-se de indice Gerencial - IG

CG.1 Gestao Administrativa Financeira

CG 1.1.1 - Conformidade das despesas efetuadas pela OS

As despesas do periodo estdo de acordo com o previsto no contrato de gestéo.

CG 1.2.1 - Limite de Gastos com pessoal

A Contratada cumpriu com o limite 80% do valor da receita estabelecido para a rubrica

CG. 2 Gestao de Aquisi¢oes

CG 2.1.1 - Aplicagao de regulamento de compras

A Organizagao Social tem seguido o regulamento de compras.

CG 2.2.1 - Pessoal contratado de acordo com os requisitos qualitativos exigidos

As contratagdes, quando ocorrem, seguem estritamente o regulamento de selegdo de pessoal através de processo seletivo publicado no site da Organizagédo
Social e em diversos locais de acesso publico.

CG 2.2.2 - Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido

O Plano de Trabalho da OS consta 11 colaboradores no quadro de pessoal, contudo no momento, a equipe do Centro Publica estd com o quantitativo de 10
pessoas, haja vista que um dos agentes socioprodutivos solicitou desligamento por motivo pessoal.

Embora a Contratada n&o tenha alcangado 100% do coeficiente de Gestdo - CG 2.2.2 - Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido, ndo
houve aplicagao de desconto, visto que esta previsto no quadro de indicadores e metas que o desconto Nao se Aplica — NA, conforme o edital 08/2024.

Diante do exposto, a OS informou que o edital de contratagao sera langado no inicio do més de fevereiro/2026.

CG. 3 - Gestao do Controle



CG 3.1.1 - Prestacao de contas do Contrato de Gestao

A entidade seguiu o modelo orientado pela Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo e a prestagdo de contas se mostrou dentro dos
parametros exigidos. O Relatério de Prestagédo de Contas foi entregue pela Organiza¢édo Social tempestivamente.

CG 3.2.1 - Manifestagao dos Conselhos da OS

Nao se aplica ao trimestre

CG 3.3.1 - Cumprimento de clausula contratual
Nao foi constatado descumprimento de clausula contratual por parte da Contratada
CG 3.3.2- Responsabilizagao de irregularidades pelos 6rgaos de controles

Até o presente momento ndo houve nenhuma manifestagéo de érgao de controle, acerca do Contrato de Gestao.

CG 3.3.3 - Pesquisa de Satisfagao

A aplicagdo da pesquisa de satisfagdo € uma exigéncia legal, bem como contratual a ser celebrado apds a selegdo. Trata-se de um mecanismo que visa
assegurar a qualidade positiva do servigo de assisténcia técnica em economia solidaria. Ndo obstante, a proposta de pesquisa de satisfagdo além de ser
objeto trimestral de analise, a organizagéo social tera que apresentar metodologia quando da selecéo (Edital 008/2024).

Isto posto, a pesquisa de satisfagdo € uma ferramenta muito importante para mensurar o servigo que esta sendo prestado e tem como base a perspectiva de
melhoria do atendimento ofertado pelo Cesol.

Portanto com base nas respostas recebidas, totalizando 23 formularios validos, foi possivel analisar a percepgdo dos EES sobre a qualidade da assessoria
técnica prestada pelo Cesol Sertdo do S&do Francisco, conforme os graficos apresentados a seguir:

1.1 Como vocé avalia a quakdade da assessoria técnica recebida pelo CESOLT

1.2 As orientagOes repassadas contribuiram para o fortalecimento do seu empreendimanto?
23 respostas

23 respastas
@ sl
L]
[ I

. . . . idas?
1.3 Como vocé avalia o tempe do atendimanto da equipe técnica? 1.4. As demandas foram atendidas’
23 respasnas

21 reaportas

i&_i

5. 0 empreendimento obteve evolugiio apts a assessoria técnica do Cesol?
23 respostas

BT U=T

forbscimer

e
ERrT—

1.506RE A ASSESEORIA TECMEA

Ainda em reconhecimento a importancia da realizagdo de pesquisa de satisfagdo do usuario, vale salientar que a CATIS ja esta realizando estudo para
sugerir metodologias que contemplem questdes qualitativas sobre os servigos prestados pelo Cesol, considerando é claro, suas particularidades. O objetivo
€ promover a avaliagéo da politica publica, e diante disso ter um feedback dos usuarios para aplicagdo de melhorias. Contudo, a Catis, realizara oficina para
tratar do tema com a equipe do Cesol. Cabe salientar que o modelo de contrato de gestdo permite que cada Organizagdo Social desenvolva sua prépria
metodologia de avaliagdo dentro dos critérios do instrumento editalicio quando da apresentagao da proposta.

6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

6.1 RESUMOS DAS MOVIMENTAGOES FINANCEIRAS DO PERIODO
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Tabela 02 - Resumo das Movimentaches Financsins do Perodo

CONTA BANCARIA REFASSE FINANCEIRO CONTA BA| A EXCLUSIVA PARA TRABALHISTASE
SOCIATS

{Banco SICD08 756, Ag. 3289, Conta Corrente 98.865-0) nen 3299, conta Conente 98.366-9)

DEMOMSTRATIVO DO SALDO FINANC RO DO PERIDDO DEMONSTRATIVO DO SALD FINANCEIRG DO PERIDDO

Salo Fhanceio do Perindo At erior (&) 379.212,84  Satlo Fhancein do Perda Anterior () 90.364,36

Totd de entedas (F) 272814,73  Tod de entedas 1) 19.523,47
Tean éincia da Conlta Repase

Repse do Mhalstlo de Gedtdo do Peridy - Cust i 29000000  Conta Danciris Exchsiva pars Povides 19.52347
Trabiahist & & Sacks (m)

Reprse do (hntsto de Gedtdo do Perbdo - Investimento 000 FResulado de Aplcagles Fnancdras 0,040

Reaillado de Apiaies Fnanceies q1g7y O Recels decamentes da cantratn 000
P————

Regse do Moo de Gedtdn - Pedodes Al erms 192347
Tenderéncia da Conta Bancida Exclisva para Provisies .00
Tratiahiztes & Sock /
Reparse do onlata de Gedtda - OPM 2,00
Outras Recsilas decosentes do conlraln (edoma L4141
TOTAL DE RECURSOS DIS POMIVELS NO PERIODD TOTAL DE RECURSOS DISPOMIVES MD
e SS2OM67  pmiong (j4) 109.887,83
Tl de s (g) AD5742,22  Told ke sailx (n) 44.040,26
Despeses de (uden 405.742,22 Despesas. Encangos Trabalhslas e Socids 44.040,26
Despess Pagas do Pedodo 40574222  Despesss Pages do Periody 4404026
Diesipe s Pangars e Precbidos Al esioos 0,00  Despesss Pages de Perbdos Anberores 0,00
Despesss de hvestinento gop  [EnEincapas Gnla Bnesdh R 0,00
Despess Pagas do Pedoda 000 Dutras despesas Gerak 0,00
Despesas Pagas de Pedodos A erioms 0,00
TOTAL DO SALDO NO PERIDDO [&+1- RS 246.285,45 TOTAL DO SALDO NO PERIODO (j+I-n RS 65.847,57
DEMONSTRATIVO DO SALDOD DA CONTA BANCARIA REPASSE DEMONSTRATIVO DO SALDO DA CONTA BANCARIA PROVISOES
FINANCEIRO TRABALHISTAS E SOCIAKS
Saiin AL em Gnla Geente 295000  Setl Aludl em Conta Chrmrite 7718393
Salo A wal de Apleacso Financess 22361014 Salo Musl de Aplcacso fnances 59.537.00
TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCARIA (i) RS 226.560,14 TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCARIA (p) RS 67.255,93
SALDO GERAL DO CONTRATD DE GESTAD: CONTA REPASSE FINANCEIRD + CONTA EXCLUSIVA PARA PROVISOES RS 203.816,07
CONCILIACAO CONTA BANCARIA REPASSE CONCILIACAD CONTA BANCARIA
FINANCERO EXCLUSIVA PARA PROVISOES
19.725,31 1.408,35,
(e+f-g)- [ =0 RE19T2531  1p ABALHISTAS E SOCIAIS (R:$1.408,35)
G+bn)- (p) = 0
SALDO REMANES CENTE DA CONTA EXCLUSIVA
SALD DA CONTA REPASSE PARA PROVISOES TRABALHISTAS E SOCIATS
Total do Satla no Perixda (e+f-9) RS 246.285,45  Tolal do Saitlo no Perid (j+hn) RS 65.847,57
Despesss a Pagar (h) Despreses & Paar (a) 0,00
Despeses 3 Paga - Cuk el Diesgerses a Parjar 0,00
Desgess 3 Pana - Ivedinerlo 000
SALDO REMANESCENTE (e+f-g1- (h) RS 246.265,45 SALDO REMANES CENTE (+1n) - (4] RS 65.847,57

Nota 1: Os valores constantes na tabela procedem do Demonstrativo Analitico do Relatério apresentado pela Contratada;

Nota 2: Os saldos mencionados referente ao final do trimestre anterior e da conta bancaria foram apurados com base nos extratos bancarios apresentados pela Contratada.

6.2 DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

TmTE Tl ga T T T BT ST - P ¥
Tabals 63 - Damosstrathes Setatics da Racakas s Dampanas 4o Paride

CONTA BAMCA BIA RIFASSE FINA MCEIRG (Banco SICO0S, A g1 368, Conta comante S8 465-8)

5 Recaman

ccizha para Proweias Trabakbitas @ § acisx

Towal Garaidas Gazenas

2 Daspasas da Cotaic

o da Tarcdrae
Semtstal (mrvicos da Tarcawse)

23 Camparas Gar 3041057 041057
1] Semvstal (OaEa e wraE] ERTT Seais sy
24 Cospasas cam Marutangin a0 a.00
0] St cta 1 Mameen i o] Es =3
25 Treume La3a.19 La3n.19
ST T T Py TEie s
Sarvoe Camparihatos a.a0 a.a0

7} Eebieral jEervices Tomar i adea]
REE AT TT [T

i Geraids Gespeaas [Coeiei T TemEmee]

CONTA BAMCARIA EXCLUSIVA PA RA PROVISHES TRABALIISTAS [SOCIAE (Bancs SICOO08,

- 3388, Comta Corraste $8465-8]

TOTA L FEREGG
Facaman
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STAmaREaE & PAgAmantaE 48 EReaman T mEATRS & & o
lancia Rapam Financairs

mabra aphcachs Anancara
5 dn racabimanie indevkdos

Teames =1 = EErTE

Nota 1 — No item 1.1.1, Receitas Recebidas, o saldo registrado refere-se ao repasse da 62 parcela Contrato de Gestdo n® 049/2024 destinado a despesas de custeio;

Nota 2 - No item 1.1.3, Receitas Recebidas, o total apresentado refere-se ao saldo remanescente do trimestre anterior;

Nota 3 - No item 1.2.1, Receitas Recebidas, o valor apresentado refere-se a rendimento bruto sobre aplicagéo do recurso;

Nota 4 — No item 1.2.2, Receitas Recebidas, o saldo refere-se a transferéncia da parte do recurso destinado a rubrica Provisdes Encargos Trabalhistas e Sociais — neste caso da 6000000000002 parcela;

Nota 5 — No item 1.2.3, Receitas Recebidas, o saldo citado refere-se a estorno bancério;

Nota 6 — Nos itens 2.1.2 e 2.1.3, Despesas de custeio, os saldos das rubricas “Encargos Sociais” e “Provisdes Encargos Trabalhistas e Sociais” diferem do saldo limite conforme quadro orgamentério da proposta de trabalho da Organizagdo Social (OS);
Nota 7 — No item 2.2, Despesas de custeio, o saldo da rubrica “Servigos de Terceiros” difere do saldo limite conforme quadro orgamentario da proposta de trabalho da Organizagdo Social (OS);

Nota 8 — No item 2.5, Despesas do Periodo Pagas, o pagamento apresentado esta relacionado ao Imposto de Renda (IRRF) e IOF sobre aplicagdo financeira, e TFF — Taxa de Fiscalizagdo do Funcionamento;
Nota 9 — No item 1.1.1, 1. Receitas Operacionais, o saldo refere-se ao recebimento da parcela da parte do recurso destinado a despesa “provisdes encargos trabalhistas e sociais”;

Nota 10 — No item 1.1.3, 1. Receitas Operacionais, refere-se ao saldo remanescente do periodo anterior;

Nota 11 - No item 2.1, 2. Despesas, refere-se a pagamento dos seguintes eventos trabalhistas: parcelas do 13° salario; FGTS, INSS e PIS sobre 13° salario.

6.3 ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO
Das Receitas

O demonstrativo, tabela 02, apresenta o valor total de R$290.000,00 (duzentos e noventa mil reais), que conforme cronograma de desembolso trata-se da



liberagdo da 62 parcela do Contrato de Gestdo n°049/2024 com destino a custeio. O saldo remanescente do 4° trimestre na quantia de R$379.212,94
(trezentos e setenta e nove mil e duzentos e doze reais e noventa e quatro centavos), o rendimento bruto sobre aplicagéo de recurso no valor de R$919,79
(novecentos e dezenove reais e setenta e nove centavos), o estorno bancario no valor de R$1.418,41 (hum mil e quatrocentos e dezoito reais e quarenta e
um centavos) e o total de R$19.523,47 (dezenove mil e quinhentos e vinte e trés reais e quarenta e sete centavos) com destino a rubrica “Provistes
Encargos Trabalhistas e Sociais”. E, tais valores resultam no somatério de R$652.027,67 (seiscentos e cinglienta e dois mil e vinte e sete reais e sessenta e
sete centavos) que corresponde as receitas operacionais do periodo

Das Despesas

Segundo apresentado, tabela 03, relacionado a despesa incorrida com pessoal, no periodo, o valor total foi de R$178.939,69 (cento e setenta e oito mil e
novecentos e trinta e nove reais e sessenta e nove centavos) que consiste na soma dos saldos R$135.758,28 (cento e trinta e cinco mil e setecentos e
cinquienta e oito reais e vinte e oito centavos) das despesas de pessoal e R$43.181,41 (quarenta e trés mil e cento e oitenta e um reais e quarenta e um
centavos) das provisdes e encargos trabalhistas sociais. O programado para o trimestre foi de R$172.080,97 (cento e setenta e dois mil e oitenta reais e
noventa e sete centavos) com as rubricas: remuneragdo, encargos sociais, provisdes encargos trabalhistas e sociais, e beneficios e insumos de pessoal,
conforme orgamentario da proposta de trabalho da Organizagdo Social ADESBA no territério Sertdo Sdo Francisco. A partir do desembolso efetivo é possivel
observar que a rubrica se comportou de acordo com o limite de 80% e este em valor corresponde a R$232.000,00 (duzentos e trinta e dois mil reais).

A Contratada relata que no trimestre efetivou regularmente o pagamento da remuneragéo e das obrigagdes trabalhistas, assim com dos eventos: parcelas do
13° salario; FGTS, INSS e PIS sobre 13° salario. Os saldos das rubricas “Encargos Sociais” e “Provisdes Encargos Trabalhistas e Sociais” diferiram do limite
previsto para o referido trimestre, no entanto, ndo impactou o saldo geral das Despesas com Pessoal. E, em relagdo as constatagbes, deu-se apos
comparativo do previsto e realizado com base no quadro orgamentario trimestral contido na proposta de trabalho apresentado pela Organizagao Social.

O saldo da despesa incorrida com a rubrica “Servigos de Terceiros” diferiu do limite previsto, no entanto, o contrario ocorreu com o saldo da rubrica
“Despesas Gerais” que manteve-se dentro do programado para o referido trimestre. Segundo a Contratada, com base nos registros financeiros, realizou as
seguintes atividades: “participagdo em feira e plenaria”, “visita e assisténcia técnica a empreendimentos de economia solidaria — EES”, “servigo grafico e
comunicagéo visual”, “servigo de alimentagdo” e “assessoria contabil’. Para mais, consta registro de despesas com IRRF (imposto de renda retido na fonte) e
IOF sobre aplicagéo financeira, e TFF — taxa de fiscalizagéo e do funcionamento, os quais foram apurados através dos extratos bancarios da conta aplicagao

apresentados pela Contratada.

Em sintese, o total de gasto é de R$449.782,48 (quatrocentos e quarenta e nove mil e setecentos e oitenta e dois reais e quarenta e oito centavos) que
consiste no somatodrio do total de saidas da conta principal e da conta especifica, respectivamente a soma dos saldos R$405.742,22 (quatrocentos e cinco mil
e setecentos e quarenta e dois reais e vinte e dois centavos) e R$44.040,26 (quarenta e quatro mil e quarenta reais e vinte e seis centavos). Vale ressaltar,
que o recurso disponivel provém do saldo remanescente somado ao rendimento sobre aplicagéo financeira e 62 parcela liberada no periodo, que suprir as
obrigacdes previstas. A comissdo de acompanhamento, diante da analise financeira da referida prestagdo de contas trimestral solicita atentar-se com os
registros dos saldos bancarios, em especial o rendimento sobre aplicagédo financeira e as informacdes contidas nos extratos bancarios, por intermédio da
ferramenta e-mail, especialmente, para os achados de teor financeiro.

6.4 PROVISIONAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS (RESOLUGAO CONGEOS N °77/2023)

Com o repasse da 62 parcela do Contrato de Gest&do n°049/2024 houve a transferéncia do total de R$ R$19.523,47 (dezenove mil e quinhentos e vinte e trés
reais e quarenta e sete centavos) para a conta bancaria Exclusiva/ Especifica destinada as despesas “Provisdes Encargos Trabalhistas e Sociais”. No
referido periodo foi registrado “Despesas com Pessoal” - remuneragdo e obrigagdes trabalhistas, e “Provisées” como os eventos: 1/3 sobre férias e parcelas
do 13° salario, assim como INSS, FGTS e PIS sobre 1/3 de férias e 13° salario. Estes registros estdo em conformidade, com base nos extratos e nos
langamentos financeiros contidos no relatério trimestral de prestacdo de contas.

Controle individualizado por empregado

Segue imagem da planilha extraida da pagina 84 do relatdrio trimestral de prestacédo de contas.

Vel

Tabela 5.1 - Despersan e Pesscal (el 113 e Férias, 11 Salla]

i ik
. A = ]
)

800 00

Comprovante de regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Neome: ASSOCIACAOD DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E
SOLIDARIO DO ESTADO DA BAHIA - ADESBA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 23.321.586/0001-91

Certidao n®: 13601285/2026

Expedicac: 03/03/2026, as 16:35:10

Validade: 30/708/2026 - 180 (cento e citenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se que ASSOCTACAO DE APOIO A0 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E
SOLIDARIO DO ESTADO DA BAHIA - ADESBA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a)l no
CNPJ =ob o n® 23.321.586/0001-91, NAQ CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 0172022 da CCGJT, de 21 de janelro de 2022
0Os dados constantes desta Certidac sac de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidao condiciona-se a verificagido de sua
autenticidade no portal deo Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst. jus. br)

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMACAD IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacéc das pesscas naturails e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emoclumentos ou a recolhimentos determinades em le ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministéric Publico do
Trabalho, Comissédo de Conciliacéo Prévia ou demais titulos que, por
disposicic legal, contiver forga executiva.

-

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 23.321.586/0001-91
Razdo Social: ASSOCIACAC DE APOIO AC DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E SO
Endereco: R CANAFISTOLA 148 CASA SALA 02 / CENTENARIO / JUAZEIRO / BA / 48904-215

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identific:
encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes cor
FGTS.

validade:21/02/2026 a 22/03/2026

Certificagdo Nimero: 2026022104352339599202

Informacdo obtida em 03/03/2026 16:37:09

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

Declaracao de Recolhimento e Provisionamento dos Encargos Trabalhistas e Sociais




\ ASSOCIAGAD DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E SOLIDARIO
DO ESTADO DA BAHIA — ADESBA.
CNPJ: 23.321.586/0001-91

Declaragdo de Recolhimento e Provisionamento dos Encargos Trabalhistas e
Sociais do Contrato de Gestdo n® 049/2024 - SETRE

A Organizacao Social Associagdo de Apoio ao Desenvolvimento Sustentavel e
Solidario do Estado da Bahia - ADESBA, responsavel pela gestao do CESCL no
territorio Sertao do Sao Francisco, conforme Contrato de Gestdao n® 049/2024,
DECLARA, para os devidos fins, que, em razdo das atividades que desenvolve e da
equipe técnica contratada sob o regime da CLT, realizou o repasse dos valores
correspondentes ao provisionamento dos encargos trabalhistas e sociais, relativos
ao pagamento de 1/3 de férias, 13° salario, FGTS/multa, bem como demais valores
correlatos, para a conta bancaria Banco SICOOB (756). Agéncia 3289, Conta
Corrente 98.866-9, referente 4 5* parcela do Confrato de Gestdo n® 049/2024. O
referido repasse fol efetuado na data de 03/10/2025, conforme demonstrado nos
extratos bancéarios anexos.

Juazeiro, 14 de janeiro de 2026.

Atenciosamente,

Jlomine Al Murs
Associagio de Apoio ao Desenvolvimento Sustentavel e Solidario do Estado da Bahia
CNPJ: 23.321.586/0001-91
Romario Alves Meira
Presidente

6.4.1 Declaragédo da organizagéo social
A Organizagédo Social apresenta neste relatério a prestacdo de contas do 5° trimestre com repasse da 52 e 62 parcela, que ndo condiz com a penultima que
esta prevista para o 11° trimestre.

7. MANIFESTAGOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Até o presente momento ndo houve indicagdes da Ouvidoria Geral do Estado em face deste contrato de gestdo.
8. NOTIFICAGOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

Nao houve notificagdes dos érgdos de controle que admitissem violagdo de dispositivos legais em face do contrato de gestdo em tela, até a presente data.

9. ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

Nao houve constatagao de clausula contratual por parte da Contratada.

10. APLICAGAO DE DESCONTOS

Embora a Contratada n&o tenha alcangado 100% do coeficiente de Gestdo - CG 2.2.2 - Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido, ndo
houve aplicagéo de desconto, visto que esta previsto no quadro de indicadores e metas que o desconto Nao se Aplica — NA, conforme o edital 08/2024.



5° Relatério Técnico Trimestral do Cantrato de Gestio n* 432024 - Perodo: 08/10/2025 a 07/01/2026
Tabela M — Comparativa entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados (SERTAO SAO FRANCISCO)
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5° Relatdrio Técnico Trimestral do Contrato de Gestdo n® 0432024 — Periodo: 0810/2025 a 07/01/2026
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NA= Nao se aplica ao trimestre
11. RECOMENDAGOES

Objetivando a eficiéncia e a eficacia das agdes do Cesol, inclusive de modo a tornar célere o acompanhamento e monitoramento do contrato de gestéo,
cabe reiterar o que segue:
O respeito a todas as clausulas dos contratos de gestao, isto, inclusive, atentar-se para Resolucdo n® 120, de 29/08/2019 do TCE/BA, visto ser um

documento norteador e obrigatério para execugdo dos contratos de gestdo no Estado da Bahia, assim como as demais normas que versam sobre o
Programa de Organizagdes Sociais no Estado da Bahia.

Observagéo ao cumprimento dos componentes finalisticos e de gestdo, notadamente, pontualidade na entrega dos relatérios trimestrais de prestagao de
contas e revisao de contelido para que se evitem erros materiais e caréncias documentais.

Manter a guarda dos documentos relacionados aos meios de verificacdo dos indicadores do Contrato de Gestdo, tais quais: carta de adesdo dos
empreendimentos a rede de comercializagdo; documento responsavel por registrar o faturamento do empreendimento; documentos de sistematizagao das



informagdes dos empreendimentos e de sistematizagdo das informagdes das familias.

Manter organizada toda a documentacéao fiscal, trabalhista, previdenciaria e financeira da Organizagdo Social, especialmente, relacionada ao Contrato de
Gestdo em andlise.

Atentar para a inclusdo de contratos de servicos que digam respeito ao trimestre de referéncia, sendo que os contratos de prestadores de servigos devem
indicar de forma expressa quais obrigagdes financeiras sdo abarcadas. Os contratos de prestagdo de servicos e as compras devem observar as condigdes
estabelecidas no Regulamento da Organizagéo Social.

Observar a necessidade de informar e formalizar com brevidade para a Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo possiveis reducdo ou
acréscimo de pessoal, atentando para o dimensionamento de pessoal em consonancia com as clausulas contratuais relativas aos processos seletivos, entre
outras alteragdes de semelhante teor.

Essas recomendagdes ndo dispensam outras que surjam ao longo da execugédo do contrato de gestdo e devem ser acompanhadas trimestralmente para
verificagdo do aperfeicoamento da gesto.

12. PARECER CONCLUSIVO

Centrado nos registros pertinentes a execugao das metas estabelecidas, nos demonstrativos de aplicacdo dos recursos repassados pelo Estado, no modo de
agrupamento das contas de despesa, na observancia as clausulas contratuais, examinou-se o Relatério apresentado pela Contratada, com a incumbéncia de
expressar opinido sobre o cumprimento do contrato em tela até o presente momento.

O exame foi conduzido com foco na presuncgdo de veracidade das informagdes prestadas, na obediéncia aos regulamentos e nas praticas adotadas pela
administragdo do Cesol.

E opinido desta Comissdo que até onde foi possivel verificar houve cumprimento dos componentes do contrato de gestio previstos para o trimestre pela
Organizagao Social. Isto posto, exaramos o presente parecer com recomendagdo de aprovagéo desta prestacdo de contas com as ressalvas, sem prejuizo
de a Organizagao Social continuar prestando o servigco com qualidade e melhorando os aspectos de gestéo e da execugéo dos indicadores e metas.

Estando de acordo com os achados, recomendacgdes e conclusdes da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo do Contrato de Gestao, subscrevo o presente
Relatério acolhendo as ressalvas, reiterando as recomendagdes e indicando o seu encaminhamento ao Secretario Augusto Vasconcelos, ao Conselho
Deliberativo da Organizagdo Social ASSOCIAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E SOLIDARIO DO ESTADO DA BAHIA -
ADESBA e ao Conselho de Gestéo das Organizagdes Sociais CONGEOS.
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