EDITAL DE CONVOCAGAO

O SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE, no uso de suas atribuigdes e, cumprindo o disposto
nos itens 11, 12 e 13 do edital N° 001/2025, publicado no Diario Oficial do Estado de 31/05/2025, referente ao Processo
Seletivo Simplificado para contratagdo de pessoal, por tempo determinado, sob o Regime Especial de Direito
Administrativo - REDA. RESOLVE

Art. 1° - Convocar os candidatos habilitados, abaixo nominados, por fungdo temporaria e ordem classificatéria, indicado no
anexo unico, para comparecer a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte do Estado da Bahia, Av. Luiz Viana
Filho, n° 200, 32 plataforma, 3° andar, Coordenagao de Recursos Humanos, bairro: CAB, Salvador — Bahia, no horario das
9:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:00h, no periodo de 18/05/2026 a 25/05/2026.

Art. 2° - Os candidatos deverao apresentar-se munidos dos documentos em conformidade com o item 12, subitem 12.1,
do Edital:

a) original e cépia do diploma, devidamente registrado de conclusdo do curso de nivel superior para a funcdo
temporaria/area de atuagao que concorreu expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéao —
MEC;

b) original e cépia do certificado devidamente registrado de conclusdo de curso de Ensino Médio com formacao técnica
expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC;

c) original e copia dos titulos obtidos no exterior revalidados no Brasil, se for o caso;

d) original e copia da carteira de identidade, CPF, certiddo de nascimento ou de casamento, se for o caso;

e) original e copia do titulo de eleitor e dos comprovantes dos dois Ultimos pleitos ou certiddo de quitagdo eleitoral
fornecida pelo respectivo cartério eleitoral;

f) original e copia do ato de exoneracdo ou do requerimento no ato da posse para o candidato que ocupe cargo, emprego
ou fungdo publica inacumulavel na forma do Art. 37, inciso XVI, da Constituigdo Federal;

g) declaragéo de bens;

h) original e cépia do PIS/PASEP (caso seja inscrito);

i) Atestado de Salde Ocupacional — ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servigo Médico Especializado em
Medicina Ocupacional;

j) declaragédo de nao-acumulagéo de cargos, empregos e fungdes, ainda que ndao remunerados;

k) original e cépia do certificado de reservista para os homens;

I) 03 (trés) fotos 3x4 (recentes e idénticas);

m) original e cépia do comprovante de residéncia dos ultimos 08 (oito) anos;

n) certiddo negativa dos setores de distribuigdo dos foros criminais dos lugares em que tenha residido, nos ultimos 08
(oito) anos, da Justica Federal;

0) certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha residido, nos ultimos 08
(oito) anos, da Justica Estadual;

p) folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos ultimos 08 (oito) anos, expedida, no maximo, ha
06 (seis) meses;

q) folha de antecedentes da Policia do(s) Estado(s) onde tenha residido nos ultimos 08 (oito) anos, expedida, no maximo,
ha 06 (seis) meses;

r) certiddo negativa da Justica Militar Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;

s) certiddo negativa da Justiga Militar Estadual ou do Distrito Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;

t) certidao negativa da Justica Eleitoral,

u) certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do Conselho
Nacional de Justica;

v) certidao negativa do Conselho de Classe ou 6rgao profissional competente;

w) declaragéo de que:

| - ndo tenha contra si decisdo condenatéria transitada em julgado ou proferida por érgao judicial colegiado, desde a
condenacgao até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento da pena pelos crimes contra a economia
popular, a fé publica, a administragéo publica e o patriménio publico; contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o
mercado de capitais e os previstos na lei que regula a faléncia; contra o0 meio ambiente e a saude publica; eleitorais, para
0s quais a lei comine pena privativa de liberdade; de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenacéo a perda
do cargo ou a inabilitagao para o exercicio da fungao publica; de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores; de
trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos; de redugdo a condi¢gdo analoga a de
escravo; contra a vida e a dignidade sexual; praticados por organizagéo criminosa, quadrilha ou bando;

Il - ndo tenha perdido cargo eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de prefeito e de vice-prefeito, por
infringéncia a dispositivo da Constituigdo Estadual ou da Lei Orgénica do Municipio, nos ultimos 08 (oito) anos;

Ill - ndo tenha contra si representacéo julgada procedente pela justica eleitoral em decisédo transitada em julgado, em
processo de apuragao de abuso de poder econémico ou politico nos ultimos 08 (oito) anos;

IV - ndo tenha contra si decretacdo da suspensao dos direitos politicos, em decisédo transitada em julgado ou por 6rgao
judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que importe lesdo ao patriménio publico e
enriquecimento ilicito, desde a condenagéo ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o
cumprimento da pena;




V - nao tenha sido excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria do érgao profissional competente, em
decorréncia de infragédo ético-profissional, pelo prazo de 08 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso
pelo Poder Judiciario;

VI - ndo tenha sido demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 08
(oito) anos, contados da decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

VII - no caso de Magistrado e de membro do Ministério Publico, ndo tenha sido aposentado compulsoriamente por deciséo
sancionatéria, que nao tenha perdido o cargo por sentenca ou que nao tenha pedido exoneragcdo ou aposentadoria
voluntaria na pendéncia de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 08 (oito) anos;

VIII - ndo tenha sido responsavel por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal de Contas da Unido, do
Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou ainda, por conselho de contas de Municipio;

IX - ndo tenha sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar por ato lesivo ao
patriménio publico de qualquer esfera de governo;

X) procuragdo para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiro, com firma devidamente
reconhecida em cartorio;

y) comprovacgao de ter exercido efetivamente a fungao de jurado, conforme item 7.20 do Capitulo 7, deste Edital;

z) numero de conta corrente do Banco do Brasil;

aa) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS para comprovagao da experiéncia profissional conforme informado
no Formulario de Inscricdo Obrigatoria;

bb) original e cépia da Certidao de Nascimento ou RG e CPF de filho (s) menor (es) de 18 (dezoito) anos, se for o caso.
Art. 3° Além da documentagéo acima mencionada sera exigido o preenchimento de declaragées ou formularios fornecidos
pela Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte — SETRE, conforme item 12.2.

Art. 4° Somente serdao contratados os candidatos que tenham apresentado original e cépia de todos os documentos
relacionados no artigo 2° desta Portaria.

Art. 5° O candidato que nao reunir os documentos requisitados acima, perdera o direito ao ingresso na referida fungéo
temporaria, conforme item 12.8 do Edital.

Art. 6° O ndo comparecimento do candidato no ato da convocagao acarretara a perda do direito da contratagao na referida
fungao temporaria, conforme item 12.9 do Edital.

Art. 7° O candidato que nado atender aos requisitos acima mencionados, seja qual for o motivo alegado, perdera o direito a
vaga.

GABINETE DO SECRETARIO, em 15 de maio de 2026.
AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
Secretario

ANEXO UNICO
RESULTADO FINAL — EDITAL 001/2025

007 / 20011753 - Técnico Nivel Superior —- ADMINISTRATIVA — SALVADOR — AMPLA CONCORRENCIA

i = - Nota
Classificacdo | Inscrigdo | Nome Aferida Resultado
IVO AUGUSTO DOS SANTOS Habilitado
4 1177392 | CORREIA CORREIA 10 (@)

007 / 20011753 - Técnico Nivel Superior — ADMINISTRATIVA — SALVADOR - COTA PESSOAS NEGRAS

e o . Nota

Classificacdo | Inscrigdo | Nome Aferida Resultado
Habilitado

3 177563 | o ARA CELIA DA SILVA FERREIRA | 1© (a)
008 / 20011753 - Técnico Nivel Superior - CIENCIAS JURIDICAS - SALVADOR - AMPLA
CONCORRENCIA

i = - Nota
Classificacdo | Inscrigido | Nome Aferida Resultado
4 1173909 | VANESSA GOMES AMBROS| 10 gf;‘b"'tad"

008 / 20011753 - Técnico Nivel Superior - CIENCIAS JURIDICAS — SALVADOR - COTA PESSOAS

NEGRAS



. = - Nota
Classificacdo | Inscrigido | Nome Aferida Resultado
MARCUS VINICIUS NASCIMENTO Habilitado
2 1175306 | pos sanTOS 10 (@)

009 / 20011753 - Técnico Nivel Superior — CONTABILIDADE - SALVADOR -

AMPLA CONCORRENCIA

Classificagdo |Inscrigdo [Nome Z;:at:lida Resultado
17 1177655 |CILENE BRITO SANTANA 9 z';‘bi"tado
18 1174040 |JEFERSON CARVALHO DA CUNHA |9 g‘b”“ado
21 1177239 |MANOLO ESMIOL SASAL 8.5 (F;‘b“itado
22 1171866 |SUZANY SILVA BATISTA 8,5 (';'jbilitado

009 / 20011753 - Técnico Nivel Superior - CONTABILIDADE — SALVADOR - COTA
PESSOAS NEGRAS

ificaca ica Nota
Classificacao Inscrigao | Nome Aferida Resultado
15 1175649 | ANISIO DOS SANTOS DO AMPARO 8 ("{'j“;b”'tado
16 1175562 |MARCOS CONCEIO DO ROSRIO 75 g?b”itado

016 / 20011753 — T. Nivel Superior - SUPERVISAO DE ACOES DE

AMPLA CONCORRENCIA

INTERMEDIAGAO — SALVADOR-

e o . Nota
Classificacdo | Inscrigdo | Nome Aferida Resultado
Habilitado
4 1176141 | | AILSON REGIS VASCONCELLOS 10 (a)

019 /20011756 - Técnico Nivel Médio — ADMINISTRATIVA — SALVADOR — AMPLA CONCORRENCIA

Classificagdo | Inscrigdo Nome »':;')t:l?ida Resultado
3 1176322 | cHARLES DOS SANTOS ALMEIDA 10 Z,?b”itado
38 1177809 | ANDREA DE JESUS SANTOS 10 Z?b'mado
39 1170806 S:EAguLé OLIVERA CRUZ CIRNE DE | Z,?b""a“
40 M77176 E(A)Xb/;NTURACSEISSTé)TJAﬁA PARIAS 110 ga)‘b”itado
4 1170924 | p A|ANA DE JESUS OLIVEIRA 10 ga)‘b”itado
42 1172521 | JUCILEENE SANTOS DE JESUS 10 Z,?b""a“
43 1175884 | |oLANDA PAIXAO SILVA 10 g?bi"tado
4 1173768 | AMANDA LUZIA FONTES FERREIRA | 1° ga)‘b”itado
45 1173555 | LAIS GRAYCE FREITAS DOS SANTOS | 10 Habilitado




(@ _
40 1171593 || JCIANA SILVA DOS SANTOS 10 Z,?b"'ta“
4 1176470 | | AINE PEREIRA AMARO 10 g?b”itado
48 1173597 | EDMILSON SOUZA DE OLIVEIRA 10 ga)lbilitado
49 1171621 | RAQUEL MARTINS CALMON 10 ga)‘bmtado
%0 1173992 | ANA CLAUDIA SANTOS SANTANA 10 ga)‘bmtado
51 1171582 E;/ILCSHNIIEA_(E TEIXERA BRAZ DE | ga)bllltado
> 1173598 | RAFAEL DEIRO DE SANTANA 10 Z?bilitado
>3 1170795 | 1H1AGO PEREIRA DE SOUZA FRANCA | 1° l(la)lbmtado
>4 1176641 | HELENA AVELAR GONCALVES 10 Z?b?l?tado
> 1171503 | \JARIANA CONCEICAO DOS SANTOS | 1© ga)‘bmtado
%6 1176456 | SHIRLEI BATISTA AMARO 10 Z?b'"tado

019 /20011756 - Técnico Nivel Médio — ADMINISTRATIVA — SALVADOR — COTA PESSOAS NEGRAS

Classificagéo | Inscrigdo | \ ' l':;)etl?ida Resultado
%0 1175891 | BIRATA SANTOS DA SILVA 10 Z?bi"tado
3 1175764 | \IAIANE SANTOS SILVA 10 Z,?bi"tado
32 1171136 | JAMILE TELES VIEIRA 10 '(-';)‘bi"tado
33 1174492 gimﬂgs TOMAS DO NASCIMENTO | ga)\bmtado
% 1171223 1| || 1AN LOPES SILVA 10 Z?bi"tado
% 1175139 | £\ | DE JEUS DE SANTANA BISPO 10 Z,?b”itado
% 1174860 | SAMILA NUNES SILVA BISPO 10 Z?b?lftado
37 1175561 géﬁéﬁ.?&? SILVA NASCIMENTO | l(la)lbmtado
% M7715 | DECELI SILVA DOS SANTOS 10 ga)‘b”itado




