ANEXO 3 - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA QUE ORIENTA
A CONTRATACAO DE INSTITUICAO
PARA FINS DE EXECUCAO DE ACOES DE
QUALIFICACAO SOCIAL E
PROFISSIONAL NO AMBITO DO
PROGRAMA QUALIFICA BAHIA 2026,
FINANCIADO POR RECURSOS DO
FUNDO ESTADUAL DE COMBATE E
ERRADICACAO A POBREZA - FUNCEP.

1. APRESENTACAO

O presente Termo visa determinar as condi¢des que disciplinardao o estabelecimento de
parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil (OSC's) para a execugdo do
PROJETO QUALIFICA BAHIA 2026. A proposta de Qualificacdo Social e
Profissional do Estado da Bahia, fundamenta-se nas diretrizes do Termo de Referéncia
do Programa Estadual Qualifica Bahia, tendo sido elaboradas de acordo com a Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021 ¢ Lei Estadual n° 14.634, de 28 de novembro
de 2023. Além da legislacdo supracitada o Termo se ampara no que se refere ao
recurso financeiro na Lei 7.988/2001, Decreto n° 18.428/2018 e Decreto 24.373/2026
que trata da origem financeira e sua sua aprovacao no Plano de Aplica¢dao de Recursos
aludidas ao fundo para o exercicio de 2026.

O estabelecimento das parcerias baseia-se nos termos da Lei Federal n°. 13.019, de 31
de julho de 2014, (alterada pela Lei n.° 13.204 de 14/12/2015), que estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as organizagdes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperacao, para a consecugao de finalidades de
interesse publico e reciproco; nos termos do Decreto Estadual N° 17.091, de 05 de
outubro de 2016, que dispde sobre a celebracdo de parcerias no dmbito do Poder
Executivo Estadual, entre a Administragao Publica do Estado da Bahia e Organizacdes

da Sociedade Civil- OSC.

Define-se qualificagdo social e profissional - QSP como sendo uma agao de educagdo

profissional (formacao inicial e continuada) de carater includente e ndo compensatorio



e que contribui fortemente paraa inser¢ao e atuacao cidada no mundo do trabalho, com

efetivo impacto para a consecucdo dos seguintes objetivos:

I.  Formagaointelectual,técnicaeculturaldotrabalhadorbrasileiro;

II. Elevacdao da escolaridade do trabalhador, por meio da articulagio com as
politicas publicas de educagdo, em particular, com a educacdo de jovens e
adultos e a educagao profissional e tecnologica;

III.  Inclusdo social do trabalhador, reducdo da pobreza, combate a discriminacdo e a
vulnerabilidade das populagdes;

IV. Obtencao de emprego e trabalho decente e da participacdo em processos de
geracao deoportunidades detrabalhoede renda, ouseja, ainser¢do no mundo
dotrabalho,reduzindo osniveis de desemprego e subemprego;

V. Permanéncia no mercado de trabalho, reduzindo os riscos de demissdo e as taxas
de rotatividade;

VL. Exitodoempreendimentoindividual ou coletivo, naperspectiva da economia
popular solidaria;

VII. Elevag¢do da produtividade, da competitividade e da renda;

VIII.  Articulagdocomasagoesdecaratermacroeconémicoecom

microepequenosempreendimentos, para permitir o aproveitamento, pelos

trabalhadores, das oportunidades geradas pelo desenvolvimento local e regional.

Esta acdo vincula-se ao Plano Plurianual 2024 a 2027, por meio do Programa n°® 412-
Trabalho Decente, Compromisso 2 - Promover a qualificacdo profissional de
trabalhadoras e trabalhadores, jovens e populacdo em situacdo de vulnerabilidade
social, Iniciativa 0001 - Promover a qualificagdo e atualizagdo profissional de
trabalhadores em situacdo de desemprego e/ou situagao de vulnerabilidade social.
Ante ao exposto, serdo ofertadas 167 turmas de cursos de qualificacdo social e
profissional totalizando, com carga horaria de 120h cada, em 93 (noventa e trés)
municipios distribuidos em 24 (vinte equatro) territérios baianos, contemplando
3.340 (trés mil, trezentos e quarenta) trabalhadores (as), publico avido por
capacitacao e inser¢ao profissional no mundo do trabalho.

Visando possibilitar a geragdo de renda e sustentabilidade de uma atividade
autobnoma e/ou empreendedora serdao ofertados kits profissionais para os cursos de

barbeiro, cabeleireiro, manicure, corte e costura, doces e salgados, padeiro e



confeiteiro, conforme Anexo 14 — Composi¢ao dos Kits.

Esta acdo de competéncia do Estado da Bahia, serd realizada através da SETRE
visando o desenvolvimento social, econOmico, fortalecimento da cidadania e
ampliacao das oportunidades de inclusdo de trabalhadores e trabalhadoras baianas no

mundo do trabalho.

2. OBJETO DA PARCERIA

O Termo de Referéncia tem como objeto o processo de selecao no ambito do Projeto
Qualifica Bahia 2026, de Organizag¢des da Sociedade Civil (OSC) prestadoras de
acoes de qualificacdo social e profissional para a realizacdo de acdes de qualificagao
social de profissional, em atendimento ao publico especificado no presente
documento.

O projeto tem como meta qualificar trabalhadores e trabalhadoras em diferentes
municipios baianos, tendo sua execucdo dividida em duas etapas, subdivididas nas
acoes seguintes: divulgacdo, inscricdo e matricula do publico beneficiario; realizacao
da qualificagdo; monitoramento e acompanhamento; realizacdo de pesquisa de

satisfacdo; prestagao de contas e evento de certificacao.

3. JUSTIFICATIVA

O presente projeto visa responder a uma demanda social e econdmica crescente por
capacitacdo e geracao de oportunidades de renda. Em um cenario de instabilidade no
mercado de trabalho formal, ¢ fundamental empoderar a populagdo com habilidades
praticas que permitam a inser¢do em setores produtivos, o desenvolvimento do
trabalho autonomo e o fomento do empreendedorismo.

O Projeto Qualifica Bahia 2026 visa contribuir para insercdo de trabalhadores no
mundo do trabalho de forma democratica e cidada, valorizando as potencialidades e
vocacdo de cada individuo. O programa visa integrar uma formacao cidada associada
a pratica profissional, aliando conceitos da convivéncia social a simulacdo das
atividades laborais, com a utilizacdo de metodologias especificas que possbilitem a
aprendizagem de conhecimentos técnicos-cientificos.

Diante desse contexto, foram selecionados 93 municipios baianos que as ofertas dos
cursos propostos foram selecionados estrategicamente de acordo com anecessidade de

cada particularidade que o municipio possui.



Lote 1- Composto pelos seguintes territorios de Identidade - Bacia do Paramirim,
Bacia do Rio Corrente, Chapada Diamantina, Irecé, Metropolitano de Salvador,
Piemonte da Diamantina, Piemonte Norte do Itapicuru, Sertdo Produtivo e Velho
Chico.

Serdao ofertados os seguintes cursos: Auxiliar Administrativo (Com Nocgdes de
Informatica e Linguas - Inglés ou Espanhol), Beneficiamento do Leite, Cabeleireiro,
Corte ¢ Costura,

Cuidador de Idosos e Coach, Cultivo de Produtos Organicos, Depilacio e
Micropigmentacao

Doces e Salgados, Eletricista de Instalagdes e Manutengdes Prediais com NRI10,
Facilitador de Atividades Esportivas e de Lazer, Informatica Bésica, Manicure e
Pedicure com Alongamento de Unhas, Manutengdo e Reparo de Celular (Smartphones e
Tablets)

Maquiagem, Trancista e Penteado, Mecanico de Motocicletas, Operador de

Telemarketing (Com Nogdes de Informatica e Linguas - Inglés ou Espanhol).

Abaixo, justificamos a oferta dos respectivos cursos profissionalizantes nos municipios

correspondentes:

1) Municipio Paramirim

Paramirim tem cerca de 21 mil habitantes (estimativa para 2025) e sua economia ¢
baseada principalmente no setor de servigos, com pouca diversidade industrial. Nesse
contexto, a qualificagdo profissional é essencial para ampliar oportunidades de trabalho,
especialmente em atividades autbnomas e pequenos negocios.

A oferta do curso de Corte e Costura surge como uma solugdo pratica para gerar renda e
facilitar a inser¢do no mercado de trabalho. H4 demanda local por servicos de confecg¢ao
e ajustes para uso pessoal, escolas, comércio e eventos.

O curso ensina desde modelagem e corte até o uso de maquinas, tipos de tecidos,
acabamento e nog¢des de empreendedorismo, ajudando os participantes a criar ou
fortalecer seus proprios negocios.

Além de impulsionar a economia local, a iniciativa promove inclusdo produtiva —
especialmente para mulheres e jovens —, ampliando oportunidades e reduzindo a

informalidade.



2) Municipio: Canapolis

Canapolis, com cerca de 10.641 habitantes (2025), enfrenta a necessidade de ampliar
oportunidades de geragdo de renda. Nesse contexto, o setor de vestuario se destaca
como uma alternativa acessivel e promissora, por exigir baixo investimento inicial e
permitir atuacao tanto autdbnoma quanto em pequenos negocios.

O Curso de Corte e Costura surge como uma solugdo pratica para qualificar a
populacdo, especialmente pessoas em situacdo de vulnerabilidade, possibilitando a
confeccdo, reforma e customizacdo de roupas para atender a propria comunidade.

Mais do que ensinar uma profissdo, a iniciativa promove inclusdo produtiva, aumento

da renda familiar e contribui para o desenvolvimento socioecondmico local.

3) Municipio: Santa Maria da Vitéria

O municipio de Santa Maria da Vitoria possui cerca de 40.474 habitantes (2025). Nesse
contexto, o Curso de Corte e Costura surge como uma iniciativa importante para o
desenvolvimento social e econdmico do municipio.

A capacitagao promove inclusao produtiva, melhora a qualidade de vida e fortalece o
empreendedorismo, a economia solidaria e a autonomia financeira — especialmente

entre mulheres, que historicamente encontram na costura uma relevante fonte de renda.

4) Municipio: Morro do Chapéu

A cidade de Morro do Chapéu, com cerca de 35 mil habitantes (2025), apresenta grande
potencial para geragdo de renda, especialmente nas areas de comércio, servigos e
producao de alimentos.

Diante disso, a oferta de cursos profissionalizantes surge como uma importante
oportunidade de qualificacao e inser¢ao no mercado de trabalho.

O curso de Auxiliar Administrativo prepara os participantes para atividades essenciais,
como organizacdo de documentos, atendimento ao publico e rotinas de escritorio,
atendendo a demanda crescente dos setores publico e privado. Ja o curso de Doces e
Salgados desenvolve habilidades praticas na produgdo de alimentos, além de orientar
sobre higiene, conservagdo e comercializagao, favorecendo o trabalho autonomo e o
empreendedorismo.

Ambos os cursos contribuem para o fortalecimento da economia local, ampliam as
chances de empregabilidade e promovem inclusdo social, especialmente para jovens e

pessoas em situacao de vulnerabilidade.



5) Municipio: América Dourada

O municipio de América Dourada possui cerca de 15.572 habitantes (estimativa para
2025) e apresenta forte potencial para a producdo e comercializagdo de alimentos,
impulsionada pelo comércio local, feiras e eventos comunitarios.

Nesse cenario, o Curso de Doces e Salgados surge como uma oportunidade acessivel de
qualificacdo profissional, permitindo aos participantes atuar no mercado formal ou de
forma autébnoma. A iniciativa busca ampliar a geracdo de renda, especialmente para
pessoas em situagdo de vulnerabilidade social. A capacitacdo oferece conhecimentos
praticos na producdo de alimentos, além de orientacdes sobre higiene, manipulagdo,
armazenamento e comercializagdo, garantindo mais qualidade e competitividade.

Com baixo custo inicial e rapido retorno financeiro, a atividade incentiva o
empreendedorismo, fortalece a renda familiar e estimula a criagcdo de grupos produtivos.
Assim, o curso se consolida como uma estratégia eficaz de inclusdo social,

fortalecimento da economia local e promog¢ao da autonomia financeira.

6) Municipio: Xique- Xique

O municipio de Xique-Xique, com cerca de 47 mil habitantes (2025), tem nas
motocicletas uma solucao pratica e acessivel de mobilidade. Com o aumento da frota,
cresce também a demanda por manutencao e profissionais qualificados.

Nesse cenario, o Curso de Mecanico de Motocicletas surge como uma oportunidade
estratégica: atende as necessidades locais, incentiva o empreendedorismo (como a
abertura de oficinas) e gera emprego e renda. Além de melhorar a qualidade dos
servicos € a seguran¢a dos usudrios, a formagdo fortalece a economia do municipio,

contribuindo para o desenvolvimento social e produtivo da regido.

7) Municipio: Salvador

Salvador possui cerca de 2,5 milhdes de habitantes (2025) e se destaca como um
importante centro urbano, com forte crescimento nos setores de beleza, servigos e
atendimento. Esse cendrio amplia a demanda por profissionais qualificados e cria
oportunidades reais de trabalho e geracao de renda.

Os cursos de Depilagao e Micropigmentagcdo, Manicure e Pedicure com Alongamento

de Unhas e Maquiagem, Trancas e Penteados atendem a um mercado em constante



expansao.

Eles oferecem formagao pratica e rapida, permitindo atuacdo em saldes, eventos ou de
forma auténoma. Além disso, incentivam o empreendedorismo, a autonomia financeira
e valorizam a cultura local, especialmente entre mulheres e jovens.

O curso de Operador de Telemarketing capacita profissionais para atuar em um setor
com alta demanda em Salvador, como call centers e atendimento digital.
Desenvolve habilidades essenciais como comunicagdo, empatia e resolu¢do de
problemas, facilitando a inser¢ao no mercado de trabalho.

O curso de Facilitador de Atividades Esportivas e de Lazer ¢ focado na promocao da
saude, inclusdo social e bem-estar, além de preparar profissionais para atuar em projetos
sociais, escolas e comunidades, além de possibilitar trabalho autonomo com eventos e
atividades recreativas.

Ja o curso de Informatica ¢ essencial para o mundo atual, promove inclusdo digital e
amplia oportunidades de emprego e ensina ferramentas fundamentais como internet,

editores de texto e planilhas, exigidas em diversas areas profissionais.

8) Municipio: Caém

O municipio de Caém possui cerca de 10.733 habitantes (2025). A oferta do Curso de
Auxiliar Administrativo surge como uma oportunidade de qualificagdo profissional,
ampliando o acesso da populagdao ao mercado de trabalho, especialmente nos setores de
comeércio, servicos € administragdo publica.

O curso prepara os participantes para atividades essenciais, como organizagdo de
documentos, atendimento ao publico e rotinas de escritorio, desenvolvendo
competéncias valorizadas por empresas e 6rgaos publicos. Diante da economia local,
marcada por pequenos negocios € servicos, a qualificagdo na area administrativa torna-

se um diferencial importante para aumentar a empregabilidade no municipio.

9) Municipio: Miguel Calmon

O municipio de Miguel Calmon possui cerca de 25.263 habitantes (2025) e apresenta
um mercado ativo de pequenos saldes de beleza e profissionais autdbnomos, o que
evidencia a necessidade de qualificacdo para atender clientes cada vez mais exigentes.

O Curso de Cabeleireiro surge como uma oportunidade estratégica diante da crescente
demanda por servicos de beleza, um setor importante para geragao de emprego e renda

local. A formagdo permite rapida insercdo no mercado, seja por emprego formal,



trabalho autdbnomo ou abertura de pequenos negocios, contribuindo especialmente para
a autonomia financeira de jovens e mulheres e o fortalecimento da economia do
municipio.

Ja o Curso de Informatica Bésica atende a necessidade de inclusdo digital e qualificagao
profissional, fundamentais diante das exigéncias atuais do mercado. O dominio de
ferramentas como editores de texto, planilhas, internet e e-mail amplia as oportunidades
de trabalho, principalmente nos setores de comércio e servigos, beneficiando jovens e

pessoas em situacao de vulnerabilidade.

10) Municipio: Saude

O municipio de Saude tem cerca de 10.661 habitantes (2025). O curso de Corte e
Costura surge como uma 6tima oportunidade de geracdo de renda, permitindo atuagao
tanto no mercado formal quanto de forma auténoma, com confecgao, ajustes e servigos
sob medida.

A formacao ¢ acessivel, exige baixo investimento inicial e possibilita retorno financeiro
rapido, incentivando o empreendedorismo e fortalecendo a economia familiar. Além
disso, contribui para o desenvolvimento local ao estimular a produ¢dao € o consumo

dentro do proprio municipio.

11)Municipio: Varzea Nova

Varzea Nova — BA, com cerca de 13.866 habitantes em 2025, oferece grandes
oportunidades para quem busca empreender. O Curso de Corte e Costura surge como
uma opg¢ao acessivel, com baixo investimento e rapido retorno financeiro, incentivando
a geragao de renda familiar.

O curso visa qualificar profissionalmente a populagdo, ampliando chances de emprego,
especialmente para pessoas em situagdo de vulnerabilidade social. Assim, a iniciativa
contribui para inclusdo produtiva, desenvolvimento local e melhoria da qualidade de

vida da comunidade.

12) Municipio: Jaguarari
Jaguarari, com cerca de 34.528 habitantes em 2025, tem a motocicleta como principal
meio de transporte, tanto na zona urbana quanto rural. Isso aumenta a demanda por

manutengao e reparos, gerando necessidade de profissionais qualificados.



O Curso de Mecanica de Motocicletas atende a essa demanda, melhorando a qualidade
dos servicos, a seguranca dos usudrios e fortalecendo a economia local. Assim, a
iniciativa se torna uma estratégia de inclusdo produtiva, geragdo de renda e

desenvolvimento socioecondmico para o municipio.

13)Municipio: Brumado

Brumado, com populacdo estimada em 74.368 habitantes em 2025, investe em cursos
que unem oportunidade profissional e desenvolvimento local.

O Curso de Manutengdo ¢ Reparo de Celulares (Smartphones e Tablets) atende a
crescente demanda por servigos de conserto desses aparelhos, essenciais para
comunicagdo, trabalho e estudos. A formacdo abre caminhos para atuacdo em
assisténcias técnicas, empresas do setor ou como auténomo, oferecendo especialmente a
jovens e pessoas em vulnerabilidade social oportunidades de emprego e geracao de
renda.

O Curso de Beneficiamento de Leite fortalece a economia local e a cadeia produtiva,
capacitando produtores em técnicas de pasteurizacao, envase ¢ produgdo de queijos e
derivados. A qualificacdo agrega valor aos produtos, garante seguranga alimentar,
amplia a comercializacdo e fomenta o empreendedorismo rural, consolidando Brumado
como referéncia em inovagdo e qualidade na producao leiteira.

O Curso de Cuidador de Idosos responde ao envelhecimento populacional e a crescente
demanda por cuidados especializados. A formacao capacita profissionais para oferecer
atendimento humanizado e seguro, promovendo respeito, valorizacdo e direitos da

pessoa idosa, e fortalecendo politicas de inclusdo e protecdo social.

14)Municipio: Caculé

O municipio de Caculé, com cerca de 23.293 habitantes em 2025, apresenta crescente
demanda por capacitacdo em gastronomia. O curso de Doces e Salgados surge como
oportunidade para desenvolver habilidades em confeitaria e lanches, gerar renda,
estimular o empreendedorismo local e promover autonomia financeira, contribuindo

para o desenvolvimento social € econdmico do municipio.

15) Municipio: Caetité
Caetité, com cerca de 54.763 habitantes em 2025, enfrenta crescente demanda por

profissionais qualificados na area elétrica. O Curso de Eletricista de Instalacdes e



Manutengdes Prediais com NR10 oferece capacitacdo para atender ao mercado local,
gerar empregos, estimular o empreendedorismo e garantir seguranga nas instalagdes. A
formag¢do promove inclusdo social, autonomia financeira e contribui para o

desenvolvimento econdmico do municipio.

16) Municipio: Guanambi

O municipio de Caetité tem cerca de 93.488 habitantes (2025). A oferta do curso de
Cuidador de Idosos em Guanambi atende a crescente populacdo idosa da regido e a
demanda por profissionais capacitados para garantir saude, seguranca ¢ bem-estar aos
idosos.

O curso oferece conhecimentos tedricos e praticos sobre cuidados domiciliares, higiene,
alimentacdo, administragdo de medicamentos, aspectos psicoldgicos e sociais, além de
prevencao de acidentes e primeiros socorros.

Essa capacitacdo gera oportunidades de emprego e empreendedorismo, promove
inclusdo social e fortalece a rede de atencdo a saude local, melhorando a qualidade de

vida da populacao idosa.

17) Municipio: Palmas de Monte Alto

O municipio de Palmas de Monte Alto tem cerca de 20.666 habitantes (2025). O curso
de Auxiliar Administrativo atende a crescente demanda por profissionais qualificados
para empresas, 0rgaos publicos e instituigdes privadas.

Ele capacita os participantes em atividades essenciais da rotina administrativa, como
controle de documentos, atendimento ao publico, organizagdo de arquivos e gestdo de
informacdes, desenvolvendo habilidades praticas e tedricas que aumentam a

empregabilidade.

18)Municipio: Urandi

O municipio de Urandi tem cerca de 15.776 habitantes (2025). O curso de Cultivo de
Produtos Agricolas atende a demanda por capacitacdo técnica para produtores rurais,
agricultores familiares e empreendedores do campo. O curso ensina técnicas de plantio,
manejo do solo, irrigacdo, controle de pragas, colheita e armazenamento, promovendo

produgdo eficiente e sustentavel.



A capacitagcdo fortalece a economia local, gera renda, garante seguranca alimentar,
incentiva praticas agricolas modernas e oferece novas oportunidades de emprego e

empreendedorismo para a populacao rural.

19) Municipio: Igapora

O municipio de Igapord tem cerca de 16.069 habitantes (2025). O curso de Cultivo de
Produtos Agricolas atende a demanda por capacitagdo técnica para produtores rurais,
agricultores familiares e empreendedores do campo. Os participantes aprendem técnicas
de plantio, manejo do solo, irrigagdo, controle de pragas, colheita e armazenamento,
promovendo producdo eficiente e sustentavel.

A capacitacao fortalece a economia local, gera renda, garante seguranca alimentar,
incentiva praticas agricolas modernas e oferece novas oportunidades de emprego e

empreendedorismo para a populagao rural.

Lote 2 — Composto pelos seguintes territérios de identidade — Costa do
Descobrimento, Extremo Sul, Litoral Sul, Médio Rio de Contas, Médio Sudoeste da
Bahia, Sudoeste Baiano e Vale do Jiquiriga.

Serdo ofertados os seguintes cursos: Barbeiro, Cabeleireiro, Corte e Costura, Costura
de Lingerie e Moda Praia, Depilacdo e Micropigmentacdo, Doces e Salgados, Eletricista
de Instalacdes e Manutencdes Prediais com NR10, Frentista (Com Nogdes de
Informatica e Linguas - Inglés ou Espanhol), Garcom / Gargonete (Com Nogdes de
Informatica e Linguas - Inglés ou Espanhol), Inseminacdo Artificial em Bovinos,
Instalacdo e Mecanico de Manutengdo de Aparelho de Refrigera¢do, Introdugdo a
Musica, Danga ao Teatro e Técnicas de Palco, Manicure e Pedicure com Alongamento
de Unhas, Manutencdo e Reparo de Celular (Smartphones e Tablets), Maquiagem,
Trancista e Penteado, Marketing Digital e E-Ecommerce, Mecanico de Motocicletas,
Panificacdo e Confeitaria ¢ Recepcionista de Hotel (Com Nogdes de Informatica e

Linguas - Inglés ou Espanhol).

1)Municipio: Porto Seguro
O municipio de Porto Seguro tem cerca de 182.630 habitantes (2025) e ¢ um dos

principais destinos turisticos da Bahia, recebendo visitantes o ano todo. Isso aumenta a



demanda por profissionais qualificados em alimentacao, hospitalidade e atendimento ao
publico.

O Curso de Garcom e Garconete e o Curso de Recepcionista de Hotel capacitam
participantes para atuar em bares, restaurantes, hotéis, pousadas e eventos, garantindo
atendimento de qualidade, cordialidade e eficiéncia. A qualificacdo eleva o padrao dos

servicos, aumenta a satisfacao dos clientes e fortalece o turismo local.

2) Municipio: Santa Cruz Cabralia

O municipio de Santa Cruz Cabralia tem cerca de 31.007 habitantes (2025) e faz parte
de uma importante rota turistica do litoral baiano, recebendo visitantes o ano todo.

O Curso de Garcom e Garconete capacita profissionais para atuar em bares,
restaurantes, hotéis, pousadas e eventos, garantindo atendimento de qualidade, cordial e
eficiente.

A formagdo melhora os servigos, aumenta a satisfacdo dos clientes, fortalece o turismo
local e amplia oportunidades de emprego e renda, especialmente em periodos de maior

movimento turistico.

3) Municipio: Teixeira de Freitas

O municipio de Teixeira de Freitas tem cerca de 153.738 habitantes (2025) e ¢ um
importante polo regional, com grande circulacio de veiculos e uso intenso de
dispositivos moveis.

O Curso de Frentista qualifica profissionais para atuar em postos de combustiveis,
garantindo servicos eficientes e seguros, gerando emprego e fortalecendo o setor de
servigos local.

O Curso de Manutengao ¢ Reparo de Celulares forma profissionais para atender a
crescente demanda por reparos em smartphones e tablets, promovendo inclusdo

produtiva e impulsionando a economia com servigos especializados.

4) Municipio: Almadina

O municipio de Almadina tem cerca de 5.296 habitantes (2025). O Curso de Mecanico
de Motocicletas atende a grande demanda por manuten¢do e reparo, ja que as motos sao
o principal meio de transporte na zona urbana e rural. A capacita¢do forma profissionais
qualificados, garantindo servigos essenciais para o deslocamento diario, trabalho e

atividades locais.



5)Municipio: Itajuipe

O municipio de Itajuipe tem cerca de 19.191 habitantes (2025). O Curso de Corte e
Costura oferece oportunidades de trabalho formal ou auténomo, com confecg¢do de
roupas, ajustes e servi¢os sob medida.

Com baixo investimento inicial, o curso favorece o empreendedorismo, a geragdo de

renda familiar e o retorno financeiro rapido.

6)Municipio: Ubaitaba

O municipio de Ubaitaba tem cerca de 17.878 habitantes (2025). O Curso de Doces e
Salgados capacita profissionais para produgcdo e comercializagdo de alimentos,
aproveitando o potencial do comércio local, feiras e eventos.

A formacdo amplia oportunidades de geracdo de renda, fortalece a economia do
municipio e promove inclusdo social, especialmente para pessoas em situacdo de
vulnerabilidade.

7) Municipio: Gongogi

O municipio de Gongogi tem cerca de 5.479 habitantes (2025). O Curso de Corte e
Costura capacita participantes em confeccdo, modelagem e acabamento de roupas,
preparando-os para trabalhar no mercado ou abrir pequenos negocios proprios.

A formacao promove inclusdo social, fortalece o empreendedorismo local e contribui

para o desenvolvimento econdmico do municipio.

8 Municipio: Itagiba

O municipio de Itagiba tem cerca de 15.796 habitantes (2025) e conta com forte
presenca de areas rurais € pequenas zonas urbanas.

O Curso de Corte e Costura e o Curso de Costura de Lingerie e Moda Praia capacitam
jovens e mulheres para o mercado de trabalho ou empreendedorismo, desenvolvendo
habilidades técnicas e oportunidades de gerar renda prépria.

A formacdo promove qualificacdo profissional e fortalece o desenvolvimento

econOmico local.

9) Municipio: Jequié
O municipio Jequié possui populagdo estimada de 169.201 habitantes /ano 2025.



Jequié, localizado no sudoeste da Bahia, sendo um polo regional de comércio, servigos
e turismo, o que aumenta a necessidade de mao de obra capacitada para atender
adequadamente a populacdo e visitantes.

A oferta do curso de Gar¢om e Gargonete no municipio de Jequié se justifica pela
crescente demanda por profissionais qualificados na area de servigos e gastronomia,
especialmente em bares, restaurantes, hotéis e eventos da regido, setores com grande

potencial de geragdo de emprego e renda.

10)Municipio: Manoel Vitorino

O municipio Manoel Vitorino possui populagdo estimada de 14.287 habitantes /ano
2025. O municipio de Manoel Vitorino, localizado na regido sudoeste da Bahia,com
forte presenca de pequenos empreendimentos € comércio local, onde a capacitagdo em
producao de doces e salgados pode contribuir para a diversificagdo econdmica e geragao

de emprego.

11) Municipio: Itapetinga

O curso de Introdugdo a Musica, Danga e Teatro promove cultura e arte, estimulando
criatividade, expressdo, disciplina e trabalho em equipe. A formagdo desenvolve
talentos, fortalece a identidade cultural, incentiva a participacdo em eventos locais e
atua como ferramenta de inclusdo social, oferecendo alternativas educativas e de lazer
saudavel para criangas e jovens.

O curso tem como objetivo proporcionar aos participantes conhecimentos basicos nas
areas de musica, danga e teatro, estimulando o interesse pelas artes e possibilitando a
descoberta de talentos, bem como a participagdo em atividades culturais e eventos

locais.

12) Municipio: Anagé

O municipio de Anagé tem cerca de 26.745 habitantes (2025) e tem economia baseada
na agricultura e pecudria. O Curso de Inseminagdo Artificial em Bovinos capacita
produtores e profissionais para melhorar a genética do rebanho, aumentar a
produtividade e a rentabilidade, fortalecendo a pecuaria local de forma sustentavel.

A oferta do curso de Inseminagdo Artificial em Bovinos no municipio de Anagé se

justifica pela importancia da pecudria na economia local e pela necessidade de



capacitacdo técnica para produtores rurais e profissionais do setor agropecuario, visando

aumentar a produtividade, qualidade genética e sustentabilidade da produgao bovina.

13) Municipio: Caetanos

O municipio Caetanospossui populagdo estimada de 11.432 habitantes /ano 2025,
localizado no sudoeste da Bahia,com economia baseada em comércio, servigos e
pequenas industrias, o que evidencia a importancia de capacitar mao de obra local para
atender a demanda do mercado por servigos elétricos seguros e eficientes.

A oferta do curso de Eletricista de Instalacdes e Manutencdes Prediais com NR10 no
municipio de Caetanos se justifica pela crescente demanda por profissionais
qualificados na 4rea elétrica, considerando o desenvolvimento urbano, expansdo de
empreendimentos residenciais e comerciais, € a necessidade de manutengao segura das

instalagoes elétricas.

14) Municipio: Jacaraci

O municipio de Jacaraci tem cerca de 14.910 habitantes (2025) e forte presenga de
pequenos comércios € Servigos.

O Curso de Depilagdo e Micropigmentagdo capacita profissionais para atuar no setor de
estética, atendendo a crescente demanda por servicos de beleza, especialmente entre
jovens e mulheres, promovendo inclusdo social, autonomia financeira e
empreendedorismo.

O Curso de Instalacdo e Manutencdo de Aparelhos de Refrigeracdo forma profissionais
para instalar, manter e reparar equipamentos como ar-condicionado, geladeiras e
freezers, atendendo a demanda local, gerando emprego e fortalecendo o comércio de

Servigos.

15) Municipio: Licinio de Almeida

O municipioLicinio de Almeida possui populagdo estimada de 12.202 habitantes /ano
2025. A oferta do curso deMarketing Digital ¢ E-commerce no municipio de Licinio de
Almeida se justifica pela crescente demanda por capacitacdo profissional na area de
negocios digitais, considerando a expansdo do comércio eletronico e a necessidade de
empresas ¢ empreendedores locais se posicionarem de forma estratégica no ambiente

online.



Além disso, a capacitacdo contribui para ainclusdo social, geracdo de emprego e renda,
e fortalecimento econdmico local, oferecendo oportunidades para jovens, adultos e
empreendedores que desejam ampliar suas competéncias e desenvolver negdcios de

sucesso na area digital.

16) Municipio: Maetinga

O municipio de Maetinga possui populagao estimada de 7.218 habitantes /ano 2025.

A oferta do curso de Maquiagem e Trancista no municipio de Maetinga se justifica pela
crescente demanda por servicos de estética e beleza, especialmente voltados para
maquiagem profissional e cuidados com cabelos, segmentos que apresentam grande
potencial de geracdo de renda, empreendedorismo e valorizagdo da mao de obra local.
Além disso, a capacitagdo contribui para a inclusdo social, autonomia financeira e
fortalecimento economico, oferecendo oportunidades para jovens, mulheres e adultos
interessados em qualificag@o profissional, estimulando a criagdo de pequenos negdcios e

a profissionalizac¢do no setor de beleza.

17) Municipio: Pocoes

O municipio de Pogdes possui populagdo estimada de 50.773 habitantes /ano 2025,
localizado no sudeste da Bahia, com forte presenca de pequenos comércios, prestadores
de servigos e microempreendedores que podem se beneficiar do conhecimento em
marketing digital, gestdo de redes sociais, vendas online e criagdo de lojas virtuais,
aumentando a competitividade e o alcance de seus negdcios.

A oferta do curso de Marketing Digital ¢ E-commerce no municipio de Pogdes se
justifica pela crescente demanda por capacitagdio na area de negocios digitais,
considerando a expansao do comércio eletronico e a necessidade de empresarios e
empreendedores locais desenvolverem habilidades estratégicas para atuar no ambiente

online.

18) Municipio: Presidente Janio Quadros

O municipio de Presidente Janio Quadros possui populagdo estimada de 12.963
habitantes /ano 2025, com economia baseada principalmente em agricultura, pequenos
comércios € servicos. A capacitacdo em corte e costura contribui para o
desenvolvimento de habilidades técnicas que permitem a inser¢do no mercado de

trabalho formal, atuacdo em ateli€és e confec¢des, ou ainda o desenvolvimento de



pequenos negocios proprios. A formacao contribui para a inclusdo social, autonomia
financeira e fortalecimento econdmico local, oferecendo oportunidades de qualificagdo
para jovens, mulheres e adultos interessados em empreendedorismo na area da moda e

vestuario.

19)Municipio: Vitoria da Conquista

O municipio de Vitéria da Conquista tem cerca de 396.613 habitantes (2025) e ¢ um
polo regional de comércios, servigcos e pequenos empreendimentos.

Cursos como Doces e Salgados, Panificagdo e Confeitaria, Barbeiro, Cabeleireiro,
Depilagao e Micropigmentacao e Corte e Costura capacitam profissionais para atuar no
mercado ou abrir negdcios proprios, atendendo a crescente demanda em gastronomia,
estética, moda e confeccao.

A formagdo promove emprego, renda, empreendedorismo e inclusdo social, ampliando

oportunidades para jovens, mulheres e adultos e fortalecendo a economia local.

20) Municipio: Milagres

O municipio de Milagres possui populacao estimada de 11.436 habitantes /ano 2025,
localizado nocentro-sul da Bahia, com economia baseada em pequenos comércios,
servigos e atividades rurais, sendo a produgdo de alimentos uma importante alternativa
de sustento para muitas familias.

A oferta do curso de Doces e Salgados no municipio de Milagres se justifica pela
crescente demanda por qualificagdo profissional na area de gastronomia, especialmente
na producdo de alimentos para comercializagdo, que apresenta grande potencial de

geracao de renda e empreendedorismo local.

21) Municipio: Planaltino

O municipio de Planaltinopossui populagdo estimada de 8.239 habitantes /ano 2025,
localizado no centro-sul da Bahia,com economia baseada em pequenos comércios,
servicos e atividades rurais, sendo o setor de estética uma importante alternativa para
geragao de renda local.

A oferta do curso de Manicure e Pedicure com alongamento de unhas no municipio de
Planaltino se justifica pela crescente demanda por servicos de beleza e cuidados
pessoais, setor que apresenta grande potencial de geragdo de emprego, renda e

empreendedorismo, especialmente entre jovens e mulheres.



Lote 3 - Composto pelos seguintes territorios de Identidade —Baixo Sul,
Metropolitano de Salvador e Reconcavo.

Serdo ofertados os seguintes cursos: Agente de Gestdo de Residuos Solidos, Agente de
Higienizacdo Hospitalar, Artesdo Confeccionador de Biojoias e Ecojoias, Barbeiro,
Beneficiamento de Frutos do Mar, Beneficiamento do Cacau, Cabeleireiro, Corte ¢
Costura, Doces e Salgados, Eletricista de Instalagdes e Manutengdes Prediais com
NR10, Frentista (Com Nogdes de Informatica e Linguas - Inglés ou Espanhol), Gargom
/ Gargonete (Com Nocgodes de Informatica e Linguas - Inglés ou Espanhol), Introdugao a
Fotografia e ao Video, Introducdo a Musica, Danca ao Teatro e Técnicas de Palco,
Manicure e Pedicure com Alongamento de Unhas, Manutengdo e Reparo de Celular
(Smartphones e Tablets), Mecanica Nautica, Panificagdo e Confeitaria e Producdo de

Licores.

1) Municipio: Aratuipe

O municipio de Aratuipe tem cerca de 8.993 habitantes (2025). O Curso de Producao de
Biojoias e Ecojoias capacita para a criacdo de pecas artesanais com materiais naturais e
reciclaveis, oferecendo baixo custo inicial, geracdo de renda, autonomia financeira e
valorizagdo da cultura local, especialmente para mulheres, jovens e comunidades
tradicionais.

O Curso de Agente de Higienizagdo Hospitalar forma profissionais para atuar em
limpeza e desinfeccdo de unidades de satide, garantindo seguranca sanitaria, preven¢ao

de infec¢des e ampliando oportunidades de emprego em instituigdes publicas e privadas.

2) Municipio: Camamu

O municipio de Camamu tem cerca de 31.694 habitantes (2025). O Curso de Eletricista
de Instalacdes e Manutengdes Prediais (NR-10) forma profissionais para instalar,
manter e reparar sistemas elétricos em residéncias, comércios e prédios publicos,
garantindo seguranga, eficiéncia e oportunidades de trabalho autbnomo ou em empresas.
O Curso de Mecanica Nautica capacita para manutencao de barcos e motores de popa,
atendendo a economia local ligada a pesca, transporte aquaviario e turismo,

fortalecendo os servigos especializados e reduzindo custos com manutencao externa.

3) Municipio: Ibirapitanga



O municipio de Ibirapitanga possui populagdo estimada de 26.917 habitantes /ano 2025.
A oferta do Curso de Cabeleireiro no municipio de Ibirapitanga justifica-se pela
crescente demanda por servigos no setor de beleza e estética, que representa uma
importante alternativa de geracao de emprego e renda na realidade local.

O municipio conta com um mercado ativo de pequenos saldes de beleza e profissionais
autonomos, o que evidencia a necessidade de qualificacdo técnica para atender as

exigéncias dos clientes, cada vez mais atentos a qualidade dos servigos prestados.

4) Municipio: Jaguaripe

O municipio de Jaguaripe possui populagdo estimada de 18.349 habitantes /ano 2025. O
municipio possui um mercado em expansdo, com atuacdo de saldes de beleza e
profissionais autonomos, o que evidencia a necessidade de qualificacdo técnica para
atender as exigéncias dos clientes e elevar a qualidade dos servigos prestados.

Além disso, trata-se de uma area com ampla possibilidade de inser¢do no mercado de
trabalho, permitindo atuacdo tanto em estabelecimentos formais quanto de forma
autonoma, por meio da prestagao de servigos e abertura de pequenos negocios.

A oferta do Curso de Cabeleireiro no municipio de Jaguaripe justifica-se pela crescente
demanda por servicos no setor de beleza e estética, que se apresenta como uma
importante alternativa de gera¢ao de emprego e renda na realidade local.

5) Municipio: Nilo Pecanha

O municipio de Nilo Peganha possui populacao estimada de 12.399 habitantes /ano
2025, tem a oferta do Curso de Beneficiamento de Frutos do Mar no municipio de Nilo
Pecanha — BA justifica-se pela forte presenca de atividades ligadas a pesca e
mariscagem, que representam importantes fontes de subsisténcia e geracdo de renda
para a populagao local.

Nesse contexto, a qualificagdo profissional voltada ao beneficiamento de frutos do mar
torna-se essencial para agregar valor a produ¢do, melhorar a qualidade dos produtos e

ampliar as oportunidades de comercializagao, tanto no mercado local quanto regional.

6) Municipio: Valenca

O municipio de Valenga possui populacdo estimada de habitantes 90.053/ano 2025. A
oferta do Curso de Beneficiamento do Cacau no municipio de Valenca, justifica-se pela
relevancia da cacauicultura na regido, que representa uma importante atividade

econOmica e fonte de geracao de renda para produtores rurais e trabalhadores locais.



Nesse contexto, a qualificagdo profissional voltada ao beneficiamento do cacau torna-se
fundamental para agregar valor a produgdo, melhorar a qualidade do produto e ampliar
as possibilidades de comercializa¢do, incluindo a producdo de derivados como
chocolate artesanal e outros subprodutos.

A oferta do Curso de Garcom no municipio de Valenga, justifica-se pela crescente
demanda por profissionais qualificados no setor de alimentacdo e turismo,
especialmente em bares, restaurantes, pousadas e eventos, que representam importantes
atividades econdmicas na regido. Valenca possui fluxo constante de visitantes, além de
forte movimentacdo no comércio local, o que amplia a necessidade de servicos de
atendimento com qualidade, cordialidade e eficiéncia, a formacdo amplia as
oportunidades de inser¢cdo no mercado de trabalho, tanto em estabelecimentos formais
quanto em eventos € servigos temporarios, favorecendo a geragao de emprego e renda.
O curso de Panificagdo e Confeitaria se ampara na crescente demanda por produtos
alimenticios artesanais e pela importancia do setor de alimentacdo na economia local,
especialmente em padarias, confeitarias, lanchonetes e estabelecimentos voltados ao
turismo.

O municipio apresenta forte potencial no comércio de alimentos, impulsionado pelo
fluxo de visitantes e pela dindmica econdmica regional, o que evidencia a necessidade
de profissionais qualificados para atuar na produgdo de paes, bolos, doces e demais

produtos de confeitaria.

7)Municipio: Salvador

A capital Salvador, com mais de 2,9 milhdes de habitantes, ¢ um polo econdmico,
comercial, turistico e tecnoldgico, com alta demanda por profissionais qualificados em
diversas areas.

O curso de Frentista ¢ voltado para formagao de trabalhadores para atuar em postos de
combustiveis, garantindo seguranca, atendimento de qualidade e oportunidades de
emprego ¢ inclusdo social.

A formagao em Manutencao e Reparo de Celulares capacita para assisténcia técnica em
smartphones e tablets, ampliando a empregabilidade e incentivando o
empreendedorismo.

J& o curso de Corte e Costura prepara profissionais para moda e confec¢do, com foco
em jovens, mulheres e microempreendedores, promovendo geragao de renda e

desenvolvimento local. O curso de Introdugcdo a Fotografia e Video desenvolve



habilidades criativas e técnicas para producao de contetdo visual em turismo, eventos,
moda e publicidade, ampliando oportunidades de mercado.

Os cursos de Barbeiro e Cabeleireiro atendem a demanda por servigos de estética
masculina e feminina, possibilitando trabalho auténomo, geracdo de renda e
empreendedorismo com baixo investimento inicial € o curso de Gestao de Residuos
Soélidos visa formar profissionais para coleta, tratamento e destinacdo ambientalmente
correta de residuos, incentivando praticas sustentdveis, inclusdo produtiva e economia

circular.

8) Municipio: Cachoeira

Cachoeira, com cerca de 30.498 habitantes (2025), destaca-se por seu rico patrimonio
histérico e cultural, além do potencial para fortalecer a economia criativa. A producao
de roupas, figurinos e pecas artesanais valoriza a identidade local e atende tanto
moradores quanto turistas.

Nesse cenario, o curso de Corte e Costura surge como uma oportunidade estratégica
para geracao de trabalho e renda. A costura ¢ uma habilidade versatil, que permite atuar
de forma autonoma ou no mercado formal, atendendo demandas por confecgdo, ajustes
e customizacao.

Com baixo custo inicial e possibilidade de trabalho em casa, a atividade facilita a
entrada no mercado, incentiva o empreendedorismo e contribui para a criagao de

cooperativas e pequenos negocios locais.

9) Municipio: Castro Alves

O municipio de Castro Alves possui populacdo estimada de 25.470 habitantes /ano
2025, possui um grande potencial para o desenvolvimento de pequenos negdcios e a
geracao de renda através da gastronomia local. A oferta do curso de Doces e Salgados
se justifica pela necessidade de capacitar profissionais e empreendedores que desejam
atuar no setor alimenticio, promovendo a producdo de alimentos de qualidade, seguros e

com boas praticas de higiene.

10) Municipio: Concei¢do do Almeida



O municipio de Conceigdo do Almeida, com cerca de 16.134 habitantes (2025),
receberd o curso de Introducdo a Musica, Danga, Teatro e Técnicas de Palco com o
objetivo de fortalecer a cultura local.

A proposta oferece formagdo basica em artes para jovens e adolescentes, estimulando
criatividade, expressao, musicalidade e comunicacdo. Além disso, prepara os
participantes para apresentacdes em eventos, escolas e espagos culturais, impulsionando
a cena artistica do municipio.

O curso também promove inclusdo social, trabalho em equipe, disciplina e
autoconfianga, contribuindo para o desenvolvimento pessoal e para a valorizagdo da

cultura local.

11) Municipio: Cruz das Almas

O municipio de Cruz das Almas tem populacao estimada em 63.326 habitantes (2025) e
grande potencial para o desenvolvimento de atividades ligadas a gastronomia artesanal.
A oferta do curso de Produgdo de Licores busca capacitar a populacdo para produzir de
forma artesanal, aproveitando insumos regionais e valorizando a cultura local. Além de
ensinar técnicas de fabricacdo, higiene, armazenamento e comercializagcdo, o curso
incentiva o empreendedorismo e a geragdo de renda, fortalecendo a economia do
municipio.

Ja o curso de Doces e Salgados atende a crescente demanda por alimentos artesanais em
feiras, eventos e no comércio local. A formagao oferece conhecimentos praticos sobre
preparo, seguranca alimentar e gestdo de pequenos negbcios, preparando o0s
participantes para empreender ou ingressar no mercado de trabalho.

Assim, ambos os cursos contribuem para o desenvolvimento econdmico e social de
Cruz das Almas, promovendo qualificacao profissional, inclusdo social e valorizagao da

cultura gastrondmica local.

12) Municipio: Muniz Ferreira

O municipio de Muniz Ferreira possui populagdo estimada de 7.453 habitantes /ano
2025 e apresenta caracteristicas que favorecem a oferta do curso de Manicure e
Pedicure com Alongamento de Unhas, pois conta com a populacdo jovem e adulta em
busca de qualificacdo profissional, além de apresentar um potencial crescente de
empreendedorismo local, especialmente em pequenos negocios € servicos autdbnomos na

area de estética. A demanda por servicos de beleza, tanto em saldes quanto em



atendimentos domiciliares e eventos sociais, evidencia a necessidade de profissionais

qualificados.

13)Municipio: Santo Amaro

O municipio de Santo Amaro possui populacdo estimada de 58.398 habitantes /ano
2025. A oferta do curso de Eletricista de Instalagdes e Manutencao Predial com NR-
10nomunicipio deSanto Amarose justifica pela necessidade de capacitar profissionais
para atuar de forma segura e qualificada no setor elétrico predial, atendendo as normas
de seguranga regulamentadas pela NR-10. O municipio apresenta um crescimento de
empreendimentos comerciais, residenciais e publicos que demandam servicos elétricos
especializados, evidenciando a necessidade de mao de obra qualificada.

O curso proporciona aos participantes conhecimentos teoricos e praticos sobre
instalacdo, manutencdo e reparos elétricos, além de orientacdo sobre seguranca no
trabalho e normas regulamentadoras, especialmente a NR-10, garantindo que os

profissionais atuem com seguranga e eficiéncia.

Lote 4 - Composto dos Territorios de Identidade - Bacia do Jacuipe, Litoral Norte e
Agreste Baiano, Metropolitano de Salvador, Piemonte do Paraguagu, Portal do Sertdo e
Semiarido Nordeste II.

Serao ofertados os seguintes cursos: Apicultura, Arte Culinaria, Atendente de Farméacia
(Com Nogoes de Informatica e Linguas - Inglés ou Espanhol), Auxiliar Administrativo
(Com Nogdes de Informatica e Linguas - Inglés ou Espanhol), Barbeiro, Barman, Corte
e Costura, Depilacdo e Micropigmentacdo, Doces e Salgados, Garcom / Gargonete
(Com Nogodes de Informatica e Linguas - Inglés ou Espanhol), Informatica Bésica,
Inglés Basico e Intermediario, Manicure e Pedicure com Alongamento de Unhas,
Mecanico de Motocicletas, Operador de Caixa (Com Nog¢des de Informatica e Linguas -
Inglés ou Espanhol), Operador de Produgdo, Panificacio e Confeitaria, Pedreiro

Polivalente e Produtor Agricola Polivalente.

1) Municipio: Baixa Grande

O curso surge como uma oportunidade estratégica para o municipio no que se refere a
capacitacdo da populagdo, incentivando o empreendedorismo, a geracdo de renda ¢ a
inclusdo social. A formacgao oferece conhecimentos praticos e tedricos na producao de

paes, bolos, doces e salgados, além de abordar higiene, qualidade e gestdo de pequenos



negdcios. Com isso, os participantes podem atuar no mercado ou abrir seus proprios
empreendimentos.

O curso proporciona conhecimentos tedricos e praticos sobre técnicas de producido de
paes, bolos, doces e salgados, além de instrugdes sobre higiene, armazenamento,
controle de qualidade e gestao de pequenos negdcios. Essa capacitagdo permite que os
participantes abram microempreendimentos ou atuem no mercado de trabalho formal e

autdnomo, fortalecendo a economia local.

2)Municipio: Mairi:

Mairi possui cerca de 18 mil habitantes (estimativa para 2025), tendo o curso de
Atendente de Farmdcia surge como uma excelente oportunidade para quem deseja
ingressar no setor. A formagdo prepara o aluno com conhecimentos praticos e tedricos
sobre atendimento, dispensacdo de medicamentos, controle de estoque e normas de
seguranca, garantindo uma atuagao ética e eficiente.

Além de ampliar as chances de emprego e consequentemente a geragdo de renda,

contribuindo diretamente para o desenvolvimento economico e social do municipio.

3)Municipio: Nova Fatima

Nova Fatima, com cerca de 8.283 habitantes (2025), apresenta grande potencial para o
desenvolvimento econdmico e social por meio da qualificagdo profissional.

O curso de Apicultura aproveita a vocagdo agropecuaria do municipio, oferecendo
capacitacdo para a producdo de mel e derivados. Com conhecimentos praticos e
sustentaveis, os participantes podem gerar renda, empreender e contribuir para a
preservacao ambiental.

Ja o curso de Informatica Bésica atende a crescente demanda por habilidades digitais,
promovendo inclusdo, acesso a oportunidades de trabalho e melhoria das atividades
profissionais. Os alunos aprendem ferramentas essenciais para o dia a dia e para o
mercado.

Juntos, os cursos fortalecem a economia local, incentivam o empreendedorismo e

ampliam as oportunidades para jovens e adultos de Nova Fatima.

4)Municipio: P¢ de Serra
P¢ de Serra conta com cerca de 13.677 habitantes (estimativa para 2025) e apresenta um

cenario favoravel a qualificagdo profissional. A cidade possui um publico jovem e



adulto interessado em aprender, além de uma demanda crescente por servigos,
especialmente na area de beleza. Esse contexto abre espaco para o empreendedorismo, o
trabalho autdnomo e a geracdo de renda, apoiados por uma estrutura adequada para
cursos e treinamentos.

Nesse sentido, o curso de Manicure e Pedicure com Alongamento de Unhas surge como
uma oportunidade de capacitar moradores para atuar em um mercado em expansdo,
incentivando a inclusdo social e o desenvolvimento econdmico local.

Ja o curso de Informatica Basica ¢ fundamental para ampliar o acesso ao mundo digital,
desenvolver habilidades essenciais para o mercado de trabalho e fortalecer a autonomia

dos participantes em atividades do dia a dia.

5)Municipio: Riachao do Jacuipe

Riachdao do Jacuipe, com cerca de 35 mil habitantes (estimativa para 2025), retine
condi¢des ideais para a oferta do curso de Corte e Costura. O municipio possui
potencial para microempreendimentos no setor de vestudrio, conta com infraestrutura
para capacitagdo e apresenta forte interesse da populacdo em oportunidades de
qualificacao.

O curso surge como uma iniciativa estratégica para preparar jovens e adultos para o
mercado, incentivando o empreendedorismo, a geracdo de renda e a inclusdo social.
Além disso, valoriza a tradigdo local em trabalhos artesanais e atende a crescente

demanda por servigos de costura no comércio, feiras e pequenos negocios.

6) Municipio: Varzea do Poco

O municipio de Varzea do Pogo, na Bahia, tem sua economia baseada principalmente na
agricultura familiar ¢ no comércio local, que garantem a subsisténcia e parte dos
empregos da populacdo. Ainda assim, enfrenta desafios como a limitada oferta de
trabalho formal e de qualificacdo profissional. Socialmente, destaca-se pelo forte senso
de comunidade, mas com necessidade de mais oportunidades para jovens e adultos no
mercado de trabalho.

Nesse cenario, a oferta dos cursos de Atendente de Farmacia e Auxiliar Administrativo
contribui diretamente para o desenvolvimento local. O primeiro atende a demanda por
servicos de saude, enquanto o segundo amplia as chances de inser¢do em diversos
setores. Juntos, esses cursos fortalecem a economia, geram oportunidades e promovem

inclusdo social no municipio.



7) Municipio: Conde

O municipio de Conde, com cerca de 24.460 habitantes (2025), apresenta grande
potencial para a oferta de cursos de Inglés Basico e Intermediario. A capacitacdo em
inglés amplia oportunidades de emprego, educacao e empreendedorismo, sendo um
diferencial competitivo no comércio, turismo e servicos, além de essencial em processos
seletivos e concursos.

Com a populagdo em busca de qualificagdo, aliado ao forte potencial turistico da regido,
o curso atende a demanda por profissionais preparados para se comunicar com visitantes

nacionais € internacionais..

8)Municipio: Pedrao

demanda por servicos de beleza, especialmente manicure e pedicure, o curso de
Manicure e Pedicure com Alongamento de Unhas surge como uma oportunidade
importante para capacitar jovens e adultos.

A formacgdo oferece conhecimentos tedricos e praticos, incluindo cuidados com unhas,
técnicas de alongamento, higiene, atendimento ao cliente e nogdes de gestao. Com isso,
os participantes poderdo atuar de forma auténoma ou em saldes, gerando renda,
incentivando o empreendedorismo e contribuindo para o desenvolvimento econémico e

o0 bem-estar da comunidade local.

9)Municipio: Camacari
Camagari conta com cerca de 321 mil habitantes (2025) e se destaca como um
importante polo industrial, econdmico e turistico. Com forte presenca de empresas,
crescimento no setor de servicos € uma populagdo jovem em busca de qualificacao, o
municipio oferece condi¢des ideais para a realiza¢do de cursos profissionalizantes.
Nesse contexto, a oferta de cursos atende diretamente as demandas locais:
e (Garcom: qualifica profissionais para atuar em turismo, eventos, bares e
restaurantes, impulsionando a empregabilidade e a geragao de renda.
e Operador de Producao: prepara mao de obra para o Polo Industrial de Camagari,
fortalecendo o setor produtivo e ampliando oportunidades de trabalho.
o Informatica Bésica: promove inclusdo digital e amplia o acesso a oportunidades

no mercado de trabalho e no empreendedorismo.



Essas formagdes contribuem para o desenvolvimento econdmico, a inclusdo social ¢ o

fortalecimento da comunidade local.

10) Municipio: Salvador

Em Salvador, a oferta dos cursos de Arte Culinaria, Barman, Doces e Salgados e
Mecanico de Motocicletas atende a crescente demanda por qualificagdo profissional em
areas com grande potencial de geragdo de renda e emprego.

A cidade, referéncia cultural e turistica da Bahia, possui um mercado aquecido em
gastronomia, eventos, turismo e servigos, além de um nimero crescente de motocicletas
que amplia a necessidade por manuten¢do especializada.

Com publico jovem e adulto em busca de oportunidades, boa infraestrutura para
formacdo e forte incentivo ao empreendedorismo, 0s cursos preparam os participantes
para atuar no mercado de trabalho ou abrir seus proprios negdcios, contribuindo para o

desenvolvimento econdmico e social local de forma pratica e acessivel.

11) Municipio: Boa Vista do Tupim

Boa Vista do Tupim possui cerca de 17 mil habitantes (estimativa 2025) e apresenta
uma demanda crescente por profissionais na area de confec¢ao. Nesse contexto, o curso
de Corte e Costura surge como uma oportunidade estratégica para capacitar jovens e
adultos, promovendo geracdo de renda, empreendedorismo e inclusdo social.

Com foco pratico e teorico, o curso ensina técnicas de costura, corte, modelagem e
produgdo de roupas e acessorios, além de nocdes de gestdo de pequenos negocios.
Assim, os participantes poderdo atuar de forma auténoma ou no comércio local,
contribuindo para o fortalecimento da economia e o desenvolvimento de novos

empreendimentos no municipio.

12) Municipio: Mundo Novo

O municipio de Mundo Novo tem cerca de 17.197 habitantes (2025) e apresenta uma
crescente demanda por profissionais qualificados no comércio e servigos.

A oferta do curso de Operador de Caixa ¢ essencial para capacitar jovens e adultos,
ampliando oportunidades de emprego, geracdo de renda e inclusdo social. Com o
comércio local em expansdo e publico interessado em qualificagdo, o municipio retine
condi¢gdes ideais para a realizagdo do curso, contribuindo para o desenvolvimento

profissional e a inser¢ao no mercado de trabalho.



13) Municipio: Antonio Cardoso

O municipio de Antdnio Cardoso possui cerca de 11.498 habitantes (estimativa para
2025) e forte vocagdo agropecuaria. Nesse contexto, a oferta do curso de Produtor
Agricola ¢ fundamental para capacitar jovens e adultos, promovendo geragdo de renda,
empreendedorismo e desenvolvimento rural sustentavel.

Com atividades voltadas ao cultivo de graos, hortaligas, frutas e criacdo de animais, a
formacdo qualificada contribui para aumentar a produtividade e a qualidade da
producado local. Além disso, o municipio conta com publico interessado, potencial para

fortalecer a agricultura familiar e estrutura adequada para atividades tedricas e praticas.

14) Municipio: Feira de Santana

Feira de Santana, com populagdo estimada em 660.806 habitantes em 2025, ¢ um polo
urbano e comercial estratégico da Bahia, com grande potencial para cursos de
qualificagdo profissional. O municipio possui populagdo jovem e adulta interessada em
capacitacdo, infraestrutura adequada para treinamentos teoricos e praticos, €
oportunidades para empreendedorismo e atuagao autdonoma.

Curso de Gargom/Garconete: Atende a demanda dos setores de alimentacao, turismo e
eventos, preparando profissionais para bares, restaurantes, hotéis, buffets e eventos
corporativos, gerando renda e inclusao social.

Curso de Barbeiro: Capacita para o mercado de beleza masculina, promovendo
empreendedorismo e atendimentos autdnomos em barbearias e servigos estéticos,
atendendo a crescente demanda local.

Curso de Pedreiro Polivalente: Forma profissionais para a construgdo civil, incluindo
obras residenciais, comerciais e publicas, garantindo qualificacdo técnica, seguranca e

geracdo de renda.

15) Municipio: Santa Barbara

O municipio de Santa Barbara, com cerca de 21.787 habitantes em 2025, apresenta
grande potencial para cursos de capacitagdo em estética. Com populacdo jovem e adulta
interessada em qualificagdo profissional, mercado de beleza em expansdo e
infraestrutura adequada para treinamentos, o municipio ¢ ideal para cursos de Depilagao

e Micropigmentacao.



O curso visa formar profissionais qualificados, incentivar empreendedorismo e gerar
renda, atendendo a crescente demanda por servigos de estética em saldes e atendimentos

auténomos, garantindo seguranca e qualidade nos servigos prestados.

16)Municipio: Teodoro Sampaio

Teodoro Sampaio, com cerca de 7.280 habitantes em 2025, conta com comércio local
em expansao e infraestrutura adequada para treinamentos praticos e tedricos. O curso de
Operador de Caixa visa capacitar jovens e adultos para o setor de comércio e servigos,
promovendo geragcdo de renda, inclusdo social e desenvolvimento profissional. Ha
crescente demanda por profissionais qualificados em supermercados, lojas, farmacias e
outros estabelecimentos, garantindo eficiéncia no atendimento, controle financeiro e no

registro de vendas.

17) Municipio: Banzaé

Banzaé, com cerca de 12.288 habitantes em 2025, apresenta grande potencial para o
curso de Corte e Costura. A capacitagdo de jovens e adultos permitird atuar na
confeccdo de roupas e acessorios, gerando renda, incentivando o empreendedorismo e
promovendo inclusdo social. H4 demanda por profissionais qualificados para atender
comércio local, feiras, eventos e confecgdes artesanais, criando oportunidades para
pequenos negoécios. O municipio conta com tradicdo em trabalhos manuais,
infraestrutura adequada para treinamentos e uma populagao motivada para se qualificar

e fortalecer a economia local.

18) Municipio: Euclides da Cunha

O municipio de Euclides da Cunha, com cerca de 64.768 habitantes em 2025, ¢ ideal
para a realizagdo do curso de Corte e Costura. Com tradi¢do em trabalhos manuais,
infraestrutura adequada e potencial para estimular o empreendedorismo, o municipio
oferece oportunidades para fortalecer a economia local.

O curso visa capacitar jovens e adultos na confeccdo de roupas e acessorios,
promovendo geragcao de renda, inclusdo social e formacao de profissionais qualificados
para atender ao comércio, feiras e eventos, além de fomentar pequenos negocios na area

de moda e vestuario.



Lote 5 - Composto pelos Territorios de Identidade - Metropolitano de Salvador,
Sertdao do Sao Francisco, Sisal e Itaparica.

Serdo ofertados os seguintes cursos: Apicultura, Barbeiro, Bombeiro Civil, Carpintaria
de Obras, Corte e Costura, Cuidador de Idosos e Coach, Cultivo de Produtos Organicos,
Doces e Salgados, Eletricista de Instalacdes e Manutengdes Prediais com NRIO,
Letramento Digital para Idosos, Manicure e Pedicure com Alongamento de Unhas,

Mecanico de Motocicletas, Panificagdo e Confeitaria e Pedreiro Polivalente.

1) Municipio: Salvador

O curso de Bombeiro Civil visa preparar jovens e adultos para atuar em prevengado e
combate a incéndios, resgate, primeiros socorros € seguranga em edificacdes e eventos.
Além de qualificagao profissional, gera emprego e promove inclusao social. Salvador,
com sua grande concentragdo de prédios, industrias, shoppings, hotéis e eventos,
demanda profissionais especializados. O municipio oferece infraestrutura adequada para
treinamentos e oportunidades de atuacdo autdnoma e microempreendimentos na area de
seguranca civil.

O curso de Cuidador de Idosos em Salvador iraformar profissionais para cuidar de
pessoas idosas, promovendo satde, qualidade de vida, inclusdo social e oportunidades
de emprego. Com o aumento da populacao idosa, hd forte demanda por cuidadores em
residéncias, instituicoes de longa permanéncia, clinicas e servi¢os domiciliares.
Salvador possui infraestrutura para treinamentos tedricos e praticos e oferece potencial
de atuacdo auténoma ou em instituicdes especializadas, fortalecendo a economia local.
Ja o curso de Letramento Digital para Idoso estd voltado a inclusdo digital da populacao

idosa, promovendo autonomia, acesso a informagao e qualidade de vida.

2) Municipio: Sao Francisco do Conde

Sao Francisco do Conde, com cerca de 41.110 habitantes em 2025, retine condicodes
ideais para cursos de qualificagdao profissional: populagdo jovem e adulta em busca de
oportunidades, forte atividade comercial e industrial, infraestrutura adequada para
treinamentos e potencial para empreendedorismo na area elétrica.

O curso de Eletricista de Instalacdes ¢ Manutencdes Prediais com NR10 atende a

crescente demanda por profissionais qualificados em residéncias, comércios, industrias



e obras publicas, promovendo geragdo de renda, empreendedorismo e seguranga no
cumprimento das normas regulamentadoras.

O curso de Cuidador de Idosos prepara profissionais para atuar no cuidado de pessoas
idosas, garantindo satude, qualidade de vida, inclusao social e geragdo de empregos, em
resposta ao aumento da demanda por servicos especializados em residéncias,

institui¢des de longa permanéncia, clinicas e atendimento domiciliar.

3) Municipio: Sao Sebatido do Passé

Sao Sebastido do Passé, com cerca de 42.944 habitantes em 2025, apresenta grande
demanda por profissionais qualificados em estética masculina. O curso de Barbeiro
atende jovens e adultos interessados em oportunidades de trabalho e empreendedorismo.
O setor de beleza oferece carreiras autdbnomas ou em saldes, € o curso capacita com
técnicas de corte, barba, bigode, atendimento ao cliente e boas praticas de higiene e

seguranga.

4) Municipio: Campo Alegre de Lourdes

Campo Alegre de Lourdes, com cerca de 32.500 habitantes em 2025, enfrenta grande
demanda por profissionais capacitados na manutengdo de motocicletas, meio de
transporte muito utilizado na regido. A caréncia de mdo de obra especializada
compromete a qualidade e agilidade dos servigos.

O curso de Mecanico de Motocicleta oferece formacao pratica e tedrica em manutengao
preventiva, reparos mecanicos, elétrica béasica e seguranca veicular, preparando os
participantes para atuar em oficinas, concessiondrias ou como autdbnomos de forma

qualificada.

5) Municipio: Canudos

Canudos, no norte da Bahia, tera cerca de 16.700 habitantes em 2025. A economia local
gira em torno de agricultura, comércio e servigos, com destaque para o uso de
motocicletas e carros, o que aumenta a demanda por manutengdo automotiva. Por isso,
oferecer o curso de Mecanico de Motocicletas € essencial para formar profissionais

qualificados e atender a crescente necessidade de reparos e servigos na regido.

6) Municipio: Casa Nova



O municipio de Casa Nova tem uma economia baseada em agricultura irrigada,
comércio e servigcos, com destaque para a producdo agricola e as feiras locais, onde
alimentos preparados sdo uma importante fonte de renda.

O curso de Doces e Salgados atende a crescente demanda por qualificagio em
gastronomia, voltada a comercializagdo de alimentos, oferecendo grande potencial de
geracdo de renda e empreendedorismo. Além disso, promove inclusdo social, autonomia
financeira e fortalece a economia local, beneficiando jovens, mulheres e adultos que

buscam capacitacao profissional.

7) Municipio: Curaca

O municipio deCuraga possui populagdo estimada de 36.127 habitantes /ano 2025,
localizado no norte da Bahia, possui uma economia baseada em agricultura, pecudria,
comeércio e servigos, sendo o setor de estética uma alternativa vidvel para diversificagao
de renda e fortalecimento da economia local.

A oferta do curso de Manicure e Pedicure com Alongamento de Unhasno municipio de
Curaga se justifica pela crescente demanda por servicos debeleza e cuidados pessoais,
segmento que apresenta grande potencial de geracdo de renda, empreendedorismo e

inser¢ao no mercado de trabalho, especialmente para jovens e mulheres.

8) Municipio: Erico Cardoso

O municipio de Erico Cardoso possui populagdo estimada de 10.947 habitantes /ano
2025, localizado no sudoeste da Bahia, possui uma economia baseada em agricultura,
pequenos comércios € servicos, sendo a area de confec¢do uma alternativa vidvel para
diversificacao da renda familiar e fortalecimento da economia local.

A oferta do curso de Corte e Costura no municipio de Erico Cardoso se justifica pela
necessidade de qualificagdo profissional na area de vestuario e confecgcdo, segmento que
apresenta grande potencial de geracdo de emprego, renda e empreendedorismo,

especialmente entre jovens e mulheres.

9) Municipio: Pilao Arcado
O municipio dePilao Arcado possui populacdo estimada de 37.388 habitantes /ano 2025,
possui uma economia baseada em agricultura, pesca, comércio e servigos, com

demandas frequentes por construcdo, reformas e manutencdo de imoveis, o que



evidencia a importancia de profissionais capacitados na area de carpintaria aplicada a
construgao civil.

A oferta do curso de Carpintaria de Obras no municipio de Pildo Arcado se justifica
pela necessidade de qualificacdo profissional na area da construcao civil, setor essencial
para o desenvolvimento da infraestrutura local e que apresenta grande potencial de

geracdo de emprego e renda.

10) Municipio: Remanso

O municipio deRemanso possui populagdo estimada de 42.855 habitantes /ano 2025,
possui uma economia baseada em agricultura, pesca, comércio e servigos, sendo comum
a utilizagdo de motocicletas e automdveis como principais meios de transporte da
populagdo, especialmente em areas urbanas e rurais, o que amplia a demanda por
Servicos mecanicos na regiao.

A oferta do curso de Mecanico de Motocicletas no municipio de Remanso se justifica
pela crescente demanda por profissionais qualificados na area de manutencao
automotiva, considerando o aumento da frota de veiculos e a necessidade constante de

servicos de reparo € manutencao.

11) Municipio: Sobradinho

O municipio deSobradinho possui populacao estimada de 27.097 habitantes /ano 2025,
possui uma economia baseada em comércio, servigos e atividades ligadas ao turismo
local, especialmente em func¢do do lago de Sobradinho, o que amplia a procura por
servicos de estética ¢ beleza.

A oferta do curso de Manicure ¢ Pedicure com Alongamento de Unhasno municipio de
Sobradinho se justifica pela crescente demanda por servicos de beleza e cuidados
pessoais, segmento que apresenta grande potencial de geracdo de renda,

empreendedorismo e inser¢do no mercado de trabalho.

12) Municipio: Uaua

O municipio deUaud possui populagdo estimada de 25.449 habitantes /ano 2025, possui
uma economia baseada na agricultura, pecudria, comércio e servigos, sendo o setor de
estética uma alternativa importante para diversificacdo da renda e fortalecimento da

economia local.



A oferta do curso de Manicure e Pedicure com Alongamento de Unhas no municipio de
Uaua se justifica pela crescente demanda por servigos de beleza e cuidados pessoais,
setor que apresenta grande potencial de geracdo de renda, empreendedorismo e inclusio

produtiva, especialmente entre jovens e mulheres.

13) Municipio: Araci

O municipio deAraci possui populacdo estimada de 50.308 habitantes /ano 2025,
localizado na regido sisaleira da Bahia, possui uma economia fortemente baseada na
agricultura familiar e na produgdo rural, o que evidencia a importancia de capacitar
produtores e trabalhadores do campo em técnicas modernas e sustentaveis de cultivo.

A oferta do curso de Cultivo de Produtos Orgéanicos no municipio de Araci se justifica
pela crescente demanda por praticas agricolas sustentdveis e pela valorizacdo de
alimentos saudaveis, livres de agrotoxicos, que contribuem para a qualidade de vida da

populacdo e preservagdo ambiental.

14) Municipio: Biritinga

O municipio deBiritinga possui populacdo estimada de 15.603 habitantes /ano 2025,
localizadonaregido sisaleira da Bahia, possui uma economia baseada na agricultura,
comércio e servigos, o que evidencia a importancia de mao de obra capacitada para
atender as demandas locais com qualidade e seguranca.

A oferta do curso de Eletricista de Instalacdes e Manutencdes Prediais com NR10 no
municipio de Biritinga se justifica pela crescente demanda por profissionais
qualificados na area elétrica, considerando a expansdo de constru¢des residenciais e
comerciais, bem como a necessidade de manutencdo segura e eficiente das instalagdes
elétricas.

15) Municipio: Itiuba

O municipio deltitba possui populacdo estimada de habitantes 34.490 /ano 2025, possui
caracteristicas climaticas e ambientais favoraveis a atividade apicola, como a presenga
de vegetagdo nativa e floradas que possibilitam a produ¢do de mel e outros derivados
com qualidade.

A oferta do curso de Apicultura no municipio de Itiuba se justifica pela relevancia das
atividades rurais na economia local e pelo grande potencial da criacdo de abelhas como

alternativa sustentavel de geracao de renda para agricultores familiares.



16) Municipio: Monte Santo

Monte Santo, no nordeste da Bahia, tem cerca de 49.807 habitantes (2025) e economia
baseada em agricultura, pecudria, comércio e servigos. Com o uso intenso de motos e
carros, especialmente na zona rural, cresce a demanda por servigos mecanicos. Por isso,
o curso de Mecanico de Motocicletas ¢ essencial, formando profissionais qualificados
para atender a manutencao e reparo da frota local.

A implementacdo de um curso de carpintaria de obras no municipio € estratégica para o
desenvolvimento local. A capacitagdo profissional nesta area atende a crescente
demanda por mao de obra qualificada na construcdo civil, promovendo geragao de
emprego e renda. Além disso, o curso contribui para a valorizagdo de habilidades
técnicas, oferecendo oportunidades para jovens e adultos aumentarem sua
empregabilidade. A iniciativa fortalece a economia regional, estimula a

profissionalizagdo e apoia a execugdo de obras com maior qualidade e seguranca

17) Municipio: Quijingue

O municipio de Quijingue possui populagao estimada de 26.443 habitantes /ano 2025,
apresenta um contexto socioecondOmico marcado por oportunidades limitadas de
emprego formal, sendo a construgdo civil uma alternativa importante de geracdo de
renda para a populagdo local. No entanto, grande parte dos trabalhadores atua de forma
informal e sem qualificagdo técnica, o que impacta diretamente na qualidade dos
servicos prestados, na seguranca das obras e na produtividade.

A oferta do curso de Pedreiro Polivalente no municipio de Quijingue justifica-se pela
crescente demanda por profissionais qualificados na 4rea da construgcdo civil,
especialmente em regides do interior, onde ha expansao de obras residenciais, reformas

e pequenas construcdes.

18) Municipio: Sdo Domingos

O municipio de Sao Domingospossui populagdo de 8.690 estimada de habitantes /ano
2025, apresenta potencial para o desenvolvimento de atividades ligadas a produgao
alimenticia, considerando a demanda existente em eventos, comemoragdes, comercio
informal e estabelecimentos locais, como lanchonetes e padarias. No entanto, muitos
produtores atuam sem capacitagdo técnica, o que pode comprometer a qualidade, a

padronizagdo e a seguranca dos alimentos ofertados.



A oferta do curso de Doces e Salgados no municipio de Sao Domingos justifica-se pela
necessidade de promover a geracdo de renda e o fortalecimento do empreendedorismo
local, especialmente entre pessoas que buscam alternativas de trabalho autonomo e de

baixo investimento inicial.

19) Municipio: Serrinha

O municipio de Serrinha possui populagdo estimada de 84.690 habitantes /ano 2025,
apresenta um comércio ativo e diversificado, com presenca de padarias, lanchonetes,
mercados e empreendimentos do ramo alimenticio que demandam mao de obra
qualificada. No entanto, muitos trabalhadores atuam de forma informal ou sem
formacao técnica adequada, o que limita a qualidade dos produtos, a padronizagdo e a
competitividade no mercado.

A oferta do curso de Panificagdo e Confeitaria no municipio de Serrinha justifica-se
pela relevancia do setor alimenticio como importante gerador de emprego e renda,
especialmente em contextos urbanos de médio porte, onde ha significativa demanda por

produtos de panificacao, bolos, tortas e demais itens de confeitaria.

20) Municipio: Teofilandia

O municipio de Teofilandia possui populagdo de estimada de 21.825 habitantes /ano
2025, possui potencial para o fortalecimento de atividades ligadas a producao e aos
servicos de confeccdo e ajustes de roupas, considerando a demanda existente na propria
comunidade, em comércios locais € em eventos sociais. No entanto, muitos
trabalhadores atuam de forma informal e sem capacitacdo técnica especifica, o que
limita a qualidade dos servicos e as possibilidades de crescimento profissional.

A oferta do curso de Corte e Costura no municipio de Teofilandia justifica-se pela
necessidade de ampliar as oportunidades de qualificacdo profissional e geracao de renda
para a populacdo local, especialmente para pessoas que buscam inser¢ao no mercado de

trabalho ou o desenvolvimento de atividades autonomas.

21) Municipio: Valente
O municipio de Valente possui populagdo de estimada de 25.132 habitantes /ano 2025,
possui uma economia baseada na agricultura, especialmente na produgdo de sisal, além

de comércio e servigos, sendo comum a utilizagdo de motocicletas e automoveis como



principais meios de transporte, o que amplia a demanda por servigos mecanicos no
municipio.

A oferta do curso de Mecanico de Motocicletas no municipio de Valente se justifica
pela crescente demanda por profissionais qualificados na é4rea de manutencao
automotiva, considerando o aumento da frota de veiculos e a necessidade continua de

servigos de reparo e manutengao.

22) Municipio: Abaré

O municipio de Abaré¢ possui populacao de estimada de 18.269 habitantes /ano 2025,
possui uma economia baseada em atividades como agricultura, comércio e servigos,
com constante demanda por constru¢do, manutengdo e reforma de imoéveis residenciais
e comerciais. Nesse contexto, a formacao de profissionais qualificados ¢ fundamental
para atender as necessidades do mercado local com qualidade e seguranga.

A oferta do curso de Pedreiro Polivalente no municipio de Abaré se justifica pela
necessidade de qualificacdo profissional na 4rea da construgdo civil, setor que apresenta
grande potencial de geracdo de emprego e renda, além de ser essencial para o

desenvolvimento da infraestrutura local.

23) Municipio: Chorrocho

O municipio de Chorroch6 possui populacdo de estimada de 10.933 habitantes /ano
2025, possui uma economia baseada em agricultura, pecudria, comércio € Servigos,
sendo comum a utilizagdo de motocicletas e automoéveis como principais meios de
transporte, especialmente em 4reas rurais, o que amplia a demanda por servigos
mecanicos na regiao.

A oferta do curso deMecanico de Motocicletas no municipio de Chorrocho se justifica
pela crescente demanda por profissionais qualificados na area de manutencao
automotiva, tendo em vista o aumento da frota de veiculos ¢ a necessidade continua de

servicos de reparo € manutencgao.

24) Municipio: Macururé
O municipio de Macururé possui populacdo de estimada de 7.435 habitantes /ano
2025, possui uma economia baseada em atividades como agricultura, pecudria,

comércio e servigos, sendo comum a utilizacdo de motocicletas ¢ automoveis como



principais meios de deslocamento, especialmente em areas rurais, o que amplia a
demanda por servigos mecanicos na regiao.

A oferta do curso de Mecanico de Motocicletas no municipio de Macururé se justifica
pela crescente necessidade de profissionais qualificados para atuar na manutencao de
veiculos, considerando o aumento da frota local e a importincia desses meios de

transporte para a mobilidade da populagao.

25) Municipio: Rodelas

O municipio de Rodelas possui populagdo de estimada de 10.884 habitantes/ano 2025,
possui uma economia baseada em atividades como agricultura, pesca, comércio e
servicos, sendo a carpintaria uma atividade importante para atender demandas de
construgdo, reformas e producdo de moveis e estruturas de madeira.

A oferta do curso de Carpintaria de obras no municipio de Rodelas se justifica pela
necessidade de qualificacdo profissional na area da constru¢do civil e producdo
artesanal, setores que apresentam potencial para geracdo de emprego, renda e

desenvolvimento local.

4. PUBLICO BENEFICIARIO

As acdes de qualificagdo social e profissional, no ambito do Projeto Qualifica Bahia
2026 irao beneficiar a Populacdo Economicamente Ativa — PEA, acima de 18 anos,
ou que adquira esta idade até a conclusdo do curso. Com vistas a garantir
efetividade social, as a¢des de qualificagdo social e profissional deverdo ser
direcionadas prioritariamente para:

L Trabalhadores/as sem ocupagao cadastrado/as nas agéncias do Sistema Nacional
de Emprego - SINE e/ou beneficidrios/as das demais politicas publicas de
trabalho e renda, especialmente os beneficidrios do Seguro-Desemprego
(observe-se que, devido a assimetria de cobertura territorial entre as agdes de
qualificacdo e intermediacdo de mao-de-obra, a nao existéncia de posto do SINE
ndo podera ser um impedimento para a realizacdo das acdes de qualificacdo
social e profissional);

II.  Trabalhadores/as rurais e da pesca, incluidos nesse grupo agricultores familiares
e outras formas de producao familiar, assalariados empregados ou

desempregados, assentados ou em processo de assentamento, pescadores,



piscicultores, populagdes tradicionais étnicas (quilombolas, indigenas, outras),
trabalhadores em ocupagdes tradicionais (seringueiros, castanheiros, ribeirinhos,
caicaras, outras), outros trabalhadores rurais desempregados, trabalhadores/as em
atividades sujeitas a sazonalidades ou instabilidade na ocupagdo e fluxo de
renda;

IlI.  Pessoas que trabalham em condi¢do autonoma, por conta propria, cooperativada,
associativa ou autogestionada, trabalhadores de micro e pequenas empresas,
empreendedor individual,

IV. Trabalhadores/as referentes a politicas de inclusdo social, tais como os
beneficidrios do Programa Bolsa-Familia ou de outras politicas sociais,
beneficidrios de politicas afirmativas e de politicas de integracdo e
desenvolvimento regional e local, pessoas com deficiéncia;

V. Trabalhadores em situacdo especial, como detentos e egressos do sistema
penitencidrio, 0s jovens que saosubmetidosamedidassocio-
educativas,trabalhadoreslibertadosderegimedetrabalhodegradante, familiares de
egressos do trabalho infantil;

VI. Trabalhadores/as para o desenvolvimento e geragao de emprego e renda, tais
como os trabalhadores para setores estratégicos da economia, ou em arranjos
produtivos locais, do setor artistico e cultural e do artesanato;

VII. Trabalhadoresempregadossobriscodeperderoempregoemempresasafetadasp
or processosde
modernizagaotecnologicaeoutrasformasdereestruturagdoprodutiva.

VIII. Trabalhadores(as) das areas identificadas com altos indices de violéncia,

definidas pelo estado como areas de atuacao do Programa Pacto Pela Vida.

4.1 PRIORIDADE DE ACESSO E O ATENDIMENTO A PESSOA COM
DEFICIENCIA
No ambito do Projeto Qualifica Bahia 2026 serd priorizada desde a fase do
planejamento, a destinagdo de vagas para pessoas com deficiéncia, desde que o tipo de
limitagdo nao seja impeditivo ao exercicio da atividade laboral que se pretende com os
cursos desenvolvidos. Para a consecugdo desse objetivo devem serobservados os

seguintes parametros:



b)

d)

Podem ser incluidos os segurados da Previdéncia Social em processo de
reabilitagdo profissional (A reabilitagdo profissional ¢ um servico da Previdéncia
Social, prestado pelo INSS, de cardter obrigatéorio, com o objetivo de
proporcionar os meios de reeducacdo ou readaptacao profissional parao retorno

ao mercado de trabalho dos segurados incapacitados por doenca ou acidente);

Devemser cumpridasas disposicdes danorma regulamentadorada Politica
Nacionalpara alntegra¢do da pessoa com Deficiéncia (Decreto n® 3.298/1999
regulamenta a Lei n® 7.853/1989, dispde sobre a politica e consolida as normas

de protecao e da outras providéncias);

As institui¢des contratadas devem buscar parcerias locais para o alcance das
metas, além de utilizar-se dos bancos de dados da intermediacdo de mao-de-

obra;

Deve-sepriorizararealizagaodecursoscomcaracteristicainclusiva;

Ainformacaosobreadeficiénciadoeducandodeveconstardocadastrounicodotrabalh

ador;

As institui¢des executoras dos cursos de qualificagdo deverdo observar a Norma Brasil

9050, da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, que trata da

Acessibilidade de Pessoas com Deficiéncias e Edificagdes, Espaco, Mobiliario e

Equipamentos Urbanos.

Como requisitos minimos visando ao cumprimento da meta para pessoas com

deficiéncia, os locais de realizacdo dos cursos deverdo preferencialmente contemplar,

no minimo:

I Paraalunoscomdeficiéncia fisica:

a)  Eliminacdo de barreiras arquitetonicas para circulagdao do estudante permitindo o
acesso aos espacos deuso coletivo;

b)  Construcdo de rampas com corrimaos ou colocacdo de elevadores, facilitando a
circulagdo de cadeira de rodas;

¢)  Adaptacdodeportasebanheiroscomespagosuficienteparapermitiroacessodecadeira

derodas;



d)  Colocacaodebarrasdeapoionasparedesdosbanheiros;
e) Instalacdodelavabos,bebedourosetelefonespublicosemalturaacessivelaosusuarios

decadeira rodas.

II  Paraalunoscomdeficiénciavisual:

Proporcionar, caso seja solicitada, desde o acesso até a conclusdao do curso, sala de
apoio contendo: maquina de datilografiabraille,impressora  brailleacoplada
acomputador, sistema desintese devoz, gravador e fotocopiadora que
amplietextos;software deampliacdo detela;equipamentoparaampliacdo detextos para
atendimento a educando com visdo subtiormal; lupas, réguas de leitura; scanner
acoplado a computador; plano de aquisi¢do gradual de acervo bibliografico dos

conteudos basicos em Braille.

I  Paraalunoscomdeficiéncia auditiva:

Proporcionar, caso seja solicitada, desde o acesso até a conclusdo do curso: quando
necessdrio, intérpretesde lingua de sinais/lingua portuguesa, especialmente quando da
realizagdo de provas ou sua revisao, complementando a avaliagdo expressa em texto
escrito ou quando este nao tenha expressado o real conhecimento do aluno; materiais
de informagdes aos educadores para que se esclarega a especificidade linguistica dos

surdos.

4.2. SELECAO DOS BENEFICIARIOS
Serdo selecionados aqueles que atenderem ao perfil descrito nesse Termo de Referéncia,

observando a ordem de inscrig¢ao.

Para realizacdo das matriculas serd indispensavel apresentar, os seguites documentos:
copia do CPF, documento oficial com foto (RG — frente e verso ou Carteira de
Habilitagdo — CNH), comprovante de residéncia, comprovante de escolaridade (de
acordo com o quadro 1), laudo médico ou atestado para as pessoas com deficiéncia,
ficha de inscri¢ao assinada pelo interessado confirmando a veracidade das informagdes
fornecidas e termo de LGPD (Lei Geral de protecdo de Dados Pessoais) assinados. No
caso dos interessados, que possuam e desejem ser chamados pelo nome social, a

informacao devera estar registrada na ficha de inscrigao.

. A OSC s6 podera matricular o(a) educando(a) respeitando o limite previsto de



vagas por turma e com toda documentagao apresentada.

e (ada educando s6 podera matriculado e cursar a capacitagdo em uma uUnica
turma;

. A OSC realizarda a matricula dos inscritos que encaminharem toda a
documentacao;

. Apos preenchimento das turmas, a OSC encaminhara para SETRE a relagao

dos inscritos, juntamente com a copia da documentacao solicitada;

o Sera de responsabilidade da OSC o acompanhamento das inscrigdes dos

educandos.

Atencao': O banco de dados com as informagdes cadastradas sera de dominio e

utilizagdo exclusiva da SETRE.

Atencao?:As turmas devem conter 20 educandos. A OSC devera fazer cadastro reserva,
para substitui¢do, caso ocorra desisténcia, obedecendo ao periodo de at¢ 10% do

periodo da carga hordria total do curso.

5. LEGISLACAO ESPECIFICA

O estabelecimento da parceria baseia-se nos termos da Lei Federal n°. 13.019, de 31 de
julho de 2014, (alterada pela Lei n.° 13.204 de 14/12/2015), que estabelece o regime
juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade
civil, em regime de mutua cooperacdo, para a consecucdo de finalidades de interesse
publico e reciproco; nos termos do Decreto Estadual N° 17.091, de 05 de outubro de
2016, que dispde sobre a celebragdo de parcerias no ambito do Poder Executivo
Estadual, entre a Administracdo Publica do Estado da Bahia e organizagdes da
sociedade civil.

Para fins de firmamento de parceria nos moldes de Termo de Colaboragdo poderdo
participar as organizacdes da sociedade civil que se enquadrem nos requisitos definidos
pelo Art. 2° inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n® 13.019/2014 a seguir
especificados:

a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus socios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais

resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de



qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecu¢do do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicio de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situa¢do de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e
renda; as voltadas para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou
capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para
execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizagOes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.
Conforme Art. 39 da Lei 13.019/2014, ficara impedida de celebrar, qualquer
modalidade de parceria, a organizag¢ao da sociedade civil que:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

IT - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

III - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaboragdao ou de fomento, estendendo-se a vedacao aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos,
exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sancgodes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensdo de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a

administragao.



6. ABRANGENCIA
Compreenderd a abrangéncia deste projeto 93 municipios, em 24 Territérios de

Identidade do Estado da Bahia, conforme detalhamento contido nos ANEXOS 12a, 12b,

12¢, 12d e 12¢ - Distribuig¢ao de Cursos, Territorios € Municipios por lote.

A definicao dos cursos e conteudos baseiam-se na escuta dos municipios e comunidades

locais, além da demanda do setor produtivo, diante a iniciagdo e retomada de

empreendimentos em diferentes segmentos.

7. ESCOPO DA PARCERIA

7.1 OBJETIVO DA PARCERIA

Apresentar projeto para promocao de capacitagdo social e profissional possibilitando a

qualificacdo social e profissional de pessoas nos 24 Territorios de Identidade.

E vedada a participagdo de uma mesma OSC em mais de um lote.

N2 de Exercicio Exercicio
L Valor por Valor por Valor de Kits Valor Total
Lote Territérios P Turmas P 2026 - 12 2027 - 22 .
turma Lote por Lote do Projeto
no Lote Parcela Parcela
Bacia do Paramirim | Bacia do
Rio Corrente | Chapada
Lote Diamantina | Irecé | RS 3 RS RS RS RS RS
01 Metropolitano de Salvador | 31.200,00 1.029.600,00 76.228,00 796.948,00 308.880,00 1.097.111,80
Piemonte da Diamantina |
Sertdo Produtivo | Velho Chico
Costa do Descobrimento |
Lote MZ):E;TZ Z:lcloLr:zga: i/LIJLL(Lio RS 32 RS RS RS RS RS
02 . 31.200,00 998.400,00 97.986,60 796.866,60 299.520,00 1.115.874,40
Sudoeste da Bahia | Sudoeste
Baiano | Vale do Jiquirica
Lote Baixo Sul | Metropolitano de RS 37 RS RS RS RS RS
03 Salvador | Reconcavo 31.200,00 1.154.400,00 109.028,40 917.108,40 346.320,00 1.246.674,00
Bacia do Jacuipe | Litoral Norte
e Agreste Baiano |
Lote Metropolitano de Salvador | RS 32 RS RS RS RS RS
04 Piemonte do Paraguacu | Portal | 31.200,00 998.400,00 59.128,60 758.008,60 299.520,00 1.056.413,60
do Sertdo | Semiarido Nordeste
1
Metropolitano de Salvador |
Lote Piemonte Norte do Itapicuru | RS 33 RS RS RS RS RS
05 Sertdo do Sdo Francisco | Sisal | 31.200,00 1.029.600,00 38.356,40 759.076,40 308.880,00 1.075.054,20
Itaparica
RS RS RS RS RS
TOTAL 167 5.210.400,00 380.728,00 4.028.008,00 1.563.120,00 5.591.128,00

05 lotes - para realizacdo de 167 (cento e sessenta e sete) turmas, sendo cada turma

composta, por 20 (vinte) educandos, totalizando 3.340 (trés mil, trezentos e quarenta )

beneficiarios.

Serao selecionados 05 Projetos com valor conforme especificado abaixo.




*Detalhamento de territorios por municipio, serd especificado em anexo separados.

e Valor total da Qualificagdo: R$ 5.210.400,00 (cinco milhdes, duzentos e dez mil

€ quatrocentos reais).

e Valor dos Kits Produtivos: R$ 380.728,00 (trezentos e oitenta mil e setecentos e

vinte ¢ oito reais).

e Valor por Educando: R$ 1.560,00 (hum mil reais, quinhentos e sessenta reais).

As aulas devem acontecer de segunda a sexta-feira, nos turnos matutino ou vespertino.
A frequéncia minima para efeito de certificag@o sera de 75% (setenta e cinco por cento)
da carga horaria total.

A carga horaria dos cursos observara os seguintes parametros:
» Carga horaria total: 120 horas;

» Carga horaria dia: 04 horas/aula;
» Qualificagdo Social - Contetido Social: maximo de 20% da carga horaria
total;
» Qualificacdo Profissional (aulas tedricas): Contetido especifico: 40% da
carga horaria total;
» Qualificagdo Profissional (aulas praticas): 40% da carga horaria total.
A carga horaria do Projeto Qualifica Bahia 2026 ndo deveré exceder 4 horas/aula por

dia, 20 (vinte) horas/aula por semana.

7.2 APRESENTACAO DAS PROPOSTAS
A proposta técnica da execucao devera conter, no minimo, os seguintes elementos:
I- descri¢ao completa do objeto a ser executado;

II- perfil do publico atendido;

ITI- meta total de vagas a serem ofertadas, detalhando quantitativamente do publico a
ser atendido;

IV- distribuicdo da meta por Territério de Identidade e municipios;

V- previsdo de prazo para execu¢ao, com duragdo maxima de um ano (12 meses), além

de obedecer o modelo no ANEXO 4 (Modelo da Proposta de Trabalho).



7.3 ACOES DA PARCERIA

7.3.1 ACAO 1 - Divulgacao, Inscricio e Matriculado Publico Beneficiario

A OSC realizaré a divulgacdo e inscricdo dos beneficiarios, além de solicitar toda a
documentacao para a efetivacdo da matricula do publico que atenda ao perfil do
projeto. Serd responsabilidade da OSC formar cadastro reserva para eventuais
substitui¢des, obedecendo o minimo de 75% da frequéncia para a certificacao.

Toda e qualquer peca de divulgacdo e apresentacdo das agdes do Projeto Qualifica
Bahia 2026 deverao observar as orientagoes e recimendacoes da concedente sobre o
assunto.

A matricula de novos educandos ou substituicao daqueles que abandonaram o curso
serd permitida apenas durante a execucao do modulo de Qualificagao Social (QS),
ndo ultrapassando o percentual de 20% do total da carga horaria do curso.

Critério de Aceitacio

Serdo consideradas as inscri¢des de pessoas que atendam ao perfil do projeto.

Para comprovagao dessa agao a OSC deve apresentar material de divulgacao, fichas
de inscricao preenchida com os dados dos beneficidrios e documentos pessoais,

além de relatorios com a sistematizag¢ao da acdo realizada.

7.3.2 — ACAO 2 — Realizac¢io da Qualificacdo
A OSC ira promover qualifica¢do social e profissional, na modalidade presencial,
com carga hordria total de 120 (centro e vinte) horas, conforme detalhamento

contido nos anexos que se referem a divisao de lotes.

Critério de Aceitaciao

A qualificagdo social e profissional devera atender ao quanto estabelecido no
ANEXO 5 - Modelo para Plano de Trabalho, além da apresentacdo dos
seguintes itens: Listas de frequéncia e lanche, fardamento, modulos, EPI’s (quando
houver), kits profissionais (quando houver) e auxilio transporte. Além disso, deve
haver previsao de despesas com contratagdo de instrutores, equipe administrativa,
coordenador geral, coordenador pedagdgico, insumos para aulas praticas e despesas

administrativas.



I) Qualificacdo Pedagogica
As acdes de qualificacdo social e profissional sdo de cardter formativo através de
cursos presenciais com aulas tedricas e praticas, devendo agregar contetidos
especificos de cada ocupacdo e conteudos basicos. Cada curso, obrigatoriamente,
deverd iniciar pelos conteudos basicos para, em seguida, serem ministrados os
conteudos especificos concomitante com a realizagdo das aulas praticas. Devem ser
incluidos, de forma integrada, os conteudos indicados a seguir, sem prejuizo de
outros que se definam em fun¢do da realidade local, das necessidades dos/as
trabalhadores/as, do desenvolvimento do territorio, do mercadode trabalho e do
perfil da populagdo a ser atendida:
a) Nocdes de Direito Trabalhista e Prevencdo de Acidentes de Trablho —
conteudos basicos obrigatorios;
b) Direitos Humanos, Estudos de Género, Raca, FEtica e Cidadania — conteudos
basicos;
¢) Atualidades no Mundo do Trabalho — contetidos bésicos;
d) Educacdo ambiental, higiene pessoal, promo¢ao da qualidade de vida —
conteudos basicos;
e) Conceitos ¢ definigdes sobre Gestdo de Negodcios, Empreendedorismo,

Cooperativiso e Associativismo — conteudos especificos.

Os conteudos apresentados no item b acima devem ser considerados de carater
obrigatdrio na formagao dos cursos, aplicados a realidade local, as necessidades
do trabalhador e ao mercado de trabalho.

Os modulos deverdo ser encaminhados para a SETRE em tempo habil para analise
e aprovacao do supervisor com antecedéncia minima de 48 horas de antecedéncia,
para o inicio das aulas.

A organizagdo dos cursos e definicdo dos conteudos técnicos, preferencialmente,
tem como base a Classificagdo Brasileira de Ocupacdes — CBO e demais
disposi¢des legais pertinentes, além da definicdo de eixos tecnoldgicos, tendo
como referéncia as atividades humanas e o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico; ou itinerarios formativos, entendidos como possibilidades de
percurso quecompdem a formacdo em educagdo profissional e tecnologica,

possibilitando o aproveitamento continuo earticulado dos estudos, garantindo uma



formacao mais ampla e aumentando as possibilidades de inser¢cao ocupacional.

Ao final da execucdo serd verificado pela concedente o cumprimento da carga
horéria que se constitui em um indicador de qualidade pedagdgica. Como garantia
da qualidade pedagogica da instituicdo executora, serdo exigidos, elementos de
qualificagdo técnica da instituicdo e a existéncia de: controle de frequéncia,

avaliagdo e emissao de certificados.

Os instrutores contratados pelas institui¢des executoras que irdo ministrar as aulas
de qualificacdo social e profissional deverdo apresentar comprovacdo da
qualificagdo nas respectivas areas por meio de certificados, contratos, declaragdes
e/ou copia da CTPS. Os instrutoes de Qualificacao Social (QS) devem possuir
formacao superior em qualquer area e os instrutores de Qualificacdo Profissional
(QP) devem possuir no minimo nivel médio e comprovacdo de experiéncia
profissional condizente com o conteudo especifico do curso. As comprovagdes
deverdo ser analisadas e aprovadas pela equipe da SETRE, anterior ao inicio da
execugdo. Em caso de substituicdo de algum desses profissionais, a institui¢cao
deverd comunicar imediatamente a concedente e apresentar os documentos
supracitados dos instrutores substitutos.

A matricula de novos alunos ou substituicdo de educandos que abandonaram o
curso sera permitida apenas durante a execu¢ao do modulo de Qualificagdo Social
(QS), nado ultrapassando opercentual de 20% do total da carga horaria do curso.
Para comprovagao de recebimento dos beneficios como auxilio-transporte, lanche,
kit educando e materialdidatico, assim como de freqiiéncia dos educandos, a
convenente devera utilizar os modelos disponibilizados pela concedente. As listas
de frequéncia, recebimento de lanche e auxilio transporte devem ser assinadas
diariamente.

Ao final dos cursos de barbeiro, cabeleireiro, manicure, corte ¢ costura, doces e
salgados, padeiro e confeiteiro, serdo doados kits profissionais (Anexo 14 —
Composigdo dos Kits) com alguns equipamentos que possibilitem a
sustentabilidade da atividade de forma autonoma, incentivando, assim, o

empreendedorismo o que podera viabilizar sua independéncia financeira.

7.3.3 ACAO 3 — Monitoramento e Acompanhamento

A OSC emitira relatorio de monitoramento e acompanhamento semenstral contendo



dados e informagdes que demonstrem a execucao fisica das turmas por meio de
registros audiovisuais (fotografias, videos e apresentagdes infograficas). Os
registros fotograficos devem conter as seguinte informagdes: data, hora, municipio

e nome do curso.

Critério de Aceitaciao

Serdo apresentados relatorios semestrais com o monitoramento ¢ acompanhamento

da execucao das turmas.

A OSC devera utilizar meios tecnologicos para fins de captura dos registros
fotograficos das atividades realizadas que permitam a veiculagdo de dados de
registro, tais como data, hordrio e geolocalizagdo, por meio de aplicativos
acessados/baixados em plataformas e/ou lojas de aplicativos disponiveis para os

sistemas “android”, “IOS” ou outros.

7.3.4 ACAO 4 — Realizacio de Pesquisa de Satisfacio

A OSC aplicara ao final da execucdo dos cursos pesquisa de satisfagdo a todos os
educandos concluintes, além de apresentar a SETRE relatorio com a descricao das
técnicas e instrumentos de pesquisa aplicados, tamanho da amostra, caracterizagao dos
respondentes da pesquisa, resultados encontrados demonstrados por meio de quadros,

tabelas ou graficos, inclusive com comentarios explicativos.

Critério de Aceitacio
Serdo apresentados os questionarios respondidos pelos educandos, relatério com a
sistematiza¢do das respostas, planilha em excel com a tabulacao dos dados e graficos

explicativos.

7.3.5 ACAO 5 — Evento de Certificacio
A certificagdo ocorrera no final da qualificacdo profissional para os educando que

atenderem a frequéncia minima de 75% na qualificag@o social e na profissional.

Critério de Aceitacio
A OSC ao final da execugdo das turmas entregara os certificados aos educandos aptos,

além de apresentar lista de entrega dos certificados e relatdrio fotografico.



7.3.6 ACAO 6 — Prestacio de Contas

A OSC deve apresentar os documentos de prestagdo de contas ao final de cada etapa

de execucao (parcial e final).

Critério de Aceitacio

Sera apresentada documentacdo de prestacdo técnica (listas de presenca, listas de

entrega de beneficios: lanche, material didatico e fardamento), relatorio de execucao

fisica, além dos documentos comprobatorios da execugao financeira.

Nao serdo aceitos documentos diversos dos modelos disponibilizados pela convenente

e/ou estabelecidos pela Lei 13.019 — Marco Regulatério das OSCs.

7.4 INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIACAO DE
DESEMPENHO

As OSC deverdao apresentar os indicadores, metas e parametros de avaliacdo de

desempenho juntamente com o Projeto, conforme planilha modelo abaixo:

LOTES
Quantidade de| parametro
Planejamento indicador Unidade Mei‘o‘ ) de Mfta A(A“° 1) - de Avaliacio
do Programa Verificagao Més| Més| Més| de
1 2 3... Desempenho

Relatdrio de

execugao

contendo Alcance da

informagdes meta:
Objetivo da sobre o Entre 100% a
Parceria: Ofertar quantitativo de 91% - meta
capacitacao turmas a iniciar, cumprida;
social e| N2 de turmas abertas, em Entre 90% e
profissional de| implementadas| Turmas andamento e[| - - XX 81% - meta
pessoas nos | pelo projeto. concluidas. cumprida
diversos Relatério com parcialmente;
territdrios do cursos, Menor ou
estado. quantitativo de igual a 80% -

educandos em Meta nao

cada turma e cumprida.

carga hordria

realizada.




Alcance d

a

Relatdrio
informativo meta:
contendo Entre 100% a
. o 91% - meta
informacodes .
cumprida;
sobre a
N2 de pessoas a Entre 90% e
. frequéncia de
certificadas Pessoas XX 81% - meta
. cada educando, .
pelo projeto. cumprida
bem como a .
. parcialmente;
lista de
certificacdo Menor ou
. igual a 80% -
assinada pelos ~
Meta nao
alunos. .
cumprida.
Relatdrio sintético
com pesquisa do
erfil
P . - Alcance da
socioeconémico meta:

Meta 1 - Agdo 1: dos beneficiarios )

. Entre 100% a

Promover a matriculados,

. ~ 91% - meta
divulgacao, contendo a .
inscricao e relacao de cumprida;

, N2 de matriculas , Entre 90% e

matricula do . Matriculas | educandos XX

. realizadas. . 81% - meta
publico matriculados por .

N cumprida

beneficidario que turma/curso, .

) parcialmente;
atendam ao perfil acompanhada da .
do projeto copia dos Menor ou igual
projeto. pa a 80% - Meta
respectivos ~ .
nao cumprida.
documentos,
conforme  perfil
especificado.
Relatério
contendo
informacoes
sobre o
andamento das
turmas,
uantitativo  de
q Alcance da

~ educandos e
A¢ao 2: Promover carga horaria meta:
qualificagdo social & ) Entre 100% a

. Devem ser
e profissional 91% - meta
apresentados .
conforme N2 de pessoas . cumprida;
. para efeito de
detalhamento qualificadas e e Entre 90% e
. . Pessoas verificagao as XX
contido no Anexo | certificadas pelo . 81% - meta
e . listas de .
12 - Distribuicdo | projeto cumprida
presenca, mapas .
de Cursos entre N parcialmente;
ol de frequéncia, .
Territorios e listas de entrega Menor ou igual
Municipios g a 80% - Meta
de auxilio o .
ndo cumprida.
transporte,
lanche,
fardamento, kits
produtidivos
(quando couber)
e material
didatico.
Acdo 3: N2 de relatérios - Relatério de Alcance da
Relatdrios XX

Monitoramento e

entregues

monitoramento e

meta:




Acompanhamento

acompanhamento
trimestral

contendo dados e
informagbes que
demonstrem a
execucao fisica
das turmas por
meio de registros

Entre 100% a
91% - meta
cumprida;

Entre 90% e
81% - meta
cumprida

parcialmente;
Menor ou igual

audiovisuais a 80% - Meta
(fotografias e nado cumprida.
videos).
Relatério com a
descricao das
técnicas e
instrumentos de
pesquisa Alcance da
aplicados, meta:
tamanho da Entre 100% a
amostra, 91% - meta
Acdo 4: Realizar |N2 de pessoas caracterizagdo cumprida;
Pesquisa de | que participaram dos respondentes Entre 90% e
. ~ . Pessoas . - XX
Satisfacdo com [da pesquisa de da pesquisa, 81% - meta
Beneficidrios satisfacdao resultados cumprida
encontrados parcialmente;
demonstrados Menor ou igual
por meio de a 80% - Meta
quadros, tabelas nao cumprida.
ou graficos,
inclusive com
comentdrios
explicativos.
Alcance da
meta:
Entre 100% a
. 91% - meta
Lista de cun: rida:
~ N2 de pessoas certificados  (de prica;
Acao 5: e Entre 90% e
e certificadas pelo | Pessoas cada etapa) e - XX
Certificacao . 81% - meta
programa. registro .
(e cumprida
fotografico .
parcialmente;
Menor ou igual
a 80% - Meta
ndo cumprida.
Relatério de
execucdo, cOpia
dos documentos
(RG, CPF), listas Alcance da
de presenca, meta:
" mapas de Entregue -
~ . | N2 de prestagdo o P a . &
Agdo 6: Prestagao Prestacdo |frequéncia, listas Meta
de contas XX XX . ~
de Contas de Contas |de entrega de cumprida; Nao
entregue -
auxilio Entregue -
transporte, Meta nao
lanche, cumprida.
fardamento,

material didatico,
kits profissionais




(quando couber)
lista de
certificados,

formularios da
pesquisa de
satisfacao,

relatério com a
descricdo técnicas

adotadas e
informacoes
extraidas da
pesquisa de
satisfacado.

8. VALOR DE REFERENCIA

O valor total de referéncia para a execugao da qualificacdo Social e Profissional seréd de
R$ 5.591.128,00 (cinco milhdes, quinhentos e noventa ¢ um mil e cento e vinte oito
reais), no prazo ¢ nas condi¢des constantes nos itens 13 e 14 ,conforme dotacao

orcamentaria sinalizada no item 12.

Os custos estarao limitados aos valores apresentados no parecer de economicidade.

9. APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO
A OSC devera apresentar um Plano de Trabalho, que consiste no detalhamento da
proposta, de acordo com o modelo constante do ANEXO 5 - Modelo para o Plano de

Trabalho.

O Plano de Trabalho devera ser acompanhado obrigatoriamente por 3 (trés) cotagdes de
precos dos bens e servigos a serem adquiridos (conforme artigo 21, Pardgrafos 1° e 2°,

do Decreto Estadual n° 17.091/2016).

A SETRE podera solicitar a realizagdo de ajustes no Plano de Trabalho a fim de adequa-
lo a proposta e condigdes deste Termo, devendo a OSC realiza-los no prazo de até 05

(cinco) dias corridos contados da data da solicitagdo.

10. ATUACAO EM REDE
E permitida atuacdo em rede, na forma do art. 35-A, da Lei Federal n°. 13.019/2014,



mantida a integral responsabilidade da OSC Celebrante do Termo de Colaboragdo, que

devera comprovar a administragdo publica o cumprimento dos requisitos previstos no

referido dispositivo, devendo ser assinado ainda o respectivo Termo de Atuagdo em

Rede, podendo ser utilizado o modelo previsto no ANEXO 1 - Modelo de Termo de

Atuacido em Rede, conforme Instru¢ao Normativa da SAEB n°® 017/2019.

Na hipoétese de irregularidade ou desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos da

parceria, as OSC’s Executantes e ndo Celebrantes responderdo subsidiariamente até o

limite do valor dos recursos recebidos ou pelo valor devido em razao de dano ao erario.

11. EQUIPE TECNICA MINIMA

Categoria Profissional .
Profissionais

Quantidade de

Carga Horaria

Qualificagdo Minima Exigida

Ensino Superior em areas de Humanas ou
Ciéncias Sociais Aplicadas. Experiéncia em

Coordenador Geral 1 40 horas semanais N o . .
gestdo e/ou execucdo de projetos da area
Social.

Coordejnf':\dor (a) 1 40 horas semanais Ensino Supeeror em P-edagogla}. Experl-enua

Pedagodgico com execucgao de projetos da area Social.

Assistente Administrativo |1

40 horas semanais

Ensino médio completo, dominio de
digitacdo, organizacdo de arquivos e fluxos
administrativos e rotina de trabalho.

* Enviar comprovagdes junto com a proposta conforme Anexo 6 - CRITERIOS PARA AVALIACAO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO.

12. DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratagao do objeto deste Termo de Referéncia, ocorrerao

com recursos do Fundo de Combate ¢ Erradicagao da Pobreza - FUNCEP, conforme

quadro abaixo:

Unidade Orcamentaria Projeto / Atividade Natureza da | Unidade Gestora
Fonte
Despesa
0.100.000000
3.21.101 - APG 1793 33.50.41.000 0005 - SUDET

0.100.500074
0.128.000000
0.313.000000




13. PRAZO
O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo sera de 12 (doze) meses, contados a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo,

depois de demonstrado a necessidade de prorrogagao e observando a legislagdo vigente.

14. PREVISAO DE DESEMBOLSO

O desembolso sera realizado através de duas parcelas, conforme discriminado no

quadro:
ANO: 2026 ANO: 2027
12MES 62 MES

12 parcela: corresponde a 70% (setenta por cento) do | 22 parcela: corresponde a 30% (trinta por cento)
valor contratado, quando da assinatura do Termo de | do valor contratado, mediante a execu¢do e
Colaboracao. apresentacdo da prestacdio de contas da 12

etapa.

15. PARAMETRO PARA GLOSA
E facultada a OSC, para efeito de comprovagdo da execugdo das metas, a taxa de 10%
(dez por cento) das vagas ndo preenchidas nos cursos e/ou de alunos nado certificados/

concluintes nos cursos, conforme quadro de Indicadores e Metas no item 7.3.

A prestacdo de contas devera ser apresentada pela organizacdo da sociedade civil de
forma parcial, até 30 dias corridos apos a conclusdo da primeira etapa de execucao das
turmas e, a prestacao de contas final, em até 30 dias corridos ap6s término das aulas da

segunda etapa.

16. ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO PELA CONTRATANTE

Ao longo de toda a parceria, a Administracdo Publica devera acompanhar o andamento
do Projeto e das atividades, com especial atengdo para os resultados alcangados pela
organizacdo parceira. Nesse sentido, serdo criadas instancias de monitoramento e

avaliacdo pela SETRE, a saber:

a) Gestor de Parceria: agente publico responsavel pela gestdo de parceria celebrada

por meio de termo de colaboragdo, designado por ato publicado em meio oficial de



comunicacdo, devendo observar as orientagdes do administrador publico para
cumprimento das obrigagdes previstas no Artigo 61 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014;

b) Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo: 6rgao colegiado destinado a monitorar e
avaliar as parcerias celebradas com OSC, constituido por ato publicado em meio
oficial de comunicacdo, assegurada a participacdo de pelo menos um servidor
ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da

administra¢do publica do Poder Executivo Estadual

A analise dos resultados constard em relatorio, que servird de subsidio ao Gestor da
Parceria. O monitoramento e a avaliacdo constantes fazem parte também da logica
instituida pela Lei Federal n° 13.019, que pretende que na pratica estejam sendo

executadas parcerias com participacgao efetiva de todos os seus atores.

O controle de resultados e definigdes dos parametros utilizados para afericio do
cumprimento das metas se dard através de relatorios, listas dos beneficiarios
matriculados e respectivos documentos que comprovem a frequéncia dos educandos,
entrega de lanche, material didatico, fardamento, certificacdo, além da supervisao
realizada por servidores publicos para acompanhamento € monitoramento do objeto da
parceria, avaliando o resultado, durante vigéncia do Termo de Colaboragao, a partir da

publicagdo no Diario Oficial do Estado.

17. SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecucdo total ou parcial das obrigagdes assumidas, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal e assegurada a prévia e ampla defesa, a OSC ficara

sujeita as sangdes cabiveis estabelecidas na lei que deverao ser observadas.

Nas hipoteses de prestagdo de contas avaliada como irregular ou de omissdo de
prestagdao de contas, o Gestor da Parceria notificara a organizacao da sociedade civil,

podendo esta:

a) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco)

dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo; ou

b) apresentar recurso, com efeito, ndo suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias a

contar da notificagdo, ao Gestor da Parceria, o qual, se ndo reconsiderar a decisdo no



prazo de 15 (quinze) dias, encaminhara o recurso ao dirigente do 6rgao ou entidade da

administracdo publica para decisdo final no prazo de 15 (quinze) dias.

O saneamento da irregularidade sera realizado por meio do ressarcimento ao erario dos
recursos financeiros relacionados com a irregularidade, podendo a OSC solicitar ao
titular da SETRE autorizagao para que o ressarcimento seja promovido por meio de
acOes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no instrumento de parceria e na area de atuagao
da organizagdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita apartir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituicao
integral dos recursos.

Persistindo a irregularidade apos o recurso do prazo para o seu saneamento, o Titular
da SETRE rejeitara a prestagdo de contas, instaurard o processo de tomada de contas
especial e aplicard a sangdo prevista no Inciso II, Artigo n° 73 da Lei Federal

13.019/2014, cabendo ainda:

I. vedara transferéncia de novos recursos;

II. registrar a rejeicdo e suas causas em plataforma eletronica de acesso publico,

enquanto perduraremos motivos determinantes da rejeigao.

Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem

justificativa suficiente apresentada na prestacao de contas.

Anelize Barbosa
Coordenadora Técnica de Qualificagdo Profissional



