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@ CONSELHO ESTADUAL TRIPARTITE E PARITARIO
¢ TRABALHO E RENDA - BAHIA

Ata da Reunido Ordinaria do Conselho Estadual Tripartite e Paritario de Trabalho e

Renda — CETER/BA.

Ao décimo nono dia de marco do ano de dois mil ¢ vinte e seis, as 9:23 min, reuniu-se em
formato virtual, em sessdo extraordindria, por meio da Plataforma Teams, o Conselho
Estadual Tripartite e Paritario de Trabalho e Renda — CETER-BA, para tratar da seguinte
pauta: 1) Abertura: Presidente: Lidio Mota Neto Carneiro; 2) Apresentacio /
Aprovacao do aditivo do PAS SINE 2024/2027; 3) Apresentacio/Aprovacio do
aditivo do PAS QSP 2023/2026; 4) Aprovacao do Relatdério de Gestio/ QSP/
Emendas Parlamentares 2025; 5) 5. Aprovacdes das Resolugoes: 006/2026 -
Aprovacao Relatdrio Gestao/QSP/Emendas Parlamentares 2025; 007/2026 -
Aprovacao do aditivo do PAS SINE 2024/2026; 008/2026 - Aprovacao do
aditivo do PAS QSP 2023/2026 Angela Virgens, Secretaria Executiva cumprimenta os
conselheiros agradecendo a presenca de todos, faz leitura da pauta e ajustes necessario para
aprovacao do conselho e passa a palavra para o presidente Lidio Mota efetuar abertura da
reunido, bom dia a todas e a todos, gostaria, mais uma vez, de agradecer a Angela pela
coordenacdo e a presenga de todos e todas. Sabemos que cada participante tem seus
compromissos, € as reunides extraordindrias acabam, de certa forma, impactando as
agendas. Ainda assim, agrade¢co novamente pelo empenho e pela disponibilidade de cada
um. Esta reunido foi necessaria em razdo das explicagdes apresentadas pelo nosso
superintendente Rubens e por Angela, referentes aos prazos protocolares que precisamos
cumprir. Muito obrigado a todos, dando sequencia a reunido ao segundo item da pauta,
Apresentacdo / Aprovagdo do aditivo do PAS SINE 2024/2027, Leonardo Ramos —
Coordenador de Gestao e Infraestrutura da rede SinaBahia, responsavel pela parte de
elaboragdo do PAS do aditivo 2026 / 2027 iniciou a apresentagdo, com um breve historico
das agoes desenvolvidas no ambito do Plano de Agdes e Servicos — PAS 2024-2027,
destacando que o principal objetivo € viabilizar a aproximacao das agdes de intermediagao
para o trabalho com o setor produtivo e com as familias dos 27 Territérios de Identidade da
Bahia, ressaltou que as acdes compreendem a manutencao da infraestrutura da Rede
SineBahia, a oferta de servigos de qualidade ao cidaddo, a gestdo dos processos de
aquisicdo e consumo das unidades, a viabilizacdo e manutengdo das equipes técnicas e a
potencializagdo de recursos para investimentos na rede, informou também sobre a
implantacdo de novas unidades, citando o aditivo do PAS que prevé a criagdo da segunda
Casa do Trabalhador, estrutura semelhante a existente em Salvador, com uma gama
ampliada de servicos constantes da nova Carta de Servigos do Ministério do Trabalho.
Essa unidade oferecera intermediacdo de mao de obra, atendimento ao seguro-desemprego,
autoatendimento, laboratorio de informatica, servicos de psicologia, assisténcia social e
qualificacdo profissional. A previsao ¢ de implantagdo dessa segunda casa no municipio de
Juazeiro, no decorrer do ano de 2026, entre as metas do aditivo do PAS, destacou-se a
requalificacdo das unidades, com o objetivo de modernizar ¢ aprimorar a estrutura
administrativa e de gestdo do SineBahia, incorporando novas tecnologias e procedimentos,
além de promover a automagdo de servigos, mencionou a aquisicdo de novos
computadores, impressoras ¢ mobilidrio, uma vez que varias unidades ainda apresentam
defasagem de equipamentos, agravada pela escassez de recursos de investimento oriundos
do Ministério do Trabalho. Est4 prevista também a aquisicdo de uma unidade moével de
atendimento, contemplada no aditivo do PAS desde 2024, com complementa¢des em 2025
e 2026, visando ampliar o alcance dos servigos do SineBahia nos 27 territorios,
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especialmente em municipios menores e areas rurais, atualmente, a Rede SineBahia conta
com 124 unidades fisicas em 103 municipios dos 427 municipios que a Bahia tem,
cobrindo 26 dos 27 Territorios de Identidade, ressaltou a importancia da continuidade
dessas acdes, mencionando a aprovagdo, em reunido anterior, da resolugdo referente ao
credenciamento, abertura, fechamento ¢ mudanga de endere¢o das unidades, comunicou
que, apos nova consulta ao Ministério do Trabalho, foi solicitada apenas uma corre¢do na
nomenclatura da resolucdo publicada, visando a regulariza¢ao dos enderecos das unidades
com dados defasados.Em relacdo aos contratos de manuten¢ao e locacao, informou sobre a
continuidade dos servicos de instalacdo e manutengdo de ar-condicionado, a avaliagdo de
redugdo do contrato de servigcos postais, considerada uma medida de contengao de custos, e
a manutencao do contrato de locagdo de veiculos, atualmente com 17 automoveis, destacou
também o reinicio do processo licitatorio para vans de apoio, necessarias ao deslocamento
de equipes em grandes acgdes, no campo da impressao corporativa, explicou que o modelo
implementado desde 2024, e em expansao em 2025 e 2026, visa reduzir custos e
aperfeicoar o atendimento, mediante a contratacdo de empresa responsavel pelo
fornecimento ¢ manutengdo dos equipamentos € insumos, por fim, apresentou o panorama
financeiro do aditivo do PAS 2026, destacando que o Ministério do Trabalho
disponibilizara aproximadamente R$ 1,9 milhdo, sendo R$ 1,391 milhdo destinados a
investimentos, equipamentos, mobiliario e TI e R$ 593 mil para custeio das agdes,
Informou ainda que o Estado da Bahia oferecera R$ 60 mil em contrapartida, resultando
em um acumulado superior a R$ 10,4 milhdes entre repasses, rendimentos e valores
aportados desde o inicio da execug@o do plano. Superitendente Rubens Santiago, Leonardo,
eu peco que vocé esclareca essa duvida, porque ela € recorrente entre varias pessoas a
quem vocé esta explicando. Claro que outros podem intervir depois e fazer perguntas, mas
s6 para deixar claro para todos: ndés ndo temos 10.457.000, ndo, explica novamente,
continuando a apresentagdo esse valor de R$ 10,4 milhdes ¢ o acumulado, conforme pode
ser verificado no historico desde 2023, com os valores recebidos. No entanto, desse total,
atualmente dispomos apenas de um saldo de recursos, que foi o apresentado no relatorio de
gestdo. Nao inclui mais detalhes para ndo tornar o material muito extenso, mas hoje temos,
como valor principal de repasse do Ministério, pouco mais de R$ 2,7 milhdes referentes ao
saldo principal, conforme o relatorio de gestdo apresentado e aprovado na ultima reunido.
Com o novo aporte do Ministério, no valor aproximado de R$ 1,9 milhdo, alcangaremos
um total em torno de R$ 4 milhdes, o que possibilitara a execugdo do PAS nos anos de
2026 e 2027. Na sequéncia, o conselheiro Rubens Santiago complemento, Leonardo, esse
valor de R$ 1,9 milhdo que vocé mencionou corresponde a R$ 1,391 milhdo de
investimento € R$ 593 mil de custeio, correto?”, O conselheiro Leonardo Lisbéa Ramos
confirmou, Isso, R$ 1,9 milhdo mais R$ 60 mil de contrapartida. O conselheiro Rubens
Santiago acrescentou, apenas para lembrar os conselheiros sobre o custeio, anualmente,
quanto o Estado da Bahia destina para a gestdo do SINE? Em média, entre R$ 6 ¢ R$ 8
milhdes, portanto, observem que, enquanto o Governo da Bahia aporta cerca de R$ 8
milhdes anuais, o Governo Federal esta destinando, neste momento, para o exercicio de
2026, o valor de R$ 593 mil. E importante destacar essa diferenca. Obrigado, ¢ desculpe a
interrupgio, Leonardo.Nada. E bom fazer essa ressalva, Rubens, justamente porque é algo
mencionado pelos entes e ¢ importante que os (as) conselheiros (as) também estejam
cientes disso. O Ministério esta em vias de realizar uma nova reunido com todos os
conselheiros, e ¢ importante reforgar essa pauta, pois trata-se de recurso do FAT, do qual
mais necessitamos, inclusive para garantir essa manutencdo.A manutencdo da rede, na
pratica, faz com que ndo incluamos aqueles 8 milhdes mencionados por Rubens na
discussdo do PAS, pois esse recurso ¢ estadual e vem sendo aportado gradualmente,,
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conforme a necessidade, principalmente no periodo em que ficamos sem receber repasses
do governo federal e o Estado custeou toda a infraestrutura da rede. Seguindo, dos 10,4
milhdes, temos um valor global resultante considerando todos os saldos e aditivos de
aproximadamente 5,8 milhdes destinados ao custeio e 4,6 milhdes destinados a
investimento. Esses valores permitem a aquisicdo de equipamentos, mobilidrios ¢ até¢ da
propria unidade movel. E importante destacar que esse saldo corresponde ao valor
apresentado anteriormente no relatério de gestdo. Em relagdo a distribuicao dos recursos
por elemento de despesa, temos que o valor original do PAS foi aditivado em 2025. Para
contextualizar os novos conselheiros, o PAS foi elaborado em 2024, com previsao de
execugdo em 2024 e 2025. Em 2025, o Ministério aportou R$ 1,5 milhdo, o que gerou um
aditivo voltado exclusivamente ao custeio, elevando o valor total para R$ 8,2 milhdes.
Agora, em 2026, foi realizado um novo aditivo, e com a distribui¢do desses novos valores,
somados aos saldos de rendimentos, chegamos a um montante total de R$ 10,4 milhdes,
sendo R$ 400 mil destinados inicialmente a custeio de diarias. No entanto, conforme a
nova ressalva mencionada por Rubens, esse valor ndo permanece fixo, pois o saldo deve
ser apresentado de forma global para insercdo na plataforma, conforme exigéncia do
Ministério. Assim, a distribui¢do atualizada por elemento de despesa fica da seguinte
forma, material de consumo R$ 341.800,00, Passagens e servicos de locomogdao: R$
80.000,00, outros servicos de terceiros pessoa fisica, elemento 36 R$ 80.000,00, sendo R$
50.000,00 iniciais ¢ um aporte adicional de R$ 30.000,00, considerando a reunido do
Ministério prevista para 2026 com os conselheiros, para custear passagens e diarias de
conselheiros que nao pertencem a administragdo publica, servigos de locagao de mao de
obra R$ 3.200,00, servigos de terceiros pessoa juridica R$ 771.000,00, servigos de
tecnologia da informagdo R$ 213.000,00, o valor total destinado a investimento ¢ de R$
4,6 milhdes, que representa o montante acumulado disponivel até o momento, desse total,
o saldo efetivamente disponivel ¢ de R$ 2,7 milhdes, sendo R$ 1,9 milhdo proveniente do
aporte do Ministério ¢ R$ 60.000,00 decorrentes da contrapartida do Estado. Esse sera,
portanto, o valor global a ser administrado no ambito do PAS 2026-2027, informou que o
saldo atual é de R$ 2,7 milhdes, acrescido de R$ 2,9 milhdes de novo aporte do governo
federal. Explicou que parte desses recursos pode ser destinada ao pagamento de locacao de
mao de obra, correspondente ao elemento de despesa n°® 37, que abrange servigos
terceirizados como motoristas, limpeza, conservagao, apoio e seguranca. Esclareceu ainda
que o saldo inicial ¢ composto por valores de custeio e investimento, somados aos
rendimentos acumulados de repasses anteriores do Ministério. Com o novo aporte, o total
disponivel para execu¢do do PAS 2026/2027 ¢é de cerca de R$ 4,9 milhdes, sendo R$ 3,5
milhdes em investimento e R$ 1,6 milhdo em custeio, acrescidos da contrapartida estadual.
O conselheiro Emerson Gomes questionou se o item referente a pessoal contratado
corresponde a contratagdo direta de pessoas fisicas ou a prestacao de servigos por empresa
terceirizada. Em resposta, o Coordenador Leonardo Lisboa esclareceu que a contratagdo ¢
realizada por empresa terceirizada, conforme procedimento licitatorio conduzido pelo
Estado. Informou que, devido a desisténcia da empresa anteriormente responsavel, que
alegou dificuldades e visando também ao cumprimento dos principios do Trabalho
Decente, foi celebrado um contrato emergencial. Ressaltou ainda que uma nova licitagdo ja
foi concluida, e a empresa vencedora assumira as contratagdes a partir de 2 de maio.O
conselheiro Marcelo Lavigne iniciou sua fala destacando que o colegiado ja vem se
debrugando hé bastante tempo sobre os numeros do Conselho, e dirigiu uma pergunta ao
superintendente Rubens Santiago, seria possivel fazermos uma comparacdo entre os
investimentos do governo anterior do Estado da Bahia e aqueles apresentados pelo governo
Jer6nimo, especialmente no que se refere ao custeio das agdes?, em resposta, Rubens,
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Santiago informou que ¢ possivel providenciar esse levantamento, ressaltando que o tema ¢é
relevante e deve ser tratado com critério, em seguida, Marcelo Lavigne complementou
afirmando que, em termos percentuais, o atual governo vem realizando um grande esforgo
para manuteng¢do e custeio das atividades, sendo, inclusive, superior ao do governo anterior,
com um aumento estimado em cerca de 40% no volume de investimentos, destacou a
importincia de apresentar esses dados aos conselheiros. Rubens Santiago concordou,
enfatizando que ¢ fundamental que todos os conselheiros tenham conhecimento dessas
informacdes qualificadas, pois o Conselho deve olhar além dos nimeros apresentados pelo
SINE. Solicitou Coordenador Leonardo que concentrasse o levantamento dos dados
referentes aos investimentos realizados pelo governador Jer6nimo durante o periodo,
inclusive contando com o apoio da Coordenadora Rosane Porto, acrescentou que essas
informacodes sao essenciais para qualificar o debate e compreender o impacto das a¢des do
governo na politica de trabalho, emprego e renda. Conselheiro Marcelo Lavigne reforgou
que a analise ndo deve se restringir apenas aos dados numéricos, mas considerar também o
aspecto qualitativo dos investimentos em qualificagdo profissional. Sugeriu, ainda, que o
Conselho amplie a discussao sobre a participacdo de mais municipios do interior do Estado,
com o objetivo de ampliar as agdes e entregas no ambito da politica publica de trabalho. O
Superitendente Rubens Santiago complementou propondo que seja realizado um
levantamento real, em articulacdo com a Coordenadora Rosane, sobre os investimentos
destinados a Rede SINE e a qualificagdo profissional, de forma a consolidar essas
informagdes e disponibiliza-las no grupo do Conselho. Destacou que manter os
conselheiros bem informados ¢ importante para fortalecer a atuagdo politica e técnica do
colegiado. Conselheiro Emerson Gomes sugeriu que, além dos investimentos estaduais,
sejam incluidas também as informacdes referentes aos recursos aplicados pelo Governo
Federal.Por fim, Conselheiro Marcelo Lavigne observou que o Conselho deve considerar
uma analise global, abrangendo diferentes fontes de investimento, e citou como exemplo
dados do Conselho do Funcep, que apresentam resultados expressivos nas agdes de
combate a pobreza e na qualificacao profissional no Estado da Bahia. Ressaltou que ¢
igualmente importante divulgar a populacdo os numeros e resultados alcancados pelo
Governo do Estado no que se refere a qualificagdo profissional, a geracdo de empregos e a
gestdo do SineBahia. dando seguimento a reunido, foi aprovado o aditivo do PAS SINE
2024/2027, Resolucao 006/2026 por maioria dos conselheiros,e em seguida para o proximo
item da pauta apresentacdo/aprovacao do aditivo do PAS QSP 2023/2026, pela
coordenaroa Coquap Analise, entdo, conselheiros e conselheiras, iniciaremos como ja foi
dito no inicio da reunido com a inclusdo de um item que foi solicitado, referente ao
Relatério de Gestdo QSP Emenda Parlamentar periodo 2025. Esse relatorio ndo sofreu
nenhum tipo de alteragdo. O que ocorreu foi, de fato, uma falha operacional na inser¢do do
relatorio na plataforma dentro do prazo devido. Por orientacdo do Ministério, precisamos
atualizar a resolu¢do, conciliando a data com esta reunido. Assim, aproveitamos este
momento para realizar essa modificagao na resolugao por esse motivo, o relatério, portanto,
permanece o mesmo, sem qualquer alteragcdo. Por essa razdo, ndo farei novamente a sua
apresentacdo. Em relagdo ao Relatorio de Gestdao do QSP, foi solicitado pelo Ministério
do Trabalho um ajuste no calculo das horas. Assim, o relatdrio, com excegdo desse ponto,
continua inalterado. O calculo foi corrigido conforme a orientacdo recebida: no Bloco I,
haviamos calculado o nimero de horas-aula realizadas em 55.800, mas o correto €
1.116.000 horas, considerando agora o céalculo por trabalhador ou beneficidrio, e ndo por
turma. No Bloco II ocorreu a mesma situagdo. Inicialmente, constava o total de 7.680
horas, mas o valor correto ¢ de 153.600 horas realizadas. =~ Também foi solicitado que, no
quadro resumo de correspondéncia com o setor produtivo, fosse incluida a citagdo doy
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artigo que trata sobre esse item. Portanto, as modificacdes realizadas foram apenas essas,
em seguida irei dar sequencia a outro topico, apresentacdo do aditivo PAS QSP 2023/2026
no momento, ainda ndo ha nenhum novo aporte de recursos, ¢ o tema foi tratado na
reunido ordinaria do dia 10/03/2026 j& havia sido iniciado o processo de apresentagdo do
aditivo. Agora, o objetivo foi detalhar seu contetido. O aditivo trata da utilizagdo de saldos
e rendimentos existentes em conta, para este aditivo, foram organizados mais dois blocos.
O bloco 4 tem como finalidade atender a demanda do setor produtivo nos segmentos da
construgdo civil e da industria naval, especificamente as agdes relacionadas a construgao
da Ponte Salvador-Itaparica e ao Estaleiro Enseada, nesse bloco, estdo previstas 70 turmas
para as agOes relativas a Ponte Salvador-Itaparica, totalizando 1.400 beneficiarios, e 30
turmas vinculadas ao Estaleiro Enseada, alcangando 600 beneficiarios, no PAS, constam os
municipios participantes, mas foi destacado que seria importante apresentar aqui, para
melhor visualizagdo, os municipios beneficiados que sediardo os cursos: Castro Alves,
Vera Cruz, Itaparica e outros, os cursos ofertados incluem: caldeireiro, eletricista,
encanador, mecanico, pintor e¢ soldador especializado 3G, 4G e outros, para as agdes
relacionadas a Ponte Salvador-Itaparica, os cursos previstos sdo: armador, carpinteiro,
eletricista, encanador e pedreiro, abrangendo os municipios de Itaparica, Maragogipe ¢
Salvador., também foi apresentada uma nova demanda referente a industria automotiva,
articulada com o setor de reparagdo automotiva. Para atender a essa demanda, foi
elaborado o Bloco 5. Ha uma outra demanda, que ¢ a da industria automotiva, a qual esta
articulada com o setor de reparagdo automotiva. Para esse segmento foi elaborado o Bloco
5. Esse bloco sera composto por 20 turmas, com a previsao de atendimento a 400 pessoas.
O segmento automotivo ¢ considerado um sé, abrangendo fabricagdo, montagem e
reparacdo, que sdo partes integradas de uma mesma cadeia produtiva. Apresento, portanto,
o resumo da aplicagdo deste plano especifico. Ja4 possuiamos recursos destinados a essa
finalidade, provenientes do FAT e do MTE, no valor de aproximadamente R$
28.000.000,00, acrescidos dos rendimentos correspondentes.Atualmente, consta na conta
um saldo disponivel de R$ 11.711.913,61. Desse valor, encontram-se R$ 5.349.840,00
comprometidos com contratos em andamento, ¢ R$ 6.336.000,00 correspondem aos novos
projetos objeto deste aditivo. Superitendente Rubens Santiago ressaltou que, mais uma vez,
seria importante esclarecer o valor referido de R$ 42 milhdes, explicando que ndo se trata
de um montante disponivel no momento, mas sim de um valor acumulado ao longo de
varios periodos do PAS, esclareceu que o PAS ndo se encerra a cada exercicio financeiro
por exemplo, ao final de 2025, mas vai sendo acrescido anualmente com novos recursos
que chegam, formando assim o total acumulado ao longo do tempo, em continuidade, o
conselheiro destacou que o termo registro, mencionado anteriormente, refere-se a um
conjunto de agdes executadas entre periodos determinados, indicando o intervalo de
atuagcdo correspondente, passando ao tema da Ponte Salvador—Itaparica, informou que
estdo previstos 70 cursos de qualificagdo profissional, nimero que ndo ¢ cabalistico, mas
resultado de estudos e reunides realizados com o setor produtivo, a Suaponte, € o Nucleo
do Governo, que definiram conjuntamente as areas e cursos necessarios conforme o
cronograma de execucdo das obras, destacou que o inicio mais efetivo das obras devera
ocorrer no segundo semestre, quando sera maior a demanda por mao de obra qualificada,
conforme proposicdo apresentada pelo Governador do Estado e pelo Secretario do
Trabalho, Emprego, Renda e Esporte, Sr. Augusto Vasconcelos, informou ainda que, na
Enseada, estdo previstos 30 cursos de qualificacdo, também definidos a partir de reunides
com setores produtivos, sindicatos, prefeituras e o movimento sindical, nas quais foi
identificado um potencial de cerca de 600 vagas decorrentes da constru¢do de novas
barcagas e navios, esclareceu que, portanto, serdo 70 cursos para o projeto Pontes
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Salvador—Itaparica e 30 cursos para o projeto da Enseada, totalizando o investimento de
R$ 5.235.200,00, acrescentou que, além dessas iniciativas, ha também agdes relacionadas
ao setor automotivo, que ja possuia demanda identificada especialmente a partir da
instalacdo da BYD, além de sugestdes apresentadas pelos conselheiros na ultima reunido,
dessa forma, foram destinados 13 cursos de qualificacdo voltados a BYD e 7 cursos
complementares, totalizando R$ 1.100.000,00, somando-se as a¢des da Ponte Salvador—
Itaparica, da Enseada e do segmento automotivo, o investimento totaliza R$ 6.336.000,00.,
destacou ainda que nao ha recursos novos liberados até o momento, mas que ha esforgos
do Secretario Magno para viabilizar novas dotagdes orgamentarias. Enquanto isso, a gestao
procedeu a readequagdes financeiras, remanejando valores de a¢des que ndo haviam sido
iniciadas e utilizando rendimentos de aplicagdes financeiras, assegurando a execugdo
eficaz das trés frentes citadas: Ponte Salvador—Itaparica, Enseada e Automotivo, por fim, o
conselheiro observou que essa reorganizagdo visa garantir efetividade administrativa e
resposta rapida as demandas do colegiado, colocando-se a disposi¢do da COQUAP para
eventuais complementagdes e justificativas formais, finalizando a apresentacdo do aditivo
PAS QSP 2023/2026 por Anélise — coordenadora Coquap. Conselheiro Simon manifestou
agradecimentos ao Conselho, representado pelo presidente Sr. Lidio, ao Secretério
Augusto e ao superintendente Sr. Rubens Santiago, pela sensibilidade em ouvir e
compreender a extensdo e a importancia do segmento automotivo, ressaltou que o setor
automotivo ndo se resume as montadoras, que, embora sejam parte fundamental e
impactante na economia local, estadual e nacional, representam apenas uma fragdo da
cadeia produtiva, destacou que uma grande parcela da geracdo de empregos e renda
provém do setor de reparacdo automotiva,conforme mencionado na reunido anterior,
verificando o CNAE 4520-1/08 como atividade principal no Estado da Bahia, ha cerca de
25 mil empresas nesse ramo. Acrescentou que, considerando o mesmo CNAE como
atividade secundaria o que ocorre com frequéncia, especialmente antes da criacdo do
Sindirepa Sindicato dos Trabalhadores em Reparagdo Automotiva, quando muitas
empresas optavam por convencdes do comércio ou metalurgicas, o nimero ultrapassa 50
mil empresas, agradeceu também ao representante do Sindirepa, conselheiro Emerson, pela
inteligéncia e disponibilidade em promover didlogos entre empresas e trabalhadores,
sempre buscando o melhor para o segmento, reconheceu publicamente a postura do
sindicato, que, apos discussdes na convengao coletiva, mantém o foco na cooperagao pelo
bem do setor, reafirmou os agradecimentos ao superintendente Rubens, ao Secretério
Augusto e a todo o Conselho pela sensibilidade demonstrada, especialmente pelo
atendimento integral a solicitacdo de 7 cursos de qualificagdo, todos incorporados ao plano,
por fim, estendeu agradecimentos 8 COQUAP, na pessoa da Sra. Anelize, pela parceria e
pelo excelente trabalho realizado repassando a todos os demais do setor. Também se
manisfestou o conselheiro Emerson agradecimentos ao Conselho, a SETRE e a
Superintendéncia, sob a direcdo do Sr. Rubens Santiago, pela atengdo dedicada a dois anos
de atividades estratégicas que serdo fundamentais para os proximos anos, especialmente na
geracdo de empregos e no desenvolvimento do Estado, ressaltou a relevancia dos projetos
da area naval, como a Ponte Salvador—Itaparica, onde até mesmo os proprios sindicatos
patronais reconhecem o risco de colapso na mao de obra do setor da construgdo civil,
decorrente do aumento simultdneo de obras e da redugdo proporcional de trabalhadores
disponiveis, enfatizou que o processo de qualificagdo profissional ¢ essencial para
estimular o ingresso de jovens trabalhadores nesse tipo de atividade, além de possibilitar a
requalificacdo de profissionais, elevando, por exemplo, ajudantes de obra a niveis mais
qualificados e ampliando a oferta de mao de obra especializada, destacou também as
perspectivas da Enseada do Paraguagu, que esta em concorréncia para novos contratos e,
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em plena atividade, poderia atingir um pico de 15 a 17 mil trabalhadores, aproveitando
integralmente sua capacidade instalada, concluiu que a SETRE, o Conselho e os sindicatos
demonstram atengdo estratégica as novas perspectivas para a mao de obra e o
desenvolvimento do Estadoe reafirmou agradecimentos a todos os presentes, conselheiro
Simon acrescentou que uma das principais virtudes humanas ¢ a gratiddo, reconheceu
publicamente a importancia do conselheiro Marcelo, presente a reunido, afirmando que o
apoio e o olhar atento do CETER ao segmento de reparagdo automotiva teve inicio durante
sua gestdo como presidente do Conselho, agradecendo diretamente ao ex-presidente,
reforcou que ndo poderia deixar de manifestar essa gratiddo, reafirmando que foi a partir
de sua presidéncia que o Conselho passou a dedicar atencdo especial ao setor de reparagdo
automotiva. Secretaria executiva Angela das Virgens dando sequencia a pauta, a aprovagao
das resolugdes 006/2026 revogando a resolugdo 006/2026 referente a aprovacdo do
Relatério de Gestdo/ QSP/ Emendas Parlamentares 2025 ¢ da Resolucao 008/2026 -
Apresentagdo/Aprovagdo do aditivo do PAS QSP 2023/2026, apresentando pelo COQUAP,
aprovado com maioria dos votos dos conselheiros (as). Depois de todos os itens das pauta
aprovacao do aditivo do PAS SINE 2024/2027; aprovagdo do aditivo do PAS QSP
2023/2026; aprovacdo do Relatorio de Gestdo/ QSP/ Emendas Parlamentares 2025, e
aprovagdes das Resolugdes: 006/2026 - Aprovacdo Relatério Gestao/QSP/Emendas
Parlamentares 2025; 007/2026 - Aprovagao do aditivo do PAS SINE 2024/2026; 008/2026
- Aprovacdao do aditivo do PAS QSP 2023/2026 foram aprovadas pelos conselheiros
presentes, Rosane Porto — Coordenadora Ciema saudou os conselheiros e conselheiras,
manifestando agradecimentos a parceria e a compreensao do Conselho no atendimento aos
chamados necessarios para cumprir os cronogramas estabelecidos pelo Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE), ressaltou que essa colaboragdo ¢ o principal fator do sucesso
da Bahia na aplicacdo eficiente dos recursos federais, reiterando que, apesar de sempre
registrado, esse reconhecimento ¢ sempre insuficiente, Informou que a equipe do Trabalho
enfrentou desafios recentes para apresentar os numeros de retificagdo do relatério de
gestdo e do aditivo ao PAS SINE, destacando que, até as 19h do dia anterior, a equipe da
COQUAP esteve corrigindo planilhas de execucdo desde 2023, a pedido do MTE.
Esclareceu que o MTE solicitou, por trés vezes consecutivas, alteragdes no relatorio de
gestdo, motivadas exclusivamente pela interpretacdo diferente do novo técnico responsavel,
que substituiu o anterior e passou a exigir reformulagdes nas planilhas. Explicou que a
apresentacdo dos slides ndo estava no padrdo habitual de exceléncia, pois a equipe
priorizou as correcdes urgentes solicitadas pelo MTE. No entanto, o relatorio do aditivo,
encaminhado aos conselheiros na semana anterior, encontra-se completo com todas as
informacdes detalhadas. destacou a atypicidade do momento: simultaneamente, o Conselho
estd aprovando o relatério de gestdo com prazo até 31 de marco, fazendo ajustes no
relatorio e aprovando o aditivo aos planos, informou que o MTE, considerando o periodo
eleitoral e a preocupagdo com o0s repasses para manutengdo da rede SINE, solicitou que
essas agOes fossem realizadas concomitantemente, esclareceu que a plataforma
Transferegov, usada para planos de qualificagdo profissional, ainda aguarda liberacao final
do MTE apds as modificagdes no relatorio de gestdo. O Ministério orientou a aprovagdo do
aditivo em reunido extraordinaria, comprometendo-se a devolver a plataforma para
inclusdo formal, em relagdo ao SINE, informou que o relatorio de gestao foi aprovado pelo
mesmo técnico de anos anteriores, ¢ a plataforma j&4 foi devolvida com solicitacdo de
aditivo, aguardando apenas retorno final para encaminhamento ao CETER. Reiterou os
agradecimentos pela compreensdo e parceria do Conselho, especialmente diante da
urgéncia imposta pelo MTE para garantir os repasses de recursos, superitendente Rubens
Santiago, ao se despedir, manifestou agradecimentos efusivos a equipe da SUDET e a5
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COQUAP, reconhecendo as dificuldades da gestdo com equipe reduzida, agravadas pelas
férias legitimas de alguns membros, como Silvia atualmente substituida de forma
competente pela Analise, ressaltou que, apesar das altas demandas, a equipe segue tocando
as atividades com o apoio e a compreensao do Conselho. Em trés pontos rapidos, informou
que as tratativas com o Governo da Franga para qualificacdo profissional, mencionadas
anteriormente, foram postas em standby devido ao contexto geopolitico mundial , a guerra
e ao ano eleitoral, que dificultam avangos, ndo esta descartada, mas prioriza-se a execugao
das agdes correntes, anunciou a repeticdo do projeto "Dia do Trabalho", realizado com
sucesso no ano anterior 3.000 vagas de emprego, programado para 30 de abril, véspera do
1° de maio, solicitou apoio das centrais sindicais e do setor produtivo para ampliar a oferta
de vagas nessa a¢do, por fim, convidou todos os presentes para o semindrio comemorativo
dos 30 anos de unificagdo do seu sindicato, carreira da Secretaria da Fazenda/SEFAZ), a
realizar-se na proxima sexta-feira, 27 de margo, as 16h, na Chacara do Baluarte, o evento
contara com a palestra do Sr. Wallace Moreira, professor titular da UFBA, economista
formado pela UNISUL, atual Secretario Executivo do Ministério da Industria e Comércio ,
que abordara o contexto atual da industria, economia baiana e brasileira, seguido de
coquetel de confraternizagdo, informou que o convite formal sera enviado ao grupo de
WhatsApp do Conselho ainda hoje ou amanha no maximo, solicitando nome completo e
CPF dos interessados , Secretaria executiva Angela Virgens colocou-se a disposi¢do para
receber os dados por e-mail, complementando que sdo obrigatdrios para acesso ao evento e
também aproveitou para agradecer a Ludmila — DIEESE que estava presente na reunido.
Presidente Lidio Mota, destacou o debate iniciado pelo Conselheiro Simon na reunido
anterior, acolhido prontamente pelo Sr. Rubens Santiago, pelo Secretdrio Augusto e pela
equipe técnica, elogiou a agilidade e eficiéncia na elaboraciao dos projetos e na formatagao
das novas turmas, concluidos em apenas uma semana ¢ ja apresentados ao Conselho para
aprovacao, manifestou parabéns a todos os envolvidos, reconhecendo o excelente trabalho
da Sra. Rosane Porto e da equipe, que prontamente executaram a proposta discutida,
agradeceu especialmente ao Superitendente Rubens Santiago pela clareza e profundidade
no esclarecimento dos numeros apresentados, reforcando a observacdo do conselheiro
Marcelo de que as planilhas exigem andlise detalhada, ndo apenas aprovacdo formal,
ressaltou que esse nivel de transparéncia permite julgamentos mais tranquilos e
fundamentados pelo colegiado, reiterando parabéns e agradecimentos gerais a todos os
participantes. A Secretaria Executiva, sem mais a tratar, agradece a participacdo de
todos os conselheiros e encerra a sessao extraordinaria, da qual foi lavrada esta ata que sera
assinada por todos os presentes.

Salvador, 19 de Margo de 2026.

Rubens Santiago
Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE
(Suplente)
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Lidio Mota Neto Carneiro
Associagao dos Bancos do Estado da Bahia - ASBEB
(Titular)

Carlos Antonio de Melo Ferreira
Superintendéncia Regional do Trabalho — SRTb/BA
(Suplente)

Taina de Jesus
Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil - CTB Bahia
(Suplente)

Simon Lobato Souza
Federacao das Associagdes de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do Estado da
Bahia - FEMICRO
(Titular)

Fernanda Fernandes
Federagdo da Agricultura e Pecudria do Estado da Bahia - FAEB
(Titular)

Ana Cristina Cerqueira
Secretaria de Planejamento - SEPLAN
(Suplente)

IInah Pinho de Oliveira
Secretaria do Turismo - SETUR
(Suplente)

Gileng Pinheiro da Silva Mendes
Central Unica dos Trabalhadores - CUT
(Titular)

Nilton de Oliveira Luz
Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil - CTB Bahia
(Titular)
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José Luiz Cardoso de Oliveira
Federacdo dos Trabalhadores na Agricultura no Estado da Bahia - FETAG
(Titular)

Emerson Silva Gomes
Forc¢a Sindical Bahia
(Titular)

Golda Mazur
Forga Sindical Bahia
(Suplente)

Marcelo Carvalho Lavigner
Unido Geral dos Trabalhadores no estado da Bahia-UGT-BA
(Titular)

Leila Macedo Dantas
Federagdo do Comercio de Bens, Servigos ¢ Turismo do Estado da Bahia -
FECOMERCIO
(Titular)

Maria Auguta Barbosa de Oliveira
Federacao das Industrias do Estado da Bahia - FIEB
(Titular)

Angela Virgens
Secretaria Executiva - CETER-BA
Conselho Estadual Tripartite
e Paritario de Trabalho e Renda
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