
GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte

1º RELATÓRIO TÉCNICO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DO TERMO DE FOMENTO N.º 029/2022
OSC ASSOCIAÇÃO CULTURAL BENEFICENTE DE APOIO AOS TRABALHADORES DA BAHIA - ACAT

PERÍODO: 10/08/2022 A 10/02/2023
 

1. INTRODUÇÃO
O presente Relatório, referente ao período de 10/08/2022 a 10/02/2023, tem como objetivo apresentar a avaliação do cumprimento do
objeto da parceria na execução das atividades pactuadas no Termo de Fomento nº. 029/2022 conforme (documento SEI
00062939523), celebrado entre a Organização da Sociedade Civil Associação Cultural Beneficente de Apoio aos Trabalhadores da
Bahia - ACAT.
A responsável pelo monitoramento, avaliação e análise da prestação de contas da parceria é a servidora Jessevanda Galvino de Almeida,
designada para desempenhar a função de Gestora da Parceria, através da Portaria n.º 090, de 14/12/2021 conforme (documento SEI
00062940290).
A Comissão de Monitoramento e Avaliação, designada através da Portaria n.º 047, de 17/09/2020, e alterações através das Portarias
055/2022, 063/2022, 070/2022 e 097/2022 conforme (documento SEI 00062940421), composta pelos seguintes membros: Andricele
Milene Santos dos Reis - matrícula n.º 92.007.757; Mônica Oliveira de Carvalho Pinho - matrícula n.º 92.002293; Ivana Maria Valle Souza
Almeida - matrícula n.º 21.220.863; Anelize Barbosa dos Santos - matrícula n.º 21.615.284; Daiane Santos de Jesus - matrícula n.º
21.649.348; Marcos Paulo dos Santos Santana - matrícula n.º 21.453.501; Cintia Góis Moreira - matricula 92.080.615, é a responsável por
monitorar, avaliar as parcerias que lhe forem atribuídas, em seu conjunto, e homologar este Relatório.
Será utilizado para cumprimento dos procedimentos de acompanhamento, monitoramento e avaliação o apoio técnico da servidora Leila
de Sousa Castro, matrícula n.º 92.048.469, Técnica de Nível Superior, contratada pelo Regime Especial de Direito Administrativo - REDA.
 
2. INFORMAÇÕES DA PARCERIA

Instrumento
da Parceria: Termo de Fomento n.º 029/2022

Objeto da
Parceria: Execução do Projeto Ponto de Cultura Negra - O Portal de Cidadania do Sisal

Vigência: 10/08/2022 a 10/08/2023

 
Conforme previsto no Cronograma de Desembolso estabelecido página 28 conforme (documento SEI 00062939523), foram transferidos
valores, pela Administração Pública, em duas parcelas que seguem demonstradas na tabela infra, totalizando o montante de R$
482.893,46 (Quatrocentos e oitenta e dois mil, oitocentos e noventa e três reais e quarenta e seis centavos).
 

VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$ 482.893,46

N.º DA
PARCELA

REPASSE PREVISTO REPASSE REALIZADO

DATA VALOR DATA VALOR

1ª 1º Mês R$ 300.000,00 08/09/2022 R$ 300.000,00

2ª 8º Mês R$ 182.893,46          -             -

 TOTAL R$ 482.893,46 TOTAL R$ 300.000,00

NOTA 1: Conforme previsto no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho do instrumento pactuado, a OSC Celebrante recebeu
recursos no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) referente à primeira parcela do Termo de Fomento n.º 029/2022, conforme
processo SEI nº 021.12970.2022.0002083-11 através da emissão de duas Notas de Ordem Bancária - NOBs sob (documentos SEI
00053275075 e 00053275439).
 
3. DADOS DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
 
Nome da OSC: Associação Cultural Beneficente de Apoio aos Trabalhadores da Bahia - ACAT
CNPJ: 03.376.965/0001-71
Representante: Maria da Graças Santos da Silva
Telefone de Contato: (75) 99288-9027
E-mail: acatbacat@gmail.com
 
4. PERFIL DA ATIVIDADE OU PROJETO
A execução do Projeto Ponto de Cultura Negra o Portal de Cidadania do Sisal" constitui o objeto da parceria firmada, entre o Governo do
Estado da Bahia, por meio da Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte – SETRE e a Organização da Sociedade Civil Associação
Cultural Beneficente de Apoio aos Trabalhadores da Bahia - ACAT. A execução do Projeto conta com o montante de recursos no valor total
de R$ 482.893,46 (quatrocentos e oitenta e dois mil, oitocentos e noventa e três reais e quarenta e seis centavos), financiado pelo Fundo
de Promoção do Trabalho Decente – FUNTRAD.
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5. RESULTADOS DAS TÉCNICAS UTILIZADAS NO MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO
Para concretizar o processo de monitoramento e avaliação, procedeu-se a aplicação das seguintes técnicas:
 
5.1 PESQUISA DE SATISFAÇÃO
Não há pesquisa no período em análise.
 
5.2 VISITA TÉCNICA IN LOCO
Em correspondência com o planejamento das atividades de monitoramento, em consonância com o cronograma de execução das ações
realizadas conforme (documento SEI 00062375222) e o Plano de Monitoramento e Avaliação (documento 00062371752), no decorrer da
execução do Projeto Ponto de Cultura Negra - O Portal de Cidadania do Sisal, foi realizada uma visita técnica in loco na sede da OSC
Celebrante.
A primeira visita técnica ocorreu no dia 26/10/2022 e os resultados desse monitoramento encontram-se reunidos conforme (documento
SEI 00064181560). Salienta-se que, as visitas foram norteadas pelas diretrizes do Plano de Trabalho do Termo de Fomento n.º 029/2022 e
possibilitaram a confirmação do atendimento das metas pactuadas.
 
5.3 REUNIÕES DE MONITORAMENTO
Em concordância com o descrito no Plano de Monitoramento e Avaliação (documento 00063932533), as reuniões de monitoramento
ocorreram na modalidade presencial e os acontecimentos foram registrados em documentos resumidos. As pautas desses eventos
tiveram como propósito tratar a respeito da execução do objeto e, quando necessário, decidir sobre ações corretivas e/ou de melhorias
necessárias na execução da parceria.
O Plano de Monitoramento e Avaliação menciona que as reuniões de monitoramento terão a participação da Gestora da Parceria, da
pessoa que representa legalmente a OSC Celebrante e, quando possível, dos membros da Comissão de Monitoramento e Avaliação e
representante do Controle Interno da SETRE.
Abaixo segue quadro demonstrativo contendo informações relativas a última reunião de monitoramento realizada:
 
QUADRO 1 – REUNIÕES DE MONITORAMENTO

                                           Evento    Data e
Hora Modalidade                      

Pauta
                             
 Participantes

Reunião de Apresentação do Plano de
Monitoramento e
Avaliação da Parceria do Termo de
Fomento n.º 029/2022 (documento SEI
00063932533).

17/08/2022
às 09:30h Presencial

Apresentação do
Plano de
Monitoramento e
Avaliação.

Gestora da Parceria,
Supervisora do Projeto;
Representante legal da OSC e
colaboradores.

Reunião de Monitoramento e Avaliação da Parceria
do Termo de Fomento n.º 029/2022 (documento SEI
00063934798).

26/10/2022
às 10:00h Presencial

Discutir sobre
cronograma de
atividades do
Projeto.

Supervisora do Projeto;
Representante legal da OSC e
colaboradores.

Reunião de Monitoramento e Avaliação da Parceria
do Termo de Fomento n.º 029/2022.

05/04/2023
às 14:00h Presencial

Alinhamento das
ações e atividades
do Projeto.

Supervisora do Projeto;
Representante legal da OSC e
colaboradores.

 
 
5.4 ANÁLISE DA EXECUÇÃO DA PARCERIA
 
5.4.1 Análise da execução do objeto
Trata-se de análise técnica do Relatório de Execução do Objeto de parceria com base na Lei nº. 13.019/2014 e Decreto nº. 17.091/2016.
 
a) Descrição sumária das ações e metas estabelecidas:

QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARÂMETROS PARA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO

PLANEJAMENTO DO(A)PONTO
DE CULTURA NEGRA – O

PORTAL DE CIDADANIA DO
SISAL

INDICADOR UNIDADE
MEIO DE

VERIFICAÇÃO

QTDE. META

MÊS1 MÊS2 MÊS3 MÊS4 MÊS5 MÊS6 MÊS7

OBJETIVO
DA

PARCERIA

IMPLANTAR UM
PONTO DE CULTURA
NEGRA NO BAIRRO

DO CRUZEIRO
SERRINHA/BA

INDICADOR 1: NÚMERO DE
PARTICIPANTES NOS CURSOS,

OFICINAS E PALESTRAS. CADASTROS
-FICHAS DE
CADASTROS
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AÇÃO

AÇÃO 1:
REALIZAÇÃO DE

CURSO
PROFISSIONAL NA
ÁREA DE ARTES:
CULTURA E/OU

MÚSICA ATRAVÉS
DE 06 TURMAS A

SABER: 02 TECLADO
(15

BENEFICIÁRIOS); 02
PERCUSSÃO

AFROPOP; 02
TEATRO. CADA

TURMA COM CARGA
HORÁRIA DE 40H E

20
BENEFICIÁRIOS(AS).

INDICADOR 2: QUANTIDADE DE
TURMAS REALIZADAS

TURMAS

- LISTA DE
PRESENÇA;REGISTRO
FOTOGRÁFICO; LISTA

DE ENTREGA DE
LANCHE.

   
3

  

INDICADOR 3: QUANTIDADE DE
BENEFICIÁRIOS(AS)PARTICIPANTES

BENEFICIÁRIOS(AS)

- RELATÓRIO DE
CONTROLE DE

FREQUÊNCIA POR
TURMA.

   
55

  

INDICADOR 4: QUANTIDADE DE
BENEFICIÁRIAS(OS)
CERTIFICADAS(OS) CERTIFICADOS

-LISTA DE ENTREGA
DE CERTIFICADOS

      

AÇÃO 2:
REALIZAÇÃO DE

CURSO
PROFISSIONAL NA
ÁREA DE TÉXTIL
E/OU SERVIÇOS
ATRAVÉS DE 03

TURMAS A SABER:
CORTE E COSTURA.
CADA TURMA COM

CARGA HORÁRIA DE
40H E 20

BENEFICIÁRIOS(AS).

INDICADOR 5: QUANTIDADE DE
TURMAS REALIZADAS

TURMAS

- LISTA DE
PRESENÇA;REGISTRO
FOTOGRÁFICO; LISTA

DE ENTREGA DE
LANCHE.

   
1

  

INDICADOR 6: QUANTIDADE DE
BENEFICIÁRIOS(AS)

PARTICIPANTES BENEFICIÁRIOS(AS)
- RELATÓRIO DE
CONTROLE DE

FREQUÊNCIA POR
TURMA.

   
20

  

INDICADOR 7: QUANTIDADE DE
BENEFICIÁRIAS(OS)
CERTIFICADAS(OS) CERTIFICADOS

-LISTA DE ENTREGA
DE CERTIFICADOS

      

AÇÃO 3:
REALIZAÇÃO DE

CURSO
PROFISSIONAL NA
ÁREA DE BELEZA E
ESTÉTICA ATRAVÉS
DE 02 TURMAS A

SABER: MEGAHISTA
E PENTEADO AFRO.
CADA TURMA COM

CARGA HORÁRIA DE
40H E 20

BENEFICIÁRIOS(AS).

INDICADOR 8: QUANTIDADE DE
TURMAS REALIZADAS

TURMAS

- LISTA DE
PRESENÇA;REGISTRO
FOTOGRÁFICO; LISTA

DE ENTREGA DE
LANCHE.

   
1

  

 
INDICADOR 9: QUANTIDADE DE

BENEFICIÁRIOS(AS)
PARTICIPANTES BENEFICIÁRIOS(AS)

- RELATÓRIO DE
CONTROLE DE

FREQUÊNCIA POR
TURMA.

   
20

  

 
INDICADOR 10: QUANTIDADE DE

BENEFICIÁRIAS(OS)
CERTIFICADAS(OS) CERTIFICADOS

-LISTA DE ENTREGA
DE CERTIFICADOS

      

 

AÇÃO 4:
REALIZAÇÃO DE

CURSO
PROFISSIONAL NA
ÁREA DE IDIOMAS
EIXO LINGUAGENS

ATRAVÉS DE 04
TURMAS: YORUBA;

LIBRAS. CADA
TURMA COM CARGA
HORÁRIA DE 40H E

20
BENEFICIÁRIOS(AS).

INDICADOR 11: QUANTIDADE DE
TURMAS REALIZADAS

TURMAS

- LISTA DE
PRESENÇA;REGISTRO
FOTOGRÁFICO;LISTA

DE ENTREGA DE
LANCHE.

   
2

  

 
INDICADOR 12: QUANTIDADE DE

BENEFICIÁRIOS(AS)
PARTICIPANTES BENEFICIÁRIOS(AS)

- RELATÓRIO DE
CONTROLE DE

FREQUÊNCIA POR
TURMA.

   
40
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INDICADOR 13: QUANTIDADE DE

BENEFICIÁRIAS(OS)
CERTIFICADAS(OS) CERTIFICADOS

-LISTA DE ENTREGA
DE CERTIFICADOS

      

 

AÇÃO 5:
REALIZAÇÃO DE

CURSO
PROFISSIONAL NA

ÁREA DE
TECNOLOGIA DA

INFORMAÇÃO E/OU
INFORMÁTICA

ATRAVÉS DE 02
TURMAS:

PRODUÇÃO E
EDIÇÃO DE VÍDEO E

CARD

INDICADOR 14: QUANTIDADE DE
TURMAS REALIZADAS

TURMAS

- LISTA DE
PRESENÇA;REGISTRO
FOTOGRÁFICO;LISTA

DE ENTREGA DE
LANCHE.

   
1

  

 
INDICADOR 15: QUANTIDADE DE

BENEFICIÁRIOS(AS)
PARTICIPANTES BENEFICIÁRIOS(AS)

- RELATÓRIO DE
CONTROLE DE

FREQUÊNCIA POR
TURMA.

   
10

  

 
INDICADOR 16: QUANTIDADE DE

BENEFICIÁRIAS(OS)
CERTIFICADAS(OS) CERTIFICADOS

-LISTA DE ENTREGA
DE CERTIFICADOS

      

 

AÇÃO 6:
REALIZAÇÃO DE

CURSO
PROFISSIONAL NA

ÁREA DE
ALIMENTOS 02

TURMAS:
ALIMENTAÇÃO

FUNCIONAL. CADA
TURMA COM CARGA
HORÁRIA DE 40H E

20
BENEFICIÁRIOS(AS).

INDICADOR 17: QUANTIDADE DE
TURMAS REALIZADAS

TURMAS

- LISTA DE
PRESENÇA;REGISTRO
FOTOGRÁFICO;LISTA

DE ENTREGA DE
LANCHE.

   

1

  

 
INDICADOR 18: QUANTIDADE DE

BENEFICIÁRIOS(AS)
PARTICIPANTES BENEFICIÁRIOS(AS)

- RELATÓRIO DE
CONTROLE DE

FREQUÊNCIA POR
TURMA.

   
20

  

 
INDICADOR 19: QUANTIDADE DE

BENEFICIÁRIAS(OS)
CERTIFICADAS(OS) CERTIFICADOS

-LISTA DE ENTREGA
DE CERTIFICADOS

      

 

AÇÃO 7:
REALIZAÇÃO DE 02

OFICINAS
SOCIOPRODUTIVAS

(40 PESSOAS
MAIORES DE 18

ANOS) ATRAVÉS DA
SEGUINTE

TEMÁTICA A
SABER:DE ACESSO
AS REDES SOCIAIS

E MANUSEIO AS
PRINCIPAIS

FERRAMENTAS DE
ACESSO A
INTERNET.

INDICADOR 20: N.º DE OFICINAS
SOCIOPRODUTIVAS REALIZADAS
AO MÊS, COM 20 PARTICIPANTES

POR ATIVIDADE.
OFICINAS

- REGISTRO
FOTOGRÁFICO

- LISTA DE
PRESENÇA

   

1

  

 
INDICADOR 21: NÚMERO DE

FREQUÊNCIA DAS(OS) BENEFICIÁ
RIAS(OS) NAS OFICINAS.

PESSOAS
- CONTROLE DE

FREQUÊNCIA

   

20

  

 
INDICADOR 22: QUANTIDADE DE

BENEFICIÁRIAS(OS)
CERTIFICADAS(OS) CERTIFICADOS

- LISTA DE ENTREGA
DE CERTIFICADOS

      

 
INDICADOR 23: N.º DE OFICINAS
SOCIOPRODUTIVAS REALIZADAS
AO MÊS, COM 20 PARTICIPANTES

POR ATIVIDADE OFICINAS

- REGISTRO
FOTOGRÁFICO

- LISTA DE
PRESENÇA

   

1
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AÇÃO 8:
REALIZAÇÃO DE 02

OFICINAS
SOCIOPRODUTIVAS

(40 PESSOAS
MAIORES DE 18

ANOS) ATRAVÉS DA
SEGUINTE

TEMÁTICA A SABER:
PINTURA EM

TECIDO.

INDICADOR 24: NÚMERO DE
FREQUÊNCIA DAS(OS) BENEFICIÁ

RIAS(OS) NAS OFICINAS PESSOAS - CONTROLE DE
FREQUÊNCIA

   
20

  

 
INDICADOR 25: QUANTIDADE DE

BENEFICIÁRIAS(OS)
CERTIFICADAS(OS) CERTIFICADOS

- LISTA DE ENTREGA
DE CERTIFICADOS

      

 
AÇÃO 9:

REALIZAÇÃO DE 10
RODAS DE

CONVERSAS, CINCO
EM CADA

SEMESTRE
SERRINHA (BA).

INDICADOR 26: N.º DE RODAS DE
CONVERSAS REALIZADAS

RODAS DE
CONVERSAS
REALIZADAS

- REGISTRO
FOTOGRÁFICO COM
IDENTIFICAÇÃO DA

AÇÃO (LOCAL, DATA)
   

1 2 2

 
INDICADOR 27: QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES DAS RODAS DE

CONVERSA. QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES

- LISTA DE
PRESENÇA

   
15 30 30 30

 

AÇÃO 10: EVENTO
DE ENCERRAMENTO
DO PROJETO (DOIS
EVENTOS SENDO

UM EM CADA
SEMESTRE)

INDICADOR 28: EXPOSIÇÃO DE
DADOS DAS ATIVIDADES

REALIZADAS NO PROJETO E
ENTREGA DOS CERTIFICADOS EVENTO

- REGISTRO
FOTOGRÁFICO

- VÍDEO
   

 
 

 

 
b. Análise das ações realizadas e do cumprimento da meta
A seguir apresentam-se os resultados por indicador estabelecido no Plano de Trabalho:
 
Objeto da Parceria: Implantar um Ponto de Cultura Negra no bairro do Cruzeiro Serrinha/BA tendo por objetivo qualificar
profissionalmente cada beneficiário deste Projeto Ponto de Cultura Negra o Portal de Cidadania do Sisal, para atuação no campo da arte e
da cultura na comunidade em que vivem, bem como estimular o aprendizado de práticas para autonomia de renda.
 
Indicador 1: Número de participantes nos Cursos, Oficinas e Palestras;
 
Ação 1: Realização de Curso Profissional na área de Artes: Cultura e/ou Música através de 06 turmas a saber: 02 Teclado (15
beneficiários); 02 Percussão Afropop; 02 Teatro. Cada turma com carga horária de 40h e 20 beneficiários(as) - realizada
parcialmente conforme (documento SEI 00064148625,00064181524, 00064181461).
Indicador 2: Quantidade de turmas realizadas;
Indicador 3: Quantidade de beneficiários(as)participantes;
Indicador 4: Quantidade de beneficiárias(os) certificadas(os).
 
Ação 2. Realização de Curso Profissional na área de Téxtil e/ou Serviços através de 03 turmas a saber: Corte e costura. Cada turma com
carga horária de 40h e 20 beneficiários(as) - realizada parcialmente conforme (documento SEI  00064181470).
Indicador 5: Quantidade de turmas realizadas;
Indicador 6: Quantidade de beneficiários(as) participantes;
Indicador 7: Quantidade de beneficiárias(os) certificadas(os).
 
Ação 3. Realização de Curso Profissional na área de Beleza e Estética através de 02 turmas a saber: Megahista e Penteado Afro. Cada
turma com carga horária de 40h e 20 beneficiários(as) - realizada parcialmente conforme (documento SEI 00064181501).
Indicador 8: Quantidade de turmas realizadas;
Indicador 9: Quantidade de beneficiários(as) participantes;
Indicador 10: Quantidade de beneficiárias(os) certificadas(os).
 
Ação 4. Realização de Curso Profissional na área de Idiomas eixo linguagens através de 04 turmas: Yorubá; Libras. Cada turma com
carga horária de 40h e 20 beneficiários(as) - realizada parcialmente conforme (documento SEI 00064181528).
Indicador 11: Quantidade de turmas realizadas;
Indicador 12: Quantidade de beneficiários(as) participantes;
Indicador 13: Quantidade de beneficiárias(os) certificadas(os).
 
Ação 5: Realização de Curso Profissional na área de Tecnologia da informação e/ou Informática através de 02 turmas: Produção e Edição
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de Vídeo e Card - (não realizada).
Indicador 14: Quantidade de turmas realizadas;
Indicador 15: Quantidade de beneficiários(as) participantes;
Indicador 16: Quantidade de beneficiárias(os) certificadas(os).
 
Ação 6: Realização de Curso Profissional na área de Alimentos 02 turmas: Alimentação funcional. Cada turma com carga horária de 40h e
20 beneficiários(as) - (não realizada).
Indicador 17: Quantidade de turmas realizadas;
Indicador 18: Quantidade de beneficiários(as) participantes;
Indicador 19: Quantidade de beneficiárias(os) certificadas(os).
 
Ação 7: Realização de 02 oficinas socioprodutivas (40 pessoas maiores de 18 anos) através da seguinte temática a saber: de acesso as
redes sociais e manuseio as principais ferramentas de acesso a internet - realizada parcialmente conforme (documento
SEI 00064181508).
Indicador 20: N.º de oficinas socioprodutivas realizadas ao mês, com 20 participantes por atividade;
Indicador 21: número de frequência das(os) beneficiá rias(os) nas oficinas;
Indicador 22: Quantidade de beneficiárias(os) certificadas(os).
 
 
Ação 8: Realização de 02 oficinas Socioprodutivas (40 pessoas maiores de 18 anos) através da seguinte temática a saber: Pintura em
tecido - realizada parcialmente conforme documento SEI 00064148288).
Indicador 23: N.º de oficinas socioprodutivas realizadas ao mês, com 20 participantes por atividade;
Indicador 24: número de frequência das(os) beneficiá rias(os) nas oficinas;
Indicador 25: Quantidade de beneficiárias(os) certificadas(os).
 
Ação 9: Realização de 10 rodas de conversas, cinco em cada semestre Serrinha (Ba) - realizada parcialmente conforme documento
SEI 00064181550 e 00064181552).
Indicador 26: N.º de rodas de conversas realizadas;
Indicador 27: Quantidade de participantes das rodas de conversa.
 
 
Ação 10: Evento de encerramento do Projeto (dois eventos sendo um em cada semestre) - não realizada.
Indicador 28: Exposição de dados das atividades realizadas no Projeto e entrega dos certificados.
 
c. Impacto do benefício social obtido em razão da execução do objeto até o período:
A construção de evidências para avaliação do impacto do benefício social obtido em razão da execução do Projeto Ponto de Cultura Negra
o Portal de Cidadania do Sisal, no período de 10/08/2022 a 09/02/2023, utilizou como ferramentas a análise documental e os resultados
verificados mediante atividades de monitoramento.
Dessa maneira, no período em destaque, a OSC Celebrante realizou atividades, em conformidade com o Plano de Trabalho, nos seguintes
formatos e quantitativos: foram cumprida a etapa 1 - o que equivale a 50% da execução do percentual de 100% do alcance total das
metas. Essas realizações possuíram caráter dinâmico e atenderam ao perfil da realidade do público-alvo do Projeto. 
Assim, de modo geral, do exposto, notou-se que os impactos já percebidos estão na possibilidade de trocas de experiência entre os
participantes das atividades, na orientação e mediação para que as/os beneficiárias(os) jovens  e adultos possam fortalecer sua
capacidade individual para autonomia em relação ao advento e inserção no mundo do trabalho.
 
5.3.2 Análise dos Documentos Comprobatórios das Despesas
É de referir que para o período de referência (10/08/2022 a 09/01/2023) abordado neste relatório técnico de monitoramento, a
apresentação de prestação de contas está prevista para 09/03/2023. O período mencionado refere-se ao procedimento de prestação de
contas final, com vistas ao encerramento da parceria.
No que se refere a prestação de contas parcial (processo SEI 021.2141.2022.0006073-92), já realizada pela OSC Celebrante, observou-se
que o Relatório da Diretoria Financeira da SETRE conforme (documento SEI 00057874157) aponta que a execução financeira denotou
regularidade. Nessa circunstância, considerando a comprovação de saldo a realizar pela OSC até a prestação de contas final, de modo
geral, entende-se que houve demonstração das despesas realizadas e sua relação com a origem do recurso e com a execução do objeto
da parceria, bem como sua previsão no plano de trabalho, em conformidade com o § 2º do art. 64, da Lei Federal nº. 13.019/2014. Não é
demais destacar que a prestação de contas parcial realizada pela OSC, encontra-se em análise na Diretoria Financeira - DIFIN.
 
6. CUMPRIMENTO DE CLÁUSULAS DA PARCERIA
Acerca da realização das cláusulas do Termo de Fomento n.º 029/2022 e das metas do Plano de Trabalho pactuado, notou-se que, de
acordo constante no Relatório Técnico de Monitoramento e no Relatório de Execução do Objeto, a OSC Associação Cultural Beneficente de
Apoio aos Trabalhadores da Bahia - ACAT cumpriu satisfatoriamente o objeto da Parceria.
 
7. CUMPRIMENTO DA CONTRAPARTIDA
Não se aplica.
 
8.TRANSPARÊNCIA
Em cumprimento as normas de transparência, a SETRE publicou informações e dados relativos à parceria, na Imprensa Oficial do Estado
da Bahia (http://do.ba.gov.br/). Ainda, conforme estabelece o art. 11 da Lei nº 13.019/2014, a OSC Celebrante tem realizado divulgação
da parceria firmada (Termo de Fomento n.º 029/2022) em suas redes sociais link do site: www.pontodeculturanegra.com.br
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9. NOTIFICAÇÕES DOS ÓRGÃOS DE CONTROLE
Não há registro de Notificações no período em análise.
 
10. MANIFESTAÇÕES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO
Não há registro de manifestações junto ao Ouvidoria Geral do Estado no período em análise.
 
11. APLICAÇÃO DE GLOSAS
Não se aplica, pois não há registro descumprimento de metas no período em análise.
 
12. ACOMPANHAMENTO DE AÇÕES DE MELHORIA
Sinalizamos que há recomendações de ações de melhorias no período em análise.
 
13. RECOMENDAÇÕES
Buscando garantir a correspondência entre o planejamento e a execução do Projeto, foi solicitado a OSC a elaboração de uma Nota
Explicativa com relação aos ajustes solicitados nas listas de frequência conforme (documento SEI 00062598548), reapresentados, bem
como a elaboração de Notas Explicativas referentes as inconsistências identificadas nas listas de frequência dos cursos, oficinas e rodas
de conversa que foram apensadas ao Relatório de Execução do Objeto (documento SEI 00062523642), identificou inconsistências e esses
indicativos foram sinalizados para que a OSC possa ajustá-los até o período de apresentação do próximo Relatório Técnico de
Monitoramento.
 
14. CONCLUSÃO
Após a análise da documentação comprobatória encaminhada pela OSC Celebrante, associada as técnicas de monitoramento e avaliação
realizadas pela SETRE, constatou-se que no período em tela a OSC Celebrante atendeu a execução do Projeto Ponto de Cultura Negra
o Portal de Cidadania do Sisal regularmente e o cumprimento das metas propostas no Plano de Trabalho do Termo de Fomento n.º
029/2022 conforme (documento SEI 00062939523).
 
 
Salvador (BA), 27 de março de 2023.
 
 
Jessevanda Galvino de Almeida
Gestora de Parceria
Matrícula 21.448.622
 
 
Leila de Sousa Castro
Supervisora Técnica
Matrícula 92.048.469
 

 

Documento assinado eletronicamente por Jessevanda Galvino de Almeida, Coordenador I, em 27/03/2023, às 21:36, conforme horário
oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Leila de Souza Castro, Técnico Nível Superior, em 28/03/2023, às 14:04, conforme horário
oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 00064181565 e o código CRC 33DEDC07.

Referência: Processo nº 021.2123.2023.0000694-15 SEI nº 00064181565
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