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1. INTRODUCAO

O presente Relatério, referente ao periodo de 02/02/2023 a 30/04/2023, tem como objetivo apresentar a avaliacdo do
cumprimento do objeto da parceria na execucao das atividades pactuadas no Termo de Colaboracao n2. 023/2022,
celebrado entre a ASSOCIACAO BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA ILE AXE OYA e esta SECRETARIA DO TRABALHO,
EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE.

O responsavel pelo monitoramento, avaliacdo e andlise da prestacao de contas da parceria é a servidora Mariana
Paixao da Silveira, matricula 92.033.600 designada para desempenhar a funcdo de Gestor da Parceria, através da
Portaria n2 100/2022, publicada no DOE 14/10/2022.

A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, designada através da Portaria n® 013/2024, de 27/03/2024, composta pelos



seguintes membros:

| - Ivana Maria Valle Souza Almeida - matricula n. 212208632
Il - Maria das Gragas Silva Santos - matricula n. 92028503

Il - Sidclei de Oliveira Nascimento - matricula n. 92061156
IV - Marleide Moreira Nogueira - matricula n. 92061247

V - Maria Virginia Macedo Carvalho - matricula n. 92079149;

Responsaveis por monitorar, avaliar as parcerias que |Ihe forem atribuidas, em seu conjunto, e homologar este
Relatério.

Destaca-se que houve Apostilamento conforme PORTARIA N2 115 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022, que prorrogou em 25
(vinte e cinco) dias, com efeitos a partir de 29 de outubro de 2023, de acordo com o processo SEI n2 .

2. INFORMACOES DA PARCERIA

Instrumento | Termo de Colaboracao 023/2022
da Parceria:

Objeto da O Projeto ACELERANDO SEU CORRE NA BAHIA, proporciona uma iniciativa de educacdo
Parceria: empreendedora que leve em consideragao as necessidades vivenciadas pela populacao jovem
periférica, historicamente excluida de iniciativas empreendedoras do mundo dos negdécios formais,
por meio de cursos de capacitacdo, a disseminacdo dos conteldos de gestdao financeira,
planejamento e vendas preferencialmente através de plataforma virtual de facil acesso,
considerando ser este 0 ambiente mais dinamico e familiar para a maioria da populacdo jovem

Vigéncia: 29/10/202022 a 29/10/2023 (Prazo Inicial)
Prorrogacao por oficio, de 25 (vinte e cinco) dias - até 25/11/2023

Repasse .
) Repasse Realizado
Ne da Previsto
Parcela Data Valor Data Valor
1a 25/11/2022 280.000,00
28 06/2023 120.000,00
TOTAL 400.000,00 (quatrocentos mil reais)

3. DADOS DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

Nome da OSC: ASSOCIACAO BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA ILE AXE
OYA

CNPJ: 07.268.478/0001-46

Representante: Sizinilson Vanderlei Santos Pinho

Telefone de Contato: 71 3377- 3225

E-mail: associacaoile.axeoya@gmail.com

4. PERFIL DA ATIVIDADE OU PROJETO

O Projeto proporciona uma iniciativa de educacdo empreendedora que leve em consideracdao as necessidades
vivenciadas pela populacdo jovem periférica, historicamente excluida de iniciativas empreendedoras do mundo dos
negécios formais, por meio de cursos de capacitacdo, a disseminacdo dos conteldos de gestdo financeira,
planejamento e vendas preferencialmente através de plataforma virtual de facil acesso, considerando ser este o
ambiente mais dinamico e familiar para a maioria da populacao jovem.

5. RESULTADOS DAS TECNICAS UTILIZADAS NO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Para concretizar o processo de monitoramento e avaliacdo, foi estabelecida a aplicacdo das seguintes técnicas:



5.1 PESQUISA DE SATISFACAO

Nao foi realizada pesquisa de satisfacao no periodo.
5.2 VISITA TECNICA IN LOCO

Ndo foram realizadas visitas técnicas no periodo.

5.3 MONITORAMENTO

Conforme previsto na Clausula Oitava do Termo de Colaboracdo 023/2022, a fim de verificar a execucao do Projeto
Acelerando Seu Corre, a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE, através do servidor Sidclei de
Oliveira Nascimento, matricula n? 92061156, que compde a equipe técnica da Coordenacdo de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas - COAMPE, realizou o acompanhamento técnico da realizacdo das oficinas. Constatando que a
0OSC ASSOCIACAO BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA ILE AXE OYA Bahia, desenvolveu as atividades propostas no
Plano de Trabalho de maneira satisfatéria, utilizando os materiais descritos no Plano de acordo com a especificidade
de cada Oficina.

5.3 ANALISE da execucdo da parceria

5.3.1 Andlise da execucgao do objeto
a) Descricao sumaria das acoes e metas estabelecidas:

De modo geral, tem-se como meta no Plano de Trabalho do Termo de Colaboracdo n° 023/2022 para o periodo:

b) Analise das acoes realizadas e do cumprimento das metas:

A seguir apresentam-se os resultados por indicador conforme estabelecido no Plano de Trabalho
(documento n2 00056187940)

QUADRO COMPARATIVO ENTRE AS METAS E PAR METROS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Os indicadores dos objetivos e das agdes, que podem ser quantitativos e qualitativos, estdo associados a metas mensuraveis e evidencidveis, distribuidas no prazo de validade do

instrumento da parceria e os parametros de avaliagdo de desempenho, por sua vez, possibilitam aferir o cumprimento das metas relativas as agdes e ao objetivo da parceria.

Qtde. Meta (Ano I)
. . . . ) Meio de
Planejamento do(a) [Projeto / Atividade] Indicador Unidade . " FEVEREIRO| MARCO ABRIL
Verificacao
PIR| % |P|R| % |P|R| %
N° de jovens Formulario
tendi | google com 05
e e. didos pelo Beneficiériosd d d X | X (100%|
) ) Projeto ados 03
Realizar o curso Acelerando seu Corre na Bahia para 2000 participantes
pessoas com o obejtivo de melhorar a gestdo dos seu
negécios, absorcdo de novos conhecimentos, aumento na Relatério de
OBJETIVO|geracdo de renda e ampliacdo das redes de relacionamento execucao
DA  |com outros empreendedores de outros municipios, através da contendo
PARCERIAplataforma do WhatsApp e Google Forms e a execucdo de[ndicador 2: N° lindicador 2: finformacées
162 desafios e mentoria de 200 pessoas com os desafios deld® jovens N° de jovensisobre a
Pega Visdo (Gestdo Financeira) Corre no Digital (Marketing|certificados pelo|certificados frequéncia  dos
Digital) e Gest&o Barril Dobrado (Planejamento). Projeto pelo Projeto foeneficiarios |
lista de|
certificacdo dos|
alunos
Planilha parcial
com os inscritos|
- I . . Indicador 3: N2 [Planilha com .
IAcao 1: Promover a mobilizacdo e apresentagao do Projeto ao i . i i e registros|
- de inscrigbes inscritos no L. X|X[100%| X | X |[100% X | X [100%]
publico . i fotografico
realizadas projeto )
(prints) das|
mobilizacbes
Indicador 4:
. - N PDF, link dos|
M . I ) - Disponibiliza ¢do ;
IAcao 2: Promover a disponibilizacdo do material didatico . . \videos,
L. . . L de todo material [Materiais L. X|X[(100%
necessario para a realizagdo dos cursos de capacitagdo. o formuldrio com
didatico em .
- 0s Quiz's
meio virtual.




ACAO Relatério da

Indicador 5: execucao do|
IAcao 3: Promover a capacitacao de 02 (dois) mil jovens Capacitagao de projeto, Planilha
empreendedores por necessidade, em modalidade virtual, 02 (dois) mil . ., . |com dados dos|
, L K . . I Beneficiarios| 360(360(100%/360/139( 39%

nas areas de gestao financeira, planejamento e marketing ovens empreendedores|
digital, com carga horaria de 20 (vinte) horas lempreendedores| por turma, print|
por necessidade dos grupos de

\WhatsaApp
Relatério da

execugao das
mentorias para

0s 216
N . Oferta de 200 . ., . |empreendedores|
IAcao 4: Oferta de mentorias para 200 (duzentos) . Beneficiarios| K 36( 0 o
mentorias com print das|
mentorias e
resumo do que|
foi trabalhado]
nas mentorias
Soma dos percentuais de alcance das metas por periodo. 200% 200% 239%
DESEMPENHO POR PERIODO 100% 100% 69%

DESEMPENHO DA PARCERIA 90%

1. Descricao sumaria das acoes e metas estabelecidas:

No que diz respeito ao OBJETO DA PARCERIA, Realizar o curso Acelerando seu Corre na Bahia para
2000 pessoas com o objetivo de melhorar a gestdo dos seus negécios, absorcdo de novos
conhecimentos, aumento na geracao de renda e ampliacao das redes de relacionamento com outros
empreendedores de outros municipios, através da plataforma do WhatsApp e Google Forms e a
execucao de 162 desafios e mentorias de 200 pessoas com os desafios de Pega Visao (Gestao
Financeira) Corre no Digital (Marketing Digital) e Gestao Barril Dobrado (Planejamento).

Onde o indicador é o nimero de jovens atendidos pelo projeto - Foi apresentado como forma de
comprovacao os prints das telas e link’s de acesso constantes do (documento n° 00066745018) com o
titulo Relatério Pedagdégico Parcial Trimestral, P4g. De 05 a 1.

Acdao 1 - Promover a mobilizacao e apresentacao do Projeto ao publico
A OSC Celebrante apresentou com fins de comprovacao da execucao da Acao 01, Indicador 3:

1. Planilha parcial com os (as) inscritos (as) do projeto no periodo, conforme (documento n2
00075943458); Foram identificadas 581 (quinhentos e oitenta e um) inscritos (as), até Abril de
2023 a partir do documento apresentado.

2. Registros Fotograficos e Print’s das acdes de mobilizacdo (documento n2 00066780554),
contendo imagens e informacodes das reunides da equipe técnica da executora do Projeto.

A sistematizacdao das acGes de mobilizacdo e inscricao no Projeto, foi realizada pela OSC
Celebrante por meio do Plano de Acdo de Mobilizacdo elaborado pela equipe técnica
responsavel, conforme detalhamento apresentado no (documento n° 00066777605).

Vale a pena relembrar que, a execucao do Projeto, em integralidade, ocorre de maneira virtual,
dada a metodologia desenvolvida pela executora. Nesse sentido, também as reunides de
mobilizacdo para inicio das matriculas tiveram caracteristicas na mesma modalidade virtual.

Acdo 02 - Promover a disponibilizacdao do material didatico necessdrio para a realizacao
dos cursos de capacitacao.

Conforme consta na 12 Prestacdo de contas a OSC estd apresentando as comprovacdes da acdo 02




que no plano de trabalho vigente deveriam ser executados no més 1 e 2, correspondentes a dezembro
de 2022 e janeiro de 2023.

Indicador 4:

Disponibilizacdo do Material didatico em meio Virtual

Meio de Verificacao:

Constante no (documento n° 00066745018) com o titulo Relatério Pedagdgico Parcial Trimestral.

PDF e PPT - Pag 12,13, 14, 17, 18 e 19.

Acesso ao link dos textos:
https://drive.google.com/file/d/1studPfszOIXORU5COMAHG5C4qwGCKfqV/view?usp=share_link
Link Gestao Barril dobrado:
https://drive.google.com/file/d/15UVNuukTLCY6B0s4UeTXv5eUmNpOESUx/view?usp=share link
Link Pega Visao:

https://drive.google.com/file/d/1 eCRd16di82vhrYuo-HOoc74rQ3QIR60/view?usp=share_link
Link Corre no Digital:
https://drive.google.com/file/d/1ah70ENwI|_kzXWRf5K3EmzKwEygX7Vm8r/view?usp=sharelinque

1-Link plano de aula -Gestao Barril dobrado:
https://drive.google.com/file/d/1FdTcJqUINOKuYYNtUTWWebZEIpVw5kp /view?usp=share_link
2-Link Plano de aula- Corre no Digital:
https://drive.google.com/file/d/13Ha90LbR7zIYASphkk-4hq6kCn0sl)57/view?usp=share_link
3-Link Plano de Aula - Pega Visao:

https://drive.google.com/file/d/1D8CP89amvzGIMeqSS _4JtEuoxFd0Y4lw/view?usp=share_link
POWER POINT

Médulo Pega Visdo- Gestdo Financeira.

1 - Link de acesso ao PPT - Custo Fixo e Custo Variavel
https://drive.google.com/file/d/1ExqQTLGZxuRzwgO_0GTOKXdegnwYHvB7k/view?usp=share_link
2- Link de acesso ao PPT- Contas do Negdcio e Contas Pessoais
https://drive.google.com/file/d/1 GlzgDy8W]MnJgDnOquJAG40txCCRvNe/view?usp=share link

3- Link de acesso ao PPT- Precificacao
https://drive.google.com/file/d/100gGvig8MWIEAILJcr8X20_jnVhlrvly/view?usp=share_link

4- Link de acesso ao PPT- Fluxo de Caixa e Capital
https://drive.google.com/file/d/1jZu aXQSTROABkd5A9YPKOaqyQFBOUyg/view?usp=share_link

5- Link de Acesso ao PPT- Anadlise Financeira

https://drive.google.com/file/d/1tDKUePuPGA2NvG2vSLhCRatquHjnpZ8c/view?usp=share_link

Médulo Gestdo Barril Dobrado (Planejamento).
1- Link de acesso ao PPT- Perfil e Tipos
https://drive.google.com/file/d/16Cnhpcl169-4Z)ZxzPdympw1p5ELa3tP0/view?usp=share_link

2 - Link de acesso ao PPT- Publico Alvo e Persona.
https://drive.google.com/file/d/IwwuR_NflohWb5L0yn1hhb9NNyUrZqGoE/view?usp=share_link
3 - Link de Acesso ao PPT- Concorréncia.

https://drive.google.com/file/d/1XQnRQIUFQB6Rc6g3uWgNCZD1AXIinQ8-/view?usp=share_link
4- Link de Acesso ao PPT-Diferencial, Beneficio e Inovacao.
https://drive.google.com/file/d/1D11YaqlY1D7H]py 2fijulVa]jMzXh7W/view?usp=share_link

5- Link de Acesso ao PPT-Plano de Acao.
https://drive.google.com/file/d/1190GC4YU4jxGV3SqVAtFbWiK7amudEoS/view?usp=share_link

Médulo Corre no Digital- Whatsapp Business.


https://drive.google.com/file/d/1studPfsz0IXORu5CQmAHG5C4qwGCKfqV/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/15UVNuukTLCY6B0s4UeTXv5eUmNpOFSUx/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1_eCRd16di82vhrYuo-HOoc74rQ3QIR6o/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1ah7oENwl_kzXWRf5K3EmzKwEygX7Vm8r/view?usp=sharelinque
https://drive.google.com/file/d/1FdTcJqUlNOkuYYNtUTWWebZElpVw5kp_/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/13Ha90LbR7zIYASphkk-4hq6kCn0sIJ57/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1D8CP89amvzGIMeqSS_4JtEuoxFd0Y4lw/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1ExqTLGZxuRzwqO_0GTOKXdegnwYHvB7k/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1_GIzgDy8WJMnJqDnOquJAG4OtxCCRvNe/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1OogGvig8MW9EAiLJcr8X20_jnVh1rvIy/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1jZu_aXQSTROABkd5A9YPK0aqyQFB0Uyg/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tDKUePuPGA2NvG2vSLhCRatquHjnpZ8c/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/16Cnhpc169-4ZJZxzPdympw1p5ELa3tP0/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1wwuR_NflohWb5L0yn1hhb9NNyUrZqGoE/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1XQnRQIuFQB6Rc6g3uWgNCZD1AXIinQ8-/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1D11Yaq1Y1D7HJpy_2fijU1VaJjMzXh7W/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1l90GC4YU4jxGV3SqVAtFbWiK7amudEoS/view?usp=share_link

1-Link de acesso ao PPT- Cépia de Whatsapp Business. https://drive.google.com/file/d/1v-
NYbVVn18ab5GE4W0_FC439|K2wur3D/view?usp=share_link

2- Link de acesso ao PPT- Tecnologia a seu favor
https://drive.google.com/file/d/1CzVDpu3qgzJuavohRVpZfJocbJU5ZXs8T/view?usp=share_link
3- Link de acesso ao PPT-Redes Sociais.

https://drive.google.com/file/d/1kxNYZhhZd0zysNReGjOkcFt8980s0-Si/view?usp=share_link

4-Link de acesso ao PPT- Bancos Digitais Corrigido. https://drive.google.com/file/d/12PZFArA-
OxN6EKxskDAGIEWE1MIENNN4/view?usp=share_link

5- Link de acesso ao PPT- A Biografia que vende.
https://drive.google.com/file/d/1iOwcCM7]yxHsHQ7EohszRpmGQDf]YyfS/view?usp=share_link

LINK DOS VIDEOS - Pag 14, 15 e 16.
1-Segue link para ter acesso ao doc: Roteiro Corre no Digital
https://drive.google.com/file/d/1lisKXmPrraGczoLweBg_JdpkPnt]zZWg9/view?usp=share_link:

2-Link do Roteiro Pega Visao:
https://drive.google.com/file/d/18G4IxuxdodIBHiA7IcdbpflTKgRWHVmM6/view?usp=share_link
3-Link do do Roteiro Gestao Barril Dobrado:
https://drive.google.com/file/d/ITUNGChS2I10-ieQvG)Gpt7Wm8Ribcm2gs/view?usp=share_link

1- Video Pega Visao-Custo fixo x Custo Variavel
https://www.youtube.com/watch?v=ux_4RcpZgQE

2-Video Pega visao - Analise Financeira

https://www.youtube.com/watch?v=HdTQr8IQyQo
3-Video Pega Visao- Precificacao
https://www.youtube.com/watch?v=CnT8K8e-LRg

4-Video Pega Visdao- Contas Pessoais x Contas do negdcio
https://www.youtube.com/watch?v=SYyczFZusIQ

5-Video Pega - Fluxo de Caixa
https://www.youtube.com/watch?v=ux 4RcpZgQE&t=739s

1- Link de acesso ao Video- Publico e Persona.
https://www.youtube.com/watch?v=GOES-gR6Qbs

2- Link de acesso ao Video - Diferencial, Beneficio e Inovacao
https://www.youtube.com/watch?v=nzy4KTBVTY4

3- Link de acesso ao Video- Planejamento Estratégico

https://www.youtube.com/watch?v=|WQ00Oezfwxk&t=7s

4- Link de acesso ao Video- Perfil Empreendedor
https://www.youtube.com/watch?v=fCIBRMk4c6E
5- Link de acesso Video Analise de Concorréncia

https://www.youtube.com/watch?v=gxqozoWE7tY&t=2

Videos Corre no Digital

1- Videos- Corre no Digital- Banco Digitais

1.1Link de acesso ao video B.D:
https://www.youtube.com/watch?v=DvCx0OTkz8mA&t=10s
2-Videos - Rede Sociais
https://www.youtube.com/watch?v=cRVHrLMIfIA



https://drive.google.com/file/d/1v-NYbVVn18ab5GE4W0_FC439IK2wur3D/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1CzVDpu3qzJuavohRVpZfJocbJU5ZXs8T/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1kxNYZhhZd0zysNReGjOkcFt898Os0-Si/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12PZFArA-0xN6EKxskDAGlEwE1MlENNN4/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1iOwcCM7JyxHsHQ7EohszRpmGQDfJYyfS/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1isKXmPrraGczoLweBg_JdpkPntJzZWg9/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/18G4lxuxdodIBHiA7lcdbpf1TKgRWHVm6/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1UNGChS2lIO-ieQvGJGpt7Wm8Ribcm2qs/view?usp=share_link
https://www.youtube.com/watch?v=ux_4RcpZgQE
https://www.youtube.com/watch?v=HdTQr8lQyQo
https://www.youtube.com/watch?v=CnT8K8e-LRg
https://www.youtube.com/watch?v=SYyczFZusIQ
https://www.youtube.com/watch?v=ux_4RcpZgQE&t=739s
https://www.youtube.com/watch?v=G0ES-gR6Qbs
https://www.youtube.com/watch?v=nzy4KTBVTY4
https://www.youtube.com/watch?v=JWQ0Oezfwxk&t=7s
https://www.youtube.com/watch?v=fCIBRMk4c6E
https://www.youtube.com/watch?v=gxqozoWE7tY&t=2
https://www.youtube.com/watch?v=DvCxOTkz8mA&t=10s
https://www.youtube.com/watch?v=cRVHrLMIfIA

3-Videos Zap de Negdcios
https://www.youtube.com/watch?v=QWO0IvGO6Tnl
4- Videos-Tecnologia a seu favor
https://www.youtube.com/watch?v=0MWZoskf9c8
5- Video a Biografia que Vende
https://www.youtube.com/watch?v=1BYDdFt UF

Formulario com os Quiz's - Pag 19, 20 e 21.

Atividades, utilizada como instrumento de avaliacao, médulo Pega Visdo

1- Acesso ao link de atividade Precificacao.
https://drive.google.com/file/d/1sfgFvO04QqvrIPOUMdAmoGAOXIYI4HcKA/view?usp=share_link
2- Acesso ao link de atividade Hora de Trabalho.
https://drive.google.com/file/d/13uDEcxh16IKk1TyYhx-rG8bjTiW2R-NW/view?usp=share_link
3- Acesso ao link de atividade Fluxo de Caixa.
https://drive.google.com/file/d/1PVhinO6c9sANw4z6LDdR240ljI2qKq90/view?usp=share_link
4- Acesso ao link de atividade Custo

https://drive.google.com/file/d/1x92)g3Kheykzl cko4VwvwLkG881aFiCQ/view?usp=share_link
5- Acesso ao link de atividade Anadlise Financeira
https://drive.google.com/file/d/1euHf2vVd7 AbFu3ZHZydLgQQRue706Km/view?usp=share link

ATIVIDADE DO MODULO CORRE NO DIGITAL

1- Acesso ao link de atividade- Whatsapp Business
https://drive.google.com/file/d/1Aa6TK1uP3 gGVMSKgA4G3D8HMIqdZ-BW/view?usp=share_link
2-Acesso ao link atividade- Tecnologia ao seu favor.
https://drive.google.com/file/d/1KOxXIj-2tWJrAQU40aEruwdsNSz7upfy/view?usp=share_link
3-Acesso ao link atividade- Redes Social
https://drive.google.com/file/d/1NIs7dtY7FnglZkfTGBhDfKiDZ8PWcLks/view?usp=share_link
4-Acesso ao link atividades- Banco Digitais.
https://drive.google.com/file/d/1zMAMpM7pp869elrl3f-r WbvToMs3B]y/view?usp=share link
5-Acesso ao link atividades- Gestao Barril Dobrado.
https://drive.google.com/file/d/1amCPelOUerf7)8icUaVD5PIk6gApQ8HZ/view?usp=share_link

ATIVIDADE DO MODULO GESTAO BARRIL DOBRADO

1- Acesso ao link atividade- Perfil e Tipos
https://drive.google.com/file/d/16Cnhpcl169-47]ZxzPdympw1p5ELa3tP0/view?usp=share_link
2- Acesso ao link atividades- Publico Alvo e Persona.
https://drive.google.com/file/d/IwwuR_NflohWb5L0yn1hhb9NNyUrZqGoE/view?usp=share_link
3- Acesso ao link atividade- Concorréncia.
https://drive.google.com/file/d/1XQnRQIUFQB6Rc6g3uWgNCZD1AXIinQ8-/view?usp=share_link
4- Acesso ao link atividade - Diferencial/ Beneficio/lnovacao.
https://drive.google.com/file/d/1D11YaqlY1D7H|py 2fijUlVajMzXh7W/view?usp=share_link
5- Acesso ao link atividade- Plano de Acao
https://drive.google.com/file/d/1190GC4YU4jxGV3SqVAtFbWiK7amudEoS/view?usp=share_link

Acao 3: Promover a capacitacao de 02 (dois) mil jovens empreendedores por necessidade,
em modalidade virtual, nas areas de gestao financeira, planejamento e marketing digital,
com carga horaria de 20 (vinte) horas


https://www.youtube.com/watch?v=QW0IvGO6TnI
https://www.youtube.com/watch?v=OMWZoskf9c8
https://www.youtube.com/watch?v=1BYDdFt_UF
https://drive.google.com/file/d/1sfgFvOO4Qqvr9POUMdmoGAOXIYI4HcKA/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/13uDEcxh16lKk1TyYhx-rG8bjTiW2R-NW/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1PVhinO6c9sANw4z6LDdR24oIjI2qKq90/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1x92Jg3KheykzLcko4VwvwLkG881aFiCQ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1euHf2vVd7_AbFu3ZHZydLqQQRue7O6Km/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Aa6TK1uP3_gGVMSKgA4G3D8HMIqdZ-BW/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1KOxXlj-2tWJrAQU40aEruwdsNSz7upfy/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1NIs7dtY7FnglZkfTGBhDfKiDZ8PWcLks/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1zMAMpM7pp869eIr13f-r_WbvToMs3BJy/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1amCPelOUerf7J8icUaVD5Plk6qApQ8HZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/16Cnhpc169-4ZJZxzPdympw1p5ELa3tP0/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1wwuR_NflohWb5L0yn1hhb9NNyUrZqGoE/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1XQnRQIuFQB6Rc6g3uWgNCZD1AXIinQ8-/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1D11Yaq1Y1D7HJpy_2fijU1VaJjMzXh7W/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1l90GC4YU4jxGV3SqVAtFbWiK7amudEoS/view?usp=share_link

Meio de Verificacdo - Relatério da execucao do projeto, Planilha com dados dos empreendedores por
turma (documento n2 00075943458), print dos grupos de WhatsaApp (documento n200066745018)
ANEXO 05- Inicio das Aulas, Print das aulas iniciadas 10 de Abril, Pag. 22.

Acao 4: Oferta de mentorias para 200 (duzentos)

Meio de Verificacdo - Relatério da execucdo das mentorias para os 216 empreendedores com print das
mentorias e resumo do que foi trabalhado nas mentorias

Vale ressaltar que foi solicitada aditivo para alteracdao no Plano de Trabalho (Processo SEI n?2
021.2124.2023.0001525-57) onde um dos ajustes é justamente a execucdo e comprovacao dessa
Acdo, a partir do 72 més de execucao, entdao essa comprovacdo devera ser apresentada nas prestacoes
de contas Posteriores.

c) Impacto do beneficio social obtido em razdao da execucao do objeto até o periodo:

Sobre os impactos sociais, o projeto tem alcancado comunidades nas quais o acesso a informacdo é mais dificil, séo
distantes dos centros urbanos, as estradas séo de chdo, o acesso a internet é limitado, no entanto, o formato do nosso
projeto, por ser pelo WhatsApp, consegue alcancar a todos. Estamos atingindo, por exemplo, comunidades
quilombolas, ribeirinhas, indigenas e ilhadas. Essa populacdo, pelas dificuldades de acesso apresentadas que sdao mais
distantes tem sede de conhecimento e faltava oportunidade para esse conhecimento chegar nessas localidades.
Nosso projeto estd alcancando essas regides mais distantes, uma das estratégias da mobilizacdo foi a criacdo de
videos com as liderancas regionais, mulheres, jovens que transformam suas comunidades com acdes que sdo
responsaveis pelo desenvolvimento local. Através de relatos dessas liderangas, nossa metodologia de fazer um projeto
com eles e elas estdo se sentindo valorizadas/os, pois seus videos estdo circulando na comunidade anunciando uma
oportunidade de conhecimento acessivel via WhatsApp. As mulheres que sdo liderancas, responsaveis muitas vezes
por todas as melhorias que acontecem na comunidade, da mais simples até as mais complexas como salvar vidas.
Através dos relatos, essas liderancas por vezes “sao invisibilizadas pelo poder publico e pela grande midia”, no
entanto, para suas comunidades sdo referéncias, e, segundo elas essa metodologia de ouvi-las antes do inicio do
curso, da criacdo dos videos de mulheres e jovens das comunidades representa de fato uma construcdo inclusiva, sao
porta voz, embaixadoras de seus territérios. Relatos como esses assim como de uma aluna que durante a aula ao vivo
falou para o tutor que fechou um negécio com o cliente a partir da aplicacdo dos conteddos do curso. Estamos
recebendo vérios relatos das/os participantes, da mobilizacdo e agora nas aulas, da importancia desse projeto para o
fortalecimento dos seus negécios e aqueles e aquelas que nao possuem empreendimentos estdo, com as aulas
colocando em pratica. A disponibilizacdo desse curso no formato acessivel estd permitindo, segundo as explanacdes, o
empoderamento de um publico antes “esquecido” que, agora se sentem valorizados/as com a autoestima elevada
para seguir com seus empreendimentos, estimulando a criacdo e circulacao de renda nessas comunidades.

d) Outras informacoes:
Nao se aplica

6. CUMPRIMENTO DE CLAUSULAS DA PARCERIA

Realizado o acompanhamento, monitoramento e andlise das metas estabelecidas no Plano de Trabalho, bem como ao
que se refere ao cumprimento das Clausulas constantes no Termo de Colaboracao 023/2022, a Coordenacdo de Apoio
as Micro e Pequenas Empresas - COAMPE, deduz que a OSC ASSOCIACAO BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA ILE
AXE OYA Bahia estd em conformidade com os pardmetros preestabelecidos na parceria.

7. CUMPRIMENTO DA CONTRAPARTIDA
Nao consta contrapartida da OSC no Termo de Colaboragao n. 023/2022.
8. TRANSPARENCIA

Para transparéncia das atividades desenvolvidas no Projeto Acelerando o Seu Corre, a OSC tem divulgado as agdes no
seu instagram institucional, https://www.instagram.com/associacaoileaxeoyaoficial?igsh=MTIxczUwaWhycXg2cw==,
em atendimento ao art. 11 da Lei n® 13.019/2014.

9. NOTIFICACOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

N&o existem no momento, manifestacdes de Orgdos de Controle.


https://www.instagram.com/associacaoileaxeoyaoficial?igsh=MTIxczUwaWhycXg2cw==

10. MANIFESTACOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Nao ha no momento manifestacdes da Ouvidoria Geral do Estado.

11. APLICACAO DE GLOSAS

Nao ha glosa no periodo.

12. ACOMPANHAMENTO DE ACOES DE MELHORIA

Nao houve até a presente data, sugestdes de Plano de Acdo de Melhoria.
13. RECOMENDACOES

Nao houve necessidade de Recomendacoes

14. CONCLUSAO

E importante esclarecer que o presente parecer, teve como base os seguintes documentos e informacées:

O Plano de Trabalho, objeto do Termo de Colaboragdao n°023/2022, publicado em 29/10/2022 inserido no SEIl sob
n° 021.2124.2022.0005595-67;

e As informacdes contidas no Plano de Monitoramento e Avaliacao (documento SEI n°©00090299813), elaborado
para o Termo de Colaboracao n° 023/2022;

e A publicacdo da PORTARIA N2 115 de 22 de Dezembro de 2022, que Prorroga por oficio, 25 (vinte e cinco) dias da
execucao, com efeitos a partir de 29 de outubro de 2023, (documento SEI n2 00090299821);

e 0O 12 Relatério de Execugdo do Objeto apresentado pela ASSOCIACAO BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA ILE
AXE OYA, inserido no Processo SEI n2 021.2124.2023.0000465-28, (documentos

n2 00061709888 e 00065290325);

e Parecer Técnico da DIFIN, inserido no Processo SEI n? 021.2124.2023.0000465-28, (documento n® 00070158628)
que declara a regularidade da 19 prestacao de contas financeira apresentada pela OSC.

e 020 Relatério de Execucdo do Objeto apresentado pela ASSOCIACAO BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA ILE
AXE OYA, inserido no Processo SEI n2 021.2124.2023.0002366-53, (documentos n2 00066743449);

e Parecer Técnico da DIFIN, inserido no Processo SEI n? 021.2124.2023.0002366-53, (documento n? 00073873211)
que declara a regularidade da 29 prestacao de contas financeira apresentada pela OSC.

Salvador, 21 de maio de 2026.

Mariana Paixdo da Silveira
Gestora da Parceria

eil _. | Documento assinado eletronicamente por Mariana da Paixao da Silveira, Coordenador I, em 25/06/2026, as 14:54,
S=ls LLJI conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro
eletrdnica

de 2014.

-2 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
4 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 00090299808 e o cédigo CRC

% 7701B674.

Referéncia: Processo n? 021.2124.2024.0002569-49 SEI n? 00090299808


http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=00090299808&crc=7701B674
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