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1. INTRODUCAO

O presente Relatério, referente ao periodo de 01/05/2023 a 31/07/2023, tem como objetivo apresentar a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria na execucdo das atividades pactuadas no Termo de Colaboragdo n?. 023/2022, celebrado entre a ASSOCIACAO
BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA ILE AXE OYA e esta SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE.

O responsdvel pelo monitoramento, avaliacdao e andlise da prestacdao de contas da parceria é a servidora Mariana Paixao da Silveira,
matricula 92.033.600 designada para desempenhar a funcdo de Gestor da Parceria, através da Portaria n2 100/2022, publicada no DOE
14/10/2022.

A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, designada através da Portaria n? 013/2024, de 27/03/2024, composta pelos seguintes membros:

| - lvana Maria Valle Souza Almeida - matricula n. 212208632
Il - Maria das Gragas Silva Santos - matricula n. 92028503

Il - Sidclei de Oliveira Nascimento - matricula n. 92061156
IV - Marleide Moreira Nogueira - matricula n. 92061247

V - Maria Virginia Macedo Carvalho - matricula n. 92079149;

Responsaveis por monitorar, avaliar as parcerias que |he forem atribuidas, em seu conjunto, e homologar este Relatério.

Destaca-se que houve Apostilamento conforme PORTARIA N2 115 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022, que prorrogou em 25 (vinte e cinco)
dias, com efeitos a partir de 29 de outubro de 2023, de acordo com o processo SEI n? .



2. INFORMAGOES DA PARCERIA

Instrumento | Termo de Colaboracao 023/2022
da Parceria:

Objeto da O Projeto ACELERANDO SEU CORRE NA BAHIA, proporciona uma iniciativa de educacdao empreendedora que leve
Parceria: em consideracdo as necessidades vivenciadas pela populagdo jovem periférica, historicamente excluida de iniciativas
empreendedoras do mundo dos negdcios formais, por meio de cursos de capacitacdo, a disseminacdo dos contelidos de
gestao financeira, planejamento e vendas preferencialmente através de plataforma virtual de facil acesso, considerando
ser este o ambiente mais dinamico e familiar para a maioria da populacao jovem

Vigéncia: 29/10/202022 a 29/10/2023 (Prazo Inicial)
Prorrogacao por oficio, de 25 (vinte e cinco) dias - até 25/11/2023

12 Termo Altera os Itens E, F e J, constantes no Plano de Trabalho.

Aditivo:

Repasse ;

) Repasse Realizado

Previsto
N2 da Parcela

Data Valor Data Valor
12 25/11/2022 280.000,00
22 06/2023 120.000,00
TOTAL 400.000,00 (quatrocentos mil reais)

3. DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC

Nome da OSC: ASSOCIACAO BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA ILE AXE
OYA

CNP): 07.268.478/0001-46

Representante: Sizinilson Vanderlei Santos Pinho

Telefone de Contato: 71 3377- 3225

E-mail: associacaoile.axeoya@gmail.com

4. PERFIL DA ATIVIDADE OU PROJETO

O Projeto proporciona uma iniciativa de educacao empreendedora que leve em consideragdo as necessidades vivenciadas pela populacao
jovem periférica, historicamente excluida de iniciativas empreendedoras do mundo dos negécios formais, por meio de cursos de
capacitacao, a disseminacao dos conteldos de gestdo financeira, planejamento e vendas preferencialmente através de plataforma virtual
de facil acesso, considerando ser este o ambiente mais dinamico e familiar para a maioria da populagdo jovem.

5. RESULTADOS DAS TECNICAS UTILIZADAS NO MONITORAMENTO E AVALIACi\O
Para concretizar o processo de monitoramento e avaliagdo, foi estabelecida a aplicacao das seguintes técnicas:

5.1 PESQUISA DE SATISFAGAO

Nao foi realizada pesquisa de satisfagdo no periodo.
5.2 VISITA TECNICA IN LOCO

N&o foram realizadas visitas técnicas no periodo.

5.3 MONITORAMENTO

Conforme previsto na Cldusula Oitava do Termo de Colaboracdo 023/2022, a fim de verificar a execucao do Projeto Acelerando Seu Corre,
a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE, através do servidor Sidclei de Oliveira Nascimento, matricula n? 92061156,
que compde a equipe técnica da Coordenacdo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - COAMPE, realizou o acompanhamento técnico
da realizac&o das oficinas. Constatando que a OSC ASSOCIACAO BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA ILE AXE OYA Bahia, desenvolveu
as atividades propostas no Plano de Trabalho de maneira satisfatéria, utilizando os materiais descritos no Plano de acordo com a
especificidade de cada Oficina.

5.3 ANALISE da execucio da parceria

5.3.1 Anadlise da execucao do objeto
a) Descricao sumaria das acoes e metas estabelecidas:

De modo geral, tem-se como meta no Plano de Trabalho do Termo de Colaboragao n° 023/2022 para o periodo:

b) Analise das acoes realizadas e do cumprimento das metas:




A seqguir apresentam-se os resultados por indicador conforme estabelecido no Plano de Trabalho (documento n2 00065728684)

QUADRO COMPARATIVO ENTRE AS METAS E PAR METROS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Os indicadores dos objetivos e das agdes, que podem ser quantitativos e qualitativos, estdo associados a metas mensuraveis e evidenciaveis, distribuidas no prazo de validade do instrumento da parceria e os

parametros de avaliagdo de desempenho, por sua vez, possibilitam aferir o cumprimento das metas relativas as agdes e ao objetivo da parceria.

Planejamento do(a) [Projeto / Atividade]

Indicador

Unidade

Meio de

Qtde. Meta (Ano I)

Verificacdo MAIO JUNHO JULHO
P R % P R % P |R %
OBJETIVO | Realizar o curso Acelerando seu Corre na Bahia para 2000 | N° de jovens Beneficiarios | Formulario
DA pessoas com o obejtivo de melhorar a gestdo dos seus | atendidos pelo google com os
PARCERIA | negdcios, absorcdo de novos conhecimentos, aumento na | Projeto dados dos
geragdo de renda e ampliagdo das redes de participantes
relacionamento com outros empreendedores de outros | Indicador 2: N° Indicador 2: | Relatério de
municipios, através da plataforma do WhatsApp e Google | de jovens N° de jovens | execugao
Forms e a execugdo de 162 desafios e mentoria de 200 | certificados pelo | certificados | contendo
pessoas com os desafios de Pega Viséo (Gestao Financeira) | Projeto pelo Projeto | informagdes
Corre no Digital (Marketing Digital) e Gestdo Barril Dobrado sobre a
(Planejamento). frequéncia  dos
beneficidrios e
lista de
certificagdo dos
alunos
ACAO Acdo 1: Promover a mobilizagao e apresentacdo do Projeto | Indicador 3: N@ Planilha com | Planilha parcial X X 100% | X X [100% | X | X |100
ao publico de inscrigbes inscritos no com o0s inscritos
realizadas projeto e registros
fotogréfico
(prints) das
mobilizagdes
Acdo 2: Promover a disponibilizagédo do material didatico Indicador 4: Materiais PDF, link dos
necessario para a realizagdo dos cursos de capacitag&o. Disponibiliza ¢édo videos,
de todo material formuldrio com
didatico em 0s Quiz's
meio virtual.
Acdo 3: Promover a capacitagdo de 02 (dois) mil jovens Indicador 5: Beneficiarios | Relatério da | 360 | 360 360 | 360 | 100% | 360
empreendedores por necessidade, em modalidade virtual, Capacitagdo de execugao do
nas areas de gestéo financeira, planejamento e marketing 02 (dois) mil projeto, Planilha
digital, com carga horéria de 20 (vinte) horas jovens com dados dos
empreendedores empreendedores
por necessidade por turma, print
dos grupos de
WhatsaApp
Acéo 4: Oferta de mentorias para 200 (duzentos) Oferta de 200 Beneficiarios | Relatério da| 36 36 36
mentorias execugao das
mentorias para
os 216
empreendedores
com print das
mentorias e
resumo do que
foi  trabalhado
nas mentorias

Soma dos percentuais de alcance das metas por periodo.

DESEMPENHO POR PERIODO

DESEMPENHO DA PARCERIA

1. Descricdo sumaria das acées e metas estabelecidas:

No que diz respeito ao OBJETO DA PARCERIA, Realizar o curso Acelerando seu Corre na Bahia para 2000 pessoas com o objetivo de
melhorar a gestdo dos seus negdcios, absorcdo de novos conhecimentos, aumento na geracao de renda e ampliagdo das redes de
relacionamento com outros empreendedores de outros municipios, através da plataforma do WhatsApp e Google Forms e a execucao de
162 desafios e mentoria de 200 pessoas com os desafios de Pega Visao (Gestao Financeira) Corre no Digital (Marketing Digital) e Gestao
Barril Dobrado (Planejamento).

Onde o indicador é o nimero de jovens atendidos pelo projeto - Foi apresentado como forma de comprovacao os prints das telas e link’s
de acesso constantes do (documento n° 00074187683) com o titulo Relatério Pedagdgico Parcial Trimestral, Pdg. De 01 a 25.

Acao 01 - Promover a mobilizacao e apresentacao do Projeto ao publico

A OSC Celebrante apresentou com fins de comprovacao da execucao da Acao 01, Indicador 3:

1. Planilha parcial com os (as) inscritos (as) do projeto no periodo de Maio até Julho de 2023, conforme (documento n200074187683);



Onde foram identificadas 891 (oitocentos e noventa e um inscritos) inscritos (as).
No total, o numero de inscritos até julho/2023 é de 1472 (mil quatrocentos e setenta e dois).

ANEXO 01-, Pag. 04
Link de acesso a Lista de Inscritos Maio a Julho.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10rYg2qZH4DUOCON1bneOHLM4FWy8dgeCeBEgN7Juagl/edit?usp=sharing

2. Registros Fotograficos e Print’s das ac0es de mobilizacdo (documento n200074180855), Print’s, imagens e informacdes das reunides
da equipe técnica da executora do Projeto (documento n® 00074187272).

A sistematizagdo das agOes de mobilizacao e inscrigao no Projeto, foi realizada pela OSC Celebrante por meio do Plano de Agao elaborado
pela equipe técnica responsdvel, conforme detalhamento apresentado no (documento n° 00074180847).

Vale a pena relembrar que, a execucao do Projeto, em integralidade, ocorre de maneira virtual, dada a metodologia desenvolvida pela
executora. Nesse sentido, também as reuniées de mobilizacdo para inicio das matriculas tiveram caracteristicas na mesma modalidade
virtual.

Acao 3: Promover a capacitacdao de 02 (dois) mil jovens empreendedores por necessidade, em modalidade virtual, nas
areas de gestdo financeira, planejamento e marketing digital, com carga horaria de 20 (vinte) horas

Meio de Verificagdo - Relatério da execugdo do projeto, Planilha com dados dos empreendedores por turma (documento
n2 00074187683), print dos grupos de WhatsaApp Relatdrio Pedagdgico Pag 12, 14, 21.

Link para acesso as Planilha com dados dos empreendedores por turma.

Turma de Maio
https://drive.google.com/file/d/1wsIfXjM_yXT9pp20ZhGukdPKj6pGegQw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xSvfGQ2mj92UeTb TRpFX1Ed sYWWWKx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ulLAJsoSz93y ZQZEidP_Zoyy8NbN_jZS/view?usp=drive link
https://drive.google.com/file/d/1WEJW7uxDleltnBrajv9-01QXb8-Erk7m/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1 cRTAMXRjablGb-ZVOrkyqCpYaX3TpdZ/view?usp=drive link

https://drive.google.com/file/d/1G-cb_|JfEHoImPpEPO17t5qu23yyPrGo/view?usp=drive link
https://drive.google.com/file/d/1)OIsF8iGySM3EtNRXhWEUHzHZdvCHUQp/view?usp=drive_link

https://drive.google.com/file/d/1 kak]JwbslsoGTo76i96NF6whyCisnxr7/view?usp=drive link
https://drive.google.com/file/d/1TChn)GVLWcGfBH05e60kCiWwE5sTQ898/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Frl WrGgX7M3AMsRUMDFzToQ1pt9Rzi8e/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Yz5hRBQj2keJHPODFRnfgeH237j0niY1/view?usp=drive link
https://drive.google.com/file/d/1jZYZjvpMPny4AHOTEIgcbxXnWkGsuxHz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AbGvUDeifpol4PERAHQN2jmI7nQ4BdW]/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BtaeKVjvaVjAhSyoEScq0dozgEPMokTg/view?usp=drive link
https://drive.google.com/file/d/153xK03mzdoOITMVnocsgUsiFcXjHvYHu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hlYStlzm12gxB5n3VOBfUDN9302YFHMO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ydMx7I|_4Vjw55zmiyCHyqSkNT]Jfbpzb/view?usp=drive link
https://drive.google.com/file/d/1InS5RwYOI-jJHI2SrFZn_fTSP1ZLvP28k/view?usp=drive_link

Turma de Junho
https://drive.google.com/file/d/13QUks1YTn28PKFCvNBwAybXk0i30-JCy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sQUGxw8ux|dcCpwlzZH70DTINsCv7Lle/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZAVIvjM7P2EopKEt420Ydqgj7c26e7mxd/view?usp=drive link
https://drive.google.com/file/d/1y8]04YVS-8adngDmh9Y1XGVe5F9b15Ul/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vCXoMqJfMXO0kr01JI16gkyyltE6W4h9D/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1v2txRjHTIsdfmnfN9qgsi-9szZSngXpkX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13wuuYs1fkDO6T7VBMO18UIb4PR7qWYI2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uvc5R-6ngy7IxddiKOsAQN46BdwpcNYl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uzgfccQyHv0-Ay3u060g6PW11WzVhZq7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RdN90Z8 QbN5WteW4gODCM] AVaCPND2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11itUincdtkbvql6a26zk4uoHOdiixITl/view?usp=drive link
https://drive.google.com/file/d/1FGgpEVVOKWe3ZQ2gpnKeF70C-z-IW29E/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bdbtlgBQoWuU93pVEZ9-r5edFTtWc5VQIl/view?usp=drive link
https://drive.google.com/file/d/1YvwH2If7W4RbESRYXk-06nMk7pLBmMV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lLvma)5IR-vIErP7vgrS5nZuBPogEaN9p5/view?usp=drive link

https://drive.google.com/file/d/1gxdPY3PnPWI-sgnlwQsH1XCYPzDy5FFa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z5vGKRdu3pOpgOXacfVh0Z4MsDTnOu4l/view?usp=drive_link



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1orYg2qZH4DUOC0N1bneOHLM4FWy8dqeCeBEgN7JuagI/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wslfXjM_yXT9pp2oZhGukdPKj6pGegQw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xSvfGQ2mj92UeTb_TRpFX1Ed_sYWWWKx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uLAJsoSz93y_ZQZEidP_Zoyy8NbN_jZS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WEJW7uxDleItnBrajv9-0IQXb8-Erk7m/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_cRTAMXRjablGb-ZVOrkyqCpYaX3TpdZ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G-cb_lJfEHoImPpEPO17t5qu23yyPrGo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JOlsF8iGySM3EtNRXhWEUHzHZdvCHUQp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_kakJwbslsoGTo76i96NF6whyCisnxr7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TChnJGVLWcGfBH05e60kCiWwE5sTQ898/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FrLWrGgX7M3AMsRUMDFzToQ1pt9Rzi8e/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Yz5hRBQj2keJHPODFRnfqeH237j0niY1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jZYZjvpMPny4AHoTEIgcbxXnWkGsuxHz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AbGvUDeifpo14PERAHqn2jmI7nQ4BdWJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BtaeKVjvaVjAhSyoEScq0dozgEPMokTg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/153xK03mzdoOITMVnocsgUsiFcXjHvYHu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hIYStIzm12qxB5n3V0BfUDN93o2YFHMO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ydMx7I_4Vjw55zmiyCHyqSkNTJJfbpzb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nS5RwY0I-jJH92SrFZn_fTSP1ZLvP28k/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13QUks1YTn28PKFCvNBwAybXk0i3O-JCy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sQUGxw8uxJdcCpwlzZH70DTINsCv7LIe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZAV9vjM7P2EopKEt42oYdqj7c26e7mxd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1y8JO4YVS-8adnqDmh9Y1XGVe5F9b15UI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vCXoMqJfMX0kr01Jl16qkyyItE6W4h9D/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1v2txRjHTlsdfmnfN9qsi-9szZSnqXpkX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13wuuYs1fkDO6T7VBMO18Ulb4PR7qWYI2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uvc5R-6ngy7IxddiK0sAQN46BdwpcNYl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uzqfccQyHv0-Ay3u06Og6PW11WzVhZq7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Rdn9OZ8_QbN5WteW4gODCMJ_AVaCPND2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11itUincdtk6vqI6a26zk4uoH0diixITI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FGqpEVvOKWe3ZQ2qpnKeF7oC-z-IW29E/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bdbtIqBQoWu93pVEZ9-r5edFTtWc5VQI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YvwH2llf7W4RbE8RYXk-06nMk7pLBmMV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LvmaJ5IR-vIErP7vgr5nZuBPoqEaN9p5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qxdPY3PnPWl-sgnlwQsH1XCYPzDy5FFa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z5vGKRdu3pOpgOXacfVh0Z4MsDTnOu4l/view?usp=drive_link

https://drive.google.com/file/d/1ux6ebQSemF2mIYNK9qVpBPtUMsyKTT5u/view?usp=drive_link

Acao 4: Oferta de mentorias para 200 (duzentos)

Meio de Verificagao - Relatério da execugdo das mentorias para os empreendedores com print’s e resumo do que foi trabalhado nas
mentorias (documento n? 00074180849).

Link de acesso ao que foi trabalhado nas mentorias.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1e03mJH9hwwoyhvc fn1gHZ617qVyeDWwIkObjKYKuCc/edit?usp=sharing

Link de acesso aos print’s de algumas das mentorias realizadas no periodo.
https://drive.google.com/file/d/1PeZ6reu2m-zReqD1z1¢cJ4PWPIUhOBtw8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11D80RNgWOyv_pJcaOw90rjOHtYfqjVf4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n8I0KQ330)myYR7BCfQvqoGhYNNRTQXP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1S9uj3Rz6iVHQcg7YNZNT6K EmAk4eN/view?usp=drive link

Lembrando que com a solicitacdo do aditivo para alteracdo no Plano de Trabalho (Processo SEI n2021.2124.2023.0001525-57) foi
realizado ajustes justamente na execucao e comprovacao dessa Acgao, a partir do 72 més de execugdo, entao por conta disto o restante
das comprovacbes devem ser apresentada nas prestacdes de contas Posteriores.

c) Impacto do beneficio social obtido em razdao da execucao do objeto até o periodo:

Em resumo, o programa Acelerando seu Corre Bahia tem sido uma experiéncia enriquecedora para todos os envolvidos. pois possibilita
que os participantes tenham a oportunidade de aprofundar seus conhecimentos em marketing digital e aplica-los em seus negdcios. Além
disso, o feedback positivo dos alunos demonstra o impacto positivo do programa na vida deles.

De acordo com relatos dos préprios alunos fica comprovada a importancia desse projeto para a populagcao baiana, principalmente por
possuir um formato acessivel e que possibilitando que mais pessoas tenham acesso aos contetdos do curso, frases como “ comecei a ter
ideais que nunca antes passou pela minha mente” ratifica o objetivo do curso acelerar os empreendimentos de jovens e mulheres negras,
respeitando as realidades e necessidades desse publico.

d) Outras informacoes:

Nao se aplica

6. CUMPRIMENTO DE CLAUSULAS DA PARCERIA

Realizado o acompanhamento, monitoramento e andlise das metas estabelecidas no Plano de Trabalho, bem como ao que se refere ao
cumprimento das Clausulas constantes no Termo de Colaboragdao 023/2022, a Coordenacao de Apoio as Micro e Pequenas Empresas -
COAMPE, deduz que a OSC ASSOCIACAO BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA ILE AXE OYA Bahia estd em conformidade com os
parametros preestabelecidos na parceria.

7. CUMPRIMENTO DA CONTRAPARTIDA

Nao consta contrapartida da OSC no Termo de Colaboracdo n. 023/2022.

8. TRANSPARENCIA

Para transparéncia das atividades desenvolvidas no Projeto Acelerando o Seu Corre, a OSC tem divulgado as agbes no seu instagram
institucional, https://www.instagram.com/associacaoileaxeoyaoficial?igsh=MTIxczUwaWhycXg2cw==, em atendimento ao art. 11 da Lei n2
13.019/2014.

9. NOTIFICACOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

N&o existem no momento, manifestacdes de Orgdos de Controle.
10. MANIFESTACOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO
Nao ha no momento manifestacées da Ouvidoria Geral do Estado.
11. APLICACAO DE GLOSAS

Nao ha glosa no periodo.

12. ACOMPANHAMENTO DE ACOES DE MELHORIA

N&o houve até a presente data, sugestdes de Plano de Acdo de Melhoria.


https://drive.google.com/file/d/1ux6ebQSemF2mlYNK9qVpBPtUMsyKTT5u/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1eO3mJH9hwwoyhvc_fn1gHZ6I7qVyeDWwlkObjKYKuCc/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PeZ6reu2m-zReqD1z1cJ4PWPIUhOBtw8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11D8oRNgWOyv_pJca0w90rjOHtYfqjVf4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n8IOKQ33OJmyYR7BCfQvqoGhYNnRTQXP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1S9uj3Rz6iVHQcg7YNZNT6Kg_QEmAk4eN/view?usp=drive_link
https://www.instagram.com/associacaoileaxeoyaoficial?igsh=MTIxczUwaWhycXg2cw==

13. RECOMENDACOES

Nao houve necessidade de Recomendacdes

14. CONCLUSAO

E importante esclarecer que o presente parecer, teve como base 0s seguintes documentos e informacdes:

O Plano de Trabalho, objeto do Termo de Colaboragdo n°023/2022, publicado em 29/10/2022 inserido no SEl sob
n° 021.2124.2022.0005595-67;

As informacdes contidas no Plano de Monitoramento e Avaliacao (documento SEI n200090326871), elaborado para o Termo de
Colaboracdo n° 023/2022;

A publicacdo da PORTARIA N2 115 de 22 de Dezembro de 2022, que Prorroga por oficio, 25 (vinte e cinco) dias da execugdo, com
efeitos a partir de 29 de outubro de 2023, (documento SEI n2 00061752920);

A publicagdo do 12 Termo Aditivo ao Termo de Colaboragao n° 023/2022, em 10 de Maio de 2023 (documento SEI n200090326879 e
00090326880);

O 12 Relatério de Execucéo do Objeto apresentado pela ASSOCIACAO BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA ILE AXE OYA, inserido no
Processo SEI n? 021.2124.2023.0000465-28, (documentos n2 00061709888);

Parecer Técnico da DIFIN, inserido no Processo SEI n? 021.2124.2023.0000465-28, (documento n200070158628) que declara a
regularidade da 19 prestacdo de contas financeira apresentada pela OSC.

0 22 Relatério de Execuc&o do Objeto apresentado pela ASSOCIACAO BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA ILE AXE OYA, inserido no
Processo SEI n? 021.2124.2023.0002366-53, (documentos n200066743449);

Parecer Técnico da DIFIN, inserido no Processo SEI n? 021.2124.2023.0002366-53, (documento n200073873211) que declara a
regularidade da 22 prestagdo de contas financeira apresentada pela OSC.

O 32 Relatério de Execucdo do Objeto apresentado pela ASSOCIACAO BENEFICENTE CULTURAL E RELIGIOSA ILE AXE OYA, inserido no
Processo SEI n? 021.2124.2023.0004989-33, (documentos n2 e 00074180839);

Parecer Técnico da DIFIN, inserido no Processo SEI n2 021.2124.2023.0004989-33, (documento n200084175597) que declara a
regularidade da 32 prestagdo de contas financeira apresentada pela OSC.

Salvador, 21 de maio de 2026.

Mariana Paixao da Silveira

Gestora da Parceria

oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e I, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

—-
.)El! - IDocumento assinado eletronicamente por Mariana da Paix&do da Silveira, Coordenador I, em 25/06/2026, as 14:57, conforme horério
assinatura
eletrdnica
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ﬁ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
Fd%] acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 00090326865 e o cédigo CRC FOO86A6C.

Referéncia: Processo n® 021.2124.2024.0002573-25 SEI n2 00090326865


http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=00090326865&crc=F0086A6C
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