RELATORIO

62 RELATORIO TECNICO AAPDS

CONTRATO DE GESTAO N2 055/2024

ORGANIZACAO SOCIAL: ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA A PRODUCAO E AO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL -
AAPDS

62 RELATORIO TECNICO TRIMESTRAL - PERIODO DE 08/01/2026 a 07/04/2026.
1. INTRODUCAO

O presente Relatério, referente ao periodo de 08/01/2026 a 07/04/2026. metas pactuadas, bem como a economicidade
guanto ao desenvolvimento das atividades atinentes a execucado do Contrato de Gestdao n2. 055/2024, celebrado entre
esta Secretaria para o gerenciamento do Centro PuUblico de Economia Solidaria - CESOL, com atuacdo no Territério
Metropolitano de Salvador atendendo ao disposto no art. 27 da Lei Estadual n? 8.647/2003, que regulamenta o Programa
Estadual de Organizacdes Sociais.

Verifica-se que o relatério entregue a Comissdao de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacdo pela Organizacdo Social
apresenta o seguinte periodo: 08/01/2026 a 07/04/2026. A apresentacado do relatério foi importante para 06° trimestre
previsto no Contrato, bem como as despesas previstas e registradas pela Organizagao Social.

A Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo - SESOL é a unidade responsavel pelo acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo desse Contrato de Gestdo, tendo sido instituida novamente Comissdo para este fim, através da
Portaria n2 105/2025, de 06 de novembro de 2025 e publicada no DOE de 7 DE novembro de 2025 para designar os
seguintes membros sob a coordenacao do primeiro: Diego Santana Leal, matricula n. 92.090.461, Ana Paula Santos
Ferreira, matricula n. 21.628.118, Daniella Chrystian Oliveira Florencio Lisb6a, matricula n. 92.163.389, Douglas Santos da
Silva, matricula n. 92.163.356, Rafaela Cardoso Sessa, matricula n. 92.090.373, Virginia Moreira Almeida Costa, matricula
n. 92.070.877

2. PERFIL DO SERVICO PUBLICIZADO

O Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, situado a Travessa 02 de Maio, n? 167, Centro - Camacari/BA, CEP:
42.800.067 consiste em ofertar servico de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios e
a Redes de Economia Solidéria e Comércio Justo e Solidario, com vistas a incluir, socioprodutivamente, por meio do
trabalho decente, pessoas com capacidade laboral através dos empreendimentos de economia solidaria.

O servico de Assisténcia Técnica prestada pelos Centros Publicos se dara através de uma organizacao ldgica de dimensdes
necessarias para o desenvolvimento e busca pela sustentabilidade dos empreendimentos e redes atendidas,
considerando: i) os territérios, suas potencialidades, vocacdes socioecondmicas e politicas publicas de desenvolvimento
existentes; ii) a gestao dos empreendimentos, condi¢cdes de autogestao e democracia interna, capacidade produtiva e seu
plano de acao; iii) o produto, sua tecnologia, seu beneficiamento e agregacao de valor; iv) o mercado, as condi¢des de
logistica, marketing e comunicacdo e oportunidades de negdcios; v) a articulacao dos EES para o crédito, nas redes de
comercializagdo, em lojas coletivas e centrais de cooperativas.

Desta forma, podemos considerar que deverdo ser executadas servicos, pesquisas e atividades com vistas a prover os
empreendimentos atendidos de informacdes e técnicas gerenciais e mercadolégicas para alcancar os objetivos propostos
pelo servico de assisténcia técnica.

Além de espaco fisico e de equipamentos adequados a natureza do servico disponibilizado, consta o Cesol com um
contingente total de 10 pessoas. A capacidade operacional de atendimento minima prevista no Contrato de Gestao é de
192 empreendimentos e devem ter passado por processos de assisténcia técnica, insercdo de produtos nos mercados e
agregacao de valor.

3. GESTAO DO CONTRATO



O Contrato de Gestao N.055/2024 foi celebrado no DOE na data de 15/10/2024, no Processo SEl
n.021.2131.2024.0005250-31. Contratante: Estado da Bahia/SETRE. Contratada: Associacdao de Assisténcia a Producdo e
ao Desenvolvimento Sustentdvel - AAPDS. O objeto: Gestdo do Servico de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos
Associativos Populares e Solidarios, sediado no Centro Publico de Economia Solidaria, implantado no Territério
Metropolitano 2 de Salvador do Estado da Bahia, de acordo com as especificacdes e obrigacées constantes do Edital de
Selegdo n. 008/2024. PRAZO: sera de 03 (trés) anos, a partir da sua assinatura. Prego: valor global R$ 3.479.999,01 (trés
milhdes quatrocentos e setenta e nove mil novecentos e noventa e nove reais e um centavo).

4. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, ao planejar as suas agdes, objetivou propiciar ambiente favoravel a elaboracao
e entrega, nos prazos e datas pré-estabelecidas pelas Organizacdes Sociais, dos Relatdrios de Prestacao de Contas.

Consoante definido a partir da data da vigéncia do contrato em tela, a Contratada deverd apresentar, no periodo, os
seguintes relatérios trimestrais e um relatério final, conforme cronograma.

ORDEM PERiODQ DE DATA LIMITE DE
EXECUCAO ENTEGA

59 Relatério 08/10/2025 a 14/01/2026
07/01/2026

62 Relatodrio 08/01/2026 14/04/2026
07/04/2026

79 Relatério 08/04/2026 a 14/07/2026
07/07/2026

82 Relatério 08/07/2026 a 15/10/2026
07/10/2026

Relatério Ano de Execucao 2026 29/01/2027

Anual

5. COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANCADOS

6° Relatdrio Técnico Trimestral do Contrato de Gestio n® 055/2024 — Periodo: 08/01/2025 a 07/04/2026
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5.1 COMENTARIOS SOBRE OS RESULTADOS, DE ACORDO PREVISTO NO CONTRATO

As metas aqui analisadas neste Relatério Técnico de Prestagao de Contas estdo associadas ao cumprimento das metas



relacionadas ao 62 Relatério Trimestral de Prestacao de Contas do Contrato de Gestdo n.2 055/2024. Os indicadores e
metas consistem da execucao das seguintes acdes delineadas:

CF.1 - Prestar assisténcia técnica com vistas a melhorar as condicées de gestdao e gerenciamento do EES

CF 1.1.1 Empreendimentos da carteira do CESOL com EVE

O estudo de viabilidade econémica é uma ferramenta essencial para avaliar a viabilidade financeira de um EES e garantir
que ele seja bem-sucedido no longo prazo (Edital 008/2024).

A Contratada informa que realizou encontros com os 16 empreendimentos atendidos, com os objetivos de formar os
integrantes dos empreendimentos nos aspectos relacionados a sua viabilidade econémica, abordando inclusive questdes
relativas a sua sustentabilidade e levantar informacdes importantes a realizacdo do EVE.

DATA DA -
NOME DO EES ATIVIDADE AGOES REALIZADAS

1 |PRINCIPE ARTESANATO 14/04/2026 SEIVA
2 | BLUE CANDY DOCES 14/04/2026 SEIVA
3 [LETTY BOLSA 14/04/2026 SEIVA
4 | Nice bleck 14/04/2026 SEIVA
5 |ROSANGELA CROCHE 14/04/2026 SEIVA
6 |vOoCO DECOR 14/04/2026 SEIVA
7 |VALDA VARIEDADES 14/04/2026 SEIVA
8 [JO SANTANA 14/04/2026 SEIVA
9 | MILCA 14/04/2026 SEIVA
10 | YADA 14/04/2026 SEIVA
11| SIL SACRAME 14/04/2026 SEIVA
12| CASA DO OLEIRO 14/04/2026 SEIVA
13| CHEIRO BOM AROMA 14/04/2026 SEIVA
14 |MUKA CHIPS 14/04/2026 SEIVA
15 | NANY PLANTAS E ARTES 14/04/2026 SEIVA
|16 | PERSONALIZE E BORDE 14/04/2026 SEIVA

A meta foi cumprida.

CF 1.2.1 - Empreendimentos da carteira do CESOL com Planos de Acao

De acordo com o edital 008/2024, plano de agdo é um desses instrumentos que permite a separagao das etapas de
elaboracao (planejamento) de execucdo, possibilitando um estudo mais detalhado das operacdes necessarias para se
atingir um determinado objetivo.

A Contratada informa que para elaboracdo dos 16 planos de acdo considerou fatores financeiros, politicos, sociais,
gerenciais e pedagdgicos relacionados as praticas adotadas pelos empreendimentos.

Informa que os planos de acdo foram criados a partir de uma metodologia de coleta de informacdes junto aos
empreendimentos, conduzida durante a construcao dos estudos de viabilidade.



NOME DO EES DATA DA ATIVIDADE ACOES REALIZADAS

1 |PRINCIPE ARTESANATO 10/12/2025 Plano de agéo

2 BLUE CANDY DOCES 10/12/2025 Plano de agéo

3 |LETTY BOLSA 14/01/2026 Plano de agéo

4 Nice bleck 19/11/2025 Plano de acéo

5 |ROSANGELA CROCHE 10/11/2025 Atualizagéo do plano
6 |vOCO DECOR 07/11/2025 Atualizagéo do plano
7 |VALDA VARIEDADES 25/10/2025 Atualizacéo do plano
8 |JO SANTANA 10/10/2025 Atualizacéo do plano
9 MILCA 10/10/2025 Atualizacéo do plano
10 | YADA 25/10/2025 Atualizagéo do plano
11 | SIL SACRAME 10/12/2025 Atualizacéo do plano
12 | CASA DO OLEIRO 10/12/2025 Atualizagéo do plano
13 | CHEIRO BOM AROMA 14/01/2026 Atualizagéo do plano
14 |MUKA CHIPS 19/11/2025 Atualizagéo do plano
15 |NANY PLANTAS E ARTES 10/11/2025 Atualizagéo do plano
16 | PERSONALIZE E BORDE 07/11/2025 Atualizagéo do plano

I 1T l'lllllllzlil

Jaine Amigurumi

A meta foi cumprida.

CF 1.3.1 - Empreendimentos com assisténcia técnica prestada

O objetivo deste Coeficiente Finalistico é contribuir de forma estratégica e consistente por meio da prestagdo de
assisténcia técnica para o alcance da sustentabilidade dos EES atendidos.

A Contratada informa que 96 empreendimentos receberam assisténcia, alcancando 100% da meta do trimestre. Foram
atendidas cooperativas, associacdes, grupos da agricultura familiar, quilombos e produtores familiares, em diferentes
municipios e com atividades variadas.



NOME DO EES

DATA DA ATIVIDADE |

AGOES REALIZADAS
1 |PRINCIPE ARTESANATO 10/12/2025 Plano de acao
2 | BLUE CANDY DOCES 10/12/2025 Plano de acgéo
3 |LETTY BOLSA 14/01/2026 Plano de ac&o
4 | Nice bleck 19/11/2025 Plano de acéo
5 |ROSANGELA CROCHE 10/11/2025 Atualizac&o do plano
6 |vOCO DECOR 07/11/2025 Atualizagéo do plano
7 |VALDA VARIEDADES 25/10/2025 Atualizagéo do plano
8 |JO SANTANA 10/10/2025 Atualizagéo do plano
9 | MILCA 10/10/2025 Atualizagdo do plano
10| YADA 25/10/2025 Atualizag&o do plano
11| SIL SACRAME 10/12/2025 Atualizac&o do plano
12| CASA DO OLEIRO 10/12/2025 Atualiza¢do do plano
13| CHEIRO BOM AROMA 14/01/2026 Atualizacéo do plano
14 | MUKA CHIPS 19/11/2025 Atualizagéo do plano
15| NANY PLANTAS E ARTES 10/11/2025 Atualizacgéo do plano
16| PERSONALIZE E BORDE 07/11/2025 Atualizagéo do plano
17| 3 Principes artesanato personalizados 22/03/2026 Criacéo da logo marca
18| Arilson Bortelho artesanatos 08/04/2026 Melhoria de Produto
19| Giarts Artesanato 08/04/2026 Melhoria de Produto
20 | Deise Amigurumi 08/04/2026 Melhoria de Produto
21| Grupo Fenix 12/03/2026 Melhoria de Produto
22 | Maria Castanha 11/02/2026 Melhoria de Produto
23| Regina Croché 01/04/2026 Melhoria de Produto
24 | Rosangela Croché 10/03/2026 Melhoria de Produto
25 | Denise Croché 06/03/2026 Melhoria de Produto
26 | Artesanato das Irmés 09/04/2026 Melhoria de Produto
27| Caseirinhos da katy 30/03/2026 Melhoria de Produto
28| Coope Delizia 02/03/2026 Mudanca de Embalagem
29 | BioMatemidade Brincando de Nascer 06/03/2026 Criagéo de logo Marca
30 | vava Decor 24/06/2026 Criag&o de logo Marca
31| Reina Bijuterias 24/03/2026 Melhoria de logo Marca
32 | sil macramé 04/03/2026 Melhoria de Produto
33| Su Artes Croché 19/03/2026 Melhoria de logo Marca
34 | Valda Variedades 13/04/2026 Melhoria de logo Marca
35| Sitio Agro Cancelas 13/04/2026 Criag&o de logo Marca
36| AMAC 13/04/2026 Criacéo de logo Marca
37 | Delicias de Minas 13/04/2026 Tabela Nutricional
38 | Sitio gomes 13/04/2026 Walor Nutricional
39 | Paolly Crochés 13/04/2026 Melhoria de logo Marca
40 | Casa das Rosas 13/04/2026 Melhoria de logo Marca
41| Cooagropassé 13/04/2026 Valor Nutricional
42 | Bety Kombucha 13/04/2026 Criacéo de logo Marca




43 | Ovo nosso sitio 13/04/2026 Mudanga de Embalagem
44| Doces de Maracangalha 13/04/2026 Tabela Nutricional
45| Tupiara 26/02/2026 Criagéo de logo Marca
46 | Plasdel Cordel Criativo 13/04/2026 Criagéo de logo Marca
47| Fuxicos e Amores 13/04/2026 Criagéo de logo Marca
48 | Amores (Styllo Artesanal) 13/04/2026 Criagéo de logo Marca
49 | FEITO A MAO - COSTURA CRIATIVA 22/03/2026 PLANO DE ACAO E EVE
50 | FORMIGUEIRO DAS ARTES 08/04/2026 PLANO DE ACAO E EVE
571 | FUXICOS E AMORES 08/04/2026 PLANO DE ACAO E EVE
52| GIART'S 08/04/2026 PLANO DE ACAO E EVE
53| GIL MODA PET 12/03/2026 PLANO DE ACAO E EVE
54| GIL SOUZA CRIATIVA 11/02/2026 PLANO DE ACAO E EVE
95 | GINA CROCHE 01/04/2026 PLANO DE ACAO E EVE
56 | HELLEN VARIEDADES 10/03/2026 PLANO DE ACAO
57 | JEU ARTES CROCHE 06/03/2026 MELHORIA DO PRODUTO
98 | LACOS MARMELO 09/04/2026 MELHORIA DO PRODUTO
59 | LAGRIMAS DO MAR 30/03/2026 MELHORIA DO PRODUTO
60 | MAE E FILHA ATELIE 02/03/2026 MELHORIA DO PRODUTO
61| MARIA CASTANHA 06/03/2026 MELHORIA DO PRODUTO
62| MIMOS MARIANAS 24/06/2026 MELHORIA DO PRODUTO
63 | MIRA ARTES 24/03/2026 MELHORIA DO PRODUTO
64 | MUKACHIPS 04/03/2026 MELHORIA DO PRODUTO
65| 0 TAMBURETE 19/03/2026 MELHORIA DO PRODUTO
66 | 0S ARGONAUTAS 13/04/2026 MELHORIA DO PRODUTO
67 | PAIXAO E SUA ARTE 13/04/2026 MELHORIA DO PRODUTO
68 | PAUDARCO TRABALHOS EM 130006 MELHORIA DO PRODUTO

hIADEIRA | PRI, JFAN FAN)
69 | PEQUENA SEREIA 13/04/2026 MELHORIA DO PRODUTO
70 | PETETEKA LACOS 13/04/2026 MELHORIA DO PRODUTO
71| PIPOKETS 13/04/2026 MUDANCA DA MARCA
72 | Q. BUNITA SABOARIA 13/04/2026 PLANO DE ACAO
73 | REINA BIJUTERIA 10/11/2025 PLANO DE ACAO
74| ROSANGELA CROCHE 07/11/2025 MELHORIA DO PRODUTO
75| ROSE ARTS 25/10/2025 MELHORIA DO PRODUTO
76| SULY CROCHE 10/10/2025 PLANO DE ACAO
/T|TERCO DA TITA 10/10/2025 PLANO DE ACAQ
78| TITILA PAPELARIA 25/10/2025 PLANO DE ACAO
79| TRILHA DAS AGUAS 10/12/2025 PLANO DE ACAOQ
80| TUDO AV ARTES 10/12/2025 MELHORIA NA PINTURA
81 |VERDE TERRA 14/01/2026 PLANO DE ACAO
82| vOVO RENI 19/11/2025 PLANO DE ACAO
83 | YADA COSMETICOS ARTESANAIS 10/12/2025 PLANO DE Ac;ﬁfo
84 | SULAMITA 10/12/2025 PLANO DE ACAO E EVE
85 | FEITO A MAO - COSTURA CRIATIVA 14/01/2026 PLANO DE ACAO E EVE
85| FORMIGUEIRO DAS ARTES 19/11/2025 PLANO DE ACAO E EVE
86 | FUXICOS E AMORES 10/11/2025 PLANO DE ACAO E EVE
87 ATENDIMENTO

GIART'S 07/11/2025 GERENCIAL
a8 ATENDIMENTO

GIL MODA PET 25/10/2025 GERENCIAL
a0 . ATENDIMENTO

GIL SOUZA CRIATIVA 1071072025 GERENCIAL
91 , ATENDIMENTO

GINA CROCHE 10/10/2025 GERENCIAL
- HELLEN VARIEDADES 25/10/2025 gTEEE[r)JEEETO
a3 ATENDIMENTO

JEU ARTES CROCHE 10712/2025 GERENCIAL
94 | LACOS MARMELO 10/12/2025 PLANO DE ACAO E EVE
95| LAGRIMAS DO MAR 14/01/2026 PLANO DE ACAO E EVE
96 | MAE E FILHA ATELIE 19/11/2025 ATUAL. PLANO DE ACAC




Visita do empreendimento Delicias de Laranjeiras

A meta foi cumprida.

CF 2 - Prestar assisténcia técnica para comercializacao de produtos dos empreendimentos atendidos pelo
CESOL

CF 2.1 - CF 2.1.1 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais

A equipe do Cesol definird quais empreendimentos possuem condicées de estarem no mercado convencional com seus
produtos/servicos, fazendo uma avaliagdo das condicbes atuais de cada empreendimento. Faz-se necessdrio uma
metodologia voltada para a permanéncia desse empreendimento com produto/servico no mercado convencional, que as
vezes, precisardo ter estratégias préprias para a divulgacao e acdes de marketing junto ao mercado consumidor.

Informa que no total, 64 empreendimentos receberam atendimento, cumprindo 100% da meta trimestral. Destacando-se a
comercializacdo no Empdrio de Economia Solidaria localizado no Parque Shopping.

° DATA DA LOJA/COMERCIO/ESPAGO
NOME DO EES ATIVIDADE | PRODUTO/SERVICO | "ne comERCIALIZAGAO
1 |AALF 10/10/2025 Artesanato Loja CESOL
2 | AFAM 10/10/2025 Artesanato Loja CESOL
3 ﬁﬁﬁgﬁs ARTE E 14/09/2025 Artesanato Loja CESOL
4 | ART DA JACK 19/08/2025 Artesanato Loja CESOL
5 |ARTE CHIES ATELIER Artesanato Loja CESOL
(ARILSON) 10/08/2025
6 |ARTE EM GAMELAS |07/10/2025 Artesanato Loja CESOL
7 | ARTES MALHA 10/08/2025 Artesanato Loja CESOL
8 f}%‘{gg,ANATO DAS 10/10/2025 Artesanato Loja CESOL
9 |ATELIE CROCHE 10/10/2025 Artesanato Loja CESOL
10 |ATELIEDA LU 14/09/2025 Artesanato Loja CESOL
11 | ATELIE ENTRE NOS | 19/08/2025 Artesanato Loja CESOL
12 | ATELIE JO SANTANA | 10/08/2025 Artesanato Loja CESOL
13 | ATELIE PRETTACHIC |07/10/2025 Artesanato Loja CESOL
14 |ATELIE TELMA Artesanato Loja CESOL
LASMAR 10/08/2025
15 |BELLA MESA DECOR | 18/08/2025 Artesanato Loja CESOL
16 |BRITO DECORE 20/08/2025 Artesanato Loja CESOL
17 |CAFE DIAMANTE DA Artesanato Loja CESOL
SERRA 10/10/2025
18 |CAPPUCINO DELIZIA |10/10/2025 Artesanato Loja CESOL
19 |CAROLINA Artesanato Loja CESOL
MEDEIROS ATELIE | 14/09/2025
20 |CFU ARTES 19/08/2025 Artesanato Loja CESOL
21 |coLO ARTESANATO |10/08/2025 Artesanato Loja CESOL
22 |CRIS ARTESANATO | 07/10/2025 Artesanato Loja CESOL
23 |DEA MONTEIRO Artesanato Loja CESOL
CERAMICA 10/08/2025
24 |DELICIAS DE MINAS | 10/10/2025 Alimentacéo Loja CESOL




25 | DEMIPRAMIM 10/10/2025 Artesanato Loja CESOL
26 |D'LUA ARTE EM Artesanato Loja CESOL
PANOS 14/09/2025 )
27 |ELEN ATELIER DE Artesanato Loja CESOL
COSTURA 19/08/2025 )
28 |EU TENHO ARTES 10/08/2025 Artesanato Loja CESOL
29 |FEITO A MAO - Artesanato Loja CESOL
COSTURA CRIATIVA |07/10/2025 :
30 |[FORMIGUEIRO DAS j
ARSES 10/08/2025 Artesanato Loja CESOL
31 |FuxXICOS E AMORES |18/08/2025 Artesanato Loja CESOL
32 |GIART'S 20/08/2025 Artesanato Loja CESOL
33 | GIL MODA PET 10/10/2025 Artesanato Loja CESOL
34 | GIL SOUZA CRIATIVA | 10/10/2025 Artesanato Loja CESOL
35 | GINA CROCHE 14/09/2025 Artesanato Loja CESOL
36 |HELLEN Artesanato Loja CESOL
VARIEDADES 19/08/2025 )
37 |JEU ARTES CROCHE |10/08/2025 Artesanato Loja CESOL
38 |LACOS MARMELO 07/10/2025 Artesanato Loja CESOL
39 | AGRIMAS DO MAR | 10/08/2025 Artesanato Loja CESOL
40 |MAE E FILHA ATELIE |10/10/2025 Artesanato Loja CESOL
41 [ MARIA CASTANHA 10/10/2025 Artesanato Loja CESOL
42 | MIMOS MARIANAS 14/09/2025 Artesanato Loja CESOL
43 |MIRA ARTES 19/08/2025 Artesanato Loja CESOL
44 | MUKACHIPS 10/08/2025 Alimentacao Loja CESOL
45 |0 TAMBURETE 07/10/2025 Artesanato Loja CESOL
46 | 0S ARGONAUTAS | 10/08/2025 Artesanato Loja CESOL
47 |PAIXAO E SUA ARTE | 18/08/2025 Artesanato Loja CESOL
48 |PAUDARCO Artesanato Loja CESOL
TRABAI HOS EM 20/08/2025
MADEIRA
49 | PEQUENA SEREIA 10/10/2025 Artesanato Loja CESOL
50 |PETETEKA LACOS 10/10/2025 Artesanato Loja CESOL
51 |PIPOKETS 14/09/2025 Alimentacéo Loja CESOL
52 [Q BUNITA SABOARIA |19/08/2025 Artesanato Loja CESOL
53 |REINA BIJUTERIA 10/08/2025 Artesanato Loja CESOL
54 |ROSANGELA Artesanato Loja CESOL
CROCHE 07/10/2025 )
55 |ROSE ARTS 10/08/2025 Artesanato Loja CESOL
56 |SULY CROCHE 10/10/2025 Artesanato Loja CESOL
57 |TERCO DA TITA 10/10/2025 Artesanato Loja CESOL
58 |TITILA PAPELARIA 14/09/2025 Artesanato Loja CESOL
59 |TRILHA DAS AGUAS |19/08/2025 Artesanato Loja CESOL
60 |TUDO AV. ARTES 10/08/2025 Artesanato Loja CESOL
61 |VERDE TERRA 07/10/2025 Artesanato Loja CESOL
62 |vOvO RENI 10/08/2025 Artesanato Loja CESOL
63 |YADA COSMETICOS Artesanato Loja CESOL
ARTESANAIS 18/08/2025 !
64 | SULAMITA 18/08/2025 Artesanato Loja CESOL

Feira Fixa Municipio de Camacari




Empdrio da economia Solidaria — Parque Shopping Lauro de Freitas
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A meta foi cumprida.

CF.2- Prestar assisténcia técnica para comercializacdo de produtos dos empreendimentos atendidos pelo
Cesol

CF 2.2.1 - Empreendimentos com aspectos do produto/servico melhorado

A equipe do Cesol deverd identificar caracteristicas dos produtos, processos e servigos ofertados pelos empreendimentos,
detectando os processos produtivos (técnicas, tecnologias) com vistas a implementacdo de procedimentos que permitam
adequacado do desempenho do produto a demanda de mercado.

O aprimoramento continuo de produtos e servicos constitui um elemento essencial na economia solidaria. No periodo
analisado, a meta cumprida, foi validada com 32 empreendimentos.

UAIA LUA MELAURIA

NOME DO EES ATIVIDADE PRODUTO REALIZADA
! p?;r’sr;;zill?;asdzrstesanato © |22/03/2026 Artesanato Criac&o da logo marca
2 |Arison Bortelho 08/04/2026 Artesanato Melhoria de Produto
3 | Giarts Artesanato 08/04/2026 Artesanato Melhoria de Produto
4 | Deise Amigurumi 08/04/2026 Artesanato Melhoria de Produto
5 | Grupo Fenix 12/03/2026 Artesanato Melhoria de Produto
6 | Maria Castanha 11/02/2026 Artesanato Melhoria de Produto
7 | Regina Croché 01/04/2026 Artesanato Melhoria de Produto
8 | Rosangela Croché 10/03/2026 Artesanato Melhoria de Produto
9 | Denise Croché 06/03/2026 Artesanato Melhoria de Produto
10 | Artesanato das Irmés 09/04/2026 Artesanato Melhoria de Produto
11 | Caseirinhos da katy 30/03/2026 Agricultura familiar | Melhoria de Produto
12 Coope Delizia 02/03/2026 Agricultura familiar Eludanga de

mbalagem

13 BIE:z%-La;ggn&d;ﬂzscer 06/03/2026 Artesanato Criacéo de logo Marca
14 | Vova Decor 24/06/2026 Artesanato Criacé&o de logo Marca
15 | Reina Bijuterias 24/03/2026 Artesanato Melhoria de logo Marca
16 | Sil macramé 04/03/2026 Artesanato Melhoria de Produto
17 | Su.Artes Croché 19/03/2026 Artesanato Melhoria de logo Marca
18 |Valda Variedades 13/04/2026 Artesanato Melhoria de logo Marca
19 | Sitio Agro Cancelas 13/04/2026 Agricultura familiar | Criacéo de logo Marca
20 [AMAC 13/04/2026 Agricultura familiar | Criacéo de logo Marca
21 | Delicias de Minas 13/04/2026 Agricultura familiar | Tabela Nutricional
22 | Sitio gomes 13/04/2026 Agricultura familiar | Valor Nutricional




23 | Polly Crochés 13/04/2026 Artesanato Melhoria de logo Marca
24 | Casa das Rosas 13/04/2026 Artesanato Melhoria de logo Marca
25 | Cooagropassé 13/04/2026 Agricultura familiar | Valor Nutricional

26 | Bety Kombucha 13/04/2026 Agricultura familiar | Criacé@o de logo Marca
27 Ovo nosso sitio 13/04/2026 Agricultura familiar EI;gzI|§§e$

28 | Doces de Maracangalha |13/04/2026 Agricultura familiar | Tabela Nutricional

29 | Tupiara 26/02/2026 Agricultura familiar | Criag&o de logo Marca
30 | Plasdel Cordel Criativo | 13/04/2026 Artesanato Melhoria de produto

31 | Fuxicos e Amores 13/04/2026 Artesanato Melhoria de produto

32 | Styllo 13/04/2026 Artesanato Melhaoria de produto

Meta cumprida.

2.3.1 - Plano de Marketing para os produtos e servicos da Rede de Comercializacao dos EES atendidos pelo
CESOL

Nao se aplica ao trimestre.

CF 2.3.2 - Pecas de comunicacao e propaganda desenvolvidas e veiculadas

Este indicador possibilita a divulgacdo e promocdo dos produtos, servicos, empreendimentos, difundir praticas de
economia solidaria, impulsionar a imagem da politica publica e a atuacdo do Cesol no territério.

As redes sociais se tornam uma ferramenta potente para promover o trabalho valioso do Cesol na construcdao da
sustentabilidade dos empreendimentos de economia solidaria. A Contratada referiu que alcancou a meta de 06 pecas de
comunicagdo em 100% servindo de instrumento para divulgagdo e marketing.

DATA DA REALIZA(.}JN\O PECAS E PROPAGANDA DESENVOLVIDAS (SITE/BLOG)
1 17/03/2026 httpsAAwww instagram. com/p/DWATZUe D Twif?igsh=bXo2cGRqOXJ1YmJj
2 13/03/2026 htipsAwww.instagram.com/reel/DV15NQ [VRC/?igsh=e Wi4diJ1Nm 1uaXJn
3 07/02/2026 hitps-fwww.instagram.com/reel/DXT6wcbE TM9/?igsh=MXMwamFNzZ5dzRjaA==
4 09/02/2026 httpsAAwww instagram com/p/DR-fOL WkR-q/?igsh=MmFING5tczgyOXRp
5 04/03/2026 ggfs://ww. instagram.com/reel/DVe 07 Ogke8H/?utm_source=ig_web_button share_ sh
& 12/03/2026 htips:#www.instagram.comireel/DRZ 30JbjbA6/?igsh=MWewdmR30OXEzMDQzdw==
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A meta foi cumprida

CF 2.3.3 - Empreendimentos com redes sociais criadas e apoiadas

O objetivo é permitir que os empreendimentos atendidos pelo Cesol tenham suas redes sociais criadas e apoiadas pelo
Centro Publico de Economia Solidaria. As redes sociais se tornaram importantes instrumentos de comercializacdo e de
divulgacao, inclusive, possibilitando a criacao e difusao da identidade de produtos e servigos (Edital 008/2024).

O CESOL informa que a meta deste indicador foi cumprida em 100%. A equipe apoiou os 32 empreendimentos
assessorados na criagcdo das suas respectivas redes, incluindo o inicio da construgdo de um planejamento inicial, de
suporte para gestdo de redes. Salienta que os empreendimentos que ja contavam com redes sociais, a equipe atuou no
diagnéstico e orientacdes com o objetivo de apoiar na melhoria da qualidade, no caso dos empreendimentos.



DATA DA
NOME DO EES » REDE SOCIAL (@)
REALIZACAO
1 | Atelié Egodoy / rede social apoiada 13/01 {@atelie_egodoy
2 | Sitio dos Gomes / rede social apoiada 13/01 @sitiodosgomes
3 | Licor da Lai / rede social apoiada 13/01 @licordalai
4 | Sitio Arua/ rede social apoiada 13/01 @sitioarua
5 | Cozinha Puro Sabor / rede social
13/01 {@purosabor.ssp
apoiada -
6 | Sitio Diamantina/ rede social apoiada 13/01 (@sitio.diamantina
7 | Saboaria Verde Terra / rede social
apoiada 13/01 @verdeterra_saboaria
8 |Beijuzeiras de Cordoaria / rede social o _
13/01 {@heijuzeirasdecordoaria
apoiada -
9 |Rai’'s Croché/ rede social apoiada 13/01 @raiscroche
10 | Sitio Agro/ rede social apoiada 13/01 {@agrotriunfante
11| Croché da Vera/ rede social apoiada 13/01 {@crochedavera_21
12 | M&e e Filha Atelié / rede social apoiada 13/01 @mae.efilhaatelie
13| Aquilombar/ rede social apoiada 14/07 @aquilombar.capoeira_ofc
14 | Samba de Cabloco/ rede social apoiada 14/01 @samba.decaboclo
15| Filhos de Oyo/ rede social apoiada 14/01 @sambachula
16 | Beiju da Jaci/ rede social apoiada 14/01 @Beijuzeira_jaciara
17 | Agrocancelas/ rede social apoiada 14/01 {@agrocancelas
18 | Sitio Gomes/ rede social apoiada 14/01 {@sitioGomes
19| GIL Souza/ rede social apoiada 14/01 @gilsouza._criativa
20 | Lethy Atelié/ rede social apoiada 14/01 @lethyatiele
21| COOPCAB/ rede social apoiada 14/01 @Coopcababelha
22 | Rdecam/ rede social apoiada 14/01 @redcamoficial
23 | Nalara Biscuits/ rede social apoiada 14/01 @naiarabiscuits
24 | Aldeia Tupinambé Abrantes/ rede social 14/01 {@aldeiaTupinamba
apoiada
25| Filhos da terra/ rede social apoiada 14/01 @filhos da terra
26 | Marileide Gongalves / rede social apoiada 14/01 @artesleide
27 | Chine e chic / rede social apoiada 14/01 @chine_chic
28 | Coletive mulheres de areia / rede social 14/01 @mulheresdeareia
apoiada
29 | Mulheres do Junco / rede social apoiada 14/01 @mulheresdejunco
30 | Arte da Jack / rede social apoiada 14/01 @artedajackpersonalizados
31 |Bolsas e carteiras utilitarios / rede social 14/01 {@bolsas_carteiras_utilidarios
apoiada
32 | Sandra artes / rede social apoiada 14/01 @sandrasouzaartesa

A meta foi cumprida.

CF 2.3.4 - Participacao em Feiras de Economia Solidaria/Agricultura Familiar/Exposicées

A participacdo dos empreendimentos acompanhados pelo Cesol nesses espacos é necessdria, pois tais eventos adquirem
natureza comercial, possibilitando e sendo mais uma estratégia de escoamento da producdo. Além dos mais, tais eventos
permitem a formacao, as interagdes sociais, mostram-se espacos de fomento da identidade cultural e a valorizacao das
pessoas.



O CESOL Metropolitano Il participou do Festival do Artesanato Baiano Indigena e da Economia Solidaria (FABI), realizado
em Coroa Vermelha, em Santa Cruz Cabrélia, foi um importante espaco de valorizacdo da cultura indigena e
fortalecimento da economia solidaria. O evento reuniu atracdes culturais, gastronomia tipica e artesanato, promovendo
visibilidade e geracao de oportunidades para os povos originarios.

A meta foi cumprida

CF 2.3.5 - Resultado das vendas dos empreendimentos de economia solidaria acompanhados pelo Cesol

O objetivo desse indicador é acompanhar a comercializacdo realizada pelos empreendimentos de economia solidaria
acompanhados pelo Cesol. Trata-se de um indicador que a equipe do Cesol precisara trimestralmente registrar os dados
nos Relatédrios, inclusive, a medida dialoga com o Estudo de Viabilidade Econ6mica e com o Plano de Acdo, pois, sdao
instrumentos de gestao e orientadores de tomada de decisdo, assim com a necessidade de manter atualizada as
informacdes sobre os empreendimentos de economia solidaria atendidos pelos CESOL.

A Contratada informou no demonstrativo financeiro das vendas que foi obtido um total deR$ 59.040,87.

Trata-se de indice Gerencial - IG.

CF 2.3.6 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercado institucional/compras publicas

A Contratada ndo inseriu empreendimentos no mercado institucional/compras publicas

Trata-se de indice Gerencial - IG.

CF 2.3.7 - Nimero de empreendimentos comercializando com apoio do Cesol

A expectativa é que esse indicador possa alcangar o maior nimero possivel de empreendimentos no territério e também
estabelega um didlogo permanente com o contexto da economia popular (Edital 008/2024).



A Contratada apresentou a lista dos empreendimentos comercializando com apoio do Cesol, a saber:

NOME DO EES TIPO DE ESPAGCO
DE
COMERCIALIZACI\O
1 | O tamburet Loja Cesol
2 |cis Loja Cesol
3 | Giartes Loja Cesol
4 |Cica Loja Cesol
5 |Dea Loja Cesol
6 | Trilha das aguas Loja Cesol
7 | Um rabisco atoa Loja Cesol
8 | Arana Loja Cesol
9 | Barbara Vivas Loja Cesol
10| Qbunita Loja Cesol
11| Ana Carla Loja Cesol
12| yada Loja Cesol
13| ceu artes Loja Cesol
14| Helen Bolsas Loja Cesol
15| Lua Loja Cesol
16| Mae e Filha Loja Cesol
17| Croche da Mame Loja Cesol
18| Arilson arts Loja Cesol
19| Tercos da Tita Loja Cesol
20| Marianas Loja Cesol
21| carol Croche Loja Cesol
22| Linha e agulha Loja Cesol
23| Ana Pinto Loja Cesol
24| Mara rubia Loja Cesol
25| Bela Mesa decor Loja Cesol
26| Jo Santana Loja Cesol
27 | Atelie da Lu Loja Cesol
28| Arte Malha Loja Cesol
29| vovo Rene Loja Cesol
30 | viviane Brasileiro Loja Cesol
31| Viviane Costura Criativa Loja Cesol
32| paif Loja Cesol

Trata-se de indice Gerencial - IG

CF.3 - Prestar assisténcia técnica para aumentar a capacidade de integracao, cooperacao e intercooperacao
dos empreendimentos atendidos pelo CESOL

CF 3.1.1 - Empreendimentos inseridos em Redes de comercializacao

O objetivo é Construir um processo de comercializacdo coletiva, possibilitando condicdes mais favoraveis para insercao
adequada dos EES nos espacos de mercado de forma sustentdvel, com ganhos de escala, ampliacdo e constancia na
oferta de produtos/servicos, melhoria tecnoldgica e capacidade produtiva, otimizagdo de custos de producdo, gestdo e
logistica.

Houve ampliacdo da rede com a entrada de novos membros e a criacdo de um grupo voltado a agricultura familiar,
promovendo mais integracao entre os produtores. Os termos de adesdo também foram encaminhados a SETRE,
garantindo organizacdo e transparéncia no processo.



NOME DO EES RESPONSAVEL PRODUTO/SERVICO
1 Acarlos arte Antonio Carlos ansilios de coco
E Belos Amanjos Selma Café Amanjes
3 By Laura Maria Tatiane Femeira Artigos Infantis
4 J.polly modad artesanato Marizte passos Roupas e tecidos
g Croche da mamis Edvani de oliveirm CrochE em geral
5 Gl Souza Criativa Jilenides dos Anjos Fostir Tt
T Assodiagdo Tupd Surazala Lucimaria Borges Pegas de Vestiario
g Artesanato das rmas Aparecida Persira Produtes Alimenticios
g Macramé - Antiinia Pontes Antinia Pontes Macram
o Naiara Biscuit Naiara Cristiane Biscuit
1 Atelié Telma Lasmar Telma Lasmar Cosiura Cristha
12 Guellacos & acessdnos Agrinalda Alves Aczssirios em erachd
12 Atelier sonho mey Geisa Gomes Aresanato
& Atelié ChineChic Rosangela Galvio Bolsas Mochias
5 Bigi's Criagles e Ares Ana Selma Costura Criafva
] Lethy atefie Leticia silva Baolsasem croche
7 Luciana vanedades e licor dbom | Luciana Gongalves Leares
18 Fathekita Artesanato Patricia Goes Bonecas de pano
= Moda Croché Joeima Gomes Croché em geral
el CapbCris Maria Cristina Melo Bolsas, caitcila, csiciia, oo dapalka dapiagaa
2 Mae & Fllha Marcia Croché em geral
z Atelié EGodoy Eliane Maria Rames Mandaas
= Atelier da Tulipa Aretusa Dias Croché em geral
2 Rosas do deserto Aparecida Maria Plantas
= COSTURA Criativa Leonice Sales Gosturs Ciia
S Rana Bjuteria Suzana Regina Bijolsira
o AgclicAites doliaRia Rita Assalmo Pegasdecorativas
] By Laura Mari3 Tatiane Femeira Cameire Silka Acessiiais Infans
= J polly modak artesanato Mariete passos de jesus Roupas de tecido
kS Croche da mamis Edvani de oliveira siva Croché em geral
B Alecrim OlgaBaticta Biuteria
e Calicia CatyBowens Bobs
ke Agro Triunfante Creuza Maria de Jesus Produtos de Agricultura famiiar-Agroecoldgices
] Agrocancelas Sineide Cruz dos Santos Produtes de Agricultura familiar—Agroecolégicos
kS AMALC Lourdes Pereira dos Anjos Produtos de Agricultura familiar —Agroecoldgicos
kT Arte Natural Camacari Elii:-::ehe Cerqueia da Costa Produtos de Agricultura famiiar —Agroecoldgicos
33 Assentamento Nova Panema Marii Barbesa da Silva Produtos de Agricultura familiar—Agroecolagicos
A Aszsocicio I8 Axé Oy3 Nilson Santos Produtos de Agricultura familiar —Agroecoldgicos
40 Coagropassé Sueli Siva Santos dos Souza Produtos de Agricultura famiiar —Agroecoldgicos
Ll Coopecab Helen Margaret Caughley Mel de abelha
42 Coopercentral Hilberte Souza dos Santos Produtos de Agricultura famiiar —Agroecoldgicos
43 Coopermont Edinaldo Cristowdo Alves Produtos de Agricultura familiar —Agroecoldgicos
4“4 Fazenda Thalita kﬂ;l:er'ique Almeida de Produtos de Agricultura famiiar —Agroecoldgicos
% Kadosha Katia Flavia Santa Rosa Souza | Produtos de Agricultura familiar —Agroecoldgicos
43 Rosa do Deserto Maria Aparecida Produtos de Agricultura famiiar —Agroecoldgicos
4 ng‘i:céai;csdos Trabalhadores Rurais de | 1. 0 403 Socomo dos Santos Produtos de Agricultura familiar —Agroecoldgicos
43 Sitio da Vowd Ramunde dos Santes Miranda Doces e salgados
2 Sitio Diamantina Thais Conceigdo dos Santos Produtos de Agricultura familiar —Agroecoldgicos
i) Sitio Gomes Igor Almeida Maia Produtos de Agricultura famiiar —Agroecoldgicos
&1 Sitio Pedacinhe do Céu Durval Lima de Santana Produtos de Agricultura famiiar —Agroecoldgicos
52 Sitio Tupia Silvana Rita Santos Produtos de Agricultura famiiar —Agroecologicos
= instituts s chiess Cameno? 1030049723 Frodutos de Agricultura famiiar -Agroecolégicos
B Casa do Oleiro Vania de Souza neves Bebidas Artesanais
55 Cocadeiras de Cordoaria Ana Claudia dos Rieis Matos Cocadas
53 Puro Sabor Maria Angela Gomes de Jesus Broas e biscoitos
57 Pipokets Nubia Leac dos Santos Pipacas gourmet
58 Seu Mogo Brigadeio Geiza Figuerade Brigadeiros
=2 Drelicias de Caboto Lilian Femreira Brito de Jesus Bolos, broas e biscaitos
&l Muka Chips. Ane Rodrigues Oliveira Chips de bananas
&1 Anjo Fashion Martalice Moreira dos Santos Bebidas Artesanais
62 Beijuzeiras de Cordoaria Jaciara dos Santos Santana Bejus
= Biscoito Dona Jacia Safira Mendes Santos Biscoito
2} Delicias de Laranjsiras Marinés dos Santos da Sika Bolos e salgados

A meta foi cumprida.

CF 3.2.1 - Cooperativa constituida com fins de comercializacao

Esse componente ndo se aplica ao trimestre.

CF 3.3.1 - Manutencao de Fundo Rotativo Solidario com participacao dos EES atendidos pelo CESOL



Esse componente ndo se aplica ao trimestre.

CF 3.4.1 - Numero de empreendimentos inseridos nas Lojas fomentadas pelos CESOL

O Cesol terd o papel de incentivar os empreendimentos e as redes instituidas nos territérios a desenvolver e/ou fortalecer
experiéncias de comercializacao (espaco solidario, lojas comerciais, etc), auxiliando, durante o periodo de vigéncia dos
contratos, na gestao, municiando os atores envolvidos com ferramentas e processos para a construcao da metodologia de
funcionamento (fluxo de atendimento, atendimento ao cliente, composicdo de vitrine, critérios de qualidade, embalagens

etc), questdes juridicas, tributérias.

NOME DO EES RESPONSAVEL
1 |Rosas Do Deserto Maria Aparecida
2 | Cocadeiras De Cordoaria Jaciara
3 |Sitio Dos Gomes - Cordoaria Odara
4 | Instituto Chicas Tatiana
5 |PauDArco José Ramundo
6 | Sitio Gomes — Monte Gordo Ana Claudia
7 |DlLua Arte Pano Luane
8 | Bejuzeiras De Cordoaria Jaciara
9 |Lindy Artes Lidinalva
10] Silvia Russo Silvia
11| Luciana Variedades Luciana
12 | Egodoy Eliane
13| Jacupema Emanuele
14| Aromy Francirene
15| Terco Da Tita Elenita
16| Silvia Russo Silvia Russo
17| Alecrim Olga
18| Sabores da lunah Selma
19| Sonia Cayros are Sonia
20| Ahisma Erika
21| Lara Lagos Lucimaria
22 | Guel Lagos Agrinalda
23| Naiara Biscuit Naiara
24| Pipokets Nubia
25| Cores Do Sol Giulia maria
26| Cri Art Marluce
27 | Anjo Fasion Fasion
28| Cervo Branco Brenda
29| Daylis Atelié Daiane
30| Peck Croché Fabiane
31| Bizourinha artes Bianca
32| Edy croché Edinaildes
33| Josy Croché Josy
34| Assentamento Nova Panema Marli Barbosa da Silva
35| Associco ilé Axé Oya Nilson Santos
36 . Sueli Silva Santos dos
Coagropassé Souza
37| Coopecab Helen Margaret Caughley
38| Coopercentral Hilberto Souza dos
Santos
39| Coopermont Edinaldo Cristdvio Alves
40 | ATELIE WM Welligton Prata
4 Kadosha Katia Flavia Santa Rosa
- Souza
42 | Rosa do Deserio Maria Aparecida
43| Sindicate dos Trabalhadores Rurais de Teobalda Socorro dos
Candeias Santos
44 Siitio da Vové E‘,{mmundo dos Santos
iranda
45| Sitio Diamantina Thais Conceicdo dos
Santos




46 | Sitio Gomes Igor Almeida Maia
47 | Sitio Pedacinho do Céu Durval Lima de Santana
48| Sitio Tupira Silvana Rita Santos
49 Tatiane Ferreira
instituto das chicas Cameirof 1999949733
50 | Casa do Oleiro Vania de Souza neves
51| Cocadeiras de Cordoaria Ana Claudia dos Reis
Matos
52 Puro Sabor Zf;a;né Angela Gomes de
Mubia Leao dos Santos
53 | Pipokets
54 Seu Mogo Brigadeiro Geisa Figueredo
55 Lilian Ferreira Brito de
Delicias de Caboto Jesus
56 | Muka Chips Ane Redrigues Oliveira
LT ] ] Martalice Moreira dos
Anjo Fashion Santos
58 | Beijuzeiras de Cordoaria Jaciara dos Santos
Santana
59| Biscoito Dona Jacira Safira Mendes Santos
60 Delicias de Laranjeiras gﬁ:'lanes dos Santos da
61| Assentamento Nova Panema Mari Barbosa da Silva
62 | Associcio ilé Axé Oya Nilson Santos
63 Coagropassé Sueli Silva Santos dos
64| Qbunita Jade Sampaio

A meta foi cumprida.

CF 3.5.1 - Eventos de estimulo ao consumo responsavel

Essa meta deve possibilitar, a partir do consumo responsavel, a valorizacdo da producgdo local. Sugere-se que os eventos
de consumo responsavel possam sensibilizar diversos perfis de publico (gestores, comerciantes, consumidores,
fornecedores, outros entes do sistema produtivo etc.) e atender demais metas, com foco para a formacao e para a
comercializagao.

Na formacdo aconteceu 01 palestra sobre consumo consciente no municipio de Mata de Sao Jodo, direcionada ao Coletivo
AME, formado por mulheres que atuam com artesanato, agricultura familiar e costura criativa.

A formacdo ajudou a aumentar o conhecimento da comunidade, fortalecer os empreendimentos locais e incentivar

praticas mais sustentdveis.

de Sao Jodo

LOCAL QUANTIDADE DE CARGA TEMA DATA DO
PESSOAS HORARIA EVENTO
Amem- Mata 25 2h Consumo consciente 18/03/2026

A meta foi cumprida

CF 4. Monitorar a assisténcia técnica socioprodutiva

CF 4.1.1 - Numero de empreendimentos com informacodes atualizadas




O Cesol precisa cadastrar o perfil dos empreendimentos e dos membros das familias vinculadas aos empreendimentos,
sistematizando as informacdes acerca dos empreendimentos associativos no decorrer do tempo e diante das intervencdes
realizadas (Edital 008/2024).

O CESOL RMS Il realizou a atualizagdo cadastral dos 96 empreendimentos atendidos por meio da ferramenta CAD Cidadao,
buscando garantir que as informacdes estivessem corretas e completas. Os préprios empreendedores participaram da
validacdo dos dados, fortalecendo a confiabilidade das

informacdes e permitindo um melhor planejamento das acdes.

NOME DO EES RESPONSAVEL
1 |Rosas Do Deserto Maria Aparecida
2 |Cocadeiras De Cordoana Jaciara
3 | Sitio Dos Gomes - Cordoaria Odara
4 | Instituto Chicas Tatiana
5 |PauDArco José Raimundo
6 | Sitio Gomes — Monte Gordo Ana Claudia
7 [DLua Arte Pano Luane
8 [Bejuzeiras De Cordoaria Jaciara
9 | Lindy Artes Lidinalva
10| Silvia Russo Silvia
11| Luciana Variedades Luciana
12 | Egodoy Eliane
13| Jacupema Emanuele
14| Aromy Francirene
15| Terco Da Tita Elenita
16| Silvia Russo Silvia Russo
17| Alecrim Olga
18| Sabores da lunah Selma
19| Sonia Cayros arte Sonia
20| Ahisma Erika
21| Lara Lagos Lucimaria
22| Guel Lagos Agrinalda
23| Naiara Biscuit Maiara
24| Pipokets Nubia
25| Cores Do Sol Giulia mania
26/ Cri Art Marluce
27| Anjo Fasion Fasion
28| Cervo Branco Brenda
29 Daylis Atelié Daiane
30| Peck Croché Fabiane
31| Bizourinha artes Bianca
32| Edy croché Edinaildes
33| Josy Croché Josy
34| Assentamento Nova Panema Marli Barbosa da Silva
35| Associcdo ilé Axé Oya Nilson Santos
36 Coagropassé gziﬂSilva Santos dos
37| Coopecab Helen Margaret Caughley
38| Coopercentral Hilberto Sauza dos
Santos
39| Cooperment Edinaldo Cristovio Alves
40| ATELIE WM Welligton Prata
LT Kadosha Katia Flavia Santa Rosa
- Souza
42| Rosa do Deserto Maria Aparecida
43| Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Teobalda Socorro dos
Candeias Santos
44 Sitio da Vova R.f:zlmundo dos Santos
Miranda
45| Sitio Diamantina Thais Conceicdo dos
Santos
45| Sitio Gomes Igor Almeida Maia
47 | Sitio Pedacinho do Céu Durval Lima de Santana
48| Sitio Tupira Silvana Rita Santos
49 Tatiane Ferreira
instituto das chicas Cameiro7 1999949733
50| Casa do Oleiro Vania de Souza neves
51| Cocadeiras de Cordoaria Ana Claudia dos Reis
Matos
52 Puro Sabor ﬂ';rg Angela Gomes de
Mubia Leao dos Santos
53 | Pipokets
54 Seu Mogo Brigadeiro Geisa Figueredo
55 Lilian Femreira Brito de
Delicias de Caboto Jesus
56 | Muka Chips Ane Rodngues Oliveira
LT Anjo Fashion g:rl;tt.ggce Moreira dos




Beijuzeiras de Cordoana

Jaciara dos Santos
Santana

Biscoito Dona Jacira

Safira Mendes Santos

60 .- - Marinés dos Santos da
Delicias de Laranjeiras Silva

61| Assentamento Nova Panema Marli Barbosa da Silva

62 | AssocicHo ilé Axé Oya Nilson Santes

63 . Sueli Silva Santos dos
Coagropassé Souza

64| Qbunita Jade Sampaio

65 | Caly Brownes Gourmet Catime Anattia Atauic de Sta

66 | Tia Lu Bisso Calene Santos Tavares

67 | Centito de Artesanato Praia do Forte Claudeineia Rodngues

68 | Pao de facem Clawdia Kuach de Santana

59 | Ellhas de Oguris Claudina Soura

70 | Coopermont Claudic Brandie de Conceigio

71| Sitio Vovo Manart Cloide Barbara do Prado

T2 | AMAC Cleide Michelz Boroes.

T3 | Arte Natura Camac Concalcio Maria Dos Santos

T4 | sitio Agestrivfants Maria di santes

Th|cs Cristiane Mres da Conceigdo

T6 | vosc Cristiane do Camm

TT | Costi Cristina Pereira da Siva

T8|™ Dana Arauio Santos

79| sitic: Pedacinhe do Déu De Almeida de Saritana

80

Grupo Ser Elins A

De Almeida de Saritana

A meta foi cumprida.

CF 4.2.1 - Percentual de beneficiarios com informacoes atualizadas

O objetivo desse Coeficiente Finalistico é alimentar o sistema com as informacdes dos beneficidrios participantes dos
empreendimentos atendidos.

Para garantir a qualidade e a precisao das informacdes dos empreendimentos apoiados, foi realizada neste trimestre a
atualizacdo cadastral por meio do sistema CAD Cidadao, permitindo a coleta de dados de forma mais segura e
organizada.

RESPONSAVEL| QUANTITAD | MULHE | HOMEM|
EDE R
Ao ELTIEES BENEFICIARI
0s
(AS)
1 Qbunita Adalton Margues de Jetus | 1 1 o
2 Grime Magia da Ara Addoina Coslho de Luonna | 4 1 o
3 RED Cam gizvs:o Gustavo do Camo o 2
4 |Jussc Addison Sena Penta 1 0 1
5 Compecab Adrimir Texera lorges 2 i} 2




“Adends Dantas da Costa
P

[+ Caty Browniems Gourm D
. Adrianut Connectio
T Ame Empadias Santiago 1 o
Marisquera de Bama du . N . -
B Jasuipe Adriana da Siva Freitas 3 2
Aaruna dos Santos da
] Puro Sabor Patcho 3 3 D
10 |cemairs Adrianc 1 ] 1
11 |Deliciae Cabot MNio especificado 1 ]
12 | Arte Chris Agatha Chissa 2 2 0
13 | Guell Lacon Agrinalda Alves de Souza |2 1
14 | MickMac Anes Juana Santos Machad 3 2 1
15 | Marina Armuraio Bilton Santos Brandao 2 1
16 [T Alanderson Sales 1 ] 1
4 o Alberto Albetino Souss
17 | Samba de Cabecko Filho 1 D 1
. . N Alberto Angelim Gomes de -
18 | Angelim Artes Cenditica Lima o 2
19 | Coopecal Alberto Lopes Guambo 1 ] 1
Al dra Coela d
20 | Coopergeners ,3:_5‘:‘:" @ Losla dos 1 1 o
21 | Lacus da i Alexandio Ofitica de Jesus | 1 0 1
— -
72 | resow Chips ﬁ"ff uzaRodriques de 2 1
P Alice Conceigio Due
273 | Alafumbi Zanios = 2 i i
oOMZapasse il
24 | P Allzo Bo 1 0 1
re en movimen pafun tenir de Souza de Brilo 1
25 | A afu Altenir de 5 B 1 0
Amanda Suntos
26 |Buns Conomiche 1 ! 0
Ananthy Thacises Santos
2T | Tanus AnsEMimed Chaieniu 1 1 D
28 gﬁ;};:ilmm Rauces do Ana Camima de Souza 1 1 i}
29 :::'Fl,-‘;a[!_sei“ lernto Pitanga Ana Carofina de Souza 1 1 o
. . Ana Claudia dor Reis
30 | Cocadeira de Cordoona Matos 2 i}
31 | Anes Ana Cristina Pereira Viera | 4 1 0
32 | Coopermion Ana Lucia da Siva 1 1 ]
33 | Sitic Gomes Ana Lucia Vieira Gomes |3 2
. Ana Maria Olivera
34 |Eamiqueire das Are Menezss 2 o
Ana Mana Passos
35 | EntaMera Decor Gramacho 1 D
36 |Flores da Mare Ana Maca Rangel Falco 4 1
37 | Ass Artesanat Razes do Qua | Nio especificado 3 2
- . Ana Paula do Nascimento
35 | Artes3s de Wiza Parson i}
Ana Paula do Nascimento
39 | Camadam Actes 3 o
40 Coopecab-Aresis Ana Pauta Nuries Melo a2 1
41 | Cocodoma de Morte Grando Souza Sanine 2 1
A2 | in Mature Anada Hell O Santana 3 2
A3 | ALV Artes Aroine Sm 1 ]
Andréa dom Santes
44 | De Mont Mortera 9 ]
. ~[Andressasamos | |,
45 | Euni Conceicdo i ! 0
46 |Eian de Omam Mo especificado 1 1 ]
A7 | Coocscati Anita dos Saritas 3 1 2
A8 |5t Topra Nio especificado 1 1 i}
49 | Al=de Talma Lamar Antonio i ] 1
E( |tocobera de Monte Gordo Antonio de Olly Sales 1 o 1
51 |Kadosha Anurio Roque Hunes de ] 1
52 Margarita Arte Audinate Pria de 5 2 1 1
B3 | colequintus Abdit Arle Santos 1 i 1
. - Auta Angelica Bomfim
B4 | Divina Gourmet Figurinedn 1 o
. Bartana Janana Besterma
ER | Biomantic Couneficos Nunenmaa 1 ]
B |Hellen Vanedades Beatriz Rocha 2 2 i




Bendita Mandato de -
BT | Coccemunt \mmun 5 3 2
- - Bianca Bartista
58 | Grupe Alegm Nascimento 2 N 0
. Bruna Femandes Gomen
B9 | Abube Cramédicos Stanymihied i 1 i}
60 | Artes daMi Camila Britu Tedoue Alves | 2 2 1]
61 | Artesanato Mineral Carla santana bezna 1 1 1]
Carolina Freire de
62 | FumoDe Amores Carvalher Munford Ribees [ 1 1 o
Aes. Comunitaria Plural da Fiat . -
63 | Laranikas Catiele da Padio 2 1 1
B4 | Caly Brownes Gourmet g‘aanrre.ﬂnanla Atavic ée 1 1 i}
65 | Tia Lu Bisso Calene Santos Tavares 1 1 0
66 ,'_"'_‘::: to de Artesanato Praia do Claudeineia Rodrigues 1 1 i}
‘30 de facem audia Kuach de Santana
67 |P3odefa cl Kuach de 5. 2 1 1
58 | EMhas de Ogurs Clawdina Soura i 1 ]
Claudio Brand3o d o
(9 | Coopemont C;n;aoﬁfn acde 3 1 2
tio Vows Manort ide Barbara do Prado
70 | sitio Voo M Cloide B do Prad 2 1 1
71 | Aamac Cleide Michsle Boroes 3 2 1
72 | Arte Natura Gamac goncaledn Maria Dos 5 1 1
i nufante ana di sanfos 2
73 | s i Maria di 1 1
Cristiane Mres da
74 | Conesigio 1 ! 0
75 |uwosc Cristiane do Camm i 1 1]
T6 | Coeff Cristina Pereira da Siva i 1 1]
TN Dana Arauic Santes 1 1 1]
78 | sitic Pedacinho do Béu De Almeida de Saritana |2 1 1
rupo Ser Elins meida de Saritana 2
79 | GrupoSerElins & De Almeida de Sari 2 2 0
80 | Actesanato Mic e o da | 1 0
81 |Sancuria da Dinha Dace Sante de Je 1 1 1]
Ass. Camumnitiria Rural da Fat | Daha Raroos Santos de 1 1
82 Liaranimit Jesu 2
83 | Mimos Keocanta Danied Gomes Costa 1 o 1
84 | Jondio Pratas g;’u": JordSe Barbicea 1 0 1
r De Abrantes aneed Pindo deos Santos
B85 | Aas AgrDe Ab D Pindo dos S 1 ] 1
86 | Cosriha anal E.;"rtense Macint Comeia 5 2 o
87 | Cooomézniral Mo especificado 1 1 ]
. Denise De Paula Patheta
B8 | Miss Doy Santor 2 1 1
89 | Atella Chine Chic E}:;“: dePaulaGabSe |, 1 1
90 | Aroma Zennature Edilens Maciel da Sava i 1 1]
EDILEME ROMERD o
91 | e Ares RUFING 2 2 0
92 | Atelie Mangier Ediene Santos 2 1 1
93 |5io Ganes Edio Guns da Siha 1 1] 1
g4 |LEILE AFRICA ES"*‘::DJOS Comelia de 5 1 1
95 Coopecat Edna Santos da Siha 2 1 1
95 | Comadeira de Concaria E:LJ::: IISea':;"s die 1 1 ]
§7 | Forioc Ares Exfvans de Oliveira Siva 1 1 o
98 |Delicas daMar= Enca Teles da Siva 1 ]
99 |ae Egoday Arteria Erma Mua da Sm 1 ]
100 g;n:::cl':'ggla de Are em Nio e feado . o
101 | cama Calanco Fabiane Rego Marques 1 ]
102 | Mavia Bordados Fermando Jon Siknira ; 0 1
103 Conpecals F Ramsando Gomes Net 1 o 1
1[4 | Presentes Encants i'c_i.l;:l;: do Merz de 1 o 1
105 | Donas die Teme Francinev de cantara 1 o
108 Pais Croche ‘rE‘J:.:"'i;honeF:-ersLstcos ; o
107 | Sant=e Alex Oliveira Assungio 2 1
108 | sandra Artesanais Geovana de Souza Lensa |4 ]
109 | Mulheres de Fibru Geovanna dos santa 2 d o
110| Giharia dos Santus Sowa Nao especficado 1 o
111 Agta Cancelos Giharia dos Santus Soura 1 i
112 | Marta Cantanha Gisele Gomes Gongalves |4 ]
Sindicato dus Trabalhadores .
113 Ruran de Candman Gamma Goes Brandio 1 0
— -
114/ Artes da Mmu :3!;‘*"“* BrioTedque | ]
115 | Coxpercentrat Hilbertis Souza dos Santos | 4 [} 1
116 | Mara Arte em CroChé Igor Santos Alves 1 [1] 1
. Inna tagna de Miranda
117 [ Copritna Artesanal Hennoum Macuums 1 g
118| Coocecah Artess Nio especficado 1 ]

A meta foi cumprida.

CF 4.3.1 - Relatdério com a evolucao da renda dos EES

Nao se aplica ao trimestre.

CF 4.3.2 - Diagnéstico do impacto do Cesol no territério com foco nos beneficiarios




Nao se aplica ao trimestre.

CF 5 - Articulacao, governanca e formacao permanente

CF 5.1.1 - Fomento de politica publica municipal em economia solidaria

O fomento da politica publica se da através da promocao de didlogos com as mais diversas instancias territoriais para a
difusdo da economia solidaria como modelo de desenvolvimento com base na cooperacdo e solidariedade. Cumpre
registrar que a atividade de mobilizacdo e articulacdo do Centro Publico possui o viés de desenvolver acdes junto ao érgao
publico do Estado no sentido de expandir a politica publica de economia solidaria no territério e divulgar as acbes do
Cesol.

Foi realizada a mobilizagdo e o convite aos empreendimentos solidarios do municipio para o cadastramento no CESOL
Metropolitano Ill, com o objetivo de possibilitar o acesso a politicas publicas, capacitacbes, assessorias técnicas e apoio a
comercializagdo. Foi concretizada uma formagdo direcionada aos empreendimentos e demais interessados da Cooperativa
Costurando Sonhos, com o objetivo de promover o conhecimento, a conscientizacdo e o fortalecimento das praticas
solidarias no territorio.

As acbes desenvolvidas contribuiram para o fortalecimento da organizacdo coletiva dos empreendimentos participantes,
bem como para o estimulo a geracdo de renda de forma justa e solidaria, baseada na cooperacdo e na valorizacao do
trabalho coletivo.

Atividades Produtivas Desenvolvidas na formacad de Economia Solidaria

Figura 1. Cooperativa Cosfurande Sonhos — Cooperativa de Trabalho de Produgdo das Costureiras
voltadas & promogdo da Economia Solidaria, as atividades buscaram incentivar praticas econdémicas
baseadas na cooperagdo, autogestio, solidariedade.

FORMATIVO

EM ECONOMIA SOLIDARIA

MARIA BOMFIM
26 DE FEVEREIRO AS 09:30H

" COOPIRATIVA COSTURANDO SONHOS
RUA 12 DE JUHD, N T, 1% ETAPA DE CASTELD BRANCO

AARRRERER R R R R w—

sk Qudec Kicesol EAR

Figura 2. Empreendimentepara Cadastramento no CESOL, o acesso a politicas pdblicas, capacitagbes,
assessoriastécnicas e oportunidades de comercializa ;:éo.
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Figura 3. A atividade possibilitou a troca de saberes, o esclarecimento de conceitos e a reflexdo sobre a
importincia da erganizagdo coletiva, da cooperagio e da autogestdo como estratégiaspara o
desenvolvimento econdmico e social local, em seguindo formos visita o stand na nova rodovidria de
salvador.

A meta foi cumprida.

CF 5.2.1 - Realizacao de evento formativo em economia solidaria

Nao se aplica ao trimestre

CF 5.3.1 - Plenaria com EES atendidos pelo CESOL

Nao se aplica ao trimestre.

CF 5.4.1 - Qualificacao da equipe do CESOL

Nao se aplica ao trimestre.

CF.6 - Assisténcia Técnica em empreendimentos com atuacao em Residuos Sdlidos

CF 6.1.1 - Assisténcia técnica para os empreendimentos que atuam com residuos sélidos

O Cesol mapeara os empreendimentos que atuam com residuos sélidos no territério e prestara assisténcia técnica a esses
EES, especialmente, no ambito da gestdo, da organizacdo em rede e da conscientizacdo social quanto a separacdo e
destinacado dos materiais reciclaveis e organicos junto a comunidade (Edital 008/2024).

Foi realizada visita técnica ao Quilombo de Passé para atender a demanda por oficinas itinerantes de croché e orientacdes
sobre o descarte correto de residuos sdélidos, com foco nas mulheres negras quilombolas da comunidade. A acdo teve
como objetivo fortalecer a autonomia econémica, a sustentabilidade familiar e a preservacao ambiental.

Durante a visita, foram abordados temas como separacao do lixo, residuos organicos e reciclaveis, coleta seletiva e os
impactos do descarte inadequado, especialmente por se tratar de uma comunidade pesqueira, onde a preservagao

ambiental é fundamental para evitar a poluicdo marinha.



A meta foi cumprida

CF 6.2.1 - Acoes de Fomento para coleta seletiva nos municipios atendidos pelo CESOL

A equipe técnica do CESOL trabalhard junto com os EES da &rea de coleta seletiva e reciclagem visando a criacdo de
campanhas de sensibilizacdo e conscientizacdo da populacdo dos municipios, escolas, instituicdes de ensino superior,
onde os EES atuam, estimulando assim a adocao de praticas simples que preservam o meio ambiente (Edital 008/2024).

Informa a contratada que foi realizada 02 acdes que consistiu na realizacdo de uma palestra técnica sobre coleta seletiva
na Associacdo ABMPC, localizada no municipio de Simdes Filho, durante a oficina “Fuxico e Prosa”, envolvendo mulheres
da comunidade local. A atividade teve como objetivo promover a conscientizacdo ambiental sobre a importancia da
separacdo correta dos residuos sélidos, orientando quanto ao descarte adequado de materiais recicldveis como plastico,
vidro, ferro e aluminio, além de incentivar o uso correto dos ecopontos implantados pela prépria associagao.

Ressalta que a formacao foi considerada produtiva, fortalecendo a educacao ambiental e incentivando a participagdo da
comunidade em ac¢bes sustentaveis.

NOME DO EES DATA DA ACOES
AcAO DESENVOLVIDAS
Igreja Biblica Israel 26/03/2026 Formacé&o
ABMPC Associacéo
dos moradores do 27/03/2026 Formacéao
Parque Continental

A meta foi cumprida.

CF 6.3.1 - Estruturacao de rede com EES que atuam com residuos sélidos no territério

A Organizacao Social nao citou em relatério a rede com EES que atuam com residuos sélidos.

Trata-se de indice Gerencial - IG

CF.7 - Assisténcia Técnica em Microcrédito

CF 7.1.1 - Empreendimentos com orientacdées para acesso ao microcrédito



Objetiva-se com esse indicador articular as acées de acesso ao crédito, especialmente, as linhas fomentadas pelo Estado
da Bahia. Isto posto, a SETRE, Desenbahia e outros parceiros tém celebrado parcerias com as organizacdes sociais que
executam o servico de assisténcia técnica (CESOL) para permitir que funcionarios do CESOL possam colaborar com as
acoes de crédito (Edital 008/2024).

Relata o CESOL que a inauguracao do CredBahia Mulher reafirma a importancia da integracdao entre gestao publica,
politicas de crédito e economia solidaria, ampliando as possibilidades de desenvolvimento sustentdvel, geracdo de renda e
fortalecimento da autonomia econémica das mulheres empreendedoras de Camacari. Contou com a participacao de
representantes de 16 empreendimentos, promovendo melhorias no crescimento e desenvolvimento dos empreendedores
e de suas comunidades.

NOME DO EES BENEFICIARIOS
1 Rosas Do Deserto 01
2 |Cocadeiras De Cordoaria 01
3 | Sitio Dos Gomes - Cordoaria 01
4 |Instituto Chicas 01
5 |Pau D Arco 01
6 |Sitio Gomes — Monte Gordo 02
7 |DLua Arte Pano 01
8 | Bejuzeiras De Cordoaria 01
9 |Lindy Artes 01
10 |Silvia Russo 01
11 |Luciana Variedades 01
12 |Rosas Do Deserto 01
13 |Cocadeiras De Cordoaria 01
14 | Sitio Dos Gomes - Cordoaria 01
15 |Instituto Chicas 01
16 |Pau D Arco 01

A meta foi cumprida

CF 7.2.1 - Empreendimentos encaminhados para o microcrédito (meta condicionada ao empreendimento)

A Organizacao ndo encaminhou Empreendimentos para o microcrédito.

Trata-se de indice Gerencial - IG.

CF 7.3.1 - Empreendimentos que acessaram microcrédito (meta condicionada ao empreendimento)

A Organizacao ndo acessou Empreendimentos para o microcrédito.

Trata-se de indice Gerencial - IG.

CG.1 Gestao Administrativa Financeira

CG 1.1.1 - Conformidade das despesas efetuadas pela OS



As despesas do periodo estdo de acordo com o previsto no contrato de gestao.

CG 1.2.1 - Limite de Gastos com pessoal

A Contratada cumpriu com o limite do valor da receita estabelecido para a rubrica.

CG. 2 Gestao de Aquisicoes

CG 2.1.1 - Aplicacao de regulamento de compras

A Organizagdo Social tem seguido o regulamento de compras.

CG 2.2.1 - Pessoal contratado de acordo com os requisitos qualitativos exigidos

As contratacdes, quando ocorrem, seguem estritamente o regulamento de selecdo de pessoal através de processo seletivo
publicado no site da Organizacéo Social e em diversos locais de acesso publico.

CG 2.2.2 - Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido

O Plano de Trabalho relativo ao Termo de Colaboracdo prevé a contratacdo de pessoal em regime celetista, com jornada
de trabalho de 44 horas semanais para todos os colaboradores.

Forma de Ca roa Data da

Mo, Nome Cargo Vinculo Horaria Admiss3o
Semanal
TOTAL

1 #REF! #REF #REF! #REF! #REF!
2 Rosa Maria Bispo do Bonfim Coord. Articu. CLT 44 15/11/2024
3 #REF! #REF! FREF! FREF! #REF!
4 Angelica Silva Almeida Agente Sdcio Produtivo CLT 44 15/11/2024
5 Edelzuita Ramos de Carvalho | Agente Sdcio Produtivo CLT 44 15/11/2024
6 Eliane Santana Da Conceicdo ;| Agente Sdcio Produtivo CLT 44 15/11/2024
7 Tatiana dos Santos Agente Sécio Produtivo CLT 44 15/11/2024
8 Marcio Nei Goncalves Agente de Vendas CLT 44 15/11/2024
k] #REF! #REF #REF #REF #REF!
10 Valdino Reis Santana Motorista CLT 44 15/11/2024

CG. 3 - Gestao do Controle

CG 3.1.1 - Prestacao de contas do Contrato de Gestao

Registra-se a entrega intempestiva do Relatério de Prestacdo de Contas pela Organizacdo Social em 22/04/2026,
encaminhado via e-mail.

CG 3.2.1 - Manifestacao dos Conselhos da OS

Nao se aplica ao trimestre.

CG 3.3.1 - Cumprimento de clausula contratual

Nao foi constatado descumprimento de cldusula contratual por parte da Contratada.

CG 3.3.2- Responsabilizacdao de irregularidades pelos érgaos de controles

Até o presente momento ndo houve nenhuma manifestacdo de érgao de controle, acerca do Contrato de Gestao.

CG 3.3.3 - Pesquisa de Satisfacao

A organizacdo social terd que apresentar trimestralmente relatério contendo os resultados da pesquisa de satisfacdo,



evidenciando a proposta metodoldgica da pesquisa de satisfacdao quanto aos servicos prestados aos empreendimentos
associativos, descrevendo os procedimentos adotados para acolhimento continuo de manifestacdes (sugestdes, elogios,
reclamacdes, etc.), com definicdo de uso das informagdes para aprimoramento do sistema de gestdo do servigo e afericao
guantitativa do resultado, sem prejuizo da apresentacdo de gréficos, andlises e dados que corroborem para o
aperfeicoamento da politica publica de economia solidaria e do servigo prestado (Edital 001/2025).

A pesquisa de satisfacao é uma ferramenta muito importante para mensurar o servico que estd sendo prestado e tem
como base a perspectiva de melhoria do atendimento ofertado. Diante do exposto, a Contratada apresentou a
diagramacao dos resultados da pesquisa que foi aplicada:

Qual Técnico Lhe Ofereceu Assessoria No Ultimo Trimestre?

58 respostas
@ Angelica Almeida
@ Dell Carvalho
B Cliana Cinka

Acredita Que O Servigo Realizado Contribuiu Com Alguma Melhoria Ao Seu Empreendimento?
58 respostas

® sim
® Nao

Qual Formagdo Tem Interesse Em Participar?

58 respostas

@ Formagdo Para Cosméticos Naturais
@ Formagio Para Melhoria Do Artesanato

@ Formagéo Para Fundo Rotativo
Solidario

® Formagéo Para Economia Solidaria
® Formagio Para Uso Do Mei
9 Formagao Para Melhoria Da Gestao

Qual Servigo Técnico Vocé Recebeu?
58 respostas

@ Visita Técnica

@ Monitoria Da Produgio

@ Facilitagéo De Logistica Para Vendas

@ Melhoramento De Produte - Criagéo. ..
@ Articulagio Para Participagio Em Feiras
. Orientagdo Para Melhoria De Vendas

@ Oficina De Formagéo - Rede Sociais

@ Oficina De Fermagae — Designer De A

12w

6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

6.1 RESUMOS DAS MOVIMENTAGOES FINANCEIRAS DO PERIODO



Mre BV e B BArmr 8 RS WAE ELEN MY NI RIS L | LA e

£2 Relatern Trimestralde Prestacio de Contasdo Contrato deBestio n™55/2024 - Periode 15/01/2026 2 14/04/2026.

Tah elz 02 - Resume das Movimentagies Fnanceiras do Periode

DEMORSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO PERIODO DEMORSTRATIVD DO SALDO FINANCEIRO DO PERIODO
Sado Franceim doPerodo Arter &) 000 Satdo Fnance do Peroda Anteror () 000
Totd deertradssf) -13.968,91 Tataldz entmd = 13.568,91
Tersferéncia da Conta Repasse Fnancer pam
Renzsse do Contmto de Gezdo do Perodo - Cuzten 0,00 {Conta Banc s Exchsiva paa Provisies 13563 51
Tehahgas & Socis (m]
Renzsse do Contmto de Gezdo do Perodo - N -
[ ——— .00 Resutada de Apicagdes Fnanceras 000
. . Outes Recetas decorertes do contrato
Resutada de Aplcagies Franceins 0,00 g - 000
Renzsse do Contmto de Gezdo - Perndos Artedores 0,00
Tradedncadalonts Bancéis B lswe pam Povedes
Trabahistase Soces 3363
Rienzsse do Contmto de Gesda - OPME (apenas SESAR) .00
DutrasRecet = decomentes do contsto (egomo 0,00
TOTAL DE RECURS0S DISPONIVEIS HO PERIODO . TOTAL DE RECURS0S DISPOHIVELS WO
o) 1356351 PERIOCO (j=]) 13.968,51
Totd desads(g) 307.573.01 Totaldz s2i= [m) 5319.96
Despesa de Dumen 307.573,01 [Despesas Encagos Tebehies = Sucies 53155
Desesa Pags do Pedodo 307 573,00 Diespesas Pagas do Perdda R§5329.98
Desmesx Pagx de Pedodos Anteroms 0,00 Diespesas Pagas de Permdos Anterores 000
- Tmrsferénca para forta Bancam Repase
Desmesz de Ivestmanta 0,00 Ereveim 0,00
Despesa Paga do Pedodo 0,00
Despes Panz do Padodos Antern=s 0.00
TOTAL DO SALDO B0 PERIDDD [e+f-g) -321.541,52 TOTAL ) SALDO KO PERIODO (j+hn) RS 8.638,95
Sada Atus|em Corta Corerte 0,00 Szt At uslem Contz Comente 2308555
Sado Atuzl de Aokacdo Frencee TLO5.53 Szdo At uzlde Aiacdo Francein 000
TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCARIA (i) R§ 72.098.53 TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCARIA (p) -19.085.65
SALDO GERAL ) CONTRATD DE GESTAD: CONTA REPASSE FINARCEIRO + CONTA EXCLUSIVA PARA PROVISOES 43012.88
TRABALHISTAS E SOCIATS [i+p) R i
CORCILIACAD CONTA BARCARIA REPASSE ‘CORCILIACAD CONTA BARCARIA
[FIRARCEIRD [BXCLUSTVA PARA PROVISOES
ety f=0 [EEEERTUNE) B iy, RS 37.724,60
{itbn)-[p) =0
Totd doSzbs noPernda (e+f-q) -321.541,92 Tetal do Sso o Pardoda (f#1a) RS 2522.95
Despesz aPaar () 0,00 Despeszs 3 Pagar [a) 0,00
Despesz aPagar- Dt en 0,00 Despeszs 2 Pagar .00
Despesx 2 Panar- Fvezmento 0,00
SALDO REMAKESCENTE [=+f-g) - () -321.541,52 SALDD REMARESCENTE {j+a) - (a) RS 8.638.95

Nota 1: Os valores constantes na tabela procedem do Demonstrativo Analitico do Relatério apresentado pela Contratada;

Nota 2: Os saldos mencionados referente ao final do trimestre anterior e da conta bancdria foram apurados com base nos
extratos bancérios apresentados pela Contratada;

Nota 3: Apresenta saldo remanescente do 52 trimestre.

6.2 DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO



BY alatdris Trimestral de Prestacss de Contas do Contrate de Gesths ne 055 2024

Tabals B3 - Demonstrabive Sinldlice de Redsilas ¢ Despesas do Poriods

Paricdo 15012026 a 14042026,

COMIA BANCA RIA REPASSE FINANCEIRD [ Banco SICRED, Ag.210%, Conta corrante 235880

[ 5" Trimustre

[ ToTaL PERIDDO

Recsitas
Rucubidas

Rucwit as

P wlsitdas

.00
0,00
0,00

.00
.00
000

0.00 000
1.2
1.2 .00 LR
1.2.2 Sas Trab alisa = 13.968,91 13.068,91
1.2.3 .00 .00
Subtotal (Outras Receitas) 13068 01 13 068,01
Total Gural das iz veEvL i3 oeB 01
- TOTAL DO
Ny B Trimustes i
2. Dus pos as de Cus tais PERIODO
[ Duspusas pagas | cuspusas ragas |
6527 6,38
a6,
1792000
130017 61 139917 81
151.208,55 1%53.208,55
15120855 151.208.55
2.3 . 26.446.85 26.446.85
Do s v Gt v o ) 6446, 65 6. 446,65
2.4 Dusgasas com Manulencdo Q.00 a.00
(0) Subtwtal (Manulsngis ) o.00 0,00
2.5 Tt Q.00 .00
(E) Subtotal (Tributes]) o.00 0,00
2.6 Servigos Com pariha dos Q.00 .00
(F) Subtotal (Surviges Compartiha dos) 000 .00
Tolal Gural das Duspusas com Cusbem 307.573,00 S07.573,00
- [ & Trimusire | TOTA L FERIODG |
3. Duspes o de Investiments
[ Duspusas vagas | Despusas rPagas |
) Aaumma o de Bues Pu o a el 0.0a a.an
Total Gural das du Investiments 0.00 0,00
Total Gural de L€ * Sorsrs.oi Soysvsol

CONTA BAMCA RIA EXCLUSIVA PARA PROVISOES TRABALHISTA S E SOCIALS (Bance SICHED, Ag. 2103, Conta Corrente 23563.6)

[ & Trwsire | TOTAL PIRGES
1. Receilas Operacionais M witas Rucwit as
Rucubidas Rucubidas (1)

Fcy

1.1.1 ta Ban care Exclusiva para Provedes Trabalstas o Socas (m) 13.9648,01 13.9648,91

112 Finane awad alon wae

113 a.0n w00

i s aan T
Total Gearal da: Caibas 1306891 13.988.91

[ s timestra [ toraLreriono

2. Despesas
= Duspusas Pagas

[ oaseunes puges | ™3

I Racolhlmantas o Pagsmantos 4 Cnoargos Trabaihicts o Soclals S.287.35 CRTF T
2.2 Taritan Bancsris 7z.50 72,50
Total Garal {Encargos - 533006 5. 33098

Nota 1 - No item 1.2.2, Receitas Recebidas, o saldo refere-se a transferéncia da parte do recurso destinado a rubrica
“ProvisOes Trabalhistas e Sociais”;

Nota 2 - No item 2.1.2, Despesas de custeio, o saldo registrado na rubrica “Encargos Sociais” difere do limite previsto na
proposta de trabalho da Organizacgao Social (OS);

Nota 3 - No item 2.2, Despesas de custeio, o saldo referente a rubrica “Servicos de Terceiros” difere do limite previsto na
proposta de trabalho da OS;

Nota 4 - No item 1.1.1, 1. Receitas Operacionais, o saldo registrado refere-se a entrada de recurso destinado a rubrica
Provisdes Trabalhistas e Sociais;

Nota 5 - No item 2.1, 1. Receitas Operacionais/ 2. Despesas, o saldo refere-se a pagamentos relacionados a verbas
rescisdrias e tarifas bancarias.

6.3 ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

Das Receitas

O demonstrativo, tabela 02, apresenta a quantia de R$13.968,91 (treze mil e novecentos e sessenta e oito reais e noventa
e um centavos) que foi transferida para a rubrica “Provisdes Encargos Trabalhistas e Sociais”. E em relacao ao saldo da
receita, este ficou comprometido devido a caréncia de informacdes na prestacdo de contas trimestral prestada a comissao
de acompanhamento.

Das Despesas

Segundo apresentado, tabela 03, relacionado a despesa incorrida com pessoal, no periodo, o valor total foi de
R$135.175,07 (cento e trinta e cinco mil e cento e setenta e cinco reais e sete centavos) que consiste na soma dos saldos
R$129.917,61 (cento e vinte e nove mil e novecentos e dezessete reais e sessenta e um centavos) das despesas de
pessoal e R$5.257,46 (cinco mil e duzentos e cinquenta e sete reais e quarenta e seis centavos) das provisdes e encargos
trabalhistas sociais. O programado para o trimestre foi de R$136.119,91 (cento e trinta e seis mil e cento e dezenove reais
e noventa e um centavos) com as rubricas: remuneracao, encargos sociais, provisdes encargos trabalhistas e sociais, e
beneficios e insumos de pessoal, com as rubricas: remuneragdo, encargos sociais, provisdes encargos trabalhistas e
sociais, e beneficios e insumos de pessoal, conforme orcamentario da proposta de trabalho da Organizacao Social AAPDS -



Associacdo de Assisténcia a Producdo e Desenvolvimento Sustentdvel no territério Metropolitano Il. A partir do desembolso
efetivo é possivel observar que a rubrica se comportou de acordo com o limite de 80% e este em valor correspondente a
R$232.000,00 (duzentos e trinta e dois mil reais).

A Contratada relata que no trimestre efetivou pagamento de remuneracdes e de obrigacdes trabalhistas, e houve registro
do evento verbas rescisérias, isto, devido o desligamento de colaboradores: 01 agente socioprodutivo e 02 coordenadoras
administrativas. Diante dos fatos, foi realizado o comparativo do previsto e realizado com base no orcamentario trimestral
contido na proposta de trabalho apresentado pela Organizagao Social, e o saldo total das Despesas de Pessoal ndo sofreu
impacto. E quando ocorrer desligamento de pessoal, é necessario compartilhar os processos de selecdo e contracdo de
pessoal.

Os saldos das despesas incorridas com as rubricas “Servigos de Terceiros” difere do limite programado, porém o contrério
ocorreu com a rubrica “Despesas Gerais”. Segundo os registros da Contratada foram realizadas as seguintes atividades
“assessoria contabil”, “assessoria juridica”, “visita e assisténcia técnica a empreendimentos de economia solidaria - EES”,
“servico de alimentacdo para o curso com suporte tecnoldgico para equipe do Cesol”, “Servico de alimentacdo”,
“participacdo em eventos”, “servicos graficos”, “consultoria” e “comunicacdo”.

Em sintese, o total de gasto ndo pode ser mensurado por caréncia de informacdes na prestacdo de contas trimestral. A
comissdo de acompanhamento, diante da andlise financeira da referida prestacdo de contas solicita justificar lancamentos
financeiros, retificar saldos de contas e rubricas, revisar os lancamentos de despesas de pessoal - provisdes de encargos
trabalhistas e sociais, e beneficios e insumos de pessoal, explanar as contas com classificacdo de “Outros (Especificar)”,
registrar adequadamente as despesas e o periodo de ocorréncia de eventos como “03 desligamento de técnicos”,
encaminhar recibos e contracheques devidamente assinados, e atentar-se com o preenchimento das planilhas financeiras
no que se refere aos valores/ saldos, por intermédio da ferramenta e-mail, especialmente, para os achados de teor
financeiro.

Tais ocorréncias impactam, mas ndo impedem a construcdo do presente relatério técnico, apenas ressalva a necessidade
de ajustes. Ao serem realizados pela Contratada serdo juntados como complemento do referido relatério trimestral de
prestacao de contas.

6.4 PROVISIONAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS (RESOLUCAO CONGEOS N277/2023)

Como no periodo ndao houve repasse de recurso, consequentemente a parte destinada a conta Bancaria Exclusiva/
Especifica para Provises Encargos Trabalhistas e Sociais ndo se torna necessaria. No entanto, foi identificado o evento
pagamento de verbas rescisérias no referido periodo.

Controle individualizado por empregado

Segue imagem da planilha extraida da pagina 72 do relatério trimestral de prestacdo de contas.

020 Relatdrio Tramestral de Prestacio de Contas do Contrato de Gestdo no55/ 2024 - Periodo 15012026 a 14/04/2026.

Tabela 5.1 - Despesas de Pessoal (Rescisdo, 1/3 de Férias, 13° Salirio)

s s = X siden FC'.{T;.;n f‘m""b"m?" Resdisfode | PIS |0

| “ S h;em SF?:; Data da Admiss3o | . & " Datada | 1/3de s:lz:o f::" dispensal s incidentes (a:u?ob;:;w, m::n:u -
Vinculo| Semanal SALARIO| FERIAS | Demissdo | Féras 13:' j:f‘"'; mb:ﬂft"ﬂ:‘e Saldo de férlas & r:;!ﬁc
anlirio | couss tebciln Salirio, etc) |13 salirio)

TOTAL 744,44| 2.233,33| 416,89 166,76 1.042,22 2.233,33 52,11 0,00| 6.889,09]
1 [Rosa Maria Bispo do Bonfim| 040.357.725-00 Coord. Articu. ar + 15/11/2024 3.500,00 | 29167 57,22 | 280,67 Shat | 2L 136,11 167 6.81 699,69
3 | Angelica Sitva Almeida | 044.705.005-26 | Agente S6cio Produtive | LT k] 15/11/2024 2.100,00 | 175,00 [rojon/2028 | sa.33 | 195,00 3267 | 13,07 81,67 175,00 4,08 530,82
4 ita Ramos de Carvalhd 544.405.575-20 | Agente Stcio Produtive | (LT ] 15/11/2024 2.100,00 | 175,00 8,33 | 175,00 3267 | 13,07 8167 175,00 308 530,82
5 fliane Santana Da Conceighd 063.139.555-52 | Agente Sécio Produtivo | LT + 15/11/2024 2.100,00 | 175,00 8,33 | 175,00 30267 | 13,07 81,67 175,00 308 539,82
3 Tatiana dos Santos BO7.405.455-15 | Agente Sécio Produtive | QLT = 15/11/2024 2.100,00 | 175,00 58,33 | 195,00 3267 | 13.07 8167 175,00 4,08 539,@'
7 | Marcio Nei Gongalves | B19.527.325-49 |  Agente de Vendas ar + 15/11/2024 2.100,00 | 175,00 58,33 | 175,00 3267 | 13,07 8167 175,00 4,08 530,82
8 | Waldino Reis Santana B16.415.675-20 Maotorista ar ] 15/11/2024 1.800,00 | 150,00 0,00 | 15000 | 28,00 1,20 70,00 150,00 3,50 462,70
9 |ANA CAROLINA DE OLIVEIRA| 025.764.235-82 Coord, ADM ar + 17j04/2025 3.200,00 | 266,67 [28/03/2026 | eam0 | 26667 | ®T 13,51 124,44 266,67 6,22 622,58
10|  Michelle Leite da Siva | D0B.177.774-40 Coond. Geral ar + 01/04/2025 4.600,00 | 383,33 127,78 | 38333 71,5 8,62 178,85 333,33 8,54 1.182,46
11| Angelica Siva Almeida | 044.705.005-26 Coord. ADM ar + 10/03/2026 3.200,00 | 266,67 | 10/03/206 | 63,89 | 266,67 | 4.7 18,91 124,44 266,67 6,22 822,58

Comprovante de regularidade trabalhista, previdencidria e fiscal

Segue em anexo as imagens extraidas das paginas 99 e 102 do relatdrio trimestral de prestacdo de contas.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAD DE ASSISTENCIA A FRODOCAD E AD DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL (MATRIZ E FILIAIS)

ORI 23.040.%07/0001-T4

Cervidio n*: 4)134499/2024

Expediclo: 21/04/2026, ks 21:41:%7

Validade: 18/10/3026 - 1800 (cento e oltenta) dias, contados da data
da woa expediglho.

Certifica-se que ASSOCIACAD OE ASSISTENCIA A PROBUCAD E AD
IMENTO TAVEL (MATRIE E FILIAIS), inscritola) mo ONPJ sob

© n* 39.040.507/0001.74, mlo COMSTA como inadimplente no Banco

Kacional ds Devedores Trabalhistas.

Certidico emitida com base nos arte. §42-A e M0)-A da Coneolidacho

das Lels 40 Trabalho, acrescentadss pelas Lels me.* 12.440/2011 «

1).467/2017, & no Ato 01/2022 da OQJT, de 21 de jameiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidio slo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho.

¥o caso de pessoa juridica, a Certidic atesta a espresa em relaclo

& todss o8 seus estabelecimentos, apdnclas ou fillals.

A aceitacho desta certidbo condiciona-se A wverificaclo de sua

autenticidade no portal do Tribunmal Superior do Trabalho na

internet (http://www. tet.jus.bri.

Certidio enitida gratuitamente.

INTORACLY INPORTANTE

Do Banco Macional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios A ldentificaglo das pesscas naturale o juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalhe quanto As cbrigacles
estabalecidas em sentenca condenatédria transitada em julgado ou ea
acordos judiciale trabalhistas, inclusive no concernente aocs
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
snolumantos ou & recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de axecuclo de acordos firmados perante o Ministdrie Piblice do
Trabalho, Comisslo de Conciliagho Prévia ou desals titulos que, por
disposicho legal, contiver forca sxecutiva.

CAIXA

Certificado de Regularidade
de FGTS - CRF
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O preverte Cotficads Ao servick de Prove (OAtra Cobrangs de
tston . afou encargon Gevides,
Gecorrentes das obrgagies com o IGTS

ValdadeDUTYTOG » OOV
Cortificahbo NOmero: 2026040401 145301670500

Inflormacio obtids o= I 1/04/2026 21:47:47

A wigado dede Corlfcads para o fra provalos om Lo oula
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C J ASSOCIAGAO DE ASSISTENCIA A PRODUGAO E
AQ DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

A.A_P_D_S CNP.J: 23.040.507.0001/74

Declaragio de Recolhimento e Provisionamento dos Encargos Trabalhistas
e Sociais do Contrato de Gestdo n® 55/2024 - SETRE

A Organizagdo Social Associagdo de Assisténcia a Predugo e ao Desenvolvimento
Sustentavel - AAPDS, responsavel pela gestio do CESOL no territario Extremo Sul,
conforme Contrato de Gestio n® 55/2024, DECLARA, para os devidos fins, que, em
razdo das atividades que desenvolve e da equipe técnica contratada sob o regime
da CLT, realizou o repasse dos valores commespondentes ao provisionamento dos
encargos trabalhistas e sociais, relativos ao pagamento de 1/3 de férias, 13° salario,
FGTSimulta, bem como demais valores correlatos, para a conta bancaria Banco
SICREDI, Agéncia 2103, Conta Comente 23563-6, referente a 1% 2° 3° e 04
parcelas do Contrato de Gestio n® 55/2024 . O referido repasse foi efetuado na data
de 12/11/2024 (1°parcela) e 10/0372025(2° parcela), 24/04/2025 (3° parcela)
07/08/2025 (04 parcela) 10/11/2025 (5° parcela) e 23/02/2026 (6° parcela)
conforme demonstrado nos extratos bancarios anexos.

Camacari- Ba, 23 de fevereiro de 2026.

/,
v .f{/ Pt _,-'-’.?1( . _(‘,-".4-9('5)

Aldenes Meira Santos
Presidente da Organizagido Social

7. MANIFESTACGES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO
Até o presente momento ndo houve indicacdes da Ouvidoria Geral do Estado em face deste contrato de gestao.
8. NOTIFICAC()ES DOS ORGAOS DE CONTROLE

Nao houve notificacdes dos érgaos de controle que admitissem violacao de dispositivos legais em face do contrato de
gestao em tela, até a presente data.

9. ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS
Ndo houve constatacdo de cldusula contratual por parte da Contratada.
10. APLICACAO DE DESCONTOS

O Relatério de Prestacdao de Contas foi entregue pela Organizacdo Social intempestivamente no dia 22/04/2026, por e-
mail. De acordo com o indicador CG 3.1.1 Prestacao de Contas do Contrato de Gestao, esse indicador nao incide desconto.
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11. RECOMENDAGCOES

Objetivando a eficiéncia e a eficdcia das agdes do Cesol, inclusive de modo a tornar célere o acompanhamento e
monitoramento do contrato de gestdo, cabe reiterar o que segue:

O respeito a todas as cldusulas dos contratos de gestao, isto, inclusive, atentar-se para Resolucdo n? 120, de 29/08/2019
do TCE/BA, visto ser um documento norteador e obrigatério para execucdo dos contratos de gestdao no Estado da Bahia,
assim como as demais normas que versam sobre o Programa de Organizagdes Sociais no Estado da Bahia.

Observacao ao cumprimento dos componentes finalisticos e de gestdo, notadamente, pontualidade na entrega dos
relatérios trimestrais de prestacdo de contas e revisdo de conteldo para que se evitem erros materiais e caréncias
documentais.

Manter a guarda dos documentos relacionados aos meios de verificacao dos indicadores do Contrato de Gestao, tais quais:
carta de adesdo dos empreendimentos a rede de comercializacdo; documento responsavel por registrar o faturamento do
empreendimento; documentos de sistematizacao das informagdes dos empreendimentos e de sistematizagcao das
informacdes das familias.

Manter organizada toda a documentacao fiscal, trabalhista, previdencidria e financeira da Organizacdo Social,
especialmente, relacionada ao Contrato de Gestdo em anélise.

Atentar para a inclusao de contratos de servicos que digam respeito ao trimestre de referéncia, sendo que os contratos de
prestadores de servicos devem indicar de forma expressa quais obrigacdes financeiras sao abarcadas. Os contratos de
prestacao de servigos e as compras devem observar as condicdes estabelecidas no Regulamento da Organizacao Social.

Observar a necessidade de informar e formalizar com brevidade para a Comissao de Acompanhamento, Monitoramento e
Avaliagao possiveis reducao ou acréscimo de pessoal, atentando para o dimensionamento de pessoal em consonancia
com as cldusulas contratuais relativas aos processos seletivos, entre outras alteragées de semelhante teor.

Essas recomendacdes nao dispensam outras que surjam ao longo da execucao do contrato de gestao e devem ser
acompanhadas trimestralmente para verificacdo do aperfeicoamento da gestao.

12. PARECER CONCLUSIVO

Centrado nos registros pertinentes a execucdao das metas estabelecidas, nos demonstrativos de aplicacao dos recursos
repassados pelo Estado, no modo de agrupamento das contas de despesa, na observancia as cldusulas contratuais,
examinou-se o Relatério apresentado pela Contratada, com a incumbéncia de expressar opinidao sobre o cumprimento do
contrato em tela até o presente momento.

O exame foi conduzido com foco na presuncdo de veracidade das informacbes prestadas, na obediéncia aos regulamentos
e nas praticas adotadas pela administracdo do Cesol.

E opinido desta Comiss&o que até onde foi possivel verificar houve cumprimento dos componentes do contrato de gest&o
previstos para o trimestre pela Organizacao Social. Isto posto, exaramos o presente parecer com recomendagdo de
aprovacao desta prestacdao de contas com as ressalvas, sem prejuizo de a Organizacdo Social continuar prestando o
servico com qualidade e melhorando os aspectos de gestdo e da execugdo dos indicadores e metas.

Estando de acordo com os achados, recomendacdes e conclusdes da Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo do Contrato
de Gestdo, subscrevo o presente Relatério acolhendo as ressalvas, reiterando as recomendacbes e indicando o seu
encaminhamento ao Secretério Augusto Vasconcelos, ao Conselho Deliberativo da Organizacdo Social ASSOCIACAO DE
ASSISTENCIA A PRODUCAO E AO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - AAPDS e ao Conselho de Gestdo das
Organizagbes Sociais CONGEOS.

eiI . Documento assinado eletronicamente por Diego Santana Leal, Coordenador Técnico, em 15/07/2026, as 10:41,
[ L?_ly conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e Il, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de
: 2014.

eletrénica



http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
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Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Santos Ferreira, Técnico Nivel Superior, em 15/07/2026, as 12:07,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de
2014.

—
. eil Documento assinado eletronicamente por Douglas Santos da Silva, Técnico Nivel Superior, em 15/07/2026, as 12:07,
J-zinm;] E conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e I, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de
‘ eletrénica 2014.

S
_ eil Documento assinado eletronicamente por Daniella Chrystian Oliveira Florencio Lisb6a, Técnico Nivel Médio, em
IS E 15/07/2026, as 12:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805,

assinatura

| eletronica de 30 de dezembro de 2014.

B
_ ei| Documento assinado eletronicamente por Virginia Moreira Almeida Costa, Técnico Nivel Superior, em 15/07/2026, as
a-:inm-a E 12:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e Il, do Decreto n® 15.805, de 30 de

| eletrénica dezembro de 2014.

" ‘. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
ﬁf‘_ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 00140548427 e o cédigo CRC
il 0C585933.
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