ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE

TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO
007/2025 QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DA
BAHIA, ATRAVES DA SETRE - SECRETARIA DO
TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE DO
GOVERNO DA BAHIA E O O INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO ASSOCIATIVISMO E
COOPERACAO SOLIDARIA DA BAHIA - IDASB,
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC.

O ESTADO DA BAHIA, por intermédio da SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO,
RENDA E ESPORTE - SETRE, CNPJ n? 13.937.123/0001-03, situada a Av. Luiz Viana Filho, 22
Avenida, n? 200, 32 andar, Centro Administrativo da Bahia - CAB, Salvador, Bahia, CEP:
41.745-003 neste ato representado pelo seu titular Sr. AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS
DE OLIVEIRA, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n? 837604745, SSP/BA e do
CPF n? 798.142.985-49, autorizado pelo Decreto Simples publicado no D.O.E. de 10/01/2025,
doravante denominado CONTRATANTE , e oINSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO
ASSOCIATIVISMO E COOPERACAO SOLIDARIA DA BAHIA - IDASB, CNP] n®
03.147.919/0001-09, situado a Rua Conselheiro Franco, n? 200, Edf. Mandacaru, sala 123,
Bairro Centro no Municipio de Feira de Santana-BA, neste ato representado pelo Sr.
EDENISIO ANTONIO DOS SANTOS, portador do documento de identidade n2 02.104.463-
58, emitido por SSP-BA, inscrito no CPF/MF sob o n? 082.057.445-72, doravante denominado
OSC CELEBRANTE, formaliza o presente Termo Aditivo ao Termo de Fomento 007/2025, nos
termos do Processo 021.2141.2026.0002565-51, que se regera pela Lei n®. 13.019/2014, que
regulamenta o regime juridico das parcerias entre a administragao publica e as Organizacdes
da Sociedade Civil, e pelo Decreto Estadual n2 17.091/2016, mediante as clausulas e
condicdes discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem como objeto alterar o Termo de Fomento n? 007/2025 para:
1- Prorrogacao de prazo

2- Alteracao no Plano de Trabalho

CLAUSULA SEGUNDA- DO PRAZO

Pelo presente Termo Aditivo fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de Fomento n¢
007/2025, por 04 (quatro) meses, com efeitos retroativos a partir de 06/06/2026, que passa a
vigorar com as alteracdes fixadas no Anexo Unico do presente Termo, consoante ao plano de
trabalho, a fim de concluir a execucao do objeto do Termo de Fomento.

CLAUSULA TERCEIRA- DO REMANEJAMENTO DO PLANO DE TRABALHO

Pelo presente Termo Aditivo, ficam alterados os itens, E.2, |, ] constantes no Plano de
Trabalho, que passam a figurar na forma do Anexo Unico.



CLAUSULA QUARTA - VALOR

O presente termo nao envolve acréscimos de recursos.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO
Ficam mantidas as demais Clausulas e condicdes nao retificadas por este instrumento.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO
O presente Termo Aditivo sera publicado em resumo no Diario Oficial do Estado.

E, para firmeza do que foi

pactuado,

testemunhas que também o subscrevem.

Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira

assinam este

instrumento perante 02 (duas)

Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE

Edenisio Antonio dos Santos

Instituto de Desenvolvimento do Associativismo e Cooperacao Solidaria da Bahia - IDASB

TESTEMUNHAS:
CPF:
CPF:

1 2 TERMO ADITVO - TERMO DE FOMENTO 007-2025

ANEXO UNICO
PLANO DE TRABALHO

Edital de
Chamamento
Publico ne
05/2024
Finalidade da
Selecao:
Desenvolver
iniciativas de
apoio e fomento a
empreendimentos
de economia
solidaria,
incluindo cadeias
produtivas
através de
redes de
empreendimentos

no conjunto



dos municipios
dos territorios de

identidade da
Bahia, como
estratégia de
inclusao
socioprodutiva.

EIXO PRIORITARIO DA AGENDA BAHIA DO TRABALHO DECENTE
EIXO | - Erradicacao do Trabalho Infantil

EIXO Il - Erradicacao do Trabalho Escravo

EIXO Il - Sadde e Seguranca do trabalhador

EIXO IV - Promocao da Igualdade da Pessoa com Deficiéncia

EIXO V - Promocao da Igualdade de Género e Racga

EIXO VII - Juventude

CATEGORIA DA PARCERIA
CATEGORIA 1 - INCLUSAO SOCIO-PRODUTIVA
LINHA DA PARCERIA

LINHA 03: Iniciativas de apoio e fomento a empreendimentos de economia solidaria, incluindo
cadeias produtivas através de redes de empreendimentos.

LOTE DE ABRANGENCIA

LOTE I: Projetos a serem executados no conjunto dos municipios dos territérios de identidade
da Bahia.

A. IDENTIFICACAO DA PROPONENTE

Dados da OSC

Instituto de Desenvolvimento do Associativismo e Cooperacao Solidaria da Bahia -IDASB
CNPJ): 03.147.919/0001-09

Data de Criacao: 01/06/1998

Endereco: Rua Conselheiro Franco, N° 200, Edif. Mandacaru Sala 123, CEP: 44.002-128,
Centro - Feira De Santana/BA.

Telefone: (75) 99137-4428
Endereco eletronico (e-mail):idasb.bahia@gmail.com

Dados do Representante Legal
Nome: Edenisio Antonio dos Santos

Endereco: Fazenda Rio Seco, Lote 12, BR 324, Km 89, Posto Sao Luiz, Zona Rural -Conceicao
do Jacuipe/BA, CEP: 44.245-000.

Endereco eletronico (e-mail):resistenciaorganica@yahoo.com.br
RG/Orgéo expedidor/UF: 02.104.463-58 SSP/BA
CPF: 082.057.445-72

B. OBJETO DA PARCERIA

O objeto de parceria pretende atender o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 005/2024, que
tem como titulo: EDITAL DO TRABALHO DECENTE: Superando vulnerabilidades e
conquistando dignidade por meio do Trabalho Decente, através de parceria colaborativa



firmada entre o Instituto de Desenvolvimento do Associativismo e Cooperacao Solidaria da
Bahia - IDASB e o Estado da Bahia, por intermédio da Secretaria do Trabalho, Emprego,
Renda e Esporte - SETRE, para execucao de Projeto direcionado a organizacao do trabalho
através de iniciativas de apoio e fomento a empreendimentos de economia solidaria,
incluindo cadeias produtivas através de redes de empreendimentos, como estratégia de
inclusdao socioprodutiva de agrupamentos da Economia Popular e Solidaria que integram o
conjunto dos municipios dos Territdrios de identidade da Bahia.

C. OBJETIVO DA PARCERIA

Criar oportunidades para que trabalhadores e trabalhadoras da Economia Popular e Solidéaria
da Bahia possam ter acesso a um trabalho decente e produtivo com seguranca, em
condicbes de liberdade, equidade, seguranca e dignidade;fomentar o desenvolvimento da
economia solidaria através da criacao de cadeias produtivas locais e regionais com foco em
atividades e empreendimentos desenvolvidos por mulheres negras, chefas de familias
monoparentais, em situacdao de vulnerabilidade econdmica e social contribuindo para a
equiparacao salarial e emancipacao feminina; desenvolver capacidades e competéncias nos
participantes desses agrupamentos a fim de organizar a producao e a comercializacao como
estratégia de inclusdao socioprodutiva e assim erradicar o trabalho escravo ou analogo a
escravidao; desenvolver acdes que promovam a ampliacao e melhoria das oportunidades de
trabalho para a juventude; desenvolver acdes para erradicar o trabalho infantil; organizar
acdes de combate as desigualdades de género e raca, incluir a pessoa com deficiéncia na
participacdo de atividades, promover a inclusdo social e econdmica de comunidades
vulneraveis.

D. DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE
OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

O desemprego e trabalho escravo sao fenOmenos que afetam milhdes de pessoas em todo o
mundo, representando desafios significativos para a sociedade moderna. Enquanto o
desemprego esta associado a auséncia de oportunidades de trabalho dignas e sustentaveis, o
trabalho escravo envolve a exploracao extrema e a violacao dos direitos humanos.

No Brasil, reduzir alguém a condicdo analoga a de escravo é crime previsto no cédigo penal
no artigo 149, sujeito a pena de dois a oito anos de reclusdao com acréscimo de multa. Um
problema que se mantém a anos e encontra respaldo diante das altas taxas de desemprego
levando vérias pessoas, num ato de desespero, a cumprir jornadas exaustivas e se submeter
a condicoes degradantes de trabalho para consequir sobreviver.

Essa realidade se agrava quando sdo considerados aspectos étnicos, sociais e questdes de
género. Pessoas negras, principalmente mulheres, pessoas que se autodeclaram
LGBTQIAPN+ e pessoas portadoras de necessidades especiais(PCD’s)estao mais expostos a
guestao do desemprego, e do trabalho analogo a escravidao e ainda sofrem com outros
problemas acostados a esses como o preconceito e o racismo.

Entendemos que o desemprego e o trabalho escravos sao desafios interligados que requerem
solucOes integradas e abrangentes. Enquanto o desemprego pode levar a vulnerabilidade e
exploracao, o trabalho escravo perpetua ciclos de pobreza e marginalizacao. A erradicacao
desses fenOmenos é nao apenas uma guestao econémica, mas também um imperativo moral
e social.

Observando essa realidade, o IDASB, através da execucao desse projeto, pretende promover
a cooperacao, a autogestao e a inclusao socioprodutiva para desenvolver empreendimentos
sustentdveis e socialmente responsaveis que contribuam para o desenvolvimento
comunitario e a justica social. Esse Projeto demanda, portanto, de um compromisso coletivo
e um entendimento claro dos principios da economia solidaria para erradicar o trabalho
escravo e promover a igualdade de género e raca através do empreendedorismo popular e
solidario.

Nesse aspecto, o presente projeto estard direcionado a atender as necessidades de
agrupamentos da economia solidaria, sobretudo aqueles coordenados por mulheres negras,
chefas de familias monoparentais, em situacao de vulnerabilidade econbémica e social



contribuindo para a equiparacao salarial e emancipacao feminina. Ainda sob a perspectiva de
promover a igualdade de género e raga e criar novas oportunidades, o projeto também
pretende atender jovens, PCD’s e pessoas que se autodeclaram LGBTQIAPN+ que de certa
forma se relacionem com esses grupos de producao.

O projeto tem, portanto a proposicdao de atender o conjunto dos municipios dos Territérios de
identidade da Bahia através de iniciativas que contribuam para o desenvolvimento de
agrupamentos e empreendimentos dessa regiao, direcionando suas acdes a principio para os
municipios de ltapicuru, Itamira, Crisopolis, Conde e Amélia Rodrigues buscando alcancar
aproximadamente 500 pessoas ligadas a economia popular e solidaria, na maioria mulheres
e criangas.

E. DESCRICAO DAS ACOES E DAS METAS

E.1. ACOES

As acOes necessarias para o alcance do objetivo da parceria sao:
ACOES

Acao 01. Mapear e catalogar por meio de entrevistas, questionarios e visitas de campo as
atividades e os empreendimentos da Economia Popular e Solidaria distribuidos no Territério
do Litoral Norte e Agreste Baiano: O projeto deve identificar e reunir dados esses
agrupamentos e conhecer suas principais necessidades no que se refere a habilidades,
competéncias e estrutura disponivel, bem como conhecer o perfil das pessoas envolvidas, as
comunidades a que pertencem, o modo como vivem, 0S processos, produtos e servicos
desenvolvidos por eles e como estao organizados.

Critério de Aceitacao: Realizar diagnéstico. Identificacdo dos representantes,
coordenadores, agentes e demais participantes desses agrupamentos para acessar bases de
dados existentes (relatérios, termos, declaracdes) que sirvam para elaboracdao de plano de
acao e formalizacao parcerias com d6rgaos governamentais e outras OSC’s com a finalidade
de criar redes de contato como estratégia de inclusao socioprodutiva.

Acao 02. Criar cronogramas de capacitacao adaptados as necessidades identificadas: O
Projeto deve capacitar e educar financeiramente os membros dos agrupamentos da
Economia Popular e Solidaria incluindo treinamentos sobre gestdao financeira,
empreendedorismo, marketing, Cidadania e Direitos humanos, fluxo de caixa e outros temas
relevantes, visando fortalecer a capacidade empreendedora e a tomada de decisdes
financeiras conscientes.

Critério de Aceitacao: Participacao ativa dos membros dos agrupamentos nos eventos de
capacitacao e Avaliacao do impacto da aplicacao dos cursos, palestras e oficinas por meio de
indicadores de conhecimento adquirido e mudanc¢as de comportamento.

Acao 03. Desenvolver produtos e servicos adequados as necessidades locais, respeitando os
saberes tradicionais: O Projeto deve identificar os produtos e servicos ja desenvolvidos pelos
agrupamentos atendidos, realizar melhorias agregando inovacao e tecnologia aos produtos
existentes e criar novos produtos potencializando as cadeias de producao e contribuindo para
o desenvolvimento de canais de comercializacao como feiras, lojas coletivas, plataformas
online e redes de consumo solidario.

Critério de Aceitacao: Melhoria e desenvolvimento de produtos e servicos diversificados,
gue atendam as demandas locais e regionais incentivando a economia popular, que se
tornem empreendimentos autossustentaveis e que garantam condicdes justas para os
participantes.

Acao 04. Criar Workshops, Intercambios, Seminarios e outras acdes de sensibilizacdo e
conscientizacao: O projeto deve organizar eventos regulares sobre temas relevantes para os
agrupamentos da Economia Popular e Solidaria convidando especialistas para ministrar as
sessdes e realizar intercambios que permitam a interacdo dos participantes com outras
0OSC'’s, instituicdes e Cooperativas possibilitando a criacao de movimentos e redes de
trabalho e cooperacdo solidaria. Nos Workshops e Seminarios poderdo ser realizadas feiras e
exposicdes para apresentacao e comercializacao de produtos e servicos.

Critério de Aceitacao: Estabelecer cronograma detalhado de cada acdo, avaliar recursos



financeiros, humanos e materiais necessarios e avaliar impactos causados.

Acao 05. Realizar evento de sensibilizacao e mobilizacao dos participantes quanto aos
Direitos da Crianca e do Adolescente e inclusdo de PCD’'s: O projeto deverd organizar
palestras e/ou workshop apresentando estatisticas e as causas do trabalho infantil fazendo
um nexo com a realidade encontrada nas regides alcancadas pelo projeto; Fomentar a
importancia da educacao como ferramenta de protecao e empoderamento;

Critério de Aceitacao: Desenvolver acdes (programas e politicas publicas) de protecdo a
criangcas e adolescentes; Estabelecer parcerias, criar movimentos e grupos de combate ao
trabalho infantil.

Acao 06. Monitorar e acompanhar os empreendimentos apoiados: O Projeto deve realizar um
monitoramento continuo dos empreendimentos que receberem apoio financeiro, oferecendo
suporte técnico e orientacao para garantir o sucesso e sustentabilidade dos negdcios. Isso
pode envolver visitas regulares, analise de relatérios financeiros e auxilio na resolucao de
desafios enfrentados pelos empreendimentos.

Critério de Aceitacao: Implementacao de um sistema eficiente de monitoramento e
acompanhamento dos empreendimentos apoiados; Realizacao de visitas regulares e analise
de relatérios financeiros para avaliar o desempenho dos empreendimentos e; Disponibilidade
de recursos e capacidade para fornecer suporte técnico e orientacao adequada aos
empreendimentos.

E.2. INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Os indicadores dos objetivos e das acdes, que podem ser quantitativos e qualitativos, estao
associados a metas mensurdveis e evidenciaveis, distribuidas no prazo de validade do
instrumento da parceria e 0os parametros de avaliacdo de desempenho, por sua vez,
possibilitam aferir o cumprimento das metas relativas as acdes e ao objetivo da parceria.

Os indicadores, metas e parametros de avaliacao de desempenho da parceria estdao definidos
no quadro abaixo:

QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO |
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F. FORMA DE EXECUCAO DAS ACOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

O presente projeto pretende desenvolver iniciativas de apoio e fomento a empreendimentos
de economia solidaria, incluindo cadeias produtivas através de redes de empreendimentos no
conjunto dos municipios dos territérios de identidade da Bahia, como estratégia de inclusao
socioprodutiva.

De inicio serao realizadas acOes de sensibilizacdo para apresentacdao do projeto e integracao
com outras organizacoes, através de seminarios e reunides de articulacao. Serao realizadas
visitas de campo para identificacao dos agrupamentos e/ou empreendimentos de economia



popular e solidaria, existentes na regidao abrangida na execucao do projeto para elaboracao
de Diagnéstico e desenvolvimento de plano de acdo, para cumprimento das metas
estabelecidas no projeto em consonancia com o cronograma de atividades .

Na fase de desenvolvimento do projeto serdao realizados intercambios para troca de
experiéncia com outros agrupamentos para prospeccdo de novas parcerias € novos
mercados. Nesse sentido a meta é promover a Organizacao do Trabalho, a criacao de Redes
de Comercializacao, autossustentabilidade dos agrupamentos e/ou empreendimentos e
mudanca de vida para os participantes.

Os participantes do projeto, coordenadores, auxiliares técnicos, agentes comunitdrios ou de
desenvolvimento e demais envolvidos, serao submetidos a treinamentos, palestras, oficinas
de orientacdo e capacitacdo. Também serao realizadas oficinas e treinamentos sobre
Trabalho Descente, sobre Cidadania e Direitos Humanos, sobre Gestao Financeira, Controle
de Estoque e Fluxo de Caixa, para formacao e capacitacao de empreendedores formais e nao
formais, urbanos e rurais, da economia solidaria, principalmente mulheres negras, residentes
em regides periféricas caracterizadas pelo alto nivel de pobreza e desigualdade social.

A coordenacao do projeto se dara através de celebracao de Contrato de Prestacao
de Servico entre Pessoas Juridicas, onde a contratada se responsabilizara pelos
processos gerenciais e administrativos relacionados a sua execucao, sempre sob
supervisao do responsavel legal do IDASB, desconsiderando a utilizacdao de
recursos para pagamento de despesas com pessoal e encargos sociais. Os demais
servicos também serao executados por Pessoa Juridica.

A proposta ainda contempla a compra de maquinas e equipamentos novos, que Sserao
destinados a empreendimentos socioprodutivos e empreendimentos de prestacao de
servicos, especialmente aqueles que envolvam mulheres em situacao de vulnerabilidade
social e econdmica, apoiando a comercializagao e consequentemente gerando emprego e
renda.

As acdes para alcance das metas serao executadas conforme quadro abaixo, inicialmente
nos empreendimentos e agrupamentos apontados. O projeto atuara sob a perspectiva de
atender o conjunto dos municipios dos territérios de identidade da Bahia conforme LOTE |
desse Edital, abrangendo, portanto outros nao discriminados nesse plano de trabalho que
poderao ser apoiados considerando o mesmo eixo, categoria e linha de parceria.
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AGOES A A PUBLICO-ALVO IMETAS PRETENDIDAS PESSONS
ALCANCADAS
+ Gapaotar 0 Agrupamenio por men | A Coprfa Soiuira hncionana Seds |Mheres regeas chafas 08| « Promover 0 empreendedorismo| 50 Pessaas
Cursos {sspéciuments 13 0a Associacdo Comercal, Erpresarial|famila. monopareetais om | Heminind coma estatéga 06 incusdo | Acariadss

[O0GH0 O derivados 00 Bpe @0 S0l Ob Amiia RodnQues = |$luagha G vuineraDRIIce | SoCOprOGUIIVA 06 QupOs wnbrives
concens e aimerms) | AGESAR, que & meponsivel peia sua |econdmica & sodal, com | # Promover o iguaidade o pinern
Workshops. @ Palestras abordando | coedona3a. O grupo & composto em |faixa etiia erro 21 0 55| raa, @ emancpacdo femina o a

wmas como: Boas Priicas na|sua maioria por mubores negras Essas | anos: bom como seus|  equiparagho salaral;

Fabicaho ok almenios, |mulberss lomecem almentos paa |dependenies: crsgas 6| ¢ Dimww 03 casos de  vokinca
Emproendedorisma, Aviiagho @ [escolas @ ouras OSCS @ lambiém |adolscertes  em  fase|  comésica o atwso semdl g
conrols  de Eswque,  Gestha | vendsm em Feras e Exposigbes. Elas |escolr, com faa etdria|  desnuicao inanti
Francea @  Proosssos|neoesstam e  irmosiaxa e |erie 05 14an0s; Pessoas | ¢ Promaver @ seguranca alimontar de
Adminisiraives, equipamenios adequadus produzircom gue s auodecarem | crangas e adolescenies:
¥ Peaizar Intercimiics de Troca de | quaidade e quantcade sufcierte para|LGBTOWPNe;  PCDs, | ¢ Deserolver poliicas piblcas aue|
dlender 3 Cemanda e gararie 3| Agrupamentas fromovam a amplacio @ mehora das
¥ Promover  mehona noS (10085508 | Sustentatiina0s 60 g vabanadoes . tunidages
e producha com & aquisichs 86 vabahadorss 6e  tonas| o6 vabalho para a paventuse:
mawaprma,  miqueas e urbanas @ neais daRepda. | ¢ Organar a produgsa para corteri

equiamenas sustontabiicade © vida dgna acs
+ Organiaar o abaho desemeivide envoividos:
peo gupo o ciar redss o8 7 Contrbuir para o dessrwohiments
cooparacha; socioaconiimico desses Temtincs.
¥ Capactar javentuds da Regido.

G. PARAMETROS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO

A avaliacdo de Desempenho serd realizada através de relatérios, registro fotogréafico, termos
de parceria, listas de presenca, questionarios, documentos fiscais e contratos.

H. EQUIPE DE TRABALHO

Conforme item (F) FORMA DE EXECUCAD DAS AQOES E DE CUMPRIVENTO DAS
METAS, o projeio serd coordenado por Pessoas Junidca Costratada composta por
profissicnas designades para as sequintes fongdes:

__1._COORDENADOR GERAL
| 1 COORDEMADOR TECHIGO
1. AUXILIAR ADMING TRATIVO
OBS.: As Bchas técncas o cada profissional encontram-se detalada na Propodta de
Trabalha; A expenincia Profissional/Capacdade Técnica poderd ser compmvada atravis
dos documenios acostados 208 Seus respeciiees cumoulos

I. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

EDITAL N2 05/2024 - FUNTRAD
CONQUISTANDO DIGNIDADE POR MEIO
DO TRABALHO DECENTE

SUPERANDO VULNERABILIDADES E



PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

1. Recetas Mist  Misz  Més3  Mésd  Més5  Méss  Més? [ wist2 Wit Mists Mésts  TOTAL
11 Recursos Recabidos 2000000 2000000 cnooogo
12 Rengmentos Faancerss om o 0w
ol Goralde Recetas _WO0000 000 000 0® 000 00 0  om 00 om0 ooom _ om o om0 o eoommw
2 z:::‘“" Prestagiode  piet  MEs2  Més3  Mésd  Méss MésT  Méss  Més9  Mésto Mést4 Més1s  Mésts ToTAL
21 Custon Dt
Erpresa Contotada o
201 Pesasiodesees 500000 o000 100000
Acompanmaners das Abvades
Subtowi Custos Oretos 7600000 000 000 0® 000 000 0 om 000 om0 7o _ o® om0 0 000 000 sooem
22 Custos indireton
750000 750000 1500000
100000 100000 2000000
20000 260000 7200
0000 som00 1200000
o000 om0 1200000
226 cuson 1200000 1200000 2400000
227 gncontaceontoramerts 200000 200000 600000
228 ggsessors s 1800000 1800000 3800000
229 pssessorn Contitd 901200 901200 1802400
22 1200000 1200000 20000
2211 pimeracho 1030000 1030000 216000
2212 yospesagem 300000 200000 s00000
2213 Locaglo e Veialos 600000 00000 1200000
2214 Conpusti 260000 260000 72000
2216 Servos Grifcontantecsio R
Camsetasrndes 960900
2216 Socaiuécamido Loca 260000 260000 72000
Sublotal (Custos ndiretos) A0 0% 0W 0 000 00 om0 om0 om0 v wann
ToWCuSeBeios - CUSOS a2 000 oM 000 000 000 0m 000 000 000 is91200 sarano
o=l
5 o de fapunentone  ppuymiz  meed  méss Mo mesn was Mot Meat et et Meats  wes ToraL
T Aauicho de Miquinen o
Faupamenton
21aen00 2100000
1000 140000 2000
780000 700000 1560000
R ——— oo S seo0s0
S Peses e percr 00 on 100 .
© sl cooc 200000 200000 »
sve Poges dotuco canersa sosdo Jouiai
(000 04 oocae comso maren). 200000 200000
2110 Avamenon o uos vansdos [
dncouirs “ano00 asonse
2011 Ganse uns Unversatore
ool 20600 1000
3115 Capacetes oo Sequanga asoe0
2147 poa s
FER T —— i
2120 Notpook o sss000
P ————— Eeisi ey
3120 Ousdros pavtira ire
3126 Oecamadoresce 200K 00% 240000
2126 Gutonpaputurn Tiern
w0000
510000
)
3134 oo papetrs w400
S
. Lm0 o 0 000 om0 0 0o 000 0% 10w 000 000 000 000 000 220700
Parmansnien)
Totw e Seoee e oe om  ow  wm  om ow om  ow wooss oer om  om omw om weswer

J. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO



ANO: 2025 - 2026

02 PARCELAS

Primeiro Semestre Segundo Semestre

DESCRICAODAS DESPESAS 1°PARCELA 2PARCELA TOTAL
Valor RS 300.000,00 Valor RS 300.000,00
CUSTOS DIRETOS RS 75.000.00 RS 75.000.00 RS 150.000.00
CUSTOS INDIRETOS RS 123.721,00 RS 114.11200 R§ 237.833.00
AQUISICAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS RS 101.279.00 RS 110.888.00 R§ 212.167.00
TOTAL RS 300.000,00 RS 300.000.00 R$ 600.000,00

K. BENS A SEREM ADQUIRIDOS

" S e [ ] ™ [
34 [Méquinas df costura overloque 000 6 | 360000 2160000 2.600,00
32 [Méquinas de costura interloque 3 3.800,00 11.400,00 3 3.800,00 11.400,00 28000
33 |Méquinas de costura reta 3 [ 260000 780000 3 260000 780000 15.600,00
[
Apao a
3.5 |Pecas detecido tricoline 3 1.400,00 4.200,00 & 1.400,00 7.000,00 11.200,00 Erpreerdimertn da
Ecoromia Solidéna
Apgia a
3.6 |Pecas detecido em malha de algoddo 3 1.400,00 4.200,00 2 1.400,00 2.800,00 1000,00 Erowedmern da
Ecoromia Soliddna
Apaa a
3.7 |Pecas detecidoslinho para corina 2 1.400,00 2.800,00 2 1.400,00 2.800,00 8500,00 Erpreendment da
Ecoromia Solidiria
- A Aoaa a
3.8 |Pecas de percal 400fios 100 % algodao egipco 2 1.400,00 2.800,00 2 1.400,00 2.800,00 5600,00 Erpeerdments da
Ecoroma Solidida
) . - Ao a
39 Pegas detecido cambraia algodao (todas as pecas com 2 1.400,00 2.800,00 2 1.400,00 2.800,00 5600,00 R
50 metros) Ecoromia Sdlicdria
Apaa 3
3.10 |Aviamentos e outros utensilios decostura 1 4.000,00 4.000,00 1 4.000,00 4.000,00 an00,00 Erprerdimerto da
Ecoromia Solidiria
3.11 |Tesoura de Costura Inox9 5 Grande Multiuso 15 17,00 25500 | 10 17,00 170,00 425,00 Lo
Eormrarmio
Apgia a
3.12 |Mesa de corte detecido e enfesto 1 3.260,00 3.260,00 1 3.280,00 3.260,00 6520,00 Erpreerdimertn ca
Ecoromia Solidiria
Apao
3.13 |Luvas de Tecido 0,00 30 450 135,00 135,00 Empreerdimentn
Ecomoma Solidina
Ao a
3.14 |Botas 0,00 30 56,00 1.660,00 1580,00 Erpeedmerio da
Ecoromia Solidéda
Apaa a
3.15 |Capacetes de Seguranca 0,00 k] 15,00 450,00 450,00 Erpmerdimerio &
Ecoromia Solicina
Apaa 3
3.16 |Fardamento 0,00 30 100,00 3.000,00 3000,00 Erpreerdmentn ca
Ecoromia Solidina




3T

Peia

0,00

0

9.600,00

800,00

Apoa a

Erpeerdmenio da
Ecoroma Solickinia

3.18

Ralador RaspadorElétrico

0,00

794,90

4.769,40

476940

kﬂu a
Erpeerdments da
Ecoromia Solicinia

314

Freezer Horizontal

0,00

3.850,00

7.700,00

1.100,00

kﬂu a
Erpreerdments &3
Ecoromia Sofdina

3.20

MNotebook

292500

5.850,00

2.925,00

5.850,00

1.700,00

Moo a

Erpreerdiments &3
Ecororia Soliding

KWy

Impressora Multifuncional

1.456,30

281260

1.456,30

291260

5825,20

Mooia a
Erpreerdimerto ca
Ecoromia Soidina

322

Caixas para abelhas

75,00

4.500,00

0,00

4500,00

Moo a

Empreerdimerto ca
Ecoromia Solidina

323

Centrifugas elétrica p/apicultura

2.650,00

5.300,00

0,00

5300,00

Apoia a
Empeerdiments da
Ecoromia Sclicinia

3.24

Quadros plapicultura

3.776,40

0,00

376,40

Apoa a
Empeerdimento da
Ecoromia Solichinia

325

Decantadoresde mel 200 kg inax

2.400,00

0,00

2400,00

Apgia a

Erpeerdmenty da
Ecoromia Solidina

3.26

Garfos p/apicultura

3870

1.161,00

1.161,00

Moo 3

Erpreerdiments ca
Ecoromia Sclidina

327

Luvas

30,00

0,00

Moo a
Empreerdimerto ca
Ecoromia Sclicina

3.2I1 Botas

56,00

1.680,00

0,00

1680,00

Aooa a
Emprecrdiments da
Ecoromia Sclidina




29Macacio | 17000 510000 000 £100,00

30|Fumegadores p/apicutura 0 | 19980 539400 000 5994,00

31|Aspiradoresinox20 1600W 2 | ase00 996,00 000 998,00

2 Desoperauladores elétrico 1| 740900 | 740800 000 413,00

33{Envasadoras de mel 2003 2500m! 1 | ess000 | es000 000 8560,00

34Bico p/apicuttura 1| 18400 184,00 000 184,00

TOTAIS 1°Semestre | 101.27900 |  2°Semestre | 11088800 | 212167,00 | comesstments &

L. DECLARACOES OBRIGATORIAS

1. Declaro que o Projeto apoiado sera realizado no Estado da Bahia e que em todo o
material de apresentacao e divulgacao

do projeto constarao, obrigatoriamente, a marca do Governo do Estado da Bahia/Secretaria
do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte.

2. Declaro estar ciente que, no prazo de 30 (trinta) dias do término do projeto apoiado,
devera ser apresentada a Secretariado Trabalho Emprego, Renda e Esporte a prestacao de
contas final dos recursos recebidos e despendidos.

3. Declaro ndo ser servidor(a) publico(a) Estadual da Bahia.

Declaro que todas as informacdes prestadas, no projeto e em seus anexos, sao verdadeiras e
de minha responsabilidade, podendo, a qualguer momento, ser comprovadas.

Nome Completo do(a) 0 Assinatura do(a)

M. |Local/Data|N. Proponente Proponente




Salvador,
EDENISIO ANTONIO DOS
/ SANTOS

P |APROVACAO PELA CONCEDENTE (USO EXCLUSIVO DA SETRE)

Comissao de Selecao de Projetos: () Aprovado

Data: / Data: / /
Data: / /

Assinatura: Nome Assinatura Nome Matricula Assinatura: Nome

Matricula Matricula

Salvador, / /

AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE-SETRE.

——
_ Ei' Documento assinado eletronicamente por Edenisio Antonio dos Santos, Usuario
el L‘lll Externo, em 16/07/2026, as 13:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura

| eletrdnica art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

_ EiI Documento assinado eletronicamente por Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira,
Fi=lo Lﬂ Secretdrio, em 20/07/2026, as 17:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
| eletronica no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.



http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014

Jstlru:um I‘lj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Tiago Cerqueira Santos, Testemunha, em
20/07/2026, as 18:04, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132,
Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
00144409982 e o cédigo CRC 104CEC77.

Referéncia: Processo n? 021.2141.2026.0002565-51 SEI n? 00144409982


http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=00144409982&crc=104CEC77

62 EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL

Republica Federativa do Brasil - Estado da Bahia

ACESSE: WWW.DOOL.EGBA.BA.GOV.BR - DIARIO OFICIAL ON-LINE

DO REMANEJAMENTO DO PLANO DE TRABALHO: Ficam alterados os itens E, E2, | e J
constantes no Plano de Trabalho, que passam a figurar na forma do Anexo Unico. DO VALOR:
N&o envolve acréscimos de recursos. DA RATIFICACAO: Ficam mantidas as demais Clausulas
e condigdes nao retificadas por este instrumento. Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos de
Oliveira - Secretario da SETRE e Valnei Roberto de Souza Silva - Representante legal da OSC.

RESUMO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 018/2024
Processo SEI n. 021.2122.2026.0002735-06. Representante da Administragdo Publica:
Estado da Bahia/SETRE. Organizacdo da Sociedade Civil: MOC Movimento de Organizagao
Comunitaria. DO OBJETO: Alterar o Termo de Colaboragéo para: 1. Prorrogacéo de prazo; 2.
Alteragéo no Plano de Trabalho. DO PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo
de Colaboragéo n° 018/2024, por 06 (seis) meses, com efeito retroativo a partir de 09/06/2026.
DO REMANEJAMENTO DO PLANO DE TRABALHO: Ficam alterados os itens: letras E.2, G,
H, | e J constantes no Plano de Trabalho, que passam a figurar na forma do Anexo Unico.
DA RATIFICACAO: Ficam mantidas as demais Clausulas e condigdes néo retificadas por
este instrumento. Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira - Secretario da SETRE e
Edisvanio do Nascimento Pereira - Representante legal da OSC.

RESUMO DO TERMO DE CESSAO DE USO N° 015/2025

Processo n. 021.2108.2025.0006314-61. Cedente: Estado da Bahia/SETRE. Cessionaria:
Associagao Esportiva e Cultural Clube de Regatas Peninsula. DO OBJETO: Cesséo de Uso,
a titulo gratuito, pelo CEDENTE do bem identificado no Anexo Unico, parte integrante deste,
e tombados no sistema de controle de patrimdnio sob o nimero: 00053070 e 00053254.
DA FINALIDADE: A utilizagdo, pelo CESSIONARIO, do bem referido na clausula anterior,
exclusivamente para o seguinte fim publico: de ampliar a capacidade de qualificagéo profissional
gratuita ofertada pela Prefeitura Municipal de Simdes Filho/BA. DO PRAZO: Sera de 5 (cinco)
anos, contados a partir da data de sua assinatura. Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos de
Oliveira - Secretario da SETRE e Jair Santos Fonseca - Representante da Cessionaria.

RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 016/2025

Processo SEI n. 021.2141.2026.0003034-94. Representante da Administragcdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagdo da Sociedade Civil: Associagdo de Apoio ao Desenvolvimento
Solidario e Sustentavel do Estado da Bahia - ADESBA. DO OBJETO: Alterar o Termo de
Fomento n°. 016/2025 para: 1. Prorrogacéo de prazo; 2. Remanejamento no Plano de Trabalho.
DO PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de Fomento n® 016/2025, por 4
(quatro) meses, com efeito retroativo a partir de 05/06/2026. DO REMANEJAMENTO DO PLANO
DE TRABALHO: Ficam alterados o itens E(E.2), I, J e K constante no Plano de Trabalho, que
passa a figurar na forma do Anexo Unico. DO VALOR: No envolve acréscimos de recursos. DA
RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais clausulas do Termo de Fomento. Assinam: Augusto
Sérgio Vasconcelos de Oliveira - Secretario da SETRE e Romario Alves Meira - Representante
legal da OSC.

Processo SEIn.021.2141.2026.0002565-51. Representante da Administragéo Publica: Estado da
Bahia/SETRE. Organizacéo da Sociedade Civil: Instituto de Desenvolvimento do Associativismo
e Cooperacdo Solidaria da Bahia - IDASB. DO OBJETO: Alterar o Termo de Fomento n°
007/2025 para: 1. Prorrogacgao de prazo; 2. Alteragdo no Plano de Trabalho. DO PRAZO: Fica
prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de Fomento n® 007/2025, por 04 (quatro) meses, com
efeitos retroativos a partir de 06/06/2026. DO REMANEJAMENTO DO PLANO DE TRABALHO:
Ficam alterados os itens, E.2, |, J constantes no Plano de Trabalho, que passam a figurar na
forma do Anexo Unico. DO VALOR: N&o envolve acréscimos de recursos. DA RATIFICACAO:
Ficam mantidas as demais Clausulas e condigdes nao retificadas por este instrumento. Assinam:
Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira - Secretario da SETRE e Edenisio Antonio dos Santos
- Representante legal da OSC.

Superintendéncia dos Desportos
do Estado da Bahia — SUDESB

ERRATA

No Edital n°® 001/2026, Processo Seletivo Simplificado para contratagéo de pessoal, por tempo
determinado, em Regime Especial de Direito Administrativo - REDA, publicado no DOE edigéo
do dia 05/05/2026, Caderno Executivo pagina 48:

Ondeselé: ...3.8.4 CARGA HORARIA: 35 horas semanais...
...3.9.4 CARGA HORARIA: 40 horas semanais...
Leia-se ..3.8.4 CARGA HORARIA: 40 horas semanais...
... 3.9.4 CARGA HORARIA: 35 horas semanais...

Resumo do Termo de Fomento n° 137/2026

Processo: 069.1486.2026.0003261-37. Partes: SUDESB e a FEDERACAO BAIANA DE JUDO
- FEBAJU. Objeto: apoio financeiro para fazer frente as despesas com infraestrutura, servigcos
e uniforme, do Projeto “TOUR DO JUDO JUAZEIRO 2026”, de 14/08/2026 a 19/08/2026, no
Ginasio de Esportes Aluisio Viana, localizado na Rua Bela Vista S/N, Jardim Novo Encontro,
Municipio de Juazeiro - BA, originario da Inexigibilidade de Chamamento Publico n°® 96/2026.
Dotagdo Orgamentaria: Unidade Orgcamentaria 21.301/ Unidade Gestora 0001/ Fungao

SALVADOR, TERCA-FEIRA, 21 DE JULHO DE 2026 - ANO CX - N° 24.438

27/ Subfungéo 811/ Programa 414/ PAOE 5779/ Regido Planejamento 9900/ Natureza da
Despesa 3.3.50.41.000 / Destinagdo de Recurso 15000100000000000000. Valor Global R$
274.000,00 (duzentos e setenta e quatro mil reais). Vigéncia: 120 (cento e vinte) dias. Gestor da
Parceira: Uilson José Silva de Souza, Coordenador de Exceléncia Esportiva. Data: 20/07/2026.
Assinaturas: Vicente José de Lima Neto - Diretor-Geral da SUDESB, Salvatore Puonzo Neto -
Representante Legal da FEBAJU e Uilson José Silva de Souza - Gestor da Parceria.

Resumo do Termo de Fomento n° 104/2026

Processo: 069.1486.2026.0003059-97. Partes: SUDESB e a FEDERACAO BAIANA DE
ATLETISMO - FBA. Objeto: apoio financeiro para realizagdo do “CORRIDA DA DIVERSIDADE”
no dia 02/08/2026, no Municipio de Salvador-BA, originario da Inexigibilidade de Chamamento
Publico n° 69/2026. Dotagdao Orgamentaria: Unidade Orcamentaria 21.301/ Unidade Gestora
0001/ Fungéo 27/ Subfungéo 812/ Programa 414/ PAOE 5793/ Regido Planejamento 9900/
Natureza da Despesa 3.3.50.41.000/ Destinagéo: 15000100000000000000. Valor Global: R$
253.385,00 (duzentos e cinquenta e trés mil trezentos e oitenta e cinco reais). Vigéncia: 120
(cento e vinte) dias. Gestor da Parceira: Sinval Vieira da Silva Filho, Coordenador de Apoio ao
Esporte. Data: 20/07/2026. Assinaturas: Vicente José de Lima Neto - Diretor-Geral da SUDESB,
Hebert Silva Junquilho - Representante Legal da FBA, Sinval Vieira da Silva Filho - Gestor da
Parceria e Wilton Neves Brandao - Diretor de Fomento ao Esporte.

SECRETARIA DE TURISMO

PORTARIA N° 05, DE 20 DE JULHO DE 2026.
O SECRETARIO DE TURISMO, no uso de suas atribuicoes,
RESOLVE:

Art. 1° - Convocar nos termos do Artigo 210 e seguintes da Lei Estadual 6.677/94 os servidores:
LEVI GOES DE QUEIROZ, matricula n®9.739.960, DIVALDO BORGES GONCALVES, matricula
n°. 65001356, e, EDUARDO SAMPAIO VILAR OLIVEIRA, matricula n® 09379977 para sob a
presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Sindicancia com o intuito de apurar os fatos
constantes no Processo Sei n° 032.13537.2026.0008389-31.

Art. 2° - O prazo para concluséo dos trabalhos sera de 30 (trinta) dias Uteis a partir da data de
publicacdo da presente portaria, podendo ser prorrogado por até igual periodo, consoante dispde
0 §3°, do art. 205, da Lei n° 6.677/94.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

LUiS MAURICIO BACELLAR BATISTA
Secretario de Turismo
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