ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE

TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO
N2 008/2025 QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DA
BAHIA, ATRAVES DA SECRETARIA DO TRABALHO
EMPREGO RENDA E ESPORTE - SETRE E O INSTITUTO
CURUPIRA DA BAHIA, ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC.

O ESTADO DA BAHIA, por intermédio da SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE -
SETRE, CNPJ n® 13.937.123/0001-03, situada a Av. Luiz Viana Filho, 200, 32 Plataforma, 22 Avenida, Centro
Administrativo da Bahia - CAB, CEP: 41.745-003, Salvador - BA, neste ato representado pelo seu
titular, Sr. AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA, brasileiro, portador da cédula de identidade RG
n2. 837604745, SSP/BA e do CPF n2 798.142.985-49, autorizado pelo Decreto Simples publicado no D.O.E. de
10/01/2025, e o INSTITUTO CURUPIRA DA BAHIA, CNP) n? 10.886.733/0001-29, situada Rua das Horténsias
776, Fundos - bairro Pituba, municipio de Salvador/BA, CEP 41810-010, neste ato, representada pela SR.
AFONSO CELSO GUIMARAES MACHADO FILHO, portador do documento de identidade n2 1140545094,
emitido por SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n2 033.592.685-12, doravante denominado OSC CELEBRANTE,
celebram o presente Termo Aditivo, nos termos do processo SEl 021.2131.2026.0002416-38, que se regerd
pela Lei n2. 13.019/2014, que regulamenta o regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as
Organizacoes da Sociedade Civil, e pelo Decreto Estadual n2. 17.091/2016, mediante as cldusulas e condicbes
discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Este Termo Aditivo tem como objeto alterar o Termo de Fomento n2. 008/2025 para:
1- Prorrogacgao de prazo

2- Alteracao no Plano de Trabalho

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

Pelo presente Termo Aditivo fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de Fomento n2 008/2025, por 04
(quatro) meses, com efeito retroativo a partir de 05/06/2026, que passa a vigorar com as alteracdes fixadas no
Anexo Unico do presente Termo, consoante ao plano de trabalho, a fim de concluir a execucdo do objeto do
Termo de Fomento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REMANEJAMENTO DO PLANO DE TRABALHO

Pelo presente Termo Aditivo, ficam alterados os itens E.2, H, I, K constantes no Plano de Trabalho, que passam a
figurar na forma do Anexo Unico.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO
Ficam mantidas as demais Clausulas e condicdes nao retificadas por este instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICAGCAO

O presente Termo Aditivo serd publicado em resumo no Didrio Oficial do Estado. E, para firmeza do que foi
pactuado, assinam este instrumento perante 02 (duas) testemunhas que também o subscrevem.

AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE-SETRE

AFONSO CELSO GUIMARAES MACHADO FILHO
INSTITUTO CURUPIRA DA BAHIA



TESTEMUNHAS:
CPF:
CPF:
ANEXO UNICO- PLANO DE TRABALHO
12 TERMO ADITVO AO TERMO DE FOMENTO 008/2025

Edital de
Chamamento
Pablico ne.
005/2024
Finalidade da
Selecao:
Firmar
parcerias que
contribuam
para o]
desenvolvimento
de acoes

relacionadas

aos resultados
esperados da
Agenda Bahia

do Trabalho
Decente e a
finalidade do
Programa
Bahia do
Trabalho
Decente,
instituido pelo
Decreto n@
13.149 de 08
de agosto de
2011, no
Estado da
Bahia.

EIXO PRIORITARIO DA AGENDA BAHIA DO TRABALHO DECENTE

V - Promocao da Igualdade de Género e Raca (Superar as desigualdades de género e raca, combater a
discriminacao contra a populacdo LGBTQIAP+ e promover politicas estruturantes e transversais para esses
segmentos vulneraveis e invisibilizados);

CATEGORIA DA PARCERIA
CATEGORIA 1 - INCLUSAO SOCIO-PRODUTIVA
LINHA DA PARCERIA

LINHA 3: Iniciativas de apoio e fomento a empreendimentos de economia solidéaria, incluindo cadeias produtivas
através de redes de empreendimentos.

LOTE DE ABRANGENCIA
LOTE H: Projetos a serem executados em Salvador e territério Metropolitano de Salvador
A. IDENTIFICACAO DA OSC:

Dados da OSC



Nome da OSC: INSTITUTO CURUPIRA DA BAHIA CNPJ: 10.886.733/0001-29

Data de Criacdo: 13/05/2009

Endereco: RUA DAS HORTENSIAS 776, FUNDOS

Telefone: 71988772886

Endereco eletrénico (e-mail): institutocurupiradabahia@gmail.com Dados do Representante Legal

Nome: Afonso Celso Guimaraes Machado Filho

Endereco: Rua Tenente Fernando Tuy, 381, apt 804, Pituba - Salvador, Bahia Endereco eletrénico (e-mail):
afonso.celso.filho@hotmail.com

RG/Orgé&o expedidor/UF: 1140545094 - SSP-BA CPF: 033.592.685-12

B. OBJETO DA PARCERIA

Constitui-se objeto da parceria a execucao da Instalacao da Escola Baiana de Corte e Costura da Economia
Solidaria em atendimento ao Edital de Chamamento Publico - Edital do Trabalho Decente 2023: Superando
Vulnerabilidades e Conquistando Dignidade por meio do Trabalho Decente, vinculado ao Plano Plurianual 2024-
2027, por meio do:

Programa 412 - Trabalho Decente;

Compromisso 004 - Disseminar o Trabalho Decente como prevencdo a precarizacdo das relacdes e condicdes de
trabalho;

Indicador de Compromisso - NUmero de participantes em acdes de disseminacdo do Trabalho Decente;
Iniciativa - Difundir o Trabalho Decente incentivando sua pratica - SETRE

C. OBJETIVO DA PARCERIA

O Projeto da Escola Baiana de Corte e Costura da Economia Solidaria é um projeto que visa a instalacao de uma
fabrica-escola de corte costura na regidao metropolitana de Salvador com o objetivo de capacitar 120 mulheres e
formar uma cooperativa com pelo

menos 30 mulheres que participaram do projeto. O publico definido para o projeto sdao chefes de familia
monoparentais em situacao de vulnerabilidade econémica.

A iniciativa possui um macro objetivo claro de qualificacdo para a inclusdo socioprodutiva. A estrutura montada
serd capaz de fornecer um conhecimento profundo e robusto na drea de confeccdo, pois estarao aliadas teoria e
a pratica, subsidiada por uma estrutura adequada e profissionais capacitados.

Na estrutura do projeto existem dois objetivos principais, a capacitacao robusta e a formacao da cooperativa.

Para a capacitacdo pode-se destacar os cinco passos a serem trilhados pelas beneficiarias: Curso teérico de
Corte e Costura e Design de moda; Curso pratico de Corte e Costura; Curso de gestdo em economia solidaria e
comercio justo; Imersdo na confeccao; e Assessoria técnica pés qualificacao

J& para a formacao da cooperativa, serdo selecionadas pelo menos 30 beneficidrias. Essa instituicao quando
formada serd contemplada com equipamentos suficientes para o seu funcionamento e suporte técnico para a
gestao. Aliando a capacitacdo técnica, fornecimento de equipamentos e o suporte na gestao, pretende-se que a
cooperativa se torne autbnoma e que suas cooperadas tenham uma remuneracao justa pelo seu trabalho.

Portanto, este projeto abrange tanto aquelas que buscam qualificacao para trabalhar em empregos formais
quanto aqueles que desejam atuar de forma autbnoma ou em cooperacdo, atendendo assim, as demandas
causadas pelos desafios especificos do publico atendido.

D. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O PROJETO
PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

O Projeto da Escola Baiana de Corte e Costura da Economia Solidaria € um projeto que visa a instalacao de uma
fabrica-escola de corte costura na regidao metropolitana de Salvador com o objetivo de capacitar 120 mulheres e
formar uma cooperativa com pelo menos 30 mulheres que participaram do projeto. O publico definido para o
projeto sao chefes de familia monoparentais em situacao de vulnerabilidade econémica.

A iniciativa possui um macro objetivo claro de qualificacdo para a inclusao socioprodutiva. A estrutura montada
serd capaz de fornecer um conhecimento profundo e robusto na drea de confeccdo, pois estarao aliadas teoria e
a pratica, subsidiada por uma estrutura adequada e profissionais capacitados.

Na estrutura do projeto existem dois objetivos principais, a capacitacao robusta e a formacao da cooperativa.

Para a capacitacdo pode-se destacar os cinco passos a serem trilhados pelas beneficiarias: Curso teérico de
Corte e Costura e Design de moda; Curso pratico de Corte e Costura; Curso de gestdo em economia solidaria e
comercio justo; Imersdo na confeccao; e Assessoria técnica pds qualificacao

J& para a formacao da cooperativa, serdo selecionadas pelo menos 30 beneficidrias. Essa instituicdao quando
formada serd contemplada com equipamentos suficientes para o seu funcionamento e suporte técnico para a
gestao. Aliando a capacitacdo técnica, fornecimento de equipamentos e o suporte na gestdo, pretende-se que a
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cooperativa se torne autbnoma e que suas cooperadas tenham uma remuneracao justa pelo seu trabalho.

Portanto, este projeto abrange tanto aquelas que buscam qualificacao para trabalhar em empregos formais
guanto aqueles que desejam atuar de forma autébnoma ou em cooperacdo, atendendo assim, as demandas
causadas pelos desafios especificos do publico atendido.

E. DESCRICAO DAS ACOES E DAS METAS

E.1 ACOES
As acles necessarias para o alcance do objetivo da parceria séo:

Actes

AC30 1. AQUISICAD einslalacao dos squipamentos

Critério de Aceitagao:

Apresentacio deNotasfiscais e de Relatérios fotograficos

Acdes

Acio 2. Contratacdo deEquipe

Critério de Aceitacio;

Coniratos Assinados pelos profissiorais

Acdes

Agdes

Agic 3. Selegiodos beneficidios

Critério de Acaitagdo:

Relatanio sintético com o5 dados socioecondmicos dasbeneficianas

Agles

A3 4. Exacugiods Quaificegaoe imersao pratca

Critério de Acaiagsa:

Tiets d= presengs

Acles

AgS0 6. Pesquisa de Satsegao

Critério de Aceitagdo:

Relatorio de Satisfagso por Turma

=

Ag30 6. Formagao de Cooperstiva pars 30 mulheres

Crino de Aceflagdo;

[ = i ds

Agdes

Aglo 7. Dsponibilzagio de suporte Wonica

Criténio de AcelagBo:

Relatdrio técnicodesuporie

E.2 INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO
Os indicadores, metas e parametros de avaliacdo de desempenho da parceria estdao definidos no quadro abaixo:
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F. FORMA DE EXECUGAO DAS AGCOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

Primeiramente serd montada uma estrutura de fabrica com todas as etapas do processo de confeccdo de roupas,
essa estrutura servird para que as beneficidrias tenham acesso a uma estrutura diferenciada de cursos. Muitas
vezes 0s cursos de capacitacao sao feitos de forma improvisada e acabam ndo atingindo o objetivo. A proposta
do projeto é a inclusdo socioprodutiva através da qualificacdo, ndo apenas a qualificacao por si sé.

Portanto, na nossa metodologia cada aluna receberd o necessario para atingir o seu objetivo.

Duas camisas (Fardamento)

Material didatico impresso e ilustrado para cada médulo

Kit aluno com lapis, caneta, borracha, caderno, classificador

Kit costura com linha, tesoura, alfinetes etc., (o necessario para o bom aproveitamento do curso).
Espaco de aulas equipada com datashow, notebook e cadeiras

Insumos individualizados para aula pratica Uma aluna por maquina

Serao selecionadas 120 mulheres que tenham interesse em ingressar ou se aperfeicoar no ramo de corte e
costura. Essas mulheres serdo selecionadas de acordo com o publico-alvo que sdo mulheres chefes de familia
monoparentais. Das mulheres beneficiadas serao selecionadas pelo menos 30 mulheres para atuarem de forma
cooperada.

1. Fase de Qualificacao

Curso tedrico de Corte e Costura e Design de moda (60
horas)
Introducdo a Corte e Costura

Histéria da moda e da costura

Terminologia basica de costura

Ferramentas e equipamentos de corte e costura

Tipos de Tecidos e Suas Propriedades:

Classificacao dos tecidos

Caracteristicas dos diferentes tipos de tecidos

Técnicas de corte de tecidos

Medidas e Moldes:

Como tomar medidas corretamente

Criacao e interpretacao de moldes

Ajustes de moldes para diferentes tipos de corpos




Técnicas de Costura Bésica

Tipos de pontos manuais e a maquina

Acabamentos e costuras de reforco

Confeccao de pecas simples (saias, blusas, calcas)

Curso pratico de Corte e Costura (60 horas)

Normas de seguranga e ergonomia

Tipos de méaquinas de costura industriais (reta, overloque, galoneira,
etc.)
Configuracao e manutencdo bésica das maquinas

Costura de Pecgas Simples:

Técnicas de costura reta, curvas e cantos

Costura de pecas bésicas (camisetas, calcas simples)

Costura de Pecas Complexas:

Técnicas avancadas de costura

Técnicas de acabamento interno (limpeza, bainhas, costuras
reforcadas)
Acabamentos externos (botdes, ziperes, bolsos)

Detalhamento e Personalizacao

Curso de gestao em economia solidaria e vendas (20 horas)

Empreendedorismo

Principios da economia solidaria (Autogestdo, Cooperacdo,
Democracia e Cultura)
Responsabilidade ambiental

Planejamento estratégico

Gestdo Financeira

Financas

Formalizacao da Economia Solidaria

Principais tipos de Organizacdo da Economia Solidaria (Cooperativa e
Associagao)
Marketing Digital

Redes Sociais

Técnicas de vendas

2. Fase de imersao

N

Apds esse periodo de Qualificacdo entraremos na fase de imersdo, onde as alunas terdo a disposicao os
equipamentos da fabrica, seja para demandas préprias, seja para demandas viabilizadas pelo projeto. Nessa fase
as beneficiarias ja tém a possibilidade de obter uma remuneracao através dessas demandas.

3. Fase de assisténcia técnica

Apéds a fase da imersao as alunas estardo Certificadas e aptas para a atuar na profissao de costureira, mas sera
fornecido ainda mais. Teremos uma assisténcia técnica através de encontros semanais para tirar dudvidas,
acompanhamento, troca de experiéncias e socializacdo das melhores praticas.

4. Formacao de cooperativa



A cooperativa sera formada exclusivamente por pessoas envolvidas no projeto. Incluindo as seguintes fases:

a) Selecao e organizagao dos interessados
b) Formalizacdo da cooperativa com o seu devido regime juridico
c) Doacdo de equipamentos necessarios, maquinas e computadores para o inicio das atividades como

cooperativa

d) Assisténcia técnica e administrativa para o inicio dos trabalhos e enquanto durar o projeto. Assisténcia em
processos, vendas e financeiro.

Os equipamentos alocados na cooperativa terao a capacidade inicial de produzir até

10.000 pecas por més tendo como base de calculo mono produto do tipo short. Tendo em vista que o
estabelecimento do mono produto é para a base de céalculo de capacidade da confeccdo, porém a estrutura sera
capaz de produzir a maioria dos tipos de vestuario.

Outro ponto a ser destacado é que enquanto durar o contrato do FUNTRAD o espaco, energia elétrica e internet
serao subsidiados pelo projeto

G. PARAMETROS PARA AVALIAGCAO DE DESEMPENHO
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Nota: Atabela acima poderd ser alterada de acordo com ndmero de parcelas do repasse.

K. BENS A SEREM ADQUIRIDOS

RELACAO DE BENS A SEREM ADQUIRIDOS

Descricio da Bem  Qude VN o, Justificativa
Unitario para aquisicio
Tmpressgo de
1 | mMpRessORA 1| Rs  3799%| RS 379333|  materisis
diversos
Produco &

2 | MESA DE CORTE 1.803 1 RS 4.200,00 R§  4.200,00 qualficaio
MAQUINA DE FECHAMENTO Producioe

3| D e 1| Rs 830000 Rs 890000 :
MAQUINA DE 02 AGULHAS N N Producioe
PARAPREGAR O BOLSO 1| Re 7SO0 Re 780000 =
MAGUINAS INTERLOGUE -

5 |PARAFECHAMENTOSENTRE | 1 | Rs  4400.00| Rs 440000 W“:"Wf
PERNAS qualficagio
GVERLGOUE PARA
FECHAMENTO DAS CAMISAS Productoe
CARECAS E SHORTS DE 5 | Re S20000) Re 2L00000| oy ficacto
MALHA
MAGUINA PARA CORTAR Producioe
VIES, PARA CAMISAS t|Re om0 Rs S0W% £
MAQUINAS RETAS PARA oot

8 | CABAMENTO E COSTUARS 7 | R 280000f Rs 980000 L2
DIVERSAS qualfiesc=o
GALGNEIRAS PARA BAINHA Produck

o |camisaE sHoRTE 2 | Rs  s3m00| R 0e0000| LRl
COLOCAR VIES qualficacso
MAGUINA DE CORTE DE -

10| DISCO PARA POUICAS 1 | Rs  es000f RS Eso00 p;‘j“@f
FOLHAS quafiese=o
MAQUINA DE CORTE & -

11| PELEGADAS PARA CORTES 1| Rs 320000 Rs 320000 ng“@f
MAIORES aqueifieacse
ELASTIQUEIRA 12 AAG PARA Producios

12 REBATER O ELASTICO 1 s 10.50000| Rs  10.500,00 qualificac3o
CASEAR PARA CASEAR O oroducion

13| SHOR PARA COLOCAR 1| Rs 1240000( Rs 1240000 uam::;o
CORDEOC E CAMISAS A
BOTAC PARA CAMISAS COM R - Producioe

14| i 1| Rs oass| Rs ass| (M

15| Prensa 5040 1 | Rs  ason00| R asmono0 Dﬁ;@f

N Produgios

16/ Imprassara para sublimaggo R L] P

17| Cimera 1| s asisas| s asiss| EEEnvoviments

de designers

18 Kit softbax 1 | rs 2| Rs  2mgn| DesEnvdivmento

dedesigners

19| COMPUTADOR DESIGN 1| Rs anamoo| Rs  asspo| DesEnvoiimento

dedesigners

20| COMPUTADOR OFFICER 5 2.995,00 14.995,00 | Administrativa

21| CADEIRAS £ 450,00 15.750,00 p;‘:";‘mf

70 10109799  167.293,99

L. |DECLARACOES OBRIGATORIAS




JEII Lil!

assinatura

Declaro que o Projeto apoiado serd realizado no Estado da Bahia e que em todo o
material de apresentacao e divulgacao do projeto constarao, obrigatoriamente, a
marcado Governo do Estado da Bahia/ Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e
Esporte.

Declaro estar ciente que, no prazo de 30 (trinta) dias do término do projeto
apoiado, deverd ser apresentada a Secretariado Trabalho Emprego, Renda e
Esporte a prestacao de contas final dos recursos recebidos e despendidos.

Declaro nao ser servidor(a)publico(a)Estadual da Bahia.

Declaro que todas as informacdes prestadas, no projeto e em seus anexos, sao
verdadeiras e de minha responsabilidade, podendo, a qualquer momento, sern
comprovadas.

ML.ocal/DalNome Completo da Proponente OAssinat]
da
Propon

ura

ente

Salvador,JAFONSO CELSO GUIMARAES MACHADO FILHO

2026

PIAPROVACAO PELA CONCEDENTE (USO EXCLUSIVO DA SETRE)

Comissdo de Selecao de Projetos: ( )Aprovado

Data: __ / /2026. Data: / /2026 [Data: / /2026
Assinatura: Assinatura: IAssinatura:

Nome: Nome: Nome:

Matricula: Matricula: Matricula:
Salvador, / / 2026.

AUGUSTO SERGIO VASCOCELOS DE OLIVEIRA

SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE-SETRE.

-

eletrénica 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

JEII Lil!

assinatura

-

eletrénica 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

JEII Lj

assinatura

-

eletrénica dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Afonso Celso Guimaraes Machado Filho, Usuario Externo, em
09/07/2026, as 10:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n®

Documento assinado eletronicamente por Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira, Secretario, em
20/07/2026, as 16:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n®

Documento assinado eletronicamente por Tiago Cerqueira Santos, Testemunha, em 20/07/2026, as 17:54,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n2 15.805, de 30 de

Referéncia: Processo n® 021.2131.2026.0002416-38

SEI n2 00143965892


http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=00143965892&crc=7D610A45

DIARIO OFICIAL

Republica Federativa do Brasil - Estado da Bahia

EXECUTIVOb1

SALVADOR, TERCA-FEIRA, 21 DE JULHO DE 2026 - ANO CX - N©24.438

VI - Daniella Chrystian Oliveira Florencio Lisboa, matricula n.° 92.163.389;

VIl - Douglas Santos da Silva, matricula n.° 92.163.356;

VIII - Edjane Santana de Oliveira, matricula n.° 92.177.325;

IX - Joselinda Oliveira Santana, matricula n.® 92.187.166;

X - Marcelo Ornelas da Cruz Franga Moreira, matricula n.° 92.187.493;

XI - Virginia Moreira Almeida Costa, matricula n.° 92.070.877;

Art. 2° - No ambito da sua finalidade, cabe a comissao ora instituida verificar o cumprimento do
objeto pactuado, observando as clausulas e condi¢des dos instrumentos contratuais firmados,
em especial, os aspectos que envolvem as metas e execugao financeira.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogada a Portaria
indicada no artigo antecedente, preservando-se os atos desta decorrentes, que porventura
tenham sido praticados.

GABINETE DO SECRETARIO, em 20 de julho de 2026.
AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
Secretario

PORTARIA N° 064/2026

O SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE, no uso de suas atribuigdes
e, tendo em vista o disposto no art. 24 da Lein. 7.249, de 07/01/1998 e suas alteragdes posteriores,
RESOLVE deferir o Processo SEI n. 021.2135.2026.0003788-88, relativo ao requerimento de
Auxilio-Funeral em favor de Adriana Costa Gaspari.

GABINETE DO SECRETARIO, em 20 de julho de 2026.
AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
Secretario

PORTARIA N° 065/2026

O SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE, no uso de suas
atribuicbes e a vista do disposto no artigo 2°, Inciso VI da Lei n. 13.019, de 31 de julho de
2014 (Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil), e considerando as informagdes
consubstanciadas no processo SEI n° 021.2129.2025.0005067-56, RESOLVE

Art. 1° - Designar a servidora ANA DANIELLE SANTOS DE ARAUJO, matricula n. 92.035.923,
para atuar como Gestora de Parceria dos Termos de Colaboragao a serem celebrados no ambito
do Edital de Chamamento Publico n® 004/2026, cujo objeto consiste na execugao de projetos,
atividades e iniciativas voltadas para o desenvolvimento da comercializagdo dos produtos da
economia solidaria e do cooperativismo.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO, em 20 de julho de 2026.
AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
Secretario

PORTARIA N° 066/2026

O SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE, no uso de suas
atribuicbes e a vista do disposto no artigo 2°, inciso XI da Lei n. 13.019, de 31 de julho de
2014 (Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil) e, considerando as informagdes
consubstanciadas no Processo SEI N. 021.2129.2025.0005067-56, RESOLVE

Art. 1° - Instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo com a finalidade de monitorar e
avaliar a execugao dos Termos de Colaboragédo a serem celebrados no ambito do Edital de
Chamamento Publico n° 004/2026, cujo objeto consiste na execucdo de projetos, atividades
e iniciativas voltadas para o desenvolvimento da comercializagdo dos produtos da economia
solidaria e do cooperativismo.

Art. 2° - A comissao de que trata o artigo anterior sera composta pelas seguintes servidoras, sob
a presidéncia da primeira:

| - Erick Macedo dos Santos - matricula n® 92.005.777;

Il - Ana Maria Conceigéo Lima- matricula n°® 92.163.372;

Il - lvana Maria Valle Souza Almeida - matricula n. 21.220.863.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO, em 20 de julho de 2026.
AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
Secretario

COMUNICADO

O SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE, no uso de suas atribuigdes,
considerando as disposigdes do Edital de Chamamento Publico n® 010/2026, em conformidade
com as diretrizes estabelecidas pelo Programa do Artesanato Brasileiro/PAB na Portaria SEI
N° 1007, de 11 de junho de 2018, e a vista do quanto exposto no ambito do Processo SEI n°
021.2107.2026.0003008-09, RESOLVE tornar publico (conforme ja disponibilizado no endereco
eletrénico: www.setre.ba.gov.br, a alteragao do cronograma de atividades estabelecido na
Parte Il do mencionado Edital (“Etapas do Chamamento Publico”), e prorrogar o periodo
de inscrigoes.

Informagdes complementares poderdo ser obtidas com a Coordenacdo de Fomento ao
Artesanato, das 08:30h as 17:30h, no seguinte endereco eletronico: fenaba@setre.ba.gov.br

Salvador/BA, 20 de julho de 2026.
AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
GABINETE DO SECRETARIO

ACESSE: WWW.DOOL.EGBA.BA.GOV.BR - DIARIO OFICIAL ON-LINE

COMUNICADO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2026

O SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE, no uso de suas
atribuigbes, e considerando o disposto no item 4.7 da Parte Il do Edital de Chamamento Publico
n°® 004/2026, amparado no bojo do processo SEI n° 021.2129.2025.0005067-56, torna publico
que ja se encontra disponivel, no enderego eletronico: www.setre.ba.gov.br, a HOMOLOGAGAO
do Resultado Final declarando como vencedoras as organizagdes da sociedade civil ali
discriminadas, apos exame da Comiss&o de Selec¢do dos requisitos para celebragdo de parceria,
bem como de verificagdo da auséncia de impedimentos para tanto.

Informacdes complementares poderao ser obtidas com a Comissao de Selegéo, das 8h30min as
17h, no seguinte enderego eletrdnico: chamamentosesol@setre.ba.gov.br

Salvador/BA, 20 de julho de 2026.
AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
Secretario

RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO 008/2025

Processo SEI n. 021.2131.2026.0002416-38. Representante da Administragdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organiza¢do da Sociedade Civil: Instituto Curupira da Bahia. DO OBJETO:
Alterar o Termo de Fomento n°. 008/2025 para: 1. Prorrogagéo de prazo; 2. Alteragédo no Plano de
Trabalho. DO PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de Fomento n° 008/2025,
por 04 (quatro) meses, com efeito retroativo a partir de 05/06/2026. DO REMANEJAMENTO
DO PLANO DE TRABALHO: Ficam alterados os itens E.2, H, I, K constantes no Plano de
Trabalho, que passam a figurar na forma do Anexo Unico. DA RATIFICACAO: Ficam mantidas
as demais Clausulas e condigdes nao retificadas por este instrumento. Assinam: Augusto Sérgio
Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Afonso Celso Guimardes Machado Filho -
Representante legal da OSC.

RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO 008/2025

Processo SEI n. 021.2131.2026.0002416-38. Representante da Administragdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizacdo da Sociedade Civil: Instituto Curupira da Bahia. DO OBJETO:
o Termo de Fomento n°. 008/2025 para: 1. Prorrogagéo de prazo; 2. Alteragédo no Plano de
Trabalho. DO PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de Fomento n° 008/2025,
por 04 (quatro) meses, com efeito retroativo a partir de 05/06/2026. DO REMANEJAMENTO
DO PLANO DE TRABALHO: ficam alterados os itens E.2, H, |, K constantes no Plano de
Trabalho, que passam a figurar na forma do Anexo Unico. DA RATIFICACAO: Ficam mantidas
as demais Clausulas e condi¢des nao retificadas por este instrumento. Assinam: Augusto Sérgio
Vasconcelos De Oliveira - Secretario da SETRE e Afonso Celso Guimaraes Machado Filho -
Representante legal da OSC.

RESUMO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 043/2025

Processo SEI n. 021.2124.2026.0003610-01. Representante da Administracdo Publica:
Estado da Bahia/SETRE. Organizagdo da Sociedade Civil: Instituto Popular do Recéncavo -
IPR. DO OBJETO: Alterar o Termo de Fomento n°. 043/2025 para: 1. Prorrogacéo de prazo;
2. Remanejamento no Plano de Trabalho. DO PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia
do Termo de Fomento n°® 043/2025, por 90 (noventa) dias, com efeito retroativo a partir de
04/06/2026. DO REMANEJAMENTO DO PLANO DE TRABALHO: Ficam alterados os itens E2,
H e | constante no Plano de Trabalho, que passa a figurar na forma do Anexo Unico. DO VALOR:
N&o envolve acréscimos de recursos. DA RATIFICACAOQ: Ficam ratificadas as demais clausulas
do Termo de Fomento. Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira - Secretario da SETRE
e Luan Barretto Peres - Representante legal da OSC.

RESUMO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 045/2024
Processo SEI n. 021.2124.2026.0003347-04. Representante da Administragdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizacdo da Sociedade Civil: Associagdo dos Agricultores e Agricultoras
Familiares de Serrinha - APAEB. DO OBJETO: o Termo de Colaboragdo n°. 045/2024 para:
1. Prorrogagdo de prazo; 2. Acréscimo de valor; 3. Remanejamento no Plano de Trabalho.
DO PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo n° 045/2024, por
120 (cento e vinte) dias, com efeito retroativo a partir de 03/06/2026. DO VALOR: Valor global
estimado em R$ 184.595,76 (cento e oitenta e quatro mil quinhentos e noventa e cinco reais e
setenta e seis centavos). DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:

UNIDADE FONTE PAOE NATUREZA DA UNIDADE GESTORA
ORCAMENTARIA DESPESA
3.21.101 - APG 0.334 5630 33.50.41.000 0005 - SUDET

DO REMANEJAMENTO DO PLANO DE TRABALHO: Ficam alterados os itens E (E2), H,
| e J constantes no Plano de Trabalho, que passam a figurar na forma do Anexo Unico. DA
RATIFICACAO: Ficam mantidas as demais Clausulas e condicdes n&o retificadas por este
instrumento. Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira - Secretario da SETRE e Maisa
Oliveira Santos - Representante legal da OSC.

RESUMO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 010/2024

Processo SEI n. 021.2122.2026.0003245-18. Representante da Administracdo Publica:
Estado da Bahia/SETRE. Organizagdo da Sociedade Civil: Comunidade Cidadania e Vida
- COMVIDA. DO OBJETO: Alterar o Termo de Colaboragédo: 1. Prorrogagéo de prazo; 2.
Alteracédo no Plano de Trabalho. DO PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de
Colaboragao n® 010/2024, por 04 (quatro) meses, com efeitos retroativos a partir de 26/06/2026.

COPIA - Consulte informacan oficial am www.dool.egba.ba.gov.br


nilson.mesquita
Realce
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