ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE

TERMO ADITIVO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORACAO N2 011/2024, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E
ESPORTE - SETRE E O INSTITUTO DE INTEGRACAO E
FORMACAO CASA DA CIDADANIA , ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC.

O ESTADO DA BAHIA, por intermédio da SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO,
RENDA E ESPORTE - SETRE, CNP) n© 13.937.123/0001-03, situada a Av. Luiz Viana Filho,
200, 32 Plataforma, 22 Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, CEP: 41.745-003,
Salvador/BA, neste ato representado pelo seu titular, Sr. AUGUSTO SERGIO
VASCONCELOS DE OLIVEIRA, brasileiro, portador da cédula de identidade RG ne9.
837604745 SSP/BA e do CPF n? 798.142.985-49, autorizado pelo Decreto Simples
publicado no D.O.E. de 10/01/2025, doravante denominada CONCEDENTE, e o
INSTITUTO DE INTEGRACAO E FORMACAO CASA DA CIDADANIA, CNP] n®
07.961.355/0001-96, situado a Rua Santos Dumont, 131, 2° andar, LOTE B 1, Bairro
Centro, Municipio de Vitéria da Conquista/BA, CEP: 45.000.015, neste ato representado
pelo Sr. WALDIR SOARES LINO, portador do documento de identidade n2 8026100-05,
emitido por SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n? 001.970.115-27, doravante denominada
OSC CELEBRANTE, em face do que consta no Processo Administrativo n°
021.2122.2026.0003630-84, celebram o presente Termo Aditivo, que se regera pela Lei
n2. 13.019/2014, que regulamenta o regime juridico das parcerias entre a administracao
publica e as OrganizacOdes da Sociedade Civil, e pelo Decreto Estadual n2. 17.091/2016,
mediante as clausulas e condicdes discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem como objeto alterar o Termo de Colaboracao para:
Prorrogacao de prazo

Alteracao no Plano de Trabalho

CLAUSULA SEGUNDA- DO PRAZO

Pelo presente Termo Aditivo fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de Colaboracao
n% 011/2024, por 4 (quatro) meses, com efeito retroativo a partir de 26/06/2026, que
passa a vigorar com as alteracdes fixadas no Anexo Unico do presente Termo, consoante
ao plano de trabalho, a fim de concluir a execucao do objeto do Termo de Colaboracao.

CLAUSULA TERCEIRA- DO REMANEJAMENTO DO PLANO DE TRABALHO
Pelo presente Termo Aditivo, ficam alterados os itens E e | constantes no Plano de



Trabalho, que passam a figurar na forma do Anexo Unico.

CLAUSULA QUARTA - VALOR

O presente termo nao envolve acréscimos de recursos.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO

Ficam mantidas as demais Clausulas e condicdes nao retificadas por este instrumento.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO
O presente Termo Aditivo serd publicado em resumo no Diario Oficial do Estado.

E, para firmeza do que foi pactuado, assinam este instrumento perante 02 (duas)
testemunhas que também o subscrevem.

AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE-SETRE

WALDIR SOARES LINO
INSTITUTO DE INTEGRACAO E FORMACAO CASA DA CIDADANIA

TESTEMUNHAS:
CPF:
CPF:

ANEXO UNICO
PLANO DE TRABALHO )
22 TERMO ADITIVO - TERMO DE COLABORACAO 011/2024

Edital de Chamamento Publico SETRE n2. 007/2023
Finalidade da Selecao:

Execucao das acdes de Qualificacao Social e Profissional, vinculadas ao Programa Manuel
Querino.

A. IDENTIFICAGAO DA OSC

Nome da OSC: Instituto de Integracao e Formacao Casa da Cidadania
CNPJ:07.961.355/0001-96

Data de Criacao: 06/04/2006

Endereco: Rua Santos Dumont, 131, 2° andar, sala 01. Vitéria da Conquista - Bahia



CEP:45.000.015
Telefone: (77) 3025-5979/(77) 98160-0809
Endereco eletronico (e-mail): casadacidadaniacursos@gmail.com

Dados do Representante Legal

Nome: Waldir Soares Lino

Endereco: Rua Rio Grande do Sul, n® 942, Patagonia, Vitéria da Conquista - BA.
CEP: 45.065-040

Endereco eletronico (e-mail): waldirdavila@hotmail.com

Telefone: (77) 9 8843-1113

RG/Orgao expedidor/UF: 8026100-05 SSP/BA

CPF: 001.970.115-27

B. OBJETO DA PARCERIA

E objeto da parceria a execucdo das acdes de Qualificacdo Social e Profissional,
vinculadas ao Programa Manuel Querino, visando promover a capacitacao de 840
trabalhadores(as), jovens e populacdes em situacao de vulnerabilidade social, habitantes
dos municipios pertencentes ao territério Sudoeste Baiano (Lote 22 do Edital de
Chamamento PuUblico ne. 007/2023); em alinhamento com as demandas do setor
produtivo, apuradas por meio de mapeamento dos principais setores econdmicos,
ocupacoes e nimeros de admissdes e demissoes.

Serao 42 turmas e 28 cursos, com carga hordria de 120 horas / aula cada e composto por
20 alunos cada turma. Das 120 horas de carga horaria a serem ofertadas, 40 horas serao
de qualificacao social e 80 horas serao de qualificacao profissional, sendo que no minimo
30% (trinta por cento) da carga horaria da qualificacdo profissional serd voltada para a
pratica profissional.

Os cursos serao ministrados em 09 (nove) municipios: Anagé, Caetanos, Encruzilhada,
Jacaraci, Licinio de Almeida, Mirante, Pocdes, Presidente Janio Quadros, e Vitéria da
Conquista.

O projeto estd vinculado ao Plano Plurianual (PPA): Programa 308 - Inclusao
Socioprodutiva e Mundo do Trabalho. Compromisso 3 - Promover a intermediacao de
mao-de-obra e a qualificacao profissional de trabalhadoras (es), jovens, profissionais
autbnomos e micro e pequeno empreendedores - SETRE. Metal - Oferecer oportunidade
de qualificacao a pessoas em situacao de vulnerabilidade social. Iniciativa 2 - Promover a
qualificacao profissional de trabalhadores em situacao de vulnerabilidade social e em
situacao de desemprego.

C. OBJETIVOS DA PARCERIA

Realizar acbes voltadas para a qualificacao social e profissional de trabalhadores e
trabalhadoras, habitantes nos municipios pertencentes ao territério do Sudoeste Baiano,
cuja totalidade de pessoas atendidas diretamente correspondem a 840, estando estas em
situacao de vulnerabilidade social e econ6mica;

e Promover acbes formativas para que o publico atendido tenha a oportunidade de
observar criticamente a realidade na qual encontra se inserido;

e Auxiliar na formacao, tendo o ensino emancipatério como ferramenta, de homens e
mulheres como agentes buscadores de uma sociedade mais justa;

e Oportunizar experiéncias nas quais as pessoas atendidas tenham a capacidade de
realizar leituras da realidade sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade, classe



social ou quaisquer outras formas de discriminacao, respeitando a diversidade e
identidade de cada grupo social;

¢ Qualificar cidaddos(as) para atuarem de maneira ética, humana e profissional no
mundo do trabalho, colaborando para o seu fortalecimento, de sua familia e
comunidade;

e Impulsionar praticas educacionais voltadas a inclusao socioprodutiva via
empreendedorismo, cooperativismo ou insercao no mercado de trabalho formal;

e Proporcionar meios voltados a atualizacdao de trabalhadores que atuam no mundo do
trabalho (formal ou informal) e incentivar a geracao de renda.

D. DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE
OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

As altas taxas de desemprego e a deficiéncia na formacdo basica dos profissionais na
atual realidade brasileira sugere, como alternativa catalisadora para amenizar esse
cenario, a urgéncia de politicas publicas de combate ao desemprego, embasada na légica
de desenvolvimento sustentavel aliada a profissionalizacdao, geracao de trabalho e renda,
contrapondo-se a exploracao do homem pelo homem, demasiadamente estimulada pelo
modelo econdmico vigente. Se por um lado faltam empregos para a grande parte da
populacao, também faltam profissionais qualificados para as empresas, que se a de quem
a nova realidade e exigéncias no mundo do trabalho.

Atrelado a isso, evidencia-se que a crise sanitaria provocada pela pandemia da COVID-19,
promoveu, como um de seus efeitos, as rapidas e crescentes mudancas no mercado de
trabalho, impactando, sobretudo, o trabalhador pouco qualificado ou sem qualificacao,
revelando a precarizacao do trabalho no Brasil, especialmente na Bahia, diante do
aumento das taxas de desemprego, aumento da pobreza, e ampliacao das desigualdades
estruturais ja existentes, como as que se modulam a partir das relacées de género, raca e
etnia.

Todos esses aspectos, decorrentes do contexto atual, nos colocam como necessidade a
criacao de planos de recuperacdo das atividades econdmicas e planejamentos de acdes
destinadas a qualificacao social e profissional de trabalhadores e trabalhadoras,
atualizacao de conhecimentos, considerando as inovacdes tecnoldgicas, novas formas de
organizacao e gestao do trabalho, construindo, desse modo, um novo perfil de
trabalhador.

Com o mercado de trabalho cada vez mais competitivo, todo profissional precisa estar
preparado para os desafios constantes e com respostas rapidas as necessidades das
organizacoes. O mercado de trabalho busca profissionais nao apenas com habilidades
técnicas para a resolucao de problemas, mas também habilidades humanas e conceituais.
Diante desse contexto, o Instituto de Integracao e Formacao Casa da Cidadania,
preocupado com a problematica da falta de profissionais qualificados para atender as
demandas do mercado, buscou a parceria com a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda
e Esporte (SETRE) para, através do Programa Manuel Querino, qualificar profissionalmente
trabalhadoras e trabalhadores desempregados ou interessados em atualizacao
profissional, oriundos de camadas populares, para inclui-los ou reinseri-los no mundo do
trabalho. Junto a isso, espera-se com esta qualificacao contribuir para a formacao integral
de sujeitos criticos, proativos e autbnomos.

O Instituto acredita que a educacao profissional tem papel essencial na promocao do
crescimento econdbmico de um pais e contribui para a reducao da pobreza, assim como
garante a inclusao social e econdbmica de comunidades marginalizadas. Nesse sentido,
oportunizar cursos de formacao inicial e continuada que garantam perspectivas de
trabalho para os educandos e facilitem seu acesso ao mercado, que atendam, também, os
profissionais que ja estdao no mercado, mas sentem falta de uma melhor qualificacao para
exercerem suas atividades, e, ainda, sejam um instrumento eficaz na reinsercao do
trabalhador no mercado de trabalho, € um ponto importante em sua atuacao.



O projeto técnico visa, entdo, a execucao de 42 turmas de capacitacao social e
profissional, distribuidos em 09 municipios do territério de identidade Sudoeste Baiano.

O contexto econdmico e social dessa regiao é importante para justificar o presente
projeto. O Territério de ldentidade Sudoeste Baiano, que engloba os municipios: Anagé,
Caetanos, Encruzilhada, Jacaraci, Licinio de Almeida, Mirante, Pocdes, Presidente Janio
Quadros, e Vitéria da Conquista.

Mesmo considerando a heterogeneidade e as especificidades de cada municipio do
Sudoeste, de modo geral, pode-se inferir que os reflexos da modernizacao conservadora
nos anos setenta na Bahia, a qual contribuiu para que a pecudria extensiva se tornasse a
atividade mais expressiva em termos regionais, ainda reflete o0 modo de organizacao
econdmica da regiao.Com um maior niumero populacional residindo na Zona Rural de 06
municipios do territério (Anagé, Caetanos, Encruzilhada, Jacaraci, Mirante e Presidente
Janio Quadros), as desigualdades sociais, como a caréncia na oferta de empregos, logo
sao estampadas. A disparidade social entre os municipios dessa regiao é muito grande -
Vitéria da Conquista, por exemplo, apresenta o maior PIB do territério, centralizando os
servicos, principalmente aqueles destinados a educacado, saude e comércio, servicos de
instancia federativa e estadual, além disso, destaca-se o fato de apresentar uma maior
taxa populacional vivendo em darea urbana.

Diante desse contexto socioecon6mico do Territério de ldentidade e alinhado com as
demandas dos setores produtivos apurados nesses territérios, verifica-se a importancia do
desenvolvimento de cursos de qualificacao para a populacao economicamente ativa dos
municipios englobados, contribuindo para a vida produtiva de jovens e adultos, fazendo-os
desenvolverem alternativas que acelerem e proporcionem crescimento econdmico das
regides acima listadas. Além disso, a pratica educativa visa também transcender a
transmissao de conhecimentos, sendo sua principal funcao a de criar/promover situacoes
complexas, para que, através de seu enfrentamento, o sujeito possa mobilizar
conhecimentos e desenvolver competéncias. Pretendemos, com a defesa dessa pratica
pedagdgica, possibilitar ao publico beneficiario do programa a aquisicao de
conhecimentos técnicos e habilidades especificas necessarias ao desempenho de uma
ocupacao, a fim de viabilizar a insercao e atuacao cidada no mundo do trabalho e na vida
em sociedade, além de contribuir para a formacdo de cidadaos que consigam
efetivamente utilizar aquilo que aprenderam em prol de construir uma sociedade mais
justa, solidaria e economicamente desenvolvida, tanto do ponto de vista social como
ambiental.

E. DESCRICAO DAS ACOES E DAS METAS
E.1 Acoes
As acbes necessarias para o alcance do objetivo da parceria sao:

\ Acoes




Acao 1. Divulgacao, inscricao e matricula do publico beneficiario
A divulgacao das inscricoes sera feita da sequinte forma: fixacdo de
cartazes em estabelecimentos comerciais parceiros, locais de via publica,
escolas da rede publica de ensino (municipal e estadual), unidades
SineBahia, sedes de sindicatos de pequenos agricultores familiares, de
cooperativas e de associacdes de bairros. Nos cartazes serao
apresentadas informacdes referentes a finalidade do Projeto Qualifica
Bahia, qual perfil daqueles que poderao participar como educandos,
documentacdo exigida para inscricao e matricula, orientacdes sobre os
locais de inscricao.

Outra estratégia de divulgacdao sera a utilizacao de chamadas em
programas de radio, nos municipios que possuem emissoras, €/ou
veiculacao em carro de som, divulgacao em blogs regionais e em redes
sociais.

As inscricdes serao realizadas por membros representantes do Instituto
de Formacao Casa da Cidadania. Nos municipios onde houver unidades
do SineBahia, as inscricbes serao realizadas nestas. Para os municipios
gque nao contam com as unidades serao acionados parceiros como
associacoes, sindicatos e outras instituicbes de apoio a trabalhadores.
Serao efetuadas as matriculas daqueles inscritos que apresentarem a
relacao completa da documentacao.

Critério de Aceitacao: Serdo legitimadas, apenas, as inscricdes de
pessoas que atendam ao perfil do projeto, e formacao de cadastro de
reserva para eventuais substituicdes, e aplicacdo de questionarios de
pesquisa socioeconémico aos beneficiarios matriculados.

E facultada a OSC, para efeito de comprovacao da execucao das metas, a
taxa de 10% (dez por cento) das vagas nao preenchidas nos cursos,
conforme quadro de Indicadores e Metas.

Acao 2. Realizacao de Qualificacao

Promover qualificacao social e profissional, conforme detalhamento
contido nos Anexos | (Territérios, Municipios, Cursos e Carga Hordria) e
Anexo Il (Relacao de Cadeias Produtivas, Cursos e Ementas) do Edital de
Chamamento Publico n2.007/2023.

Critério de Aceitacao: A qualificacao social e profissional devera
atender ao quanto estabelecido no ANEXO II. Sera disponibilizado aos
educandos matriculados os seguintes itens: 01 kit para cada aluno (01
caderno, 01 caneta, 01 borracha, 01 Ilapis, 01 classificador e 01
apontador), apostilas didaticas (qualificacao social e qualificacao
profissional), auxilio transporte no valor de duas passagens de transporte
coletivo por dia de aula, lanche (01 suco em caixinha ou achocolato e 01
biscoito industrializado), 02 camisas, EPI’s para os cursos que demandem
esses equipamentos e certificado de conclusao do curso para alunos que
tiveram 100% de frequéncia ou a minima de 75%.

A carga horaria dos cursos observara os seguintes parametros:

» hora/aula de 60 (sessenta) minutos;

* 40 horas da carga horaria total do curso de conteldos basicos;

» 80 horas da carga hordria total do curso de qualificacao profissional,;

* minimo de 30% (trinta por cento) da carga horaria de formacao
gualificacao profissional voltada para a pratica profissional.

Acao 3. Monitoramento e acompanhamento

Critério de Aceitacao: A OSC emitira relatério de monitoramento e
acompanhamento trimestral contendo dados e informacdes que
demonstrem a execucao fisica das turmas por meio de registros
audiovisuais fotografias, videos e apresentacdes infograficas).




Acao 5. Prestacao de contas

Critério de Aceitacao: A OSC deve apresentar os documentos
prestacao de contas ao final da execucao de cada etapa de todas as
turmas.

Nao serao aceitos documentos diversos dos modelos disponibilizados
pela contratante e/ou estabelecidos pela Lei 13.019 - Marco Regulatério
das OSCs.

Acao 6. Certificacao

Critério de Aceitacao: Ao final da execucao da carga horéria proposta
no curso a OSC realizard a certificacdo de todos os educandos que
atenderem a frequéncia minima de 75%.

Na prestacao de contas final a Acao 6 deve ocorrer anteriormente a Acao

5 - Prestacao de Contas.

E2. Indicadores, metas e parametros para avaliacao de desempenho
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Anagé /
Sudoeste
Baiano

Operador de
Maquinas
Agricolas

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais

(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Caetanos /
Sudoeste
Baiano

Cabeleireiro(a) e
Maquiador(a)

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Corte e Costura

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Eletricista de
Instalacoes e
Manutencoes
Prediais com
NR10

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Padeiro(a) e
Confeiteiro(a)

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semahnais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Encruzilhada /

Sudoeste
Baiano

Agricultor
Organico e Prética
em compostagem

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.




Operador de
Maquinas
Agricolas

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.

Jacaraci /
Sudoeste
Baiano

Cabeleireiro(a) e
Maquiador(a)

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Corte e Costura

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Licinio de
Almeida /
Sudoeste
Baiano

Apicultura

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semahnais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Cabeleireiro(a) e
Maquiador(a)

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Corte e Costura

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.




Padeiro(a) e
Confeiteiro(a)

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.

Mirante /
Sudoeste
Baiano

Beneficiamento
do Leite

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Pocoes /
Sudoeste
Baiano

Barbeiro

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Corte e Costura

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Doces e Salgados

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.

Promotor(a) de
Vendas

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.




Presidente
Janio Quadros /
Sudoeste
Baiano

Operador d
Retroescavadeira

e

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.

Vitéria da
Conquista /
Sudoeste
Baiano

Agente de
Higienizacao de
Ambientes

2 turmas, 40
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Almoxarife

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.

Auxiliar
Administrativo
(com nocodes d
informatica
linguas - inglés o
espanhol)

e
e
u

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Auxiliar d
Manutencao
Predial

e

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.




Vitéria da
Conquista /
Sudoeste
Baiano

Cabeleireiro(a) e
Maquiador(a)

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.

Corte e Costura

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semahnais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Cuidador(a) de
Idosos e Coach

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Doces e Salgados

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.

Eletricista de
Instalacoes e
Manutencoes
Prediais com
NR10

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.

Encanador(a)

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.




Vitéria da
Conquista /
Sudoeste
Baiano

Manipulacao e
Higienizacao de
Carnes e
Derivados -
Acougueiro

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.

Marketing Digital
& E-Commerce

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semahnais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Operador de
Caixa

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Operador de
Supermercado

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.

Padeiro e
Confeiteiro(a)

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.

Pedreiro
Polivalente

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.




Pintor de Obras e
Ambientes

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.

Producao de
Frutas e
Hortalicas
Processadas

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.

Produtor Agricola
Polivalente

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.

Promotor(a) de
Vendas

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.

Repositor de
Mercadorias

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
diarias. 20 horas
semanais.

Técnicas de
Vendas e
Marketing Digital
(com nocoes de
informatica e
linguas - inglés ou
espanhol)

1 turma, 20
alunos, 120
horas

5 encontros
semanais
(segunda a
sexta), com
duracao de 60
minutos hora/
aula e 4 horas
didrias. 20 horas
semanais.




1 O turno da aula serd determinado posteriormente, antes da campanha de divulgacdo da matricula, levando em
consideracao as particularidades de cada municipio.

As aulas tedricas e praticas serdo ministradas em locais seguros, arejados e com
estruturas necessarias para execucao. Os espacos para as aulas tedricas serao
disponibilizados via parcerias estabelecidas com redes publicas de ensino (Estadual e
Municipal), Associacdes de Moradores, Sindicatos de Trabalhadores e Trabalhadoras
Rurais, Instituicdes Religiosas, localizados nos municipios onde acontecerdo os cursos e
respeitando estratégias de melhores acessibilidades aos educandos. As parcerias serao
firmadas, nos municipios, com Prefeituras - Secretarias Municipais de Educacao e demais
instituicdes publicas e sem fins lucrativos, no que tange a execucao das aulas tedricas.

Para execucao das aulas praticas de cursos especificos, serdao locados espacos/salas
adequadas e ja com equipamentos e EPIs, caso necessario.

F. FORMA DE EXECUCAO DAS ACOES E CUMPRIMENTO DAS METAS

A metodologia proposta pelo Instituto de Integracao e Formacao Casa da Cidadania para o
curso de Qualificacao Social e Profissional, baseia-se na concepcao de educacao popular,
promulgada por Paulo Freire, que compreende a formacgao do trabalhador como um meio
para a emancipacao humana e formacao de sujeitos criticos que atuem de maneira
consciente no mundo vivido para, assim, poder transformda-lo. A educacao, nessa
perspectiva, visa contribuir com os sujeitos beneficidrios do programa, apresentando-lhes
formas alternativas de geracao de trabalho e renda, por meio do empreendedorismo,
associativismo e cooperativismo, possibilitando a insercao ativa e cidada no mundo social
e do trabalho.

O projeto serd focado em atividades especificas de formacao de cidadaos que atuem nas
diversas cadeias produtivas e voltadas aos cursos apresentados e descritos neste plano
de trabalho, utilizando, para tanto, a transversalidade para trabalhar as questdes sociais
de forma continua e integrada.

O Instituto leva em consideracao o fato de que todas as experiéncias vivenciadas no
processo de qualificacao sao essenciais na formacao do conhecimento e das técnicas
profissionais a serem adquiridas pelo publico beneficiario, estejam essas experiéncias
compondo expressamente a grade curricular ou ndo. Assim sendo, essencial é a
organizacao do processo de aprendizado de modo a procurar atender as necessidades
educacionais dos alunos nas diversas etapas do processo formativo. O trabalho educativo
sera construido mediante o didlogo permanente, principalmente no que tange ao processo
ensino e aprendizagem e o processo educativo desenvolvido sera inclusivo, ou seja,
respeitara a pluralidade prépria daqueles que farao parte do processo.

O Programa Manuel Querino abrange os cursos de Qualificacao Social e Profissional / QSP
com uma carga hordaria 120 horas, no total, seguindo os principios:

hora/aula 60 (sessenta) minutos;
Carga horaria de conteudos basicos refere-se a 40 horas da carga horaria total;
Carga horaria de formacao profissional refere-se a 80 horas da carga horaria total;

30% (trinta por cento) da carga horaria de formacao profissional voltada para a
pratica profissional.

As turmas serao formadas com 20 alunos/cada e as aulas deverao acontecer durante a
semana, sendo que cada encontro/dia terd uma duracdo de 04 horas, totalizando 20
horas semanais. As aulas acontecerao de segunda a sexta e o0s turnos em que as aulas
serdo ministradas terdao como principal critério de escolha a disponibilidade dos
educandos e perfil dos municipios ou comunidades onde sera aplicado cada curso.

Das 120 horas de carga hordria a serem ofertadas, 40 horas serao de qualificacao social e
80 horas serao de qualificacao profissional, sendo que no minimo 30% (trinta por cento)
da carga horaria da qualificacao profissional sera voltada para a pratica profissional.



As aulas que correspondem ao mdédulo de qualificacao social e carga horaria destinada a
esta finalidade terao como metodologia: aula expositiva, aplicacdo de exercicios e
dinamicas de grupo sugeridas, leitura e analise de textos de diferentes géneros literarios;
além de momentos de estimulacdo para que os alunos e alunas possam expor suas
opinides sobre os conteudos.

A pratica profissional compreende diferentes situacdes de vivéncia, aprendizagem e
trabalho, como experimentos e atividades especificas em ambientes especiais, tais como
laboratérios, oficinas, empresas pedagdgicas, ateliés e outros, bem como investigacao
sobre atividades profissionais, projetos de pesquisa e/ou intervencao, visitas técnicas,
simulacoOes, observacdes e outras.

Os locais onde acontecerdao as aulas terao como critérios de escolha a existéncia de
estrutura necessdaria para realizacdo das atividades, seguranca dos alunos. Os espacos
para as aulas tedricas serao disponibilizados através de parceria com Nucleos Territoriais
de Educacao e Secretarias Municipais de Educacao, Prefeituras, Sindicatos de
Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais. No que tange as aulas de cunho pratico e voltadas
para qualificacao profissional serao locados espacos equipados para que os alunos(as)
tenham a oportunidade de vivenciar a praxis e rotina profissional.

Sao ao total 42 turmas dispostas em 09 municipios. Os cursos ocorrerao no territério do
Sudoeste Baiano, nos municipios de Anagé, Caetanos, Encruzilhada, Jacaraci, Licinio de
Almeida, Mirante, Pocobes, Presidente Janio Quadros, e Vitéria da Conquista.

F.1. Publico beneficidrio a ser atendido:
O Programa Qualifica Bahia destina-se:

I. Trabalhadores/as sem ocupacao cadastrado/as nas agéncias do Sistema Nacional de
Emprego - SINE e/ou beneficidrios/as das demais politicas publicas de trabalho e renda,
especialmente os beneficidrios do Seqguro-Desemprego;

Il. Trabalhadores/as rurais ou da pesca, incluidos nesse grupo agricultores familiares e
outras formas de producao familiar, assalariados empregados ou desempregados,
assentados ou em processo de assentamento, pescadores, piscicultores, populacdes
tradicionais étnicas (quilombolas, indigenas, outras), trabalhadores em ocupacdes
tradicionais  (seringueiros, castanheiros, ribeirinhos, caicaras, outras), outros
trabalhadores rurais desempregados, trabalhadores/as em atividades sujeitas a
sazonalidades ou instabilidade na ocupacao e fluxo de renda;

lll. Pessoas que trabalham em condicao autbnoma, por conta propria, cooperativada,
associativa ou autogestionada, estagiarios, trabalhadores de micro e pequenas empresas,
empreendedor individual;

IV. Trabalhadores empregados e desempregados afetados por processo de modernizacao
tecnoldgica, choques comerciais e/ou outras formas de reestruturacao econdmica
produtiva;

V. Trabalhadores resgatados de regime de trabalho forcado, familiares de egressos do
trabalho infantil e internos e egressos do sistema prisional e de medidas socioeducativas.

F.2. Processo de divulgacao e inscricao dos educandos

A divulgacao do programa dos cursos ofertados no Territério de Identidade do Sudoeste
Baiano e a mobilizacdo social do publico beneficiario sera realizada mediante parcerias
entre o Instituto de Integracao e Formacao Casa da Cidadania e instituicdes publicas,
prefeituras dos territérios de identidade, associacbes, cooperativas, entidades sociais e
instituicdes privadas, quando houver no municipio.

A divulgacao no periodo de inscricao sera feita por meio defixacdo de cartazes em
estabelecimentos comerciais parceiros, locais de via publica, escolas da rede publica de
ensino (municipal e estadual), unidades SineBahia, sedes de sindicatos de pequenos
agricultores familiares, de cooperativas e de associacdes de bairros, chamadas em radios
locais (em municipios com emissoras) e/ou em carros de som, matérias em blogues com



alcance nos municipios ou regides; além de divulgacao nas redes sociais.

O processo de selecao sera realizado no municipio onde acontecera o curso e serao
contatados os parceiros referidos para a mobilizacao social do publico beneficiario do
programa; com ampla divulgacdao do processo de matricula e infraestrutura para a
inscricao e selecao dos educandos.

Somente serd efetivada a inscricao do educando mediante a apresentacao de todos os
documentos (xérox e original) abaixo relacionados:

- Registro Geral - RG;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
- Comprovante de residéncia.
F.3.Selecao de trabalhadores

Os coordenadores (Geral, Territorial e pedagdgico) e assistente administrativo,
selecionados pela Casa da Cidadania, prestarao servicos como Microempreendedores
Individuais (MEI) e/ou Prestadores de Servicos e/ou Pessoa Juridica. Assim como o0s
instrutores/professores. Os instrutores / professores deverao, prioritariamente, residir nos
municipios onde as aulas acontecerao, ter notdria formacao na area do curso em que
ministrara atividades de qualificacao profissional, preferencialmente possuir experiéncia
como professor/instrutor de projetos de qualificacao socioprofissional. A contratacao dos
servicos prestado pelos professores/instrutores ficam condicionados a autorizacdao da
COQUAP/SETRE, bem como sua substituicao.

F.4. Execucao das acoes de qualificacao

O curso serd ministrado via aulas expositivas e praticas presenciais, a partir de diferentes
situacdes de vivéncia, tendo a possibilidade de serem executadas aulas de campo, tais
como laboratdérios, oficinas, empresas pedagdgicas, ateliés e outros, respeitando as areas
de qualificacao profissional apontadas pela SETRE e escolhidas como interesse da nossa
Instituicao (Instituto Casa da Cidadania), com a conquista de parcerias de instituicoes
publicas ou privadas e atuantes na nossa regido. As transversalidades de temas, matérias
e questdes sociais deverao ser aplicadas de forma constante em todo decorrer das acdes
educacionais visadas nesse projeto.

Temas relativos a Direitos Humanos, principalmente no que tange aos direitos de grupos
sociais vulneraveis, farao parte da matriz curricular dos educandos. Isso proporcionara a
efetiva formacao do ser atuante nao apenas profissionalmente preparado, como também
socialmente instruido. Os temas aqui escolhidos como temas transversais serao
norteadores da proposta didatica / metodoldgica durante o curso, a saber: comunicacao
oral e escrita, leitura e compreensdo de textos; raciocinio l6gico-matematico; saude e
seguranca no trabalho; direitos humanos, sociais e trabalhistas; relacdes interpessoais no
trabalho; orientacao profissional; e responsabilidade socioambiental.

Além disso, serd ofertado ainda Letramento Digital para os alunos, disponibilizado nas
plataformas do Programa Caminho Digital, do Ministério do Trabalho e Emprego.

No que tange a qualificacao profissional, o curso abordara processos, métodos, técnicas e
normas; regulamentacoes; materiais especificos dos arcos ocupacionais; o trabalho como
técnica: como fazer; finalidade do trabalho: para que fazer; o trabalho como realizacao;
preparacao do trabalho e execucao de tarefas especificas.

Segue a descricao dos cursos e demais informacoes:

Curso: Operador de Maquinas Agricolas - Transporte

Municipio: Anagé e Encruzilhada.




Operam, ajustam e preparam maquinas e implementos agricolas. Realizam
manutencao em primeiro nivel de maquinas e implementos. Empregam
medidas de seguranca e auxiliam em planejamento de plantio. O Curso
aborda as técnicas de Operacdao, manutencado, direcdo e Prevencao
Acidentes na Operacao dos equipamentos pesados agricolas como:
Tratores, retroescavadeiras, motoniveladeiras, caminhdes,
Guindauto/Munck e afins. Instruir o desenvolvimento de competéncias
relativas ao manuseio de maquinas - ferramentas convencionais e de
ferramentas manuais de acordo com normas técnicas, ambientais e de
seguranca.

Serdo utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas, a turma podera ser dividida em grupos menores para que 0s
alunos sejam encaminhados para visitas de observacao do manuseio do
magquinario existente no municipio, com demonstracdao de simulacdes de
situacdes reais do dia a dia. As visitas serao supervisionadas pelos
professores instrutores e/ou técnicos da equipe Casa da Cidadania.

‘Cada aluno receberd os seqguintes itens: apostilas didaticas - 01
gualificacdo social e 01 profissional, 01 caderno, 01 caneta, 01 lapis, 01
classificador, 01 borracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas
passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, duas camisas
farda e certificado de conclusao do curso;

Equipe envolvida: coordenacdao administrativa e pedagdgica mais o
instrutor do curso;

- Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino ou Nucleo Territorial de Educacdo - salas em
colégios estaduais; bem como locacdao de espacos equipados e adequados
para realizacdo das aulas praticas.

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante da SETRE e convidados;

- O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas peridédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacdo de pesquisa de satisfacdao junto aos beneficiarios. Os dados
coletados constardo em relatério incluido na prestacdo de contas.

Municipio: Caetanos, Jacaraci, Licinio de Almeida e Vitoria da
Conquista.




Capacitar o educando para a realizacdo de técnicas de cortes, colorimetria,
tratamentos capilares, modelagem, entre outros, que inclui alisamento e
encacheamento. Conceitos sobre tricologia, biosseguranca, visagismo e
também a propor mudancas no visual, sempre zelando pelo estilo singular
de cada um. Estudo sobre estética e saude. Demonstracao de técnicas de
aplicacao de produtos quimicos para ondular, alisar ou colorir os cabelos.
Demonstracao de técnicas de corte de cabelo. Organizacao do atendimento,
NR’s aplicadas a atividade desempenhada. Elaboracao, composicdo e
aplicacao de maquiagens sociais e para caracterizacdes (maquiagem
artistica), utilizando técnicas e produtos cosméticos de maquiagem,
considerando as tendéncias da moda e respeitando os limites éticos e os
critérios estéticos regionais.

Serdo utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Para aulas
praticas, serao realizadas atividades que permitam que os educandos
facam anadlise e estudos de casos através do acompanhamento de
situacOes reais nos espacos locados para aulas de cunho profissional e
pratico. Serdo realizadas oficinas de servicos basicos (andlise capilar, corte
de cabelo e maquiagem) e destinados as pessoas da comunidade onde os
Cursos serao realizados.

Cada aluno receberd os seguintes itens: 02 apostilas didaticas (qualificacao
social e profissional), 01 caderno, 01 lapis, 01 caneta, Olborracha, 01
classificador, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens
de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e
certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino (aulas teéricas); bem como locacdo de espacos
equipados e adequados para realizacao das aulas praticas.

- Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto e
convidados;

- O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas serd feito por meio de visitas peridédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficidrios. Os dados
coletados constarao em relatério incluido na prestacao de contas.

Curso: Corte e Costura - Téxtil

Municipio: Caetanos, Jacaraci, Licinio de Almeida, Pocoes e Vitodria
da Conquista.




Elaboracao de projetos e modelagem de confeccbes de roupas sob
encomenda. Confeccao de pecas- piloto. Preparacao de pecas e costura de
roupas em tecidos, couros e peles. Preparacao de produtos para
armazenagem e expedicao, incluindo atividades de passadoria, embalagem
e controle de estoques. Estudo de todas as etapas da confeccao de roupas
sob medida, desde o desenho do modelo até sua expedicdo.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas, os educandos terao a oportunidade de confeccionar pecgas de
roupas, acompanhar modelagem e andlise de tecidos. Poderao ser
realizadas oficinas ministradas por técnicos da unidade CESOL Sudoeste
sobre empreendedorismo e economia solidéria.

‘Cada aluno receberd os seguintes itens: 02 apostilas didaticas (qualificacao
social e profissional), 01 caderno, 01 lapis, 01 caneta, Olborracha, 01
classificador, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens
de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e
certificado de conclusao do curso;

- Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdégica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino ou Nucleo Territorial de Educacao para liberacao
de salas em escolas estaduais; bem como locacao de espacos equipados
com utensilios e maquinas de costuras para realizacao das aulas praticas.

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, representante da
SETRE, equipe do projeto e convidados;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas serd feito por meio de visitas peridédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficidrios. Os dados
coletados constarao em relatério incluido na prestacao de contas.

Curso: Eletricista de Instalacoes e Manutencoes Prediais com NR10
- Construcao Civil

Municipios: Caetanos e Vitdria da Conquista.




Estudo de conceitos basicos de eletricidade e geracao de energia elétrica.
Introducao a seguranca com eletricidade. Estudo das normas técnicas
brasileiras sobre seguranca em instalacbes e servicos com eletricidade.
Demonstracdo de uso e andlise da importancia dos equipamentos de
protecao coletiva e individual, conforme prescricdes da NR10.

Serdo utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas, acontecerao visitas a canteiros de obras para observacao e pratica
dos alunos, bem como simulacdo de situacdes cotidianas e voltadas a
pratica do profissional eletricista. Estes, terao a oportunidade de vivenciar
orientacdes voltas a correta instalacdao e substituicao de condutores,
capacitores, reatores de iluminacdo, além dos procedimentos de seguranca
para a execucao de tais servicos, conforme prescricdes da NR10. As visitas
serao supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos da equipe
Casa da Cidadania.

Cada aluno receberd os seguintes itens: apostilas didaticas (01 qualificacao
social e Olprofissional), 01 caderno, 01 caneta, 01 lapis, 01 borracha,01
classificador, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens
de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, EPI’'s
e certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica mais o
instrutor do curso;

‘Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino ou NuUcleos Territoriais de Educacao - salas em
colégios estaduais; bem como locacao de espacos equipados e adequados
para realizacdo das aulas praticas.

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante da SETRE e convidados;

-O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas peridédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficidrios. Os dados
coletados constardo em relatério incluido na prestacdo de contas.

Municipio: Caetanos, Licinio de Almeida e Vitoria da Conquista.




Técnicas de preparacao de massas doces e salgadas (paes, bolos, tortas,
pizza e similares). Aproveitamento e divisao de massas, modelar pecgas
manual e mecanicamente. Orientacao sobre o controle do processo de
fermentacao e uso do forno. Demonstracao de como fazer biscoitos,
bolachas e temperagem do chocolate. Producao de caldas (especiais e
tradicionais), cremes, doces, recheios e salgados. Forma de decoracao,
utilizacao dos bicos de confeitar e apresentacao final. Técnicas culinarias
para a producao e decoracao dos diversos tipos de produtos, embalagem,
conservacao, ornamentacao e arranjos. Elaboracao de documentos tais
como requisicdo de materiais, registros de saida de materiais e relatérios
de producao. Estudo das normas e procedimentos técnicos e de qualidade,
seguranca, higiene, salde e preservacao ambiental.

Serdo utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas os educandos terdao a oportunidade de acompanhar a preparacao
de doces, salgados, bolos e tortas bem como praticas de higienizacao de
materiais. Poderao ser realizadas oficinas ministradas por técnicos da
unidade CESOL Sudoeste para orientacao sobre empreendedorismo e
economia solidaria.

‘Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagdgicas
(qualificacdo social e profissional),01 caderno, 01 lapis, 01 caneta, 01
classificador, Olborracha, 01 apontador, tocas e luvas descartaveis, auxilio
transporte no valor de duas passagens de transporte coletivo por dia de
aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino ou Nucleo Territorial de Educacao; bem como
locacao de espacos equipados e adequados para realizacao das aulas
destinadas a elaboracao e producao de massas, salgados, doces, recheios,
etc.

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, representante da
SETRE equipe do projeto e convidados;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas serd feito por meio de visitas peridédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacao junto aos beneficidrios. Os dados
coletados constardao em relatério incluido na prestacao de contas.

Curso: Agricultor Organico e Pratica em Compostagem -
Agricultura Familiar

Municipios: Encruzilhada.




Introducao a Agroecologia e Nocdes de Legislacao Aplicada a Agricultura
Organica. Conceitos, histérico, importancia econdbmica da agroecologia.
Certificacao Organica e Fundamentacdao Legal. Legislacdo Organica.
Normatizacdao na producdo organica. Lei organica brasileira. Instrucdes
Normativas. Manejo e Conservacao do Solo em Sistemas Organicos.
Preparo do solo. Correcao e recuperacao do solo. Compostagem. Adubacao
organica. Producao e Conservacao de Sementes, Implantacdao e Producao
de Mudas. Acesso e conservacao de sementes crioulas. Técnicas especiais
para producao de sementes; recipientes e substratos para a producao de
mudas. Estruturas para producao de mudas. Producao Vegetal em
Sistemas de Agroecoldgicos. Implantacdo, Tratos culturais, olericolas,
flores, plantas medicinais, frutiferas, culturas anuais e perenes. Manejo
Alternativo de Pragas, Doencas e Plantas Daninhas. Manejo integrado de
plantas daninhas, insetos e doencas; controle biolégico e alternativo.
Preparo de caldas agroecoldgicas. Tecnologia de aplicacdao. Conservacao
de Alimentos Organicos. Alteracbes dos alimentos. Métodos de
conservacao de alimentos. Embalagens. Tecnologia de transformacao e
conservacao de produtos de origem vegetal e animal. Higiene e controle
de qualidade. Pés-colheita, armazenamento e processamento de frutas,
hortalicas, graos, raizes e tubérculos. Marketing e Comercializacao de
Produtos Organicos. Conceitos bdasicos de Marketing. Relacdao entre
marketing meio ambiente e produtos organicos. Pesquisa de marketing.
Estratégias de negociacao, vendas e pds-venda.

Serao utilizadas apostilas para aulas teéricas e expositivas. Nas aulas de
cunho pratico serao feitas visitas de campo em comunidades rurais e de
producao agricola para observacao dos alunos e momentos de manejo
solo. Poderao ser realizadas oficinas ministradas por técnicos da unidade
CESOL Sudoeste para orientacao sobre empreendedorismo e economia
soliddria. As visitas serao supervisionadas pelos professores instrutores
e/ou técnicos da equipe Casa da Cidadania.

‘Cada aluno receberd os seguintes itens: apostilas pedagdgicas
(qualificacdo social e profissional),01 caderno, 01 Idpis, 01 caneta,
Olborracha, 01 apontador, 01 classificador, auxilio transporte no valor de
duas passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-
fardamento, e certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino ou Nucleo Territorial de Educacao para salas em
escolas estaduais. Sindicatos de Trabalhadoras e Trabalhadores Rurais
para indicacao de locais para aulas de campo.

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante da SETRE e convidados.

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas peridédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficiarios. Os dados
coletados constarao em relatério incluido na prestacao de contas.

Curso: Apicultura - Agricultura Familiar

Municipio: Licinio de Almeida




Manejam criacao e producao e efetuam colheita de derivados de animais e
insetos Uteis, tais como: abelha, bicho-da-seda, minhoca e animais
produtores de veneno, para producdao de cera, mel, casulo, humus,
substancias venenosas para vacinas etc. Produzem alimentos e controlam
pragas e doencas; montam instalacdes, administram e comercializam
producao oriunda dos referidos animais e insetos. Caracteristicas
socioeconOmicas da apicultura. Estudo das espécies das abelhas e também
da histéria da apicultura. Vestimentas e equipamentos utilizados na
apicultura. Alimentos das abelhas. Técnicas de se extrair o mel, o favo da
colmeia, o prépolis, a cera, pdlen e também a geleia real. Localizacao e
instalacdo do apiario. A apicultura como alternativa de sustento para o
homem.

Serdo utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas, a turma podera ser dividida em grupos menores para que 0S
alunos sejam encaminhados para visitas de observacao em fazendas
existentes no municipio. As visitas serao supervisionadas pelos professores
instrutores e/ou técnicos da equipe Casa da Cidadania.

‘Cada aluno receberd os seguintes itens: apostilas pedagégicas (01
qualificacao social e 01 profissional), 01 caderno, 01 classificador, 01 lapis,
01 caneta, Olborracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas
passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-
fardamento, e certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Nucleo Territorial de Educacao para cessao de sala
de aula da rede estadual de ensino;

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, representante da
SETRE, equipe do projeto e convidados;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficiarios. Os dados
coletados constardo em relatério incluido na prestacdo de contas.

Curso: Beneficiamento do Leite - Agricultura Familiar

Municipio: Mirante.




Estudo de como supervisionar e planejar o manejo e a alimentacao do
rebanho. Levantamento de técnicas de controle da sanidade e organizacao
da reproducao dos animais. Estudo de beneficiamento e comercializacao
de rebanho e produtos derivados. Detalhamento da administracao de uma
propriedade rural. Preparo de alimentos derivados do leite por meio de
equipamentos, utensilios e processos em conformidade com as normas
técnicas, de seguranca, higiene e saude no trabalho. Subprodutos do leite.
Dominio das variaveis do processo de pasteurizacao (pressao,
temperatura, teor de gordura e outras), da desnaturacao e da esterilizacao
do leite.

Serdo utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas os educandos terao a oportunidade de acompanhar e observar
atividades no manejo do gado através de visitas em propriedades rurais,
além de acompanhar a producdao de alimentos derivados do leite. As
visitas serao supervisionadas pelos instrutores do curso e realizadas em
propriedades rurais.

‘Cada aluno receberd os seguintes itens: apostilas pedagdgicas
(qualificacdo social e profissional),01 caderno, 01 Idpis, 01 caneta,
Olborracha, 01 apontador,01 classificador, auxilio transporte no valor de
duas passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-
fardamento, e certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino ou Nucleo Territorial de Educacao para salas em
escolas estaduais. Sindicatos de Trabalhadoras e Trabalhadores Rurais
para indicacao de locais para aulas de campo e manejo com animais; bem
como locacao de espacos equipados e adequados para realizacao das
aulas voltadas a preparacao de produtos laticinios.

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante da SETRE e convidados.

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficiarios. Os dados

cotetados constardoemretatérioinctufdo na prestacao de contas:

Curso: Barbeiro - Beleza, Estética e Bem - Estar

Municipio: Pocoées.




Capacitar o aluno para dominar as mais diversas técnicas de um(a)
barbeiro(a) e permitir que compreenda as necessidades do mercado e dos
clientes. Biosseguranca, Regulamentacdes da profissao, Ergonomia,
Entrevista e ficha de atendimento, Riscos bioldgicos, Esterilizacdo e
cuidados com materiais, Riscos mecanicos, Anatomia capilar, O pélo,
Fisiologia capilar, Fatores de crescimento do pelo, Anomalias do cabelo e
doencas do couro cabeludo, Doencas causadas por virus, fungos e
bactérias, Detalhamento das ferramentas de trabalho, Angulos, linhas,
mechas guias e preparacao para o corte, Corte de cabelo de criancas e
tipos de tesouras, Estilos de cortes masculinos, Maquina de corte dicas e
orientacoes de uso, Técnica de corte 02, Técnica de corte 459, Finalizacao
do corte, técnica low fade, Melhor forma de utilizar a maquina finalizando
com lamina, Técnica de corte militar, Designer de corte de cabelos, de
barbas e bigode. Barbear com laminas e o uso do bigode, Barboterapia,
dicas e recomendacdes, diversas técnicas de corte de cabelo e barba,
administracao na area da beleza. Nocbes de comportamento dentro do
ambiente de trabalho; postura profissional e suas aplicacdes. A organizacao
dentro do ambiente de trabalho; no¢cdes de gestao empresarial.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Para aulas
praticas, serao realizadas atividades que permitam que os educandos
facam analise e estudos de casos através do acompanhamento de
situacdes reais nos espacos locados para aulas de cunho profissional e
pratico. Serao realizadas oficinas de servicos basicos e destinados as
pessoas da comunidade onde os cursos serao realizados.

Cada aluno receberd os seguintes itens: 02 apostilas didaticas (qualificacao
social e profissional), 01 caderno, 01 lapis, 01 caneta, Olborracha, 01
classificador, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens
de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e
certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino (aulas teéricas); bem como locacdo de espacos
equipados e adequados para realizacao das aulas praticas.

-Certificacao: serd feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto e
convidados;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periddicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficidrios. Os dados
coletados constarao em relatério incluido na prestacao de contas.

Curso: Doces e Salgados - Alimentos

Municipio: Pocoes e Vitdria da conquista.




Orientacdo de como confeccionar e confeitar doces classicos e tradicionais,
decorar, preparar recheios, salgados finos e similares. Técnicas culindrias
para producao e decoracao de sequilhos, bolachas e biscoitos.
Detalhamento do planejamento e preparo da producao. Elaboracao de
documentos tais como requisicao de materiais, registros de saida de
materiais e relatérios de producao. Estudo de normas e procedimentos
técnicos de qualidade, seguranca, higiene, salde e preservacao ambiental.

Serao utilizadas apostilas para aulas teodricas e expositivas. Nas aulas
praticas os educandos terao a oportunidade de acompanhar a preparacao
de doces e salgados bem como praticas de higienizacdo de materiais.
Poderado ser realizadas oficinas ministradas por técnicos da unidade CESOL
Sudoeste para orientacao sobre empreendedorismo e economia solidaria.

‘Cada aluno receberd os seguintes itens: apostilas pedagdgicas
(qualificacao social e profissional), 01 caderno, 01 lapis, 01 caneta,
Olborracha,01 classificador, 01 apontador, tocas e luvas descartaveis,
auxilio transporte no valor de duas passagens de transporte coletivo por dia
de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de conclusao do
Curso;

- Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagégica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino e Nucleo Territorial de Educacao para liberacao de
salas em Escolas da rede estadual (aulas tedricas); bem como locacao de
espacos equipados e adequados para realizacao das aulas destinadas a
elaboracao e fabricacao de doces e salgados.

-Certificacao: serd feita em evento reunindo alunos, representante da
SETRE, equipe do projeto e convidados;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacao junto aos beneficiarios. Os dados
coletados constarao em relatério incluido na prestacao de contas.

Curso: Promotor de Vendas - Comércio e atendimento

Municipio: Pocoes e Vitdria da Conquista




Vendem mercadorias em estabelecimentos do comércio varejista ou
atacadista, auxiliando os clientes na escolha. Registram entrada e saida de
mercadorias. Promovem a venda de mercadorias, demonstrando seu
funcionamento, oferecendo-as para degustacao ou distribuindo amostras
das mesmas. Informam sobre suas qualidades e vantagens de aquisicao.
Expdem mercadorias de forma atrativa, em pontos estratégicos de vendas,
com etiquetas de preco. Prestam servicos aos clientes, tais como: troca de
mercadorias; abastecimento de veiculos; aplicacao de injecao e outros
servicos correlatos. Fazem inventdrio de mercadorias para reposicao.
Elaboram relatérios de vendas, de promocdes, de demonstracdes e de
pesquisa de precos.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas, a turma poderad ser dividida em grupos menores para que 0s
alunos sejam encaminhados para visitas de observacao da rotina de
empresas existentes nos municipios. As visitas serdo supervisionadas pelos
professores instrutores e/ou técnicos da equipe Casa da Cidadania.

‘Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagégicas (01
gualificacao social e 01 profissional), 01 caderno, 01 classificador, 01 lapis,
01 caneta, Olborracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas
passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-
fardamento, e certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Nucleo Territorial de Educacao para cessao de sala
de aula da rede estadual de ensino;

-Certificacao: serd feita em evento reunindo alunos, representante da
SETRE, equipe do projeto e convidados;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacao junto aos beneficiarios. Os dados
coletados constarao em relatério incluido na prestacao de contas.

Curso: Operador de retroescavadeira - Construcao Civil
Municipio: Presidente Janio Quadros




Identificacdo das Partes da Maquina. Componentes das Retroescavadeiras.
Apresentacao dos Componentes da Escavadeira. Principais marcas e
modelos de Retroescavadeiras.

Operacoes com a Retroescavadeira. Enchimento da Concha. Aula de Carga
Escavadeira Hidrdulica. Descarga da concha. Movimentacao do Trator
durante a operacao. Corte de Talude. Rampa. Escavacdes de Valas. Retro
Abertura de vala. Abertura de Valas com Equipamento Preparado.
Estabilidade. Operacao em terreno irregular.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas, a turma poderd ser dividida em grupos menores para que 0s
alunos sejam encaminhados para visitas de observacao do manuseio do
magquinario existente no municipio. As visitas serao supervisionadas pelos
professores instrutores e/ou técnicos da equipe Casa da Cidadania.

‘Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagdgicas (01
qgualificacao social e 01 profissional), 01 caderno, 01 classificador, 01 lapis,
01 caneta, Olborracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas
passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-
fardamento, e certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Nucleo Territorial de Educacao para cessdo de sala
de aula da rede estadual de ensino;

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, representante da
SETRE, equipe do projeto e convidados;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periddicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficidrios. Os dados
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Curso: Almoxarife - Comércio e Atendimento

Municipio: Vitéria da Conquista.




Compreensao de técnicas de recepcao, conferéncia e armazenagem de
produtos e materiais em almoxarifados, armazéns, silos e depdsitos.
Demonstracdao de lancamentos da movimentacao de entradas e saidas e
controle de estoques. Estabelecimento de formas de distribuicao de
produtos e materiais a serem expedidos. Demonstracao de como organizar
o almoxarifado para facilitar a movimentacao dos itens armazenados e a
armazenar.

Serao utilizadas apostilas para aulas teodricas e expositivas. Nas aulas
praticas, a turma podera ser dividida em grupos menores para que 0s
alunos sejam encaminhados para estabelecimentos comerciais ou similares
para observacao do cotidiano do profissional da area; além de simular nas
aulas e em sala situacdes da vivéncia de um(a) agente de higienizacdo de
ambientes. As visitas serao supervisionadas pelos professores instrutores
e/ou técnicos da equipe Casa da Cidadania.

‘Cada aluno receberd o0s seguintes itens: apostilas pedagdgicas
(Olqualificacao social e 01 profissional), 01 caderno, 01 lapis, 01
classificador, 01 caneta, Olborracha, 01 apontador, auxilio transporte no
valor de duas passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02
camisas-fardamento, e certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino, Nlcleo Territorial de Educacao - salas em colégio
estadual;

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante SETRE e convidados;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas peridédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficidrios. Os dados
coletados constarao em relatério incluido na prestacao de contas.

Curso: Auxiliar Administrativo (com nocoes de informatica e linguas

- inglés ou espanhol) - Comércio e atendimento

Municipio: Vitdoria da Conquista




Compreensao de servicos de apoio nas areas de administracao. Orientacao
sobre atendimento a fornecedores e clientes e sobre fornecimento e
recepcao de informacdes sobre produtos e servicos. Conhecimento de
documentos variados e dos procedimentos necessarios referentes aos
mesmos. Estudo de concessao de microcrédito a microempresarios,
atendimento a clientes em campo e nas agéncias e prospeccao de clientes
nas comunidades. Com Nocbdes de Informdtica e Linguas (Inglés ou
Espanhol) basico para conversacao rapida.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas, a turma podera ser dividida em grupos menores para que 0s
alunos sejam encaminhados para visitas de observacdao da rotina de
empresas existentes nos municipios. As visitas serao supervisionadas pelos
professores instrutores e/ou técnicos da equipe Casa da Cidadania.

‘Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagégicas (01
qualificacao social e 01 profissional), 01 caderno, 01 classificador, 01 lapis,
01 caneta, Olborracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas
passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-
fardamento, e certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Nucleo Territorial de Educacao para cessdo de sala
de aula da rede estadual de ensino;

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, representante da
SETRE, equipe do projeto e convidados;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas serd feito por meio de visitas peridédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficidrios. Os dados

cotetados constardoem refatdrioinclufdo na prestacao de contas:

Curso: Auxiliar de Manutencao Predial - Construcao Civil

Municipios: Vitdria da Conquista.




Demonstracdao de servicos de manutencao elétrica, mecanica, hidraulica,
carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e
instalando pecas, componentes e equipamentos. Conhecimento de normas
de seguranca, higiene, qualidade e protecao ao meio ambiente.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas, acontecerdo visitas a prédios para observacao e pratica dos
alunos, bem como simulacdao de situacdes cotidianas e voltadas a pratica
do profissional auxiliar de manutencao predial. Estes, terao a oportunidade
de vivenciar orientacbes voltas a manutencao predial, além dos
procedimentos de seguranca para a execucao de tais servicos. As visitas
serao supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos da equipe
Casa da Cidadania.

Cada aluno receberd os seguintes itens: apostilas didaticas (01 qualificacao
social e Olprofissional), 01 caderno, 01 caneta, 01 lapis, 01 borracha,01
classificador, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens
de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, EPI’'s
e certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica mais o
instrutor do curso;

‘Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino ou NUcleos Territoriais de Educacao - salas em
colégios estaduais; bem como locacdao de espacos equipados e adequados
para realizacao das aulas praticas.

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante da SETRE e convidados;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas peridédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficidrios. Os dados
coletados constarao em relatério incluido na prestacao de contas.

Curso: Cuidador(a) de Idosos e Coach - Trabalho Doméstico

Municipio: Vitdria da Conquista.




Técnicas para cuidador de idosos; Principais doencas da terceira idade;
Como ser um cuidador de idosos; Como lidar com emergéncias;
Cinesiologia e biomecanica; Aspectos psicolégicos e como lidar com
idosos; Educacao comportamental. Profissionais para auxiliar dosos que
apresentam limitacbes para realizar as atividades e tarefas da vida
guotidiana, fazendo elo entre o idoso, a familia e servicos de salude ou da
comunidade, observando possiveis alteracbes no estado geral e
promovendo atividades de entretenimento, visando melhor qualidade de
vida.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas, a turma podera ser dividida em grupos menores para que 0s
alunos sejam encaminhados para casas de acolhimento, abrigos, hospitais,
unidades de salde ou similares para observacdo do cotidiano do
profissional da area; além de simular nas aulas e em sala situacdes da
vivéncia de um(a) cuidador de idosos e Coach. As visitas serdo
supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos da equipe Casa
da Cidadania.

‘Cada aluno receberd os seguintes itens: apostilas pedagdgicas
(Olqualificacdo social e 01 profissional), 01 caderno, 01 Ilapis, 01
classificador, 01 caneta, Olborracha, 01 apontador, auxilio transporte no
valor de duas passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02
camisas-fardamento, e certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino, Nucleo Territorial de Educacao - salas em colégio
estadual;

-Certificacao: serd feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante SETRE e convidados;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periddicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficidrios. Os dados
coletados constarao em relatério incluido na prestacao de contas.

Curso: Encanador - Construcao Civil

Municipio: Vitdria da Conquista




Conhecimento das etapas da captagcdao ao tratamento da &agua.
Identificacdao dos sistemas de distribuicdao e abastecimento de agua.
Aplicacao das grandezas hidraulicas para compreensao dos procedimentos
adotados nas instalacdes. ldentificacdo do encaminhamento das aguas
residuais até seu tratamento. Definicdo dos diametros minimos das
tubulacdes e conexdes das instalacdes. Estudo sobre o funcionamento do
sistema de drenagem pluvial. Identificacao das ferramentas, instrumentos,
materiais, equipamentos, ferragem e sua utilizacao, de acordo com as EB’s
e NB’s. Elaboracao de orcamento discriminando os materiais utilizados.
Estudo sobre operacionalizacao de projetos de instalacdes de tubulacdes,
definicao de tracados e dimensionamento de tubulacdes. Especificacao,
quantificacao e inspecao de materiais. Organizacao e preparo de locais
para instalacbes, realizacao de pré-montagem e instalacdo de tubulacoes.
Realizacao de testes operacionais de pressao de fluidose testes de
estanqueidade. Demonstracao de como proteger instalacdes e como fazer
manutencdes em equipamentos e acessorios.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas, serdo apresentadas video aulas sobre tubulacao e também a
realizacao de atividades que possibilitem aos alunos aquisicao de
conceitos na area. Poderao ser feitas visitas em locais onde os alunos
tenham a oportunidade de observar como realizar testes de pressao para
localizar vazamentos, como fazer manutencao de instalacdbes emendando
tubos, desobstruindo ralos, etc.

As visitas serao supervisionadas pelos professores instrutores e/ou
técnicos da equipe Casa da Cidadania.

‘Cada aluno receberd os seguintes itens: apostilas didaticas (01
gualificacao social e Olprofissional), 01 caderno, 01 caneta, 01 lapis, 01
borracha, 01 apontador, 01 classificador, auxilio transporte no valor de
duas passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-
fardamento, EPI’'s e certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula em
escolas da rede municipal de ensino; bem como locacao de espacos
equipados e adequados para realizacao das aulas préaticas.

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante da SETRE e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacdo de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficidrios. Os dados
coletados constardao em relatério incluido na prestacdo de contas.

Curso: Manipulacao e Higienizacao de Carnes e Derivados -
Acougueiro - Alimentos

Municipio: Vitdria da conquista.




Abatem bovinos e aves controlando a temperatura e velocidade de
maquinas. Preparam carcacgas de animais (aves, bovinos, caprinos, ovinos e
suinos) limpando, retirando visceras, depilando, riscando pequenos cortes e
separando cabecas e carcacas para analises laboratoriais. Tratam visceras
limpando e escaldando. Preparam carnes para comercializacao desossando,
identificando tipos, marcando, fatiando, pesando e cortando. Realizam
tratamentos especiais em carnes, salgando, secando, prensando e
adicionando conservantes. Acondicionam carnes em embalagens
individuais, manualmente ou com o auxilio de maquinas de embalagem a
vacuo. Trabalham em conformidade a normas e procedimentos técnicos e
de qualidade, seguranca, higiene, salde e preservacao ambiental.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas os educandos terdo a oportunidade de acompanhar a preparacao
de carnes para comercializacao bem como praticas de higienizacao de
materiais. Poderdo ser realizadas oficinas ministradas por técnicos da
unidade CESOL Sudoeste para orientacao sobre empreendedorismo e
economia solidaria.

‘Cada aluno receberd os seguintes itens: apostilas pedagdgicas
(qualificacdo social e profissional), 01 caderno, 01 lapis, 01 caneta,
Olborracha,01 classificador, 01 apontador, tocas e luvas descartaveis,
auxilio transporte no valor de duas passagens de transporte coletivo por dia
de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e certificado de conclusao do
Curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino e Nucleo Territorial de Educacao para liberacao de
salas em Escolas da rede estadual (aulas tedricas); bem como locacao de
espacos equipados e adequados para realizacao das aulas destinadas a
elaboracao e fabricacao de doces e salgados.

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, representante da
SETRE, equipe do projeto e convidados;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacao junto aos beneficiarios. Os dados
coletados constardao em relatério incluido na prestacao de contas.

Curso: Marketing Digital & E- Commerce

Municipio: Vitéria da Conquista




Principios de marketing de servicos. Compreensao dos Servicos: o papel dos
servicos na economia; a natureza dos servicos; a estratégia em servicos. A
importancia do conteddo e das acoes, possibilidades e estratégias frente a
nova midia; no enfoque da Internet com canal de marketing de
relacionamento, marketing direto, de permissao e viral e o uso das
ferramentas colaborativas para a construcao de conteddo em redes sociais,
comunidades de marca e empresariais e o papel de dispositivos de
integracao entre pessoas, comunidades e empresas.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas os alunos terao a oportunidade de participar de simulacdes, em
espacos com equipamentos de informatica, de rotinas do profissional da area
tais como: planejamento e criacao de estratégias, campanhas e técnicas
para captacao de clientes através da Internet.

‘Cada aluno receberd os seqguintes itens: apostilas pedagdgicas (qualificacao
social e profissional), 01 caderno, 01 classificador, 01 lapis, 01 caneta,
Olborracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de
transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-fardamento, e
certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

Espaco: parceria com Nucleo Territorial de Educagao para cessao de sala de
aula da rede estadual voltadas as aulas tedricas; bem como locacao de
espacos equipados e adequados para realizacdao das aulas praticas.

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante da SETRE e convidados;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficidrios. Os dados
coletados constardao em relatério incluido na prestacao de contas.

Curso: Operador de Caixa - Comércio e Atendimento

Municipio: Vitdria da Conquista.




Recebem valores de vendas de produtos e servicos; controlam numerarios
e valores; atendem o publico em agéncia postal na recepcao e entregam
objetos postais; recebem contas e tributos e processarem essa e
pagamento de numerdrios por meio postal; vendem bilhetes e ingressos
em locais de diversao; processam a arrecadacao de prestacao de servico
nas estradas de rodagem; vendem bilhetes no transporte urbano e
interurbano; fazem reserva e emissao de passagens aéreas e terrestres;
prestam informacdes ao publico, tais como itinerdrios, horérios, precos,
locais, duracao de espetaculos, viagens, promocdes e eventos, etc.
Preenchem formulérios e relatérios administrativos.

Serdo utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas, a turma poderd ser dividida em grupos menores para que 0S
alunos sejam encaminhados para estabelecimentos comerciais para
observacao do cotidiano do profissional da area; além de simular nas aulas
e em sala situacdes da vivéncia de um operador de caixa. As visitas serao
supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos da equipe
Casa da Cidadania.

‘Cada aluno receberd o0s seguintes itens: apostilas pedagdgicas
(0Olqualificacdo social e 01 profissional), 01 caderno, 01 Ilapis, 01
classificador, 01 caneta, Olborracha, 01 apontador, auxilio transporte no
valor de duas passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02
camisas-fardamento, e certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino, Nucleo Territorial de Educacao - salas em
colégio estadual;

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante SETRE e convidados;

O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas peridédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficiarios. Os dados
coletados constarao em relatério incluido na prestacao de contas.

Curso: Operador de Supermercado - Comércio e Atendimento

Municipios: Vitdria da Conquista.




Estudo sobre venda de mercadorias em estabelecimentos do comércio
varejista ou atacadista, auxiliando os clientes na escolha. Organizacao dos
registros de entrada e saida de mercadorias. Orientacdo sobre venda de
mercadorias e oferta para degustacao ou distribuicao de amostras das
mesmas. Analise de qualidades e vantagens de aquisicdao. Aplicacao de
técnicas de exposicdo de mercadorias de forma atrativa, em pontos
estratégicos de vendas, com etiqguetas de preco. Orientacdao sobre
prestacao de servicos aos clientes, tais como: troca de mercadorias,
abastecimento de veiculos e outros servicos correlatos. Elaboracao de
inventario de mercadorias para reposicao e de relatérios de vendas, de
promocoes, de demonstracoes e de pesquisa de precos.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas, a turma poderd ser dividida em grupos menores para que 0S
alunos sejam encaminhados para estabelecimentos comerciais para
observacao do cotidiano do profissional da area; além de simular nas aulas
e em sala situacdes da vivéncia de um operador de supermercado. As
visitas serdo supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos
da equipe Casa da Cidadania.

‘Cada aluno receberda os seguintes itens: apostilas pedagdgicas
(Olqualificacdo social e 01 profissional), 01 caderno, 01 Ilapis, 01
classificador, 01 caneta, Olborracha, 01 apontador, auxilio transporte no
valor de duas passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02
camisas-fardamento, e certificado de conclusao do curso;

- Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdégica + instrutor;

- Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino, Nucleo Territorial de Educacdo - salas em
colégio estadual;

-Certificacao: serad feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante SETRE e convidados;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacdo de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficidrios. Os dados
coletados constardao em relatério incluido na prestacdo de contas.

Curso: Pedreiro Polivalente - Construcao Civil

Municipio: Vitdria da Conquista




Executa trabalhos de construcao, reforma e manutencao de obras civis, no
que se refere a alvenaria de tijolos, pedras de cantaria, blocos e concreto,
contrapisos, revestimentos de pisos e paredes em geral, monta painéis de
alvenaria pré-fabricados ou convencionais, de acordo com as normas e
procedimentos técnicos de qualidade, seguranca, higiene e saulde.
Identificacao das ferramentas, instrumentos, materiais, equipamentos,
ferragem e sua utilizacao, de acordo com as EB’s e NB'’s.

Serao utilizadas apostilas para aulas expositivas e materiais e visitas a
canteiros de obras para observacao e aulas praticas dos alunos.

Cada aluno receberd os seguintes itens: 02 apostilas didaticas (Qualificacao
Social e Profissional),01 caderno, 01 lapis, 01 caneta, 01 classificador,
Olborracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas passagens de
transporte coletivo por dia de aula, lanche, duas camisas, EPI's e certificado
de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino; visitacao a canteiro de obras da prépria prefeitura;

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto e
convidados; cada aluno receberd um certificado em formato digital;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacdao junto aos beneficidrios. Os dados
coletados constarao em relatério incluido na prestacao de contas.

Curso: Pintor (a) de Obras e Ambientes - Construcao Civil
Municipio: Vitdria da Conquista




Pintam as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis,
raspando-a amassando-as e cobrindo-as com uma ou varias camadas de
tinta; revestem tetos, paredes e outras partes de edificacdes com papel e
materiais plasticos e para tanto, entre outras atividades, preparam as
superficies a revestir, combinam materiais, etc.

Serdo utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas, a turma podera ser dividida em grupos menores para que 0S
alunos sejam encaminhados para visitas de observacao da rotina de obras
e ambientes existentes nos municipios. As visitas serao supervisionadas
pelos professores instrutores e/ou técnicos da equipe Casa da Cidadania.

‘Cada aluno receberd os seguintes itens: apostilas pedagdgicas (01
qualificacao social e 01 profissional), 01 caderno, 01 classificador, 01 lapis,
01 caneta, Olborracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas
passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-
fardamento, e certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Nucleo Territorial de Educacao para cessao de sala
de aula da rede estadual de ensino;

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, representante da
SETRE, equipe do projeto e convidados;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficiarios. Os dados
coletados constardo em relatério incluido na prestacdo de contas.

Curso: Producao de Frutas e Hortalicas Processadas - Agricultura
Familiar

Municipio: Vitdria da Conquista.




Compreende tecnologias relacionadas ao beneficiamento e industrializacao
de frutas e hortalicas. Atua na elaboracao de geleias, doces em massa,
pasta, compotas, caldas, néctar, suco, polpas, molhos e apertados com pH
acima de 4,5, respeitando as normas de boas praticas de fabricacao e
legislacOes especificas, normas de salde e seguranca do trabalho.

Serdo utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. As aulas de
cunho pratico serao feitas visitas de campo em comunidades rurais e
simulagao de vivéncias cotidianas na producao de doces e geleias. As visitas
serao supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos da equipe
Casa da Cidadania.

‘Cada aluno receberd os seguintes itens: apostilas pedagdgicas
(01qualificacao social e Olprofissional),01 caderno, 01 lapis, 01 caneta, 01
classificador, Olborracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas
passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-
fardamento, e certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino e Sindicatos de Trabalhadores e Trabalhadoras
Rurais - disponibilizar locais para algumas aulas praticas; bem como locacao
de espacos equipados e adequados para realizacao das aulas destinadas a
elaboracao e fabricacao compotas, doces, polpas, etc.

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante SETRE e convidados;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacao junto aos beneficiarios. Os dados
coletados constarao em relatério incluido na prestacao de contas.

Curso: Produtor Agricola Polivalente - Agricultura Familiar
Municipio: Vitdria da Conquista




Conhecer o sistema da agricultura organica. Executar o manejo e fertilidade
do solo. Selecionar e/ou produzir insumos organicos. Executar o plantio,
producao de mudas e transplantio. Realizar tratos culturais, colheita e pds-
colheita. Operacdao de maquinas e equipamentos. Observar a legislacdo para
a producao e comercializacao dos produtos agricolas, os produtos agricolas
organicos e os procedimentos de seguranca no trabalho.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedéricas e expositivas. As aulas de
cunho pratico serao feitas visitas de campo em comunidades rurais e de
producao para observacao dos alunos e momentos de manejo solo. As
visitas serao supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos da
equipe Casa da Cidadania.

‘Cada aluno receberd os seguintes itens: apostilas pedagdgicas
(O1lqualificacao social e 01lprofissional),01 caderno, 01 lapis, 01 caneta,
Olborracha, 01 classificador, 01 apontador, auxilio transporte no valor de
duas passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-
fardamento, e certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino e Sindicatos de Trabalhadores e Trabalhadoras
Rurais - disponibilizar locais para aulas praticas;

-Certificacao: sera feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante SETRE e convidados;

- O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periddicas da equipe pedagdgica e
administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacdao de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficidrios. Os dados
coletados constardo em relatério incluido na prestacdo de contas.

Curso: Repositor de Mercadorias - Comércio e Atendimento

Municipios: Vitdria da Conquista.




Estudo sobre venda de mercadorias em estabelecimentos do comércio
varejista ou atacadista, auxiliando os clientes na escolha. Organizacao dos
registros de entrada e saida de mercadorias. Orientacdo sobre venda de
mercadorias e oferta para degustacao ou distribuicao de amostras das
mesmas. Analise de qualidades e vantagens de aquisicdao. Aplicacao de
técnicas de exposicdo de mercadorias de forma atrativa, em pontos
estratégicos de vendas, com etiqguetas de preco. Orientacdao sobre
prestacao de servicos aos clientes, tais como: troca de mercadorias,
abastecimento de veiculos e outros servicos correlatos. Carga e Descarga.
Elaboracao de inventdrio de mercadorias para reposicao e de relatérios de
vendas, de promocdes, de demonstracdes e de pesquisa de precos.

Serao utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas, a turma poderd ser dividida em grupos menores para que 0S
alunos sejam encaminhados para estabelecimentos comerciais para
observacao do cotidiano do profissional da area; além de simular nas aulas
e em sala situacdes da vivéncia de um repositor de mercadorias. As visitas
serdao supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos da
equipe Casa da Cidadania.

‘Cada aluno recebera os seguintes itens: apostilas pedagdgicas
(Olqualificacdo social e 01 profissional), 01 caderno, 01 Ilapis, 01
classificador, 01 caneta, Olborracha, 01 apontador, auxilio transporte no
valor de duas passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02
camisas-fardamento, e certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Prefeitura Municipal para cessao de sala de aula da
rede municipal de ensino, Nucleo Territorial de Educacdo - salas em
colégio estadual;

-Certificacao: serad feita em evento reunindo alunos, equipe do projeto,
representante SETRE e convidados;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas periédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacdao de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficidrios. Os dados
coletados constardo em relatério incluido na prestacdo de contas.

atendimento

Municipio: Vitdria da Conquista




Vendem mercadorias em estabelecimentos do comércio varejista ou
atacadista, auxiliando os clientes na escolha. Registram entrada e saida de
mercadorias. Promovem a venda de mercadorias, demonstrando seu
funcionamento, oferecendo-as para degustacao ou distribuindo amostras
das mesmas. Informam sobre suas qualidades e vantagens de aquisicao.
Expdem mercadorias de forma atrativa, em pontos estratégicos de vendas,
com etiquetas de preco. Prestam servicos aos clientes, tais como: troca de
mercadorias; abastecimento de veiculos; aplicacdao de injecao e outros
servigos correlatos. Fazem inventario de mercadorias para reposicao.
Elaboram relatérios de: vendas, promocoes, demonstracdes e pesquisa de
precos. Com Nocdes de Informdtica e Linguas (Inglés ou Espanhol) basico
para conversacao.

Serdo utilizadas apostilas para aulas tedricas e expositivas. Nas aulas
praticas, a turma podera ser dividida em grupos menores para que 0S
alunos sejam encaminhados para visitas de observacao da rotina de
empresas ou estabelecimentos comerciais existentes nos municipios. As
visitas serdo supervisionadas pelos professores instrutores e/ou técnicos
da equipe Casa da Cidadania.

‘Cada aluno receberd os seguintes itens: apostilas pedagdgicas (01
gualificacao social e 01 profissional), 01 caderno, 01 classificador, 01 lapis,
01 caneta, Olborracha, 01 apontador, auxilio transporte no valor de duas
passagens de transporte coletivo por dia de aula, lanche, 02 camisas-
fardamento, e certificado de conclusao do curso;

‘Equipe envolvida: coordenacao administrativa e pedagdgica + instrutor;

‘Espaco: parceria com Nucleo Territorial de Educacao para cessdo de sala
de aula da rede estadual de ensino;

-Certificacao: serd feita em evento reunindo alunos, representante da
SETRE, equipe do projeto e convidados;

‘O controle e monitoramento da qualidade desempenhada das atividades
ministradas sera feito por meio de visitas peridédicas da equipe pedagdgica
e administrativa do projeto as atividades, reunides com o instrutor(a) e
aplicacao de pesquisa de satisfacdo junto aos beneficiarios. Os dados
coletados constarao em relatério incluido na prestacao de contas.

As aulas serao ministradas através da modalidade presencial, de segunda a sexta-feira.
Serd entregue aos alunos o auxilio transporte coletivo por dia de aula (duas passagens,
para ida e volta); este valor sera repassado em espécie e/ou transferéncia bancaria. Cada
aluno recebera R$ 7,60 (sete reais e sessenta centavos), referente a 02 passagens, por
dia de aula. O Instituto de Integracao e Formacao Casa da Cidadania destinard o valor
total de R$ 191.520,00 (cento e noventa e um mil, quinhentos e vinte reais) para auxilio
transporte dos 840 alunos matriculados. A carga horaria total do curso 120 horas/aula
correspondera a 30 (trinta) dias de aulas. Qualquer solicitacdo de alteracao referente a

execucdo das aulas deverd ser consultada previamente junto a coordenacao.

G - PARAMETROS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO

O acompanhamento acontecera através de instrumentos de controle e pesquisa com os
beneficiarios do programa, a fim de avaliar e verificar o andamento das acdes, bem como

sua qualidade.
Os instrumentos utilizados serao:

e Ficha de frequéncia;



e Ficha de cadastro individual do aluno;

e Ficha de avaliacao: discente, docente e do processo;
e Projeto de ensino;

¢ Plano de aula;

e Cronograma de aula;

e Visitas técnicas e relatérios mensais a serem realizados pela coordenacao geral e
pedagdgica do curso.

A avaliacao de desempenho busca:

- Conhecer melhor o aluno: suas competéncias, habilidades e bagagem curricular, seu
estilo de aprendizagem, seus interesses, suas técnicas de trabalho. A isso poderiamos
chamar de avaliacao diagndstica;

- Constatar o que esta sendo aprendido / verificar se os objetivos propostos estdao sendo
alcancados. O professor vai recolhendo informacdes, de forma continua, por meio de
diversos instrumentos metodolégicos, a fim de acompanhar o processo de aprendizagem
do aluno;

- Adequar o processo de ensino aos alunos, em geral, principalmente aqueles que
apresentam dificuldades, tendo em vista os objetivos propostos. Assim, os docentes
poderao planejar as intervencbes necessarias em sua pratica, obter subsidios para a
revisao dos materiais e da metodologia do curso, no intuito de criar formas de apoio aos
alunos que apresentem dificuldades;

- Avaliar o processo de ensino-aprendizagem: ao término de uma determinada acdo ou
projeto deve-se fazer uma andlise e reflexao sobre o sucesso alcancado, considerando os
objetivos previstos, e revé-los de acordo com os resultados apresentados.

Apdés a conclusao do curso, obedecendo o minimo de75% de frequéncia e bom
aproveitamento, o aluno tera direito a certificacao.

Acao Meta Especificacao |Indicadores M‘?".)S d?
Verificacao
Materiais de
divulgacoes
Serao
consideradas as
inscricoes de
pessoas que
atendam ao perfil
do projeto;
Relatdrio sintético
com pesquisa do
perfil
Acao 1. socioeconémico
Promover a dos beneficiarios
divulgacao, . N matriculados,
; 2 , Divulgacao no
inscrigao e 840 matriculas 2 contendo a
. . territério de ~
matricula do realizadas. . : relacao de
- identidade
publico educandos
beneficiario matriculados por




turma/curso,
acompanhada da
copia dos
respectivos
documentos,
conforme perfil
especificado;
cadastro reserva
para eventuais

Fichas de bstituics
inscricdes substituicdes.
Elaboracao e
confeccao dos
materiais
didaticos Relatério
(mOdU|OS), Kit contendo
Educando e informacdes
Camisas para 840 sobre o
educandos. andamento das
Aquisigao de turmas,
lanche quantitativo de
educandos e
Contratagdo de carga horaria.
equipe técnica Deve ser
apresentado para
Aquisicdo de efeito de
material de verificacao as
Acao 2. 42 turmas consumo, listas de
Realizacdo de | implementadas expediente, Notas presenca, mapas
qualificacéo no territdrio: limpeza fiscals, de frequencia,
social e 840 pessoas. pagamentos | listas de entrega
profissional capacitadas realizados. de auxilio
transporte,

Pagamento de
transporte para
os educandos

lanche, camisas e
material didatico;
A carga horaria
maxima por dia
sera de 04
(quatro) horas e a
frequéncia
minima para
efeito de
certificacao sera
de 75% (setenta
e cinco por
cento).




Acao 3:
Monitoramento e
acompanhamento

42 turmas
sendo
monitoradas e
acompanhadas

Realizacao de
monitoramento e
acompanhamento

Relatoério
elaborado e
aplicado

Relatério de
monitoramento e
acompanhamento

trimestral
contendo dados e
informacdes que
demonstrem a
execucao fisica
das turmas por
meio de registros
audiovisuais
fotografias,
videos e
apresentacoes
infograficas).

Acao 4:
Realizar
pesquisa de
satisfacao

840 pessoas
participando da
pesquisa de
satisfacao

Realizacao
pesquisa de
satisfacao

Relatério
elaborado e
aplicado

Relatério com a
descricao das
técnicas e

instrumentos
de pesquisa
aplicados,
tamanho da
mostra,
caracterizacao
dos respondentes
da pesquisa,
resultados
encontrados de
monstra dos por
meio de quadros,
tabelas ou
gréficos, inclusive
com comentarios
explicativos;
Questionario
aplicado a no
minimo 70% do
publico
beneficiério.

Acao 5:
Prestacao de
contas

Prestacao de
contas
financeira e de
execucao das
42 turmas

Realizacao de
prestacao de
contas

Prestacao de
contas
elaborada

Apresentacao dos
documentos de
prestacao de
contas ao final da
execucao de cada
etapa de todas as
turmas.




Acao 6.

Certificacao.

840 pessoas
certificadas

certificacao de

840 educandos

referente as 42
turmas

Evento de
certificacao

Certificacao de no
minimo 90% de
jovens
qualificados
(levando em
consideracao que
uma
porcentagem
pode desistir do
Curso no seu
andamento).

G.1 Dimensoes a serem trabalhadas e conteudos propostos

Utilizando também da transversalidade para trabalhar as questdes sociais de forma
continua e integrada, uma vez que seu estudo remete a necessidade de se recorrer a
conjuntos de conhecimentos relativos a diferentes areas do saber. As dimensdes a serem
trabalhadas serao:

1. QUALIFICACAO SOCIAL - comunicacdo oral e escrita, leitura e compreensdo de
textos; raciocinio l6gico-matematico; salde e seguranca no trabalho; direitos humanos,
sociais e trabalhistas; relacdes interpessoais no trabalho; orientacao profissional; e
responsabilidade socioambiental. Além disso, sera ofertado ainda Letramento Digital
para os alunos, disponibilizado nas plataformas do Programa Caminho Digital, do
Ministério do Trabalho e Emprego.

2. QUALIFICACAO PROFISSIONAL - as dimensdes a serem trabalhadas nos contetdos
propostos buscam a transversalidade para trabalhar as questdes sociais de forma
continua e integrada com os conhecimentos especificos, uma vez que seu estudo
remete a necessidade de se recorrer a conjuntos de conhecimentos relativos a
diferentes areas do saber, conforme detalhamento da programacao pedagdgica desta
proposta de trabalho e ementas dos cursos, constante no anexo ANEXO Il (RELACAO
DE CADEIAS PRODUTIVAS, CURSOS E EMENTAS, do Edital de Chamamento Publico n@.

007/2023.

H. EQUIPE DE TRABALHO

uneRAGio

To,
Encargos

Total de | cio;
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PUERTIT 26892000

Formato de contratacao: Os coordenadores (Geral, Territorial e pedagégico), assistente
administrativo e articuladores, selecionados pela Casa da Cidadania, prestarao servicos
como Microempreendedores Individuais (MEI) conforme consta na tabela de equipe




técnica. Os instrutores, conforme planilha de equipe técnica, além do formato de
contratacao MEI, serao contratados como Prestacdo de Servicos (pessoa fisica), onde tera
incidéncia de cota patronal (20%), sobre o valor bruto de remuneracao, obedecendo a
Legislacao Trabalhista, em referéncia a esta modalidade de contratacao.

Os professores deverao, prioritariamente, residir nos municipios onde as aulas
acontecerao, ter notdria formacdo na drea do curso em que ministrard atividades de
qualificacao profissional, preferencialmente possuir experiéncia como professor/instrutor
de projetos de qualificacao socioprofissional. A selecao dos respectivos instrutores
encontra se em planejamento e tera inicio a partir da celebracdao oficial da parceria
Instituto Casa da Cidadania e SETRE.

I - PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

J. PREVISAO DE DESEMBOLSO

O desembolso sera realizado através de duas parcelas, conforme discriminado no quadro:

ANO: 2024 ANO: 2025
12 MES 142 MES
12 PARCELA 22 PARCELA
R$ 554.400,00 (quinhentos e |R$ 554.400,00 (quinhentos e
cinquenta e quatro mil e |cinquenta e quatro mil e
quatrocentos reais) (*). quatrocentos reais) (**).

* O valor da 12 parcela corresponde a 50% (cinquenta por cento) do valor contratado,
quando da assinatura do Termo de Colaboracao.

** O valor de desembolso da 22 parcela sera condicionado a execucao de 50% (cinquenta
por cento) do total de turmas.



K. DECLARACOES OBRIGATORIAS

1. Declaro que o Projeto apoiado serd realizado no
Estado da Bahia e que em todo o material de
apresentacao e divulgacao do projeto constarao,
obrigatoriamente, a marca do Governo do Estado da
Bahia/Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte.
2. Declaro estar ciente que, no prazo de 30 (trinta) dias
do término do projeto apoiado, devera ser apresentada a
Secretariado Trabalho Emprego, Renda e Esporte a
prestacao de contas final dos recursos recebidos e
despendidos.
3. Declaro nao ser servidor(a) publico(a) Estadual da
Bahia.

Declaro que todas as informacdes prestadas, no
projeto e em seus anexos, sao verdadeiras e de minha
responsabilidade, podendo, a qualguer momento, ser

comprovadas.
Assinatura
L | Local ataNomePCompIeto do (a) N do(a)
roponente
Proponentse
Salvador,
WALDIR SOARES LINO
o APROVACAO PELA CONCEDENTE (USO EXCLUSIVO
DA SETRE)
Comissao de Selecao de Projetos: () Aprovado
Data: / / Data: Data: /
Assinatura: Nome Matricula / /
/ Assinatural:
Assinatural| Nome
Nome Matricula
Matricula

Salvador, / /

AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E
ESPORTE

——
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F=lo L';;—_'] 21/07/2026, as 17:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139,
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http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014

f ]

i pott=E = A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
: ‘:ﬁﬂ:ﬂ.‘.‘;ﬁﬁ https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
'--.:.rﬂ'._.'i'. ®! acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador

[ _':"I:' o;

o ! 00145029970 e o codigo CRC 9D0O56BEO.

Referéncia: Processo n? 021.2122.2026.0003630-84 SEI n2 00145029970


https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=00145029970&crc=9D056BE0
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ANEXO UNICO
RESULTADO FINAL - EDITAL 001/2026

001/20011753 - Técnico Nivel Superior - Supervisao de Acbes de Intermediacéo - Brumado

Classificacdo | Inscrigdo | Nome Nota Aferida | Resultado

2 1280055 | LIVIAPINTO ALVES 10 Habilitado (a)

002 /20011753 - Técnico Nivel Superior - Supervisdo de Monitoramento - Salvador

Classificagdo | Inscrigdo | Nome Nota Aferida | Resultado
3 1279625 | CLEYTON LUIZ BARBOSA SANTOS 10 Habilitado (a)
COMUNICADO

O Estado da Bahia, por meio da Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte, torna
publico que ja se encontra disponivel no enderecgo eletronico: https://www.ba.gov.brltrabalho,
a ALTERAGAO DO CRONOGRAMA do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2026,
cujo objeto consiste na Selegdo de Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) interessadas em
celebrar Termo de Colaboragdo para execugao de agdes de qualificagdo social e profissional
no ambito do PROGRAMA QUALIFICA BAHIA, financiado por recurso oriundo de emenda de
transferéncia especial.

Informagdes complementares poderao ser obtidas com a Comisséo de Selegéo, das 8h30min as
17h, no seguinte endereco eletronico: editalqualificacao.emenda@setre.ba.gov.br.

Salvador/BA, 24 de julho de 2026.
AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
Secretario

COMUNICADO

O Estado da Bahia, por meio da Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte, torna
publico que ja se encontra no enderego eletrénico: www.setre.ba.gov.br, a ALTERAGAO DO
CRONOGRAMA do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2026 e seus anexos, cujo
objeto consiste na Selegédo de Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) interessadas em celebrar
Termo de Colaboragéo para a execugao de agdes de qualificagao social e profissional no ambito
do PROGRAMA QUALIFICA BAHIA 2026.

Informagdes complementares poderao ser obtidas com a Comisséo de Selegéo, das 8h30min as
17h, no seguinte endereco eletronico: editalqualificabahia@setre.ba.gov.br

Salvador/BA, em 24 de julho de 2026.
AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
Secretario

COMUNICADO

O Estado da Bahia, por meio da Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte, torna
publico que ja se encontra no enderego eletronico: www.setre.ba.gov.br, a ALTERAGAO DO
CRONOGRAMA do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2026, cujo objeto consiste
na Selegdo de Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) interessadas em celebrar Termo de
Colaboragao para a execugéao do Projeto Qualifica Bahia PAS - 2026, vinculadas ao Programa
Manuel Querino.

Informagdes complementares poderao ser obtidas com a Comisséo de Selegéo, das 8h30min as
17h, no seguinte endereco eletronico: editalqualificacao.coquap@setre.ba.gov.br.

Salvador/BA, em 24 de julho de 2026.
AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
Secretario

RESUMO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 011/2024
Processo SEI n. 021.2122.2026.0003630-84. Representante da Administragdo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizacéo da Sociedade Civil: Instituto de Integracdo e Formacédo Casa
da Cidadania. DO OBJETO: Alterar o Termo de Colaboragao para: 1. Prorrogagao de prazo; 2.
Alteracéo no Plano de Trabalho. DO PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de
Colaboragéo n° 011/2024, por 4 (quatro) meses, com efeito retroativo a partir de 26/06/2026. DO
REMANEJAMENTO DO PLANO DE TRABALHO: Ficam alterados os itens E e | constantes no
Plano de Trabalho, que passam a figurar na forma do Anexo Unico. DO VALOR: N&o envolve
acréscimos de recursos. DA RATIFICACAO Ficam mantidas as demais Clausulas e condigdes
ndo retificadas por este instrumento. Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira -
Secretario da SETRE e Waldir Soares Lino - Representante legal da OSC.

RESUMO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 014/2024
Processo SEI n. 021.2122.2026.0002982-40. Representante da Administragéo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagédo da Sociedade Civil: Associagdo Educacional, Cultural e Esportiva

SALVADOR, SABADO, 25 DE JULHO DE 2026 - ANO CX - N2 24.442

Rheluz. DO OBJETO: Alterar o Termo de Colaboragédo n°. 014/2024 para: 1. Prorrogagao de
prazo; 2. Alteragdo no Plano de Trabalho. DO PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia
do Termo de Colaboragéo n°® 014/2024, por 04 (quatro) meses, com efeito inicial a partir de
21/06/2026. DO REMANEJAMENTO DO PLANO DE TRABALHO: Ficam alterados os itens B,
C, E (E2), F e | constantes no Plano de Trabalho, que passam a figurar na forma do Anexo
Unico. DA RATIFICACAO: Ficam mantidas as demais Clausulas e condigdes nao retificadas por
este instrumento. Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira - Secretario da SETRE e
Gerfeson de Souza Silva - Representante legal da OSC.

RESUMO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 019/2024
Processo SEI n. 021.2122.2026.0003223-02. Representante da Administracdo Publica:
Estado da Bahia/SETRE. Organizagcao da Sociedade Civil: Associagdo Comunitaria de Traz
Da Roga. DO OBJETO: Alterar o Termo de Colaboragéo para: 1. Prorrogagdo de prazo; 2.
Alteragéo no Plano de Trabalho. DO PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de
Colaboragao n° 019/2024, por 04 (quatro) meses, com efeito retroativo a partir de 16/06/2026.
DO REMANEJAMENTO DO PLANO DE TRABALHO: Ficam alterados os itens: letras B, C, E
(E2), F, | e J constantes no Plano de Trabalho, que passam a figurar na forma do Anexo Unico.
DA RATIFICACAO: Ficam mantidas as demais Clausulas e condigées nao retificadas por este
instrumento. Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira - Secretario da SETRE e Manoel
da Paixdo Moreira dos Santos - Representante legal da OSC.

Portaria N° 01102819 de 24 de Julho de 2026

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO do(a) SEC. DO TRAB, EMPREGO, RENDA E ESPORTE
- SETRE, no uso de suas atribui¢cdes e tendo em vista o disposto no(a) art. 107 a art.110, da Lei
6.677, de 26 de setembro de 1994, e/ou art.3° ao 7° da Lei n® 13.471, de 30 de dezembro de
2015, resolve conceder o direito a Licenga-Prémio ao(s) servidor(es) integrante(s) do Quadro de
Pessoal deste 6rgdo, abaixo relacionado(s):

Matricula Nome Quinquénio Data Inicio | Data Fim
21087490 NANCI DA MATA E SOUZA SANTOS 02.05.2018/01.05.2023 | 15.06.2026 | 14.07.2026

AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
SEC. DO TRAB, EMPREGO, RENDA E ESPORTE

Portaria N° 01103580 de 24 de Julho de 2026

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO do(a) SEC. DO TRAB, EMPREGO, RENDA E ESPORTE
- SETRE, no uso de suas atribui¢cdes e tendo em vista o disposto no(a) art. 107 a art.110, da Lei
6.677, de 26 de setembro de 1994, e/ou art.3° ao 7° da Lei n°® 13.471, de 30 de dezembro de
2015, resolve conceder o direito a Licenga-Prémio ao(s) servidor(es) integrante(s) do Quadro de
Pessoal deste 6rgéo, abaixo relacionado(s):

Matricula Nome Quinquénio Data Inicio | Data Fim

21123849 DARCI CONCEICAO SOUZA FRANCO | 06.05.2020/05.05.2025 | 17.08.2026 | 15.09.2026

AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
SEC. DO TRAB, EMPREGO, RENDA E ESPORTE

Superintendéncia dos Desportos
do Estado da Bahia - SUDESB

Resumo do Termo de Apostilamento n° 65/2026 ao Termo de Fomento n° 32/2026.
Processo: 069.1484.2026.0003701-58. Com fundamento no art. 57, da Lei n® 13.019/2014, de 31
de julho de 2014 (Marco Regulatério das Organizagbes da Sociedade Civil), resolve a SUDESB,
apostilar o Plano de Trabalho do Termo de Fomento n° 32/2026, celebrado com a Federagéo
Bahiana de Ginastica - FBG: F. FORMA DE EXECUCAO DAS ACOES E DE CUMPRIMENTO
DAS METAS - G. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - o evento AVANCA BAHIA GR - 12 ETAPA,
no Colégio Municipal Padre Luiz Palmeira, em Simdes Filho/BA, nos dias 05 e 06 de setembro
de 2026.

Salvador, 23 de julho de 2026.

Vicente José de Lima Neto

Diretor-Geral da SUDESB

Resumo do Termo de Fomento n° 141/2026

Processo: 069.1486.2026.0003065-35. Partes: SUDESB e a FEDERACAO BAIANA DE ARCO
E FLECHA - FBAF. Objeto: apoio financeiro para realizagéo do “BAHIA X ARCO E FLECHA”",
de 14/08/2026 a 20/09/2026, nos municipios baianos de Castro Alves, Feira de Santana e
Luis Eduardo Magalhées, originario da Inexigibilidade de Chamamento Publico n°® 99/2026.
Dotacdo Orgamentaria: Unidade Orgamentaria 21.301/ Unidade Gestora 0001/ Fungéo 27/
Subfungéo 812/ Programa 414/ PAOE 5793/ Regido Planejamento 9900/ Natureza da Despesa
3.3.50.41.000 / Destinagdo de Recurso 15000100000000000000. Valor Global R$90.145,00
(noventa mil, cento e quarenta e cinco reais). Vigéncia: 123 (cento e vinte e trés) dias. Gestor
da Parceira: Sinval Vieira da Silva Filho, Coordenador de Apoio ao Esporte. Data: 24/07/2026.
Assinaturas: Vicente José de Lima Neto - Diretor-Geral da SUDESB, Morena Senna Saito -
Representante Legal da FBAF, Sinval Vieira da Silva Filho - Gestor da Parceria e Wilton Neves
Brandao - Diretor de Fomento ao Esporte.

COPIA - Consulte informacéas oficiai em www.dool.egba.ba.gov.br
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