
GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE

PUBLICADO NO D.O.E.

EM 09, 042021
GABINETE/SETRE

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTÃO No.

003/2019 QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA,
ATRAVÉS DA SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E

ESPORTE E ACOMUNIDADE CIDADANIA E VIDA - COMVIDA,
QUALIFICADA COMO ORGANIZAÇÃO SOCIAL.

O ESTADO DA BAHIA, por intermédio da SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE, CNPJ n°

13.937.123/0001-03, situada à Av. Luiz Viana Filho, 2a Avenida, Plataforma III, nº 200, Centro Administrativo da Bahia - CAB, neste

ato representada pelo seu titular Sr. DAVIDSON DE MAGALHÃES SANTOS, brasileiro, portador da cédula de identidade RG no
01387468-34, SSP/BA e do CPF nº 182.817.025-91, autorizado pelo Decreto Governamental de 08/02/2019, publicado no D.O.E. de
09/02/2019, doravante denominado CONTRATANTE, e a COMUNIDADE CIDADANIA E VIDA - COMVIDA, CNPJ n.°

07.552.266/0001-96, Inscrição Municipal nº 381.786/001-28, situado à Rua da Curva do Vinícius, S/N, Quadra 009, Lote 013, Itapua,
Salvador, Bahia, CEP: 41.620-110, com Estatuto arquivado em 28/11/2019 no Cartório do 2º Registro Civil de Pessoas Jurídicas -
Salvador/BA, sob o nº 61580, protocolo nº 00029340, qualificada como Organização Social através do Decreto Governamental
publicado no D.O.E. de 29 e 30/09/2012, vencedora da seleção nº 006/2018, Processo Administrativo 1600180009230, neste ato
representada pelo Sr. VALNEI ROBERTO DE SOUZA SILVA, portador do documento de identidade nº 02.319.886-99, emitida
pela SSP/BA, inscrito no CPF 262.751.635-34, doravante denominada apenas CONTRATADA, celebram o presente TERMO ADITIVO

AO CONTRATO DE GESTÃO nº. 003/2019, decorrente do Edital de Seleção 006/2018 e regido pela Lei Estadual n.º 12.368, que

dispõe sobre a criação da Política Estadual de Fomento à Economia Solidária no Estado da Bahia e do Conselho Estadual de

Economia Solidária, pela Lei Estadual nº, 8.647/2003 е pelo Decreto Estadual nº. 8.890/2004 que regem o Programa Estadual de
Organizações Sociais, nos termos do processo administrativo nº 021.2131.2021.0000593-39, mediante as cláusulas e condições a
seguir ajustadas:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente termo aditivo: a) a prorrogação do prazo de vigência do Contrato de Gestão nº 003/2019 por mais 36

(trinta e seis) meses, com efeitos a partir de 09/04/2021 até 08/04/2024; b) a apresentação e execução de nova Proposta de
Trabalho, em substituição à anterior, incluindo ajustes no quadro de indicadores e metas; c) a alteração de algumas Cláusulas
previstas no Contrato de Gestão nº 003/2019, com o objetivo de aprimorar a execução dos serviços.

PARÁGRAFO ÚNICO

Fazem parte integrante deste Termo Aditivo ao Contrato de Gestão os anexos:

ANEXO I - Proposta de Trabalho apresentada pela CONTRATADA, contendo:

I.a Descrição dos serviços e Metodologia de Trabalho;

I.b Quadro de Indicadores e metas, Parâmetros de Avaliação de Desempenho e de Aplicação de Desconto;
I.c Orçamentos Sintético, Analítico e Despesas de Pessoal;

I.d Cronograma de Desembolso;

ANEXO II - Sistemática para Avaliação da Capacidade de Gestão da Organização Social.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ALTERAÇÕES

Ficam alteradas as Cláusulas do Contrato de Gestão nº 003/2019 de acordo com os parágrafos que se seguem.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - Fica alterado o PARÁGRAFO DÉCIMO PRIMEIRO da CLÁUSULA QUARTA, no enunciado e incisos

destacados, mantendo-se os demais incisos não referidos, passando a constar o seguinte:
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PARÁGRAFO DÉCIMO PRIMEIRO - A contratada se obriga à manutenção do fundo rotativo solidário, devendo fazer constar no plano

de trabalho e quadro orçamentário a destinação do importe de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) para aplicação no referido fundo,
conforme o trimestre, visando a execução da meta de manutenção do fundo rotativo solidário, quando do pagamento da segunda,
terceira, quarta parcelas (do ano três) e quinta parcela (atinente ao ano quatro), atendidas às seguintes condições por parte da
CONTRATADA:

I - O CESOL ficará encarregado, no primeiro trimestre (do ano três) da execução do Contrato de Gestão, pela promoção de
Assembléia entre os empreendimentos assessorados para tratar sobre a manutenção do fundo rotativo solidário; apresentar ata da
reunião com as deliberações sobre o uso do recurso financeiro e as assinaturas de livre adesão dos empreendimentos de economia

solidária, assim como para os demais trimestres previstos.

II - No terceiro trimestre de execução (ano três), a Organização Social deverá comprovar a regularidade da manutenção do fundo
com apresentação do regimento interno, da definição atualizada do sistema de contribuição e da eleição de comissão para gestão do
fundo, cuja comprovação da execução deverá constar no Relatório de Prestação de Contas, assim como para os demais trimestres

previstos.

PARÁGRAFO SEGUNDO - Fica inserido na CLÁUSULA OITAVA o inciso XIII, que disporá o seguinte:

XIII - desenvolver ações de fomento às Políticas Públicas Municipais de Economia Solidária, cujo cumprimento ficará a cargo do
Coordenador de Articulação, que prestará contas à Superintendência de Economia Solidária e Cooperativismo através do

encaminhamento do Relatório Trimestral de Articulação Territorial.

PARÁGRAFO TERCEIRO - Fica alterada a alínea "a" do PARÁGRAFO PRIMEIRO da CLÁUSULA NONA, que passa a ter o seguinte
teor:

a) todo o 5º dia útil do mês subsequente ao encerramento de cada trimestre ou a qualquer tempo, conforme recomende o interesse
público, através de Relatório Trimestral de Articulação Territorial minutado pelo Coordenador de Articulação, descrevendo o elenco
de ações, proposições, parcerias tentadas/firmadas, visitas, reuniões realizadas e todas as atividades desenvolvidas pelo
Coordenador de Articulação no trimestre, no exercício das atribuições que lhe competem em razão deste contrato, com posterior
encaminhamento ao Superintendente de Economia Solidária e Cooperativismo.

PARÁGRAFO QUARTO - Fica inserido na CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA o inciso VII, estabelecendo o seguinte:

VII Os softwares, cartilhas e materiais formativos desenvolvidos com recursos do contrato de gestão ou em razão deste são de
propriedade da CONTRATANTE, podendo esta requisitar da CONTRATADA a sua disponibilização livre de qualquer ônus ou
embaraço, inclusive com fins de reprodução na forma da lei.

CLÁUSULA TERCEIRA - DO REPASSE DOS RECURSOS

Pela execução do objeto do presente ajuste, o CONTRATANTE repassará à CONTRATADA o valor global estimado de R$
2.400.000,00 (dois milhões e quatrocentos mil reais), em 12 (doze) parcelas trimestrais, no prazo, forma e condições constantes do
cronograma de desembolso anexado ao presente instrumento.

PARÁGRAFO ÚNICO - A primeira parcela será repassada até o 15° (décimo quinto) dia útil após a assinatura do presente aditivo e
as demais parcelas até o 15° (décimo quinto) dia útil do mês subsequente ao término do trimestre.

CLÁUSULA QUARTA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo serão custeadas pela dotação orçamentária a seguir especificada:
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UNIDADE

FONTE

ORÇAMENTÁRIA

PROJETO/ATIVID
ADE

NATUREZA DA DESPESA UNIDADE

GESTORA

3.21.101-APG 0.128 6672

33.90.39

44.90.52

21.101.0007 -

SESOL

CLÁUSULA QUINTA

Ficam ratificadas as demais cláusulas e condições do Contrato de Gestão noº 003/2019, que não foram por este instrumento
modificadas.

E, por assim estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Termo Aditivo em 03 (três) vias de igual teor e forma, para

que produza seus regulares efeitos.

Testemunhas:

2

de 2021.

Juremar de Oliveira
Chefe de Gabinete da SETRE

Salvador, 8 de ABRIL

we
BAVIDSON DE MAGALHÄES SANTOS

SECRETÁRIO DO TRABÁLHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE

VALNEI ROBERTO DE SOUZA SILVA

COMUNIDADE CIDADANIA E VIDA
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ANEXOI

PROPOSTA DE TRABALHO

I.a Descrição dos serviços e Metodologia de Trabalho

1. INFORMAÇÕES DA ENTIDADE

NOME DA ENTIDADE: COMUNIDADE CIDADANIA E VIDA

CNPJ: 07.552.266/0001-96

ENDEREÇO: RUA CURVA DO VINÍCIUS, S/N, QD 09, LT 013, ITAPLIÄ

CEP: 41.620-110

UF: BA

NÚMERO DE TELEFONE: 71 3012-3238

E-MAIL: COMVIDA@COMVIDA-BA.ORG.BR

PAGINA NA WEB: WWW.COMVIDA-BA.ORG.BR/WWW.CESOL.COMVIDA-BA.ORG.BR

2. CАРACIDADE TÉCNICA DA ENTIDADE

a

Executamos na primeira etapa, ações no projeto do Centro Público de Economia Solidária do

Território de Irecê - CESOL/COMVIDA, através do Contrato de Gestão nº 035/2014 com

Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte, e onde foram trabalhados dezoito municípios

dos vinte do território, mais de cem comunidades rurais e urbanas, nos quais foram executadas as

atividades dentro do escopo previsto, com isso, foram cumpridos todos os quesitos apontados no

instrumento de trabalho. A metodologia se deu segundo o mesmo instrumento e baseando nos

indicadores de metas que foram executadas dentro da assistência a gerencial, socioprodutiva, de

comercialização, além da orientação para acesso ao crédito e microcrédito, realização de estudo

de viabilidade econômica, planos de ação, entre outras atividades, como: oito cursos de Agente

Rural de Economia Solidária em parceria com a Faculdade Irecê - FAI foram certificados 128 alunos

na primeira turma nos municípios de Lapão, João Dourado, Uibaí e Presidente Dutra, na segunda

turma foram certificados 165 alunos nos municípios de Barra do Mendes, Ibititá, Jussara e São

Gabriel. Também foi organizado um curso de pós-graduação "lato sensu" de Territorialidade e o

Desenvolvimento Sustentável no viés da Economia Solidária em parceria com o Colegiado

1 a
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Territorial, a COMVIDA e o CESOL, o curso foi ministrado por professores com mestrado e

doutorado e todos com experiência na área. Foram organizadas Feiras de produtos agropecuários

e artesanatos dos empreendimentos tanto em Irecê como em diversas cidades, inclusive Salvador.

Elaboração de projetos para os empreendimentos e a contemplando mais de 50% dos inscritos,

verificando que durante o desenvolvimento dos trabalhos de campo, percebendo um avanço nas

discussões de economia solidária, efetivação e empoderamento dos empreendimentos em relação

ao mercado e comercialização de seus produtos, além da lógica e apresentação dos produtos para

o consumidor, tendo como fator preponderante a assistência técnica na elaboração dos planos de

trabalhos e estudo de viabilidade econômica dos empreendimentos. Com certeza e possível

afirmar que ocorreu um crescimento real medido e avaliado por indicadores aplicados junto aos

empreendimentos e a presença dos mesmos nas Feiras regionais e municipais. Destaco agora a

equipe técnica e de apoio administrativo do CESOL/COMVIDA, no início foram realizados cursos de

capacitação e nivelamento sobre desenvolvimento territorial, elaboração de projetos e plano de

negócio. A equipe no decorrer dos dezoito meses de trabalho foi amadurecendo e se destacando

na realização das atividades desenvolvendo um espírito de grupo, guardando as individualidades

de cada um e  a forma de trabalhar. Assumiram por inteiro o projeto CESOL e buscaram fazer o

melhor a cada ação desenvolvida. Hoje são técnicos prontos para ações de campo no processo da
economia solidaria e desenvolvimento territorial-

Na segunda etapa, através do Contrato Emergenciai nº 020/2017 com a Secretaria do Trabaiho,

Emprego, Renda e Esporte, continuamos executando a Política de Assistência Técnica e Inclusão

Socioprodutiva desenvolvendo relevante papel na promoção de ações de apoio a grupos

produtivos, emproendimentos e redes de economia solidária.  Esse trabalho com os grupos, e

empreendimentos e as redes, representaram uma alternativa real de geração de, renda e trabalho

para cidadãos e cidadās que foram excluídas pelo sistema capitalista ao longo do

tempo.Atendendo às diretrizes dessa Política Pública do governo do Estado no Território de Irecê,

o Centro Público (CESOL) desenvolveu iniciativas abrangentes que envolveram e desenvolveram

capacitações nas diversas áreas: administrativa,comercial, produtiva, contábil e jurídica para os

empreendimentos solidários.Desta forma a assistência técnica promovida pelo Centro Público,ao

contribuir para a gestão e profissionalização dos Empreendimentos solidários, tem contribuído

para torna esses empreendimentos mais competitivos no mercado, e conseqüentemente, de

promover geração de renda e desenvolvimento econômico.Por isso entende-se como

fundamentai este serviço de assistência técnica aos empreendimentos soiidário para que atinjam

mercados consumidores e cada vez mais exigente, nesta etapa foi constituída uma importante

ação que foi a criação de uma rede de comercialização

Na terceira, através do Contrato de Gestão nº 006/2018 com a Secretaria do Trabalho, Emprego,

Renda e Esporte foi dada a continuidade na execução da Política de Assistência Técnica e Inclusão

Socioprodutiva desenvolvendo ações de apoio aos grupos produtivos, empreendimentos e redes
de economia solidária, em 128 empreendimentos. Paralelo aos trabalhos definidos em Edital, o

Cesol participou ativamente das seguintes ações: Cesol/Comvida distribui cestas para os

empreendimentos do território: A SETRE - Secretaria de Emprego e Renda, através do

CESOL/COMVIDA, desenvolveu uma belíssima ação de compra de produtos da Economia Solidária

e consequentemente a entrega de cestas básicas para EEs que estavam sofrendo com os impactos
2


































































































































