
RELATÓRIO 

CONTRATO DE GESTÃO Nº 038/2025
ORGANIZAÇÃO SOCIAL: ASSOCIAÇÃO INSTITUTO BAHIA SOLIDÁRIA - IBS
UNIDADE PUBLICIZADA: CENTRO PÚBLICO DE ECONOMIA SOLIDÁRIA DO
TERRITÓRIO VELHO CHICO
 
 
4º RELATÓRIO TÉCNICO TRIMESTRAL
PERÍODO DE 07/04/2026 a 06/07/2026
 
 
1 – INTRODUÇÃO
 
O presente Relatório Trimestral de Prestação de Contas, referente ao período
d e 07/04/2026 a 06/07/2026, visa analisar o cumprimento das cláusulas
contratuais e das metas pactuadas, bem como a economicidade quanto ao
desenvolvimento das atividades relativas à execução do Contrato de Gestão n.º
038/2025, celebrado entre a Associação Instituto Bahia Solidária - IBS e a Secretaria
do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte (SETRE) para o gerenciamento do CESOL -
Centro Público de Economia Solidária, com atuação no Território Velho Chico,
atendendo ao disposto no art. 27 da Lei Estadual n.º 8.647/2003, que regulamenta o
Programa Estadual de Organizações Sociais.
 
A apresentação do Relatório de Prestação de Contas é importante para a
administração estadual verificar o andamento da execução do contrato. Vale
mencionar que as metas pactuadas e os serviços previstos estão relacionados ao 4º
trimestre, bem como as despesas previstas e registradas pela Organização Social.

A Superintendência de Economia Solidária e Cooperativismo – SESOL é a unidade
responsável pelo acompanhamento, monitoramento e avaliação desse Contrato de
Gestão, tendo sido instituída novamente Comissão para este fim, através da Portaria
nº Nº 063/2026, de 20 de julho de 2026 e publicada no DOE de 21 de julho de 2026
para designar os seguintes membros sob a coordenação do primeiro: I - Diego
Santana Leal, matrícula n.º 92.090.461; II - Ana Paula Santos Ferreira, matrícula n.º
92.061.154; III - Clara da Silva Ferreira, matrícula n.º 92.185.455; IV - Cristiane
França de Santana, matrícula n.º 92.174.232; V - Daiana Duarte Jambeiro, matrícula
n.º 92.117.532; VI - Daniella Chrystian Oliveira Florencio Lisboa, matrícula n.º
92.163.389; VII - Douglas Santos da Silva, matrícula n.º 92.163.356; VIII - Edjane
Santana de Oliveira, matrícula n.º 92.177.325; IX - Joselinda Oliveira Santana,
matrícula n.º 92.187.166; X - Marcelo Ornelas da Cruz França Moreira, matrícula n.º
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92.187.493; XI - Virginia Moreira Almeida Costa, matrícula n.º 92.070.877.
 
2 – PERFIL DO SERVIÇO PUBLICIZADO
 
O Centro Público, situado na Avenida Agenor Magalhães nº 204, Bairro Maravilha II,
Bom Jesus da Lapa - BA, consiste em ofertar serviço de assistência técnica aos
Empreendimentos Associativos Populares e Solidários e a Redes de Economia
Solidária e Comércio Justo e Solidário, com vistas a incluir, socioprodutivamente, por
meio do trabalho decente, pessoas com capacidade laboral através dos
empreendimentos de economia solidária.
 
O serviço de Assistência Técnica prestada pelos Centros Públicos de Economia
Solidária aos empreendimentos associativos populares e solidários e a Redes de
Economia Solidária e Comércio Justo e Solidário ocorre através de uma organização
lógica de dimensões necessárias para o desenvolvimento e busca pela
sustentabilidade dos empreendimentos e redes atendidas, considerando: i) os
territórios, suas potencialidades, vocações socioeconômicas e políticas públicas de
desenvolvimento existentes; ii) a gestão dos empreendimentos, condições de
autogestão e democracia interna, capacidade produtiva e seu plano de ação; iii) o
produto, sua tecnologia, seu beneficiamento e agregação de valor; iv) o mercado, as
condições de logística, marketing e comunicação e oportunidades de negócios; v) a
articulação dos EES para o crédito, nas redes de comercialização, em lojas coletiva e
cooperativa.
 
Desta forma, podemos considerar que deverão ser executadas serviços, pesquisas e
atividades com vistas a prover os empreendimentos atendidos de informações e
técnicas gerenciais e mercadológicas para alcançar os objetivos propostos pelo
serviço de assistência técnica.

Além de espaço físico e de equipamentos adequados à natureza do serviço
disponibilizado, o CESOL conta com um contingente total de 10 pessoas todas
contratadas em regime celetista com carga horária semanal de 44h.
 
A capacidade operacional de atendimento prevista no Contrato de Gestão dá-se de
forma progressiva e cumulativa, distribuída em componentes de execução. O
contrato prevê o atendimento total de 128 empreendimentos inseridos na carteira
ativa do Cesol.
 
3 – GESTÃO DO CONTRATO
 
O Contrato de Gestão n.º 038/2025, CNPJ 24.329.771/0001-95, com vigência a partir
do dia 07/07/2025, data da assinatura, publicação no DOE em 08/08/2025, sendo 36
meses de vigência, com valor global de R$ 3.000.000,00 (três milhões de reais), com
pagamento da primeira parcela no dia 22/07/2025. Tem por objeto a gerência do
Serviço de Assistência Técnica a Empreendimentos Associativos Populares e
Solidários, prestado no Centro Público de Economia Solidária, implantado no
Território Velho Chico, do Estado da Bahia, em conformidade com as especificações
e obrigações constantes do Instrumento Convocatório, com as condições previstas
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neste contrato e na Proposta de Trabalho apresentada pela Contratada, Organização
Social Associação Instituto Bahia Solidária - IBS.
 
4 – METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO
MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO
 
A Comissão de Monitoramento e Avaliação, ao planejar suas ações, objetivou
propiciar um ambiente favorável à elaboração e entrega, nos prazos e datas pré-
estabelecidas pelas Organizações Sociais, dos Relatórios de Prestação de Contas.
 
Consoante definido a partir da data da vigência do contrato, em tela, a Contratada
deverá apresentar, no período, os seguintes relatórios trimestrais e um relatório
final, conforme cronograma:
 

 
Em observância à legislação aplicável à espécie, esta Comissão de Monitoramento e
Avaliação elabora seus relatórios correspondentes a iguais períodos e encaminha ao
Superintendente da SESOL, o qual verifica e toma as providências de costume.
 
O processo de elaboração do Relatório de Monitoramento e Avaliação se pautou no
relatório apresentado pela Contratada - OS (Organização Social) e foi subsidiado
com elementos intrínsecos ao objeto de avaliação – cumprimento de meta e de
cláusula contratual – no período referenciado. A sua redação final ocorreu à
conclusão da análise do relatório recebido, do quanto constatado durante o
acompanhamento e do resultado das diligências.
 
No que se refere ao cumprimento das cláusulas contratuais pela contratada,
observou-se o gerenciamento do serviço da assistência; que a mesma garantiu a
manutenção do quadro de recursos humanos compatíveis ao objeto do contrato,
assegurando a frequência, pontualidade e boa conduta profissional, obedecendo às
normas trabalhistas; que respondeu pelas obrigações, despesas, encargos
trabalhistas, securitários, previdenciários e outros, na forma da legislação em vigor,
relativos aos empregados contratados para a execução dos serviços; que efetuou o

 ORDEM PERÍODO DE
EXECUÇÃO

DATA LIMITE DE
ENTREGA

1º Relatório 07/07/2025 a
06/10/2025 13/10/2025

2º Relatório 07/10/2025 a
06/01/2026 13/01/2026

3º Relatório 07/01/2026 a
06/04/2026 13/04/2026

4º Relatório 07/04/2026 a
06/07/2026 13/07/2026

Relatório
Anual Ano de 2025 30/01/2026
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pagamento de taxas e impostos; movimentou os recursos financeiros transferidos
pelo Estado da Bahia em acordo com as modalidades pactuadas.
 
Por tudo quanto exposto, registramos que os entendimentos adotados neste
contrato de gestão subsidiarão a avaliação dos outros contratos de gestão. Em
observância à legislação aplicável à espécie, esta Comissão de Monitoramento e
Avaliação elabora seus relatórios correspondentes a iguais períodos e encaminha ao
Superintendente da Sesol, o qual verifica e toma as providências de estilo.
 
5 – COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS
ALCANÇADOS
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NA - NÃO SE APLICA 

 
​​​​​​5.1 – COMENTÁRIOS SOBRE OS RESULTADOS
 
As metas aqui analisadas neste Relatório Técnico de Prestação de Contas estão
associadas ao cumprimento das metas relacionadas ao 4º Relatório Trimestral de
Prestação de Contas do Contrato de Gestão n.º 038/2025. Os indicadores e metas
consistem da execução das seguintes ações delineadas:
 
COMPONENTE FINALÍSTICO – CF
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CF.1 – Prestar assistência técnica com vistas a levantar potencialidades e
oportunidades de mercados para os empreendimentos atendidos pelo
Cesol
 
CF. – 1.1.1 Estudo ligado ao desenvolvimento territorial e atividades
 
Não se aplica ao trimestre.
 
CF. – 1.2.1 Relatório com estudo de redes de cooperação e intercooperação
solidária existentes no território
 
Não se aplica ao trimestre.
 
CF. 2 – Prestar assistência técnica com vistas a melhorar as condições de
gestão e gerenciamento do EES
 
CF 2.1.1 – Empreendimentos da carteira do CESOL com EVE
 
A Contratada realizou o estudo de viabilidade econômica nos 24 empreendimentos
por meio de visitas técnicas, durante as quais foram coletadas informações sobre
custos fixos e variáveis, investimentos e receitas. Os dados foram inseridos no SEIVA
(Suporte Tecnológico para Estudo de Viabilidade dos Empreendimentos da Economia
Popular Solidária), possibilitando a elaboração dos Estudos de Viabilidade Econômica
(EVE). Os resultados subsidiam a tomada de decisões, o planejamento financeiro e a
identificação de ajustes necessários nos processos produtivos e de comercialização.
 
A Organização Social poderá aprimorar a descrição da metodologia empregada na
elaboração e/ou atualização dos Estudos de Viabilidade Econômica (EVE),
apresentando de forma mais detalhada as etapas desenvolvidas e os critérios
técnicos adotados. Recomenda-se explicitar como ocorreu a coleta e validação das
informações, os instrumentos utilizados durante as visitas técnicas, os parâmetros
considerados para análise de custos, receitas, investimentos e projeções financeiras,
bem como a forma de utilização do SEIVA no processamento e interpretação dos
dados. Também é importante descrever como os resultados dos estudos
subsidiaram a construção de recomendações técnicas, a definição de estratégias
para sustentabilidade econômica dos empreendimentos e o acompanhamento das
ações propostas.
 
Relação dos empreendimentos com EVE:
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Associação dos Pequenos
Produtores Rurais do Quilombo

do Barro – Paratinga

 
Os estudos de viabilidade encontram-se anexos ao relatório de prestação de contas
via extrato do SEIVA. 
 
A meta foi cumprida.
 
CF 2.2.1 – Empreendimentos da carteira do Cesol com Plano de Ação
elaborado
 
Durante o trimestre, foram realizadas 24 visitas técnicas para levantamento de
informações e elaboração dos planos de ação dos empreendimentos. O diálogo com
os grupos permitiu identificar os principais desafios e definir estratégias para
fortalecer a gestão, qualificar os processos produtivos, organizar as atividades e
ampliar as oportunidades de comercialização.
 
Mesmo apresentando os planos de ação anexo ao relatório de prestação de contas,
a Organização Social poderá aprimorar a descrição da metodologia adotada para a
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elaboração e/ou atualização dos planos de ação, detalhando as etapas do processo e
os instrumentos utilizados durante as visitas técnicas. Recomenda-se informar como
foi realizado o diagnóstico dos empreendimentos, os critérios empregados para
identificação das demandas prioritárias, a forma de participação dos
empreendimentos na construção dos planos, as ferramentas de coleta de
informações utilizadas, bem como os procedimentos adotados para definição das
estratégias, metas, prazos, responsáveis e mecanismos de acompanhamento. Esse
detalhamento confere maior clareza, robustez metodológica e evidencia que os
planos de ação foram elaborados de forma participativa, alinhados às necessidades
específicas de cada empreendimento.
 
Relação dos empreendimentos com Plano de Ação elaborado:
 

Associação de
Desenvolvimento

Comunitário da Lapinha e
Chico Martins

 
Apresenta anexo ao relatório de prestação de contas, os formulários dos planos de
ação.
 
A meta foi cumprida.
 
CF 2.3.1 – Empreendimentos com assistência técnica prestada
 
Durante o quarto trimestre, foi dada continuidade à execução dos planos de ação,
com a implementação de melhorias nos produtos e serviços dos empreendimentos
atendidos nos trimestres anteriores. As ações tiveram como objetivo aperfeiçoar a
qualidade, a apresentação e a competitividade dos empreendimentos, fortalecendo
sua inserção e permanência no mercado. Foram 32 empreendimentos com
assistência técnica prestada no período.
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A Organização Social poderá aprimorar a apresentação desta meta descrevendo de
forma mais detalhada as ações efetivamente executadas durante o período.
Recomenda-se evidenciar as atividades desenvolvidas em cada empreendimento,
especificando os tipos de melhorias implementadas nos produtos e serviços, as
metodologias utilizadas, as orientações técnicas prestadas, os processos
aperfeiçoados, os resultados alcançados e os impactos gerados para os
beneficiários. Essa abordagem fortalece a comprovação do cumprimento da meta,
demonstra a efetividade das ações realizadas e proporciona maior transparência e
consistência ao relatório de execução. 
 
Relação dos empreendimentos com assistência técnica prestada:

A meta foi cumprida.
 
CF.3 – Prestar assistência técnica para a comercialização de produtos dos
empreendimentos atendidos pelo Cesol
 
CF 3.1.1 – Empreendimentos com produtos inseridos em mercados
convencionais
 
Durante o trimestre, foram realizadas ações de adequação dos produtos dos
empreendimentos para inserção no mercado convencional, em conformidade com o
indicador de assistência técnica para comercialização. Nos empreendimentos do
segmento alimentício, foram promovidas adequações para atendimento às
exigências do marco regulatório da ANVISA, incluindo a elaboração de rotulagem,
tabela nutricional, definição de prazo de validade e inserção das demais informações
obrigatórias previstas na legislação vigente. Para os produtos de origem animal,
também foram desenvolvidas ações voltadas à regularização sanitária, com
obtenção do Serviço de Inspeção Municipal (SIM), possibilitando maior segurança
alimentar, agregação de valor aos produtos e ampliação das oportunidades de
comercialização em mercados formais.
 
Relata que, apesar dos avanços alcançados, a inserção dos empreendimentos no
mercado convencional ainda enfrenta desafios relacionados, principalmente, à
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elevada concorrência com produtos industrializados, que apresentam maior escala
de produção e preços mais competitivos. Esse cenário reduz a competitividade dos
produtos oriundos da agricultura familiar e da economia solidária, exigindo
estratégias contínuas de qualificação, diferenciação e fortalecimento da
comercialização.
 
Justifica que, adicionalmente, o desempenho da meta foi impactado pelo
desligamento do agente de vendas, o que comprometeu a logística para o
desenvolvimento das atividades de campo e o acompanhamento sistemático dos
empreendimentos. Em decorrência da vacância do cargo e do período necessário
para o processo de recrutamento e recomposição da equipe técnica, não foi possível
executar integralmente as ações planejadas de prospecção de mercados,
negociação comercial, articulação com potenciais compradores e acompanhamento
das estratégias de comercialização, o que repercutiu diretamente no alcance da
meta estabelecida para o trimestre.
Relação dos empreendimentos inseridos em mercados convencionais no trimestre
em questão:

A Contratada apresenta portfólio dos produtos inseridos nos mercados
convencionais, porém não atinge a meta estipulada para o período, cumpre
apenas 56%.
 
CF 3.2.1 – Empreendimentos com aspectos do produto/serviço melhorado
 
O documento consolida as atividades de assessoramento técnico realizadas junto
aos 56 empreendimentos cadastrados até o 4º trimestre, evidenciando as ações
voltadas ao aperfeiçoamento da qualidade, adequação às exigências legais e de
mercado, melhoria da apresentação dos produtos e serviços, fortalecimento da
identidade dos empreendimentos e ampliação de sua competitividade e
oportunidades de comercialização.
 
A Organização Social poderá aprimorar este relatório descrevendo as ações
desenvolvidas para o cumprimento da meta, apresentando de forma mais detalhada
as principais demandas identificadas e solicitadas pelos empreendimentos durante o
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período de execução. Recomenda-se explicitar quais foram as necessidades mais
recorrentes, à respeito de adequação de produtos, regularização sanitária, tabela
nutricional, rotulagem, identidade visual, melhoria de embalagens, entre outras
demandas verificadas nas visitas técnicas.
 
Também é importante demonstrar como essas demandas subsidiaram o
planejamento e a execução das ações de assessoramento técnico, evidenciando a
relação entre as necessidades diagnosticadas e as intervenções realizadas pela
equipe do CESOL.

A Contratada apresenta portfólio com o modo antes e depois de cada produto
melhorado anexo ao relatório de prestação de contas.
 
A meta foi cumprida.
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CF 3.3.1 – Plano de Marketing para os produtos e serviços da Rede de
Comercialização dos EES atendidos pelo Cesol
 
Não se aplica para o trimestre.
 
CF. 3.3.2 – Peças de comunicação e propaganda desenvolvidas e veiculadas
 
Durante o 4º trimestre, foram desenvolvidas diversas ações de comunicação e
divulgação institucional com o objetivo de fortalecer a visibilidade do CESOL Velho
Chico e promover os Empreendimentos Econômicos Solidários (EES) assistidos.
Entre os materiais produzidos destacam-se wind banners, backdrops, folders
informativos, cards e vídeos em formato reels para redes sociais, além da
participação em programas de rádio e podcasts.
 
As estratégias de comunicação buscaram ampliar a divulgação dos serviços, ações e
resultados do CESOL, fortalecer o relacionamento com os diferentes públicos e dar
maior visibilidade aos produtos, serviços e marcas dos empreendimentos atendidos.
Relata que essas iniciativas contribuíram para a valorização da identidade dos EES,
o fortalecimento de sua imagem institucional, a ampliação das oportunidades de
comercialização e o reconhecimento da economia solidária junto à comunidade.

Algumas peças de comunicação apresentadas:

Win banner
institucional                     
                            Folder

 

Participação no PodLapa

 
Apresenta anexo ao relatório de prestação de contas um relatório com todas as
peças criadas.
 
A meta foi cumprida.
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CF.4 – Prestar assistência técnica para aumentar a capacidade de
integração, cooperação e intercooperação dos empreendimentos atendidos
pelo Cesol
 
CF.4.1.1 – Empreendimentos inseridos em redes de comercialização
 
Dando continuidade às ações iniciadas no trimestre anterior, foi ampliada a Rede de
Comercialização dos Empreendimentos da Economia Solidária, com a inclusão de
mais 16 empreendimentos, totalizando 32 empreendimentos. A iniciativa tem como
finalidade fortalecer a articulação entre os empreendimentos, ampliar sua inserção
em mercados e potencializar as estratégias coletivas de comercialização.
 
Relata que, como parte do processo de consolidação da rede, foi desenvolvida sua
identidade visual, com a criação do logotipo oficial, contribuindo para o
fortalecimento da marca, o reconhecimento institucional e comercial. Na etapa
seguinte, está prevista a implantação de um perfil comercial em redes sociais,
destinado à divulgação dos produtos e serviços dos empreendimentos, ao
fortalecimento da comunicação com os consumidores e à ampliação das
oportunidades de comercialização, conferindo maior visibilidade às ações da Rede
de Comercialização.
 
Para conferir maior robustez ao relatório, recomenda-se que a Organização Social
detalhe a metodologia adotada para a constituição da Rede de Comercialização,
informando a quantidade de reuniões realizadas, as pautas discutidas, as
deliberações registradas em ata, o processo de elaboração e aprovação do
Regimento Interno, a formalização das Cartas de Adesão pelos empreendimentos e
os critérios utilizados para ingresso na rede. Também é importante evidenciar as
responsabilidades assumidas pelos participantes, a forma de governança da rede e
as estratégias previstas para sua manutenção e fortalecimento ao longo da
execução do Contrato de Gestão.
 
Para os próximos trimestres, como comprovação da meta em questão, a Contratada
deve anexar ao relatório de prestação de contas, atas das reuniões, minuta do
Regimento Interno, definindo as normas de funcionamento, direitos e deveres dos
participantes, bem como formalizada a adesão dos empreendimentos por meio da
assinatura da Carta de Adesão de todos os empreendimentos, instrumento que
consolida o compromisso dos integrantes com os princípios, objetivos e diretrizes da
Rede de Comercialização.
 
Relação dos empreendimentos que aderiram a Rede:

Relatório 4º Técnico de Prestação de Contas - Velho Chico (00146126427)         SEI 021.2131.2026.0004248-05 / pg. 13



A Contratada apresenta, anexo ao relatório de prestação de contas, ata de reunião
de criação da  Rede e cartas de adesão à Rede de comercialização.
 
A meta foi cumprida.
 
CF. 4.2.1 – Cooperativa constituída com fins de comercialização
 
Não se aplica para o trimestre.
 
CF. 4.3.1 – Criação de Fundo Rotativo Solidário com participação dos EES
atendidos pelo Cesol
 
Conforme o Edital: “O fundo rotativo funciona como uma espécie de poupança
comunitária gerida coletivamente, formada por doação dos membros participantes
do fundo e/ ou constituída por recursos externos. Seu funcionamento ocorre da
seguinte maneira: depois da constituição de um comitê gestor e estabelecimento de
regras mínimas, um/a associado/a do fundo recebe um determinado benefício –
recurso financeiro ou bem – e assume a responsabilidade de devolver, no formato e
no prazo acordado coletivamente, o benefício, que será disponibilizado para outro/a
associado/a. Dessa forma, há rotatividade do benefício entre os/as participantes,
havendo promoção e distribuição de ganhos virtuosos para os/as envolvidos/as. É
uma forma de autofinanciamento, que permite sair da lógica financista amparada
pelas estruturas formais de crédito”.
 
No dia 26 de junho de 2026, o CESOL Velho Chico realizou, em formato on-line, a
Assembleia Geral de Constituição do Fundo Rotativo Solidário (FRS), contando com a
participação de 06 (seis) representantes de empreendimentos, equipe técnica do
CESOL e da Organização Social Bahia Solidária. A assembleia teve como objetivo
apresentar a proposta de criação do Fundo Rotativo Solidário, promovendo um
espaço de diálogo e construção coletiva acerca de sua finalidade, princípios,
critérios de funcionamento, formas de acesso ao crédito, responsabilidades dos
beneficiários e mecanismos de transparência, controle social e sustentabilidade do
Fundo.
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Relata que, como resultado da deliberação conjunta, foram aprovados e instituídos
os principais instrumentos de gestão do FRS, incluindo o Regimento Interno, que
estabelece as normas de funcionamento do Fundo; a Ficha de Solicitação de
Crédito, destinada à formalização das demandas dos empreendimentos; e o
Comitê Gestor, instância responsável pela análise das solicitações, deliberação
sobre a concessão dos créditos, acompanhamento das operações e monitoramento
da aplicação dos recursos.
 
A constituição do Fundo Rotativo Solidário representa um importante avanço para o
fortalecimento da Economia Solidária no Território Velho Chico, ao criar um
mecanismo coletivo de financiamento baseado nos princípios da autogestão, da
cooperação, da solidariedade e da confiança mútua. A iniciativa amplia as
oportunidades de acesso ao crédito pelos empreendimentos assistidos, fortalece sua
capacidade produtiva, estimula a geração de trabalho e renda e contribui para a
sustentabilidade econômica da Rede de Comercialização Solidária.
 
A documentação comprobatória: Assembleia Geral, incluindo lista de presença, ata
da reunião, Regimento Interno e demais registros pertinentes, segue anexada.
 
Registro fotográfico da assembleia:

A meta foi cumprida.
 
CF. 4.4.1 – Número de empreendimentos inseridos nas Lojas fomentadas
pelos Cesol
 
Durante o trimestre, o CESOL Velho Chico promoveu ações voltadas ao
fortalecimento da comercialização dos empreendimentos da Economia Solidária,
fomentando a exposição e a venda de seus produtos tanto na loja do Cesol quanto
em espaços de comercialização de outros Centros Públicos de Economia Solidária,
incluindo os CESOL Metropolitano III, CESOL Médio Rio de Contas e CESOL
Paramirim.  Relata que, a meta pactuada para o período consistiu a inserção de 32
empreendimentos nas lojas fomentadas pelos CESOL, estratégia que contribuiu
significativamente para ampliar a visibilidade dos produtos, fortalecer as redes de
comercialização solidária, diversificar os espaços de venda e potencializar a geração
de trabalho e renda para os empreendimentos atendidos.
 
Conforme estabelece o Edital, o relatório de prestação de contas deve apresentar,
de forma detalhada, a dinâmica de funcionamento do Espaço Solidário e/ou das lojas
parceiras, descrevendo o cotidiano das atividades desenvolvidas e evidenciando as
ações de assistência técnica prestadas aos Empreendimentos Econômicos Solidários
(EES). Nesse sentido, é necessário explicitar as estratégias adotadas nas áreas de
gestão, logística, marketing, produção, armazenamento e distribuição, em
conformidade com as atribuições previstas na Cláusula Terceira do Contrato de
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Gestão. O relatório também deve contemplar informações referentes a aspectos
como a incidência de taxas administrativas, a constituição de fundos de
manutenção, os critérios de remuneração de vendedores (as) se houver, bem como
outros mecanismos adotados para assegurar a continuidade e o fortalecimento das
atividades de comercialização.
 
Além disso, para possibilitar a adequada aferição da execução do indicador pela
equipe técnica da SETRE/SESOL, é imprescindível apresentar, de forma textual e
consolidada, os resultados do faturamento obtido pelos Empreendimentos
Econômicos Solidários (EES) envolvidos nas ações de comercialização, evidenciando
os impactos gerados na ampliação da renda e no fortalecimento da economia
solidária no território.
 
O meio de verificação desta meta consiste na apresentação de documentos
comprobatórios de cessão e/ou consignação de produtos destinados à
comercialização nos espaços constituídos ou fomentados com o apoio do CESOL.
Diante do exposto, recomenda-se que a Contratada, nos próximos trimestres,
apresente a documentação comprobatória da inserção dos produtos comercializados
tanto na loja do CESOL quanto nas lojas parceiras, por meio dos respectivos Termos
de Cessão, Consignação ou documentos equivalentes que evidenciem a
disponibilização dos produtos para comercialização.
 
Nos casos em que a comercialização ocorrer de forma direta, como informada em
relatório, sem permanência dos produtos em exposição, a Contratada deverá
apresentar documentação que comprove a participação dos empreendimentos e a
efetiva realização das vendas, a exemplo de planilhas de vendas ou outros
documentos idôneos que permitam aferir o cumprimento da meta pactuada.
Ressalta-se que a apresentação da documentação comprobatória é indispensável
para a validação do indicador e para a verificação do cumprimento da meta
pactuada. A ausência ou insuficiência desses documentos poderá ensejar o não
reconhecimento total ou parcial da meta executada, com a consequente incidência
dos descontos previstos no Contrato de Gestão.
 
Relação dos empreendimentos:
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A meta foi cumprida.
 
CF. 4.5.1 – Eventos de estímulo ao consumo responsável
 
No dia 16 de abril de 2026, o CESOL Velho Chico participou da abertura da
EXPORIACHO, realizada no Colégio Estadual Sinésio Costa, no município de Riacho
de Santana, com público aproximado de 60 participantes. Promovido pela
Prefeitura Municipal, em parceria com a Secretaria Municipal de Agricultura, o
evento reuniu palestras e atividades voltadas ao fortalecimento da agricultura
familiar e do desenvolvimento territorial.
 
Na ocasião, a agente socioprodutiva do CESOL ministrou a palestra "Consumo
Responsável e Consciente", abordando a importância da valorização da produção
local, do fortalecimento dos empreendimentos da Economia Solidária e da adoção de
práticas de consumo sustentáveis e socialmente responsáveis.
 
A participação do CESOL fortaleceu sua atuação institucional no território, ampliou o
diálogo com a comunidade e contribuiu para a difusão dos princípios da Economia
Solidária, incentivando a comercialização dos empreendimentos e a promoção do
desenvolvimento local sustentável.

Registro da atividade:

A meta foi cumprida.
 
5 – Monitorar a assistência técnica socioprodutiva
 
CF 5.1.1 – Número de empreendimentos com informações atualizadas
 
Nesse trimestre a atualização dos 56 empreendimentos, conforme tabela abaixo,
ocorreu através do CADCIDADÃO, permitindo compreensão da situação atual de
cada grupo, identificando sua organização, produção, gestão e principais
dificuldades enfrentadas.
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A meta foi cumprida.
 
CF 5.2.1 – Percentual de beneficiários com informações atualizadas
 
A atualização das informações dos beneficiários, referente ao presente trimestre, foi
realizada por meio da aplicação do questionário CADCIDADÃO, permitindo a
atualização cadastral e o levantamento de informações socioeconômicas dos
participantes. Esse processo possibilitou identificar as principais demandas dos
empreendimentos, acompanhar o nível de participação nas ações desenvolvidas
pelo CESOL e avaliar o grau de organização e integração dos grupos atendidos.
 
No período, verificou-se que dois empreendimentos atendidos são constituídos por
comunidades quilombolas: o Grupo Sabor Raiz, localizado na comunidade Lagoa
do Jacaré, no município de Paratinga, e a Associação Agropastoril Quilombola
de Juá Bandeira, situada no município de Bom Jesus da Lapa. Quanto aos demais
segmentos prioritários, não foram identificados, neste trimestre, empreendimentos
formados por indígenas, marisqueiras ou pescadores artesanais.
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A meta foi cumprida.
 
CF 5.3.1 – Relatório com a evolução da renda dos EES
 
Conforme previsto no Edital, este indicador tem como objetivo aferir o incremento
anual da renda dos Empreendimentos Econômicos Solidários (EES) integrantes da
carteira ativa do CESOL, por meio da elaboração de um Relatório de Evolução da
Renda. Para tanto, o CESOL deverá adotar metodologia específica que possibilite
mensurar a variação da renda dos empreendimentos com base nos dados coletados
no sistema de registro, em entrevistas e nas ações de acompanhamento realizadas
pela equipe técnica.
 
A avaliação deve contemplar uma amostra mínima correspondente a 40% dos
empreendimentos atendidos, sendo recomendável que o estudo alcance a
totalidade da carteira ativa, considerando a atualização periódica das informações
dos empreendimentos e de seus beneficiários.
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Como meio de comprovação, o CESOL deverá apresentar relatório técnico
específico, contendo a metodologia utilizada, a equipe responsável pela coleta e
análise dos dados, os resultados obtidos e a evolução da renda dos
empreendimentos, evidenciando os impactos das ações de assistência técnica
desenvolvidas no âmbito do Contrato de Gestão.
 
Relata a Contratada que com o objetivo de monitorar a evolução da renda dos
Empreendimentos assessorados, o CESOL elaborou e aplicou um questionário por
meio da plataforma Google Forms, contemplando informações referentes ao período
de julho de 2025 a julho de 2026. O instrumento teve como finalidade coletar dados
sobre o desempenho econômico, produtivo e comercial dos empreendimentos,
subsidiando a avaliação dos resultados alcançados ao longo do período.
 
Durante a coleta de dados, alguns empreendimentos apresentaram dificuldades no
preenchimento do formulário, sendo necessário o acompanhamento da equipe
técnica do CESOL, que prestou orientações para garantir a correta compreensão das
informações solicitadas e a fidedignidade dos dados informados. As informações
foram fornecidas pelos representantes dos empreendimentos, consolidadas e
sistematizadas para análise, conforme documentação anexa. O levantamento
constitui importante ferramenta de monitoramento e avaliação, permitindo
mensurar a evolução da renda dos empreendimentos assessorados, identificar os
impactos das ações de assistência técnica desenvolvidas pelo CESOL e subsidiar o
planejamento de estratégias voltadas ao fortalecimento da produção, da
comercialização e da geração de trabalho e renda no âmbito da Economia Solidária.
 
 CF 5.4.1 – Qualificação da equipe do CESOL
 
Não se aplica para o período.
 
CF 6 – Articulação, governança e formação permanente
 
CF 6.1.1 – Fomento de política pública municipal em economia solidária
 
Durante o quarto trimestre, o CESOL Velho Chico fortaleceu sua rede de parcerias
institucionais, ampliando a articulação com Secretarias Municipais, órgãos públicos,
instituições parceiras e lideranças comunitárias. Destaca-se a parceria com
representantes Do Grupo Rialma S/A (energia renovável, agropecuária sustentável e
mineração responsável), voltada ao fortalecimento do associativismo e do
cooperativismo como estratégias de fomento à Economia Solidária.
 
Essas articulações contribuíram para ampliar as ações de assistência técnica,
qualificação e comercialização dos empreendimentos econômicos solidários,
fortalecendo a integração entre as políticas públicas e promovendo o
desenvolvimento territorial, a geração de trabalho e renda e a inclusão produtiva.
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Registro das atividades:

Parceria com o Sec. de Pesca, Davi                              
                                                                            

Parceria com a Rialma S. A

 
A meta foi cumprida.
 
CF 6.2.1 – Realização de evento formativo em economia solidária
 
Não se aplica para o trimestre.
 
CF 6.3.1 – Plenária com EES atendidos pelo CESOL
 
A Plenária Territorial tem como objetivo promover a avaliação da execução da
política pública de Economia Solidária implementada pelo Centro Público de
Economia Solidária (CESOL), fortalecendo o diálogo entre os empreendimentos,
parceiros institucionais e o poder público.
 
No período de referência, o CESOL realizou o planejamento da atividade e a
mobilização dos participantes para o cumprimento da meta estabelecida. Contudo,
em observância às restrições impostas pela legislação eleitoral e às orientações da
Assessoria Jurídica, da Assessoria de Comunicação da SETRE e da Procuradoria Geral
do Estado (PGE), a realização da plenária foi reprogramada para data posterior ao
pleito.
 
Encerrado o período eleitoral, as plenárias serão realizadas conforme previsto, sem
qualquer prejuízo ao cumprimento das metas do Contrato de Gestão ou aos
objetivos da atividade. Os encontros contarão com a participação de representantes
da SETRE, que apresentarão a execução da política pública de Economia Solidária no
Estado da Bahia, promovendo o diálogo, a avaliação dos resultados alcançados e o
fortalecimento das ações desenvolvidas no território.
 
Diante do exposto, a Comissão de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliação,
recomenda a operacionalização das Plenárias para o efetivo alcance do
cumprimento do indicador e da meta pactuada em Contrato de Gestão a ser
realizada a partir de outubro, posterior as eleições.
 
II - COMPONENTE DE GESTÃO
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CG 1 – Gestão Administrativa Financeira
 
CG 1.1.1 – Conformidade das despesas efetuadas pela OS
 
As despesas foram efetivadas em conformidade com o Plano de Trabalho.
 
CG 1.2.1 ​ – Limite de gastos com pessoal
 
A Contratada apresenta despesa com pessoal conforme programação prevista,
cumprindo com o limite estabelecido de 80% do valor da receita estabelecido para a
rubrica.
 
CG 2 – Gestão de Aquisições
 
CG 2.1.1 – Aplicação de regulamento de compras
 
As aquisições seguiram as disposições do regulamento de compras conforme prever
o Contrato de Gestão.
 
CG 2.2.1 – Pessoal contratado de acordo com os requisitos qualitativos
exigidos
 
O pessoal contratado atende aos requisitos previstos. A seleção, feita por edital
publicado, previu equipe qualificada com experiência em economia solidária,
especialmente no que diz respeito à assessoria técnica, com profissionais de nível
médio e nível superior.
 
CG 2.2.2 – Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido
 
O Cesol possui um contingente de 10 pessoas contratadas via CLT com carga
horária de 44h semanal.
 
A equipe está composta pelos seguintes profissionais:
 
01 Coordenadora-geral
01 Coordenador de Articulação
01 Coordenador Administrativo
01 Auxiliar Administrativo
01 Agente de Vendas
01 Motorista
04 Agentes socioprodutivos
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 CG 3 – Gestão do Controle
 
CG 3.1.1 – Prestação de Contas do Contrato de Gestão
 
A entidade seguiu o modelo orientado pela Comissão de Acompanhamento,
Monitoramento e Avaliação e a prestação de contas se mostrou dentro dos
parâmetros exigidos. O Relatório de Prestação de Contas foi entregue
tempestivamente.
 
CG 3.2.1 – Manifestação dos Conselhos da OS
 
Manifestaram validação e aprovação pelo Conselho Deliberativo e fiscalizatório do
IBS através de uma declaração de veracidade no 4° Relatório Trimestral de
Prestação de Contas, vide modelo previsto no Relatório de Prestação de Contas,
conforme orientação Congeos.
  
CG 3.3.1 – Cumprimento de Cláusula Contratual
 
Não houve constatado descumprimento das cláusulas contratuais.
 
CG 3.3.2 – Responsabilização de irregularidades pelos Órgãos de Controle
 
Não há registro de manifestação de órgão de controle, acerca do Contrato de
Gestão.
 
CG 3.3.3 – Pesquisa de satisfação
 
Foi realizada Pesquisa de Satisfação junto aos empreendimentos atendidos pelo
Cesol Velho Chico, evidenciando elevado nível de aprovação dos serviços prestados.
O atendimento da equipe obteve 100% de avaliação positiva (66,7% excelente e
33,3% bom), enquanto o suporte técnico atendeu totalmente às expectativas de
53,3% dos participantes e parcialmente de 46,7%.
 
Todos os entrevistados afirmaram que recomendariam os serviços do CESOL. As
principais demandas apontadas referem-se à ampliação da participação em feiras,
fortalecimento da comercialização e divulgação dos produtos, acesso a novos
mercados, oferta de capacitações e captação de recursos.
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CI. 1 – Instalação Física do Centro Público de Economia Solidária - CESOL
 
CI 1.1.1 – Cesol implantado com imóvel sede com mobiliários,
equipamentos e processos definidos
 
O Centro Público de Economia Solidária (Cesol) do território Velho Chico está
implantado na Avenida Agenor Magalhães, nº 204 – Maravilha II, Bom Jesus da Lapa
– BA.
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Não se aplica para o trimestre.
 
6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERÍODO

6.1 – RESUMO DAS MOVIMENTAÇÕES FINANCEIRAS DO PERÍODO
   

NOTA 1: OS VALORES CONSTANTES NA TABELA PROCEDEM DO DEMONSTRATIVO ANALÍTICO DO RELATÓRIO TRIMESTRAL
APRESENTADO PELA CONTRATADA;

NOTA 2: O CONTRATO DE GESTÃO Nº038/2025 TEVE ASSINATURA EM 07/07/2025.

 
6.2 – DEMONSTRATIVO SINTÉTICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERÍODO
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NOTA 1 – NO ITEM 1.1.1, RECEITAS RECEBIDAS, O SALDO REGISTRADO CORRESPONDE AO REPASSE DA 4ª PARCELA, DESTINADO
AS DESPESAS DE CUSTEIO DO CONTRATO DE GESTÃO Nº038/2025;

NOTA 2 – NO ITEM 1.1.3, REFERE-SE AO SALDO REMANESCENTE DO TRIMESTRE ANTERIOR;

NOTA 3 – NO ITEM 1.2.1, RECEITAS RECEBIDAS, O SALDO MENCIONADO REFERE-SE A RENDIMENTO SOBRE APLICAÇÃO
FINANCEIRA;

NOTA 4 – NO ITEM 1.2.2, RECEITAS RECEBIDAS, O SALDO REFERE-SE À TRANSFERÊNCIA DA PARTE DO RECURSO DESTINADO A
RUBRICA “PROVISÕES TRABALHISTAS E SOCIAIS”;

NOTA 5 – NOS ITENS 2.2 E 2.3, DESPESAS DE CUSTEIO, OS SALDOS REGISTRADOS DAS RUBRICAS “SERVIÇOS DE TERCEIROS” E
“DESPESAS GERAIS” DIFEREM DO SALDO LIMITE CONFORME QUADRO ORÇAMENTÁRIO DA PROPOSTA DE TRABALHO DA
ORGANIZAÇÃO SOCIAL (OS);

NOTA 6 – NO ITEM 2.4, DESPESAS DE CUSTEIO, O SALDO REFERE-SE A FUNDO ROTATIVO SOLIDÁRIO (FRS);

NOTA 7 – NO ITEM 2.5, DESPESAS DE CUSTEIO, O SALDO UTILIZADO REFERE-SE A IRRF SOBRE APLICAÇÃO FINANCEIRA;

NOTA 8 – NO ITEM 1.1.1, 1. RECEITAS OPERACIONAIS, O SALDO REFERE-SE AO RECEBIMENTO DA PARTE DO RECURSO DESTINADO
A DESPESAS “PROVISÕES TRABALHISTAS E SOCIAIS”.

NOTA 9 - NO ITEM 1.1.2, 1. RECEITAS OPERACIONAIS, A QUANTIA REGISTRADA REFERE-SE A RENDIMENTO SOBRE APLICAÇÃO
FINANCEIRA;
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NOTA 10 - NO ITEM 1.1.3, 1. RECEITAS OPERACIONAIS, O VALOR REFERE-SE A SALDO REMANESCENTE DO PERÍODO ANTERIOR;

NOTA 11 – NO ITEM, 2. DESPESAS OPERACIONAIS, PAGAMENTO DE TARIFA BANCÁRIA E IRRF SOBRE APLICAÇÃO FINANCEIRA.

 
6.3 – ANÁLISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERÍODO
 
Das Receitas
 
O demonstrativo da Tabela 02 apresenta o saldo de R$250.000,00 (duzentos e
cinqüenta mil reais) referente ao repasse da 4ª parcela do Contrato de Gestão nº
038/2025. Além deste valor, constam: o saldo remanescente do 3º trimestre no valor
total de R$262.618,46 (duzentos e sessenta e dois mil e seiscentos e dezoito reais e
quarenta e seis centavos), o rendimento bruto proveniente da aplicação de recursos
no valor de R$ 2.321,82 (dois mil e trezentos e vinte e um reais e oitenta e dois
centavos), a transferência no valor de R$ 14.133,89 (catorze mil e cento e trinta e
três reais e oitenta e nove centavos) destinada à conta Provisões Trabalhista e
Encargos Sociais.
 
A consolidação desses valores resulta em R$ 500.806,39 (quinhentos mil e
oitocentos e seis reais e trinta e nove centavos) correspondente as receitas
operacionais do período.
 
Das Despesas

Segundo apresentado, tabela 03, relacionado à despesa incorrida com pessoal, no
período, o valor total foi de R$ 67.738,72 (sessenta e sete mil e setecentos e trinta e
oito reais e setenta e dois centavos) que consiste apenas no saldo das despesas de
pessoal, sem registro de pagamento relacionado às provisões e encargos
trabalhistas sociais. O programado para o trimestre foi de R$ 131.804,39 (cento e
trinta e um mil e oitocentos e quatro reais e trinta e nove centavos) com as rubricas:
remuneração, encargos sociais, provisões encargos trabalhistas e sociais, e
benefícios e insumos de pessoal, conforme orçamentário da proposta de trabalho da
Organização Social Instituto Bahia Solidária - IBS no território Velho Chico. A partir
do desembolso efetivo é possível observar que a rubrica se comportou de acordo
com o limite de 80% e este valor corresponde a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).
 
A Contratada relata que no trimestre efetivou regularmente o pagamento da
remuneração e das obrigações trabalhistas. Os saldos das rubricas pertencentes a
Despesas de Pessoal mantiveram-se dentro do limite esperado. Tal constatação deu-
se após comparativo do previsto com realizado com base no quadro orçamentário
trimestral contido na proposta de trabalho apresentada pela Organização Social.
 
Os saldos das despesas incorridas com as rubricas “Serviços de Terceiros” e
“Despesas Gerais” diferem do saldo programado para o referido período. Segundo a
Contratada, com base nos registros financeiros, realizou ações: “visita e assistência
técnica aos EES”, “consultoria contábil”, “consultoria”, “serviço de comunicação”,
“serviço de alimentação”, “Treinamento” e “serviço gráfico”.
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Em síntese, o total de gasto é de R$206.043,29 (duzentos e seis mil e quarenta e
três reais e vinte e nove centavos) que consiste no somatório do total de saídas da
conta principal e da conta específica, respectivamente a soma dos saldos R$
205.374,53 (duzentos e cinco mil e trezentos e setenta e quatro reais e cinqüenta e
três centavos) e R$ 668,76 (seiscentos e sessenta e oito reais e setenta e seis
centavos). Vale ressaltar, que o recurso disponível provém do saldo remanescente
do 3º trimestre somado ao rendimento sobre aplicação financeira, que suprir as
obrigações previstas. A comissão de acompanhamento, diante da análise financeira
da referida prestação de contas trimestral solicita atentar-se com o preenchimento
dos demonstrativos financeiros que compõe o relatório técnico, no quesito valor e
classificação/ nomenclatura das despesas, como também, ajustar saldos de rubricas
e contas, e aplicar o saldo da conta corrente da Conta Exclusiva para Provisões
Trabalhistas e Sociais, por intermédio da ferramenta e-mail, especialmente, para os
achados de teor financeiro.
 
Após a conclusão da análise do relatório encaminhado pela Organização Social,
registramos que foram apresentadas as planilhas financeiras correspondentes ao
período de execução. Ressaltamos que tais documentos foram devidamente
examinados e conferidos, estando em conformidade com as comprovações
financeiras e de execução constantes no relatório. Dessa forma, os dados de
natureza financeira foram integralmente considerados na análise realizada.

 

6.4 PROVISIONAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS
(RESOLUÇÃO CONGEOS Nº77/2023)
 
Verificou-se que, no trimestre em análise, houve repasse de recursos. Em
decorrência, foi realizada a transferência do valor de R$14.133,89 (catorze mil e
cento e trinta e três reais e oitenta e nove centavos) para a conta bancária exclusiva
destinada ao provisionamento dos encargos trabalhistas e sociais, conforme previsto
na Resolução CONGEOS nº 77/2023.
 
Constatou-se, ainda, que as despesas registradas no grupo Despesas com
Pessoal referem-se aos eventos de remuneração e obrigações trabalhistas. Essa
conclusão foi corroborada pela análise dos extratos bancários e dos lançamentos
financeiros constantes no Relatório Trimestral de Prestação de Contas, não sendo
identificada movimentação financeira na conta específica destinada ao
provisionamento dos encargos trabalhistas e sociais durante o período analisado.
 
Controle individualizado por empregado
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Comprovante de regularidade trabalhista, previdenciária e fiscal

Anexo nos arquivos da prestação de contas trimestral.
 

 

Declaração de Recolhimento e Provisionamento dos Encargos Trabalhistas
e Sociais
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Anexo nos arquivos da prestação de contas trimestral. 

  
7 – ​ MANIFESTAÇÕES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO
 
Não foram registradas manifestações na Ouvidoria Geral do Estado em relação à
execução do Contrato de Gestão em análise.
 
8 – NOTIFICAÇÕES DOS ÓRGÃOS DE CONTROLE
 
Não houve notificações dos órgãos de controle, acerca do Contrato de Gestão.
 
9 – ANÁLISE DO CUMPRIMENTO DAS CLÁUSULAS CONTRATUAIS
 
Não houve constatado descumprimento de cláusula contratual por parte da
Contratada.
 
10 – APLICAÇÃO DE DESCONTO
 
Para o período vislumbrou desconto de 3% referente a meta CF 3.1.1 -
Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais conforme
tabela abaixo. No entanto, para não prejudicar ao atendimento aos EES na
descontinuidade do serviço de assistência técnica, não será aplicado o desconto.
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NA - NÃO SE APLICA
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11 – RECOMENDAÇÕES
 
As recomendações específicas estão consignadas ao final da análise de cada
componente finalístico e componente de gestão, para apreciação e adequação do
instrumento de prestação de contas. Enquanto a seguir são recomendações gerais
e, por isso, visam o aperfeiçoamento da gestão por parte da Organização Social,
mas também visa o acompanhamento, monitoramento e avaliação por parte dos
membros da Comissão:
 
1. Em respeito a todas as cláusulas dos contratos de gestão, isto, inclusive, atentar-
se para Resolução n.º 120, de 29/08/2019 do TCE/BA, por ser um documento
norteador e obrigatório para execução dos Contratos de Gestão no Estado da Bahia,
assim como as demais normas que versam sobre o Programa de Organizações
Sociais no Estado da Bahia;
 
2. A Organização Social deve manter todos os documentos relacionados ao Contrato
de Gestão, de forma organizada, para fins de acompanhamento, monitoramento e
avaliação, assim como fiscalização dos órgãos de controle. Juntada,
preferencialmente na via digital, CD-ROM, de todos os documentos comprobatórios
do cumprimento das metas pactuadas, como pesquisas de satisfação, relatório de
faturamento, fotografias, termo de adesão, listas de presença (oficinas/eventos),
extrato CAD Cidadão, comprovantes de quitação de despesas com água, energia
elétrica, telefone, bem como os seguintes documentos: comprovantes de
recolhimento dos encargos sociais (INSS, FGTS e PIS) e tudo o mais que se fizer
imprescindível à verificação da execução;
 
3. Guardar os documentos relacionados aos meios de verificação dos indicadores do
Contrato de Gestão: carta de adesão dos empreendimentos à rede de
comercialização; documento responsável por registrar o faturamento do
empreendimento, documentos de sistematização das informações dos
empreendimentos e de sistematização das informações das famílias;
 
4. Atentar a atualização e publicação em meios eletrônicos de comunicação, a
exemplo do sítio oficial da entidade, regulamentos próprios, aprovados pelo seu
Conselho Deliberativo, contendo regras de recrutamento e seleção de pessoal e
procedimentos a serem adotados na aquisição de bens, contratações de obras e
serviços e na manutenção dos bens permitidos pelo Estado ou adquiridos em virtude
do Contrato;
 
5. Quando se discriminar a participação em eventos, festivais e feiras, indicar,
necessariamente, o período, local, empreendimentos participantes, fotografias e
lista de presença e, sendo possível, informar a receita auferida;
 
6. A Avaliação da Satisfação dos Usuários é item de atendimento obrigatório pela
executante, enquanto serve de parâmetro e medida da utilidade dos serviços
prestados pelo aparelho público e da adequação da política pública aos
destinatários, devendo os seus questionários sempre estar inseridos (resultados e
metodologia) nos Relatórios de Prestação de Contas bem como suficientemente
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documentados nos anexos virtuais;
 
7. Qualquer alteração no quadro de pessoal, a respeito de desligamento e/ou
contratação, deverá ser informada oficialmente à SESOL para garantir a
manutenção do quadro de recursos humanos compatíveis ao objeto do Contrato.
 
Essas recomendações não dispensam outras que surjam ao longo da execução do
Contrato de Gestão e devem ser acompanhadas trimestralmente para verificação do
aperfeiçoamento da gestão.
 
12 – PARECER CONCLUSIVO
 
Centrado nos registros pertinentes à execução das metas estabelecidas, nos
demonstrativos de aplicação dos recursos repassados pelo Estado, no modo de
agrupamento das contas de despesa, na observância às cláusulas contratuais,
examinou-se o Relatório apresentado pela contratada, com a incumbência de
expressar opinião sobre o cumprimento do contrato, em tela, até o momento.
 
O exame foi conduzido com foco na presunção de veracidade das informações
prestadas, na obediência aos regulamentos e nas práticas adotadas pela
administração do Centro Público de Economia Solidária.
 
É opinião desta Comissão que até onde foi possível verificar houve cumprimento dos
componentes do Contrato de Gestão previstos para o trimestre pela Organização
Social. Desta forma, apresentamos o presente parecer com recomendação de
aprovação desta prestação de contas com as recomendações, sem prejuízo de a
Organização Social continuar prestando o serviço com qualidade e melhorando os
aspectos de gestão e da execução dos indicadores e metas.
 
Validando com os achados, recomendações e conclusões da Comissão de
Monitoramento e Avaliação do Contrato de Gestão, subscrevo o presente Relatório,
acolhendo as ressalvas, reiterando as recomendações e indicando o seu
encaminhamento ao Senhor Secretário Augusto Sérgio Vasconcelos, ao Conselho
Deliberativo da Organização Social Associação Instituto Bahia Solidária - IBS e ao
Conselho de Gestão das Organizações Sociais – CONGEOS.
 
Comissão de Avaliação e Monitoramento

Documento assinado eletronicamente por Diego Santana Leal, Coordenador
Técnico, em 01/09/2026, às 10:10, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de
2014.
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Documento assinado eletronicamente por Joselinda Oliveira Santana, Técnico
Nível Superior, em 01/09/2026, às 10:16, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Douglas Santos da Silva, Técnico
Nível Superior, em 01/09/2026, às 10:18, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.
Documento assinado eletronicamente por Daniella Chrystian Oliveira
Florencio Lisbôa, Técnico Nível Médio, em 01/09/2026, às 10:18, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº
15.805, de 30 de dezembro de 2014.
Documento assinado eletronicamente por Virginia Moreira Almeida Costa,
Técnico Nível Superior, em 01/09/2026, às 10:18, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.
Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Santos Ferreira, Técnico
Nível Superior, em 01/09/2026, às 10:18, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.
Documento assinado eletronicamente por Cristiane França de Santana,
Técnico Nível Superior, em 01/09/2026, às 10:43, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.
Documento assinado eletronicamente por Marcelo Ornelas da Cruz França,
Coordenador II, em 01/09/2026, às 12:57, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.
Documento assinado eletronicamente por Edjane Santana De Oliveira,
Coordenador II, em 01/09/2026, às 14:35, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.
Documento assinado eletronicamente por Clara Célia da Silva Ferreira,
Técnico Administrativo, em 01/09/2026, às 14:43, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 00146126427 e o código CRC E1BEF5BD.

Referência: Processo nº 021.2131.2026.0004248-05 SEI nº 00146126427
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