ESTADO DA BAHIA
Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte

72 RELATORIO TECNICO TRIMESTRAL - IRECE

72 RELATORIO TECNICO TRIMESTRAL

CONTRATO DE GESTAO N2 051/2024

ORGANIZACAO SOCIAL: COMUNIDADE CIDADANIA E VIDA - COMVIDA

UNIDADE PUBLICITADA: CENTRO PUBLICO DE ECONOMIA SOLIDARIA DO TERRITORIO IRECE

1. INTRODUGCAO

O presente Relatério refere-se a andlise do cumprimento das clausulas contratuais e das metas pactuadas no Contrato de Gestao
n2. 051/2024 celebrado entre esta Secretaria e a Organizagao Social Comunidade Cidadania e Vida - COMVIDA para o gerenciamento do
Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL com atuacao no territério de Irecé, atendendo ao disposto no art. 27 da Lei Estadual n?
8.647/2003, que regulamenta o Programa Estadual de Organizacdes Sociais.

O periodo analisado correspondente o 72 trimestre, compreendendo o intervalo entre 08/04/2026 e 07/07/2026, e tem como objetivo
analisar o cumprimento das cldusulas contratuais e das metas pactuadas, bem como analisar a economicidade quanto ao
desenvolvimento das atividades atinentes a execucdo do Contrato.

A Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo - SESOL é a unidade responséavel pelo acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo desse Contrato de Gestao, tendo sido instituida novamente Comissdo para este fim, através da Portaria n® 063/2026 de 20 de
Julho de 2026 e publicada no DOE de 21 de julho de 2026 para designar os seguintes membros sob a coordenacao do primeiro
coordenador | - Diego Santana Leal, matricula n.2 92.090.461 Il - Ana Paula Santos Ferreira, matricula n.2 92.061.154 Ill - Clara da Silva
Ferreira, matricula n.2 92.185.455 IV - Cristiane Franca de Santana, matricula n.2 92.174.232 V - Daiana Duarte Jambeiro, matricula n.2
92.117.532 VI - Daniella Chrystian Oliveira Florencio Lisboa, matricula n.2 92.163.389 VII - Douglas Santos da Silva, matricula n.2
92.163.356 VIII - Edjane Santana de Oliveira, matricula n.2 92.177.325 IX - Joselinda Oliveira Santana, matricula n.2 92.187.166 X -
Marcelo Ornelas da Cruz Franga Moreira, matricula n.2 92.187.493 XI - Virginia Moreira Almeida Costa, matricula n.2 92.070.877.

2. PERFIL DO SERVICO PUBLICITADO

O Centro Publico de Economia Solidaria de Irecé (CESOL Irecé) tem por objetivo ofertar servico de Assisténcia Técnica aos
Empreendimentos Associativos Populares e Soliddrios e as Redes de Economia Solidaria e Comércio Justo e Solidario, com vistas a incluir
socioprodutivamente, por meio do trabalho decente, pessoas com capacidade laboral através dos empreendimentos de economia
solidaria. Ele situa-se a Av. Teréncio Coronel Dourado 116, Centro, Irecé e abrange os seguintes territérios e municipios: América
Dourada, Barra do Mendes, Barro Alto Cafarnaum, Canarana, Central, Gentio do Ouro, Ibipeba, Ibitita, Ipupiara, Irecé, ltaguact da Bahia,
Jodo Dourado, Jussara, Lapao, Mulungu do Morro, Presidente Dutra, Sao Gabriel, Uibai, Xique-Xique

O servico de Assisténcia Técnica prestada pelos Centros Publicos se dé através de uma organizacdo légica de dimensdes necessérias para
o desenvolvimento e busca pela sustentabilidade dos empreendimentos e redes atendidas, considerando: i) os territérios, suas
potencialidades, vocacdes socioeconémicas e politicas publicas de desenvolvimento existentes; ii) a gestdo dos empreendimentos,
condicbes de autogestdao e democracia interna, capacidade produtiva e seu plano de acao; iii) o produto, sua tecnologia, seu
beneficiamento e agregacao de valor; iv) o mercado, as condicdes de logistica, marketing e comunicacdo e oportunidades de negécios; v)
a articulagao dos EES para o crédito, nas redes de comercializagdo, em lojas coletivas e centrais de cooperativas.

Desta forma, podemos considerar que deverdo ser executados servicos, pesquisas e atividades com vistas a prover os empreendimentos
atendidos de informacdes e técnicas gerenciais e mercadoldgicas para alcancar os objetivos propostos pelo servico de assisténcia
técnica.

Além de espaco fisico e de equipamentos adequados a natureza do servico disponibilizado, consta o Cesol com um contingente total
de 10 pessoas. A capacidade operacional de atendimento minima prevista no Contrato de Gestdo é de 128 empreendimentos e devem ter
passado por processos de assisténcia técnica, insercdo de produtos nos mercados e agregacao de valor.

3. GESTAO DO CONTRATO

O Contrato de Gestao n°® 051/2024 foi celebrado em 08 de outubro de 2024 e publicado no DOE em 09/10/2024. A parceria foi celebrada
entre o Estado da Bahia, por meio SETRE e a Organizagdo Social Comunidade Cidadania e Vida - COMVIDA, com objeto de Gestdo do
Servico de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios, no Territério de Irecé, de acordo com as
especificacdes e obrigagdes constantes do Edital de Selegao n. 008/2024 e no Plano de Trabalho, pelo periodo de 03 (trés) anos, a partir
da sua assinatura. O valor global é de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais), os quais serdo repassados em parcelas.

4. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

O acompanhamento, monitoramento e avaliagdo das atividades executadas pela Organizagao SocialComunidade Cidadania e Vida -
COMVIDA, se deu a partir do acompanhamento das atividades realizadas no trimestre, comprovadas a partir do Relatérios de Prestacao
de Contas enviado pela mesma e das comprovacdes anexadas ao processo.

As comprovacdes sao exibidas a partir de evidéncias documentadas em planilhas, fotos, prints, redes sociais, pecas de marketing etc.

A Comissdo de Monitoramento e Avaliacao, ao planejar as suas acoes, objetivou propiciar ambiente favoravel as Organizacdes Sociais a
elaboracao e entrega dos relatérios, nos prazos e datas pré-estabelecidos.

Consoante definido a partir da data da vigéncia do contrato em tela, a Contratada devera apresentar, no periodo, os seguintes relatérios
trimestrais e um relatério final, conforme cronograma.




c M DATA LIMITE DE
ORDEM PERIODO DE EXECUCAO ENTEGA
52 Relatério 08/10/2025 a 07/01/2026 14/01/2026
62 Relatério 08/01/2026 07/04/2026 14/04/2026
72 Relatério 08/04/2026 a 14/07/2026
07/07/2026
82 Relatdrio 08/07/2026 a 07/10/2026 15/10/2026
Relatério Ano de Execucao 2026 29/01/2027
Anual

Em observancia a legislacdo aplicavel a espécie, esta Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo elabora seus relatérios correspondentes a
iguais periodos e encaminha ao Superintendente da Sesol, o qual verifica e toma as providéncias devidas.

O processo de elaboracdo do Relatério de Monitoramento e Avaliacdo se pauta no relatério apresentado pela Contratada - OS
(Organizagao Social) e é subsidiado com elementos intrinsecos ao objeto de avaliagdo - cumprimento de meta e de cladusula contratual -
no periodo referenciado. A sua redacado final ocorre a conclusao da andlise do relatério recebido, do quanto constatado durante o
acompanhamento e do resultado das diligéncias.

No que se refere ao cumprimento das clausulas contratuais pela contratada, observa-se o gerenciamento do servico da assisténcia; que a
mesma garantiu a manutencao do quadro de recursos humanos compativeis ao objeto do contrato, assegurando a freqiéncia,
pontualidade e boa conduta profissional, obedecendo as normas trabalhistas; que respondeu pelas obrigacbes, despesas, encargos
trabalhistas, securitarios, previdencidrios e outros, na forma da legislacdo em vigor, relativos aos empregados contratados para a
execugdo dos servigos; que efetuou o pagamento de taxas e impostos; movimentou os recursos financeiros transferidos pelo Estado da
Bahia em acordo com as modalidades pactuadas.

Por tudo quanto exposto, registramos que os entendimentos adotados neste contrato de gestao subsidiardo a avaliacdo dos outros
contratos de gestao.

5 - COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANCADOS

7° Relatério Técnico Trimestral do Contrato de Gestdo n2 051/2024 - Periodo: 08/04/2026 a
07/07/2026
Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcancados
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5.1 COMENTARIOS SOBRE OS RESULTADOS

As metas analisadas neste Relatério Técnico de Prestacdo de Contas estdo associadas ao cumprimento das metas relacionadas ao 72
Relatério Trimestral de Prestacdo de Contas do Contrato de Gestdo n.2 051/2024. Os indicadores e metas consistem da execugdo das
seguintes acdes delineadas

CF.1 - Prestar assisténcia técnica com vistas a melhorar as condicoes de gestdo e gerenciamento do EES

CF 1.1.1 Empreendimentos da carteira do CESOL com EVE

O objetivo principal da realizagao dos Estudos de Viabilidade Econdmica (EVE) é subsidiar os Empreendimentos de Economia Solidaria
(EES) na andlise da viabilidade econ6mica de seus produtos e servicos, contribuindo para o fortalecimento da gestao dos
empreendimentos e para a sustentabilidade de suas atividades produtivas. Assim, a elaboragdo dos estudos possibilita uma andlise
detalhada dos custos de producao, abrangendo despesas com matéria-prima, insumos, mdo de obra, embalagens, transporte, energia,
equipamentos e demais custos diretos e indiretos envolvidos no processo produtivo. A contratada alegou que os empreendimentos
receberam orientacdes quanto a formacao do preco de venda, considerando a margem de lucro adequada, a competitividade no mercado
e a valorizacao do trabalho coletivo desenvolvido pelos grupos.

A meta pactuada para este indicador é de atendimento a 16 empreendimentos durante o trimestre analisado. A contratada informa que
cumpriu a meta realizando 16 (dezessete) EVE de EES. As comprovacdes dos estudos de viabilidade econémica realizados aos referidos
empreendimentos atendidos no trimestre foram devidamente anexadas ao 792 relatério de prestacdo de contas.

Nowe boes [ oATAAAIDRGE

Coleta de dados para estudo
12/06/2026 de viabilidade para o produto
de geleia de pimenta.

Associagio Comunitéria das Mulheres

3 de Mato Verde

‘Associagio Rural da Fazendinha & I Estudo realizado para o

2 Eiivaldo Alcintra Dourado Co/osg produto de biscoito de milho.

3 Grupo Artes do Sertio 08/06/2026 Coleta de dados de.

comercalizago,
Investimentos e custos para
realizagio do estudo para
artesanato esculpido em
madeira.

Estudo realizado para o

4 Grupo Delicias da Camila 01/06/2026 oot de geleins

Estudo realizado para

Grupo Familiar de Gameleia de Barro 07/05/2026 precificagdo das polpas de

Alto

Estudo reslizado para
6 Grupo Aroma Encantada 07/05/2026 comercializagéo dos.
produtos, saboaria

Coleta de dados de.
21/05/2026 comercializacio dos eventos
que participaram.

Associacio de Assisténcia a Pessoa
1dosa

Coleta de informagaes para
8 | Grupo Informal Delicias de Mandacaru 09/06/2026 elaboragdo do Estudo de
Viabilidade Econbmica.
Adesio do empreendimento

s Grupo Delicias do Interior 13/05/2026 sl

Visita técnica para apresentar
10 Produtos da Tia Marla 13/05/2026 o fundo rotativo a0
empreendimento.

Fstudo com levantamentos
de dados sobre custos fixo,
Variéveis, investimentos e
valor de mercado.

11| Grupo Informal Granja Dona Ana 25/05/2026

Coletas do dado junto com
2 Grupo Jefenny Biloux 21/05/2026 EES com todos os custos fixos,
variévels e investimento.

Elaboragdo do EVE através de
N y uma pesquisa de mercado
13 | Ausociagéo Remanescente Quilombola 25/05/2026 junto com o £€5, envolvendo
Jose Dunda da Feltosa
todos os custos no processo
construtivo,

Coleta de dados e elaboragéo
do EVE referente aos 04 tipos
delicores produzidos pelo
E£s.

1 Grupo Vida Mariana 13/04/2026

Levantamento de dados &
atuslizagio do EVE a partir da
20/05/2026 insercdo do Avoador
Tradicional comercializado no
ke,

Estudo realizado referente @
Bolsa de tecido.

Assoclagio das Pequenas Produtoras

® Rurals de Fazenda Nova

16 Grupo Artes e Mimos 02/06/2026




Exemplo de EVE anexado ao 7¢
Relatério

CF 1.2.1 - Empreendimentos da carteira do CESOL com Planos de Acao

Meta: 16
Realizado: 16
Percentual de Alcance da Meta: 100%

O Plano de Acao é elaborado a partir dos resultados obtidos no Estudo de Viabilidade Econ6mica, com o propdsito de definir um
planejamento orientado por estratégias que provoquem o fortalecimento organizacional, produtivo e comercial dos empreendimentos
acompanhados.

A implantacao dos Planos de Acdo fortalece o processo de autogestdo dos Empreendimentos de Economia Solidaria, estimulando a
participagao ativa dos associados na identificacdo de problemas, definicdo de prioridades e construgdo coletiva das solugdes. Esse
processo contribuiu para ampliar o compromisso dos grupos com as metas estabelecidas, promover uma gestdo mais participativa e
fortalecer os principios da cooperacao, da solidariedade e da organizagao coletiva que fundamentam a Economia Solidaria.

NOME DO EES 'DATA DA ATIVIDADE

Criagéo do logotipo, Tabela
Associagio Comunitéria das Mulheres 260572026 Nutricional e rotulagens,

: de Mato Verde como também elaboragéo do

Criagio do logotipo, Tabela
Assoclagio Rural da Fazendinha I I Nutricional  rotulagens,
Eivaldo Alcintra Dourado 22/05/2026 como tembém elaboraco do

Criagéo de Logotipo e das.
etiquetas de Identificagio dos
artesanatos, como também
elaboragdo do EVE.

H Grupo Artes do Sertdo 26/05/2026

Estudo de viabiidade para
a Grupo Delicias da Camila 01/06/2026 produtos de gelela, criagdo de
logotipo e rotulagem.

Grupo Familiar de Gameleira de Barro o7/05/2026 Estudo de viabilidade dos
produtos

Estudo de viabilidade dos

produtos.

‘Assoclagio de Assisténcia a Pessoa Estudo de viabilidade dos

Idosa 21/05/2026 produtos.

6 Grupo Aroma Encantada 07/05/2025

Elaboragdo e atualizagio para
documentos necessérios para
8| Associagio de Apoio a Mulher 08/06/2026. acessar o fundo rotativo.
Acesso ao Fundo Rotativo
Soldério.

Grupo Familiar Rocha e Machado 04/05/2026 Participar da Expoagi
Reslizagio do Estudo de
Viabilidade Econmica, ¢
preenchimento do CAD
Cidado.

Grupo Informal Delicias do Interior 04/05/2026

Criagao do logotipo do grupo
para d visibilldade a0
empreendimento, além do
rotulo para da visiilidade a0
produto e deixar adequado
Grupo Informal Granja Dona Ana 25/05/2026 para comercializagio, e por
fim a elaboragso do EVE com
levantamento de dados sabre
custo fxo, varidvel,
Investimento e valor de
mercado.

Foi elaborado o EVE com
levantamento de dados sobre

usto fixo, varidvel,
Investimento e valor de
mercado, e a criagao de um
catalogo com os produtos do
grupo com objetivo de
organizar seus
produtos/servigos, aumentar
as

12 Grupo Jefenny Bijoux 21/05/2026

tempo.

‘Acompanhamento com o Eng.
Agrénomo, para combater
infestagses de pragas na
plantago.

Auilio técnico para a

Associagio Remanescente Quilombola

Jose Dunda da Feitosa 29/05/2026

elaboragdo de um Oficio

15/04/2026 solicitando apoio para
construgdo de cozinha
comunitéri,

Assoclagio Comunitéria dos Pequenos
Produtores Rurals de Cajuelro

Criagio de logotipo para
15 Grupo Cantinho Criativo 28/04/2026 visibilidadie e padronizagio
dos produtos.

Elaboragdo do Estudo de.
Viabilidade, bem como
confeccio de Tabelas
Nutricionais para 05 04
sabores de licores
produzidos.

16 Grupo Vida Mariana 13/04/2026

Exemplo de Plano de Agdo inserido no 7¢
Relatério

CF 1.3.1 - Empreendimentos com assisténcia técnica prestada
Meta: 96

Realizado: 97

Percentual de Alcance da Meta: 100%

A equipe do Cesol Irecé apresentou a concretizagcdo da componente finalistica supracitada a partir da realizacao de visitas técnicas
presenciais aos empreendimentos cadastrados. De acordo com eles, essa estratégia possibilitou uma andlise mais aprofundada da
realidade de cada grupo produtivo. Durante essas visitas, eles realizam diagndsticos, acompanham a execucdo dos Planos de Acdo,
identificam demandas especificas e propéem solucdes voltadas ao fortalecimento da gestdo, da producdo, da comercializagdo e da
organizacdo coletiva dos empreendimentos. Além do atendimento aos empreendimentos ja integrantes da carteira do CESOL, o sétimo
trimestre registrou a entrada de novos grupos, interessados em ingressar no programa de assisténcia técnica.



Abaixo, segue tabela com o nome dos epreendimentos atendidos e as agdes realizada.

'NOME DO E€s

Associagio Carcard

18/05/2026

Monitoramento da
comercializagio dos materais
recicveis, além de orientaces
e cadastros dos associados para
participagio na coleta d
residuos durante os festelos de
S50 Joso de Irece.

Associagio Comunitdria das Mulheres
de Mato Verde

12/05/2026

Apresentagéo Insttucional do
(Cesol para adesiio do €5 3
carteira ativa do Centro Publico.

Associagio Comunitiria de Lagoa do
Prudente

11/06/2026

‘Acompanhamento técnico

produtivos, comerciis e
organizacianals, além de
monitorar as demandas e
encaminhamentos dos periodos
anteriores.

Associagio Comunitiria
Remanescentes de Quilombolas do
Bairro da Mata

02/08/2026

‘Acompanhamento dos
tesultados da comercializagdo
realizada durante o 1¢ Festival
do Cuscuz de Ibit, avaliagio
dos impactos na geragdo de

empreendimento.

Associagio de Mulheres Artesss de
Gentio do Ouro

17/04/2026

Orientages e suporte para
realizagio do processo de
Solicitago da Cartelra Nacional

Associagio de Mulheres Flores do.
Semiérido

2/05/2026

Visita conjunta com a Vighancia
Sanitéria para atualizacio do.
alvaré de funcionamento.

Associagio de Trabalhadores de
Lagoa do Prudente e Tanquinho.

18/05/2026

‘Acompanhamento técnico para
identificar suas principais
demandas, desafio
potencialidades, além de
orientagbes aos associados na
busca por solugdes para o
fortalecimento das atividades.
produtivas.

‘Associagio Rural da Fazendinha le I
Elvaldo Alcintra Dourado

12/05/2026

Apresentago Insttucional do
Cesol para adesio do EES
carteira ativa do Centro Pdblico.

‘Assoclagio Rural de Mulheres de
Caldeirdo

10/06/2026

‘Acompanhamento dos processos
produtivos e comerciais do £€5,
avallando a aplicagiio dos.

Intercimbio sobre producio de
sabio liquido e sabso em pasta.

Cooperativa serrana

17/04/2026

Acompanhamento do
desenvolvimento do EES,
analisando a logistica de
comercializagio e orientando os
integrantes quanto s melhorias
nas embalagens e rotulagens.

Grupo Artes do Sertdo

08/05/2026

Apresentagao Institucional do
Cesol para ades3o do EES &
carteira ativa do Centro Piblico

Grupo Delicias da Camila

08/05/2026

Apresentago Institucional do
Cesol para adesio do EES &
carteira ativa do Centro Piblico.

Grupo Delicias da Tati

22/05/2026

Cumprimento do Plano de Aggo
& suporte a0 empreendimento
o processao de regularizaio
sanitiria e documental,visando
atender 3s exigéncias

essérias para 2 obtencéo do
Selo Naclonal da Agricultura
Farmiliar.

Grupo Gac Ecoldgico.

26/05/2026

‘Acompanhamento do EES,
promovendo momento de
escuta e didlogo para identificar

produtivas e comercials.

Grupo Informal Arte e Cultura

18/05/2026

‘Acompanhamento das atividades
produtivas e comerciais do EES,
para realizar o diagndstico para
atualizagio do Plano de Acdo,
identificando desafios e
potencialidades do grupo.

Grupo Ipupiara Casa da Arte:

18/05/2026

Diagnostico para atualizagdo do
Plano de Ak

Grupo Renovapet

14/04/2026

Apresentagio do projeto a0
metalirgico, promovendo o
alinhamento técnico necessario
para elaboragéo de orgamento
adequagio do equipamento 35
necessidades produtivas do

Associagio Comunitiria de Salobro

17/04/2026

‘Atualizato de cotas &
precificagso de produtos do
PNAE.

‘Associagao dos Trabalhadores Rurais
do Povoado de Chicio

15/04/2026

Entrega do dleo de conha.
residual, coletado e doado com o

3poio da assisténci técnica; &
atualizagio dos dados referentes
& diretoria do EE

Associagio dos Trabalhadores Rurals
do Povoado Quilombola de Babxa da

15/04/2026

Diagndstico atual apds s entrega
dos Oficios elaborados no

‘Associagzo Quilombola de Mato
Verde

22/04/2026

Diagnéstico técnico da producdo

Associagio de Apicultores de Salobro.

Associagio Assentamento de
Ingazelra

22/04/2026

23/04/2026

Diagnbstico técnico da produgdo
e comercializagéo feita pelo EES.

Produgio dos derivados da

Associagio Quilombola de Cruzeiro e
Comunidades Vizinha

27/04/2026

Producéo dos derivados da
‘mandioca com a nutricionista do
cEsoL

Grupo Fanilar Joao Martins

27/04/2026

Diagnéstico técnico da produgao
pelo EES.

Assoclagéo Cultural de Barrelros

30/04/2026

Diagnéstico técnico da produgao
pelo EES.

‘Associagzo Quilombola de
Barreirinho

30/04/2026

Disgnéstico técnico da produgao
e comercializagdo feita pelo EES.

Grupo Familiar de Gameleira de Barro.
Alto

07/05/2026

Visita técnica para apresentacéo
einsercio na Carteira Ativa do
CESOL e elaboragio de
rotulagem com tabel
nutricionals das polpas de frutas.

Grupo Familiar Aroma Encantada

07/05/2026

Atualizagio do EVE.

Associagio dos Trabalhadores da
Bonita

Associagio de Agricultores de
Planalto

11/05/2026

11/05/2026

Visita técrica para elaboraglo de
rotulagem de produtos com
tabelas nutricionais.

Visita técnica para elaboragio de

‘Assoclagio de Mulheres Rurals da
Vila de Canudos

04/05/2026

Visita técnica com atuallzagio de
dados de produgo.

‘Associagio de Povos Remanescentes
e Quilombo de Rosendo e Caldeiréo

04/05/2026

Visita técnica com atualizagio de
dados de produgi

Associagio de Assisténcia s Pessoas
\dosas - AAPI de Barro Alto

21/05/2026

Disgnéstico técnico da produgdo

26/05/2026

Disgnéstico técnico da produgao

‘ Associagho de Povos Remanescentes

de Quilombos de Umburaninha de

Dioniio

Assaciagéo de Pequenos Produtores.
de Umburaninha de Ingés

26/05/2026

Diagnéstico técnico da produgao

‘Associacio dos Trabalhadores de.
Tbrel

Assoclagto de Trabalhadores Rurals
Quilombols Jogo Pereira Gomes.

11/06/2026

27/05/2026

Visita técrica para elaboragio de
rotulagem dos produtos com
tabelas nutrcionas.

Visita técnica trimestral com
diagnstico do
empreendimento

‘Associago Comunitsria de Mulheres
de Tiiica

20/05/2026

Visita técnica trimestral com
diagnéstico do
empreendimento.

‘Assoclagio Comunitéria de Mulheres
Agricultoras de Mundinho.

09/04/2026

‘Adequagho e atualizagio da
rotulagem das inhas de biscoitos

Associagdo de Apoio a Mulher

08/06/2026

o do diagnstico do
empreendimento para acesso a0
fundo rotativo solidéric.

Assaciago de Pequenos Produtores.
Rurais do Nicleo Nova Canai

20/05/2026

Visita téenica trimestral com
diagnéstico do

Associagio Comunitéria do Povoado
forro do Gregdrio

29/05/2026

Visita Técnica trimestral para
diagndstico do Empreendimento
de Economia Solidaria,




‘Associago Comunltaria Mista Diagndstico da produco de mel.
Produtores Rurais de Caldeirio dos 30/04/2026
Gamas de Palmeras

Associagio Remanescente de Viita Téenica com foco no
Quilombo de Caldeiriozinho /0512026 | iognastico da produgo.
Visita écnica para ealizaia do
Grupo de Mulheres de Larguinha 29/05/2025 | diagneéstico do

Coleta de nformages para
09/06/2026 elaboracéo do Estudo de.

Grupo Informal Delicias de.
Mandacaru Viabilidade Econdmica,

ico da produgio e andamento

Grupo Guerreiras em Agio das atividades desenvolvidas.

20/04/2026 Estratéglas para agregar valor
a0s produs

Visita técnica I loco com o5
colaboradores da SETRE (Douglas
Grupo Artesds Malas 09/04/2026 & Virginia) 0 vendedor externo
o CESOL (Francisco),

produtiva € comercial d
empreendimento, identificando
anecessidade evidente de se
estabelecer pregos justos para 05
rodutos artesanals, visando

autonomia econdrmica do grupo.

Disgnéstico do empreendimento

Grupo Cantinho do Fuxico 15/05/2026 iy
‘Acompanhamento técnico coma
rupo Doce de Luis presenca da nutriconista do
Grupo Doce de L 04/05/2026 CESOL para orientacdes de boas
priticas.
Visita trimestral com
Grupo Familiar Deny ¢ Bene 13/04/2026 acompanhamento da
nutricionista,
Grupo Familar Rocha & Machado Visita trimestral com orlentagdes
" 04/05/2026 da nutricionita. =
Grupo Informal Delicas do Interlor 13/05/2026 Adesio do empreendimento a

cartelra ativa do CESOL.

Visita técnica trimestral com
16/04/2026 acompanhamento do.

Grupo Informal de Mulheres de Alto
pran: Coordenador de Articulagéo.

‘Avaliagio dos indicadores de.
produtividade s préticas de
comercializagéo, recomendando,
como estratégia de ampliagio de.
Grupo Mel da Roca 17/06/2026 mercado, a adoco d

capacidade volumétrica para
estimular o cansumo e viabilzar
o acesso ce novos compradores.

‘Apresentagio do Fundo Rotativa

Grupo Produtos da Tia Maria 13/05/2026 Soldivio s empreendimento

‘Apoio s0 emprecndimentona
elaborago da tabela nutricionel
dos produtos fabricados, visando
adequacio da rotulagem,
Assoctagio Comuntiria de Olhos D' fortalecimento da

Agua 200672026 | comercalzagdo e garantia de
bilidade

alor seguangaece

consumidores e insttuigdes
parceiras.

‘Associagio Comunitéria ‘Acompanhamento técnico 3
Remanescente Quilombola de 15/06/2026 Associacio, Identificando as
Salaminho dificldades enfrentadas pelos

associados, avaliando
possibiidades de geragso de
renda ¢ orientando sabre:
alternativas produtivas
compativeis com a realidade
local.

‘Acompanhamento técnico.
visando fortalecer a produgdo e
a comercialzacio, lém de
28/05/2026 promover orlentagdes sobre
acesso a oportunidades de

Associagio de Apicultores &
Meliponicultores de Cafarnaum

Orfentagdes e fortalecimento ao

Grupo por meio de informagdies

sobre a regularizagio das

Grupo Artes do Sertdo 03/06/2026 artesas, incentivo & participagdo.
em eventos de comercializacio &

articulagio de parcerias para

valorizagio do artesanato local.

‘Acompanhamento técco, para
Associagio Comunitéria dos identifcar s produtos

fabricados pelo grupo,levantar
03/06/2026 | informages necessarias para
elaboragio de tabelas
nutricionais

Fortalecimento do
empreendimento por meio de.
ntagbes técnicas, melhorla
da dentidade visual &
planejamento de agBes voltadas.
20 aumento das vendas e
fortalecimento da produio
coletiva

Associagio Comunitiria
Remanescente Quilombola do 21/05/2026
Povoado de Lapinha

‘Apresentagao insttucional do
Centro Publico de Economia
Soldiria (CESOL), promovendo a
Grupo Jefenny Bijoux 21/05/2026 adesio do empreendimento com
orientago técnica par
fortalecimento da organizagéo
produtiva e comercialdo grupo.

‘Apresentagao institucional do
Centro Publico de Economia
Solidaria (CESOL) a0 grupo,
levantamento das Informates
necessérias para insergdo do
empreendimento na carteira do
CESOL e coleta de dados para

g e

Grupo Inform Granja Dona Ana 25/05/2026

Plano de Agdo e EVE.

Didlogo sobre a participago da
5o no Festival da
Consciéncia Negra Quilombola
de rece, avaliago dos
resultados obtidos no evento e

Associagio Remanescente
Quilombola Lsgos do Barro 19/06/2026
ento do

desenvolimento das atiiidades

 agaies realizadas pela entidade.

‘Acompanhamento técnico do.
processo produtivo da
‘Associagio, com for
conformidade das entregas para
o PNAE (Programs Nacional de-
Alimentagdo Escolar), e
assessoria técnica a organizagio
para o planejamento da
celebragio do 39¢ aniversirio da
fundagio da associaci

Associagio Remanescente

Quilombola de Mata do Milho 26/04/2026

Fortalecimento da organizagio
coletiva, oferecendo orlentages

Associacio Remanescente

Quilombola de Lagoa do Meio 13/05/2026

Reforco das orlentagdes dadas
navisita anterior, apresentando
possibiidades de producdes
13/04/2026 simples e acessivels para inciar o
funcionamento da cozinha
comunitaria, que foi doads pela
CAR & associago.

Assoclagio de Produtores Orginicos
© Agricultura Farilar (APROAF)

‘Acompanhamento da
organizagio para participagio na

Feira da Cebola da Agricultura
Famillar & Economia Solldéri, no
Assocdagio Remanescente 05/05/2026 municipio de Jogo Dourado,
Quilombola do Anigicio
além de realizar o

acompanhar
produgBes desenvolvidas pelo
grupo.

Acompanhamento técnico junto
& Associagio dos Pequenos

Associagio Produtores e Agricultores

Familiar do Estevinho 09/06/2026

compreendendo os desafios
enfrentados




e fortaledmento da produgio &
geragio de rend.

‘Acompanhamento do ritmo de
produgio do grupo e suporte

orlentar acr
Associagio de Mulheres Agricultores portiélo virtua, ferramenta
da Descoberta e Regido Adjacentes 13/04/2026 essencialpara faciltar a
da Comunidade Quilombola apresentagdo dos produtos

quilombola a novos clentes.

Orlentagdes técnicas a diretoria
o8 demais membrs sobve

logistica de instalac

benelcios dopojeto Wi F

Brasil assegurando o acesso 3

Associagio Remanescente de Buscour-se também stender 35
15/04/2026
Quilombo Baixa de Lundus 10412 demandas de melhoramento de
prodiuto, focando n:

padronizagio e rotulagem das
linhas artesanals, visando a

05 produtos nas feras de
economia salidiria.

Diante da infestagao de pragas

Associagio Comunitiria dos
Remanescente de Quilombolas José 25/05/2026
Dunda da Feitosa

erentor aitematas de maneio
sustentével para o
fortalecimento da produgo,

‘Acomparhamento e orlentagies

técnicas dos processos
produtivos de derivados do leite

dos principios da agroecologia. A
it tambéim buscou dentificar

Grupo Produtos da Fazenda 28/04/2026
atualizagio das tabelas de

sreciicagio e vende pre
r 2 satide financelra do

ropor formas de
fortlecer s xeﬂl(c famillr para
aumentar a rend:
Susntablidade do grupo.

Atualizacio cadastral(CAD) dos

Grupo AgroCanal 15/04/2026

for
renovagio da certificago
organica do Grupo Agro Canal.

‘Acompanhamento do
desenvolvimento produtivo e
comercial do grupo,
identificando desafios
Grupo R Hortaligas 13/05/2026 rfretadospeosnegrantes,
bemcom et
estratégias voltad
foralemento da producdo e
mercializagio,

Levantamento de dados e
Associagio Comunitiria dos informagdes para atualizagio do
Pequenos Produtores Remanescentes 29/05/2026 CAD Cidadso do EES, bem como
de Quilombo de Volta Grande acolhimento das demandas
apresentadas.

Didlogo com os associados
sacisioComnitr dos acerca daproduioe

Pequenos Produtores Aurais & 14/05/2026 | comercalzago dos avos, como
Pecuarit do Dt de Varinte também acalhimento das
demandas apresentadas.

Orfentagies quanto
ricipagao em edit)
projetos voltados 3 captagio de
recursos para fortalecimento da
infraestrutura produtiva da
assoclago, juntamente
articulagéo para elaboracio de
um oficio técnico.

Associagio Comunitiria dos
Pequenos Produtores Rurals de 15/05/2026
caj

lg80 durante o encerramento das
Associagio de Mulheres
Remanescentes de Quilombo de 08/05/2026

Lagedo de Euripedes para atualizagio do CAD
Cidado.

o da situagto formal do.
empreendimento, e acolhimento.
das principals demandas e acties
que podem estar sendo
desenvolvidas junto aos
associados.

Associagéo Cultural, Esportiva,
Comunitiria e Quilombola do Relsado 29/04/2026
do Baixéo do Z¢ Preto

‘Assoclagao das Pequenas Produtoras
Rurais de Fazenda Nova

Diagnéstico da produgio e

29/0572026 | comercializagao dos prodiutos, &

Coleta de InformasGes para

ento de dados ¢ informastes
paraatualizagio do CAD Cdado
Assoclagio Escoa de Artes, Cutura e e Plano de Aglo; orentagdes
Desporto Aratina 02/06/2026 referentes ao Fundo Rotativo
Solidério e participagio do EES
em firas de Economia Solidiria

Coleta de informagdes para
elaboracio das tabelas

Cooperativa Mulheres de Sonhos 14/04/2026 nutrcionais  orientaies a0

e preparagio paraa
fe

Levatamento de nformagtes

Grupo Artes e Mimos 02/06/2026 Complementagio o CAD
Cidadéo e acompanhamento das
vendas realizadas.

> da situaco atual da producio
artesanal; orientagdes voltadas
20 levantamento de estratégias
que fortalegam a divulgagio,
valorizagio e comercializaao.
das pegas produzidas.

Grupo Atelé dos Crochés. 08/05/2026

o da produgdo e

Grupo Cantinho Crativo 28/04/2026 o depontes st

e alinhamento de dem:

hamenta das Dmduzﬁes e
GrupoInforma Casa das Artes 20/05/2026 artesanatos; e didlogo com o EES
acerca dos desafios enfrentados
nas vendas dos seus produ

Pentacio dosdadoscadssris do
mpanhame
ndamento da at

Grupo Comunidade Terapéutica 25/05/2026 i,
desenvolvidas pelos intemnos.

‘Avaliagio do andamento das
vendas realizadas, juntamente
com artculagdo para a

Grupo Encanto e Arte: 08/06/2026 viabilidade de insercdo de novos.
produtos no espaga fomentado
pelo CESOL no Mercado de.
Artes.

Levantamento de informagdies
nutricionsis para a elaboragio de
Grupo Familar Delctas Marina 08/06/2026 | Tabelas e orlentages acerca da
embalagem e precificagio
adequada do novo produto.

Visita técnica trimestral com

Grupo Informa Ferrra Artesanato te/0s2026 e

eira Coordenador de Articulagio.
Atualizagio da arte grifica da
rotulagem dos temperos; &
03/06/2026 oser
Grupo Genilsa Temperos oot realizagio de uma palestra

o Programa Bahia Sem Fome.

‘Acompanhamento nutricional
voltado para orfentagdes acerca
das produces de polpas de.

frutas e discussdies 2 respeito da

Grupo Informal Recanto das Artes 03/06/2026 | Insercio de novos produtos,

empreendimento e na sua
cadeia produtiva,

‘Adesio do grupo s corteia ativa
do CESOL, juntamente com
Grupo Informal Vida Marizna 13/04/2026 orientagbes dz nutriconista

voltada para boas préticas na
produgéo.

Rhamento do andamento da

implementadas na paummzag:o
dos tens de saboar
dreuseden o tocane s
d\swmb\hdade e interesse do
imento em pa
e foras « mercimbsos

o aies Cu::ava\ e presanato L0/06/2026




Visita feita ao EES Atelé dos Crochés

Visita Técnica feita ao EES de Larguinha

CF 2 - Prestar assisténcia técnica para comercializacdo de produtos dos empreendimentos
atendidos pelo CESOL

CF 2.1.1 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais

Meta: 64
Realizado: 66
Percentual de Alcance da Meta: 100%

Para este trimestre, o Cesol conseguiu identificar e articular estabelecimentos comerciais com potencial para comercializagdao dos
produtos dos empreendimentos assessorados, priorizando pontos de venda localizados no municipio de Irecé e nos municipios de origem
dos grupos produtivos. Essa estratégia buscou ampliar a visibilidade dos produtos, facilitar a logistica de abastecimento e fortalecer
relacdes comerciais duradouras.

Como resultado das agdes desenvolvidas, o CESOL alcancou a meta de insercdo de produtos prevista para o periodo, ampliando a
presenca dos empreendimentos assessorados em estabelecimentos comerciais e fortalecendo sua participagdo nos mercados locais e
regionais.

Loja/Comércio/Espaso de
1. [ Grupo Comngorone | 21demorsode 2025 Ueores | Do Lonhonet Prorasacio
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Empério da Chapada
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Bonita

Associagio dos
Trabalhadores Rurais

| uilombols de aixs

21 de outubro de 2025

Tempero pronto

Supermercado Margal

Segredo

Assoclagio de
37, | Mulheres Rurais da Vila
de Canudos

22 dejaneiro de 2026

Tempero pronto da
e

Grupo G
- A

e &=

Sabso em pasta

Supermercado Nunes

= e
39, | Produtoras Rurals de

Avoador Mercadinho Ferreira
Farenda Nova %
“Assodagio
Comunitéria dos
| s | 14 deoutubrode 2075 el Supermercado Dular
“Associacio do
Wercado Sila
Pequencs Produtres |03 de novembro de
a1, e Coentro e slfoce

Ruraisdo Nickeo Nova

Quitand Frutler

10 de dezembro de.
o 205

Pimentio, afface &
coentro

Quitanda Ciqueira

4. Vinagres
aa.
4s. e Hor

26 de novembrode | Jarros de Paha
. Babacu

T8 de dezembro de
205

Polpa de fruta

Grupo Familiar Jogo

20de janeiro de 2026.

Polpas de frutas

Lanchonetes

45. | Grupo Flordosertso

T2 defevereirode
2026

Tempero pronto

Quitanda dozé

Cooperativa Milheres.

Cocadas ¢ docesde

50, 27 de janeiro 2026 Mercado Vivendas
51 e e Avoador Mercadinho de Lagos do Leite
52. | Produtores de Leite de | 10 de margo de 2026 Pimentas Merc Frut Unido
Associagio dos
27 de fevereiro de ougue R
| e e, e Quelo coalho Memee R s

Grupo Familar Dellcias
Marina

08 de abrilde 2026

Velas Aromaticas
‘Aromas de Amblente

Farmcia Bahia

Sabonetes
Personaizados
Grupo Familar de
56.| GomelerodeBoro | 08deobrilde2026 | Polpadefutas | SUPCrmercadoe panifcadora
ato
57.| GrupoDocedeluis | 13desbride2026 Doce deLette Mercadinho Mill

Grupo Produtos datia | g
Marla

Grupo Genilsa

; Temperos
5. Bdeabrider0zs | TR Mercado Vivendas
Associagio do
60, | Trabalhadores Rurais | 20 de maio de 2026 Lcores. Mercado Guimaraes
Super Mercado Dular
Remanescente de Lcores.
L | gy | 2deatiide 2026 Do e Mercado Castelo Branco
Barro
Variedades Feirko da Vi
62.| GrupoMeldaRoa | 25demaiode 2026 el e ooy
&,

G
Piza Brotinho
Placa de Ovos

Furico
6. | Grupo Granja Dona Ana |

& Insergdo de produtos do

30 EES Genilsa

Temperos em mercados

convencionais da
regido.

Produtos da Associagao R.Q. de
Lagoa
do Barro expostas nas prateleiras
do
Supermercado.

CF 2.2.1 - Empreendimentos com aspectos do produto/servico melhorado
Meta: 32

Realizado: 34

Percentual de Alcance da Meta: 100%

O aprimoramento dos produtos comercializados pelos Empreendimentos permanece como uma das principais diretrizes das acdes de
assisténcia técnica desenvolvidas. Essaa atividades sao planejadas com o propésito de agregar valor aos produtos, elevar sua qualidade e
ampliar sua competitividade nos diferentes espacos de comercializacdo, contribuindo para o fortalecimento econ6mico dos
empreendimentos assistidos.

A contratada alcangou a meta realizando atendimento a 34 empreendimentos, melhorando ndo apenas as caracteristicas do produto em
si, mas também a observando as Boas Praticas de Fabricacdo, os cuidados com higiene e manipulacdo dos alimentos, a padronizacao dos
processos produtivos, o controle de qualidade, o ponto ideal de preparo, a uniformidade das receitas, o rendimento da produgao, as
condicbes de armazenamento, a durabilidade dos produtos e a utilizacdo adequada de matérias-primas e insumos.

I Nome doEs T idads | Froduts

Fol desenvolvido um logatipo que.
expressa visualmente a identidade
26/05/2026 | Logotipo |do empreendimento, transmitindo
malor organlzagio, profissionalismo

Associagio Comunitéria das
Mulheres de Mato Verde.
 coeréncia em sua comunicago.

‘Apbs orlentacties ¢ sugestbes da
eaquipe técnica, surgiu a deia de
incorporar ponteiros de reldgio &
Associagio Comunitéria pecas, agregando uma nova

Remanescentes de uncionalidade o produto. Dessa
Quadro | funcionalidade ao produto. D

Relégio

2. | Quiombolas do Bairro da 02/06/206. forma, os quadros passarem a
desempenhar ndo apenas uma
fungio decorativa, mas também
utiitéria, tornando-se mais atrativos
e agregando maior valor 20
artesanato.

0 produto passou por melhorias
significativas,decorrentes do
acompanhamento do processo
produtivo, da elaboracéo da Tabela
Nutricional e do desenvolvimento
de rotulos, além da adogo de uma

Associagho de Mulheres Banana
Artesis de Gentiodo ouro | OY/0/20%6 " chips
nova embslagem com fechamento
apropriado, garantindo maior
conservagao ¢ durabildade.

Buscando diversiicar  agregar
valor 3 pegas, a artes passou a
utiizar também o tecido
waile/piauet, caracterizado por sua
textura em relevo que remete 3

Aesociagio urld Tiarade_|SUPerlicie de um waifle, conferindo

4. | Fazendinhale I Evaldo 12/06/2026 Lago
Alcintra Dourado Infanti

e sofisticado. Além do aspecto
estético, esse tecido proporciona
leveza, boa respirabilidade &
excelente capacidade de sbsorgio,
resultando em produtos mais
confortaveis @ atrativos para o
consumidores

s Grupo Artes do Sertdo 26/05/2026 | Logotipo | Fol desenvolvida uma logotino que




remete & principal atividade

empreendimento perante os
consumidores.

Grupo Delicias da Camila

Grupo Informal Arte e Cultura

23/05/2026

14/06/2026

Logotipo

Porta-
Objetos.

Reformulagio da dentidade visual,

produtos alimenticios por meio de
Hustragdes relacionadas & culinaria
e da figura de uma co;
tomando a marca mais atrativa,

do empreendimento.
Buscando diversificar sua produ3o
e ampliar o portfélio de produtos, o

mpreendimento passou a
confeccionar também porta-olas
em ma base
de sustentago do mesmo material
 adornados com arranjos florais,
agregando valor estético e funcional
s pes

Grupo Familiar de Gameleira
i Barro Alto

Associagio da Agricultura
Famillar de Ingazera

07/05/2026

23/04/2026

Logotipo.
& Polpa:

deFrutas

Brigadeiro
e Beijnho

Criagto de logotipo e rotulagem
para as polpes de frutas

promovendo a sua comercializagéo
e agregando visibiidade aos
produtos.

Confecg3o de rotulagem pelo
Profissional de Marketing do Centro
publico, busca fortalecer a marca do
empreendimento, contemplando
informagges relevantes que
agregam valor a0 produto, além de
transmiti credibildade ¢ confianga
a0s clientes

Associagio dos produtores de.
Planalto

11/05/2026

Tempero
Seco

Pao
Bolo
Tradicion
al

Confecgio de rotulagem para os
produtos com tabelas nuticionais
destinados a entrega no programa
damerenda escolar (PNAF).

‘Associagio dos trabalhadores

11/06/2026

Apim

de Tibircio

Avoador
Bolo de
Laranje

produtos com tabelas nutricionais
destinados a entrega no programa
damerenda escolar (PNAE).

Assoclagho de Assisténcla
Pessoa Idosa - AAPI de Barro
Alto

21/05/2026

Geleias.

Confecgio de rotulagem para as

geleias, visandoa sua

comerclisshoadequads duanee
54 Expoar d

RsodackoQulambola de
Cruzeito e Comunidades
Vizinha

Derivados
d

Mandioca

ol realizado um momento de.
producio com orientacdes da
nutrcionista, visando a capacitagio
 ampliagéo dos produtos ofertados
pel

Associagio Comunitéria das
Mulheres de Tirrca

20/05/2026

Avoador
(Tabels
Nutricion
al)

ol elaborado uma tabela
uricna par o vcador, s

antidade de calorias, gorduras,
agiicares ou sédio presentes no
fimento.

Grupo Informal Cantinho do.
Fuxico

15/05/2026

Biscoito
o

(Rétulo)

Com 2 assisténcla de uma
nutrcionista e de um des
oferecida pelo CESOL, foi pmswe\
desenvalver uma rotula

eatod. Essa melhor kv o
logotipo (simbolo visual que
identifica o negacio), a indicagio
clara dos sabores dos biscoitos, o5
melos de contato do grupo, além
das datas de fabricagio e de
validade.

Grupo Inform Deliias do

13/05/2026

sequilho
(Tabela
Nutricion
a)

Fol elaborado uma tabela
nutricional para o sequilho, assim os

quantidade de sgicares e @
concentragdo de sédio presentes no
alimento.

.

Grupo Familiar Deny ¢ Bene

13/04/2026

Nutricon | 2

al)

ol elaborado uma tabela
nutricional, destacando que ela nio

loengas cronicas, como dizbete
hipertensdo, além de constituir uma
exigéncia legal indispensavel paraa
comercaizgio reglr de
alimentos process

Grupo Familiar Rocha e

04/05/2026

Doce de.

s melhorias

Machado

Leite
(Rotulage
m

corresponderam 2 inclusso da

fabricante, dos canais de contato e
da data de valldade.

Grupo Informal Doce de Luis

04/05/2026

Docede
Lete
(Rotulage
m)

A inclusio dos canais de contato
representa o principal avango da
nova embalagem, pois aproxima os
produtores dos dientes, faciita
futuras negociagdie e fortalece a
identidade do Grupo Doce de Luis
nomercado, agregando
transparéncia e profissionalismo &

Grupo Produtos da Tia Maria

13/05/2026

Licor
(Réulo)

Fol desenvolvida uma nova
fotulagem
Gesempenthor melhor sa fungeo de
informar e dentifcar o produto,
fortaecendo a magem do
empreendimento, faciitando a
comunicagdo com o consumidor e
agregando valor a0 licor artesanal,
sem perder sua caracteristica de
produgdo familiar e artesanal.

Associagio de Aplcultores e
Meliponicultores de

28/05/2026

‘Aelaboragao da tabela nutricional

comerilasiodomelpois tornou
o produto mais adequ:

exigéncias da Esvs\awcv serv\e,
fornecendo informagses claras

oportunidades de comercializagio
em diferentes mercados e
estabelecimentos.

Associagio Comunitiria dos.

Pequenos Produtores Rurais

Remanescente de Quilombos
de Mulungu

03/06/2026

sequilho

0 melhoramento ocorreu por melo

produto, aumento da confianga do
consumidor e atendimento as
cxindas aracomeraagio

m diso, faciita
ferenes mreadon, foretando
identidade do produto e amplizndo
25 oportunidades de
comercializagio.

Grupo Jefenny Bijoux

21/05/2026

Catdlogo

0 melhoramento consistiuna

empreendimento, informagées
institucionais, apresentagéo dos
produtos, modelos de cada peca
produzida e registro da participagio
em eventos. Essa agéo fortaleceu a
identidade do grupo, organizou 3s
Informagses de forma profissional &
faciltou a divlgagio dos prodtos,
contribuindo para uma melhor
apresentagio ao publico e
ampliando as oportunidades de

Grupo Inform Granja Dona

25/05/2026

Placa de
o

 aborgio databels rtricions
representou um import:
melhoramento para a
comercializagéo dos ovos, pois
tormou o produto mais completo e

Consumidor passaa conoter s
composigio do alimento,
aumentando a confianca na compra
e facilitando a escolha do prodiuto.
Além disso, a agrega valor aos ovos,
fortalece a credibildade do

empreendimento e amplia as




oportunicades de comerciaiizacao
em diferentes mercads

Astuslizacio da tabela nutricional

representa um importante.

melhoramento para a

comercializagio do produto, pois
ses

Associagio Comunitéria

25. | Remanescente Quilombolade | 21/05/2026 | oo de

Tapioca | 2|2

transparéncia para o consumidor,
fortalece a c "
empreendimento e amplia as
oportunidades de comercializagio
em diferentes mercados.

‘A elaboragao da tabela nutricional
para o bolo, por meio da assisténcia

Associagio Comunitiria Olhos 2
3 R 12/06/2026 Bolos | técnica, representou um importante

‘adequagio & exigancias de
rotulagem proporciona mais
transparéncia das Informagges a0
consumidor, agrega valor a0
produto, fortalece sua crecibilidade
s oportunidades de
acesso a novos mercados e pontos.
de venda, contribuindo para o
aumento da competitividade do
empreendimento.

"
oy
e endomor i,
o e oot s
osae |l e o,
12| consumidores e fortalece sua
comerclalizagio no mercado.

Associagio Remanescente
Quilombola do Angiczo

Apartir do acompanhamento
técnico e nuticionl, o produto
passou por melhorias por melo da
elaboraco da Tabela Nutricional,
promovendo malor adequagio a5
Avoador | normas de rotulagem vigentes e
Associagso das Pequenas. Tradicon | agregando mais credibilidade 20
Produtoras Rurais de Fazenda | 20/05/2026 | al (Tabela pmduw o, mevcadu Ainclusio
N Nutrclon | dessas nformasdies contribui para
ampuar S tansparinda na relogio
nsumidor, permitindo
melhorcomprecnséo sobre

8

composigio nutricional do produto.
e fortalecendo  confianga no

Foi feito a criagéo de Tabelas
Nutricionais e Rotulagens visando.
garantic que todas as informagtes

tecessdrias estejam claramente
disponiveis ao cliente. Essa melhoria
contribul para malor transparéncia,
valoriza o produto e fortalece &
imagem do empreendimento
perante os consumidores.

Cocada:
Coapeata Mulhers de wwiosnozs | (edcon

Maracujé)

0 cmpreendmento pesou s
explorar uma nova écrica de
sorta | bordaco denominada bordado

. resists, também conhedca como
Grupo Artes e Mimos ooyepame | marernia |l
pe /o pintura de agulha. Essnécnkz
exige mafor domini,precisioe

mas sofisticado, maior
profundidade visual  elevado valor
artistico. A adogio dessa melhoria
técnica amplia a qualidade estética
dos produtos, fortalecendo o
diferencial competitivo no mercado
artesanal  agregando malor valor

ol sl oot do
reendimento, buscando.
eoveenisiodescordocom
specicagdis apresentadas por
31| Grupo Cantinho Criativo 28042026 | Logotipo | seus membros, contemplando

clementos visuals com tragos.
finh

5 esséncia, 205 valores e 3 proposta

0 produto passou por melhorias por

verde passoua \dem\ﬂzarn sabor
“suave”, enquanto a

uerme\ha permancee sociads 20
sa Essa adequacio

contriul dgncatvamente para
melhoria da experiéncia do

9 | Consumidor, tormandoa escolha
mais rapida, intitiva e segura, aém

e reduair possivels equivocos na

Grupo Delicias Marina 08/06/2026

Picante]

aauisicéo do produt
mudana fortalece & amesama;ﬁo
el marc, e valor 2o
produto e melhor

Competividade no mercado,uma
vez que a dentidade visuel m
organiada. fandona orece o
atrativdade nas prateleiras e
potencializa as oportunidades de
comerdializago.

(A partirda solicitagio do.
empreendimento, 0 rétulo passou
por pequenas alteragdes que

e for
Tempero |FePresentathidade d marca, que

33.|  Grupo Genilsa Tempero iosraons | oronen

o reonhecimento da dentdude
visual e reforsando.
\donamzmo comercil do

apresenta uma melhor distibuicio

compreensiio das informagdes pelo
consumidor no momento da
mpra.

A partir do apola da nutricionista do
CESOL foi desenvolvida uma tabela
nutricional especifica para o licor
artesanal de pagoca. A importancia
dessa tabela esti nas nformagdes

Grupo Vida Marizna 13/04/2026 | Ucores | Grupo Vida Marians, ela prova que
ababida ndo é s6 dgua com agticar
e bebida alcoslica, mas sim uma
receita estudada e bem elaborada.
Isso aumenta a confianga do
consumidor, evita problemas com
fiscalzagio e valoriza o lcor como
um produto artesanal de verdade.

‘GRUPO INFORMAL DELCIAS MARINA

TECNICO: Andiara Amarim cos Santox
muNciP

PRODUTO/SERVICO MELHORADO: Molh de Piments

—{Rcesol | anes );:ﬁ[r(esal‘ DEPOIS |y

Aspecto melhorado de produto,
com identificagdo classificatéria
pela cor da tampa.




TECICo: Andia
MUNICPIO: reci

PRODUTO/SERVIGO MELHORADO: Avasdar Iradicions (1abels Nosriconsl)

,7{;;\;5@\ ANTES F —{Racesel | oerors F

Melhoria associada a insergéo da
tabela nutricional

CF 2.3.1 - Plano de Marketing para os produtos e servicos da Rede de Comercializacao dos EES atendidos pelo CESOL

Indicador nao se aplica ao trimestre em andlise.

CF 2.3.2 - Pecas de comunicacao e propaganda desenvolvidas e veiculadas
Meta: 06

Realizado: 07

Percentual de Alcance da Meta:100%

A criacdo e a veiculacao de pecas de comunicacao tém como finalidade informar o publico acerca de produtos, servicos, eventos ou
ideias, além de ampliar a visibilidade das acdes, possibilitando que a mensagem alcance o maior nimero possivel de pessoas dentro do
publico-alvo. A contratada apresentou o link das pecas desenvolvidas para as redes socias.

oi
SITE-BLOG)
s o
Z 1310412026 hittps://www.instagram.com/p/DYSsIPGes_/
3 1310412026 https://www.instagram.com/p/DXEOMOMItsX/ ?img_index=1
o T x
20042025 | itps:vinknstagra comicesol_recereelDYKNREGH!
E R ey X o
s X
T
= Bcesol wir - o = -
L Registro de evento de
Peca de comunicacao Economia Solidéria
para o dia das maes nas redes socias

CF 2.3.3 - Empreendimentos com redes sociais criadas e apoiadas
Meta: 32

Realizado: 32

Percentual de Alcance da Meta: 100%

enisa Tempereos 170772025

170772025

170772025

1707/2026

1/07/2025

170772925
emanescente de qullombola
e Slva Vidas

1707/2026

Pssociagao taria o7/2026
Ponta da Varzea

[ssociagao Exp E 170772026
ssociagio Familar 10772025
ta Comunidade de
JAlagoinhas
a 170772026
iberdade
Rssociagao Mulungu do Sol 176772025
10772925
Parrerinho
170772625
uher
a 170772026
elo Campo
Lapinha 1/07/2025

170772025
Flores do Semirido.

nos. 10772025

Peque
Produtores Rurais do
rama




d Polpas de Frutas 170772525

ooperatva Recicla Irecé 170772525

5rupo Artes & mmos 170772025

rupo AT dos crochés. 170772025

Arte 170772026

P Plantas 170772625

Guerreiras 170772525
pm Acdo

Maos que 1/07/2025
Jacredtam

Rose Artes 170772025

Tupo D PALETES 170772625

@ 170772525
anudos

rupo Nara Doces 170772025

a/0a/2525
e Ulbal

= poupe. E 3/06/2025

CF 2.3.4 - Participacao em Feiras de Economia Solidaria/Agricultura Familiar/Exposicoes
Meta: 01

Realizado: 07

Percentual de Alcance da Meta: 100%

O CESOL do Territério de Irecé participou das seguintes atividades:

- No dia 17 de abril de 2026, durante a 12 Mostra de Produtos da Agricultura Familiar, realizada no municipio de Lapao e promovida pela
Prefeitura Municipal, por meio da Secretaria de Meio Ambiente, Irrigacdo e Agropecuaria;

- Entre os dias 23 e 26 de abril, o CESOL participou da 252 edicdo da EXPOAGRI Irecé, considerada uma das maiores feiras do agronegécio
baiano;

- Nos dias 7 e 8 de maio, o CESOL acompanhou os empreendimentos durante a Feira da Agricultura Familiar e Economia Solidaria,
realizada no Seminério da Cebola, em Jodo Dourado;

- Entre os dias 27 e 29 de maio, a equipe do CESOL participou do Encontro da Incubadora TEIAS 2026, realizado no IFBA Campus Irecé; 28
e 29 de maio, ocorreu o Festival Consciéncia Negra, em Irecé, promovido pelo Centro de Assessoria do Assurua (CAA), em parceria com a
Secretaria Municipal de Agricultura;

- No dia 03 de junho, o CESOL esteve presente na 42 Ecofeira de Educacao de Irecé, expondo e comercializando diversos produtos de
varios empreendimentos parceiros como Associacdo da Gameleira, Grupo Cantinho do Fuxico, Grupo CanaBrava, APITRAM, Grupo Renova
Pet, dentre outros;

- Entre os dias 19 e 24 de junho, durante os festejos do S&o Jodo do Século em Irecé, o CESOL organizou um estande institucional na Vila
Caraibas, proporcionando aos empreendimentos um espago permanente para comercializagdo durante todo o evento.

Associacdo de Mulheres
RQ de Lagedo de
Euripedes durante 12
Mostra de Produtos da

Agricultura
Familiar, realizada no Grupo R| hortalicas durante a Feira da
municipio de Lapao. Agricultura Familiar e Economia Solidaria, realizada no

Seminario da Cebola, em Jodo Dourado.

-, %
Par[Jcipagé@o do Grupo Jennefy Bijoux na Feira

da Agricultura Familiar e Economia Solidaria, realizada
no Semindrio da Cebola, em Jodo Dourado.

B g - = - i3 “

|

Estande do CESOL presente na 252 edigéo da
EXPOAGRI em Irecé.

CF 2.3.5 - Resultado das vendas dos empreendimentos de economia solidaria acompanhados pelo Cesol
Meta: IG

Realizado: IG

Percentual de Alcance da Meta: IG

Empreendimentos para a criacdo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, a fim de melhoramento de vendas através da emissdo de um
CNPJ; Cursos de cooperativismo, associativismo e precificacdo com intuito de colocar precos acessiveis no mercado mas que possuam
lucro, bem como, saber os fundamentos, direitos e deveres de se trabalhar em coletividade; Intercambio entre Empreendimentos para
trocas de experiéncias; dia de acompanhamento na producgao assistido pela nutricionista do Cesol, bem como o ensinamento a pratica de
boas maneiras; finalizando o periodo com a criacdo de redes sociais objetivando alavancar as vendas, além da criacao de tabelas
nutricionais e rotulagens com o propdsito em se adequar as normas do Cddigo de Defesa do Consumidos para que assim os produtos
possam ser vendidos em comércios.



1. [ Associagho Agricola Unido S30 Bento RS 46.239,00
2._| Associago Comunitéria De Ponta Da Vérzea RS 27.085,00
3._| Associagho Carcard 18.688,60
4| Grupo Arte Em Couro 5 8.200,00
5. Associagio Comunitéria De Lagoa Do Prudente 5 7.866,00
6._| Associagio Dos Produtores Rurais De Capim Duro 39.200,
7._| Associagio De Mulheres Flores Do Semiarido 137.872,0
8._| Cooperativa Serrana 20,396,
9. [ Grupo Acafréo Serrano 12,935
10. | Grupo Cachaca Serra Da Estiva 23,000
11. | Grupo Delicias Da Tati 43.068,
12. Grupo Informal Delicias Da Rose RS 6.390,00
13. | Grupo Trés Irmés RS 8.116,00
1a. [ Associagho De Salva Vidas $ 817,00
15. | Associagho Rural De Mulheres De Caldeirgo RS 4.687,00
16, | Associasio Remanescente De Quilombo Grto Para A 75934250
Liberdade
‘Associagao Comunitaria Remanescentes De Quilombolas
*7-] Do Bairro Da Mata 5 2.068,00
18. | Associagio Comunitéria Nova Esperanca RS 4.175,00
19. [ Grupo Renovapet RS 27.012,00
20. [ Grupo Ipuplara Casa Da Arte RS 4.720,00
21, | Associagio Comunitdria Das Mulheres De Mato Verde RS 2.767,00
22. | Associagho Rural Dos Produtores De Leite De Ibitita RS 47.700,00
33, | Assodiacdo Rural Da Fazendinha I Il Elivaldo Alcantra RS 7.011,00
Dourado
24. | Grupo Da Roga Polpas £ Cia RS61172,00
25. | Grupo Meu Carneiro R$ 25.500,00
26. | Grupo Artes Do Sertéo RS 5.674,80
27. | Grupo Delicias Da Camila R$5.967,0
28. o de Pequenos Produtores Rurais do Niicleo Nova Cana R$48.999,86
20 RS 8.429,00
- o Comunitéria de Mulheres Agricultoras de Mundinho
30. | Associagho de Apoio a Mulher RS 11.941,89
31 jo Quilombo de Caldeird R$ 360,00
32. } Mulheres de Larguinha R$ 7.135,00
33. |ierreiras em Ao RS 90,00
34. bio Comunitria das Mulheres de Tiririca R$14.112,00
35, [fo de Trabalhadores Rurais Quilombola Jodo Pereira R$22579,50
Gomes
36. ftestis Maias RS 6.560,00
37- bitinho do Fuxico RS 152,50
38. pce de Luis RS 5.040,00
39. | Grupo Familiar Deny e Bene RS 2.620,00
40. | Grupo Familiar Rocha e Machado RS7.980,00
41, | Grupo Informal Delicias do Interior RS 2.748,00
42, Grupo Informal de Mulheres de Alto Branco RS 1580,00
3. Grupo Mel da Roga RS 2.540,00
44, Grupo Produtos da Tia Maria RS 0.080,00
s, | Associagho Comunitéria dos Pequenos Produtores Rurais & RS 2.028,00
" | Pecuaristas do Distrito de Variante
26, | Associasdo de Mulheres Remanescentes de Quilombo de R$5.772,00

Lagedo de Euripedes
47. | Cooperativa Mulheres de Sonhos RS 1.087,00
48, | Associagao Escola de Artes, Cultura e Desporto Aratina
45, Grupo Artes e Mimos

50. | Grupo Ferreira Artesanato em Madeira

51. | Grupo Vida Mariana

52, Grupo Delicias Marina

53, | Associagho Pequenas Produtoras Rurais de Fazenda Nova RS 16.406,62

54. | Grupo Raizes Cultural de Artesanato de Lagoa Nova RS 960,00

55. | Grupo Genilsa Temperos RS 35.600,00
‘Assoctagao Comunitaria dos Pequenos Produtores Rurals

b de Quilombos do Mulungu RS 2:925,00
Associagio Remanescente de Quilombo do Povoado de

*7- | Lapinha de América Dourada R 470,00

58. | Grupo Informal Granja Dona Ana RS 500,00

59. | Grupo Jefenny Bijoux RS 545,00

60. | Associagio Comunitaria de Olho D'Agua RS 3.154,00

1, | Associagho Comunitiria Remanescente de Quiombola de 30000
Salaminho

2, | Associasio de Apicultres e ielponicultores de 5 20000
Cafornaum

63. | Grupo Artes do Sertho de Cafarnaum RS 900,00
Associagho dos Pequenos Produtores € Agricultores

&% | Familiares do Estevinho (APAF R 1000,00

65. [ Associagio flombo de Lagoa do Barro| RS 1.360,00

66. | Associagio Comunitaria Quilombola de Angigio RS 730,00
‘Associagéo Comunitaria dos Remanescente de.

6. R$1.076,00
Quilombolas José Dunda da Feitosa s
‘Associagio Remanescente de Quilombo de Lagoa do Meio

68. | esta situada na comunidade Remanescente Quilombola R$1.25000
de Lagoa do Meio

69. | Grupo RJ Hortaligas [ RS 3.656,00

70. [ Associagho flombo de Mata Milho R$5.100,00

71.  Grupo Familiar Produtos da Fazenda RS 11.780,00

72, | Associagio Comuniaria Remanescente de Quiombo de 570000
Baixa dos Lundus

73. | Grupo Agro Canal R$6.000,00
‘Associagao de Mulheres de Agricultores da Descoberta e

74 | Regities Adjacente da Comunidade Quilombola R$890,00
‘Associagio de Produtores Organicos ¢ Agricultura Familiar

75| ronons RS 13.500,00

76. | Associagio Comunitaria de Planalto RS 840,00

77. | Grupo Joao Martins RS 192,50

78. | Grupo Aroma Encantada RS 375,00

75. | Associagio Quilombola de Barrelrinha RS 440,00

80. | Associagio Quilombola de Mato Verde 7$2.779,00

o1, [ ASs0ciacio de Povos Remanescentes de Quiombos de 5200000

de Dionizio

g2, | Associasko de Apicultores e Meliponicultores da Paz de pRS——
Salobro

8. | Associagio Cultural Beneficente de Barreiros RS 486,00

a4, | Associacio de Assisténcia s Pessoa Idosa ~ AAPI Polo de RS 20500
Barro Alto

85, | Associagio Comunitiria de Salobro de Canarana RS 1260,00

g6, | AS50ciacio de Povos Remanescentes de Quiombo de w8 12600
Rosendo e Caldeirdo

fagh icultores Familiares Sustentaver

& bicos do Bioma Caatinga de Tibiircio. R§ 1259500

88, | Associagio dos. da Bonita RS 7.580,00

o, | AS300i2630 dos Trabalhadores Rurais do Povoado 2 176700

" | Quilombola de Baixa da Cainana

Total comercializado no Trimestre: | RS 925.272,47

CF 2.3.6 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercado institucional/compras publicas
Meta: IG

Realizado: 227.092,89

Percentual de Alcance da Meta: 100%

A equipe do Cesol interagiu com os Empreendimentos explicando sobre o acesso as politicas publicas pelos beneficidrios e os recursos
que foram investidos nos programas como Programa de Aquisicao de Alimentos - PAA e Programa Nacional de Alimentagao Escolar -
PNAE.

A equipe conseguiu que os assistidos participassem do edital para a entrega de produtos alimenticios nos programas PAA e PNAE, o qual
resultou em um fornecimento de produtos da agricultura familiar, tais como pdes, bolos, frutas, verduras, hortaligas, entre outros, sendo
faturado um total de R$ 227.092,89.



Greio Valor (RS)
‘Associago Comunitaria Vida Nova Programa Nacional
1. | dos Remanescentes Quilombolas ""‘“"; Horaligaze | " e alimentagio | RS7.00000
ocss Escolar (PNAE)
‘Associagio de Apoio s Pessoa
2 Idosa - AAPI Polo Achado. Paes PNAE 75 40500
‘Associagao Comunitaria de Baia | Verduras, Hortaigas &
B Py P PnaE R$ 687,00
Verdurs, Hortalias, PNAE
o | Associacio de Trabahadores e Raizes e Polpas Programade | R$8355,00
- Trabalhadoras de Bonita 8olo, Paes, Verduras, | Aauisicio de
Hortaligas E Feijio | Alimentos (PAA)
Paes, razes, verduras,
5. | Aszociagio Comunitria de Salobro. 9 9 PNAE £$ 126000
& hortaligas  temperos § 1260
‘Associago dos Agricultores
Familires Sustentiveise | Feil3o, aipim, hortaligas &
S| agroecolégicos do Bioma da PNAE 75 12:595,00
Castinga de Tibicios
Associasso Comunitaria N
7 | uilombola de Mato verde Paes PNAE 754200
‘Associagio Comunitaria de Tempero, Bolo,
& Planalto Hortaligas e Verduras PNAE 75 45000
Associasao Rural dos Produtores
o e Leite PraE £536.040,00
10, Grupo da Roga Polpas e Cia Polpas de Frutas, PNAE R560.582,00
Feiao, Abdbora,
11| Associasso de Apoioa Mulher | Hortalicas, Alpim & PNAE R53.064,00
Pimentso
Associasso de Trabalhadores
12, Rurais Quiombola fodo pereira | 2019 Avoador, Bolacha e Paa 852257300
Rssociasso Agricola Unido de 530 | Tomate, Repoho e
1. 530 Agicel Uriio de 5 e Rero A R$17.058.00
sento Banana
18| Grupo produtos de Tia Maria Polpa de Manga PraE R$10.350,00
1. RS de e s g e . U
16, Grupo Familar oo Martins. Polpa de Frutas Phag 85 420,00
. Paes, Avoador, Tapioca
. Grupo Delicia da Tati P PraE R$ 1938120
Welancia, Pepino,
Cenoura, Cebol,
Associago Remanescente Do
18, Hortalicas, Quiabo, Cana, PraE R$4.500,00
Quilombo De Mata Miho Banana, Feijso € Entre.
Outros
1. Grupo Agro Canal Alpim PAR 752.400,00
‘Associasio Comunitaria Dz Olho | Bolos (8anana, Larania,
2. othgua Milho, Cenoura) A Foreroo
‘Abobora, alface,
Associago Remanescente De.
21. | Quilombo Grito Para A Liberdade 2 R$ 841850
‘Rssociacso D Mulheres
22.| Remanescentes De Quilombo De pres PNAE R$577200
Lagedo De Euripedes
20, Remaneseme o e o verdrs ouse w1260
Rosendo € Caldeirio Hortalcas
‘Associagho Pequenas Produtoras PNAE R53.300,00
26 Rurais De Fazenda Nova Aveador Tradicional 29 RS 73550

CF 2.3.7 - Numero de empreendimentos comercializando com apoio do Cesol
Meta: IG

Realizado: 100

Percentual de Alcance da Meta: IG

Nesse periodo, foram executadas as atividades previstas no plano de acdo, como acompanhamento dos processos produtivos e da
evolucdo dos empreendimentos, apresentacdo de amostras de produtos como referéncia para aperfeicoamento, orientacdes sobre
técnicas de vendas, realizacao de oficinas de precificacdo, elaboracdo de tabelas nutricionais e rotulagem, além da participacdo em feiras
e espacos de exposicdo e comercializacao.

Espago Solidario
N Associagdo Centro de Experiéncia & Consumidor Final
g Convivéncia de Gameleira Feiras Eventuais

Mercado Convencional
E5pago Soligario
Feiras Eventuais

2 Cooperativa serrana Encomenda

Mercado Convencional

Mercado Institucional

Associagéo Comunitéria dos Pequenos Espago Solidério
3. | Produtores Rurais e Pecuaristas do Mercado Convencional
Distrito de Variante Encomenda
‘Associagao de Apicultores & Espago Solidario
4. | Meliponicultores do Distrito de Paz de Encomenda
salobro Mercado Convencional
‘Associagdo de Produtores Rurais de Espaco Soliddrio
5. | Mandacaru e Apicultores de Mulungu do
Morro - APITRAM Mercado Convencional
. Grupo Ceramistas de Passagem Espago Soliddrio
7. | Grupo Ferreira Artesanato em Madeira Espago Soliddrio
Espago solidario
Grupo Raizes Culturais de Artesanato de £
s PP Mercado Comercial
€ Encomenda
Espaco Solidario
9 Grupo Fios e Artes

Consumidor Final
Espago Solidario
10. Grupo My Poupe da Maceddnia Feiras Eventuais
Mercado Convencional

Espago Solidrio
Mercado Convencional

Assoclag3o Comunitéria de Ponta de

Varea Feiras Eventuais
Espaco Solidario
Encomenda
. Grupo de Mulheres de Larguinha

Consumidor Final
Feiras Eventuais

Associagao Comunitaria dos Pequenos
13. | Produtores Remanescente de Quilombo espaco Soliddrio
de Volta Grande

1. Grupo Trés Im3s Encomenda
Feiras Eventuais

Associagdo C i
Agricultoras de Mundinho Consumidor Final

16. Grupo Renovapet

. Grupo Delicias da Tati

Feiras Eventuais
Espago Soli

Feiras Eventuais
Consumidor Final

Associagio C

de Lapinha

Espago Solidario

19. | Grupo Ladijzne Vinagres de Mag3 T

20. | Associagio Agricola Unido de S3o Bento

WMercado Convencional
E lida

Feiras Eventuas

2 Grupo Produtos da Tia Maria
po Pre Consumidor Final
Mercado Institucional
» e Mheres Que & Espago Solidirio
- upo Mulheres Que Criam Feiras Eventuais
‘Associagio de Mulheres Artesis de .
2. oA Espago Solidério

Gentio do Ouro - AMAGO

Espago Solidario

2. Grupo Caatinga Forts
Tupo Ceatings Forte Feira Municipal
Espaco Solidario
. Grupo Delicias d WMercado Convencional
ncomenda

Feiras Eventuals

Consumidor Final

‘Associagéo de Moradores do Distrito de
santo Inacio




Associagdo Comunitsria dos Consumidor Final

Trabalhadores Rurais de Mundubi Encomenda
45, | Associasao de Mulheres Rurais da Vil de Mercado Convencional
" Encomenda
‘Assoclagao Comunitaria dos Paquencs
%% | produtores de Lagoa dos Meninos Atravessado
‘Associagao de Povos Remanescentes de
30. ¢ Atravessad
Quilombo de Umburaninha de Dionizio ravessador
" rais do Mercado Convencional
Povoado Quilombola de Baixa Cainana Mercado Institucional
Consumidor Final
2. Grupo Flor do Sertio Wercado Convencional
Mercado Institucional
33 Grupo Delicias da Mandioca Feira Municipal
Encomenda
38. | Grupo Artesis de Mulungu do Morro
P e Consumidor Final
Encomenda
3. Grupo Maos Que Acreditam Feiras Eventuais
Consumidor Final
16, | Associagéo de Produtores de Leite de Mercado Convencional
. Lapdo — APROLAP Encomenda
N PR Encomenda
e Aguada Nova
3. o e uctnd

‘Assoclagdo Comuntaria dos Produtores
38. | Produtoras Rurais da Rua do Velame do Feira Municipal
Povoado de Umbuzeiro
‘Associagdo das Pequenas Produtoras

X Feira Municipal
* Rurais de Fazenda Nova eire Menicpal
a0, Grupo Ipuplara Casa da Arte Consumidor Final
aL Grupo Doces da Fazenda Aroel Encomenda
. Grupo Doces de Luis Consumidor Final
X Grupo Rocha e Machado Encomenda
aa. Grupo Elizarte Atelie Consumidor Final
as. Grupo Recanto das Artes Consumidor Final
16. Grupo Mel da Roga Consumidor Final
a7, Grupo Polpa de Frutas Santana Consumidor Final
Mercado Convencional
1. Grupo Nara Doces e Confeltaria Encomenda
. Associagao Carcara Atravessador
‘Associagao dos Produtores Rurat
so. | Associasso dos Produtores Rurais de travessador
= E
sy, | Associagiode Mulheres Flores do Mercado Institucional
Semidrido
- . Encomenda
" Mercado Convencional
Associagio Comunitaria dos Pequenos
53, < . Mercado Convenional
Produtores de Eureca
Feira
sa. Grupo Delicias da Rose Mercado Convencional
Consumidor Final
55, | Associagio Comunitiria Felra Municipal
g de Quilombola de Salva Vida Encomenda
Consumidor Final
5 Mercado Institucional
56 Grito para a Liberdade Encomenda
57, | Assodiagio Comunitaria Remanescente . N
- de Quilombo do Bairro da Mata neomenda
N Encomenda
Associagio Rural de Mulheres de
ss. < Consumidor Final
Caldeirgo
Feira
5o, | Associagao Comunitaria dos Pequenos. ncomend
Produtores Rurals de Cajueiro
Fera
60. | Associagio Comunitaria Nova Esperanga Encomenda
Consumidor Final
1, | Associagao dos Criadores e Produtores da Encomenda
Terra dos Arcanjos Mercado Convencional
s, | Associasso Rural dos Produtores de Leite ercado msttucional
Mercado Institucional
. Grupoda a
Encomenda
6. Cooperati Mercado Convencional
Encomenda
65, Grupo Meu Cameiro Encomenda
65, | Associaga Comunitaria de Mulheres em consumidor Finl

Ag30 do Povoado de Pontal
7. Associagio de Apoio a Mulher Mercado Institucional
Mercado Institucional

Associagio de Agricultores e Agricultoras
68, R0 deAgredtores e Ag WMercado Comercial

& Consumidor Final
. Grupo Familia Saivador Consumidor Final
N 5 Rurais Feira Municipal

g Quilombolas JoZo Pereira Gomes ‘Mercado Institucional
71, | Associacio de Mulheres Ate Dourada - Feiras Eventuais
. AmAD Consumidor Final
7. Grupo MD Paletes Consumidor Final
‘Associagio Comunitaria do Feiras Eventuais

73. | Remanescente de Quilombo José Dunda
Consumidor Final

Associag3o dos Pequenos Produtores &

Agricultores Familiares da Comunidade Consumidor Final
Quilombola de Sert3o Bonito
15, | Associssio uilombola d Mercado Convencional
§ sabino Consumidor Final
Assoclagéo Consumidor Final
7.
de Lagoa do Barro Espago Solidario
77, Grupo Doces Alto Bonit Wercado C
7. Grupo Holambra paisagismo Consumidor Final
‘Associagdo de Produtores Organicos & sumidor F1
. Agricultura Famillar - AP Consumidor Final
; Mercado Convencional
s0. Grupo
Atravessador
s1. Grupo R Hortalicas Wercado € T
‘Assaciagdo Vida Nova dos Mercado Institucional
82. |Remanescentes Quilombolas de Baixa das
P Feira Municipal
agas
2. | Associasio de Apoio 3 Pessoa dosa— Encomenda
AP Polo Achado Mercado Institucional
0, | Associagao Comunitariz de Baira do ercado nsttucional
Vigario
‘Assotiagao dos Remanescentes de .
85, c Local
Quilombos de Barreirinho omércio Lol
. ‘Associagao de Trabalhadores @ ercado mattucions!
onita
- = Fera
. Comunitério de Campo Largo Encomenda
@ | rsocacioc Encomenda
- i Mercado Institucional
Associagdo Comunitaria Encomenda
8. | A na '@ Feira
veroe Wercado Convendonal
‘Associagao Cultural Beneficente de
2. R Encomenda
‘Associagao Comunitaria da Agricultura Encomenda
91. | Familiar de Mulheres da Comunidade de
Mereado Convencional
Lagoa Clara
‘Associagao dos Agricultores Famillares
2. égicos d
Caatinga de Tibircio
93. | Associagio do Assentamento Boa Nova Encomenda
. | Associasio Comunitiia Quilombola de Wercado Convendional
Mercado Insttucional
95. | Grupo Artes do Sertso de Cafamaum Encomends
Feiras Eventuais
- Wercado Convencional
9. Grupo Familla Jo3o Martins rcacs Solveraons
EA Grupo Vida Mariana Wercado Convencional
Encomenda
Encomenda
0. Grupo Jefenny Bijoux =
P Vel Praprio
Encomenda
99. | Grupo informal Granja Dona Ana
Wercado Convencional
Mercado Convencional
100, P Poupe et e
Encomenda

CF.3 - Prestar assisténcia técnica para aumentar a capacidade de integracdao, cooperacao e intercooperacao dos
empreendimentos atendidos pelo CESOL

CF 3.1.1 - Empreendimentos inseridos em Redes de comercializacao
Meta: 96

Realizado: 103

Percentual de Alcance da Meta: 100%



As redes se constituem em sistemas que podem, com maior robustez e envergadura, investigar e congregar informacgdes sobre os perfis
de consumidor e de consumo, suas exigéncias em relagdo ao produto (qualidade, classificacdo, quantidade minima, precos etc.), dos
fornecedores, do mercado (acondicionamento, logistica, volume etc.). Seu desafio maior estd em construir um processo de
comercializagao coletiva conciliando democracia, transparéncia e participagao nas relagdes internas entre os associados. Neste sentido, o
Cesol tem papel protagonista identificando empreendimentos e redes com potencial de incersao e mediando articulagdes no que tange
aos aspectos de comercializagao.

Para a insercdo de empreendimentos a Rede Sertdo de Economia Solidaria dom Territério de Irecé, estes deverdo possuir alguns critérios
como: fazer parte da carteira ativa do Cesol, devendo obrigatoriamente ser associacao, cooperativa ou grupo informal; participar de
eventos promovidos; serem organizagdes econdmicas coletivas e supra familiares permanentes compostas por trabalhadores urbanos
e/ou rurais; serem empreendimento organizados sob a forma de autogestdo garantindo a administracao coletiva de suas atividades e da
destinacao dos seus resultados e todos os seus membros; desenvolver as atividades em conformidade com a preservagao do meio
ambiente; desenvolver praticas de producao e de comercializacdo em conformidade com as préaticas de consumo responsavel; ter como
principio a organizacdo coletiva da produgdo, comercializacdo e prestagdo de servigos; e desenvolver atividades em cooperagdo com
outros empreendimentos econdmicos solidarios.

A contratada apresentou a tabela abaixo com a especificacdo dos 103 empreendimentos atendidos, superando a meta proposta.

Empreendimento Responsivel Produto/Servigo
Grupo Doces da Fazenda
1 g Vilsldo Arauio dos santos Doce de leite:
2. | GrupoinformalTrésimas | Maria Clece Barbosa Santos |  Cestos, chapéus, pratos de palha
3. | Orupoladjane Vinagresde .y, aves Miguel Vinagre
Maga
o, | Associacio Comunitaria Nova | el
Esperancs
5. | Croponformal Deliiasda . oina Franciscs de Souzs Avoador
3 Grupo Delicias da Tati | Tatiane Angélica de P.Silva | Avoador, pio, farinha e bolo
‘Associagao Comunitaria de
2 e Luctana N. de Souza Avoador
Assoctago dos ProdUIOres | sy, iz De Matos arinha e tapioca
& Rurais de Capim Duro rénio Quelroz D2 Mat Farinha @ tap
o, | Cooperativa Agropecuiria Alvaro Carvalho Requeio, leite, iogurte e manteiga

Mista de Uibai- COMAGRU
‘Grupo Informal Doces = Geleias | Maria Lecinha Brto da

o Dona Lecinha Geleias.
11, | Grupo Cachaga serradastiva | - Roniton Ribeiro Fariss Cachaga
1, | Assoclagdo Agricols U0 de | 6214 Sodre dos santos Cachaga

‘Agafro, batata doce, sbabrinha,
PEy ~ manteiga,leite
alfsce, coentro e cocada

‘Associagio dos Produtores de

| moras | Flive Meneses Moraes Lette

e da Vila de Canudos Anjos TemperoPronto
Assodagio Remanescantede | oo

16. | Quilombo de Umburaninha | S°0%130 Boa Ventura d Maracujé e maméio

Dionitio

Resotago Comuntarados | gpo

17. | Trabalhadores Rurals e Balo, brigadero e slgados

10| PSR Ge | o e bacrr Tempero
Rssociagio Comunitari dos

19. | Pequencs Produtores da Lagoa | VA14rene Novass de e

dos Meninos Almeida

Grupo de Artes3s de Mulungu

Porta maguiagem, lengos nfantil,
oot aderomeasours | PO e et

‘Associagio Comunitaria
2, a
Caldeiriozinho

Campos conserva e hortaligas

22. | Grupo Produtos da Fazenda

madaira

‘Associagio de Produtores
2. c iho, hortaligas e feijio
Familiar - APROAF

‘Associagio Comunitaria de

Vi ovs dos Remaneseete | o pegin,coentr,afce,pmentioe
2. Quilombolas de Baixa das Tanla F out
Cabaas
2, el c banana
Fevoaaglo Comuntira do .
27. Remanescentes de Quilombo Anaide P. de Oliveira Tabua de corte, gamelas, pilso e
. machucadores
deangcdo
Femiagiocenirode —
28. | Experiéncia e Convivéncia de N Anita M ‘sequilhos.
e Com Vesonceos
. Vel 8o et o G ot
2. | socaio deMuberesate | goncodasiva | cocda peso g potn b ¢
ccotg
o oo s | MR Gots | e i, doc darane e
P I e ——
2 | oo [
FewegiodosProdutres s P coero bl vosdr
3 Produtoras de Lages Francisco Canide da siiva absbora e pepino
ReoiagiodosTrabaladoss
30, |G Comunidad ae agondo | Regans Sous Naavs L | Ml squinhos, rinh  cachga
rserte
Gt o e rte e,
Rssocingio Comuntira de guraas decorade, achaa, me,
3. Lagoa do Prudente Rofaste José Brito farinha, taploca, saquinhos, polpas
etamperos
RemdagioCaals e portaogo de e,
6. Beneficente de Barreiros Soni Mendes de Brito farinha e tapioca
ReodagioRemanescerts
37, | Moo Remaneserte | o s e desouta el e doces
30, | Grupomuheresauecrim | GldsRodnguescama | O ble roed pora
o | oo Comuntara | Maraia Gomes G| Ao com fovssecas, crochi s
o | AsodtsgioMsta cutuatce s o T, croek,
o campo rsnse
Hovoangio CmuniTa 3¢ | orosa remoea et | TGS e e palto gt oot
e salaminho cildésio et revistas, croché, pano de prato e
el
RedagioComunki &
a2 Remanescentes de Quilombo Jandira Araujo Rocha paes
e g o Amércs
Hesoario emanescante 4o
1o, | P temanesenie® | o socomosamans Gaeas
Rodsgio Comuntir &
rodtres e protrss s . bt caser, temperocasei,
| da Rua do Velame do Povoado Robson José Da silve hortaligas, verduras, raizes
e Umbuzeio
P T R T
Eportuo Araim Ca
46, | Grupo polp de Frtas Sntan | sl Rariues satana otpaDeFts
T Canecas E haveios
.| cnpormmente Geronereafiha Crees g
o ViriaSia ovass | Bonecs de pan, pano e prte &
| cuotnamosane o, pa
Radago s pequeras
s, | produorss urts da Fatenda | Dorsct prea gontm nvosdor
%0 | ooAneeMimes | Franosca Do Coro Aancar | | CHLEr® D088 poraieo,
51| cupocenlsTemperos | Gentsa Aves e Soua Tempercs
o crupa Areas VerLucaVasconcolos | Catas o potes decorados
ReadagioComntir do
Sequencs rodutres - Aac,cenurs,htals, coler
53 Remanescentes de Quilombo | /2Ks0n Barboss de Oliveira de pau, gamelas, travessas.
e vt Grande
Grupo comuniade ,
“ o Comuni Abenice Soussde Queron | P, quairo e sz apete
Fesoagio Cuurl,Eporiv, .
55. Quilombola do Reisado do Eliete Luciana dos Reis. Sabdo e servigo de cultura do
baniocozsprte
o e s ceams | ol s, e
56, |Grupoar Doces ¢ Canetara| loniriaAves deCaa % it b
57. | Grupo daossplpss i | Marcasoanasde Novaes | Pl d it molh d pmrta
Psadare e g e,
55| Grupo Mulhresde Ao Branco| Wnada ua Aes Carnio | coeha tapte, onhes,pons
o
Fesag e
59. | Remanescente de Quilombo de Edicarlos Borges da Siva Derivados da mandioca




‘Associagao Comunitaria de Morango, geleias, morango, Imao &

Haridste Pereira dos Santos

Olhos D'égua
o rupo 1 Hortalies Rosana Mereciana dos | Alface, rdcula, cowve, cebolinha &
62 | Grupo pet
‘Assoclagso de Asssténcia s N
= sy Fernanda Moura Bolos,torta salgada, salgados, paes
Plantas, Jogo 0@ cozinha & banheiro,
6. Grupo de Mulheres de Maria Pinheiros da Silva | tapete, porta papel higiénico, fralds,

Larguinha toalha e bolos

‘Associagao Comunitara de
65. | Pequenos Produtores Rurais do Ozeir Marinho ovos
Distrito de Variante.
‘Associago de Mulheres Jovers
e Agricultores Familares da
Comunidade Quilombola de

Valdiclela Da Siva Marques Compotas

‘Associagio Comunitaria
67. | Remanescente de Quilombolss | Greice Batista Dos Santos Avoador, bolo e pio
do Bairro da Mata
Associagdo dos Trabalhadores | oo T Fell30, verdura, hortaligas,
e Trabalhadoras de Bonita temperos e raizes
“Associagao Comunitaria da
Baixa do Vigério

Renata Bispo dos Santos | Fei3o, verduras, hortaligas e raizes

“Associagao dos Agricultores
Familiares Sustentaveis &
0| e gtns dosioms Gerenildo Francisco | Feij3o, ipim, hortaligas e verduras
Caatinga de Tibircio

Grupo Informal Recantos das

7. o Gilvanste Pereira de Moura Umbu e gelefa
Associagio de
72. | Desenvolvimento Comunitério | Maristela Martins Dourado Bolos
de Campo Largo
7. Grupo Meu Carnero ‘André Aragao Rodrigues Carnelro abatido

‘Associagao de Mulheres
74| Remanescentes de Quiombo | Dilma Mendes dos Santos Paes
de Lagedo de Euripedes

‘Associagao Comunitiria de

75| Mlars em Agkodo povasdo | pllanspreva Misnda oo
plysdy
B e
el otings, TS,
7. |anso Deltrudes v dossatos | fratees,potes, e s

artesanatos o
Grupo Informal Ferreira tos perreira | Mes35, farinheiro, pilso e relggio
Artesanato em Madeira__| AUl 805 Santos Ferreira em madeira

70, | Grupo Familiar Jodo Martins Clara Jesus da Silva Polpa de frutas

‘Associagao de Mulheres

80 | Artesss de Gentio do Ouro— | Eiandra Martins de Queiroy | <O congelada, banana chigs,

blojoias & chavelros.

“Grupo Informal Cantinho do

8. s Elisangela Bispo dos Santos | Fronhas, tapetes e colchas
‘Associagio Comunitaria dos
82. | pequenos d Queijo,
Cajueiro
‘Associagao dos Criadores &
8. Produtores da Terra dos Rodrigo Nunes da siva Queljo, requelfio e lete
Arcanjos

Mara ds Fatima Renrique

84. | Grupo Produtos da Tia Maria Polpa,lcor, sorvete e geleia

8. Grupo Artes do Sertdo Adeilda Ribeiro Pereira | Chaveiro, esculturas, bonecas
g, | Associagdo dePolicuturade [y, 4os Santos sousa el
8. Grupo GAC Ecolégico | Ana Paula da Sikva Martins Mel e propolis
8. Grupo Informal Familar | 7. 12 ge estima Figueirou Extrato de tomate
89. | GrupoFamiliarSavador | Maria de Fitima Salvador Caqueiros de cimento
oo, | Pesosiagio Comuntana Rl | LT Bolas porta lpis ¢ peneiras de
palha
‘Grupo Informal Deliciasda | Luana Mascaranhas de 5
91 ik Taploca fresca
92. | Grupo Rocha Machado Pedro Rocha Machado Doce de leite
93. | Grupo Informal Doces De Luis | Luis Jogo Machado Leite e rapadura
Tapetes, panos de pratos,
gp, | Associasio Comunitériade | Lucnelde Nascimentoda | artesanatos em paihas de milo,

Mulheres de Mato Verde Siva artesanatos em palhas de banana,
licores e geleias

Associagao Rural da
95. | FazendinhaleliElvaldo | Janiyne Carvalho dos Santos
Alcintra Dourado

Biscoitos, biscoltos de milho, bolos,
doces, lagos e acessorios infantis

Velas aromatizantes, Desodor e
biente, sab

9. | Grupo Aroma Encantada deSouza
Artesanatos

a. Grupo Artes do Sertio Joz! Nunes de Medeiros esculturss de madeiras ¢

o5, | Grupoinformal Deliias da | Camila Bastos Moura dos | Doces, Pimenta em conserva,

Geleias, Temperos e bolsas
Broas de milho, biscoftos &

Grupo Informa Delicias do

9. Luciano Sika Machado e
Grupo Informal de Gameleira | Jaqueline Oreling dos oo de rrotes

0o de Barro Alto santos Anjos Polpa de Fru

101 Grupo Vida Mariana Vida Mariana siva e siva Uecores

102 Grupo Jenny Bijux Marka Cicera da Siva Mala Biuterias

103. | Grupo Granja Dona Ana Jeremias L. Fiho ovos

CF 3.2.1 - Cooperativa constituida com fins de comercializacao

Indicador ndo se aplica ao 72 trimeste.

CF 3.3.1 - Manutencao de Fundo Rotativo Solidario com participacao dos EES atendidos pelo CESOL
Meta: 01

Realizado: 01

Percentual de Alcance da Meta:100%

Foi realizada assisténcia técnica junto a Associacdo de Apoio a Mulher, sediada no municipio de Itaguagu (BA), visando a elaboracéo,
formalizagao e execugdo de proposta de investimento destinada ao fortalecimento de sua infraestrutura produtiva. Com base nesse
diagnéstico, foi elaborada proposta técnica para acesso ao Fundo Rotativo do CESOL, contemplando a aquisicdo de um forno turbo
elétrico industrial, equipamento considerado essencial para a modernizacdao da estrutura produtiva do empreendimento. Apds a
aprovacao da proposta foi confirmada a aquisicdo de um forno turbo elétrico industrial, no valor de R$ 8.900,00, viabilizada por meio dos
recursos do Fundo Rotativo Solidario do CESOL Territério de Irecé.



Entrega do Forno Industrial - compra realizada
com o acesso do Fundo Rota[Jvo pela
Associagdo de
Apoio a Mulher de ltaguagu - BA.

Entrega do Forno Industrial - compra realizada
com o acesso do Fundo Rota[Jvo pela
Associagao de
Apoio a Mulher de Itaguagu - BA.

CF 3.4.1 - Numero de empreendimentos inseridos nas Lojas fomentadas pelos CESOL
Meta: 96

Realizado: 97

Percentual de Alcance da Meta: 100%

De acordo com o edital, para este coeficiente o Cesol terd o papel de incentivar os empreendimentos e as redes instituidas nos territérios
a desenvolver e/ou fortalecer experiéncias de comercializagao (espaco solidario, lojas comerciais, etc), auxiliando, durante o periodo de
vigéncia dos contratos, na gestdo, municiando os atores envolvidos com ferramentas e processos para a construcao da metodologia de
funcionamento (fluxo de atendimento, atendimento ao cliente, composicdo de vitrine, critérios de qualidade, embalagens etc), questdes
juridicas, tributarias. Os Cesol deverao perseguir a regularizacao destas redes com o intuito de que estas iniciativas possam ter sua
autonomia mantidas.

Segundo a contratada, sdo mantidos dois locais de comercializagdo: Espago Soliddrio e Mercado de Artes. Atualmente ambos sdo
compostos somente por produtos da Economia Solidaria, como artesanato e alimentos devidamente vedados, rotulados com dados
exigidos pela vigilancia sanitéria e Céddigo de Defesa do Consumidor. Todos os produtos sdo expostos de maneira que atraiam visibilidade
de quem frequenta, divididos em prateleiras e devidamente separados por cadeias produtivas.

No que tange o atendimento, atualmente o espaco solidéario conta com a presenca de dois Agentes de Vendas componentes da equipe
técnica do Cesol, enquanto o mercado de artes possui apenas uma vendedora,que é instruida a explicar sobre o que significa a economia
solidaria, a importancia dela na sociedade, qualificagcdes do produto de interesse como histérico e material.

Grupo Produtos da Tia Maria
.| Grupo Guerreiras em Agio
Associagao Famillar Remanescente
.| Quilombola da Comunidade de
Alagoinhas

Espago Solidario
Espago Solidario

Espago Solidério

4| Associagio Agricola Unido de 53 Bento Espaco Solidario
‘Associagao Cultural Beneficen

5. |Associagao Cultural Beneficente de espaco salidario
Barreiros

6._| Grupo Comunidade Terapéutica Espaco Solidario
‘Associagao Comunitiria Remanescente .

7| Quilombola do Povoado de Lapinha Espago Salidério

4. |Associaao de Olhos D'Agua de espago soldirio
Cafamaum

9. | Grupo GACEcol

10| Grupo Cachaga Serra da Estiva
Assaciagdo Centro de Convivéncia e

| experiéncia de Gameleira

12| Grupo Renovapet

13| Grupo Artess Maia

‘Associagao Mulheres Ate Dourada—

Espago Solidario

Espaco Solidario
Espaco Solidario

Espaco Solidério

15| Grupo Trés Irmas
‘Associagao Remanescante Quilombola
| de salva vidas

Espaco Solidario

Espago solidério

17. | Grupo Ladijane Vinagres de Mag3
18._| Grupo My Poupe da Maceddnia
Grupo Raizes Culturais de Artesanato de
" _|LagoaNova
20| Grupo Delicias daTati
‘Associagao de Apicultores &
21, [ Meliponicultores do Distrito de Paz de
salobro
23| Grupo Agafirao Serrano
‘Associagao Comunitaria de Mulheres
| Agricultoras de Mundinho
‘Associagao Remanescente de Quilombo
| Grito Para a Liberdade
25| Associzgao Mulungu do Sol
26. | Grupos Ceramistas da Passagem
‘Associagao Remanescente Quilombola
*_| povoado de Lapinha
‘Associagao de Mulheres Artesas de
| Gentio do ouro - AMAGO.
‘Associacao de Escola, Arte, Cultura &
" | Desporto Araina
30._| Grupo Informal Rose Artes
o Comunitria Rural de Pogos
32. | Grupo de Mulheres d h
3. Art

Espago Solidario

Espago Solidario

Espago Soldario

Espago Solidario

Espago Solidario

Espago Solidério

Espago Solidério

Espago Solidario

Espago Solidério

Espago Solidario
Sede da Associagio

3s de Lundus E

‘Associagao Remanescente Quilombola
| de Mata do Milho

35| Grupo Artes do Sertao de Cafarnaum
36._| Grupo Caatinga Forte

‘Associagdo dos Pequenos Produtores de
Umburaninha dos Ingds

38._| Grupo Cantinho do Fuxico

‘Associagao Remanescente Quilombola

| de volta Grande

Assaciagdo dos Trabalhadores Rurais de

Espago Solidario

Espaco Solidario

Espaco Solidério

Espago Solidario

Espago Solidério

0. |Mendacaru e
Morro - APITRAM
41, [ Grupo Genilsa Temperos
42. [ Grupo de Artes3s de Mulungu do Morro Espao Solidario
43, | Associagio de Moradores do Distrito de. a0 Comunttirio
santo Indcio
94| Grupo Maos Que Acreditam Centro de Cultura Escola Cézar Zama
45, [ Associagio Comunitaria de Salobro Padaria Mania de Mandioca
46, | Associasdo Comunitiria Quilombola de padaria Mato Verde
Mato Verde
47._| Grupo Fios e Artes Mercado Municipal de Artes/irec
48[ Grupo Casa das Artes Mercado Municipal de Artes/
9. [Grupo Encanto e Arte Mercado Municipal de Artes/lrecé

‘Associagao de Produtores Organicos e

" _| Agricultura Familiar — APROAF:

Feira Semanal de Organicos de Irecé




51 |arupoc Mercado do Produtor de rec
Associago de Povos Remansscantes de N
52 : Mercado do Produtor de I
Quilombos de Umburaninha de Dionizio jercado do Produtor dz rect
- Feira Lvre Semanal de Minas do Espifto
.| erupo peicias da &
53 | rupo Deliias da Rose Santo/Barra do Mendes
Feita Lvre Semanal de Minas do Espirto
54 | Cooperativa serrana Santo/Barra do Mendes
<5, | Associasio da Agrcultura Famitar do Faira Uvre Semanal de Varzea do
| assentamento de ingazeira Cerco/Mulungu do Morro
Associagdo de Produtores e Produtoras
S [ e oo Feira Livre Semanal de Lages/itagussu
s7. | Associagio de Salaminho Feira Livre Semanal de Aguada Nova/Lapdo
sg, | Associagdo Comunitaria de Ponta da Feira Livre Municipal de Barra do Mendes
59. [ Grupo Produtos da Fazenda Feira Livre Municipal e Jo8o Dourado
0. | Grupo RJ Hortaligas Feira Live Municipalde JoBo Dourado
Associagio Comunitira dos
61. | Remanescente de Quilombolas José Feira Livre Municipal de Jodo Dourado
Dunda ds Feitosa
) doc eira Lre Municipal de Barro Alto
Associagdo de Produtores e Agricultores -
63, | Associacho de produtores € Feira Livre Municipalde Jodo Dourado
4| Associagio Comunitaria Nova Esperanga Feira Livre Municipal G tbipeba
65. | Grupo Familiar Deny e 8ene eira Livre Municipal de Cenral
Associagdo Comunitiria dos pequencs
. Feira Livre Municipal de Mul Mor
9| brodutores de Lagoa dos Meninos eia Lvre Municipal de Mulungu do Morro
67. | Grupo Delicias da Mandiocs Feira Live Municipal de Mulungu do Morro
6g, | Associasto Remanescente Quilombola Feira Livre Municipal de Jo3o Dourado
de Angicio
Associagdo Comunitira dos Produtores
69. | Produtoras Rurals da Rua do velame Feira Livre Municipal de recs
do povoado de Umbuzeiro
Associagdo Comunitiria Vida Nova dos
70. | Remanescente Quilombola de Baixadas |  Feira Livre Municipal de Jodo Dourado
Cabagas
Associagio de Mulheres Agricultores da
71. | Descoberta e Regides Adjacente da Feira Livre Municipalde Jodo Dourado
Comunidade Quilombola
72| de Quiombo de Bsixa dos Lundus Fer2 pal de Jodo Dourado
Associagio e Assisténcia 3 Pessoa Idosa
7, | Asiodagio de Assistencia Feira Lure Municipalde Barro Alto
7. Grupo Mulheres Que Criam eira Lvre Municipal de Barro Alto
75. | Associagio Comunitaria Quilombola de Feira Lire Municipal de Cafarnaum
Cafarnauzinho
3o de P
76, | Associasdo de Pequenas produtoras Feira Lure Municipalde Presidente Dutra
Rurais de Fazenda Nova
77, | Associacio de Policultura de Lapa Feira Livre Municipalde Cafarnaum
Cercada
‘Associacio dos Remanescentes de
7. Feira lvre de Barro At
Quilombos de Barreirinhos era lure de Barro Alto
75, [ Grupo Vida Marina E5pago Solidario
80| Grupo Delicis Marina espago Solidario
Associagi dos Trabalhadores do
8L | povoado de Chiczo Espago solidario
82| Cooperativa Mulheres de Sonhos Espago Solldario
ssociagio Remanescente de .
S Espago Soli
Quilombola de Lagoa do Barro 5pago Solidério
82 Grupo Familiar Aroms Encantado Sede doEs
Associagao de Apoio de Mulheres da ,
o Espago Solidério
86. [ Grupo informal Atelié dos Croches Espago Solidario
47, | Assocagio de Trabalhadores & e e g2 Conarons
de gonita
88 [Grupo Mel da Roga
Associagio Comunitaria Mista
89. | produtores Rurais de Caldeirdo dos Feira Livre Muniicpal de Central
Gamas de paimeiras
Associagio Comunitéria Remanescentes -
. Espago Soli
de Quilombolas do Bairo da Mata spago Solidérlo
Associagio Comunitara de Pequenos
91, |produtores Rural e Pecuaristas do Espago Solidério
istrio de Variante
92 [Grupo Informa Granja Dona Ana Espago Solidaris
93, [Grupo Artes do Sertio Espago Solidario
4. Grupo Doces Fazenda Arosir Feira Lvre Municipal de Ulbal
95. [ Grupo Informal Doce de Luiz Feira Lre Municipal de Uibal
. Faira Agroscolbgica - Organica & Semi
96. | Grupo Flor do Sert q
rupo Flor do Sertdo Orgiics de Mulungu do Morro
Associagio Comunitara da Agricultura
97. | Familar de Mulheres da Comunidade de coopeR FooDS
Lsgoa Clara

CF 3.5.1 - Eventos de estimulo ao consumo responsavel

Meta: 01
Realizado: 01

Percentual de Alcance da Meta: 100%

No dia 28 de abril de 2026, o Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL realizou junto com a Prefeitura de Irecé o lancamento do
programa “lrecé Mais Verde”, realizada no auditério do Servico Nacional de Aprendizagem Rural - SENAR Irecé. O evento reuniu
representantes do poder publico, sociedade civil organizada, setor empresarial e instituicdes parceiras, configurando-se como um
importante espaco de didlogo sobre sustentabilidade, mudangas climaticas e consumo responsavel.

Durante a programacao, foram realizadas palestras ministradas por engenheiros da Galvani e representantes da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, abordando os impactos das mudancas climaticas sobre os centros urbanos do territério, especialmente no que se refere
ao aumento das temperaturas, formacao de ilhas de calor e desafios relacionados ao planejamento urbano sustentavel.

Registro do evento Irecé Mais Verde

CF 4 - Monitorar a assisténcia técnica socioprodutiva

CF 4.1.1 - Numero de empreendimentos com informacoes atualizadas
Meta: 112

Realizado: 112

Percentual de Alcance da Meta: 100%

A contratada efetivou a atualizacdo das informacdes a respeito dos empreendimentos atendidos pelo Cesol, sintetizando os dados de
acordo com o quadro abaixo.



Total de i C 112 Empreendimentos
Total ds iari 1376
Total ds 569 Homens
Total 807 Mulheres
NAo Possui Interesse em Acesso a Crédito 62 Emp
Possui Interessem em Acesso a Crédito 45 Empreendi
Comuni Qui 21 Emp
Comunidades Tradicionai: 87E
Grupos Informais 54 Empreendi
iagh 54 Emp
C i 4Empreendimentos
Total de Pessoas Negras
Total de Pessoas Pardas 536
Total de Pessoas Brancas 109
Total de Pessoas Indigenas 05
Total de Pessoas que Nio Informaram a P
Cor
Média de Idade dos 46 Anos
Média de Renda Mensal dos Assessorades. RS 1.381,34
de 12 Grau Completo 686
de 12 Grau 07
de 2° Grau Completo 21
de 22 Grau 57
de 32 Grau Completo 06
de 3° Grau 01
02
Nao Informada 501

CF 4.2.1 - Percentual de beneficiarios com informacoes atualizadas
Meta: 100%

Realizado: 100%

Percentual de Alcance da Meta: 100%

A contratada alcancou a meta de atualizagao dos dados dos beneficiarios, incluindo-os no CadCidadao.

CF 4.3.1 - Relatdrio com a evolucao da renda dos EES

Indicador ndo se aplica ao 72 trimestre.

CF 4.3.2 - Diagnéstico do impacto do CESOL no territério com foco nos beneficiarios

Indicador ndo se aplica ao 72 trimestre.

CF 5 - Articulacao, governanca e formacdao permanente

CF 5.1.1 - Fomento de politica publica municipal em economia solidaria
Meta: 01

Realizado: 03

Percentual de Alcance da Meta: 100%

A contratada apresentou um resumo de 3 eventos/articulacdes promovidas com o objetivo de fomentar as politicas publicas do municipio.
Foram eles:

1. Articulagdo interinstitucional para organizagdo dos catadores de materiais recicldveis do municipio de Lapdo: reunido na Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente de Lapé&o, reunindo representantes do poder publico, do Consércio de Desenvolvimento
Sustentavel (CDS) e os préprios trabalhadores catadores.

2. Fortalecimento das parcerias institucionais com os municipios do Territério: o CESOL intensificou o didlogo com diversos municipios do
Territério de Irecé, buscando ampliar a presenca institucional do Centro Publico e fortalecer a implementagdo das politicas publicas de
Economia Solidaria.

3. Participacao nos espacos de governanca e planejamento territorial: participacdo na Oficina de Requalificacdao do Plano Territorial de
Desenvolvimento Sustentavel (PTDS), promovida pelo CODETER; a Jornada Territorial de Economia Solidaria; a reunido de eleicdo do
Nucleo Diretivo do CODETER; além da representacao institucional do CESOL na 252 Expoagri e em outros eventos estratégicos realizados
no territério.

Jornada Territorial de Economia

Reunigo com catadores e ‘ i ) it Solidari
parceiros ins[Jtucionais Reunido insfJtucional em Ibifjta ereana

CF 5.2.1 - Realizacdo de evento formativo em economia solidaria
Meta: 01

Realizado: 01

Percentual de Alcance da Meta: 100%

Data: 19 de maio de 2026
Local: Auditério do Servico Nacional de Aprendizagem Rural - Irecé
Tema: Jornada da Economia Solidaria

A programacdo, contou com a realizagdo do primeiro painel tematico, intitulado "Economia Solidéria como Vetor de Desenvolvimento
Econémico", ministrado pelo ex-Superintendente de Economia Solidaria da Bahia, Wenceslau, que apresentou reflexdes sobre a trajetéria
da politica estadual de Economia Solidaria, destacando sua contribuicdo para a geragcaéo de trabalho e renda, o fortalecimento dos
empreendimentos coletivos, a organizacdo comunitaria e a promocao do desenvolvimento territorial sustentavel.

O segundo painel abordou o tema "Empreendedorismo e Acesso ao Crédito", sendo conduzido conjuntamente por representante do
SEBRAE e pelo Superintendente de Economia Solidéaria da Bahia, José Paulo.



O evento contribuiu para a difusdo de conhecimentos relacionados ao desenvolvimento territorial, ao empreendedorismo coletivo e as
possibilidades de acesso ao crédito, proporcionando aos participantes informagdes estratégicas para o fortalecimento de seus
empreendimentos e para o aprimoramento de sua atuacdo econémica e organizativa.

Registro de evento formativo em economia solidéaria
CF 5.3.1 - Plenaria com EES atendidos pelo CESOL

Nao se aplica ao 79 trimestre.

CF 5.4.1 - Qualificacao da equipe do CESOL
Meta: 01

Realizado: 02

Percentual de Alcance da Meta: 100%

Palestrante: Enzo Dourado Pereira - Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas da

Bahia - SEBRAE/BA

A contratada realizou no dia 06 de maio de 2026, na sede do CESOL Territério Irecé, o processo de qualificacdo continuada da equipe de
colaboradores que teve como palestrante o Sr. Enzo Dourado,

contador e especialista em Planejamento Financeiro e Tributario, e abordou o tema: “Precificacdo Inteligente: como transformar valor em
lucro”.

Equipe Técnica do CESOL Irecé durante a atividade Equipe Técnica do CESOL Irecé durante a a[Jvidade
para Qualificacédo da Equipe abordando o tema para Qualificagdo da Equipe abordando o tema

A segunda capacitagdo teve como tema: “Captagdo de recursos por editais: fortalecendo projetos, organizacbes e iniciativas
comunitérias” e aconteceu no dia 14 de maio, e foi ministrado pela Sra. Verénica Gomes, representante da Central de Associagdes e
colaboradora da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente do municipio de Jodo Dourado.

Equipe Técnica do CESOL Irecé durante a a[Jvidade | Equipe Técnica do CESOL Irecé durante a a[Jvidade
para Qualificagdo da Equipe abordando o tema para Qualificacdo da Equipe abordando o tema

CF 6.1.1 - Assisténcia técnica para os empreendimentos que atuam com residuos sélidos
Meta: 01

Realizado: 01

Percentual de Alcance da Meta: 100%

A equipe técnica acompanhou os catadores da Associacdo Carcara até a Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Irecé para realizacao
das inscricdes no projeto. Outra parte dos associados realizou a comercializagdo dos materiais reciclaveis ja coletados, sendo todo o
processo acompanhado pela equipe técnica, que orientou quanto aos procedimentos de pesagem, organizacao e comercializacdo dos
residuos.

No dia 18 de junho, a Prefeitura de Irecé realizou a entrega dos EPIs aos catadores inscritos no projeto. Na ocasido, os participantes
receberam orientagdes sobre a correta utilizagdo dos equipamentos de protecdo, os procedimentos para comercializagdo dos materiais

recicladveis durante o evento, medidas de prevencdo de acidentes relacionados a atividade e participaram de um momento de
conscientizagao sobre o enfrentamento a violéncia contra as mulheres, demonstrando o caradter multidisciplinar e social da iniciativa.



Inscricdo dos catadores na Secretaria Momento da entrega dos EPIs e
de Meio Ambiente de Irecé prevencéo de acidentes no Teatro
Ataides Ribeiro

CF 6.2.1 - Acoes de Fomento para coleta seletiva nos municipios atendidos pelo CESOL
Meta: 02

Realizado: 02

Percentual de Alcance da Meta: 100%

A contratada informa em seu relatério trimestral a realizacdo de 2 acdes de fomento, conforme meta pactuada para este indicador. As
comprovagoes foram encaminhadas e avaliadas. Dessa forma, considera-se cumprido o indicado para o periodo em andlise.

CF 6.3.1 - Estruturacao de rede com EES que atuam com residuos sélidos no territério
Meta: IG

Realizado: IG

Percentual de Alcance da Meta: 100%

A contratada envidou esforgos no sentido de promover agao para estruturar a rede, ainda que a rede de fato nao tenha sido criada. Eles
realizaram lancamento de um programa de cuidados com 0 meio ambiente abrindo espagos para os catadores, devidamente equipados,
realizarem trabalhos de limpeza do S&o Jodo de Irecé, o que contribuiu para o aumento da renda familiar.

CF 7 - Assisténcia Técnica em Microcrédito

CF 7.1.1 - Empreendimentos com orientacées para acesso ao microcrédito
Meta: 16

Realizado: 16

Percentual de Alcance da Meta: 100%

A contratada realizou acOes de orientacdo coletiva junto aos empreendimentos de economia solidaria atendidos, com o objetivo de
ampliar o acesso as politicas publicas de microcrédito e fortalecer a gestdo financeira dos empreendimentos. Foram apresentadas pelos
agentes socioprodutivos, as linhas de crédito disponiveis. entre elas CrediBahia, CrediBahia Mulher, Banco do Nordeste e cooperativas de
crédito. Durante as orientacdes, foram esclarecidos os critérios de elegibilidade, a documentacéo necessaria para solicitacdo do crédito,
as modalidades de financiamento disponiveis, as taxas de juros, os prazos de pagamento e as responsabilidades assumidas pelos
empreendedores na contratagao do crédito.

Segue abaixo a relagdo dos empreendimentos orientados, contendo o quantitativo de seus membros e os respectivos municipios de
atuacdo.

Municipio

Associagio Comunitaria das Mulheres de

oits
Mato Verde 2 oitta

Grupo Informal Delicias do Interior 03 Uibai

Grupo Artesls Maias 16 Uibai

Associago de Apoio 3 Mulner 56 Itaguagu
Grupo Mel da Roga 03 Uibai

Associagio de Aplcultores

Meliponicultores de Cafarnaum = Cafarnaum

Grupo Informal Granja Dona Ana 03 América Dourada

Grupo Jefenny Bijoux 03 América Dourada

‘Associagio Comunitaria Remanescentes

de Quilombolas de Angico 2 JoSo Dourado

‘Associagio Excola de Artes, Cultura &

Desporto Aratna u Irece.

Associaglo das Pequenas Produtoras

Rurais de Fazenda Nova 15 Irece.

‘Associagio de Mulheres Remanescentes

de Quilombo de Lagedo de Euripedes o tapdo

Associagio Comunitria dos Pequenos

Produtores Rursis do Cajueiro 14 Jussara

Grupo Informal Deny e Bene 03 Uibai
Associagdo Pequenos Produtores do
Ncleo Nova Canad

29 Itaguagu

Associagdo Comunitaria Mista Produtores
Rurais de Caldeiro dos Gamas de 2 central
Palmeiras

Orientagdo e

Orientagéo na apresentacéo na
Associagdo de Associagao
Apicultores e Comunitaria
Meliponicultores de Remanescentes
Cafarnaum de
Quilombolas de
sobre o Angicdo sobre

microcrédito microcrédito

CF 7.2.1 - Empreendimentos encaminhados para o microcrédito



Meta: IG
Realizado: IG
Percentual de Alcance da Meta: IG

O resultado das agdes desenvolvidas na componente anterior levaram ao encaminhamento de dois empreendimentos para aquisi¢cdo do
microcrédito, conforme pode ser conferido na tabela abaixo.

NOME DO £Es NUMERO DE PESSOAS oAt
ENVOLVIDAS

Associagio Comunitaria Remanescentes

. de Quilombolas de Angic3o

20 05/05/2026

‘ ‘ ‘Associagdo de Apicultores

Meliponicultores de Cafarnaum »

28/05/2026

CF 7.3.1 - Empreendimentos que acessaram microcrédito
Meta: IG

Realizado: IG

Percentual de Alcance da Meta: IG

A contratada alega que mesmo dando as orientacdes e os encaminhamentos, nenhum empreendimento acessou microcréditos
institucionais além do Fundo Rotativo do CESOL.

COMPONENTES DE GESTAO
CG.1 Gestao Administrativa Financeira

A gestao administrativa e financeira do periodo atendeu plenamente as metas estabelecidas, garantindo a conformidade das despesas e
a adequacdo dos gastos com pessoal dentro dos limites estabelecidos. O equilibrio financeiro foi alcancado, assegurando a
sustentabilidade da operacdo do Centro Publico de Economia Solidaria (CESOL). Além disso, a prestacdo de contas ocorreu conforme o
cronograma previsto, reforcando a transparéncia da gestdo. Esses resultados estdo alinhados aos parametros de desempenho exigidos
pela Comissao de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacao.

No ambito da gestdo de aquisicdes, todas as contratacdes e compras de bens foram realizadas em conformidade com o Regulamento de
AquisicOes, atendendo aos requisitos qualitativos e quantitativos exigidos. O quadro de pessoal foi contratado acima da equipe minima
estabelecida no edital, garantindo a execucdo eficiente dos servicos sem ultrapassar o limite de gastos permitidos. A instalacao fisica do
CESOL foi concluida com sucesso, incluindo a aquisicdo de equipamentos e a organizagdo do espaco conforme os padroes definidos no
Anexo VI do edital.

A gestao do controle demonstrou total conformidade com as exigéncias contratuais, cumprindo todas as cldusulas estabelecidas. A
manifestacdo dos Conselhos da Organizacdo Social aprovou os relatérios apresentados, evidenciando a regularidade das atividades
desenvolvidas. Além disso, a pesquisa de satisfacdo foi realizada, garantindo um monitoramento continuo da qualidade dos servicos
prestados. A aplicacdo de descontos por descumprimento de metas nao foi necessaria, pois todos os indicadores foram atingidos com
éxito.

Por fim, a operacionalizagcdo do CESOL respeitou as diretrizes do edital, assegurando um espago adequado para o atendimento aos
empreendimentos de economia solidaria. Os bens adquiridos e os servigos contratados seguiram os critérios definidos, e a equipe técnica
foi devidamente capacitada para atender aos objetivos do servico. As condicdes exigidas para locagao de veiculos e o uso de fardamento
pelos funcionarios foram cumpridas, garantindo a padronizacao e eficiéncia operacional. A inauguracao oficial do CESOL foi realizada no
dia 23 de janeiro de 2025, e as expectativas sdo positivas quanto a sua contribuicdo para o desenvolvimento do territério.

CG 1.1.1 Conformidade das despesas efetuadas pela OS

A conformidade das despesas efetuadas pela Organizagao Social (OS) foi verificada com base nas diretrizes estabelecidas no Anexo | do
contrato de gestdo. Durante a execucao orcamentaria, as despesas efetivadas foram analisadas quanto ao limite de variacdo de 15% por
subcategoria, sendo que os desvios dentro desse percentual foram devidamente justificados e submetidos a avaliagdo da Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo. As demonstracdes financeiras foram apresentadas na Tabela 7 - Didrio de Entradas e Saidas do Periodo,
garantindo transparéncia na vinculagdo ao objeto contratual. Ndo foram identificadas despesas incompativeis com o contrato de gestdo
que exigissem ressarcimento. Assim, o requisito foi plenamente atendido.

CG.1.2.1 Limite de Gasto de pessoal

A Organizagdo Social cumpriu rigorosamente o limite de 80% para despesas com pessoal, incluindo remuneracao, encargos trabalhistas e
vantagens, conforme estabelecido no Contrato de Gestdo. A execucao orcamentdria foi realizada dentro do regime de competéncia,
garantindo o adequado controle financeiro e a conformidade com as regras contratuais. Nao foram identificadas irregularidades que
comprometessem o cumprimento deste requisito.

CG. 2 Gestao de Aquisicoes
CG 2.1.1 - Aplicacao de regulamento de compras

A Organizacao Social seguiu integralmente o regulamento de compras aprovado pelo seu 6rgdo deliberativo, garantindo a aplicacdo dos
principios da publicidade, eficiéncia, economicidade, moralidade e impessoalidade. Todas as contratacdes de bens, obras e servigos
foram realizadas com cotacdo prévia de precos e a devida transparéncia. O regulamento permaneceu acessivel no sitio eletrénico
vinculado ao contrato, e eventuais alteracées foram comunicadas a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo. Nao foram detectadas
despesas realizadas sem a aplicacao do regulamento.

CG 2.2.1 - Pessoal contratado de acordo com os requisitos qualitativos exigidos

Pessoal contratado de acordo com os requisitos qualitativos exigidos A selecdo de pessoal foi conduzida de forma publica e objetiva,
respeitando os principios da publicidade, isonomia, eficiéncia, moralidade e impessoalidade. O regulamento de selecdo e o Plano de
Cargos, Salérios e Beneficios foram devidamente aprovados e mantidos disponiveis no site institucional. Todas as contratacdes
atenderam aos critérios qualitativos exigidos, incluindo a qualificacdo técnica minima para cargos de diretoria e equipe operacional. Além
disso, o uso do fardamento padronizado foi devidamente observado, evitando descumprimentos contratuais.

CG 2.2.2 - Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido



A Organizacado Social garantiu a manutencao do quantitativo minimo de pessoal previsto para cada Lote, respeitando as especificidades.
O dimensionamento da equipe foi cumprido conforme estipulado no edital, assegurando que todas as fungdes previstas estivessem
devidamente preenchidas.

CG. 3 Gestao do Controle

CG 3.1.1 - Prestacdao de contas do Contrato de Gestao

A Organizacado Social cumpriu com a exigéncia de apresentar o relatério de prestacdo de contas até o 5° dia util apés o término de cada
trimestre. O documento incluiu comparativos das metas propostas com os resultados alcancados, além dos demonstrativos financeiros
pertinentes. O formato do relatério atendeu ao modelo aprovado pelo CONGEQS, garantindo a transparéncia e o controle da execucao
contratual.

CG 3.2.1 - Manifestacao dos Conselhos da OS

O relatério foi aprovado pelo Conselho Deliberativo e Fiscal da OS antes do encaminhamento a Unidade de Monitoramento e Avaliagdo. As
exigéncias da Resolucao n° 15/2013 foram devidamente observadas, mantendo a conformidade com as diretrizes contratuais.

CG 3.3.1 - Cumprimento de clausula contratada

A Organizacdo Social assegurou o cumprimento de todas as obrigacdes legais e contratuais pactuadas. As obrigacdes foram monitoradas
pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagao, ndo havendo registros de descumprimento de cladusulas contratuais que pudessem resultar
em sanc¢des ou penalidades administrativas.

CG 3.3.2 - Responsabilizacao de irregularidades pelos 6rgaos de controles

N&o houve apontamentos de irregularidades por parte dos 6rgaos de controle que resultassem na responsabilizacdo da Organizacdo
Social. A execugcao do contrato ocorreu em conformidade com as normas vigentes, e eventuais notificacgdes foram devidamente
esclarecidas e resolvidas sem prejuizo a Administragao.

CG. 3 - CG 3.3.3 - Pesquisa de Satisfacao

Os resultados obtidos demonstram que os empreendimentos reconhecem a relevancia do trabalho desenvolvido pelo CESOL para o
fortalecimento da economia solidaria no territério, destacando sua contribuicdo para o desenvolvimento econémico, organizacional e
produtivo dos grupos assessorados. De forma geral, os participantes consideram que as acdes desenvolvidas pelo Centro Publico tém
favorecido a autonomia dos empreendimentos, promovendo oportunidades de geracao de renda, fortalecimento da gestdo coletiva e
valorizacao da producédo local, em concordancia com os principios da economia solidaria e do desenvolvimento sustentavel.

No que se refere a atuacao da equipe técnica, os empreendimentos manifestaram elevado grau de satisfacdo com o atendimento
recebido. Embora muitos entrevistados tenham informado que mantém contato direto apenas com os técnicos de campo e agentes de
vendas, impossibilitando uma avaliagao mais ampla dos demais setores administrativos, os relatos evidenciam reconhecimento quanto ao
comprometimento, a disponibilidade, ao respeito, a cordialidade e a competéncia técnica da equipe. Os assessorados ressaltaram, ainda,
a capacidade dos profissionais em oferecer orientagdes, solucionar demandas e acompanhar o desenvolvimento das associagdes,
cooperativas e grupos produtivos.

Quanto as acdes de comunicacao e marketing, os empreendimentos avaliaram positivamente os servicos prestados, destacando a
elaboracdo de rétulos, banners, convites, materiais graficos e demais instrumentos de divulgacdo como fatores que contribuiram
significativamente para a melhoria da apresentagdo dos produtos e ampliagdo das oportunidades de comercializagdo. Segundo os
entrevistados, essas acbes favoreceram o fortalecimento da identidade dos empreendimentos e possibilitaram maior insercdo de seus
produtos no mercado consumidor.

Em relagdo ao apoio nutricional, os participantes reconheceram a importancia da elaboracdo de tabelas nutricionais e da adequacao da
rotulagem dos produtos alimenticios, considerando essas acbdes fundamentais para atender as exigéncias legais e ampliar as
possibilidades de comercializagcao em diferentes mercados. Os empreendimentos destacaram que esse suporte proporciona maior
credibilidade aos produtos, transmite seguranga ao consumidor e fortalece a competitividade dos grupos produtivos.

No que diz respeito a comercializagdo, os resultados indicam que o CESOL tem contribuido de forma significativa para a insercdo dos
produtos em novos mercados e espagos de comercializagao. Entretanto, alguns empreendimentos apontaram limitacdes relacionadas ao
Espaco Soliddrio, especialmente em razdo de sua localizacdo, considerada pouco estratégica para atrair consumidores. Apesar dessa
dificuldade, os entrevistados reconhecem que o apoio oferecido pela equipe, especialmente por meio da participacdo em feiras, eventos e
articulagdo de mercados institucionais e convencionais, tem proporcionado maior visibilidade aos produtos e fortalecido sua presenca no
comércio territorial.

Sobre a atuacao dos agentes de vendas, observou-se predominancia de avaliacdes positivas, sendo reconhecida sua contribuicdo na
abertura de oportunidades comerciais e fortalecimento das vendas. Contudo, alguns empreendimentos, principalmente dos segmentos de
artesanato, agricultura familiar e avicultura, manifestaram a necessidade de ampliar a prospeccdo de novos mercados e canais
permanentes de comercializagdo.

Ao abordar as principais dificuldades enfrentadas pelos empreendimentos para comercializacdo de seus produtos, destacaram-se
aspectos relacionados a divulgagcao insuficiente, definicdo de precos, melhorias nas embalagens, atendimento ao cliente e,
principalmente, as limitacdes de transporte e logistica, fator considerado um dos maiores entraves para participacao em feiras, eventos e
demais espagos de comercializagao.

Quanto ao interesse em participar de feiras intermunicipais, a maioria dos empreendimentos demonstrou disposicdo em integrar esses
eventos, reconhecendo sua importancia para ampliagdo das vendas e fortalecimento da marca. Entretanto, muitos relataram dificuldades
decorrentes da auséncia de apoio do poder publico municipal, especialmente no que se refere ao transporte e deslocamento, situacao
que limita a participacdo de diversos grupos.

Os empreendimentos que tiveram acesso ao Fundo Rotativo Solidario relataram impactos positivos decorrentes desse investimento,
destacando o aumento da capacidade produtiva, melhoria na estrutura de trabalho e crescimento das vendas, evidenciando a
importancia desse instrumento como estratégia de fortalecimento dos empreendimentos econémicos solidarios.



De maneira geral, os entrevistados reconheceram avangos significativos decorrentes da assisténcia técnica prestada pelo CESOL Irecé,
ressaltando a importéncia das orientacdes técnicas, do acompanhamento continuo e do apoio na elaboracdo e execucao de projetos
voltados ao fortalecimento da produgdo, organizacdo e comercializagdo. Os participantes manifestaram satisfagdo com os servigos
oferecidos e demonstraram confianga no trabalho desenvolvido pela equipe técnica.

Como contribuicao para o aperfeicoamento das acdes do Centro Publico, os empreendimentos apresentaram sugestées voltadas a
ampliacdo da oferta de cursos de capacitacdo especificos para cada segmento produtivo, fortalecimento das acdes deEm relacdo ao apoio
nutricional, os participantes reconheceram a importancia da elaboracao de tabelas nutricionais e da adequagdo da rotulagem dos
produtos alimenticios, considerando essas agbes fundamentais para atender as exigéncias legais e ampliar as possibilidades de
comercializacdo em diferentes mercados. Os empreendimentos destacaram que esse suporte proporciona maior credibilidade aos
produtos, transmite seguranca ao consumidor e fortalece a competitividade dos grupos produtivos.

No que diz respeito a comercializacao, os resultados indicam que o CESOL tem contribuido de forma significativa para a insercdo dos
produtos em novos mercados e espagos de comercializagao. Entretanto, alguns empreendimentos apontaram limitacdes relacionadas ao
Espaco Soliddrio, especialmente em razdo de sua localizacdo, considerada pouco estratégica para atrair consumidores. Apesar dessa
dificuldade, os entrevistados reconhecem que o apoio oferecido pela equipe, especialmente por meio da participacdo em feiras, eventos e
articulacdo de mercados institucionais e convencionais, tem proporcionado maior visibilidade aos produtos e fortalecido sua presenca no
comércio territorial.

Sobre a atuacao dos agentes de vendas, observou-se predominancia de avaliacdes positivas, sendo reconhecida sua contribuicdo na
abertura de oportunidades comerciais e fortalecimento das vendas. Contudo, alguns empreendimentos, principalmente dos segmentos de
artesanato, agricultura familiar e avicultura, manifestaram a necessidade de ampliar a prospeccdao de novos mercados e canais
permanentes de comercializagdo.

Ao abordar as principais dificuldades enfrentadas pelos empreendimentos para comercializagcao de seus produtos, destacaram-se
aspectos relacionados a divulgacao insuficiente, definicdo de precos, melhorias nas embalagens, atendimento ao cliente e,
principalmente, as limitacdes de transporte e logistica, fator considerado um dos maiores entraves para participagao em feiras, eventos e
demais espacgos de comercializagao.

Quanto ao interesse em participar de feiras intermunicipais, a maioria dos empreendimentos demonstrou disposicdo em integrar esses
eventos, reconhecendo sua importancia para ampliacao das vendas e fortalecimento da marca. Entretanto, muitos relataram dificuldades
decorrentes da auséncia de apoio do poder publico municipal, especialmente no que se refere ao transporte e deslocamento, situagéo
que limita a participacdo de diversos grupos.

Os empreendimentos que tiveram acesso ao Fundo Rotativo Solidario relataram impactos positivos decorrentes desse investimento,
destacando o aumento da capacidade produtiva, melhoria na estrutura de trabalho e crescimento das vendas, evidenciando a
importancia desse instrumento como estratégia de fortalecimento dos empreendimentos econémicos solidarios.

De maneira geral, os entrevistados reconheceram avancos significativos decorrentes da assisténcia técnica prestada pelo CESOL Irecé,
ressaltando a importancia das orientacdes técnicas, do acompanhamento continuo e do apoio na elaboracdo e execucao de projetos
voltados ao fortalecimento da producdo, organizacdo e comercializacdo. Os participantes manifestaram satisfacdo com os servicos
oferecidos e demonstraram confianga no trabalho desenvolvido pela equipe técnica.

Como contribuicdo para o aperfeicoamento das acdes do Centro Publico, os empreendimentos apresentaram sugestées voltadas a
ampliacdo da oferta de cursos de capacitacdo especificos para cada segmento produtivo, fortalecimento das agées de divulgagao
institucional, aumento da frequéncia das visitas técnicas, ampliacao da busca por novos canais de comercializacdao e maior apoio logistico
para participagcdo em feiras e eventos, além de apoio na elaboracdo de projetos. As criticas e sugestdes registradas constituem
importantes instrumentos de gestdo, subsidiando o planejamento das acbes futuras e contribuindo para o aprimoramento continuo dos
servicos prestados pelo CESOL Irecé, em conformidade com os objetivos estabelecidos no Contrato n? 051/2024.

]
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6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

6.1 RESUMOS DAS MOVIMENTACOES FINANCEIRAS DO PERIODO
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Tabela 02 - Resumo das Movimentagies Financeiras do Periodo

(CONTA BAHCARIA REPASSE FINANCEIRD
{Banco Brasil Ag. 34576, Conta Corrente 34037-8)

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO PEREDDO

‘CONTA BANCARIA EXCLUSIVA PARA PROVISOES TRABALHISTAS E
SDOIALS
_{Bance Brasil, Ag. 34576, Conta Comente 84035-6)

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO PERIDDO

Szt Enznceio do Perbda Anteror (&) 288,387,45 Sz Fnzncero do Periadn Anterior (f) 38.123,97
Totzlde entradas (f) 304.332,62 Totalde entradas (I) 17.238,75
Tenskrénce dz Gonts Azpzms Frencein pare
lzpzs= do Contrzto de Gestdo do Parndo - Qustein 2901 i) Contz Bancire Exclisva pem Provides 1641477
Tebzhis e Soczs(m)
Repesz= do Contrato de Gestdo do Perbdo - 000  Resitadods Apicagies Fnanceras 23,9
Investimenta
fesutado de Apicacies Francerss 10.747.39 Tenskrénce para conta bancire n?84037-8 0.0
fzpes= do Contrato de Gestdo -Perbdos Anterores 0,00
T'aWISlE'E'l:'E da.CU'ﬂa &'u.z."a Exclsia parm 1641477
Provisies Trabahidtas e Socss
lzpes= do Contrato de Gestda -OPME (zpenzs 0,00
Outrss Recatas (transfarénca da conta bancdfa 0.000,00
n984038-6)
TOTAL DERECURS0S DISPONIVELS NO PEREDDO TOTAL DERECURS0S DISPONIVELS N
() 592.720,07 PERIDDO (j+]) 53.362,71
Totzlde =dzs (g) 249.508,21 Totalde szdzs (n) 16.243,78
Despeszsde Cugten 243.555,89 Despesss Encargos Trebzhistes e Sockis 16.243,78
Despesas Pagas do Perddo Despesss Pagas do Perbde 16.243,78
Despesas Pagas de Parndos Anteriores Despeszs Pagasde Perodos Anterores 0,00
Daspesss de Investimenta 5.952,32 Tenskrénga para Conta Bancirs Repse 0,00
Finzncain
Despeszs Pagas do Pernda 5.952,32
Despases Pagas de Perndes Anterbres 0.00
TOTAL DO SALDO NO PEREDDO (e+fg) R§ 343.211 86 TOTAL DO SALDO NO PERIODO (j+ln) R§ 39.118,94
DEMONSTRATIVO DO SALDO DA CONTA BANCARTA REPASSE DEMONSTRA TIVO DO SALDO DA CONTA BANCA RTA PROVISOES
FNANCEIRD TRABALHISTAS E SOCIAG
Szdo Atuzl em Contz Gorrente 000 Szdo AtwslemContz Comente 0,00
Sz Atuzl de Aplicecio Fnancere 21186 Saido Atwsl de Aplcecio Fnenceis 39519.60
TOTAL DO SALDD DA CONTA BANCARTA (i) R$ 323.211,86 TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCARIA (p)  R$39.519,62

SALDO GERAL DO CONTRATO DE GESTAD: CONTA REPASSE ANANCEIRO + CONTA EXCLUSIVA PARA PROVISOES R$ 362.731,48

CONCILTACAD CONTA BANCA RIA REPASSE

CONCILIA CAD CONTA BANCARIA

ANANCERO EXCLUSIVA PARA PROVISOES
(e+fg)-(i)=0 RS 2000000 1o0py| HISTAS E SOCIAIS (R$ 400,68)
(itkn)-(p) =0

SA LDO REMANESCENTE DA CONTA BANCARIA REPASSE FINA NCHRO

Totaldo Saldo no Perods (e+f-q) RS 343.211,86
Despeszs 3 Pagar (h) 0,00
Despases a Pagar - Qusten

Dospaszs 2 Dzg astimants

SALDO REMANESCENTE [e+f-q) - (h) RS 343.211,86

SALDO REMANESCENTE DA CONTA BANCARIA EXCLUSIVA
PARA PROVISOES TRABALHISTAS ESOCIALS

Tetal do Szida no Perbdo (i+kn) R$ 39.118,94
Despeszs = Pager (a) 0,00
Despaszs s Pagar 0,m
SALDO REMANESCENTE (j+kn) - (3 39.118,94

Nota 1: Os valores constantes na tabela procedem do Demonstrativo Analitico do Relatério apresentado pela Contratada;

Nota 2: Os saldos mencionados referentes ao final do trimestre anterior e da conta bancéria foram apurados com base nos extratos bancérios apresentados pela

Contratada.

6.2 DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO



T Rulator i Trimestral 00 Prosiachs oe Conlas 8 Conlralo du Geslas oo 0517 2024  Pericds 08/ 03/ 2026 & 07/ 07/ 2026
Tabuls 03 - Demonstrative Sintdlics de Receilas « Despesas do Periods

CONTA BANCARIA REFPASSE FINANCELRO (Bance Brasil, Ag.3457-8, Conta corrents 84037 8)

T Trimustoe TOTAL PERIDDD
1. Recwitas Teceias Cr—=Trry
Rucebias Rucebigas

290

1
1
2
3

288.387.45
CFCETYEE)

Subtetal( 3

Outras Reeatas

Subtotal (Dulras Recetas) 1333762

Total Geral dos Recwitos S92730,07

“ Trimustoe rota L bo
2. Duspusas de Custeio o~ * i
Dinpusis Pagis | Dispusas Pagas

84.039,18 84.039,15

a
2 23.706,66 23.706,66
.3 0,00 0,00
.4 . 1187699 1187699
[A) Subtotal iTivrizen iiw.rizm0
23 Sarvice du Tarcawas 99.870,60 99.870,60
(B} Subtotal (Survicos de Tercwros) T EID.ED T9.870,60
2.3 Dusgusas Guram 2a.479.61 20.479,61
(€] Subtotal| Gurai) ICATTEL T0.375,61
2.9 Dasgesas eam Manulang o @00 0,00
(D) Sublotal (Manstenche) .00 GO0
2.8 15 3.492,88 340288
bt otal { Tributos) EXETFET] ERTFET]
2.6 astdhades 0,00 0,00
Survicos Compartihados) B,00 000
Total Gural das om Contei TITLEEET IIISEEES

T Tramustoe TOTAL PERIDDD

Duspusis Pages | Duspusas Pagas
TOsEa% Ry
Sosna s CRTERT)
TITEOE,IT IO SOEIL

CI
Rucebidas (1)

16.414,77
823,98

38,123,097

|7 trimestes | TOTAL PERIODO

I I Duspusas Pagas
Duspusas Pagas (]

- Sa Encargas o Socias 15.944.31 1505431
IRRF acirn aplicacio financeics 299,47 0,87

Total Gural « i © Sociain) 183388 18 323, re

Nota 1 - No item 1.1.1, Receitas Recebidas, o saldo registrado corresponde ao repasse da 72 parcela, destinado as despesas de custeio do Contrato de Gestdo
n2051/2025;

Nota 2 - No item 1.1.3, Receitas Recebidas, o valor apresentado refere-se ao saldo remanescente do periodo anterior;

Nota 3 - No item 1.2.1, Receitas Recebidas, o valor registrado refere-se ao rendimento bruto sobre aplicagdo do recurso;

Nota 4 - No item 1.2.2, Receitas Recebidas, transferéncia de valor da conta principal para a conta exclusiva “Provisdes Trabalhistas e Sociais”;

Nota 5 - No item 1.2.3, Receitas Recebidas, refere-se a estorno bancario;

Nota 6 - No item 2.1.2, Despesas do Periodo Pagas, o saldo da rubrica “Encargos Sociais” difere do limite previsto conforme quadro orcamentario da proposta de
trabalho da Organizagao Social (OS);

Nota 7 - No item 2.5, Despesas do Periodo Pagas, o saldo informado esta relacionado com pagamento de Imposto de Renda (IRRF) sobre aplicagdo financeira, e o
imposto sobre servigo (ISS) referente as prestagdes de servigos;

Nota 8 - No item 3.1, Despesas do Periodo Pagas, o saldo informado refere-se a aquisicdo de 02 notebooks para uso da equipe técnica do Cesol;

Nota 9 - No item 1.1.1, 1. Receitas Operacionais, o saldo refere-se ao recebimento da parte do recurso destinado a despesas “provisdes trabalhistas e sociais”;
Nota 10 - No item 1.1.2, 1. Receitas Operacionais, o saldo refere-se a rendimento sobre aplicagado financeira do recurso;

Nota 11 - No item 1.1.4, 1. Receitas Operacionais, o valor apresentado refere-se ao saldo remanescente do periodo anterior;

Nota 12 - No item 2.1, 2. Despesas Operacionais, o saldo refere-se a pagamento de provisionados como 1/3 sobre férias, multa sobre FGTS e resciséo;

Nota 13 - No item 2.2, 2. Despesas Operacionais, o saldo registrado refere-se a pagamento de tarifas bancarias.

6.3 ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

Das Receitas

O demonstrativo da Tabela 02 apresenta o saldo de R$290.000,00 (duzentos e noventa mil reais) referente ao repasse da 72 parcela do
Contrato de Gestao n2051/2025. Além deste valor, constam: o saldo remanescente do 62 trimestre no valor total de R$288.387,45
(duzentos e oitenta e oito mil e trezentos e oitenta e sete reais e quarenta e cinco centavos), o rendimento bruto proveniente da
aplicagdo de recurso no total de R$10.747,39 (dez mil e setecentos e quarenta e sete reais e trinta e nove centavos), a transferéncia no
valor de R$16.414,77 (dezesseis mil e quatrocentos e catorze reais e setenta e sete centavos) destinado a conta Provisdes Trabalhistas e
Encargos Sociais e o valor de R$20.000,00 (vinte mil reais) de estorno bancario.

A consolidacdo desses valores resulta em R$592.720,07 (quinhentos e noventa e dois mil e setecentos e vinte reais e sete centavos),
correspondente as receitas operacionais do periodo.

Das Despesas

Segundo apresentado, tabela 03, relacionado a despesa incorrida com pessoal, no periodo, o valor total foi de R$135.657,11 (cento e
trinta e cinco mil e seiscentos e cinqlenta e sete reais e onze centavos) que consiste na soma dos saldos R$119.712,80 (cento e
dezenove mil e setecentos e doze reais e oitenta centavos) das despesas de pessoal e R$15.944,31 (quinze mil e novecentos e quarenta
e quatro reais e trinta e um centavos) das provisdes e encargos trabalhistas sociais. O programado para o trimestre foi de R$138.922,77
(cento e trinta e oito mil e novecentos e vinte e dois reais e setenta e sete centavos) com as rubricas: remuneracdo, encargos sociais,
provisdes encargos trabalhistas e sociais, e beneficios e insumos de pessoal, conforme orcamentario da proposta de trabalho da
Organizacao Social COMVIDA no territério Irecé. A partir do desembolso efetivo é possivel observar que a rubrica se comportou de acordo



com o limite de 80% e este em valor corresponde a R$232.000,00 (duzentos e trinta e dois mil reais).

A Contratada relata que no trimestre efetivou regularmente o pagamento da remuneracdo e das obrigacdes trabalhistas, assim como
férias e verbas rescisérias. O saldo da rubrica “Encargos Sociais” diferiu do limite previsto para o referido trimestre, no entanto, nao
impactou o saldo geral das Despesas com Pessoal. E, em relacdo as constatacdes, deu-se apds comparativo do previsto e realizado com
base no quadro orcamentéario trimestral contido na proposta de trabalho apresentado pela Organizacdo Social. Quando houver,
compartilhar os processos de selecao e contratacao de pessoal para equipe técnica do Cesol.

Os saldos das despesas incorridas com as rubricas “Servicos de Terceiros” e “Despesas Gerais” se mantiveram dentro do programado
para o trimestre. Segundo a Contratada, com base nos registros financeiros, realizou as seguintes atividades: “visita e assisténcia técnica
a empreendimentos de economia solidéria - EES”, “assessoria contabil” e “servigo grafico”. Para mais, consta registro de despesas com
imposto de renda (IRRF) e sobre aplicacdo financeira, e o imposto sobre servigo (ISS) devido a contratacdo de prestadores de servicos, os
quais foram apurados através dos extratos bancérios da conta aplicagéo apresentados pela Contratada.

Em sintese, o total de gasto foi de R$265.751,99 (duzentos e sessenta e cinco mil e setecentos e cinqlenta e um reais e noventa e nove
centavos) que consiste no somatério do total de saidas da conta principal e da conta exclusiva, respectivamente a soma dos saldos
R$249.508,21 (duzentos e quarenta e nove mil e quinhentos e oito reais e vinte e um centavos) e R$16.243,78 (dezesseis mil e duzentos
e quarenta e trés reais e setenta e oito centavos). Vale ressaltar, que o recurso disponivel decorre do repasse da 72 parcela, somado ao
saldo remanescente do 62 trimestre e o rendimento sobre aplicacao financeira, o qual suprir as obrigacdes previstas. A comissao de
acompanhamento, diante da andlise financeira da referida prestacdo de contas trimestral recomenda atentar-se com os valores retirados
dos extratos bancarios para preenchimento dos rendimentos e imposto de renda sobre aplicagao financeira, da conta exclusiva e principal
por intermédio da ferramenta e-mail, especialmente, para os achados de teor financeiro.

Apd6s a conclusdao da andlise do relatério encaminhado pela Organizagdo Social, registramos que foram apresentadas as planilhas
financeiras correspondentes ao periodo de execucdo. Ressaltamos que tais documentos foram devidamente examinados e conferidos,
estando em conformidade com as comprovacdes financeiras e de execugao constantes no relatério. Dessa forma, os dados de natureza
financeira foram integralmente considerados na analise realizada.

6.4 PROVISIONAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS (RESOLUGCAO CONGEOS N277/2023)

Houve a transferéncia do valor de R$16.414,77 (dezesseis mil e quatrocentos e catorze reais e setenta e sete centavos) para a conta
bancaria exclusiva ProvisGes Encargos Trabalhistas e Sociais. No referido periodo foi registrado “Despesas com Pessoal” - remuneracao e
obrigacdes trabalhistas, e “Provisdes” com o evento: 1/3 sobre férias e verbas rescisérias, devido desligamento de 01 (um) agente de
vendas. E estes eventos estao registrados, conforme observado na movimentacao bancaria com base nos extratos e nos lancamentos
financeiros contidos no relatério trimestral de prestagdo de contas.

Controle individualizado por empregado
Segue imagem da planilha extraida da pagina 109 do relatério trimestral de prestacdo de contas.
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Tabela 5.1 - Despesas de Pessoal (Rescisio, 1/3 de Férias, 13¢ Salirio)
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Comprovante de regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal
Segue imagens das certiddes extraidas das paginas 132 e 136 do relatério trimestral de prestagédo de contas.



JUDICLARIO
JUSTICA DO TRABALRO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Noma: COMUNIDADE CIDADANIA E VIDA (MATRIZ B FILIAIS)

CNRJ: 07.552.266/0001-96

cortidio n*: 46573835/2026

Expedicio: 07/05/2026, As 15:08:32

validade: 03/11/2026 - 180 (cento @ oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Cortifica-se Quo CONUNIDADE CIDADANIA E VIDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob © n* 07.552.266/0001-96, KKO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. €42-A ¢ #8)-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Lois ns.® 12.440/2011 @
13.467/2017, @ no Ate 01/2022 da CGJT, do 21 do janeiro de 2022.
©Os dados constantes desta Cortidioc sio de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relaclo
a todos os seus beleci os, agéncias ou filiais.

A aceitacio desta cortidio condiciona-se A verificaclio de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Cortidio emitida gratuitamaente.

INPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessirios 4 identificacdo das pessoas naturais @ juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto 3s obrigacfes

lecidas om = éria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernenta aos
recolhimentos previdencidrios, a honordriocs, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lel; ou decorrentes
de execugio de acordos firmados perante o Ministério piblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou domais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricior  07.852.244/0001-%

MI'I.. COMUNIOALE CICADANIA [ Wik
Enderego: R CALAZANS NETO 000004 OUTROS QO 53/ ITAPUA / SALVADOR /B4 /

A1620-030

A Caixa Econdmica Federal. no uso da atribuicio que the confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
P acima identificad se em situacio regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico « FGTS.
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Sebit, . 3
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a
decorrentes das obrigacSes com o FGTS.

Validade: 11/07/2026 a 0% 08/2026
Certificacio Namero: 2026071117451355093235

Informacio obtida em 13/07/2026 17:35:20

A utilzacho deste Certificado pars os fins previstos em Lei esta
condcionada 8 wverificaglo de autenticidade no site da Caixa:
soocvicaixacov.be

Declaracao de Recolhimento e Provisionamento dos Encargos Trabalhistas e Sociais

Segue imagem extraida dos arquivos compartilhados da prestacdo de contas trimestral.



/- NG COMUNIDADE
//@;.’.,.:k CIDADANIA E VIDA

Decl 30 de Recolhi & Provisi o dos E Trabalhi =
Sociais do Contrato de Gestdo n® 051/2024 - SETRE

A Organizagio Sodal C i Ci ia e Vida avel pela gestio do
CESOL no temitorio de Irecé, conforme Contrato de Gestio n® 051/2024, DECLARA.
para os devidos fins, que. em razdo das atividades que desenvolve e da equipe técnica
confratada sob o regime da CLT, realizou o repasse dos valores comespondentes ao

p dos 9 balhistas e sociais, 30 pagamenio de 113
de férias, 13" salirio, FGTS/multa, bem como demas valores cormelatos, para a conta
banciria Banco do Brasil. Agéncia: 3457-8. Conta Corrente: 84.038-6, referente 3 7°
parcela do Contrato de Gestio n® 051/2024. O referido repasse foi efetuado na data de

2810472026, conf nos bancirios anexos.

Alenciosamente,

Vainel Roberio de Souza Siva
Presicente da Comvida

Camuridata Chndana o Vi - COMVIDA
Pin Calrare Hatn 1 4 54 53 Late 4 bl CEF VDOEE Zaesar-2e
Tamtuc 71 30 1

6.4.1 Declaracao da organizacao social

7. MANIFESTAGOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Até o presente momento ndo houve indicagdes da Ouvidoria Geral do Estado em face deste contrato de gestao.

8. NOTIFICACOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

N&o houve notificacdes dos érgdos de controle que admitissem violagdo de dispositivos legais em face do contrato de gestdo em tela, até
a presente data.

9. ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

N&o houve constatado descumprimento de cladusula contratual por parte da Contratada.

10. APLICACAO DE DESCONTOS

N&o houve aplicagdo de descontos para o periodo, conforme previséo contratual.

7° Relatério Técnico Trimestral do Contrato de Gestdo n2 051/2024 - Periodo: 08/04/2026 A 07/07/2026

Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcancados

Indicador DESCONTO 72 Trimestre
Pontuacao %
Maxima 5 @
Ne Cod. - Férmula de Parametro para Aplicacdao de |Desconto no . Pon'_:uagao Descont¢
Indicador| NOMe dojindicadoy Calculo Desconto Maximo | Trimestre Eicts [esalizaco g::\iastl:: a ser
aplicada
I - COMPONENTE FINALISTICO - CF
—_ 0,
1.1.1- (ne de EES com 20 pontos <=> 0% de
Empreendimentos EVE / n2 de desconto 18 pontos <=> 1%
CF 1.1 X . de desconto 16 pontos <=> 2% 20 16 16 20 0%
da carteira do CESOL|empreendimentos 1.5% de desconto 0 ponto
com EVE previsto) x100 27 p
<=> 2% de desconto




CF 1 - Prestar
assisténcia técnica
com
vistas a melhorar as

1.2.1-
Empreendimentos

(n2 de EES com
Plano de Agdo / n®

20 pontos <=> 0% de
desconto 18 pontos
<=> 1% de desconto 16

.~ ~ [ 0,
condigges de gestdo | €F 1-2 145 carteira do CESOL dg. " pontos <=> 1,5% de 2% 20 16 16 20 0%
e gerenciamento do com Planos de Acgo |STPreEndiMEnos| jesconto

EES previsto) x100 50
0 ponto <=> 2% de desconto
(n2 de EES com 20 pontos <=> 0% de
1.3.1- assisténcia desconto 18 pontos
: L o
CF 1.3 Empreenc_ﬂlr’r}en‘tos técnica prestada / <=> 1% de desconto 16 2% 20 % 97 20 0%
com assisténcia ne de pontos <=> 1,5% de
técnica prestada |empreendimentos|desconto
previsto) x100 0 ponto <=> 2% de desconto
2.1.1- (n. c'l’idEuEtiScom 20 pontos <=> 0% de
Empreendimentos . pro ° desconto 18 pontos
com produtos inseridos / n.2 <=> 1% de desconto 16
CF 2.1 inser’i)dos em previsto de - ontc(;s <= 15% de 3% 20 64 66 20 0%
empreendimentos p T AR
mercados desconto
convencionais com produtos 0 ponto <=> 3% de desconto
inseridos) x 100 P = °
(n.° de EES com < no
2:2.1- melhorias no descggtgontos = 01/;3 dZntos
Empreendimentos produto / n? ~—> 1% de desconto P 16
CF 2.2 com aspectos do previsto de EES - ° 2% 20 32 34 20 0%
. X pontos <=> 1,5% de
produto/servigo com melhorias no desconto
melhorado produto/servigo) x o
100 0 ponto <=> 2% de desconto
2.3.1 - Plano de
Marketing para os
produtos e servigos 20 pontos <=> 0% de
da Rede de Ndmero absoluto | desconto 3% NA NA NA NA NA
Comercializagdo dos 0 ponto = 3% de desconto
EES atendidos pelo
CESOL
20 pontos <=> 0% de
2.3.2 Pec;aNS de N° de pegas desconto 18 pontos
comunicagao e o
apresentadas n <=> 1% de desconto 16 o o
propaganda 2% 20 6 7 20 0%
. de pecgas pontos <=> 1,5% de
desenvolvidas e )
veiculadas previstas x 100 |desconto
0 ponto <=> 2% de desconto
CF 2 - Prestar
assisténcia
técnica para 20 pontos <=> 0% de
comercializacdo 2.3.3- NUmero de EES | desconto 18 pontos
de produtos dos Empreendimentos | apoiados n® de <=> 1% de desconto 16 29 20 32 32 20 0%
empreendimentos com redes sociais EES previsto x pontos <=> 1,5% de
atendidos pelo criadas e apoiadas 100 desconto
CESOL 0 ponto <=> 2% de desconto
2.3.4 - Participagao
em Feiras de N° de feira com
Economia participagao de NA NA 20 1 1 20 0%
CF 2.3 | Solidaria/Agricultura | EES do CESOL
Familiar/Exposicdes
2'3'5v_e::§:§|t§g: das Valor total
empreendimentos comerg;:!zado
de economia pelo NA NA N/A IG (925.272,47 IG NA
AP empreendimentos
solidaria de economia
acompanhados pelo solidaria
Cesol
2.3.6 -
Empreendimentos
com produtos
inseridos em Numero absoluto NA NA NA IG |227092,89 IG IG
mercado
institucional/compras
publicas
2.3.7 - Nimero de
empreendimentos Numero de EES NA NA NA G 100 G G

comercializando com
apoio do Cesol

apoiados




20 pontos <=> 0% de

3.1.1- NUmero de EES | desconto 18 pontos
Empreendimentos participante da <=> 1% de desconto 16 o o
CF3.1 inseridos em Redes | rede n° de EES pontos <=> 1,5% de 3% 20 96 103 20 0%
de comercializacao previsto x 100 |desconto
0 ponto <=> 3% de desconto
3.2.1 - Cooperativa
CF 3.2 | constituida com fins | NGmero absoluto NA NA 20 NA NA NA NA
de comercializagdo
CF 3 - Prestar -
assisténcia técnica 3.3.1 - Manutencdo
para aumentar a de Fundo Rotativo
capacidade de | cF 3.3 | _ Solidariocom | nimers absoluto NA NA 20 |1 1 20 0%
integracéo, participagdo dos EES
cooperacio e atendidos pelo
intercooperagdo dos CESOL
empreendimentos (n.° de
atendidos pelo empreendimentos
, X 20 pontos <=> 0% de
cESot z;:blre;e’\rl::d?}me;ﬁt%i con?é??iill?z?ndo desconto 18 pontos
= 0,
CF 3.4 | inseridos nas Lojas | nas lojas / n.2 de <=>1% de(_jesconoto 16 3% 20 96 97 20 0%
; pontos <=> 1,5% de
fomentadas pelos |empreendimentos
CESOL revistos para desconto
P : p 0 ponto <=> 3% de desconto
atendimento) x
100
3.5.1 - Eventos de 20 pontos <=> 0% de
CF 3.5 |estimulo ao consumo| Nimero absoluto | desconto 2 20 1 1 20 0%
responsavel 0 ponto = 2% de desconto
empreendimentos 20 pontos <=> 0% de
CF 4.1 r?\ informacé NUmero absoluto | desconto 1% 20 112 112 20 0%
comi 9 acoes 0 ponto = 1% de desconto
atualizadas
(n.° de
4.2.1- I?elr,cgntual de bepeﬂuarlo? com 20 pontos <=> 0% de
CF 4.2 | Deneficiarios com | informacbes | oo onto 1% 20 1| 100% 20 0%
CF 4 - Monitorar a informacées atuallzad_a_s/ n 0 ponto = 1% de desconto
assisténcia atualizadas de beneficiarios
técnica atendidas) x 100
socioprodutiva 4.3.1 - Relatério com
a evolucio da renda (re{‘:?l-{i/{ggda NA NA NA NA NA NA NA
dos EES
CF 4.3 | 4.3.2 - Diagnéstico
do impacto do Cesol NUmero de 20 pontos <=> 0% de
no territério com diagnéstico desconto 2% NA NA NA NA NA
foco nos 0 ponto = 2% de desconto
beneficidrios
5.L.1-Fomentode | - 20 pontos <=> 0% de
CF 5.1 politica publica NUmero de agdes desconto 1% 20 1 3 20 0%
munlglpal em de fomento 0 ponto = 1% de desconto
economia solidaria
5.2.1 - Realizagao de 20 pontos <=> 0% de
CF 5.2 |evento formativo em | NUmero absoluto | desconto 1% 20 1 1 20 0%
economia solidaria 0 ponto = 1% de desconto
CF 5 - Articulacao,
gof\::::n;;: e 5.3.1 - Plenéria com 20 pontos <=> 0% de
N CF 5.3 | EES atendidos pelo | NUmero absoluto | desconto 2% NA NA NA NA NA
permanente
CESOL 0 ponto = 2% de desconto
(n de pessoas 20 pontos <=> 0% de
qualificadas da | desconto 18 pontos
5.4.1 - Qualificagdo | equipe do CESOL <=> 1% de desconto 16 o, o o
CF5.4 da equipe do CESOL | / n2? de pessoas pontos <=> 1,5% de 3% 20 L 100% 20 0%
contratadas pelo |desconto
CESOL) x 100 0 ponto <=> 3% de desconto
6.1.1 - Assisténcia Ndmero de
técnica para os assisténcia 20 pontos <=> 0% de
CF 6.1 | empreendimentos | técnica prestada | desconto 1% 20 1 1 20 0%
que atuam com para EES residuo 0 ponto = 1% de desconto
residuos sélidos sélidos
6.2.1 - Acdes de
CF 6 - Assisténcia Fomento para . « 20 pontos <=> 0% de
Técnica em CF 6.2 | coletiva seletiva nos Namero de acGes desconto 1% 20 2 2 20 0%
v . de fomento
empreendimentos municipios atendidos 0 ponto = 1% de desconto
com atuagdo em pelo CESOL
Residuos
sélidos 6.3.1 - Estruturacao
CF 6.3 |derede com EES que) \ o obsoluto NA NA NA IG 1 IG IG

atuam com residuos
sélidos no territério




CF 7 - Assisténcia
Técnica em
Microcrédito

7.1.1-
Empreendimentos
CF7.1 com orientagdes NUmero absoluto NA NA 20 16 16 20 0%
para acesso ao
microcrédito
7.2.1- (n® de EES
R encaminhado
Empreendimentos para
encaminhados para ) i o
CF 7.2 o microcrédito (meta m:;:;oggesdwlj)én— NA NA NA IG IG IG IG
condicionada ao demandqam
empreendimento) microcrédito)x100
(n2 de EES que
7-3-1 - acessaram o
Empreendimentos | mjcrocrédito/n2
que acessaram de EES
CF 7.3 microcrédito (meta encaminhados NA NA NA IG IG 1G IG
condicionada ao para
empreendimento) |mijcrocrédito)x100

TOTAL DE DESCONTO

0%

Periodo: 08/04/2026 a 07/07/2026

7° Relatoério Técnico Trimestral do Contrato de Gestdao n2 051/2024 -

Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcancados

Indicador

DESCONTO

Trimestre

79

Céd.
Indic

Nome do
Indicador

Formula
de Calculo

Parametro
para
Aplicacao
de

Desconto

Pontuac
Maxima

Desconto NO

MaximoTrimesti

do
Meta Realizaggmest|

Pontuag
Obtida

%

Desconto

a ser
aplicado

Il - COMPONENTE DE GESTAO - CG

1.1.1-
Conformidade
das despesas

efetuadas
pela OS

Total de
despesas
em
conformid
de total
de
despesas
efetivas
no
Relatério
de
Prestacao
de contas
x 100

Valor

equivalente

a despesa
ndo
conforme

NA

10

1009

100%

10

0%

CG
1-
Gestpo
Administrg
Financeira

CG
1.2

1.2.1 - Limite
de Gastos
com pessoal

Percentual
do
orgamentq
de

pessoal
executado
em
relagao ai
orcamentq
total
previsto
limite
percentual
de
execucao
do
orcamentq
de

pessoal x
100

NA

NA

10

80%

80%

10

0%

2.1.1-
Aplicagéo de
regulamento
de compras

(n2 de
processos
de
compras
concluidos|
com
aplicagcao
do
Regulame
aprovado/
n2 de
processos
de
compras
verificadog
no
periodo) x
100

NA

NA

10

1009

100%

10

0%

CG

Gestao




de (n2 de
Aquisicoes postos de
221- trabalho
Pessoal ocupados
contratado de acordo
de acordo com o o o o
com 05 p.erlﬂl NA NA 10 |100%100%| 10 0%
requisitos eng:ddo/
qualitativos por;';osede
cG exigidos trabalho
2.2 verificadog
x 100
(ne de
2.2.2- postos de Valor
Pessoal trabalho |equivalente
contratado |ocupados/| ao posto
de acordo ne de de NA 10 100%100% 10 0%
com o postos de | trabalho
quantitativo | trabalho nao
exigido previsto) | ocupado
x 100
3.1.1- Ne de
cG Prestacdo de Reladtgrlos
contas do « NA NA 10 1 1 10 0%
3.1 Contrato de Prestacao
Gestdo de Contgs
tempestivi
Ne de
Relatério
3.2.1- Presqczgéo
cG Manifestagdo de Contas
32 dos Anual NA NA 10 NA NA NA 0%
"~ |Conselhos da .
0s submetido
aos
Conselhos
da OS
Ne de
33.1- ocor(;éncia
; e
C(‘;emc‘:gg;i?at° descumpri  NA NA | 10 0] o | 10 | o%
contratual ,de
cG cldusula
3. contratual
Gestdo Ne de
de ocorréncia
Controle de
responsab
3.3.2- | PO
Responsabiliz !rregularld
de impetrada
irregularidade , por NA NA 10 0 0 10 0%
g% pelos 6rgaos ocrgs?rzge
"' | de controles
como
AGE,
Ministério
Publico,
TCE, etc.
10
pontos=
0% de
33.3- ’ desconto 8
Pesquisa de | NUMero | pontos =1 5o | 99 | 3 | 1 | 10 | 0%
Satisfacso absoluto 1% de
desconto 0
ponto =
2% de
desconto
TOTAL DE DESCONTO 0%

11. RECOMENDAGOES

Objetivando a eficiéncia e a eficicia das agdes do Cesol, inclusive de modo a tornar célere o acompanhamento e monitoramento do
contrato de gestdo, cabe reiterar o que segue:

O respeito a todas as cldusulas dos contratos de gestdo, isto, inclusive, atentar-se para Resolucdo n2 120, de 29/08/2019 do TCE/BA, visto
ser um documento norteador e obrigatério para execugao dos contratos de gestdo no Estado da Bahia, assim como as demais normas que
versam sobre o Programa de Organizacdes Sociais no Estado da Bahia.

Observacao ao cumprimento dos componentes finalisticos e de gestdo, notadamente, pontualidade na entrega dos relatérios trimestrais
de prestacao de contas e revisao de conteldo para que se evitem erros materiais e caréncias documentais.

Manter a guarda dos documentos relacionados aos meios de verificagao dos indicadores do Contrato de Gestdo, tais quais: carta de
adesdo dos empreendimentos a rede de comercializagdo; documento responséavel por registrar o faturamento do empreendimento;
documentos de sistematizacao das informacdes dos empreendimentos e de sistematizacdo das informacoes das familias.

Manter organizada toda a documentacdo fiscal, trabalhista, previdencidria e financeira da Organizacdo Social, especialmente, a



relacionada ao Contrato de Gestdao em analise.

Atentar para inclusao de contratos de servicos que digam respeito ao trimestre de referéncia, sendo que os contratos de prestadores de
servicos devem indicar de forma expressa quais obrigagbes financeiras sao abarcadas. Os contratos de prestagao de servigos e as
compras devem observar as condicdes estabelecidas no Regulamento da Organizacao Social.

Observar a necessidade de informar e formalizar com brevidade para a Comissao de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacdo
possiveis redugao ou acréscimo de pessoal, atentando para o dimensionamento de pessoal em consonancia com as cldusulas contratuais
relativas aos processos seletivos, entre outras alteracdes de semelhante teor.

Essas recomendacdes ndo dispensam outras que surjam ao longo da execucao do contrato de gestdao e devem ser acompanhadas
trimestralmente para verificagao do aperfeicoamento da gestdo.

12. PARECER CONCLUSIVO

Centrado nos registros pertinentes a execucao das metas estabelecidas, nos demonstrativos de aplicacdao dos recursos repassados pelo
Estado, no modo de agrupamento das contas de despesa, na observancia as cldusulas contratuais, examinou-se o Relatério apresentado
pela Contratada, com a incumbéncia de expressar opinidao sobre o cumprimento do contrato em tela até o presente momento.

O exame foi conduzido com foco na presungado de veracidade das informagdes prestadas, na obediéncia aos regulamentos e nas praticas
adotadas pela administracdo do Cesol.

E opinido desta Comissdo que até onde foi possivel verificar houve cumprimento dos componentes do contrato de gestdo previstos para o
trimestre pela Organizagao Social. Isto posto, exaramos o presente parecer com recomendagdo de aprovagao desta prestagdo de contas
com as ressalvas, sem prejuizo de a Organizacdo Social continuar prestando o servico com qualidade e melhorando os aspectos de
gestao e da execucao dos indicadores e metas.

Estando de acordo com os achados, recomendacdes e conclusdes da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Contrato de Gestao,
subscrevo o presente Relatério acolhendo as ressalvas, reiterando as recomendacdes e indicando o seu encaminhamento ao Secretdrio
Augusto Sérgio Vasconcelos, ao Conselho Deliberativo da Organizacdo Social Fundacdo Esperanca e ao Conselho de Gestdo das
Organizagdes Sociais CONGEOS.

——
_3E|! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por Diego Santana Leal, Coordenador Técnico, em 01/09/2026, as 10:06, conforme horério oficial
1 de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

‘ eletrbnica

——
_3E|! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por Douglas Santos da Silva, Técnico Nivel Superior, em 01/09/2026, as 10:14, conforme horario
1 oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e II, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

‘ eletrbnica

——
_3E|! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por Joselinda Oliveira Santana, Técnico Nivel Superior, em 01/09/2026, as 10:14, conforme
I horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

‘ eletrbnica

——
_3E|! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por Virginia Moreira Almeida Costa, Técnico Nivel Superior, em 01/09/2026, as 10:17, conforme
sssinawna U | hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e II, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

‘ eletrbnica

—
_3E|! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por Daniella Chrystian Oliveira Florencio Lisbda, Técnico Nivel Médio, em 01/09/2026, as 10:17,
| conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

‘ eletrbnica

——
_3E|! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Santos Ferreira, Técnico Nivel Superior, em 01/09/2026, as 10:17, conforme
I horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

‘ eletrbnica

——
_3E|! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por Cristiane Franca de Santana, Técnico Nivel Superior, em 01/09/2026, as 10:42, conforme
I horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

‘ eletrbnica

——
_3E|! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por Daiana Duarte Jambeiro, Analista Técnico, em 01/09/2026, as 10:56, conforme horério oficial
assinawn U | de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e II, do Decreto n 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

‘ eletrbnica

——
_3E|! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por Edjane Santana De Oliveira, Coordenador I, em 01/09/2026, as 11:13, conforme horario oficial
1 de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

‘ eletrbnica

——
_3E|! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por Marcelo Ornelas da Cruz Franca, Coordenador I, em 01/09/2026, as 12:56, conforme horario
1 oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e II, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

‘ eletrbnica

——
_3E|! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por Clara Célia da Silva Ferreira, Técnico Administrativo, em 01/09/2026, as 14:40, conforme
I horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

‘ eletrbnica

E-’.“;’L‘r E
Jiiar Sgnl=l
Ve L. autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
&* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 00146813665 e o c6digo CRC 79AD4E58.
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