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1. INTRODUCAO

O presente Relatério, referente ao periodo de 08/04/2026 a 07/07/2026, tem como
objetivo analisar o cumprimento das clausulas contratuais e das metas pactuadas,
bem como a economicidade quanto ao desenvolvimento das atividades atinentes a
execucao do Contrato de Gestao n®. 052/2024, celebrado entre esta Secretaria para
o gerenciamento do Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, com atuacao no
Territério do Recbncavo, atendendo ao disposto no art. 27 da Lei Estadual n?®
8.647/2003, que regulamenta o Programa Estadual de Organizacdes Sociais.

Verifica-se que o relatério entregque a Comissdao de Acompanhamento,
Monitoramento e Avaliacao pela Organizacao Social apresenta o seguinte
periodo 08/04/2026 a 07/07/2026. A apresentacao do relatério foi importante para
a administracao estadual verificar o andamento da execucao do contrato. As metas
pactuadas e os servicos previstos estao relacionados ao 7° trimestre previsto no
Contrato, bem como as despesas previstas e registradas pela Organizacao Social.

A Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo - SESOL é a unidade
responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e avaliacao desse Contrato de
Gestao, tendo sido instituida novamente Comissao para este fim, através da Portaria
n2 N2 063/2026, de 20 de julho de 2026 e publicada no DOE de 21 de julho de 2026

para designar os seguintes membros sob a coordenacao do primeiro: | - Diego
Santana Leal, matricula n.2 92.090.461; Il - Ana Paula Santos Ferreira, matricula n.2
92.061.154; Il - Clara da Silva Ferreira, matricula n.2 92.185.455; IV - Cristiane

Franca de Santana, matricula n.2 92.174.232; V - Daiana Duarte Jambeiro, matricula
n.2 92.117.532; VI - Daniella Chrystian Oliveira Florencio Lisboa, matricula n.2
92.163.389; VII - Douglas Santos da Silva, matricula n.2 92.163.356; VIII - Edjane
Santana de Oliveira, matricula n.2 92.177.325; IX - Joselinda Oliveira Santana,
matricula n.2 92.187.166; X - Marcelo Ornelas da Cruz Franca Moreira, matricula n.2
92.187.493; Xl - Virginia Moreira Almeida Costa, matricula n.¢ 92.070.877.

2. PERFIL DO SERVICO PUBLICIZADO




O Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, consiste em ofertar servico de
Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios e a
Redes de Economia Solidaria e Comércio Justo e Solidario, com vistas a incluir,
socioprodutivamente, por meio do trabalho decente, pessoas com capacidade
laboral através dos empreendimentos de economia solidaria.

O servico de Assisténcia Técnica prestada pelos Centros Publicos se dara através de
uma organizacao légica de dimensdes necessarias para o desenvolvimento e busca
pela sustentabilidade dos empreendimentos e redes atendidas, considerando: i) os
territérios, suas potencialidades, vocacdes socioeconOmicas e politicas publicas de
desenvolvimento existentes; ii) a gestao dos empreendimentos, condicbes de
autogestao e democracia interna, capacidade produtiva e seu plano de acao; iii) o
produto, sua tecnologia, seu beneficiamento e agregacao de valor; iv) o mercado, as
condicoes de logistica, marketing e comunicacao e oportunidades de negdcios; v) a
articulacao dos EES para o crédito, nas redes de comercializacdo, em lojas coletivas
e centrais de cooperativas.

Desta forma, podemos considerar que deverao ser executadas servicos, pesquisas e
atividades com vistas a prover os empreendimentos atendidos de informacdes e
técnicas gerenciais e mercadoldgicas para alcancar os objetivos propostos pelo
servico de assisténcia técnica.

Além de espaco fisico e de equipamentos adequados a natureza do servico
disponibilizado, consta o Cesol com um contingente total de 08 pessoas. A
capacidade operacional de atendimento minima prevista no Contrato de Gestao é de
192 empreendimentos e devem ter passado por processos de assisténcia técnica,
insercao de produtos nos mercados e agregacao de valor.

2. GESTAO DO CONTRATO

O contrato de gestao N2. 052/2024 foi celebrado no DOE de 09/10/2024, processo
SEI n° 021.2131.2024.0005251-11, sendo 36 meses de vigéncia, com valor global de
R$ 3.479.960,01 (trés milhdes quatrocentos e setenta e nove mil novecentos e
sessenta reais e um centavo). Tem por objeto a geréncia do Servico de Assisténcia
Técnica a Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios, prestado no Centro
Publico de Economia Solidaria, implantado no Territério Recéncavo, do Estado da
Bahia, em conformidade com as especificacbes e obrigacdes constantes do
Instrumento Convocatdrio, com as condicdes previstas neste contrato e na Proposta
de Trabalho apresentada pela Contratada, Associacao Central da Cidadania.

3 . METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO,
MONITORAMENTO E AVALIACAO

A Comissao de Monitoramento e Avaliacao, ao planejar as suas acodes, objetivou
propiciar ambiente favoravel a elaboracdo e entrega, nos prazos e datas pré-
estabelecidas pelas Organizacdes Sociais, os Relatérios de Prestacao de Contas.



Consoante definido a partir da data da vigéncia do contrato em tela, a Contratada
devera apresentar, no periodo, os seguintes relatérios trimestrais e um relatério
final, conforme cronograma:

ORDEM PERIODO DE EXECUCAO DATA LIMITE DE ENTREGA
52 Relatorio 08/10/2025 a 07/01/2026 14/01/2026
62 Relatorio 08/01/2026 a 07/04/2026 14/04/2026
72 Relatorio 08/04/2026 a 07/07/2026 14/07/2026
82 Relatodrio 08/07/2026 a 07/10/2026 14/10/2026
Relatério Anual Ano de 2026 31/01/2027

Em observancia a legislacao aplicavel a espécie, esta Comissao de Monitoramento e
Avaliacao elabora seus relatérios correspondentes a iguais periodos e encaminha ao
Superintendente da SESOL, o qual verifica e toma as providéncias de costume.

O processo de elaboracao do Relatério de Monitoramento e Avaliacdao se pautou no
relatério apresentado pela Contratada - OS (Organizacao Social) e foi subsidiado com
elementos intrinsecos ao objeto de avaliacdao - cumprimento de meta e de clausula
contratual - no periodo referenciado. A sua redacao final ocorreu a conclusao da
analise do relatoério recebido, do quanto constatado durante o acompanhamento e
do resultado das diligéncias.

No que se refere ao cumprimento das clausulas contratuais pela contratada,
observou-se o gerenciamento do servico da assisténcia; que a mesma garantiu a
manutencdo do quadro de recursos humanos compativeis ao objeto do contrato,
assegurando a frequéncia, pontualidade e boa conduta profissional, obedecendo as
normas trabalhistas; que respondeu pelas obrigacdes, despesas, encargos
trabalhistas, securitarios, previdenciarios e outros, na forma da legislacao em vigor,
relativos aos empregados contratados para a execucao dos servicos; que efetuou o
pagamento de taxas e impostos; movimentou os recursos financeiros transferidos
pelo Estado da Bahia em acordo com as modalidades pactuadas.

Por tudo quanto exposto, registramos que o0s entendimentos adotados neste
contrato de gestao subsidiarao a avaliacao dos outros contratos de gestao. Em
observancia a legislacao aplicavel a espécie, esta Comissdao de Monitoramento e
Avaliacao elabora seus relatérios correspondentes a iguais periodos e encaminha ao
Superintendente da Sesol, o qual verifica e toma as providéncias de estilo.

5. COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS
ALCANCADOS

7° Relatorio Técnico Trimestral do Contrato de Gestao n2 052/2024 -
Periodo: 08/04/2026 a 07/07/2026

Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcancados
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5.1 COMENTARIOS SOBRE OS RESULTADOS

As metas aqui analisadas neste Relatério Técnico de Prestacao de Contas estao
associadas ao cumprimento das metas relacionadas ao_72 Relatério Trimestral de
Prestacao de Contas do Contrato de Gestao n.2 052/2024. Os indicadores e metas
consistem da execucao das seguintes acoes delineadas:



CF.1 - Prestar assisténcia técnica com vistas a melhorar as condicoes de
gestao e gerenciamento do EES

CF 1.1.1 Empreendimentos da carteira do CESOL com EVE

No 72 trimestre, o CESOL Reconcavo realizoule Estudos de Viabilidade
Econdomica junto a Empreendimentos Econdmicos Solidarios (EES) dos segmentos
de Agricultura Familiar e Artesanato. Informa que foi desenvolvido de forma in loco e
participativa. Esse estudo possibilitou o levantamento dos insumos, custos, tempo
de producao e demais elementos necessarios a analise econémica dos produtos.

Relata que durante o processo, foram abordados aspectos como custos fixos e
variaveis, formacao do preco de venda, valorizacao da mao de obra e
despesas de comercializacao. As informacdes foram sistematizadas na
ferramenta SEIVA, permitindo calcular indicadores como Ponto de Equilibrio e
Margem de Contribuicao.

DATADA
INOME DO EES. AGOES REALIZADAS.
ATIVIDADE

sociaga0 Comunitaria dos Produtores 04/05/26
rais de Nova Aparecida

[VELURA 13/05/26 | Vi

>
H

13/05/26

& | Familia Lima Croché. 21/05/26

sociagao de Agricultores Familiares da 2/0526 |V

8 | Associagao dos Agricultores do Jacarezinho | 22/05/26

S |Lagos da Adriely e Acessérios /0526 |V

10 | Grupos de Mulheres do Sobrado 29/05/26

11 [As tabaroas de Cabugu 29/05/26 |V

12 [Rancho Timbara 30/06/26

i
10/06/26 |3y

01/07/26

ricultores e Agricultoras. 01/07/26
Prod

Vi
03/07/26 |,

A meta foi cumprida.

CF 1.2.1 - Empreendimentos da carteira do CESOL com Planos de Acao

No trimestre, o Cesol elaboroul6 Planos de Acao, construidos de forma
participativa e alinhados as necessidades, potencialidades e objetivos de cada
Empreendimento Econdmico Solidario. Essa elaboracao ocorreu predominantemente
em campo, por meio de escuta qualificada, diagndstico participativo e
planejamento coletivo, possibilitando identificar forcas, fragilidades, desafios e
oportunidades dos empreendimentos. Em alguns casos, foram utilizadas



metodologias como a Matriz FOFA e dinamicas de grupo.

Relata que a partir dos diagndsticos, foram estabelecidos objetivos, metas, acoes,
responsabilidades e cronogramas, orientando a assisténcia técnica e o
acompanhamento dos empreendimentos ao longo do periodo.

A segquir, relacionam-se os EES atendidos nesse indicador.

INOME DO EES DATADA |[AGOES REALIZADAS
|ATIVIDADE

|associagao dos Trabalhadores Ruraise [05/05/26  |Visita técnica para

Imarisqueiras da Comunidade do |elaborago do Plano
IPovoado da Gualba e Adjacéncias lde Agso
2 |candida - Fios Etemos 13105026 [Visita técnica para
|elaborago do Plano
lde Agso
3 |Artesds Empoderadas 15/05/26  |Visita técnica para
|elaboragdo de Plano
lde Agao
|4 |Fior do iguape 15/05/26  |Visita técnica para
lelaboragao do Plano
lde Acao
5 |Familia Lima Croché 18/05/26  |Visita técnica para
lelaboragao do Plano
6 |Rede Costureira Griativas 18/05(26 | Visita téonica para
|elaboragao do Plano
Ide Agao
7 |Associagao de Agricultores & [21/05126  |Visita técnica para
|Agricultoras familiares & Produtoras e lelaboragao do Plano
IProdutores Rurais da Boa Vista Ide Agdo
8 [Coletivos de Joven |Visita técnica para
|Quilombo do Engenho da Ponte |elaboragao do Plano
lde Acao
o 0106126  |Visita técnica para
|associagao Comunitéria dos Produtores |elaboragdo do Plano
|Rurais de Nova Aparecida |de Agdo
10 |Associagao de Agricultores Familiares  (08/06/26  |Visita téeniea para
lde Cacimba lelaboragao do Plano
lde Agao
11 | Associagao da Embiara de Baixo 0806126 |Visita técnica para
lelaboragao do Plano
Ide Agdo
12 |Associagao de Agricultores do 08106126 |Visita técnica para
bacarezinho |elaboragao do Plano
|de Agao
13 | VELLURA 09/06/26  |Visita técnica para
|elaboragzo do Plano
lde Agao
14 |Atelié Tina Mandala 1006/26  |Visita técnica para
lde Acao
15 |Arte na Linha 03/07/26  |Visita técnica para
lelaboragao de Plana
lde Agso
16 [Rancha Timbora 07407126 |Visita técnica para
|elaboragzo do Plano
lde Acao

IR

Plano de Agi

Plano de Associagio Comunitiria

Aparecida - Cabaceiras/BA.

A meta foi cumprida.



CF 1.3.1 - Empreendimentos com assisténcia técnica prestada

No trimestre em andlise, a contratada informa queforam realizadas 96
assisténcias técnicas aos Empreendimentos de Economia Solidaria
acompanhados pelo CESOL no Territério do Recbncavo. As acdes contemplaram
qualificacao produtiva, gestao associativa e financeira, organizacao documental,
regularizacao e certificacao de produtos, rotulagem, identidade visual, precificacao,
boas praticas de manipulacao, elaboracdao de portfélios e estratégias de
comercializacao. Também foram desenvolvidas acdes de fortalecimento da
organizacao coletiva, planejamento produtivo, uso de ferramentas de comunicacao e
redes sociais, participacdo em feiras e eventos, acesso a politicas publicas e
articulacao de parcerias institucionais. Relata que de modo geral, as assisténcias
contribuiram para o aprimoramento da gestdao e dos processos produtivos, a
agregacao de valor aos produtos, a diversificacao da producao e a ampliacao dos
canais e oportunidades de comercializacao, fortalecendo a capacidade dos EES de
insercao  em mercados institucionais e convencionais e consolidando o
acompanhamento continuado promovido pelo CESOL Recdncavo.

1 |SITIOCALUMBI  [CABACEIRAS
DO log

04a CURSO DE FRUTAS
PARAGUACU (10104 CRISTALIZADAS- SENAR
ASSOCIACAQ 7 [CURSO DE FRUTAS
2 |COMUNITARIADOS [CABACEIRAS [08104a  |CRISTALIZADAS- SENAR
AGRICULTORES 004

s 10
FAMILIARES DO |PARAGUACU

PARAGUACU

[CURSO DE FRUTAS
3 |COLETIVODE CABACEIRAS [08/04 2 CRISTALIZADAS- SENAR
MULHERES NEGRAS|DO 10/04

DE CABACEIRAS  [PARAGUAGU

N [CURSO DE FRUTAS
4 |ASSOCIAGAODE  |CABACEIRAS [0804a  |CRISTALIZADAS- SENAR
AGRICULTORES  [DO 1004

FAMILIARESDE | PARAGUAGU
CACIMBA

[CURSO DE FRUTAS
5 |GRUPODE CABACEIRAS [080042  |CRISTALIZADAS- SENAR
MULHERES DO DO 1004

ALTO DO PARAGUACU
PARAGUASSU

[CURSO DE FRUTAS
6 |GRUPODE CABACEIRAS 080042 |CRISTALIZADAS- SENAR
MULHERES DO DO 1004
PARAGUAGU

R [CURSO DE FRUTAS
7 |ASSOCIACAODE  |CABACEIRAS 081042 CRISTALIZADAS- SENAR
AGRICULTORES DO [DO 1004

JACAREZINHO PARAGUACU
- [CURSO DE FRUTAS
8 [ASSOCIACAO [CABACEIRAS |08/04 CRISTALIZADAS- SENAR
COMUNITARIA DOS 10004
PRODUTORES PARAGUACU
RURAIS DE NOVA
APARECIDA
IDENTIFICAR DEMANDAS
9 [BISCOITOS [CRUZDAS  |13/04:2026 |E ORIENTAR QUANTO A
ENCANTUS ALMAS REGULARIZACAQ DOS
PRODUTOS E MELHORIA
DA COMERCIALIZAG AO.
10 |GRUPOMELIFLOR  [SANTQ 14042026 |PAT DO
AMARO EMPREENDEDORISMO
11 |MELDO sa 14042026 |PAT DO
RECONCAVO AMARO EMPREENDEDORISMO

CADASTRO DE
12 |FRUTOS DATERRA [MURITIBA  [1604/2026 |PRODUTOS PARA
SOLICITACAO DE SELO
DA AGRICULTURA
FAMILIAR

13 |AHORGSAJ- SANTO
ASSOCIAGAODOS  [ANTONIO DE
AGRICULTORES E  [JESUS
HORTICULTORES
AGROECOLOGICOS APOIO COM
E ORGANICOS DE DOCUMENTACAO PARA
SANTO ANTONIO ELEICAO E REGISTRO DE
DE JESUS |23/04/2026  [ATA.




14 [ASSOCIACAOSAQ  [SANTO
BARTOLOMEU  |ANTONIODE
JEsUS
257042026
APOIO COM
DOCUMENTACAQ PARA
ELEIGAO E REGISTRO DE
ATA
15 | ASSOCIACAODE  |CACHOEIRA
MULHERES DO
QUILOMBO
TABULEIRO DA
VITORIA
CURSO DE LICOR-SENAR
23042026
2410412026
16 [ASSOCIAGROFLOR [CRUZDAS  |yyqmnge| o0 PELICORSENAR
DOITAPICURU  |ALMAS 04026
17 |NUCLEOFORGA  [CACHOEIRA |yyqqmpge| 00 O HCORSENAR
QUILOMBOLA Sv040%6
18 | FLORDOIGUAPE |CACHOEIRA CURSODELICOR-SENAR
237042026 ¢
24042026
19 |ASSOCIACRODE  |CACHOEIRA CURSO DE LICOR-SENAR
ERES
MARISQUEIRAS E
QUILOMBOLAS DO 237042026 ¢
VALE DO IGUAPE 24042026
ASSOCIACAO DOS
20 |TRABALHADORES |CACHOEIRA
RURAIS E
MARISQUEIRAS DA
COMUNIDADE DO
POVOADO DA
GUAIBA E
ADIACEXCIAS
23/042026 ¢
2410412026 |CURSO DE LICOR-SENAR
N ORGANIZAR ASPECTOS
21 [sitosio IGOVERNADO OPERACIONALS.
MARCELINO COMERCIAIS E
CHAMPAGNAT  |MANGABEIR ESTRUTURALS.
A GARANTINDO MAIOR
EFICIENCIA E
PADRONIZACAO NA
PARTICIPACAO DOS
EMFREENDIMENTOS
270412026
ORGANIZAR ASPECTOS
22 |SAUDAVEIS ICRUZDAS OPERACIONALS,
ALMAS. COMERCIAIS E
ESTRUTURALS,
GARANTINDO MAIOR
EFICIENCIA E
PADRONIZACAO NA
PARTICIPACAO DOS
[EMPREENDIMENTOS.
27042026
ORGANIZAR ASPECTOS
23 |FAMILIA CACHOEIRA [27/042026  |OPERACIONAIS.
LIDERANGA COURO COMERCIAIS E
ESTRUTURALS.
GARANTINDO MAIOR
EFICIENCIAE
PADRONIZACAO NA
PARTICIPACAO DOS
[EMPREENDIMENTOS
N (ORGANIZAR ASPECTOS
24 |MAOS PRODUTIVAS [CACHOEIRA [27/042026 [OPERACIONALS.
COMERCIAIS E
ESTRUTURALS.
GARANTINDO MAIOR
EFICIENCIA E
PADRONIZACAO NA
PARTICIPACAO DOS
EMPREENDIMENTOS
N ORGANIZAR ASPECTOS
25 [ASSOCIACRODO  [MURITIBA  [27/042026 [OPERACIONALS.
BURITI (SABORES COMERCIAIS E
DO RECONCAVO) ESTRUTURALS.
GARANTINDO MAIOR
EFICIENCIA E
P ADRONIZACAONA
PARTICIPACAO DOS
EMPREENDIMENTOS
ORGANIZAR ASPECTOS
26 |[BRAZENCANTOS  [SANTO 270412026 |OPERACIONAIS,
AMARO COMERCIAIS E
ESTRUTURALS.
GARANTINDO MAIOR
EFICIENCIA E
PADRONIZACAO NA
PARTICIPACAO DOS
EMPREENDIMENTOS
ARTEIRAS (ORGANIZAR ASPECTOS
27 |/ORIGAMIDE. CACHOEIRA [27/042026 | oPERACIONALS,
COMERCIAIS E
ESTRUTURALS,
GARANTINDO MAIOR
EFICIENCIA E
PADRONIZACAO NA
PARTICIPACAO DOS
EMPREENDIMENTOS
(ORGANIZAR ASPECTOS
28 |[FAMILIALIMA  [MURITIBA 27042026 [OPERACION
CROCHE COMERCIAL
ESTRUTURALS,
GARANTINDO MAIOR
EFICIENCIA E
PADRONIZACAO NA
PARTICIPACAO DOS
EMPREENDIMENTOS
ORGANIZAR ASPECTOS
20 [GRUPORAIZESE  [MURITIBA  [27/042026 |OPERACIONAIS,
LINHAS COMERCIAIS E
ARTESANALS ESTRUTURALS,
GARANTINDO MAIOR
EFICIENCIA E
PADRONIZACAO NA
PARTICIPACAO DOS
EMPREENDIMENTOS
N GRGANIZAR ASPECTOS
30 [ASSOCIAGAG MURITIBA  [27/04/2026
COMUNITARIA DOS
PRODUTORES s
RURAIS DE CARRO GARANTINDO MAIOR
(QUEBRADO EFICIENCIA E
PADRONIZACAO NA
PARTICIPACAO DOS
EMPREENDIMENTOS
GRGANIZAR ASPECTOS
31 |ASBORDADEIRAS |MURITIBA  [27/042026
DE MURITIBAS
PARTICIPACAO DOS
EMPREENDIMENTOS
N GRGANIZAR ASPECTOS
32 |ARTESAS GERAIS  |[GOVERNADO [27/042026
FIOSELINHAS  [R
MANGABEIR

PADRONIZACAONA




PARTICIPACAO DOS
EMPREENDIMENTOS

LACOS DA DRIELY E
ACESSORIOS

CRUZDAS
ALMAS

l27/04/2026

(ORGANIZAR ASPECTOS
OPERACIONAIS,

PARTICIPACAO DOS
EMPREENDIMENTOS

FIO A FIO COSTURA
CRIATIVA

MURITIBA

[27/04/2026

(ORGANIZAR ASPECTOS
OPERACIONAIS,
COMERCIAIS E
ESTRUTURAIS,

PADRONIZAGAO NA
PARTICIPACAO DOS
EMPREENDIMENTOS

&

VELLURA

MARAGOGIP
E

[27/04/2026

GRGANIZAR ASPECTOS
OPERACIONALS,
COMERCIAIS E
ESTRUTURAIS,
GARANTINDO MAIOR
EFICIENCIA E
PADRONIZACAQ NA
PARTICIPACAO DOS
EMPREENDIMENTOS

8

OYO-MERCADO
ANCESTRAL

MURITIBA

[27/042026

ORGANIZAR ASPECTOS
OPERACIONAIS,
COMERCIAIS E
ESTRUTURAIS,.
GARANTINDO MAIOR
EFICIENCIA E
PADRONIZACAO NA
PARTICIPACAO DOS
EMPREENDIMENTOS

g

UMENCANTO EM
CADA CANTO

MURITIBA

[27/042026

ORGANIZAR ASPECTOS
OPERACIONAI
COMERCIAIS E
ESTRUTURAIS,
GARANTINDO MAIOR
EFICIENCIAE
PADRONIZACAONA

PARTICIPACAO DOS
EMPREENDIMENTOS

8

ATELIE TINA
MANDALA

SAO FELIX

[27/0412026

ORGANIZAR ASPECTOS

GARANTINDO MAIOR
EFICIENCIA E
PADRONIZACAONA
PARTICIPACAO DOS
EMPREENDIMENTOS

8

RAIZES RUSTICAS

MURITIBA

[27/0412026

(ORGANIZAR ASPECTOS
OPERACIONAILS,
COMERCIALS E
ESTRUTURALS,

PADRONIZACAO NA
PARTICIPAGAO DOS
EMPREENDIMENTOS

&

MAOS CRIATIVAS

[CASTRO
ALVES

(2810412026

REALIZAR REUNIAO DE
ANEJAMENTO COM O
GRUPO MAOS CRIATIVAS E
A SECRETARIA DE
CULTURA PARA
orGANIZACAO DO
CALENDARIO DE FEIRAS
TEMATICAS, ALINHANDO
ASPECTOS ESTRUTURAIS,
PRODUTIVOS E
ORGANIZACIONAIS DOS

ASSOCIACAO DE
MORADORES DO
ENGENHO DA

[CACHOEIRA

05/0512026

FORTALECER O
EMPREENDIMENTO POR.
MEIO DA CONSTRUCAO
DE AGOES FUTURAS, DA
VALORIZACAO DA
PRODUGAO ARTESANAL
E DA DISCUSSAO DE
ESTRATEGL
RELACIONADAS A
COMERCIALIZAGAQ

ASSOCIAGAO DE
DESENVOLVIMENT
0 COMUNITARIO
DOS
PRO

DUTORES(AS)
RURAIS E
AGRICULTORES(AS)
FAMILIARES DO

BARRO VERMELHO

ANTO
ANTONIO DE
JESUS

0770512026

PROMOVER A REFLEXAQ
SOBREO
ASSOCIATIVISMO

&

GRUPO PRODUTIVO
DE MULHERES DA
MACAUBAS

SAPEACU

0870512026

ORIENTACAG PARA
CRIACAO DE
ROTULAGEM PARA O
TEMPERO

GRUPO VIVA RALZ

CACHOEIRA

111052026

CARTA DE ADESAQ,
ASSISTENCIA TECNICA

ARTCRUZ-
ASSOCIACAO DOS
ARTESAOS DE

CRUZDAS ALMAS

CRUZDAS
ALMAS

121052026

CRIAGAO DE PORTFOLIO

&

ASSOCIACAO DE
MORADORES E
PRODUTORES
RURAIS DO ALTO
DO CAMELO

CACHOEIRA

121052026

CONVERSA COM EQUIPE
TECNICA DO MINISTERIO|
DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL ( MDS) SOBRE
COZINHA COMUNITARIA

ASSOCIACAO DE

MULHERES NEGRAS

DA BOA VISTA DE
CACHOEIRA

|CACHOEIRA

121052026

CONVERSA COM EQUIPE
TECNICA DO MINISTERIO
DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL ( MDS) SOBRE
COZINHA COMUNITARIA

ROTA DA
LIBERDADE

CACHOEIRA

121052026

CONVERSA COM EQUIPE
TECNICA DO MINISTERIO
DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL ( MDS) SOBRE.
COZINHA COMUNITARIA




N [CONVERSA COM EQUIPE
49 |ASSOCIACAODOS |SANTO ITECNICA DO MINISTERIO
MORADORESE  |AMARO IDO DESENVOLVIMENTO
PEQUENOS ISOCIAL ( MDS) SOBRE
PRODUTORES ICOZINHA COMUNITARIA
RURALS DO
POVOADO PONTO
CARVAO/AROMAS
DO CAMPO
(CONVERSA COM EQUIPE
50 |coLETIVO DE CACHOEIRA (1240512026 | TECNICA DOMINISTERIO
JOVENS DO DESENVOLVIMENTO
EMPREENDEDORES SOCIAL (MDS) SOBRE
DO QUILOMBO DO COZINHA COMUNITARIA
ENGENHO DA
PONTE
N CONVERSA COM EQUIPE
51 |ASSOCIACAODA  |CASTRO 12052026 | TECNICA DOMINISTERIO
COVADANEGRA  |ALVES DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL ( MDS) SOBRE
COZINHA COMUNITARIA
N CONVERSA COM EQUIPE
52 [associagAo CACHOEIRA (12052026 | TECNICA DOMINISTERIO
EMBIARA DE BAIXO DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL (MDS) SOBRE
COZINHA COMUNITARIA
SABORES DO CONVERSA COM EQUIPE
53 |RECONCAVOCOVA |CASTRO 12052026 | TECNICA DOMINISTERIO
DANEGRA ALVES DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL (MDS) SOBRE
COZINHA COMUNITARIA
54 |ARTESAS [CACHOEIRA {15/05/2026 |MOBILIZAGAO PARA
EMPODERADAS COMERCIALIZAGAO EM
ESPAGO COLETIVO
55 CACHOEIRA 18052026 |MOBILIZACAQ PARA.
COSTUREIRAS. COMERCIALIZACAO EM
CRIATIVAS ESPACO COLETIVO
56 [BANANAPALHA  |MUNIZ 19/052026.[APOIO COM
FERREIRA [ELABORACAO DA
DOCUMENTAGAO PARA
ELEICAO E REGISTRO DE
ATA.
VISITA TECNICA DE
57 |OFICINA BEM INAZARE. 191052026 |ORIENTACAO SOBRE
VIVER MELHORIAS NO ESPAGO
DE COMERCIALIZACAO
N ASSISTENCIA TECNICA
58 [ASSOCIACAODE  [NAZARE 19052026 |COM 0 OBJETIVO DE
MORADORES E PROMOVER O
PEQUENOS FORTALECIMENTO
PRODUTORES ORGANIZACIONAL E
RURAIS DO PRODUTIVO DO
CABOTO [EMPREENDIMENTO POR.
MEIO DA ESCUTA DAS
DEMANDAS DAS
INTEGRANTES,
ORIENTACAO SOBRE O
MODELO DE ATUAGAO
DO CESOL E
ENCAMINHAMENTO DE
AGOES VOLTADAS PARA
QUALIFICACAO DOS
PRODUTOS, IDENTIDADE
VISUAL, ADEQUACAO DA
ROTULAGEM, FORMACAO|
TECNICA E AMPLIACAQ
DAS OPORTUNIDADES DE
COMERCIALIZACAO EM
FEIRAS E EVENTOS.
GRIENTAR E APOIAR OS
59 SANTO 22052026 |INTEGRANTES DO GRUPO
ANTONIO DE AMIGO DA ARTE NA
JESUS CONSTRUCAO DE
PORTFOLIOS
AMIGOS DA ARTE
SAJ
QUINTA DO FORTALECER A
60 |ARTESANATO SANTO ORGANIZACAO E O
ANTONIO DE FUNCIONAMENTO DA
|JESUS 1221052026 |ASSOCIACAO QUINTA DO
ARTESANATO,
DISCUTINDO
ESTRATEGIAS DE_
COMERCIALIZAGAO,
GESTAO DA LOJA
CRIAGAO DE CATALOGO
61 |ARTCIPO CACHOEIRA 2570572026
N N PADRONIZACAQ DOS
62 |ASSOCIACAO SAOFELIX (25052026 |PRODUTOS,
CULTURAL DE INFORMACOES IMPORTA
AGRICULTORES NAROTULAGEM
FAMILIARES DAS
COMUNIDADES
QUILOMBOLAS DE
SANTO ANTO!
VIDAL
(CESTARIA DA REALIZAR ASSISTENCIA
63 |TERRA VERMELHA |CACHOEIRA 125052026 | TECNICA AQ GRUPO

CESTARIA TERRA
VERMELHA,
IDENTIFICANDO
DEMANDAS E
NECESSIDADES DO
EMPREENDIMENTO,
FORTALECENDO SUA
ORGANIZACAQ
PRODUTIVA E
COMERCIAL,
ORIENTANDO SOBRE
MELHORIAS NA
APRESENTACAO E
COMERCIALIZAGAO DOS
PRODUTOS,
INCENTIVANDO A
PARTICIPACAG EM
EVENTOS E FEIRAS, ALEM
DE PROMOVER
ESTRATEGIAS DE
GESTAO E
SUSTENTABILIDADE

AQUISICAQ DE INSUMOS
EMATERIAIS




N [VISITA TECNICA A
64 |ASSOCIACAQ CACHOEIRA {27/05/2026 |COMUNIDADE DO
QUILOMBOLA DO [CALOLE PARA REUNIAO
CALOLE [COM O GRUPO DE
[BENEFICIAMENTO DE
[FRUTAS. DURANTE O
[ENCONTRO, FORAM
APRESENTADOS AS
[ACOES E O PAPEL DO
(CESOL NO
[ACOMPANHAMENTO DOS
[EMPREENDIMENTOS DA
[ECONOMIA SOLIDARIA,
[BEM COMO REALIZADO
UM LEVANTAMENTO DAS
[PRINCIPAIS DEMANDAS
DO GRUPO EM RELAGAO
A AGROINDUSTRIA
FAMILIAR DA BAHIA
N ORIENTACAO PARA
65 |KAYALAESPUMA [SAOFELIX (27052026 |CRIAGAO DE PERFIL EM
DO MAR REDES SOCIAIS E
DIVULGACAO DE
PRODUTOS NO PERFIL
N [SEBRAE: CONSTRUINDO
66 [ASSOCIACAODOS [CASTRO  [28/052026 [UMA CIDADE
PRODUTORES ALVES [EMPREENDEDORA
RURAIS DA
SAMBAIBA
CANDIDAFIOS - [SEBRAE: CONSTRUINDO
67 [ETERNOS MARAGOGIP (281052026 [UMA CIDADE
E [EMPREENDEDORA
VITORIA SABORE [SEBRAE: CONS TRUINDO
68 |ARTE SANTO 281052026 {UMA CIDADE
AMARO [EMPREENDEDORA
CENTRO DE [SEBRAE: CONSTRUINDO
69 [EDUCAGAOE CACHOEIRA [28/052026 [UMA CIDADE
CULTURA VALE DO [EMPREENDEDORA
IGAUPE
AS MARIAS [SEBRAE: CONSTRUINDO
0 NAZARE (28052026 [UMA CIDADE
[EMPREENDEDORA
ACRE - SEBRAE: CONSTRUINDO
71 |ASSOCIACAODE  [SANTO 281052026 |UMA CIDADE
CATADORES DE  |ANTONIODE EMPREENDEDORA
RESIDUOS ESUS
RECICLAVEIS DO
RECONCAVO
N SEBRAE: CONSTRUINDO
72 |ASSOCIACAO DOS |CRUZDAS (28052026 |UMA CIDADE
REMANESCENTES  |ALMAS EMPREENDEDORA
DO QUILOMBO DA
VILA GUAXINIM
SEBRAE: CONSTRUINDO
73 |ASTABAROASDE [SAUBARA  [28/052026  [(MA CIDADE
*ABUGU
SEBRAE: CONSTRUINDO
74 |GRUPO DE SANTO 281052026 |UMA CIDADE
MULHERES AMARO EMPREENDEDORA
PRODUTORAS DO
BANGALA
SEBRAE: CONSTRUINDO
75 NAZARE  [28/052026 |UMA CIDADE
GRUPOMULHERES EMPREENDEDORA
QUE SE AJUDAM
ASSOCIAGAO SEBRAE: CONSTRUINDO
76 |COMUNITARIADOS [NAZARE (28052026 |UMA CIDADE
PRODUTORES EMPREENDEDORA
AGRICULTORES
FAMILIARES DA
(COMUNIDADE DE
SANTA SOFIA.
ENGANJENTO,
CAMARAQ, RIO DA
CANA E REGIAO
SEBRAE: CONSTRUINDO
77 |APIARIOBOMMEL [NAZARE — [28052026 [UMA CIDADE
EMPREENDEDORA
N SEBRAE: CONSTRUINDO
78 |ASSOCIAGAG MARAGOGIP (280052026 |UMA CIDADE
COMUNITARIADO [E EMPREENDEDORA
BRINCO- ABRINCO
79 |GRUPO VIDA NAZARE (2810512026 [SEBRAE: CONSTRUINDO
UMA CIDADE




SAUDAVEL EMPREENDEDORA
80 |GRUPOPRODUTIVO [MURITIBA 281052026
ENASCER/ SEBRAE: CONSTRUINDO
TEMPERQ DA UMA CIDADE
PANELA EMPREENDEDORA
81 |RENDEIRASDA  [SANTO 28052026 |qppR AE: CONSTRUINDO
TERRA ANTONIO DE UMA CIDADE
|VESUS EMPREENDEDORA
ORIENTACAO SOBRE
82 |BELEZA CRIATIVA [SANTO 20052026 | TRABALHO COLETIVO E
AMARO ATUALIZACAO DE REDES
SOCIALS
GRIENTAR 08
83 |SOL DA LIBERDADE |CACHOEIRA [29/052026 |INTEGRANTES SOBRE A
RENOVACAO DA
CARTEIRANACIONAL DO
ARTESAO E 08
PREPARATIVOS PARA A
FEIRA JUNINA.
N (GFICINA DE BOAS
84 |ASSOCIACAODOS |CACHOEIRA |30/052026 [PRATICAS DE
LAVRADORES MANIPULAGAO DE
RURAIS ALIMENTOS
QUILOMBOLAS DA
EMBIARA DE CIMA
N ORIENTACAO PARA
85 |ARTE E AFETO SAOFELIPE (030062026 |CRIAGAO DE
LOGOMARCA. PERFIL EM
REDES SOCIAIS
N ORIENTACAO PARA
86 |SABOR COM AMOR [SAQFELIPE [03/062026 [CRIACAO DE
LOGOMARCA, PERFIL EM
S SOCIAIS
SABORES DO PRESTAR APOIO
8 [QUILOMBO CACHOEIRA {10/062026 |LOGISTICO AO GRUPO
SABORES DO QUILOMBO
PARA AQUISICAO E
ENTREGA DE MATERIA-
PRIMA UTILIZADA NA
PRODUGAO DE
ALIMENTOS
PROCESSADOS, ALEM DE
REALIZAR ORIENTACOES
s
COMERCIALIZACAO
DURANTE OS FESTEJOS
JUNINOS E
LEVANTAMENTO DAS
DEMANDAS ATUAIS DO
EMPREENDIMENTO.
- GRIENTACAO PARA
88 [AGROINDUSTRIA  |CASTRO 111062026 |MOVIMENTACAO DE
TRES SITIOS ALVES REDES SOCIAIS,
ORGANIZACAO DO
PAGAMENTO DA EQUIPE
DE TRABALHO POR
PRODUCAO.
[ORIENTACAO SOBRE
82 [GRUPODEPOLPAS [MUNIZ 291062026 |ROTULAGEM EETIQUETA
PURO SABOR FERREIRA PARA CHIPS DE BANANA
APOIO NA RECUPERACAD
% sANTO 01072026 |DA CONTA GOV E
ANTONIO DE EMISSAO DE NOTA
FISCAL PARA
PARTICIPACAO NA
FENEARTE OLINDA-PE
N APLICT ]
AGRICULTORESE | ANTONIO DE ECONOMICA E ORIENTAR
AGRICULTORAS —jggug 0 GRUPO SOBRE
PAMILIARES £ PRECIFICACAO E
PRODUTORES & ESTRATEGIAS DE
PRODUTORAS COMERCIALIZACAO,
RURAIS DABOA
VISTA
N ORIENTACAG PARA
92 |ASSOCIACAODA  |CASTRO  |0307/2026 |DIVERSIFICAGAO DA
CABECA DO ALVES PRODUGAO DO
HOMEM ARTESANATO DE PALHA
DA BANANA
ORIENTACAO AS
93 |ARTENALINHA  |CACHOEIRA [0307/2026 |INTEGRANTES SOBRE
ESTRATEGIAS DE
DIVULGACAO DOS
PRODUTOS,
FORTALECIMENTO DA
IDENTIDADE DO
EMPREENDIMENTO E
AMPLIACAO DAS
OPORTUNIDADES DE
COMERCIALIZACAO.
INICIAR A CONSTRUGAO
94 |RANCHO TIMBORA |CABACEIRAS 0700712026 | DO PLANO DE ACAO DO
MEL Do GRUPO RANCHO
PARAGUACU TIMBORA E IDENTIFICAR
PRODUGAO DE MEL.
95 |AMIGAS  |murmBsa Joro72026 | AcaBAMENTO DE
PRODUTIVAS/SAO PR
10sE
96 |ASCOPETRE- MURITIBA (07072026 | ACABAMENTO DE
ASSOCIACAOD PR
[COMUNITARIA DOS
PEQUENOS
PRODUTORES
RURAIS DO
TABULEIRO E
REGIAO




Assisténcia Técnica - ARTCRUZ - Orientagoes para criagao de portfolio -Cruz das
Almas/Ba

A meta foi cumprida.

CF. 2 - Prestar assisténcia técnica para comercializacao de produtos dos
empreendimentos atendidos pelo Cesol

CF 2.1.1 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercados
convencionais

No 79 trimestre, a Contratada, relata quepromoveu acdes para ampliar a
comercializacao de 64 Empreendimentos Econémicos Solidarios (EES), no entanto
comprova apenas 47 empreendimentos no portfélio anexo ao relatdrio de
prestacao de contas, com produtos inseridos em mercados convencionais. Explica
que a partir dos Planos de Acao e das demandas dos empreendimentos, foram
realizadas articulacbes comerciais e institucionais que possibilitaram a insercao de
produtos em lojas, supermercados, mercados, restaurantes, feiras livres e pontos
fixos de comercializacao. Informa que a equipe também apoiou o fortalecimento da
presenca digital dos EES, com inclusao e atualizacao de produtos em plataformas
on-line, a exemplo do site da ACC e do Atelié Ayra.

Algumas feiras esporadicas informadas pela Contratada nao configuram mercado
convencional, conforme estabelecido no Edital. Consideram-se mercados
convencionais 0S espacos e canais permanentes e continuos de
comercializacao, como feiras hortifrutigranjeiras municipais, lojas, mercados e
plataformas de e-commerce em funcionamento. Ja feiras eventuais, festivais,
eventos e acbes anuais possuem carater sazonal e, portanto, ndao atendem ao
conceito de mercado constante. Dessa forma, o CESOL deve priorizar a insercao
continua dos empreendimentos em lojas, mercados e outros canais
permanentes de comercializacao, ampliando e garantindo oportunidades
regulares de acesso ao mercado.

Relacao dos mercados convencionais acessados no periodo:

T [Maos Produtiva | Pimenta em comserva | Site do Sitio Calumbi

Rancho Timbora | Mel mo fvo Site da Sitio Calumbl




5 [NocleoTorga [aseite de dendé Site do Sitio Calumbi
[Quilambola
Biscoito Encantus | pamonta Padaria do Hiper St Paulo.
7 [Quinti do Aesanato Tojano Centro Cultural
Artesanato.
5 [AmigodaAnie [ Artesanato Feira da UNEB
0 |AsMurgandss [urtesanato. Box 10 Mercado Municipal e Salings 03 Margandas
10 [Meliflar el Teira Comunitiria Distrto de Pedras Santo Armare
T [Associogdo X Cabaceiras do Paraguicu
|Comunitiriada | quintal
Agriculur
ldo Paraguagu
12 [Fruioda Tema[salgado congelado | Emporio do Tormesmo
13 [Rede de Costureira.|confecgdo pet Loja pet Gold em Cachosira
[Criativa
T3 [Agromdisisia Trés [biscoito polilho Mercado Z& Otivio em Castro ARves
15 [Associagdo de |sgriculiura Tamiliar in | Feirinha do Barro Vermelbo nas margens da Br em
Desenvolvimento  [natura Santo Antdnio de Jesus
| Comunitario dos
Produtores (As)
Runis
riculiores (As)
Familiares do Barro
Vemelho
T6 | Alelié Abaye F Toja Atelie o Cachocira
sacolas ecobags,
Bonecas abayomi e
processados
17 [Associagao Afpim Congelado | Hiper Baratio
| Comunitiria do
Brinco
I8 [Ass deMulheres [ovos Confeltaria em Cachoeira/Noelice Siva
ldo Quilombo do.
Vitoria
19 [Grupo Massapé | Escultura de Careta | Atelié Tia Nea
EQ fodesto [Prod: Feira do Etaleiro
Rogue do
paraguagy
21| Amigas Produtivas | Pane de prate Feira da Agricultura Familiar e Economia Soldaria
B
Assaciagio dos | Alpim embaladoa
pescadores & vicuo.
Marisqueiras do. Feira da Resex
Dendé
23 [ASCOPETRE | Hortalgas
Felra de Muritba
51 |Assodiahodas | Flores Feira da Agricultura Familiar ¢ ¢ Economia Solidaria
Laraniciras
35 |UmEncantoEm | Plantas Ornamentais | A Feirinha
[Cada Canto
26 [Flor dolguape | Artesanato/ Bonecas
de Pano. Atalie tia neia
27 |Aroma do Campo | Doces, farinha, beiju, | Feira 0a Comunidade.
licor
38 |Associacio dos | Cocadas, biscortose,
Moradores ¢ doces variades Pler- Cachoeira
Produtoras Rurais
[do Alio do Camelo
29 | Grupo Camaleio | Artesanato
Atelié Abamods
50 | Familia Lideranga
|Couro Bolsas e acessoriosde | Loja Artesanato da Bahia
couro
T [Associagiodo | Placa de madeira A Feirinha
32 |Banana Palla | Balsa de palha Mercado Municipal Muniz Ferreira
33 | Familia Lima Croché Feira da Agricultura Familiar ¢ e Economia Solidaria
33 | Associagao das Teira 0 Resex
al do Tpuape | GaStronomia s e




36 |FioaFio e Linhas | Bolsas ecobags (A Feirinha

(Ateliz Bela Croché & Variedades

Site da ACC

Mezcado Municipal Muniz Ferreira

Feira Livte de Cachosira

osTn [ Feira Livre de Cachoeira

35 | Rede Semear Flanas Feira Livie de Cachocira

3
&
3
3

LOJA DE ARTESANATO RODOVIARIA DE
SANTO AMARG

2

APMALAM.

|

Considerando o percentual de 73% de execucao alcancado no periodo, verifica-
se gue a Contratada nao atingiu o percentual estabelecido para a meta,
configurando, portanto, o seu nao cumprimento.

CF 2.2.1 - Empreendimentos com aspectos do produto/servico melhorado

O melhoramento dos produtos contribui, ainda, para fortalecer a identidade e a
visibilidade dos empreendimentos, conferir maior profissionalizacao a producao e
adequar os produtos as exigéncias e expectativas dos diferentes mercados



consumidores. A melhoria da apresentacao e a padronizacao das informacoes
favorecem a confianca do consumidor, ampliam a capacidade de comercializacao e
aumentam as possibilidades de insercao dos produtos em novos espacos e canais de
venda. Nesse sentido, a qualificacao dos produtos constitui uma estratégia
fundamental para a sustentabilidade e a autonomia econ6mica dos
empreendimentos de economia solidaria, pois contribui para agregar valor a
producao, ampliar sua competitividade e criar melhores condicdes para a geracao de
renda e a consolidacao dos grupos produtivos no mercado.

No que se refere a meta de melhoramento de produtos, para os préximos trimestres,
a Contratada deve apresentar, além do portfdlio, uma descricao objetiva e
detalhada das acoes efetivamente realizadas junto aos empreendimentos.
A simples apresentacao do portfélio nao comprova, por si s6, o cumprimento da
meta, uma vez que é necessario demonstrar o processo de melhoria promovido
pela assisténcia técnica.

O relatério deve informar, de forma clara, quais produtos foram trabalhados,
quais problemas ou necessidades foram identificados, quais orientacoes e
intervencoes foram realizadas e quais resultados foram alcancados.
Também ¢é importante registrar aspectos como adequacdao de embalagens e
rotulagem, melhoria da apresentacao, qualidade e padronizacao, desenvolvimento
ou aperfeicoamento de produtos, identidade visual, definicao de precos e demais
acdes que tenham contribuido para agregar valor e ampliar as possibilidades de
comercializacdo. Dessa forma, o portfélio deve ser utilizado como evidéncia
complementar, acompanhado de registros que demonstrem as acdes realizadas e
os resultados obtidos. A auséncia dessa descricdo compromete a andlise da
execucao da meta, pois nao permite verificar, de maneira objetiva, como a atuacao
da Contratada contribuiu efetivamente para o melhoramento dos produtos dos
empreendimentos acompanhados.

Para além, nao apresentou a relacao dos empreendimentos com aspectos dos
produtos melhorados. O Portfélio com o modo antes e depois foi apresentado.

A meta foi cumprida.

CF 2.3.1 - Plano de Marketing para os produtos e servicos da Rede de
Comercializacao dos EES atendidos pelo CESOL

Este indicador nao se aplica ao trimestre em andlise.

CF 2.3.2 - Pecas de comunicacao e propaganda desenvolvidas e veiculadas

A contratada informa que foram produzidas e divulgadas seis pecas de
comunicacao. Relata que o Cesol Reconcavo fortaleceu a comunicacao institucional
por meio da producao e divulgacao de materiais informativos e promocionais sobre
eventos, oficinas, feiras, assisténcias técnicas e acdes dos empreendimentos
acompanhados. A estratégia, alinhada a identidade visual do programa e as praticas
de comunicacao digital, ampliou a visibilidade das iniciativas, favoreceu o



engajamento da comunidade e fortaleceu o reconhecimento do CESOL como agente
articulador e promotor da Economia Solidaria no territério.

PECAS E PROPAGANDA DESENVOLVIDAS
DATA (SITE/ELOG)

1| 13f05/2026 https:/ fwww.instagram.com/p/DY¥53h-
PEb37/?igsh=crmE0YWO3NHdeeWOw

2| 14/05/2026 https://www.instagram.com/p,/DYVnccXjDGI/Figsh
=I30wIXVyYnlvivinZs

3| 25/05/2026 https:/ fwww.instagram.com/reel/DYxyUt-
0X25 /?igsh=MWIxYWk1NDRIMDk3bQ==

4| 26f05/2026 https://www.instagram.com,/p/DY0ZIFOLINB/ ¥igsh=
MXBueTQldDRhd25u0A==

5| 28/05/2026 https://www.instagram.com/reel/DY5gUxwO9GA/S
figsh=MW5sYXEyNmlzb3Zmcw==

6| 07/06/2026
https://www.instagram.com/reel/DZTRd0405ea, ?i

e -

DESCOMPLICA
5om 0 CESOL

Postagem de card criade pelo CESOL{Sitia Sio Marceling Champagnat, 25/05/2026).

A meta foi cumprida.

CF 2.3.3 - Empreendimentos com redes sociais criadas e apoiadas

No trimestre em andlise, a contratada informa que fortaleceu a comunicacao digital
de 32 Empreendimentos de Economia Solidaria (EES), com acdes de criacao e



reativacdo de redes sociais, atualizacao de perfis e producdao de contelddos. Com
apoio de profissional de marketing e atuacao da equipe técnica, foram aprimoradas
a identidade visual e a apresentacao dos empreendimentos, contribuindo para
ampliar a visibilidade dos produtos, o alcance das publicacdes e a interacao com o
publico consumidor.

NOME DOEES DATADA REDE SOCAL (@)
REALIZAGAO
10052026

130052026

zzzzzzzzz

zzzzzzzzz

sssssssss

uuuuuuuu

zzzzzzzz

0510612026

uuuuuuuu

mmmmmmmm

300612026

0110712026

030772026 @brazencan: 05

A meta foi cumprida.

CF 2.3.4 - Participacao em Feiras de Economia Solidaria/Agricultura
Familiar/Exposicoes

Relata que realizou e apoiou 05 feiras de Economia Solidaria, consolidando esses
espacos como importantes estratégias de comercializacdo, divulgacao e
fortalecimento dos empreendimentos. Além da geracao de vendas, as feiras
promoveram intercambio de experiéncias, ampliacdo de contatos e novas
oportunidades de mercado, contribuindo para o escoamento da producao e o
fortalecimento da Economia Solidaria no territério.



NOME DO EES NOME DA DATA DO

ENVOLVIDO ATIVIDADE EVENTO
1| + Lideranga Gouro
+ Tina Mandala Il SEMINARIO
+ Atelié Ayra D'Antonia [ESCOLA
+ Maos Produtivas fouiLomBO
+ Nicleo Forca Quilombola  |UFRB -EM 232250412026
+ Agro industria Trés Sitios ~ FEIRA DE

ios e Aromas [SANTANA
+ Atelie Camaledo

+ Grupo Banana Palha

+ Grupo Banana Palha
4 Cestaria Terra Vermeha
+ At Cipo

+ At Crz

+ Maos Produtivas [—— 26/05/2026
+ Associagio Carro

IRECONCAVO
Quebrado

Asso. Quilombola Santo

Antonio e Vidal

+ Grupo Maos Produtivas
+ Lideranga Couro JORNADA DE
+ AdesisEmpoderadas  [EMPREENDEDORISM|
itéria Sabor e Atte |0 POPULAR E
+ Amigos da Arte ISOLIDARIO

+ Quinta do Atesanato 2810512026

+ Renascer Produtivo
+ Grupo Maos Criativas
+ Céndida Fios Etemos
+ AsMarias

'+ Mulheres que se ajudam

+ Tina Mandala

+ Nicleo Forca Quilombola
+ Frutos da Terra
+ Maos Produtivas

« Cestaria Terra Vermelha
ROMARIA

«+ Sabores do Quiombo
QUILOMBOLA 05 a 07/06/2026

Art Cipo

Grupo Banana Palha
+ Maos de Fada

ACAFCQ de Sto Antonio &
Vidal

Familia Lima

P de Fada Artesanato
+ Oy6 Mercado Ancestral
Associagao Carro
Quebrado

Atelie Tina Mandala

Lagos da Driely &
Acessérios

+ Velura

+ Fioa Fio Costura Criativa
+ Braz Encantos

Mel do Recancavo

Familia Lideranga Couro

Sabores do Reconcava | FLM ( FeralLiteraria (05 a 07/06/2026

da Jaca)

Grupo Frutos da Terra
Artesas Gerais Fios e

Linhas

Delicias Saudaveis
Arteirallou

Raizes Risticas e Linhas
Artesanais

Renascer Produtivo

Um Encanto em cada canto
Ayra Atelié D'antonia

Feira Maria Dionisa- FLIJ 2026

A meta foi cumprida.

CF 2.3.5 - Resultado das vendas dos empreendimentos de economia
solidaria acompanhados pelo Cesol

Trata-se de informacao gerencial.



Este indicador é avaliado a partir de informacbes prestadas em relatério, com
descritivo e sistematizacdao dos dados em andlise. Nesse sentido, a contratada
informa gque os empreendimentos acompanhados pelo Cesol Recbncavo
apresentaram resultados positivos na comercializacao. Relata que dos
empreendimentos monitorados, 44 informaram resultados de vendas,
totalizando R$ 43.179,00. O desempenho evidencia a contribuicao das acdes de
assisténcia técnica, capacitacao e apoio a comercializacdo para o fortalecimento da
gestao, das estratégias de mercado e da sustentabilidade econdémica dos
empreendimentos.

ne
NOME DO EES VALOR (R$)
0l Riacho Grande
RS 60.00
[z Fruto da T
RS 199,00
0 Sabores do Quilombola
RS 540,00
o Abay
RS 4400
o Mo Produiiva
RS 652,00
[ Vida Saudivel
RS28.00
o ricultura da .
unidade da Sapucaia (AACS) RS 35,00
8 Mo de Fada
RS 593,00
[ Aelié Tina Mandala
RS 1.800.00
10 Trés S
RS 242,00
1
RS 667.00
12
RS 400,00
13
RS 45,00
14
RS 50.00
15
RS 242200
16
RS 305,00
17
RS 70.00
18
RS 135,00
19
RS 4.410.00
2
RS 480,00
2
RS 515,00
RS 722,30
RS 4.289.00
1
RS 108100
RS 147100
%
RS 1715.00
Vellura
RS 1.656.00
8 Braz Encanios
RS 10000
2
RS 2.168.00
30
RS 340,00
1 Familia Lideranga C
RS 790,00
RS 2.400.00
RS 2.489.00
34 Delicias Saud:
RS 2.273.00
Aricira
RS 140,00
6 Renascer Produtivo
RS 2770
U cada C
RS 3.196.00
38 Sitio Champanat
RS 748,00
3 Ayri Atclié Dantonia
RS 626,00
I Prisma Pais ¢ Filho
RS 720,00
4 Meliflor
RS 290,00
2 Cestaria Terra Vermelha
RS 3500
2 Banana Palha
RS 10.00
m Artesis Gerais Fio ¢ Linha
RS 152,00
Total
RS43.179.00




CF 2.3.6 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercado
institucional/compras publicas

Trata-se de informacao gerencial.

A partir de relatério encaminhado pela contratada, o Cesol Recéncavo inseriu 05
empreendimentos em mercado institucional eintensificou a assisténcia técnica
para ampliar a insercao dos Empreendimentos Econdmicos Solidarios (EES) nos
mercados institucionais, especialmente no PNAE. As acbes incluiram orientacoes
sobre regularizacao fiscal, emissao de notas fiscais e elaboracao dos projetos de
venda, contribuindo para a adequacao dos empreendimentos as exigéncias das
chamadas publicas. Relata que os empreendimentos Sitio Calumbi, Dendég,
Marisqueiras do lguape e Associacao Tabuleiro da Vitdoria passaram a fornecer
regularmente alimentos para a rede municipal de ensino de Cachoeira. A Associacao
Tabuleiro da Vitéria também ampliou sua atuacdo, fornecendo ao IF Baiano -
Campus Governador Mangabeira. Justifica que os resultados demonstram a
efetividade da assisténcia técnica do CESOL na ampliacao do acesso a mercados
institucionais, fortalecimento da comercializacao e geracao de trabalho e renda,
valorizando a producao da agricultura familiar e da economia solidaria no territorio.

INOME DO EES

|Ass. Mulheres Marisqueiras Quilombola ~|Sequilhos [PNAE-
[do Vale do Iguape [Cachoeira

|associacao e Pescadores e |Agricultura Familiar [PNAE-
Marisqueiras do dende [Cachoeir

Sitio calumbi |Agricultura Familiar [PNAE-
[Cachoeira

[PNAE-
|Associacao de Mulheres do Quilombo do |Agricultura Familiar (Cachoeira
[Tabuleiro da Vitoria.

|Associacao de Mulheres do Quilombo do |Agricultura Familiar [PNAE-
[Tabuleiro da Vitoria. [Prefeitura de

|Governador
[Mangabeira.

CF 2.3.7 - Numero de empreendimentos comercializando com apoio do
Cesol

Trata-se de informacao gerencial.

No trimestre em anadlise, a contratada relata que o CESOL Recéncavo manteve
atuacdo estratégica no apoio ao acesso a mercados pelos EES assistidos,
fortalecendo o acesso a diferentes canais de comercializacao, com destaque para a
articulacao e apoio a participacao na feira realizada no Estaleiro do Paraguacu no
municipio de Maragogipe. Explica que os empreendimentos também ampliaram sua
insercao em lojas colaborativas, mercados institucionais, feiras e pontos de
venda parceiros, contribuindo para a geracao de renda, o fortalecimento da
economia local e a valorizacdao da producao artesanal, agricola e gastronémica. Para
o trimestre 44 empreendimentos estao comercializando com o apoio do Cesol.



ne
NOME DO EES. VALOR (R$)
o Riacho Grande
RS 60.00
[ Fruto da Tera
RS 199500
03 Sabores do Quilombola
RS 54000
04 Abayomi
RS 44.00
05 Mso Produtiva
RS 652,00
06 Vida Saudivel
RS28,00
07 Associagio de Agricultura da
Comunidade da Sapucaia (AACS) R$ 35,00
08 Mao de Fada
RS 593,00
09 Atelié Tina Mandala
RS 1.500,00
10 Trés Sitios
RS 24200
u Niicleo Forga Quilombola
RS 667,00
[ Rancho Timbora
RS 40000
13 Docegust
RS 4500
14 Rota da Liberdade
RS 50,00
15 Associagio de Mulheres
Marisqueiras e Quilombolas do Vale RS 242200
doTguape
16 Biscoitos Encantus
RS 305,00
17 Assaciagao de Pescadores @
Marisqueiras do Dendé RS 70.00
18 Associagao Cultural de Agriculiores
Familiares das Comunidades RS 13500
Quilombolzs de Santo Anténio
Vidal
19 Assaciagio de Mul. Do Quilombo
do Tabuleiro Vitéria e Adjacéncias RS 4.410,00
20 Arteipd
RS 45000
n Familia Lima
RS 51500
n P6 de Fada Artesanato
RS 72250
E Assaciagio do Carro Quebrado
RS 4.289.00
u Associagio dos Trabalhadores
Rurais ¢ Marisqueiras da RS 1.081,00
‘Comunidade do Povoado da Guaiba
« Adjacencias
25 0y6 Mercado Ancestral
RS 1.471.00
26 Lagos da Driely e Acessdrios
RS 171500
7 Vellura
RS 1.656.00
2 Braz Encantos
RS 10000
29 Fio a Fio Costura Criativa
RS 2.168.00
30 Mel do Reconcavo
RS 34000
3 Familia Lideranca Couro
RS 79000
2 Associagio do Buriti/Sabores do
Reconeavo RS 2:400.00
B Raizes ¢ Linhas Artesanais
RS 2.489.00
3 Delicias Saudaveis
RS 227300
35 Arteira
RS 140,00
36 Renascer Produtive
RS 277.0
37 Um encanto em cada Canto
RS 3.196,00
38 Sitio Champanat
RS 748,00
39 Ayt Atelié Dantonia
RS 626,00
40 Prisma Pais ¢ Filho
RS 720,00
a Meliflor
RS 200,00
2 Cestaria Terra Vermelha
RS 3500
s Banana Palha
RS 10,00
4“ Artesas Gerais Fio ¢ Linha
RS 15200
Total
RS43.179.00

Feira no Estaleira Enseada em Maragogipe

CF. 3 - Prestar assisténcia técnica para aumentar a capacidade de
integracao, cooperacao e intercooperacao dos empreendimentos atendidos
pelo CESOL



CF 3.1.1 - Empreendimentos inseridos em Redes de comercializacao

Relata a Contratada que durante o periodo, o Cesol manteve a articulacao dos
empreendimentos em redes de comercializacao. Informa que além da formalizacao,
a atuacao em rede foi fortalecida por meio de reunides, capacitacdes, oficinas e
eventos, que promoveram a troca de conhecimentos, produtos, insumos e
estratégias de comercializacao. Essas acdes contribuiram para estabelecer relacdes
de apoio mutuo entre os empreendimentos, incluindo fornecimento de matérias-
primas, compartilhamento de embalagens e insumos, troca de produtos e apoio
técnico e organizativo. Mesmo diante do exposto, a Contratada precisa apresentar
os documentos que comprovem a veracidade da acao conforme explicitado abaixo.

7

Conforme o Edital, o objetivo da Rede é construir e fortalecer processos de
comercializacao coletiva que favorecam a insercao sustentavel dos
Empreendimentos Econémicos Solidarios (EES) nos mercados, ampliando a oferta e
a reqgularidade de produtos e servicos, gerando ganhos de escala e fortalecendo a
capacidade produtiva. A estratégia deve contribuir para a reducao e otimizacao dos
custos de producdo, gestao e logistica, ampliar o poder de negociacao e fortalecer a
autonomia e a sustentabilidade econdmica dos empreendimentos.

Sugere: Para conferir maior robustez ao relatério, recomenda-se que a Organizacao
Social detalhe a metodologia adotada para a constituicao da Rede de
Comercializacao, informando a quantidade de reunides realizadas, as pautas
discutidas, as deliberacGes registradas em ata, o processo de elaboracao e
aprovacao do Regimento Interno, a formalizacao das Cartas de Adesao pelos
empreendimentos e os critérios utilizados para ingresso na rede. Também é
importante evidenciar as responsabilidades assumidas pelos participantes, a forma
de governanca da rede e as estratégias previstas para sua manutencdo e
fortalecimento ao longo da execucao do Contrato de Gestao, ou seja, explanar o
funcionamento da rede. Para os proximos trimestres, como comprovacao da meta
em questao, a Contratada deve anexar ao relatério de prestacao de contas, atas
das reunioes, minuta do Regimento Interno, definindo as normas de
funcionamento, direitos e deveres dos participantes assim como as cartas de
adesao a Rede, esses instrumentos que consolidam o compromisso dos integrantes
com os principios, objetivos e diretrizes da Rede de Comercializacao.

Relacao dos empreendimentos informados pela Contratada:
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dos SAntos. praio
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Arte cpo
Souwza
[ Protemul Ticas Siiva Sanios | sequihos doce s
saigado
25| Jardim das Cores Warlens Gos S A. | imagem sacra om
siva palha de miho
= | Ancnz Luciena Melo Aracjo | pese de porta pano
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Santos do Sauza
£ Vania Waria Sanios | 8160 d coco, ol
Faira Liwe do Aleerim
Melo
T | Grupo Baiagio Rimira Soaree Sequihos
EN . ‘Adoniides Sartana | boneca de pano,
for do lguape
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hssocy Raimunda da Jesus
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ASSOCIAGAO ALTODO
CAMELO
3 Cristane Nascimento | garafa pel, calxa
RECICLA COMUNIDADE Lopes ce lite, plastico
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C PEREIRADAC. mandicca
FAMILLA BEM MAIOR ASSOS
75 | oruro e mLrEREs on | EUETEDEBRITG | farhada
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T8 | L oas PRODUTIVAS JOSENILDADE | Farnhads
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tamarindo
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u
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Gl Edmison Doreada | Azels 0e
Coleliva Fuzul Sika dend,cocada
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Rota da Liberdade ondt.cocado
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kayala espuma do mar Camo mandiosa
o Tuclecia Nery Viana | vastuario em tecids
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(3 Zenica Siva Santos | Personalizados,
Grupo Massaph pacas em crochd
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ROCHA
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ASSOCIAGAQ DO BURITI de Guedes
E3 Roquensalopes | Bonecos em ords
ATELIE TIA NEA bulclio

A Contratada nao apresenta as comprovacdes necessaria que confirme o ato de
constituicao da rede, diante do exposto nao cumpre a meta em questao.



CF 3.2.1 - Cooperativa constituida com fins de comercializacao

Este indicador nao se aplica ao trimestre em analise.

CF 3.3.1 - Manutencao de Fundo Rotativo Solidario com participacao
dos EES atendidos pelo CESOL

Conforme o Edital: “O fundo rotativo funciona como uma espécie de poupanca
comunitaria gerida coletivamente, formada por doacao dos membros participantes
do fundo e/ ou constituida por recursos externos. Seu funcionamento ocorre da
seguinte maneira: depois da constituicao de um comité gestor e estabelecimento de
regras minimas, um/a associado/a do fundo recebe um determinado beneficio -
recurso financeiro ou bem - e assume a responsabilidade de devolver, no formato e
no prazo acordado coletivamente, o beneficio, que sera disponibilizado para outro/a
associado/a. Dessa forma, ha rotatividade do beneficio entre os/as participantes,
havendo promocdo e distribuicdo de ganhos virtuosos para os/as envolvidos/as. E
uma forma de autofinanciamento, que permite sair da ldégica financista amparada
pelas estruturas formais de crédito”.

A Contratada nao apresentou manifestacao sobre a meta referente ao Fundo
Rotativo Solidario, tampouco anexou a documentacao comprobatdria de
sua execucao, a exemplo da Ata da Assembleia Geral, lista de presenca, Regimento
Interno e demais registros pertinentes. Como documentacao, foram apresentados
apenas a ficha de cadastro e o recibo bancdrio ao representante do
empreendimento.

Dessa forma, para evitardesconto da meta nos proximos trimestres, a
Contratada deverd apresentar, juntamente com o relatério de prestacao de contas,
toda a documentacao comprobatéria exigida, permitindo a adequada verificacao e
afericao do cumprimento da meta.

A meta foi cumprida com ressalvas.

CF 3.4.1 - Numero de empreendimentos inseridos nas Lojas fomentadas
pelos CESOL

A contratada informa que foram inseridos/mantidos 96 EES nas lojas fomentadas
pelo Cesol. Relata que, no periodo, o CESOL atuou na articulacao e insercao dos
Empreendimentos de Economia Solidaria (EES) em lojas fomentadas, orientando os
grupos sobre as oportunidades, critérios e procedimentos para comercializacao
nesses espacos. No Territério do Recbncavo, as parcerias com as lojas dos CESOL
Portal do Sertao/Sisal e CESOL Salvador ampliaram as possibilidades de acesso a
mercados, especialmente nos municipios de Feira de Santana e Salvador. Explica
que os empreendimentos com capacidade produtiva, regularidade e produtos
adequados foram encaminhados para comercializacao, enquanto os demais seguem
sendo acompanhados pela assisténcia técnica para alcancar as condicoes
necessarias. Como parte desse processo, 0s representantes legais formalizam sua
adesao por meio do Termo de Concessao de Produtos.



Nos préximos trimestres, para possibilitar a adequada afericdo da execucao do
indicador pela equipe técnica da SETRE/SESOL, é imprescindivel apresentar, de
forma textual e consolidada, os resultados do faturamento obtido pelos
Empreendimentos Econdmicos Solidarios (EES) envolvidos nas acgdes de
comercializacao, evidenciando os impactos gerados na ampliacao da renda e no
fortalecimento da economia solidaria no territério. O meio de verificacao desta meta
consiste na apresentacao de documentos comprobatdrios de cessao e/ou
consignacao de produtos destinados a comercializacao nos espacos
constituidos ou fomentados com o apoio do CESOL. Diante do exposto, e para que
nao haja mais desconto, recomenda-se que a Contratada, nos préximos trimestres,
apresente a documentacao comprobatéria da insercao dos produtos comercializados
tanto na loja do CESOL quanto nas lojas parceiras, por meio dos respectivos Termos
de Cessao, Consignacao ou documentos equivalentes que evidenciem a
disponibilizacao dos produtos para comercializacao.

Informa que no trimestre, a comercializacao nesses espacos geroufaturamento de
R$ 2.046,00.

Relacao dos empreendimentos apresentada pelo Cesol:

Nome Do Ees Responsavel Produt
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“Ass. Comunitania Rural Da Baia
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Fidelis Pereira Dos.
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Eli Souza Da Siha

1465 De Memdria/Abayormi
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fem
lbordado

Aybs Aynke

Lidiane Jesus De Santana

lBolsa
Imm resto|
e
Jbanner
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Ascopetre - Associacso
Comunitaria Dos Pequenas
Produtares Do Tabuleiro E Regido
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Atelié José Arcanjo
fem
ecido
fafricana
B Zanilda Siva Santas [Personali
Grupo Massapé dos
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A meta foi cumprida.

CF 3.5.1 - Eventos de estimulo ao consumo responsavel

Este indicador contabiliza a realizacao de eventos voltados a promocao do consumo
responsavel, com foco na educacdo, conscientizacao e incentivo a praticas que
valorizem escolhas mais saudaveis, sustentdveis e socialmente conscientes.



O CESOL Recbncavo participou, a convite, do Programa de Aceleracao do
Empreendedorismo, realizado em Santo Amaro, em parceria com o Banco do
Nordeste. A Coordenacao Geral conduziu uma palestra sobre empreendedorismo e
consumo responsavel, destacando o reaproveitamento de materiais como estratégia
de geracao de renda e sua contribuicao para a sustentabilidade. Relata que a
iniciativa possibilitou a troca de experiéncias entre empreendedores locais e
empreendimentos acompanhados pelo CESOL, fortalecendo praticas sustentaveis e
ampliando a visibilidade da economia solidaria como alternativa de desenvolvimento
econbmico, social e ambiental no territério.

Q CAMARA DEVEREADORES

A meta foi cumprida.
CF 4. Monitorar a assisténcia técnica socioprodutiva
CF 4.1.1 - Numero de empreendimentos com informacoes atualizadas

Ao longo do trimestre em andlise, a contratada informa que atualizou as informacdes
dos empreendimentos da carteira ativa. Isto posto, ressalta que no 72 trimestre, 112
empreendimentos tiveram as informacdes atualizadas.

A meta foi cumprida.
CF 4.2.1 - Percentual de beneficiarios com informacoes atualizadas

Este indicador avalia o percentual de atualizacao das informacdes cadastrais dos
beneficidrios, garantindo que os dados utilizados pelo Cesol permanegam
atualizados, consistentes e aptos a orientar o acompanhamento das acoes
socioprodutivas. Houve atualizacao de 100% das informacdes, conforme consulta
realizada ao sistema de cadastro dos beneficiarios (CadCidadao).

CF 4.3.1 - Relatorio com a evolucao da renda dos EES

Este indicador nao se aplica ao trimestre em andlise.



CF 4.3.2 - Diagndstico do impacto do Cesol no territério com foco nos
beneficiarios

Este indicador nao se aplica ao trimestre em andlise.

CF 5 - Articulacao, governanca e formacao permanente

CF 5.1.1 - Fomento de politica publica municipal em economia solidaria

No periodo avaliado, a contratada realizou uma acao voltada ao fomento da politica
publica municipal de economia solidaria no Territério do Recdncavo, alcancando
quantitativamente a meta estabelecida.

A acao para fomentar a Politica Publica de Economia Solidaria ocorreu em
28/05/2026, reunindo instituicdes do Recobncavo como CrediBahia, CESOL, SEBRAE,
DESENBAHIA, SETRE, UFRB e SEPLAN de Cruz das Almas. O encontro destacou a
importancia da Economia Solidaria para o desenvolvimento local e a necessidade de
articular municipios, Empreendimentos Econ6micos Solidarios (EES) e gestores
publicos para fortalecer essa politica de forma integrada.

A secretdria de Planejamento de Cruz das Almas, Patricia Karine, apresentou a
experiéncia do municipio com a Lei Municipal de Economia Solidaria, ressaltando
acdes como o apoio a loja dos EES. Sua apresentacao serviu de referéncia para
outros municipios, como Nazaré e Muniz Ferreira, qgue demonstraram interesse em
replicar iniciativas semelhantes, fortalecendo o debate sobre a institucionalizacao da
Economia Solidaria na regiao.

EES DATA DA ACAO AGGES DESENVOLVIDAS

ORNADA DE 28/05/2026
[EMPREENDEDORISMO
POPULAR E SOLIDARIO

[FOMENTO DA PRATICA E EFICACIA DA
POLITICA PUBLICA DE ECONOMIA
ISOLIDARIA.

A meta foi cumprida.



CF 5.2.1 - Realizacao de evento formativo em economia soliddria

A atividade foi realizada em 02/06/2026 no Colégio Mandinho Almeida (CEMA) em
Conceicao do Almeida, como parte da programacao da Semana do Meio Ambiente.
Participaram do evento, principalmente estudantes de diferentes idades e séries,
além de professores envolvidos na acao. O evento abordou os conceitos e principios
da Economia Solidaria, destacando experiéncias exitosas desenvolvidas no territério
do Reconcavo. Foram apresentados os fundamentos do trabalho coletivo e exemplos
presentes no cotidiano da comunidade, demonstrando que muitas dessas praticas ja
fazem parte da realidade dos participantes, embora nem todos conhecessem o
conceito de economia solidaria.

NOME DO EES DATA DA ACAO ACOES DESENVOLVIDAS

ATIVIDADE NO 02/06/2026 FORMACRO  EM  ECONOMIA
COLEGIO SOLIDARIA

[ESTADUAL
IMANDINHO
IALMEIDA (CEMA)
INA CIDADE DE
lCONCEIGAO DO
IALMEIDA

A meta foi cumprida.

CF 5.3.1 - Plenaria com EES atendidos pelo CESOL

Este indicador ndo se aplica ao trimestre em analise.

CF 5.4.1 - Qualificacao da equipe do CESOL

A Contratada apresentou, como atividade vinculada a meta de formacao, a
realizacao de um encontro com a equipe da SETRE, cujo objetivo consistiu em
conhecer o espaco do Centro Publico e promover um momento de dialogo com a
equipe do CESOL. Entretanto, a atividade apresentada nao se caracteriza como uma
acao de formacao, uma vez que nao foram identificados elementos que configurem
processo formativo, tais como conteddo programatico, metodologia, objetivos de



aprendizagem, mediacdo pedagdgica ou desenvolvimento de competéncias e
conhecimentos relacionados as atribuicbes da equipe. O encontro teve carater
predominantemente institucional e de integracao, voltado a apresentacao do espaco
e a troca de informacdes entre as equipes. Dessa forma, nao é possivel
contabiliza-la como cumprimento da referida meta.

Recomenda-se, portanto, que a Contratada apresente atividade efetivamente
formativa, estruturada de acordo com os objetivos e critérios estabelecidos para a
meta, de modo a assegurar sua aderéncia ao plano de trabalho e possibilitar a
comprovacao adequada de seu cumprimento.

CF.6 - Assisténcia Técnica em empreendimentos com atuacao em Residuos
Sdlidos

CF 6.1.1 - Assisténcia técnica para os empreendimentos que atuam com
residuos solidos

Este indicador refere-se a oferta de assisténcia técnica pelo Cesol a
empreendimentos que atuam com residuos sélidos, com foco no fortalecimento
organizacional, produtivo e estrutural desses grupos. No periodo avaliado, a
contratada realizou 1 atividade de assisténcia técnica voltada a empreendimento
que atua com residuos sélidos.

Relata a contratada que a atividade de assisténcia técnica aconteceu no espaco de
armazenamento dos produtos coletados da Associacdao de Catadores do Recdncavo
no dia 06/07/2026, na cidade Santo Antdnio de Jesus - BA., na oportunidade foi feito
uma oficina de reaproveitamento de éleo que seria descartado de forma irregular no
meio ambiente e foi ensinado aos membros do coletivo a transformar este éleo em

sabao.

NOME DO EES | DATA DA ACAO 'AGOES DESENVOLVIDAS

Assodlagiodos | 06/07/2026 A assisténcia técnica e Oficina de
Catadores de reaproveitamento de 6leo para
Residuos produgdo de sabdo

Reciclaveis do

Reconcavo -

ACRB




A meta foi cumprida.

CF 6.2.1 - Acoes de Fomento para coleta seletiva nos municipios atendidos
pelo CESOL

Este indicador refere-se as acdes desenvolvidas pelo Cesol para estimular a coleta
seletiva e a gestao sustentavel de residuos sélidos nos municipios atendidos,
promovendo inclusao socioprodutiva, educacao ambiental e fortalecimento da
economia solidéria.

Relata a Contratada que a meta foi executada por meio de duas acdes no Territério
do RecOncavo: 03/07/2026, em Cruz das Almas, foram entregues materiais
previamente separados pelos técnicos do CESOL, destinados a coleta seletiva
realizada pelas familias e posteriormente encaminhados a uma instituicao
responsavel pela coleta de residuos sélidos no municipio; em 06/07/2026, foi
realizada uma capacitacao com integrantes da ACRB (Associacao de Catadores e
Recicladores do Recbncavo) para a fabricacdao de sabao em barra a partir do
reaproveitamento de 6leo de cozinha. A acao teve como objetivo agregar valor ao
material coletado, transformando-o em produto e ampliando as possibilidades de
geracao de renda para 0s associados.

'NOME DO EES DATA DA AGAO AGOES DESENVOLVIDAS

CRUZ DAS 03/07/2026 ENTREGA DO MATERIAL RECICLADO
ALMAS COM A EQUIPE DO CESOL

ICAPACITAGAO PARA FABRICACAO DE
SANTO ANTONIO SABAO EM BARRA, A PARTIR DO OLEO

IREUTILIZADO.
IDE JESUS (06/07/2026

A meta foi cumprida.

CF 6.3.1 - Estruturacao de rede com EES que atuam com residuos sdlidos no
territorio

Trata-se de Informacao Gerencial (IG).



Este indicador refere-se a construcao e fortalecimento de redes de
empreendimentos econ6micos solidarios (EES) que atuam com residuos sélidos,
promovendo integracdao, cooperacao e compartilhamento de boas praticas no
territério. Trata-se de informacado gerencial, sendo necessario descritivo em relatdério
trimestral de prestacao de contas, entretanto tal descritivo nao foi registrado
pela OS em relatério do trimestre em analise.

CF. 7 - Assisténcia Técnica em Microcrédito

CF 7.1.1 - Empreendimentos com orientacoes para acesso ao microcrédito

Relata a Contratada que para o cumprimento da meta, foi realizada, em Cruz das
Almas, uma acao coletiva de formacao sobre a linha de crédito CredBahia. A oficina
apresentou a metodologia, os critérios de acesso e as possibilidades de utilizacdo do
crédito, com orientacdo da Agente de Crédito local. Explica que a atividade
contribuiu para ampliar o conhecimento dos empreendimentos sobre o acesso ao
crédito como instrumento de fortalecimento e desenvolvimento produtivo. No total
23 empreendimentos tiveram orientacdes para acesso ao crédito.

NOME DO EES DATA DA ACAO ACBES DESENVOLVIDAS'

[28/05/2026

7, JORNADA DO

Enmpreendlror




CF 7.2.1 - Empreendimentos encaminhados para o microcrédito (meta
condicionada ao empreendimento)

Trata-se de Informacao Gerencial (IG) com descritivo em relatério, entretanto a
contratada nao registrou em seu relatorio trimestral tais informacdes. A
comissao recomenda que haja esse registro nos relatérios posteriores.

CF 7.3 - CF 7.3.1 - Empreendimentos que acessaram microcrédito (meta
condicionada ao empreendimento)

Trata-se de Informacao Gerencial (IG) com descritivo em relatério, entretanto a
contratada nao registrou em seu relatorio trimestral tais informacdes. A
comissao recomenda que haja esse registro nos relatérios posteriores.

CG.1 Gestao Administrativa Financeira

CG 1.1.1 - Conformidade das despesas efetuadas pela OS

As despesas efetuadas foram efetivadas em conformidade com Plano de Trabalho.
Observou-se o efetivo gerenciamento do servico da assisténcia; que a Contratada
respondeu pelas obrigacdes, despesas e encargos na forma da legislacao em vigor;
efetuou o pagamento de taxas e impostos; movimentou os recursos financeiros
transferidos pelo Estado da Bahia em acordo com as modalidades pactuadas.

1.2.1 - Limite de Gastos com pessoal

A Contratada apresenta despesa com pessoal conforme programacao prevista,
cumprindo com o limite estabelecido de 80% do valor da receita estabelecido para a
rubrica.

CG. 2 Gestao de Aquisicoes

CG 2.1.1 - Aplicacao de regulamento de compras

A Organizacao Social tem seguido o regulamento de compras.



CG 2.2.1 - Pessoal contratado de acordo com os requisitos qualitativos
exigidos

Verifica-se que a Organizacao Social realizou, conforme a previsao do edital,
contratacao de profissional que atendesse ao quadro de dimensionamento de
pessoal estabelecido no edital, assim como os requisitos gualitativos minimos para
execucao dessas funcoes.

CG 2.2.2 - Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido

No periodo avaliado, a Organizacao Social mantém quantitativo inferior ao
estabelecido, sendo necessaria a contratacao de mais 01 (um) profissional, a fim de
adequar a equipe ao dimensionamento previsto no Plano de Trabalho e assegurar o
pleno atendimento as exigéncias do Edital. A Contratada foi notificada e informa que
ja abriu selecao para contratacao de mais uma pessoa para o proximo trimestre.

Todas as contratacdes sao via CLT com carga horaria de 44h semanal.

A equipe esta composta pelos seguintes profissionais:

01 Coordenadora-geral

01 Coordenador de Articulacao
01 Coordenador Administrativo
01 Agente de Vendas

04 Agentes socioprodutivos

VIT© Relatério Trimestral de Prestacio de Contas do Contrato de GestSo no 052/ 2024-Periodo 08/04/2026 a 07/07/2

Tabela 05 - Despesas de Pessoal (Folha de Pagamento/Encargas/ Beneficios)
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CG. 3 Gestao do Controle

CG 3.1.1 - Prestacao de contas do Contrato de Gestao

A Contratada seguiu o modelo de Relatdrio de Prestacao de Contas orientado pela
Comissao de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacao, apresentando-o no
prazo deliberado e fazendo constar os elementos necessarios para as devidas
consideracoes.

CG 3.2.1 - Manifestacao dos Conselhos da OS



Este indicador ndo se aplica ao trimestre em analise.

CG 3.3.1 - Cumprimento de clausula contratual

Nao houve constatado descumprimento de clausula contratual por parte da
Contratada.

CG 3.3.2 - Responsabilizacao de irregularidades pelos orgaos de controles

Até o presente momento nao houve registrado manifestacao de érgao de controle,
acerca do Contrato de Gestao.

CG 3.3.3 - Pesquisa de Satisfacao

Relata a Contratada que foi realizada pesquisa amostral de satisfacao com 25
empreendimentos acompanhados pelo CESOL Reconcavo, distribuidos em 14
municipios do Territério. Explica que os resultados demonstraram avaliacao
predominantemente positiva das acdes desenvolvidas. Quanto a comunicacao, 92%
dos empreendimentos avaliaram as estratégias como boas. A assessoria prestada
durante as feiras apresentou 96% de avaliacao positiva. Em relacao ao
compromisso com as orientacdes técnicas, 72% afirmaram seguir as recomendacdes
do CESOL integralmente e 28% parcialmente. O nivel de satisfacdo com as acoes
dos técnicos também foi elevado: 52% atribuiram nota 10. Quanto a motivacao
em relacdo as acdes do CESOL, 76% atribuiram notas entre 8 e 10, indicando
elevado grau de engajamento. Em relacao a comercializacao, entretanto, observa-se
espaco para melhoria, com 48% avaliando o desempenho como bom €52% como
regular. Entre as principais contribuicdes percebidas pelos empreendimentos
destacam-se motivacao (76%), organizacao (72%), comercializacao (68%),
planejamento (52%) e producao (40%), evidenciando impactos positivos
especialmente na organizacao e no fortalecimento da gestao dos grupos.

Relata que, como principais demandas para o aprimoramento dos servicos,
destacaram-se a oferta de cursos de aperfeicoamento (60%), melhoria das
estratégias de vendas (56%), vendas pela Internet (52%), ferramentas de gestao de
negdcios (36%), acesso a crédito e acdbes motivacionais (28%) e apoio a gestao de
recursos e capital de giro. Os resultados apontam, portanto, para a necessidade de
ampliar as acdes de capacitacao, comercializacao, gestao e acesso a mercados,
considerando as demandas apresentadas pelos préprios empreendimentos.

A sequir, graficos relacionados.



1- Como as estratégias de comunicagio do CESOL ¢ avaliada pelo empreendimen
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2- Em relagdo a comercializacdo dos produtos/servigos, o desempenho do empree
25 resposias

® Boa
® Regular
@ Ruim

3- Como o grupo avalia a assessoria do Cesol durante as feiras realizadas nos mu
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4- Numa escala de 1 a 10, o guanto ¢ empreendimento esta motivado com as agh
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5- Avalie o compromisso do grupo com as orientagbes técnicas do Cesol.
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6- Em relagio as agbes desenvolvidas efou realizadas pelos técnicos do Cesol jun
empreendiments, que nota, na escala abaixo, melhor reflete o nivel de satisfacdo ¢
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6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

6.1 RESUMOS DAS MOVIMENTAGCOES FINANCEIRAS DO PERIODO

7 Relat drio Trimest ral de Prestacso de Gontas do Contrato de Gest S0 n=052 /2024 - Periodo 08/04 /2026 3 07 /07{2026.

Tabela 02 - Resuma das Mowvimen taooes Finan asiras do Periodo

COMTA BAMCA ALA REPASSE FINANCEROD
B3 moo SIOO0AE, Ag. 30U7-1, Conta Commemte 49.154-3)

CONTA BANCARIL ENOLUSTVA PARA PROVISOES TRABALHETASE
SOCIATS
{Bamco SIO0MHE, Ag. I017-1, Conta Commende 45.155-1)

DEMO NS TRATIVO DO 5ALDD ANANCEIRD DO FERIODO

DEM ORG TRATIVO D0 5ALDD FINANCEIRD DO PERIO DO

Saco Frarceiro o Peroco &nferor (e8] 345.183 93 Sado Aranceino co Pe oo &nbeior {{) 15.208.53
Todtalde entraras {f) -8.003,60 Tokal de entracas () 14.004.72
Trrefent no ca Corka Repese Froncein para
Repome oo Confroto de Gestin do Perdodo - Custein 000 Ciontz Bancin Bl pam Provisbes 100,72
Trbahst=s ¢ Sock (im)
Repome co Confrobo de Gestio do Pedodo -
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Frreestimento
Renukario ce Aol gies Franers 0011z  CEr Remtas decmentes co dntrto 000
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Trarsferénd: da Conta Bancdia Exdusvae para Provsies : -
- _ -14.004, T2
bt ¢ Seds
Repeme do Confrafo de Gestdo - OPME (opernos SESAE) 01,00
Qe Reoebas deomentes do aonfrato {estoms ¥ o]
TOTA L DE RECURS0S DISPONIVES NO PERIODO TOTAL DE RECUR 505 DISPONVELS hD
337.180 A 23.213.35
{utf) - FERIODD {j+1)
Tokal de st {g) 459 376,11 Toka de sica: fn) 881040
Despenas che Ol 444 586,11 Despens; Encamgos Trebahidas & Socihs B.528.24
Cespesas Pagas co Perioco A14. 586,11 Despess Pagas do Periodo BEIE
Despesas Pagas o Periboos Antefiones 000 Despesx Pages de Perioos &nterones 0,00
Cespesas de Iwestiments 1a79g,00 | CUESERE pard ContzEancm Remaew 152,16
Franero
Despesas Pagas do Perioda 14. 790,00
Despesas Pagas de Periooios &nferiores 0,00
TOTAL DO SALDD KD PERIDDD (e+1-g) {R3 122.195.78) TOTAL DD SALDD KD PERIDDO {j #-n) R3 20.402 85

DEMONSTRATIVO DO 54 LD0 DA CONTA BANCARLA REPASSE
FINANCEIR O
Saicio Ahuelemn Confa Comenfe
Saico Ahuel e Aplcacan Arancera

53705
2. 05 23

DEMONGTRA TIVO DO SALDD DA ODNTA BANCARIA PROVISOES
TRABALHISTAS E SOCIATS

Saco Ahuel em Confa Comente 0,00

Sado Ahuelde Aplcas i Frenoeira BOETLSE

TOTAL DO SALDD DA CONTA BARCA RTA (i) R% 25263178

TOTAL DO SALDD DA CONTA BANCA RIA {p) R3% 6067158

54 L0 GERAL D0 CONTRATO DE GESTAD: CONTA REPASSE FINANCEIRD

+ ODNTA EXCLUSIVA PARA PROVEDES A3 31330336

CONCL T CAD CONTA BAMCARIA REFASSE

CONCILIACAD CONTA BAMCARIA

T e S
d+n)-{p)=0

SHLDD REMANESCENTE D& CONTA BANCAR IA REFASSE FINANCEIRD

Tokal do Saldo no Pedodo {e+ig) {R3 122.195.78)

Despems aPagar{h ) 306.785,00
Despesas 2 Pagar - Custein 306, TE500
Cespesas a Pagar - Iwesimento 0,00

SALDD REMANESCENTE {e+fg)-{h} {R§ 428.980.78)

SALDD REMANESCENTE DA CONTA BANCARIA EXCLUSIVA
P RA PROVISOES TRABALHISTAS E SOCIALS

Toka do Saldo no Pedcco {j+n) R3 20.402.85
Despesx aPaga (a) a.Joa
Despes= 2Pagar 0,00
SALDD REMARESCENTE {j+hn] - {a) R3 20.402 85

NOTA 1: OS VALORES CONSTANTES NA TABELA PROCEDEM DO DEMONSTRATIVO ANALITICO DO RELATORIO APRESENTADO PELA
CONTRATADA;

NOTA 2: 0S SALDOS INICIAIS EXTRAIDOS DO FINAL DO TRIMESTRE ANTERIOR FORAM APURADOS NOS EXTRATOS BANCARIOS
APRESENTADOS PELA CONTRATADA;

NOTA 3: APRESENTA SALDO REMANESCENTE DO 62 TRIMESTRE.

6.2 DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO
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NOTA 1 - NO ITEM 1.1.3, RECEITAS RECEBIDAS, REFERE-SE AO SALDO REMANESCENTE DO TRIMESTRE ANTERIOR;

NOTA 2 - NO ITEM 1.2.1, RECEITAS RECEBIDAS, O VALOR APRESENTADO REFERE-SE A RENDIMENTO BRUTO SOBRE APLICAGCAO
DO RECURSO;

NOTA 3 - NO ITEM 1.2.2, RECEITAS RECEBIDAS, TRANSFERENCIA DE VALOR DA CONTA PRINCIPAL PARA A CONTA EXCLUSIVA
“PROVISOES TRABALHISTAS E SOCIAIS”;

NOTA 4 - NO ITEM 2.1.2, DESPESAS DOIPERiODO PAGAS, O SALDO DA RUBRICA “ENCARGOS SOCIAIS” DIFERE DO LIMITE
PREVISTO CONFORME QUADRO ORCAMENTARIO DA PROPOSTA DE TRABALHO DA ORGANIZACAO SOCIAL (0S);

NOTA 5 - NOS ITENS 2.2 E 2.3, DESPESAS DE CUSTEIO, OS SALDOS DAS RUBRICAS “SERVICOS DE TERCEIROS” E “DESPESAS
GERAIS” DIFEREM DO SALDO LIMITE CONFORME QUADRO ORCAMENTARIO DA PROPOSTA DE TRABALHO DA ORGANIZACAO
SOCIAL (0S);

NOTA 6 - NO ITEM 2.5, DESPESAS DE CUSTEIO, O SALDO REGISTRADO REFERE-SE A IRRF (IMPOSTO DE RENDA) E IOF SOBRE
APLICACAO FINANCEIRA;

NOTA 7 - NO ITEM 3.1, DESPESAS DE CUSTEIO, O SALDO REGISTRADO REFERE-SE A UTILIZACAO DO SALDO REMANESCENTE DO 62
TRIMESTRE PARA AQUISICAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS (01 CAIXA DE SOM) E O FUNDO ROTATIVO SOLIDARIO - FRS;

NOTA 8 - NO ITEM 1.1.1,1. RECEITAS OPERACIONAIS, RECEBIMENTO DESTINADO A CONTA EXCLUSIVA “PROVISOES
TRABALHISTAS E SOCIAIS”;

NOTA 9 - NO ITEM 1.1.4,1. RECEITAS OPERACIONAIS, O SALDO REGISTRADO REFERE-SE AO SALDO REMANESCENTE DO 6°
TRIMESTRE;

NOTA 10 - NO ITEM 2.1, 2. DESPESAS OPERACIONAIS, O TOTAL REGISTRADO REFERE-SE A PAGAMENTO DAS VERBAS
RESCISORIAS DECORRENTE DO DESLIGAMENTO DA COORDENADORA GERAL SOMADO TARIFAS BANCARIAS.




6.3 ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

Das Receitas

O demonstrativo, tabela 02, apresenta o valor de R$345.183,93 (trezentos e
quarenta e cinco mil e cento e oitenta e trés reais e noventa e trés centavos) do
saldo remanescente do trimestre anterior, o rendimento bruto sobre aplicacao de
recurso na quantia de R$6.001,12 (seis mil e um real e doze centavos), a
transferéncia do valor de R$14.004,72 (catorze mil e quatro reais e setenta e dois
centavos) destinado a rubrica “Provisdes Trabalhistas e Sociais”, e tais valores
resultam no somatério de R$337.180,33 (trezentos e trinta e sete mil e cento e
oitenta reais e trinta e trés centavos) que corresponde as receitas operacionais do
periodo.

Das Despesas

Segundo apresentado, tabela 03, relacionado a despesa incorrida com pessoal, no
periodo, o valor total foi de R$104.919,82 (cento e quatro mil e novecentos e
dezenove reais e oitenta e dois centavos) que consiste na soma dos saldos
R$96.291,58 (noventa e seis mil e duzentos e noventa e um reais e cinguenta e oito
centavos) das despesas de pessoal e R$8.628,24 (oito mil e seiscentos e vinte e oito
reais e vinte e quatro centavos) das provisdes e encargos trabalhistas sociais. O
programado para o trimestre foi de R$123.497,25 (cento e vinte e trés mil e
quatrocentos e noventa e sete reais e vinte e cinco centavos) com as rubricas:
remuneracao, encargos sociais, provisdes encargos trabalhistas e sociais, e
beneficios e insumos de pessoal, conforme orcamentario da proposta de trabalho da
Organizacao Social Associacao Central de Cidadania no territério Recéncavo. A partir
do desembolso efetivo é possivel observar que a rubrica se comportou de acordo
com o limite de 80% e este em valor correspondente a R$232.000,00 (duzentos e
trinta e dois mil reais).

A Contratada relata que no trimestre efetivou regularmente o pagamento da
remuneracao e das obrigacdes trabalhistas. Em relacao ao saldo da rubrica
“Provisdes Encargos Trabalhistas e Sociais” houve pagamento de rescisao e FGTS
rescisorio devido o desligamento do coordenador geral do Cesol. Tal constatacao
deu-se apds comparativo do previsto com realizado, tendo como base o quadro
orcamentario trimestral contido na proposta de trabalho apresentada pela
Organizacao Social.

Os saldos das despesas incorridas com as rubricas “Servicos de Terceiros” e
“Despesas Gerais” deferiram do limite esperado. Segundo a Contratada, com base
nos registros financeiros o Cesol realizou as acdes - “visita e assisténcia técnica aos
empreendimentos de economia solidaria”, “servico de marketing”, “servico de
alimentacao para os eventos: festival literdrio em feiras e Pensar Recbncavo” e
“visita e assisténcia técnica aos empreendimentos de economia solidaria”. Para
mais, consta registro de despesas com IRRF (imposto de renda retido na fonte) e IOF
sobre aplicacao financeira, o qual foi apurado através dos extratos bancarios da
conta aplicacao apresentados pela Contratada. Além disso, houve utilizacao do saldo
de “Bens Permanentes” para aquisicao de 01 (uma) caixa de som para o Cesol.



Em sintese, o total de gasto é de R$468.186,51 (quatrocentos e sessenta e oito mil e
cento e oitenta e seis reais e cinqlenta e um centavos) que consiste no somatério
do total de saidas da conta principal e da conta especifica, respectivamente a soma
dos saldos R$459.376,11 (quatrocentos e cinguenta e nove mil e trezentos e setenta
e seis reais e onze centavos) e R$8.810,40 (oito mil e oitocentos e dez reais e
quarenta centavos). Vale ressaltar, que o recurso disponivel provém do saldo
remanescente do 69 trimestre somado ao rendimento sobre aplicacao financeira, que
suprir as obrigacdes previstas. A comissao de acompanhamento, diante da analise
financeira da referida prestacao de contas trimestral solicita atentar-se com o
preenchimento dos demonstrativos financeiros que compde o relatério técnico, no
quesito valor e classificacao/ nomenclatura das despesas, como também, valores
contidos nos extratos bancarios e referentes a rendimento sobre aplicagdo, saldo
final do periodo anterior, por intermédio da ferramenta e-mail, especialmente, para
os achados de teor financeiro.

Apds a conclusdao da analise do relatério encaminhado pela Organizacao Social,
registramos que foram apresentadas as planilhas financeiras correspondentes ao
periodo de execucao. Ressaltamos que tais documentos foram devidamente
examinados e conferidos, estando em conformidade com as comprovacoes
financeiras e de execucao constantes no relatério. Dessa forma, os dados de
natureza financeira foram integralmente considerados na analise realizada.

6.4 PROVISIONAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS
(RESOLUCAO CONGEOS N<277/2023)

Nao houve repasse de recurso no trimestre, e consequentemente nao foi realizado
transferéncia de valor para a conta Bancdria Exclusiva/ Especifica para Provisdes
Encargos Trabalhistas e Sociais. No saldo das “Despesas com Pessoal” -
remuneracao e obrigacdes trabalhistas, e “Provisdes” tem como eventos
trabalhistas: multa FGTS e rescisao trabalhista. E estes, constam na movimentacao
bancdria com base nos extratos e nos lancamentos financeiros contidos no relatério
trimestral de prestacao de contas.

Controle individualizado por empregado

Segue imagem da planilha extraida dos arquivos da prestacao de contas trimestral.

Comprovante de regularidade trabalhista, previdencidria e fiscal

Segue imagem da planilha extraida dos arquivos da prestacdao de contas trimestral.
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CAIXA

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Validade: 20/06/2026 3 19/07/2026

Certificas

Declaracao de Recolhimento e Provisionamento dos Encargos Trabalhistas
e Sociais

Segue imagem da planilha extraida dos arquivos da prestacao de contas trimestral.
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Wilza Oliveira de Almeida

Presidente da Organ zagiio Social

8. MANIFESTACOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Até o presente momento nao houve indicacdes da Ouvidoria Geral do Estado em
face deste contrato de gestao.

9. NOTIFICACOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

Nao houve notificacdes dos 6érgaos de controle que admitissem violacdo de



dispositivos legais em face do contrato de gestao em tela, até a presente data.
10. ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

Nao houve constatado descumprimento de clausula contratual por parte da
Contratada.

11. APLICACAO DE DESCONTOS

Para o periodo vislumbrou desconto de 9% referente as metas: CF 2.1.1 -
Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais; CF 3.1.1 -
Empreendimentos inseridos em Redes de comercializacao e CF 5.4.1 - Qualificacao
da equipe do CESOL. No entanto, para nao prejudicar ao atendimento aos EES
na descontinuidade do servico de assisténcia técnica, nao sera aplicado o
desconto.

7° Relatorio Técnico Trimestral do Con‘trato de Gestao n®
052/2024 - Periodo: 08/04/2026 A 07/07/2026

Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados
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2. RECOMENDACOES

Objetivando a eficiéncia e a eficacia das acdes do Cesol, inclusive de modo a tornar
célere o acompanhamento e monitoramento do contrato de gestao, cabe reiterar o
que segue:

O respeito a todas as clausulas dos contratos de gestao, isto, inclusive, atentar-se
para Resolucao n? 120, de 29/08/2019 do TCE/BA, visto ser um documento norteador
e obrigatdrio para execucao dos contratos de gestao no Estado da Bahia, assim
como as demais normas gue versam sobre o Programa de Organizacdes Sociais no



Estado da Bahia.

Observacao ao cumprimento dos componentes finalisticos e de gestao,
notadamente, pontualidade na entrega dos relatdrios trimestrais de prestacao de
contas e revisao de conteldo para que se evitem erros materiais e caréncias
documentais.

Manter a guarda dos documentos relacionados aos meios de verificacao dos
indicadores do Contrato de Gestao, tais quais: carta de adesao dos
empreendimentos a rede de comercializacdo; documento responsavel por registrar o
faturamento do empreendimento; documentos de sistematizacao das informacdes
dos empreendimentos e de sistematizacao das informacdes das familias.

Manter organizada toda a documentacao fiscal, trabalhista, previdencidria e
financeira da Organizacao Social, especialmente, a relacionada ao Contrato de
Gestao em analise.

Atentar para inclusao de contratos de servicos que digam respeito ao trimestre de
referéncia, sendo que os contratos de prestadores de servicos devem indicar de
forma expressa quais obrigacdes financeiras sao abarcadas. Os contratos de
prestacao de servicos e as compras devem observar as condicdes estabelecidas no
Regulamento da Organizacao Social.

Observar a necessidade de informar e formalizar com brevidade para a Comissao de
Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacdo possiveis reducdao ou acréscimo de
pessoal, atentando para o dimensionamento de pessoal em consonancia com as
cldusulas contratuais relativas aos processos seletivos, entre outras alteracbes de
semelhante teor.

Essas recomendacdes nao dispensam outras que surjam ao longo da execucao do
contrato de gestao e devem ser acompanhadas trimestralmente para verificacao do
aperfeicoamento da gestao.

13. PARECER CONCLUSIVO

hY

Centrado nos registros pertinentes a execucao das metas estabelecidas, nos
demonstrativos de aplicacao dos recursos repassados pelo Estado, no modo de
agrupamento das contas de despesa, na observancia as clausulas contratuais,
examinou-se o Relatério apresentado pela Contratada, com a incumbéncia de
expressar opiniao sobre o cumprimento do contrato em tela até o presente
momento.

O exame foi conduzido com foco na presuncao de veracidade das informacodes
prestadas, na obediéncia aos regulamentos e nas praticas adotadas pela
administracao do Cesol.



E opinido desta Comissdo que até onde foi possivel verificar houve cumprimento dos
componentes do contrato de gestao previstos para o trimestre pela Organizacao
Social. Isto posto, exaramos o0 presente parecer com recomendacao de aprovacao
desta prestacao de contas com as ressalvas, sem prejuizo de a Organizacao Social
continuar prestando o servico com qualidade e melhorando os aspectos de gestao e
da execucao dos indicadores e metas.

Estando de acordo com os achados, recomendacdes e conclusdes da Comissao de
Monitoramento e Avaliacao do Contrato de Gestao, subscrevo o presente Relatério
acolhendo as ressalvas, reiterando as recomendacbes e indicando o seu
encaminhamento ao Secretdrio Augusto Vasconcelos, ao Conselho Deliberativo da
Organizacao Social ASSOCIACAO CENTRAL DA CIDADANIA - ACC.
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Documento assinado eletronicamente por Diego Santana Leal, Coordenador
Técnico, em 17/09/2026, as 16:12, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de
2014.

Documento assinado eletronicamente por Edjane Santana De Oliveira,
Coordenador Il, em 17/09/2026, as 16:15, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n® 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Daniella Chrystian Oliveira Florencio
Lisboa, Técnico Nivel Médio, em 17/09/2026, as 16:15, conforme horério oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30
de dezembro de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Virginia Moreira Almeida Costa,
Técnico Nivel Superior, em 17/09/2026, as 16:15, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Cristiane Franca de Santana,
Técnico Nivel Superior, em 17/09/2026, as 16:16, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Joselinda Oliveira Santana, Técnico
Nivel Superior, em 17/09/2026, as 16:27, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de
2014.
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Documento assinado eletronicamente por Daiana Duarte Jambeiro, Analista
Técnico, em 17/09/2026, as 16:28, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de
2014.

Documento assinado eletronicamente por Clara Célia da Silva Ferreira, Técnico
Administrativo, em 17/09/2026, as 16:30, conforme horério oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n® 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Marcelo Ornelas da Cruz Franca,
Coordenador Il, em 17/09/2026, as 16:53, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Santos Ferreira, Técnico
Nivel Superior, em 17/09/2026, as 16:56, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de
2014.
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