ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE

TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORAGAO N2 033/2024 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA, ATRAVES DA
SECRETARIA DO TRABALHO EMPREGO RENDA E
ESPORTE - SETRE E O INSTITUTO ELIANE OLIVEIRA.

O ESTADO DA BAHIA, por intermédio da SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE, CNPJ n¢
13.937.123/0001-03, situada a Av. Luiz Viana Filho, 200, 32 Plataforma, 22 Avenida, Centro Administrativo da Bahia - CAB, CEP: 41.745-
003, Salvador-BA, neste ato representado pelo seu titular, Sr. AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA, brasileiro, portador da
cédula de identidade RG n°. 837604745 SSP/BA e do CPF n? 798.142.985-49, autorizado pelo Decreto Simples publicado no D.O.E. de
10/01/2025, doravante denominada CONTRATANTE e o INSTITUTO ELIANE OLIVEIRA, CNPJ n® 05.734.910/0001-11, situado a Rua
Zulmira Santos, S/N -, Centro, CEP 45.435-000, Itubera-BA, neste ato representada pelo Sr. LUCAS GUERRIERI VILAS-BOAS , portador
do documento de identidade n2 07.277.909-86 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n? 996.173.075-53, doravante denominada OSC
CELEBRANTE, celebram o presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragao 033/2024, nos termos do Processo Administrativo SEI n2
021.2141.2026.0004501-01, que se regerd pela Lei Federal n2. 13.019/2014, que regulamenta o regime juridico das parcerias entre a
administracao publica e as organizagdes da sociedade civil, e pelo Decreto Estadual n2. 17.091/2016, mediante as cldusulas e condigcoes
discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem como objeto alterar o Termo de Colaboragao para:
Prorrogacgao de prazo;

Alteragao no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA- DO PRAZO

Pelo presente Termo Aditivo fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n® 033/2024, por 04 (quatro) meses, com
efeito a partir de 16/09/2026, que passa a vigorar com as alteragdes fixadas no Anexo Unico do presente Termo, consoante ao Plano de
Trabalho, a fim de concluir a execugdo do objeto do Termo de Colaboracao.

CLAUSULA TERCEIRA- DO REMANEJAMENTO DO PLANO DE TRABALHO

Pelo presente Termo Aditivo, ficam alterados os itens: letras A, E.2 e | constantes no Plano de Trabalho, que passam a figurar na forma do
Anexo Unico.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO
Ficam mantidas as demais Clausulas e condigdes nao retificadas por este instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO
O presente Termo Aditivo serd publicado em resumo no Diario Oficial do Estado.
E, para firmeza do que foi pactuado, assinam este instrumento perante 02 (duas) testemunhas que também o subscrevem.

AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE-SETRE

LUCAS GUERRIERI VILAS-BOAS
INSTITUTO ELIANE OLIVEIRA

TESTEMUNHAS:
CPF:
CPF:

ANEXO UNICO



PLANO DE TRABALHO
12 TERMO ADITIVO - TERMO DE COLABORAGAO 033/2024

Edital de Chamamento Publico n2.003/2024

Finalidade da Selecao: selecdo de OSCs visando a celebragdo de parceria como Estado da Bahia,por intermédio da Secretaria do
Trabalho, Emprego, Renda e Esporte,doravante denominada SETRE, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco
mediante a formalizacdo de Termo de Colaboracao

IDENTIFICACAO DAS LINHAS E MODALIDADES
Linha:2-Apoio Financeiro aos Fundos Rotativos solidarios

Modalidade: B - Destinadas a Empreendimentos que desejam criar novos fundos
A. IDENTIFICACAO DA PROPONENTE

Dados da OSC

Nome da OSC:Instituto ElianeOliveira

CNPJ: 05.734.910/0001-11

Data de Criacao: 09/05/2003

Endereco:Rua Zulmira Santos,S/N,Centro,ltubera Telefone: (73) 99989-0355
Endereco eletrénico(e-mail):institutodegestaoij@gmail.com

Dados do Representante Legal Nome:Lucas Guerrieri Vilas-Boas

Endereco:Rua Professora Zulmira Santos,131,Centro,ltuberd-BA,CEP:45.435-000
Endereco eletrénico (e-mail): lucasitubera@gmail.com

RG/Orgé&o expedidor/UF:07.277.909-86SSP/BA CPF: 996.173.075-53

B. OBJETO DA PARCERIA

A presente proposta é uma iniciativa que visa atuar no fortalecimento de atividades e processos produtivos em rede, fomentando a
criagdo de fundo rotativo solidario da Rede Baixo Sul de Economia Solidaria dinamizado por uma cooperativa central decomercializagao e
gestdo dos Empreendimentos Solidarios, com operacées em moedas sociais através de Banco Comunitario de Desenvolvimento parceiro,
possibilitando a estruturagdo desses empreendimentos populares e coletivos conectados, ampliando o acesso ao microcrédito rotativo e
solidario para incremento e desenvolvimento da producdo e da comercializacao.

Esta proposta estd estruturada como objeto da parceria na execugdo de projeto para fomento dos bancos comunitarios, fundos rotativos
e empreendimentos femininos, vinculados ao Plano Plurianual 2024 a 2027, por meio do Programa Bahia Solidéria e Artesanal;
Compromisso de fortalecer as finangas solidarias e a oferta de crédito para microempreendedores populares, cooperativas e associacoes;
e Iniciativa de apoiar empreendimentos econdmicos populares com microcrédito e financas solidarias priorizando, mulheres, negros,
povos origindrios, comunidades quilombolas e demais povos e comunidades tradicionais (SETRE/COMFIS), bem como Fortalecer a
divulgacao do microcrédito e das finangas solidarias (SETRE/COMFIS).

C. OBJETIVO DA PARCERIA

Estimular o desenvolvimento local, o empoderamento dos empreendimentos e a organizacdo comunitdria, através da articulagao de
processos produtivos integrados em rede de produgdo, comercializagdo, distribuigao, financiamento e capacitagao dos empreendimentos
populares e solidarios, visando:

a) -ofertar iniciativas de finangas solidérias para democratizar o acesso financiamento e microcrédito;

b) -servir como instrumento de apoio as iniciativas de trabalho,renda e negécios realizados pelos empreendimentos, com base nos
principios da Economia Solidaria;

c) -ampliar a capacidade organizacional,operacional e de gestdo das iniciativas de financas solidarias.

D. DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM
ATINGIDAS

O Territério Baixo Sul é localizado no sul baiano, reunindo um total de 15 municipios que se situam tanto na costa quanto para dentro do
continente. Faz fronteira com outros Territérios de Identidade, sendo eles o Litoral Sul, Médio Rio de Contas, o Vale do Jequirica e o
Recdncavo. O territério tinha sua populacdo em 2020 era de 398.813 habitantes (com projecdo de 416.023 habitantes para 2025) e suas
atividades econémicas mais representativas, em termos de Produto Interno Bruto, sdo os setores de Servicos e Comércio, Industria e
Agropecudria.

A faixa litoranea do territério é chamada, pela regionalizagdo adotada pelos 6rgdos de turismo do Estado da Bahia, de Costa do Dendé.
Nela estdo alguns dos principais destinos turisticos da Bahia, como Morro de Sao Paulo, Garapuda, Guaibim, Boipeba e Moreré, o que
sinaliza a grande vocagao turistica da microrregido, muito embora se observe que tal atividade seja ainda muito concentrada em certas
localidades de alguns municipios do territério.

A regiao foi historicamente ocupada por diversas etnias dos povos originarios e também foi umas das pioneiras na ocupacao portuguesa
durante o periodo colonial, sendo, a época, um ponto estratégico para aproducao de alimentosque abasteciam Salvadore Ilhéus. Por esse
motivo, o territério tem uma série de caracteristicas socioculturais que se relacionam com esse histérico envolvendo os indigenas, os
portugueses e os africanos e descendentes.



FIGURA2-MAPA DO TERRITORIO BAIXO SUL
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ATUACAO ATRAVES DA ECONOMIA SOLIDARIA

As acbes e as politicas publicas com foco em economia solidaria executadas no territério Baixo Sul, pelo seu carater holistico, contribui
bastante para ampliar a visibilidade da importante atuacdo de mulheres e homens do campo e da cidade, de grupos produtivos urbanos e
rurais, de segmentos como o artesanato, agricultura familiar, gastronomia,cultura, turismo de base comunitaria, servigos. Essas
intervencdes também colabora para iniciar um processo de dinamizacao socio econémica no territério a partir de geracdo de produtos e
servicos com sentido e utilidade agregados, aproximando-os ainda mais dos consumidores/clientes, e incorporando premissas e
dimensdes fundamentais, a exemplo da igualdade racial e de género, autonomia e lideranca comunitaria, inclusdo socioprodutiva,
finangas solidarias, atuagdao em rede, trabalho decente, comércio justo, etc.

A atuacdo do Instituto Eliane Oliveira na gestdo do Centro Publico de Economia Solidaria - Cesol, integrante do Programa Tematico Bahia
Solidaria e Artesanal, também proporciona a inclusdo socioprodutiva de empreendimentos econémicos solidarios no territério, por meio
do estudo de viabilidade econémica (EVE), agregacao de valor aos produtos (melhorias, rétulos, informac6es nutricionais), da criagao de
espacos e lojas de comercializacao (espacos solidarios), e ocupacdao de espacos para comercializacdo (feiras semanais da economia
solidaria), articulacdo e fortalecimento da atuacdo coletiva (intercdmbios, redes de cooperacdo e fundos rotativos), ampliacdo e
prospeccao de mercados (vendas virtuais e parcerias para vendas nos grandes centros).

Ao aprofundar o olhar sobre as condigdes ambientais, sociais, politicas e culturais do Territério do Baixo Sul, percebe-se como a economia
solidaria apresenta possibilidades de atuacdao em diversas areas. Entretanto, alguns campos de atuacdo sdo especialmente o que se pode
chamar de potencialidades. A agricultura e o turismo sdo atividades do territério que se destacam enquanto potencialidades
socioecondmicas do territério, sendo também de grande valor para a economia solidaria.

Como este edital € uma continuidade dos editais 001/2011 e 003/2018, tendo como Programa Tematico Bahia Solidaria e Artesanal, com
o Compromisso de Fortalecer as finangas solidarias e a oferta de crédito para microempreendedores populares, cooperativas e
associacdes e tem como Iniciativa apoiar empreendimentos econémicos populares com microcrédito e financas solidarias priorizando,
mulheres, negros, povos originarios, comunidades quilombolas e demais povos e comunidades tradicionais (SETRE/COMFIS), bem como,
fortalecer a divulgacdo do microcrédito e das financas soliddrias (SETRE/COMFIS), objetva-se enraizar os objetivos da proposta com os
objetivos do Plano Plurianual 2024 a 2027, buscando com esta agdo modificar a realidade atual com base nos principios da economia
solidaria, através dos bancos comunitarios, as moedas sociais e os fundos rotativos para superar os problemas sociais, especialmente a
exclusdo financeira patrocinada pelos bancos convencionais pelo desinteresse destes em estabelecer atividades onde consideram que as
pessoas ndo possuem dinheiro para adiquirir os servicos bancarios e créditos tradicionais mercadoldgicos.

Nesse sentido, algumas linhas estratégicas de agdes deverdo orientar a execugdo dessa proposta junto as comunidades e aos
empreendimentos populares e solidarios atendidos. Uma intengéo é ter uma atuacdo das financas solidarias integradas entre os bancos
comunitadrios, moedas sociais e fundos rotativos, orientada as potencialidades a serem apoiadas, levantadas pelo diagndstico
socioecondmico do territério construido pelo I e Centro Plblico em parceria com Incubadora Tecnolégica de Economia Solidaria e
Gestaodo Desenvolvimento Territorial da Universidade Federal da Bahia - ITES-UFBA,fortalecendo e desenvolvendo os empreendimentos
de acordo com suas capacidades alinhadas as oportunidades, como: i) fomentar a producao associada ao turismo articulando uma
série de atividades e roteiros que conformam a producdo associada ao turismo, como a gastronomia, hospedagem, artesanato,
transporte, produtos alimenticios para o trade turistico, etc.; ii) - turismo de base Comunitaria - ressignificagdo do turismo pelas
comunidades para desenvolver formas de acolhimento estruturadas localmente (hospedagem familiar, guias e condutores locais, grupos
de artesanato com producgao singular no territério; alimentacdo da gastronomia local, etc.); iii) artesanato identitario - atuando naforte
tradicao que o Baixo Sul tem com o trabalho da piacava, coco e taboa, que possibilita uma diversidade de produtos artesanais, e nas
potencialidades de utilizagdo das ceramicas como as moringas, panelas, filtros e objetos decorativos. iv) atuar no fortalecimento da
rede de empreendimentos e seus instrumentos como cooperativas, unidades produtivas, logistica, destacando: producéo orientada
para comercializagcdo de grandes centros urbanos; producao voltada para o mercado alimenticio local, com as lojas e feiras semanais
existentes; consumo da atual trade turistica da regido.



E. DESCRICAO DAS ACOES E DAS METAS

E.1 As acles necessarias para o alcance do objetivo da parceria sdo:

Acaol.Realizar workshops de capacitacdo em gestao financeira para os empreendimentos apoiados pelo Fundo Rotativo Solidario.
Critério de Aceitacao: Producdo de materiais claros, acessiveis e de facil compreensao para diferentes publicos; adequacéo dos
conteldos aos principios e boas praticas dos fundos rotativos solidarios;revisdo e validagcdo dos materiais por especialistas na area da

economia solidaria.

Acéo 2. Realizar intercambios e/ou troca de experiéncias, com outros fundos e entre os participantes do projeto,proporcionando
espacos de encontro,intercambio de experiéncias e aprendizado conjunto, para aprofundar conhecimentos sobre metodologia e

funcionamento do Fundo Rotativo Solidario e Financas Solidarias.

Critério de Aceitagao:Registro e compartilhamento de boas praticas e aprendizadospor meio de materiais, fotos e relatérios de

atividades

Acao3.Realizar eventos de conscientizacdo e engajamento com a comunidade para promover o novo fundo.

Critério de Aceitacao: Participacdo ativa dos membros da comunidade em eventos locais como feiras,palestras e encontros,para

apresentar o novo fundo a comunidade,engaja-la e criar consciéncia sobre a importancia do empreendimento

Acédo4.Criar novo Fundo Rotativo Solidario,através do fomento asatividadesprodutivas em rede dos empreendimentos atendidos pelo
projeto, com aquisicdo de equipamentos, insumos, matérias-primas, bem como, do assessoramento ao processo de gestao e de

viabilidade econ6mica das atividades, visando a comeroahzagao e prestacao de servicos em rede.

Critério de Aceitacdo: Apresentar um regimento interno do fundo e comissdo que farad a gestdo do fundo, que terdo responsabilidades

de supervisao e tomada de decisdes.

Acao 5: Eventos de Estimulo a capacitacao e educacao financeira entre os membros das comunidades atendidas.

Critério de Aceitacao: Participacdo ativa dos membros da comunidade nos programas de capacitacdao e Avaliacao do impacto dos

programas de capacitagao por meio de indicadores de conhecimento adquirido e mudangas de comportamento

E.2 INDICADORES,METAS E PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Os indicadores dos objetivos e das agdes, que podem ser quantitativos e qualitativos, estdo associados a metas mensuraveis e
evidenciaveis, distribuidas no prazo de validade do instrumento da parceria e os parametros de avaliacdo de desempenho, por sua vez,

possibilitam aferir o cumprimento das metas relativas as agdes e ao objetivo da parceria.

Os indicadores, metas e parametros de avaliacdo de desempenho da parceria estdo definidos no quadro abaixo:
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F. FORMA DE EXECUCAO DAS ACOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

[Descrever como sera executado o projeto ou atividade,informando os procedimentos,processos ou técnicas para a execucao das acoes e
alcance das metas.]

A proposta metodoldgica para a execucao desse projeto estd centrada na busca ativa de empreendimentosque ja estdo na carteira do
Cesol Baixo Sul e tém interesse em acessar o fundo rotativo para incrementar seus negécios. A partir dessa busca ativa, serdo realizadas
as agOes previstas pelo projeto para que, em seguida, esses empreendimentos estejam habilitados a acessar o fundo rotativo.

Os encontros previstos para cada acao acontecerdo de forma presencial, na sede do Cesol Baixo Sul, tendo sua carga hordria assim
distribuida:

Acdo 1 - Capacitacao em gestao financeira - Workshops de 8 horas para grupos dos representantes dos empreendimentos inscritos.

Serdo realizados 03 workshops, sendo o primeiro com o contetdo relativo a fluxo de caixa;o segundo versara sobre ponto de equilibrio e
o terceiro sobre precificacdo. Cada workshop terd duas turmas de 30 pessoas, e a metodologia serd conduzida intercalando conteldos
tedricos com a sua aplicacdo pratica, de forma a que essas pessoas adquiram expertise para promover a gestao financeira dos seus
empreendimentos.

Acdo 2 - Intercambio com outros fundos - Realizacdo de 2 visitas técnicas entre os empreendimentos beneficidrios do projeto e outras
iniciativas existentes no territério ou préximas.

Essas visitas terdo, entre outros objetivos, promover parcerias entre os empreendimentos que ja acessam fundo rotativo e aqueles que
sao os beneficidrios do projeto.

Serao visitas de 4 horas, em que as pessoas representantes dos empreendimentos terao oportunidade de conhecer iniciativas, tirar
dividas sobre a utilizacdo do fundo rotativo e estabelecer parcerias com outros empreendimentos.

Acdo 3 - Eventos para apresentar o novo fundo a comunidade - Serdo realizados seminarios em 06 municipios para apresentar o novo
fundo e aprimorar a parceria com essas comunidades. Esses semindrios serdo realizados em parceria com as prefeituras, camaras de
vereadores e demais instituicdes locais que estejam em consonancia com os principios da economia solidaria. Nesses eventos sera
também incentivada a criacao da lei da economia solidaria em nivel municipal e a demonstracdo da centralidade das financas solidarias
para os municipios.

Haverd ainda a disponibilizacdo do fundo rotativo para outros empreendimentos da economia solidaria que ainda nao estejam sendo
beneficiados pelo projeto.

Acdo 4 - Criacdo de novos fundos - Criagcdao de um férum de discussdo entre os empreendimentos atendidos pelo projeto, que se reunira
em 03 momentos com o objetivode fomentar a discussdo e troca de experiéncias.



O férum de discussao sera inicialmente formado pelos empreendimentos beneficidrios do projeto, com a iniciativa de abarcar mais
empreendimentos a medida em que as agdes do projeto vao se desenvolvendo e abarcando. A primeira reunido do férum ocorrerd no
quarto trimestre do primeiro ano do projeto, momento em que algumas das acles ja terao sido iniciadas, especialmente a acdo 3
(Eventos de apresentagdo do novo fundo rotativo a comunidade) e a acdo 5 (Eventos de estimulo a capacitacdo e educacao financeira).

Assim, o férum poderé receber como participantes outros empreendimentos da economia solidéria que tenham demonstrado interesse
em acessar o fundo rotativo e/ou em finangas solidarias.

Acdo 5 - Eventos de estimulo a capacitacdo e educacao financeira - realizacdo de 05 workshops pelos representantes dos
empreendimentos beneficidrios nas comunidades com o objetivo de estimular a que os trabalhadores que participardo do projeto
repassem seus conhecimentos entre os demais membros das comunidades atendidas pelo projeto.

Esses workshops ocorrerdaoem seguidaaosworkshops emqueos participantes aprenderdo sobre fluxo de caixa, ponto de equilibrio e
precificagao, como forma de que as pessoas que fazem parte da comunidade onde se localizam esses empreendimentos tomem
conhecimento do processo.

Esses workshops serdo dados pelos participantes dos empreendimentos, com a supervisdo da equipe do projeto, que podera intervir caso
seja necessaria uma explicacdo mais detalhada e/ou para apoia-los em caso de duvida.

Para além dos conteldos apresentados nesses workshops, o objetivo dessa acao é estimular a que os participantes vivam a experiéncia
de aprender e repassar o conhecimento, como ferramenta de promogao da unido.

G. PARAMETROS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO

As acOes a serem realizadas no ambito desse projeto terdo como meio de verificacdo aqueles ja colocados no quadro acima (item E.2).

No que se refere aos parametros para avaliacdo de desempenho, serd contabilizado o percentual de pessoas/empreendimentos presentes
as atividades, assim como aqueles empreendimentos que, ao final do projeto, tenham gerado alguma melhoria nas condicdes de trabalho
e renda a partir do acesso ao fundo rotativo.

Para detalhamento desses percentuais, o quadro abaixo demonstra o quantitativo de pessoas atendidas que definird se a acdo foi
realizada ou nao:

Alcande da Meta Percentual NUmero

) absoluto(pessoas)
Meta cumprida 90%-100% 54-60
Meta cumprida 70%-89% 42-53
parcialmente
Meta descumprida 0%-69% 0-41
H. EQUIPE DE TRABALHO

A equipe de trabalho serd composta por técnicos e técnicas dolnstituto, que atuam também em outros projetos e sdo remuneradas por
eles. Para este projeto, sua atuacao sera de forma voluntaria.

A equipe é composta da seguinte forma:

Nome Cargo Funcao
LucasGuerrieri VilasBoas | Coordenador Coordenar as
atividades

Fyama Coutinho Costa | Assistente Administrativa | Organizar e gerenciar
as demandas
administrativas

Martha Maria Ramos Consultora e Facilitadora | Facilitar os workshopse
Rocha dos Santos dos Workshops acompanhar as agbes
Claudia de Jesus Agente socioprodutiva Apoiar no processo de
sensibilizacao
das

pessoasqueparticiparao|
do projeto

. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

2024 2025
ND

Custeio R$12.892,00 R$11.600,01
Investimento R$37.108,00 R$38.399,99
Total R$50.000,00 R$ 50.000,00

K. BENS A SEREM ADQUIRIDOS

DescricdodoBem Qtde | ValorUnitario| ValorTotal |Justificativa

para aquisigao

1 Processador de 01 R$9.500 R$9.500,00 [ CriarnovoFundoRotativo Solidario
Alimentoslnox
2 RaladordeMandioca |01 R$1.400,00 [R$1.400,00 | CriarnovoFundoRotativo Solidario
Elétrico
3 BalancadeMesa 01 R$2.500,00 [R$2.500,00 | CriarnovoFundoRotativo Solidario
Etiguetadora
4 CoifadeParedelnox 01 R$2.300,00 [2.300,00 CriarnovoFundoRotativo Solidario
90cm




5 Caixad'aguade 01 R$600,00 R$600,00 CriarnovoFundoRotativo Solidario
Polietileno310 L
Servidor/Computador [ 01 R$10.900,00] R$10.900,00[ CriarnovoFundoRotativo Solidario
ImpressoralLED 01 R$4.390,00 [R$4.390,00 | CriarnovoFundoRotativo Solidario
Colorida

8 Impressora 01 R$1.599,00 [R$1.599,00 [ CriarnovoFundoRotativo Solidario
Multifuncional

9 GuilhotinaRefiladora |01 R$499,00 R$499,00 CriarnovoFundoRotativo Solidario
dePapel

10 Encadernadora e 01 R$ 1.290,00 [ R$1.290,00 | CriarnovoFundoRotativo Solidario
PerfuradoradePapel

11 VincadeiraManual 01 R$2.990,00 [R$2.990,00 [ CriarnovoFundoRotativo Solidario

12 Computador 0T R$5.790,00 [R$5.790,00 [ CriarnovoFundoRotativo Solidario

13 Impressora 0T R R$24.999,99 CriarnovoFundoRotativo Solidario
Tampografica 2299999

13 0,00 R$68.757,99

L.

DECLARAGCOES OBRIGATORIAS

1. Declaro que o Projeto apoiado sera realizado no Estado da Bahia e que em todo o material de apresentacao e divulgacao

do projeto constarao, obrigatoriamente, a marca do Governo do Estado da Bahia/Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte.
2. Declaro estar ciente que, no prazo de 30 (trinta) dias do término do projeto apoiado, deverd ser apresentada a
Secretariado Trabalho Emprego, Renda e Esporte a prestacdo de contas final dos recursos recebidos e despendidos.

3. Declaro nao ser servidor(a) publico(a) Estadual da Bahia.

Declaro que todas as informagdes prestadas, no projeto e em seus anexos, sao verdadeiras e de minha responsabilidade, podendo, a
qualquer momento, ser comprovadas.

M. Local/Data N. Nome Completo do(a) Proponente O. Assinatura do(a)
Proponente
Salvador,
/ / LUCAS GUERRIERI VILAS-BOAS
P. | APROVACAO PELA CONCEDENTE (USO EXCLUSIVO DA SETRE)
Comissao de Selecao de Projetos: ( ) Aprovado
Data: / Data: / / Data: [/ /
Assinatura: Nome Matricula Assinatura Nome Assinatura:
Matricula Nome
Matricula

Salvador, /

AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA

SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE

e

.

.)el! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por Lucas Guerrieri Vilas Boas, Usuario Externo, em 10/09/2026, as 12:35, conforme horario oficial
)| de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e I, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

eletrénica

e
o
.)el! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira, Secretario, em 14/09/2026, as 12:55, conforme
I I horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

eletrénica

e
o
.)el! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por Tiago Cerqueira Santos, Testemunha, em 15/09/2026, as 10:08, conforme horério oficial de
| Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e II, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

eletrénica

Referéncia: Processo n? 021.2141.2026.0004501-01

SEI n2 00149034741


http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=00149034741&crc=D2324562
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DIARIO OFICIAL

Republica Federativa do Brasil - Estado da Bahia

ACESSE: WWW.DOOL.EGBA.BA.GOV.BR - DIARIO OFICIAL ON-LINE

EDITAL DE CONVOCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO REDA N.° 001/2025

O SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE, no uso de suas atribuigées
e, cumprindo o disposto nos itens 11, 12 e 13 do edital N° 001/2025, publicado no Diario Oficial do
Estado de 31/05/2025, referente ao Processo Seletivo Simplificado para contratacéo de pessoal,
por tempo determinado, sob o Regime Especial de Direito Administrativo - REDA. RESOLVE
Art. 1° - Convocar os candidatos habilitados, abaixo nominados, por fungao temporaria e ordem
classificatéria, indicado no anexo Unico, para comparecer a Secretaria do Trabalho, Emprego,
Renda e Esporte do Estado da Bahia, Av. Luiz Viana Filho, n° 200, 32 plataforma, 3° andar,
Coordenagado de Recursos Humanos, bairro: CAB, Salvador - Bahia, no horario das 9:00h as
12:00h e das 14:00h as 17:00h, no periodo de 15/09/2026 a 21/09/2026.

Art. 2° - Os candidatos deveréo apresentar-se munidos dos documentos em conformidade com
o item 12, subitem 12.1, do Edital:

a) original e copia do diploma, devidamente registrado de concluséo do curso de nivel superior
para a fungédo temporaria/area de atuacdo que concorreu expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo - MEC;

b) original e copia do certificado devidamente registrado de concluséo de curso de Ensino Médio
com formacéao

técnica expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao - MEC;

c) original e cépia dos titulos obtidos no exterior revalidados no Brasil, se for o caso;

d) original e copia da carteira de identidade, CPF, certiddo de nascimento ou de casamento, se
for o caso;

e) original e copia do titulo de eleitor e dos comprovantes dos dois Ultimos pleitos ou certiddo de
quitacéo eleitoral fornecida pelo respectivo cartério eleitoral;

f) original e copia do ato de exoneracao ou do requerimento no ato da posse para o candidato
que ocupe cargo, emprego ou fungéo publica inacumulavel na forma do Art. 37, inciso XVI, da
Constituicao Federal;

g) declaragéo de bens;

h) original e cépia do PIS/PASEP (caso seja inscrito);

i) Atestado de Saude Ocupacional - ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servico Médico
Especializado em Medicina Ocupacional;

j) declaragéo de ndo-acumulagéo de cargos, empregos e fungdes, ainda que ndo remunerados;
k) original e cépia do certificado de reservista para os homens;

1) 03 (trés) fotos 3x4 (recentes e idénticas);

m) original e cépia do comprovante de residéncia dos ultimos 08 (oito) anos;

n) certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos ultimos 08 (oito) anos, da Justica Federal;

0) certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos ultimos 08 (oito) anos, da Justica Estadual;

p) folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos ultimos 08 (oito) anos,
expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

q) folha de antecedentes da Policia do(s) Estado(s) onde tenha residido nos ultimos 08 (oito)
anos, expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

r) certiddo negativa da Justiga Militar Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;

s) certiddo negativa da Justiga Militar Estadual ou do Distrito Federal, inclusive para os candidatos
do sexo feminino;

t) certiddo negativa da Justica Eleitoral;

u) certidao negativa do Cadastro Nacional de Condenagbdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa do Conselho Nacional de Justica;

v) certidao negativa do Conselho de Classe ou 6rgao profissional competente;

w) declaracéo de que:

| - ndo tenha contra si decisdo condenatoria transitada em julgado ou proferida por érgéo judicial
colegiado, desde a condenacao até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento
da pena pelos crimes contra a economia popular, a fé publica, a administragao publica e o
patriménio publico; contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e
os previstos na lei que regula a faléncia; contra o0 meio ambiente e a saude publica; eleitorais,
para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; de abuso de autoridade, nos casos em
que houver condenacao a perda do cargo ou a inabilitagéo para o exercicio da fungéo publica;
de lavagem ou ocultacédo de bens, direitos e valores; de trafico de entorpecentes e drogas afins,
racismo, tortura, terrorismo e hediondos; de redugao a condi¢do analoga a de escravo; contra a
vida e a dignidade sexual; praticados por organizagéo criminosa, quadrilha ou bando;

Il - ndo tenha perdido cargo eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de prefeito
e de vice-prefeito, por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Estadual ou da Lei Organica do
Municipio, nos ultimos 08 (oito) anos;

Ill - ndo tenha contra si representagdo julgada procedente pela justica eleitoral em deciséo
transitada em julgado, em processo de apuragao de abuso de poder econémico ou politico nos
Ultimos 08 (oito) anos;

IV - ndo tenha contra si decretagéo da suspensao dos direitos politicos, em deciséo transitada
em julgado ou por 6rgao judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que
importe leséo ao patrimdnio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenagao ou o transito
em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento da pena;

V - ndo tenha sido excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria do 6rgao
profissional competente, em decorréncia de infragédo ético-profissional, pelo prazo de 08 (oito)
anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

VI - ndo tenha sido demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou
judicial, pelo prazo de 08 (oito) anos, contados da decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso
ou anulado pelo Poder Judiciario;

VIl - no caso de Magistrado e de membro do Ministério Publico, ndo tenha sido aposentado
compulsoriamente por decisdo sancionatéria, que ndo tenha perdido o cargo por sentenca
ou que nao tenha pedido exoneragdo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia de processo
administrativo disciplinar, pelo prazo de 08 (oito) anos;

VIII - ndo tenha sido responsavel por atos julgados irregulares por deciséo definitiva do Tribunal
de Contas da Unido, do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou
ainda, por conselho de contas de Municipio;

IX - ndo tenha sido punido, em decisédo da qual néo caiba recurso administrativo, em processo
disciplinar por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de governo;

X) procuragao para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiro, com
firma devidamente reconhecida em cartério;

y) comprovagao de ter exercido efetivamente a fungdo de jurado, conforme item 7.20 do Capitulo
7, deste Edital;

SALVADOR, TERCA-FEIRA, 15 DE SETEMBRO DE 2026 - ANO CXI - N©24.478

z) numero de conta corrente do Banco do Brasil;

aa) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS para comprovagdo da experiéncia
profissional conforme

informado no Formulario de Inscrigdo Obrigatéria;

bb) original e copia da Certiddo de Nascimento ou RG e CPF de filho (s) menor (es) de 18
(dezoito) anos, se for o caso.

Art. 3° Além da documentagéo acima mencionada sera exigido o preenchimento de declaragdes
ou formularios fornecidos pela Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE,
conforme item 12.2.

Art. 4° Somente serdo contratados os candidatos que tenham apresentado original e cépia de
todos os documentos relacionados no artigo 2° desta Portaria.

Art. 5° O candidato que n&o reunir os documentos requisitados acima, perdera o direito ao
ingresso na referida fungao temporaria, conforme item 12.8 do Edital.

Art. 6° O ndo comparecimento do candidato no ato da convocagao acarretara a perda do direito
da contratacao na referida fungéo temporaria, conforme item 12.9 do Edital.

Art. 7° O candidato que n&do atender aos requisitos acima mencionados, seja qual for o motivo
alegado, perdera o direito a vaga.

GABINETE DO SECRETARIO, em 14 de setembro de 2026.
AUGUSTO SERGIO VASCONCELOS DE OLIVEIRA
Secretario

ANEXO UNICO
RESULTADO FINAL - EDITAL 001/2025

019/ 20011756 - Técnico Nivel Médio - ADMINISTRATIVA - SALVADOR - AMPLA CONCORRENCIA

Classificacdo | Inscricdo | Nome Nota Aferida | Resultado

86 1174743 | AMANDA ALMEIDA DOS SANTOS 10 Habilitado (a)

87 1175157 | PAULA ISABELLE DA SILVA VALERIO 10 Habilitado (a)
COMUNICADO

O Secretario do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte, no uso de suas atribui¢des, e considerando
as disposi¢des do Edital de Chamamento Publico n® 006/2026, cujo objeto consiste na Selegéo de
Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) interessadas em celebrar Termo de Colaboragéo para a
execucao de ac¢des de qualificacédo social e profissional no @mbito do PROGRAMA QUALIFICA
BAHIA 2026, torna publico, que ja se encontra no endereco eletrénico da SETRE www.setre.
ba.gov.br, a HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL do Edital de Chamamento Publico n.°
006/2026, declarando vencedoras as Organizagdes da Sociedade Civil, ali relacionadas.

Salvador/BA, 14 de setembro de 2026.
Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira
Secretario

RESUMO DO TERMO DE DOAGAO DE BENS MOVEIS N° 001/2026

Processo n.° 021.2113.2026.0001560-39. Outorgante donatario: Estado da Bahia/SETRE.
Outorgado doador: Fonte Nova Negdcios e Participagdes S.A. - FNP. DO OBJETO: doagéao
gratuita de bens moveis, de propriedade da DOADORA, conforme relagéo detalhada no Anexo
I, os quais se encontram fora de uso na operagéo da Arena Fonte Nova em razéo de sua
substituicdo. DA NATUREZA DA DOACAOQO: A presente doagéo é realizada a titulo gratuito,
em carater definitivo, irrevogavel e irretratavel, nos termos dos artigos 538 e seguintes do
Cadigo Civil. DO ESTADO DOS BENS: A DONATARIA declara estar ciente de que os bens
sdo doados no estado em que se encontram, compativel com seu uso anterior, ndo sendo
devida pela DOADORA qualquer garantia quanto ao seu funcionamento, durabilidade ou
adequagao. DA TRANSFERENCIA E RESPONSABILIDADE: A transferéncia da posse e da
propriedade dos bens ocorrera mediante assinatura do Termo de Entrega, a ser formalizado
entre as partes. Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira - Secretario da SETRE,
José Eduardo Lobo e Alexandre Gonzaga - Representantes da Fonte Nova Negdcios e
Participacdes S.A. - FNP.

RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 009/2025

Processo SEI n. 021.2128.2026.0004410-54. Representante da Administragéo Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagéo da Sociedade Civil: Cooperativa de Produgéo, Comercializagéo
e Servigcos Padre Leopoldo Garcia Garcia - COOPERAGIL. DO OBJETO: Alterar o Termo de
Fomento n°. 009/2025 para: 1. Prorrogagao de prazo; 2. Remanejamento no Plano de Trabalho.
DO PRAZOQ: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de Fomento n® 009/2025, por 04
(quatro) meses, com efeito retroativo a partir de 05/06/2026. DO REMANEJAMENTO DO PLANO
DE TRABALHO: Ficam alterados os itens A, E, | e J constantes no Plano de Trabalho, que
passam a figurar na forma do Anexo Unico. DO VALOR: N&o envolve acréscimos de recursos.
DA RATIFICACAO: Ficam mantidas as demais Clausulas e condigbes nao retificadas por este
instrumento. Assinam: Augusto Sérgio Vasconcelos de Oliveira - Secretario da SETRE e Gecia
de Jesus Sampaio Silva - Representante legal da OSC.

Processo SEI n. 021.2141.2026.0004501-01. Representante da Administragao Publica: Estado
da Bahia/SETRE. Organizagao da Sociedade Civil: Instituto Eliane Oliveira. DO OBJETO: Alterar
o Termo de Colaboracédo para: 1. Prorrogagéo de prazo; 2. Alteragdo no Plano de Trabalho.
DO PRAZOQ: fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo n° 033/2024, por
04 (quatro) meses, com efeito a partir de 16/09/2026. DO REMANEJAMENTO DO PLANO
DE TRABALHO: Ficam alterados os itens: letras A, E.2 e | constantes no Plano de Trabalho,
que passam a figurar na forma do Anexo Unico. DA RATIFICACAO: Ficam mantidas as
demais Clausulas e condigbes nao retificadas por este instrumento. Assinam: Augusto Sérgio
Vasconcelos de Oliveira - Secretario da SETRE e Lucas Guerrieri Vilas-Boas - Representante
legal da OSC.

COPIA - Cénsulte inforinacao oficial-em www.dool.egba.ba.gov.br
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