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ESTADO DA BAHIA
Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte

16° RELATORIO TRIMESTRAL - CHAPADA DIAMANTINA

CONTRATO DE GESTAO N° 015/2022

ORGANIZAGAO SOCIAL: CENTRAL DE COOPERATIVAS E EMPREENDIMENTOS
SOLIDARIOS DO ESTADO DA BAHIA — UNISOL BAHIA

UNIDADE PUBLICIZADA: CENTRO PUBLICO DE ECONOMIA SOLIDARIA, NO TERRITORIO
DA CHAPADA DIAMANTINA

16° RELATORIO TECNICO TRIMESTRAL PERIODO DE 17/04/2026 a 16/07/2026

1. INTRODUCAO

O presente Relatorio, referente ao periodo de 17/04/2026 a 16/07/2026 , tem como objetivo
analisar o cumprimento das clausulas contratuais e das metas pactuadas, bem como a
economicidade quanto ao desenvolvimento das atividades atinentes a execu¢do do Contrato de
Gestao n°. 015/2022, celebrado entre a Central De Cooperativas E Empreendimentos Solidarios
do Estado da Bahia - UNISOL Bahia e esta Secretaria para o gerenciamento do Centro Publico
de Economia Solidaria - Cesol, com atuacao no Territério da Chapada Diamantina, atendendo ao
disposto no art. 27 da Lei Estadual n° 8.647/2003, que regulamenta o Programa Estadual de
Organizagdes Sociais.

A apresentacao do relatério de prestacao de contas é relevante para atestar o fluxo da execugéao
relativa ao contrato de gestdo. Isto posto, as metas pactuadas e os servigos previstos estao
relacionados ao 16° trimestre previsto no Contrato, bem como, as despesas previstas e
registradas pela Organizagao Social.

A Superintendéncia de Economia Solidaria e Cooperativismo — SESOL é a unidade responsavel
pelo acompanhamento, monitoramento e avaliacdo desse Contrato de Gestdo, tendo sido
instituida novamente Comissao para este fim, através da Portaria n°® 063/2026 de 20 de Julho de
2026 e publicada no DOE de 21 de julho de 2026 para designar os seguintes membros sob a
coordenacao do primeiro coordenador | - Diego Santana Leal, matricula n.° 92.090.461 Il - Ana
Paula Santos Ferreira, matricula n.° 92.061.154 Ill - Clara da Silva Ferreira, matricula n.°
92.185.455 |V - Cristiane Franga de Santana, matricula n.° 92.174.232 V - Daiana Duarte
Jambeiro, matricula n.° 92.117.532 VI - Daniella Chrystian Oliveira Florencio Lisboa, matricula n.°
92.163.389 VIl - Douglas Santos da Silva, matricula n.° 92.163.356 VIl - Edjane Santana de
Oliveira, matricula n.° 92.177.325 IX - Joselinda Oliveira Santana, matricula n.° 92.187.166 X -
Marcelo Ornelas da Cruz Franga Moreira, matricula n.° 92.187.493 Xl - Virginia Moreira Almeida
Costa, matricula n.° 92.070.877.

2. PERFIL DO SERVIGCO PUBLICIZADO

O Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL, situado a Rua Miguel Calmon, 91 Centro —
Lengdis/ Bahia, CEP 46960-000, consiste em ofertar servico de Assisténcia Técnica aos
Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios e a Redes de Economia Solidaria e
Comércio Justo e Solidario, com vistas a incluir, socioprodutivamente, por meio do trabalho
decente, pessoas com capacidade laboral através dos empreendimentos de economia solidaria.

O servico de Assisténcia Técnica prestada pelos Centros Publicos se dara através de uma
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organizagao logica de dimensbes necessarias para o desenvolvimento e busca pela
sustentabilidade dos empreendimentos e redes atendidas, considerando: i) os territérios, suas
potencialidades, vocagdes socioecondmicas e politicas publicas de desenvolvimento existentes;
i) a gestdo dos empreendimentos, condigdes de autogestdo e democracia interna, capacidade
produtiva e seu plano de agéo; iii) o produto, sua tecnologia, seu beneficiamento e agregacao de
valor; iv) o mercado, as condi¢cdes de logistica, marketing e comunicacéo e oportunidades de
negocios; v) a articulagdo dos EES para o crédito, nas redes de comercializagdo, em lojas
coletivas e centrais de cooperativas.

Desta forma, podemos considerar que deverao ser executados servigos, pesquisas e atividades
com vistas a prover os empreendimentos atendidos de informagbes e técnicas gerenciais e
mercadoldgicas para alcangar os objetivos propostos pelo servigo de assisténcia técnica.

A capacidade operacional de atendimento prevista no Contrato de Gestdo da-se de forma
progressiva e cumulativa, distribuida em componentes de execugédo. Desse modo, esta previsto
no contrato para o 16° trimestre, atendimento minimo para 156 empreendimentos incluidos na
carteira ativa do Centro Publico de Economia Solidaria com assisténcia técnica prestada,
conforme o plano de agao para produtos e servigcos da Rede de Comercializacdo com base nas
necessidades e demandas definidas pelos EES.

3. GESTAO DO CONTRATO

Destaca-se que a vigéncia do contrato de gestdo, ocorre entre 04/07/2022 e 03/07/2025,
conforme aditivo de prazo, totalizando 36 (trinta e seis) meses e valor global de R$ 2.363.750,10
(Dois milhdes, trezentos e sessenta e trés mil, setecentos e cinquenta reais e dez centavos), tem
por objeto a Gestdo do Servico de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos
Populares e Solidarios, de acordo com as especificidades e obrigagdes constantes do Edital de
Selecdo, com as condigdes previstas no Contrato de Gestdo e na Proposta de Trabalho
apresentada pela CONTRATADA, a Central De Cooperativas e Empreendimentos Solidarios do
Estado da Bahia- UNISOL Bahia, para prestar os servicos por meio do Centro Publico de
Economia Solidaria, no Territério da Chapada Diamantina. O Primeiro Termo Aditivo deste
Contrato de Gestao foi assinado entre as partes em 19/05/2021 com publicagdo no DOE em
25/05/2021, para este novo momento, referente ao pagamento da primeira parcela paga a
Organizagao Social para fins de execugao somente em 04/07/2022, em virtude dos processos
internos. Este contrato de gestdo n°® 015/2022, decorreu do Edital de Selegdo Publica 005/2021,
atendendo ao disposto no art. 27 da Lei Estadual n° 8.647/2003, que regulamenta o Programa
Estadual de Organizag¢des Sociais.

Houve o 2°. Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n°. 015/2022, seus indicadores e metas, a ser
celebrado entre a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE e a Organizagao
Social Central de Cooperativas e Empreendimentos Solidarios do Estado da Bahia - UNISOL
BAHIA, para a gestdo do servico de assisténcia técnica aos empreendimentos associativos
populares e solidarios, sediado no Centro Publico de Economia Solidaria, implantado no Territério
Chapada Diamantina, com a finalidade de prorrogar o prazo de vigéncia por dois anos e,
consequentemente, fazer o repasse financeiro no valor de R$2.299.138,16 (dois milhdes,
duzentos e noventa e nove mil, cento e trinta e oito reais e dezesseis centavos) visando a
execucado do quadro de indicadores e metas relacionados a assisténcia técnica em economia
solidaria por meio do Centro Publico de Economia Solidaria sediado no territério da Chapada
Diamantina. A proposta de aditivo prevé também o aumento do numero de empreendimentos,
saltando de 128 para 156 empreendimentos e a abertura de uma subsede do Cesol, na cidade
de Seabra, na Chapada Diamantina, bem como a ampliacdo do quadro de trabalhadores, de
acordo com o processo n°. 021.2131.2024.0006902-36.

4. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E
AVALIACAO
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A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, ao planejar as suas acgdes, objetivou propiciar
ambiente favoravel a elaboragdo e entrega, nos prazos e datas pré-estabelecidas pelas
Organizagdes Sociais, dos Relatérios de Prestagcdo de Contas.

Consoante definido a partir da data da vigéncia do contrato em tela, a Contratada devera
apresentar, no periodo, os seguintes relatérios trimestrais e um relatorio final.

ORDEM PERIODO DE EXECUCAO | DATA LIMITE DE ENTREGA
14° 17/10/2025 a 16/01/2026 23/01/2026
RELATORIO ANUAL 2026 29/01/2026
15° 17/01/2026 a 16/04/2026 24/04/2026
16° 17/04/2026 a 16/07/2026 23/07/2026
17° 17/07/2026 a 16/10/2026 23/10/2026

Em observancia a legislagao aplicavel a espécie, esta Comissao de Monitoramento e Avaliagao
elabora seus relatérios correspondentes a iguais periodos e encaminha ao Superintendente da
Sesol, o qual verifica e toma as providéncias de estilo.

O processo de elaboragado do Relatério de Monitoramento e Avaliagdo se baseou no relatério
apresentado pela Contratada e foi subsidiado com elementos essenciais ao objeto de avaliagao
— cumprimento de meta e de clausula contratual — no periodo referenciado. A sua redacgao final
ocorreu a conclusdo da analise do relatério recebido, do quanto constatado durante o
acompanhamento e do resultado das diligéncias.

No que se refere ao cumprimento das clausulas contratuais pela Contratada — observou-se o
gerenciamento do servigo da assisténcia; o empenho em busca da completude do quadro de
recursos humanos compativeis ao objeto do contrato, assegurando a frequéncia, pontualidade e
boa conduta profissional, obedecendo as normas trabalhistas; responderam pelas obrigacoes,
despesas, encargos trabalhistas, securitarios, previdenciarios e outros, na forma da legislagéo
em vigor, relativos aos empregados contratados para a execugdo dos servigos; efetuou o
pagamento de taxas e impostos; movimentou os recursos financeiros transferidos pelo Estado
da Bahia em acordo com as modalidades pactuadas.

5. COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANCADOS

5.1 COMENTARIOS SOBRE OS RESULTADOS, DE ACORDO PREVISTO NO CONTRATO

As metas aqui analisadas neste Relatorio Técnico de Prestacdo de Contas estdo associadas ao
cumprimento das metas relacionadas ao 16° Relatério Trimestral de Prestacdo de Contas do
Contrato de Gestao n.° 015/2022. Os indicadores e metas consistem na execugao das
seguintes acdes delineadas:
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Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcangados
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CF. 1 — Prestar assisténcia técnica com vistas a melhorar as condigcoes de gestao e
gerenciamento do EES.

CF. 1.1 - 1.1.1 - Empreendimentos da carteira do CESOL com EVE

No periodo avaliado, o CESOL Chapada Diamantina, gerido pela UNISOL Babhia, realizou 20
Estudos de Viabilidade Econbémica (EVE) para fortalecer a gestdo de empreendimentos da
Economia Popular e Solidaria. Os estudos foram feitos de forma participativa com os
representantes dos grupos através da plataforma SEIVA da SETRE. Essa analise aprofundada
ajudou os empreendimentos a compreenderem sua propria realidade e serviu como base para
planejar agcdes de assisténcia técnica, identificar gargalos e subsidiar decisées qualificadas
sobre producéo, administracdo e comercializagao.

As comprovagbes dos estudos de viabilidade econdmica realizados aos empreendimentos
atendidos no trimestre foram devidamente anexadas ao 16° relatério de prestacédo de contas.

Meta atingida com 100% de alcance. A seguir, imagens do evento, bem como tabela descritiva:
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NOME DO EES DATA DA ATIVIDADE A(.’fl REALIZADAS
1 Elaboracio do Estudo de
AREAS VERDES Durante o trimestre
Viabilidade Economica
2 . Elaboracio do Estudo de
ATELIE ELIANA RITA | Durante o trimestre
Viabilidade Econémica
3 |QUILOMBO Elaboracio do Estudo de
Durante o trimestre
CORCOVADO Viabilidade Economica
4 Elaboracio do Estudo de
ENTRELINHAS Durante o trimestre
Viabilidade Economica
5 Elaboracio do Estudo de
FLOR DO CAMPO Durante o trimestre
Viabilidade Economica
6 Elaboracio do Estudo de
MAOS DE MULHERES | Durante o trimestre
Viabilidade Econdmica
7 , Elaboracio do Estudo de
PE DE SERRA Durante o trimestre
Viabilidade Econémica
8 Elaboracio do Estudo de
SERRA NEGRA Durante o trimestre
Viabilidade Economica
9 Elaboracio do Estudo de
LA FLORENTINI Durante o trimestre
Viabilidade Econdémica
10 . Elaboracio do Estudo de
DELICIE DE LICURI Durante o trimestre
Viabilidade Economica
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IIX Elaboracio do Estudo de
FAZENDA UMBELINA | Durante o trimestre
Viabilidade Econdomica
12 Elaboracio do Estudo de
GILKA MILENA Durante o trimestre
Viabilidade Economica
13 Elaboracio do Estudo de
AMAR Durante o trimestre
Viabilidade Economica
14 Elaboracio do Estudo de
PAU A PIQUE Durante o trimestre
Viabilidade Economica
15 Elaboracio do Estudo de
TABOCASII Durante o trimestre
Viabilidade Economica
16 Elaboracio do Estudo de
MAES DE COLONIA Durante o trimestre
Viabilidade Econdomica
17 ) Elaboracio do Estudo de
DSCROCHE Durante o trimestre
Viabilidade Economica
18 Elaboracao do Estudo de
LUZ DO LUAR Durante o trimestre
Viabilidade Economica
19 Elaboracio do Estudo de
POINTY JIQUY Durante o trimestre
Viabilidade Economica
20| BRE]JO DE ABAIRA Durante o trimestre | Elaboracio do Estudo de
Viabilidade Economica

CF 1.2 - 1.2.1 — Empreendimentos da carteira do CESOL com Plano de A¢ao.

O objetivo desta meta é capacitar os empreendimentos da carteira do CESOL na construgao de
um Plano de Acdo estruturado, para identificar estratégias eficazes que promovam seu
fortalecimento econémico e organizacional. A contratada relata que foram realizados 20 planos
de agao para o 16° trimestre.

Os Planos de Agao funcionam como ferramentas estratégicas para organizar e priorizar agdes
em gestao, produgéo e comercializagao, respeitando a realidade de cada grupo.

Meta atingida com 100% de alcance. A seguir, imagens do evento, bem como tabela descritiva:
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NOME DO EES DATA DA ATIVIDADE | ACOES REALIZADAS
1 |APICULTORES DE NOVA Durante o trimestre | Elaboracio do Plano de
REDENCAD Acio Anual 2026
2 Durante o trimestre | Elaboracio do Plano de
AMAR
Acdo Anual 2026
3 Durante o trimestre | Elaboracio do Plano de
DSCROCHE
Acdo Anual 2026
4 Durante o trimestre | Elaboracio do Plano de
RIO IUNA
Acio Anual 2026
5 Durante o trimestre | Elaboracio do Plano de
LUZ DO LUAR
Acdo Anual 2026
6 Durante o trimestre | Elaboracdo do Plano de
POINTY JIQUY
Acdo Anual 2026
7 Durante o trimestre | Elaboracio do Plano de
ASSENTAMENTO ZACARIAS
Acdo Anual 2026
2] Durante o trimestre | Elaboracio do Plano de
INDIAS ARTESAS
Acdo Anual 2026
9 i Durante o trimestre | Elaboracdo do Plano de
CAFE AMANHECER
Acdo Anual 2026
10 Durante o trimestre | Elaboracio do Plano de
ENTRE LINHAS
Acdo Anual 2026
11 Durante o trimestre | Elaboracio do Plano de
GILKA
Acdo Anual 2026
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2 x Durante o trimestre | Elaboracio do Plano de
GOSTO DA CHAPADA
Agdo Anual 2026
3 Durante o trimestre | Elaboracio do Plano de
MAOS DE MULHERES
Aciao Anual 2026
14 Durante o trimestre | Elaboracio do Plano de
QUEIJOS ARIZONA
Agio Anual 2026
15 Durante o trimestre | Elaboracio do Plano de
REMANSO
Agdo Anual 2026
16 Durante o trimestre | Elaboracio do Plano de
RIACHO DO MEL
Acdo Anual 2026
17 Durante o trimestre | Elaboracio do Plano de
SITIO FLORESCER
Acio Anual 2026
18 Durante o trimestre | Elaboracio do Plano de
AREAS VERDES
Agio Anual 2026
Durante o trimestre | Elaboracio do Plano de
SERRA NEGRA
19 Acdo Anual 2026
20| ASSOCIACAO QUILOMBOLA Durante o trimestre | Elaboracio do Plano de
LAGOA DO Acdo Anual 2026

CF 1.3 - 1.3.1 — Empreendimentos com Assisténcia Técnica Prestada.

No trimestre em analise, foram realizadas 96 assisténcias técnicas aos empreendimentos

atendidos pelo Cesol Chapada Diamantina.

O CESOL, focou na certificagédo, regularizagdo e qualificagdo produtiva entre abril e julho de

2026. As acgdes priorizaram a agregacao de valor e 0 acesso a novos mercados para a

economia solidaria.
Acobes Mensais:

Abril: Certificacao SIPAF. As atividades comecaram com uma capacitagcdo sobre o Selo da

Agricultura Familiar (SIPAF) para explicar regras e beneficios. Ao mesmo tempo, houve apoio

técnico individual para avaliar quais empreendimentos tém potencial para a certificagado e o que

precisam ajustar para cumprir as regras.

Maio: Mercado Institucional. Foram realizadas capacitacdes sobre o PAA e o PNAE, a live "SIM
Municipal" e acompanhamentos técnicos de produgdao com foco em boas praticas. Os préximos
passos incluem articular com prefeituras para adequar cardapios escolares, criar um calendario

sazonal de producéo e incentivar a regularizagado sanitaria dos empreendimentos.

Junho: Qualificagdo. Em junho, as a¢des focaram na qualificagdo produtiva e de gestdo. Houve
formagdes sobre a Caderneta de Autogestao e oficinas de manipulagao de alimentos. Também
ocorreram visitas técnicas para orientar fluxos de trabalho e controle de qualidade, preparando

0s grupos para certificagdo e novos mercados.

Julho: Certificagdo e Regularizagdo. Em julho, o CESOL Chapada Diamantina realizou debates
sobre inspecgao e certificacado (SIE, SIF, SIM, MAPA e SIPAF). O obijetivo foi orientar a agricultura

familiar sobre as leis de regularizagdo sanitaria, ajudando a conseguir registros para vender

mais e crescer com seguranca.

Meta atingida com 100% de alcance. A seguir, imagens do evento, bem como tabela descritiva:

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acaoc=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=160369670&infra_siste...
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NOME DO EES DATA DA ATIVIDADE A;ﬁES BREALIZADAS
1 | ASSOCIACAO COMUNITARIA DA Caderneta da
A 05/06/2026 .
FAZ BOA VISTA DO SALUBRINHO autogestio
z Caderneta da
i 17/07/2026 .
DSCROCHE autogestao
3 | AMAR ARTE 12/05/2026 Caderneta da
- _
- ?\ autogestio
48 Caderneta da
\ 01/07/2026
)| BROTOS DA CAATINGA autogestio
5 | POINT JIQUY - TURISMO DE BASE Caderneta da
at 01/06/2026 .
COMUNITARIA autogestao
6 |LUZDOLUAR 23/05/2026 Mutiriio CAF
7 |ASSOCIACAO CLUBE DE MAES DE
12/05/2026 Selo SIPAF e CADSOL
COLONIA
B |GRUPD DE MULHERES ARTESAS DO Caderneta da
16/06/2026
ROLELY autogestio
O | ASSOCIACAD DAS MULHERES
~ . 28/05/2026 Selo SIPAF e CADSOL
ARTESAS DE ITAETE - AMAI
10| INDIAS ARTESAS 03/07/2026 Selo SIPAF e CADSOL
11| EMPREENDEDORES RIO DE UMA 16/06/2026 Selo SIPAF e CADSOL
12 Caderneta da
13/06/2026
ENTRE CIFO E SABERES autogestio
13 Caderneta da
02/06/2026
MULHERES DA CHAPADA autogestio
14| ASSOCIACAO ASSENTAMENTO Caderneta da
A 13/05/2026 .
BEIRA RIO - OLHO D'AGUA autogestao
15 ARTESA CREUZA 04/07 /2026 Formacao PAA
16| SiTIO MUNDO NOVO 12/07 /2026 Selo SIPAF e CADSOL
17 [ SUMAIMANAS ARTES MANUAILS 13/05/2026 Selo SIPAF e CADSOL
18 Caderneta da
29/05/2026
LU VIiANA autogestio
19| ASSOCIACAO COMUNITARIA DE
30/05/2026 Selo SIPAF e CADSOL
QUIMADAS - VOVO ZUEUMA
20 Caderneta da
Tabocas I1 29/05/2026
autogestio
21| ASS.COMUNITARIA DE MORADORES Caderneta da
14/06/2026
QUILOMBO MULUNGU autogestio
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CASSIAMNSSUNCAO ARTES E Caderneta da
A 17/06/2026 ~
DELICIAS autogestio
2 Caderneta da
01/06/2026 ~
DELICIE DO LICURI autogestio
24| ASSOCIACAD DE APICULTORES Caderneta da
A 29,/05,/2026
BONICHAPADA autogestio
25 Caderneta da
. 14/07 /2026
GIL MACRAME autogestio
26 Caderneta da
R 15/05/2026 ~
ATELIE ELIANA autogestio
27| ASS.DE DESENVOLVIMENTO C.DE
. 03/06/2026 Selo SIPAF e CADSOL
QUEIMADA E ADJACENCIAS
28| ASSOCIACAD DE MULHERES Formacao de Grupo
TRABALHADORAS DE BOCA DA 01/07/2026 Produtivo
MATA
29 03/07/2026 Formacao de Grupo
FAZENDA MARCAL Produtivo
30| ASS0CIACAO QUILOMBOLADER. | 07/07/2026 Formacio de Grupo
DO MEL Produtivo
31| Ass0CIACAD DOS AGRICULTORES | 01/07 /2026 Formacio de Grupo
FAMILIAR DE IRAQUARA Produtivo
32| APIARIO MEDEIROS 05/07/2026 Selo SIPAF e CADSOL
33 | COOPERATIVA AGROPECUARIA DA Caderneta da
12/06/2026 _
CHAPADA DIAMANTINA autogestio
34 Caderneta da
08/07 /2026 ~
QUEIOS ARIZONA autogestio
35 Caderneta da
03/07/2026 _
FAZENDA UMBELINA autogestio
36 Caderneta da
27/05/2026
FLOR DE MANDIOCA autogestio
37 | ASSOCIACAD QUILOMBOLA DE 07,/07/2026 Caderneta da
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- IAGGMU BAIXAD autogestio
3 Caderneta da
2B/05/2026 _
DONA BANANA VERDE autogestao
L
39| AsSS. DE MULHERES UNIDAS EM Caderneta da
05/07/2026
ACAD autogestio
40 Acompanhamento de
i 07/05/2026
GILKA ACESSORIOS ARTESANALS ].‘erIiUI;'E'ID
41| cAFE AMANHECER 22/04/2026 Selo SIPAF e CADSOL
42 17/06/2026 Caderneta da
LA FLORESTINI autagesl:ﬁu
43 [ ASSOCIACAD INDIGENA TAPUYA 22/04/2026 Selo SIPAF e CADSOL
44| UNIDADE DE B. DE DERIVADOS DE | 31/05/2026 Caderneta da
MANDIOCA AGRESTE autagestiu
45 | ASSOCIACAD QUILOMBOLA DE 22,/04/2026
- Selo SIPAF e CADSOL
CAPAD DAS GAMELAS
46 30/06/2026 Caderneta da
FLOR DE LICURI autugesl:ﬁu
47 | SITIO MONTE ALVERNE 22/04/2026 Selo SIPAF e CADSOL
48 ASSUEIA{,LE.U RURAL PRATA DE 08/05/2026
Formacao PAA
BAIXO
49 N 22/04/2026 Selo SIPAF e CADSOL
MULHERES DE FIBERA
50| AREAS VERDES COZINHA Caderneta da
19/06/2026
SAUDAVEL autogestio
51 Caderneta da
18/06/2026 ~
SITIO RANCHO FLOR DO CAMPO autogestao
52 Caderneta da
10/06/2026
GOSTO DA CHAPADA autogestio
53| AS5 APICULTORES E
Caderneta da
MELIPONICULTORES DE 50UTO 19/06/2026
autogestio
S50ARES
54| ASSOCIACAD QUILOMBOLA DE 08/05/2026 Caderneta da
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FEITA DE PANO

GPJ‘&J autogestio
58| ASS. RENASCER DOS
AGRICULTORES F.R.DE QUILOMBO | 05/06/2026 Mutirio CAF
DE MATINHA
56 | ASS Ul’.’lM,ﬁ[} COMUNITARIA DE
10/05/2026 Selo SIPAF e CADSOL
FOCINHO
57 Caderneta da
19/06/2026 ~
VOZES FEMININAS autogestio
58| BONITO FLORES 30/04/2026 Selo SIPAF e CADSOL
39| VARAME 14,07 /2026 Selo SIPAF e CADSOL
60| ASS. ORGANICOS 01/06/2026 Selo SIPAF e CADSOL
61| QUINTAL QUILOMBOLA 05/07/2026 Formacio PAA
62 Caderneta da
03/06/2026
SPAGIR autogestio
63 Caderneta da
19/06/2026
MANDUI autogestio
64 | MEUS SABORES Z8/05/2026 Formacio PAA
65 | AAFCCANTINHO 18/05/2026 Selo SIPAF e CADSOL
66 | SEMPREVIVA KOMBUCHA 06/06/2026 Selo SIPAF e CADSOL
67 Caderneta da
19/06/2026 _
AMAE autogestio
68| IUNA 02/06/2026 Selo SIPAF e CADSOL
69 Caderneta da
2B/05/2026 _
JABOTICABAL autogestao
70 COOPEREIO 27/05/2026 Formaciao PAA
71 Caderneta da
07/05/2026 ~
TAY E ANGEL autogestio
72 Caderneta da
07,/05/2026
BARBARA ATELIER :-lllmgestén
73 Caderneta da
07/05/2026

autogestio
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f \ Caderneta da
03/06/2026
ASCUT autogestio
T Caderneta da
07/12/2026 _
FLOR DE CANDELA autogestao
76| PRODUZART 19/05/2026 Selo SIPAF e CADSOL
77 Formacao de Grupo
01/07/2026
GARRAFINHA COLORIDA Produtivo
78 Formacio de Grupo
1B/06/2026
ASSAMBORA Produtivo
79| APRUVA 12/07/2026 Formacio PAA
80 Formacio de Grupo
07/05/2026
CASA VIOLETA Produtivo
81 PRATO DE AXE 07/07/2026 Selo SIPAF e CADSOL
82 Caderneta da
31/05/2026
MADEIRART autogestio
B3 Caderneta da
13/05/2026
ARTEIRD DE QUINTAL autogestio
B84 Caderneta da
03/06/2026 _
ARTESANIA autogestao
85 Caderneta da
09/05/2026
CORCOVADD autogestio
86 Caderneta da
13/06/2026
FLOR NATIVA autogestio
87 | CASA DE MARIA 14/05/2026 Formacio PAA
88 Caderneta da
09/05/2026
KOMBUCHA MISTICA autogestio
89| GUERREIRAS DA CHAPADA 17/06/2026 Formacdo PAA
90 | SOLARES TERAPIAS NATURAIS 19/05/2026 Selo SIPAF e CADSOL
91| SERRA NEGRA 27/05/2026 Formacio PAA
92| ASSOCIACAD COMUM. CRUZ 27/05/2026 Formacio PAA
93 | TECIDOS E LINHAS 09/05/2026 Caderneta da
\ autogestio
ENTRE LINHAS CROCHE 09/06/2026 Selo SIPAF e CADSOL
95| PAYAYA 2770572026 Formacao PAA
96| APAMU 27/05,2026 Formacio PAA
CF. 2 - Prestar assisténcia técnica para comercializacao de produtos dos

empreendimentos atendidos pelo CESOL.

CF. 2.1 - 2.1.1 - Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=160369670&infra_sist...

Esse indicador tem como objetivo promover o acesso dos grupos produtivos a novos canais de
venda, consolidar parcerias com estabelecimentos comerciais locais e estimular o consumo de
produtos oriundos da economia solidaria. Neste trimestre, foram mapeados cerca de 75
mercados convencionais, com potencial para comercializagdo dos produtos dos
empreendimentos acompanhados, ampliando o banco de parceiros comerciais e as estratégias
de venda. Para divulgagao, foram criados cards para redes sociais focados em valorizar os
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parceiros e aproximar consumidores e produtores. O cumprimento da meta contratual foi
registrado por meio de fotografias dos produtos nos estabelecimentos.

As informacbes detalhadas sobre cada insercao, incluindo os empreendimentos beneficiados,
os tipos de produtos comercializados e os locais de exposicdo, encontram-se descritas e
ilustradas no quadro a seguir, cujas comprovagdes foram encaminhadas em formato digital junto
ao relatdrio de prestagao de contas.

Meta atingida com 100% de alcance

LOJA/COMERCIO/ESPACO
NOME DO EES DATA DAATIVIDADE | PRODUTO/SERVICO
DE CDBI[EBEH.I.IZAC.&I]
Casa Violeta Durante o trimestre Geleias Casa Violeta
2 Durante o trimestre Derivados do
Flor do Campo o Agougue do Gabriel
hibiscus
3 |Flor Nativa Durante o trimestre Mel Seabra Mix
4 |Mel com Pimenta Durante o trimestre Mel Supermercado Costa Azul
5 |Sitio Monte Alverne Durante o trimestre Adulbo Mercado Teles
& |Licuri de Maria Durante o trimestre Derivados de licuri | Acai do Casario
7 | Sempre Viva Durante o trimestre
Kombucha Acai do Casario
Kombucha

Gilka Milena

Durante o trimestre

Assessorios em

Decorart

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=160369670&infra_sist...
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\ croché
a Cana Brava Durante o trimestre Cachaca Espalha Luz
0 [ Creuga Artesa Durante o trimestre Boca pin Espalha Luz
11| Guerreiras da Durante o trimestre Lanchonete Flores da
Geleias
Chapada Chapada
12 Durante o trimestre Lanchonete Flores da
Melvino Hidromel
Chapada
13 | Alto da Chapada Durante o trimestre Queijos Terral
14 | Quintal Quilombola Durante o trimestre Licor Terral
15 | Coopchapada Durante o trimestre Frutas congeladas |Restaurante Bodega
16 | Adamas Durante o trimestre Chocolate Pade Café
17 | Feita de Pano Durante o trimestre Bolsas Abracadabra
18 Durante o trimestre Personalizados da
Railuz Abracadabra
Chapada
19 | Doces Dafra Durante o trimestre Doce de Leite Restaurante Pai Inacio
20| Mistika Kombucha Durante o trimestre Kombucha Supermercado 3 irmaos
21 E::l::; :.; ;1; ::I;l;;res Durante o trimestre j::il.:::us de Mercadinho do Rosely
22 | Associacao Das Durante o trimestre
Mulheres Artesas De Artesanato Casa do Artesanato
[taeté - AMAI
23 | Cooperbio Durante o trimestre Café Mix Chapadao
24 | Cachaca Abaira Durante o trimestre Cachaca COOPIATA
25 | Madui Durante o trimestre Doces Empario do Sitio
26 | Café Mucambo Durante o trimestre Café Toca da Terra
27 | Ana Barros Artesa Durante o trimestre Bonecas Baomi Sangue Bom
28 | Associacao Dos Durante o trimestre
Produtores De Lagoa Utensilios de Barro | Cabana do Louro
De Dentro
29 | nSCROCHE Durante o trimestre Croché Atelié Geane

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=160369670&infra_sist...
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Boca Da Mata

Durante o trimestre

Biscoitos de tapioca

Mercado Bastos

31 | Organika Durante o trimestre Saboaria artesanal | Organika
32 | Amoras Neto Durante o trimestre Cachaca saborizada | Lanchonete Rota 242
33 | MEUS SABORES Durante o trimestre Queijos BODEGA UNISOL
34 | Associacio de Durante o trimestre Cocada BODEGA UNISOL
Queimadas
35 | AMUA Durante o trimestre Avoador BODEGA UNISOL
36 | ADAU Durante o trimestre Artesanato BODEGA UNISOL
37 | Sitio Mundo Novo Durante o trimestre Licor de morango BODEGA UNISOL
38 | Lu Viana Durante o trimestre Biscoito de Nata BODEGA UNISOL
39 | Café Amanhecer Durante o trimestre Café BODEGA UNISOL
40| Associacio de Durante o trimestre Café BODEGA UNISOL
Cantinho
41 | Corcovado Durante o trimestre Geleia BODEGA UNISOL
42 | 5alobrinho Durante o trimestre Artesanato BODEGA UNISOL
43 (COOPAMA Durante o trimestre Cachaca BODEGA UNISOL
44 | MARIAS Durante o trimestre Croché BODEGA UNISOL
45 | Afrolis Durante o trimestre Artesanato afro BODEGA UNISOL
46 | Humus da Mata Durante o trimestre Biofertilizantes BODEGA UNISOL
47 | Schubert Durante o trimestre Mel BODEGA UNISOL
48 | Real Licores Durante o trimestre Licor BODEGA UNISOL
49 [ Tejuco Durante o trimestre Geleia BODEGA UNISOL
50 | Solaris Durante o trimestre Biocosmeticos BODEGA UNISOL
51 | Queijo do Arizona Durante o trimestre Queijo BODEGA UNISOL
52 | Entre Linhas Durante o trimestre Artesanato BODEGA UNISOL
53 | Maos de Mulheres Durante o trimestre Artesanato BODEGA UNISOL
54 | Luz do Luar Durante o trimestre Biocosmeticos BODEGA UNISOL
55 | Areas Verdes Durante o trimestre Geleia BODEGA UNISOL
5 de HXQ de Durante o trimestre Artesanato BODEGA UNISOL
Co a
ADA Durante o trimestre Derivados BODEGA UNISOL
Mandioca
58 | Prata de Baixo Durante o trimestre Polpa de Frutas BODEGA UNISOL
59 | Faz Mocambo Durante o trimestre Artesanato BODEGA UNISOL
a0 | MAIP Durante o trimestre Doces em compotas | BODEGA UNISOL
61 | Lizart Durante o trimestre Artesanato BODEGA UNISOL
62 | Cultivida Durante o trimestre Artesanato BODEGA UNISOL
63 | Santa Cruz Durante o trimestre Geleia BODEGA UNISOL
64 | Leda Cristina Durante o trimestre Artesanato BODEGA UNISOL

CF. 2.2 - 2.2.1 — Empreendimentos com aspectos do produto/servico melhorado.

O objetivo desta meta € aprimorar os produtos e servigos dos empreendimentos da carteira do
CESOL, com foco em qualidade, valor agregado e adequagao as demandas de mercado, por

meio da contratagcdo de assessorias especializadas nas areas de nutricao e design de objetos.

CESOL Chapada Diamantina realizou ac¢des de assisténcia técnica focadas na qualificacao,
design de embalagens, rotulagem e identidade visual dos produtos locais. O principal avango do

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=160369670&infra_sist...
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trimestre foi a contratagcdo de uma Tecndéloga em Alimentos como Agente de Vendas. Essa
profissional estruturou um plano de agao para adequacgao sanitaria e iniciou a implantacdo de
Procedimentos Operacionais Padronizados (POPs) nas unidades fabris. As informagdes
detalhadas foram encaminhadas em formato digital junto ao relatério de prestagédo de contas.

ANTES DEPDIS

/*\

1RAILFQ:: *:

Unidade de Beneficiamento de
Derivedos da Mandiocs

e ————

B (78] BRI

Melhoramento das identidades visuais que &b existiam, para .|||.:|.| mais sofisticado ¢

que agrega '\-'ill Or A0S '|1:I'\C:II:I.I.I Lins,

CF 2.3.1 - Plano de Marketing para os produtos e servigos da rede de comercializagao
dos EES atendidos pelo Cesol elaborado

Nao se aplica ao trimestre em analise.

CF. 2.3 - 2.3.2 Pegas de comunicagao e propaganda desenvolvidas e veiculadas

No 16° trimestre, o CESOL Chapada Diamantina, em Seabra, realizou diversas acdes de
comunicagao para divulgar sua inauguragao e fortalecer sua identidade institucional junto a
comunidade e aos empreendimentos locais.

As agdes de comunicagao da nova sede integraram midias digitais, imprensa, radio e impressos
para promover a inauguracdo do Centro Publico, divulgar servicos de Economia Solidaria e
fortalecer a mobilizacao social no territorio.

Acdes Realizadas:

Divulgacéo digital: Publicagdo de matérias institucionais e cobertura no portal da UNISOL
Bahia.

Participagao regional: Entrevista e inser¢do no Canal da Minhoca, referéncia agro-cultural
local conduzida em Seabra.

Abordagem de rua: Uso de carro de som itinerante pelas vias principais de Seabra.

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=160369670&infra_sist... 18/59
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Material impresso: Confecgao e distribuicdo de panfletos informativos sobre canais de

atendimento e servigos

As informagdes detalhadas foram encaminhadas em formato digital junto ao relatério de
prestacao de contas. Meta atingida com 100% de alcance.

——

i

‘-'r 01.06.2026

Sogcpiaricd - fanie

UNISEL! Eicesol 1 -

Agqui tem representatividade, das

tem movimento,

tem gente fortalecendo gente. G

DATA DA REALIZACAO

19 e 20 de maio de 2026

29 de maio de 2026

ko

01 de junho de 2026

Guia do Lugar, um importante
portal de noticias e “achados"

da Chapada Diamantina.

01 de junho de 2026

Entrevista para a radio
Tropical FM de Itacté e
Iramaia FM

(play.radios.com.br/59657).

01 de junho de 2026

02 ¢ 03 de junho de 2026

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=160369670&infra_sist... 19/59
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CF 2.3 - 2.3.3 - Empreendimentos com redes sociais criadas e apoiadas.

A contratada informa que o CESOL Chapada Diamantina desenvolveu acdes voltadas ao
fortalecimento da comunicacédo digital dos empreendimentos neste trimestre. O objetivo foi
melhorar a presenca nas plataformas digitais para aumentar a visibilidade dos produtos,
fortalecer as marcas e pontencializar as oportunidades de comercializagao. A equipe fez o Curso
de Educomunicacdo com a UNEB para melhorar a comunicagao popular e o uso das redes
sociais na Economia Solidaria. Depois, o CESOL Chapada Diamantina ajudou os grupos a
criarem perfis no Instagram, Facebook e TikTok com identidade visual prépria, gerando
autonomia e cumprindo metas do contrato. As informagdes detalhadas foram encaminhadas em
formato digital junto ao relatério de prestacéo de contas.

Meta atingida com 100% de alcance.

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=160369670&infra_sist... 20/59
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DATA DA
NOME DO EES REALIZACAO REDE SOCIAL (@]
1 |Assentamento Beira Rio Ao longo do trimestre | @olhosdaguaturismocomunitario
prem Kombucha Ao longe do trimestre | @semprevivakombucha

z da Chapada Ao longo do trimestre | @altodachapada
3 |'Ld Viana Ao longo do trimestre | @luviana_empreendimentos
4 | Licuri de Maria Ao longe do trimestre | @licuridemaria
5 | Meus Sabores Ao longo do trimestre | @mews_sabores28
6 |Clube de Mies de Colonia Ao longo do trimestre | @clubedemaesong
& |Cooperbio Ao longo do trimestre | @cooperbiocafe
7 |AMUA Ao longo do trimestre | @assdemulheresunidas
8 |Flor Nativa Ao longo do trimestre | @flornatival997
9 | Quilombo Mulungu Ao longo do trimestre | @grupoo.renascer
10| Associacio de Mulheres Raizes Ao longo do trimestre | @associacaomulheresraizes
11| Flor de Mandioca Ao longo do trimestre | @flor_de_mandioca
12 | Orpanika Ao longo do trimestre | @organika.cosmeticosnaturais
13 | Sitio Mundo Novo Ao longo do trimestre | @sitiomundonovoe.ba
14| Cafe Mucambo Ao longo do trimestre | @cafemucambo
15| APRUVA Ao longe do trimestre | @cestaagroecologica
16| Unidade De Beneficiamento De

Derivadas De Mandioca Agreste Ao longo do trimestre | @saboresdasraizesdoagreste
17 | Associacao Renascer Dos

Agricultores Do Quilombo De Ao longo do trimestre | @ass.renascer

Matinha
18| Associacio Quilombola Riacho

Ao longo do trimestre | @agrm.riachodomel

do Mel
149 | Associacio Rural Prata de Baixo Ao longo do trimestre | @arpbseabra
20| LA FLORESTINI Ao longo do trimestre | @mariabosetti_
21| Flor do Campo Ao longo do trimestre | @hibiscus_lor_do_campo
22 | Quilombola Remanso Ao longe do trimestre | @quintal_guilombola
23 | Guerreiras da Chapada Ao longo do trimestre | @puerreiraschapada
24 Ao longe do trimestre
25| Barbara - Babosa Autocuidado | Ao longo do trimestre | @babosaautocuidado

r \ Ao longo do trimestre
27 pchapada Ao longo do trimestre | @coopchapadaoficial
28| Saluartes Ao longo do trimestre | @saluartes_chapada
29| aMa Ao longo do trimestre | @artesasdeitaete
30| Assentamento Rosely Nunes Ao longo do trimestre | @grupomulheresartesadorosely
31| Associacio de Mulheres
Ao longo do trimestre | @amordecolonia

Orpanizadas

32 | Associacio de Cantinho Ao longo do trimestre | @aafccantinho

CF 23 -

234 -

familiar/exposigoes.

Participacao em feiras de economia solidaria/agricultura

O objetivo desta meta € promover os empreendimentos da carteira do CESOL em feiras de
agricultura familiar, eventos de economia solidaria e exposi¢cdes para ampliar sua visibilidade,
fortalecer redes de comercializacdo e gerar novos negocios.

1. Festival Nacional de Economia Popular e Solidaria — Rio de Janeiro

A contratada informa que, entre 10 e 14 de junho, oito representantes do CESOL Chapada
Diamantina participaram do Festival Nacional de Economia Popular e Solidaria, no Rio de
Janeiro. A comitiva foi selecionada para refletir a diversidade produtiva local e dar visibilidade a

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=160369670&infra_sist...
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mais de 50 empreendimentos da Economia Popular e Solidaria acompanhados pelo CESOL no
territorio. No evento, foram divulgados produtos artesanais, agroecologicos e culturais de
marcas como Gilka Milena, Cooperbio, Quilombo do Agreste, entre outras. A agao gerou vendas,
troca de experiéncias entre estados, novas parcerias comerciais e consolidou a regido como
referéncia no setor.

2. Implantagédo da Feira Permanente da Agricultura Familiar e da Economia Solidaria

Outra importante acdo desenvolvida durante o trimestre foi a implantacdo da Feira Permanente
da Agricultura Familiar e da Economia Solidaria, realizada todas as quartas-feiras, na sede do
CESOL Chapada Diamantina em Seabra, em parceria com a Rede Agroecoldgica. A iniciativa
consolidou um novo espaco permanente de comercializagdo para os empreendimentos
atendidos, aproximando produtores e consumidores, incentivando o consumo de produtos locais
e fortalecendo os circuitos curtos de comercializacao.

NOME DD EES ENVOLVIDO NOME DA ATIVIDADE DATA DD EVENTO

ADALL Adamas Chocolates Finos, Festival Macional de
Alto da Chapada, Amar Arte, AMUA, Economia Popular e

10 a 14 de junho de 2026
APAMU, Apicultores de Nova Solidaria no Rio de

&iupada Raiz, Associacio

'Marias, Associagio Cantinho,
ssociagio Clube de Miaes de
_olonia, Associacao das Mulheres
Artesis de Itaeté - AMAI,
Associagio Pé de Serra, Barbara
Biojoias, Bencio de Coco, Bom
Paladar, Brotos da Caatinga, Café
Mucambeo, Casa Violeta,
Comunidade Payayad, Comunidade
Tapuya, COOPAMA, Cooperbio,
Doces Dafra, DSCrochée,
Empreendedores Rio de Uma, Entre
Cipd e Saberes, Entre Linhas
Croché, Feita de Pano, Flor do
Campo, Flor Nativa, Flores Sertio,
Gilka Milena, Grupo Apiario e
Meliponario Flor da Mata, Grupo de
Mulheres Artesas do Rosely,
Guerreiras da Chapada, indias
Artesds, [odo da Minhoca, Licuri de
Maria, Luz do Luar, Mulheres de
Fibra, Organika, Payaya, (} Aroma,
Quilombo do Agreste, Retalhos e
Mimos, Sara Criagdes, Sitio Mundo
Nowo, 5M] Artes, Solares Terapias
Naturais, Sumaimanas Artes

Manuais, Tricd Diamante e Unido e

Art.
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CF. 2.3 - 2.3.5 Resultado das vendas dos empreendimentos de economia solidaria
acompanhados pelo Cesol.

O objetivo deste indicador € monitorar as vendas dos empreendimentos de economia solidaria
atendidos pelo Cesol. A equipe deve atualizar os dados nos relatérios a cada trés trimestres. A
medida se conecta diretamente com o Estudo de Viabilidade Econémica e com o Plano de
Acéo.

A contratada informa, que o volume de vendas registrado no trimestre alcangou
aproximadamente R$ 13.000,00, demonstrando o fortalecimento da estratégia de
comercializacdo desenvolvida.

Esse informe gerencial - IG do periodo ndo compromete o desempenho trimestral e ndo incide
desconto no trimestre.

NOME DO EES VALOR [RS)
1 |cooPERBIO 2.555,00
z |FLOR DO CAMPOD L.036,20
3 |LICURI DE MARIA L.0Z1,50
4 [Pavava 708,50
5 [CAFEMUCAMBOD 701,00
6 [AMUA 643,00
7 |ALTO DA CHAPADA 640,00
8 [AAFC Cantinho 585,00
5 [ADAu 546,00
10| CHOCOALFA 429,00
11| GILKA MILENA CROCHE 382,00
12 | AREAS VERDES 280,90
13 | ARTEIRO DE QUINTAL 211,00
14[ASSOCIACAO DOS APICULTORES DE 208,00
NOVA REDENCAD
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institucional/compras publicas.

M5 | SEGREDO 200,50
18| coopamMa 199,00

GIL MACRAME 195,00
Unidade de Beneficiamento de
Derivados da Mandioca do Quilombo 185,00
do Apgreste
MISTICA KOMBUCHA 185,00
GUERREIRAS DA CHAPADA 156,00
Renato Bandeira 151,00
CAFE SEIS IRMADS 140,00
MULHERES RAIZES - BOCA DA MATA | 136,00
SM] ARTES 120,00
Meus Sabores 11Z,00
CASA VIOLETA 111,50
COOPCHAPADA 104,00
Delicié de Licuri 97,50
FLOR NATIVA 95,00
Associacao dos Produtores Rurais e
Agricultores Familiares do Riacho do 90,00
Miranda
COCADAS DA VOVO ZUEUMA 78,00
APIARID PE DE SERRA 78,00
FEITA DE PAND (Silvia) 70,00
Eliana Rita 65,00
FILHAS DO VENTO 64,00
VOZES FEMININAS 58,50
COMUNIDADE TAFUIA 55,00
CREUSA ARTESA 52,00
ALMAZEN 49,00
RENASCER - POVDADO MATINHA 47,50
PANDS DE PRATD DA VERA 40,00
DSCROCHE 39,00

" |GOSTO DA CHAFADA 3120
RENASCER - MULUNGU 26,00
iu,;lljafﬂnﬁ LUA - COMUNIDADE 26,00

2.3.6 Empreendimentos com produtos

inseridos

em mercado

O objetivo desta meta é apoiar os empreendimentos acompanhados pelo CESOL na insergao
em mercados institucionais e no acesso a programas de compras publicas, como PAA
(Programa de Aquisicao de Alimentos) e PNAE (Programa Nacional de Alimentagcdo Escolar),

fortalecendo sua sustentabilidade econémica e impacto social.

N&o houve novos cadastros de empreendimentos da agricultura familiar no PAA e PNAE devido
a um desalinhamento entre os produtos ofertados e os cardapios das redes de ensino. Para
corrigir isso, o préximo periodo focara na criagdo de um calendario de sazonalidade da
produgao e em reunides de articulagédo com secretarios municipais e nutricionistas para adequar
os cardapios escolares a producéo local.

Esse informe gerencial - IG do periodo, ndo compromete o desempenho trimestral e ndo incide

desconto no trimestre.

CF. 2.3 - 2.3.7 Numero de empreendimentos comercializando com apoio do Cesol.
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Objetivo Geral desta meta € ampliar o numero de empreendimentos da carteira do CESOL
Chapada Diamantina, que comercializam seus produtos, com foco no fortalecimento das feiras
regionais, festivais de economia solidaria e mercados alternativos para escoamento da
producao em periodos sazonais.

Durante o trimestre, o CESOL Chapada Diamantina manteve a assisténcia técnica a
empreendimentos da Economia Popular e Solidaria, apoiando a gestao comercial, a precificacao
e a organizacéo de estoques. Mesmo com a mudanga da loja colaborativa para uma nova sede
em Seabra, o acompanhamento continuou sem interrup¢cdes. Como resultado, 50
empreendimentos comercializaram seus produtos, gerando um faturamento de R$ 13.085,30.
A acao consolidou o papel do CESOL no fortalecimento da geragcao de renda e da economia
solidaria na regido.

Esse informe gerencial - IG do periodo, ndo compromete o desempenho trimestral e ndo incide
desconto no trimestre.

NOME DO EES TIPD DE ESPACO
DE
COMERCIALIZACAD
1 Mercado
COOPEREID convencional,

feiras e eventos

z Mercado
FLOR DO CAMPO convencional,

feiras e eventos

3 Mercado
LICURI DE MARIA convencional,

feiras e eventos

4 Mercado
PAYAYA convencional,

feiras e eventos

4 Mercado
CAFE MUCAMBO convencional,

feiras e eventos

1] Mercado
AMUA convencional,

feiras e eventos

T Mercado
ALTO DA CHAPADA convencional,

feiras e eventos

] Mercado
AAFC Cantinho convencional,

feiras e eventos
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o Mercado
ADAU convencional,
feiras e eventos
10 Mercado
CHOCOALFA convencional,
feiras e eventos
11 Mercado
GILKA MILENA CROCHE convencional,
feiras e eventos
12 Mercado
AREAS VERDES convencional,
feiras e eventos
13 Mercado
ARTEIRD DE QUINTAL convencional,
feiras e eventos
14 ASSOCIACAD DOS APICULTORES DE Mercado
B convencional,
NOVA REDENCAQ feiras & eventos
15 Mercado
SEGREDD convencional,
feiras e eventos
16 Mercado
COOPAMA convencional,
feiras e eventos
17 Mercado
GIL MACRAME convencional,
feiras e eventos
18 Unidade de Beneficiamento de Mercado
Derivados da Mandioca do Quilombo | convencional,
do Agreste feiras e eventos
19 MISTICA KOMBUCHA Mercado

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=160369670&infra_sist...
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convencional,

feiras e eventos

20

GUERREIRAS DA CHAPADA

Mercado
convencional,

feiras e eventos

21

Renato Bandeira

Mercado
convencional,

feiras e eventos

22

CAFE SEIS IRMAOS

Mercado
convencional,

feiras e eventos

23

MULHERES RAIZES - BOCA DA MATA

Mercado
convencional,

feiras e eventos

24

5M] ARTES

Mercado
convencional,

feiras e eventos

25

Meus Sabores

Mercado
convencional,

feiras e eventos

26

CASA VIOLETA

Mercado
convencional,

feiras e eventos

27

COOPCHAPADA

Mercado
convencional,

feiras e eventos

Z8

Delicié de Licuri

Mercado
convencional,

feiras e eventos

29

FLOR NATIVA

Mercado

convencional,

feiras e eventos

30

Associacdo dos Produtores Rurais e
Agricultores Familiares do Riacho do

Miranda

Mercado
convencional,

feiras e eventos

31

COCADAS DA VOV ZUEUMA

Mercado
convencional,

feiras e eventos

32

APIARIO PE DE SERRA

Mercado
convencional,

feiras e eventos

CF. 3 - Prestar assisténcia técnica para aumentar a capacidade de integragao,

cooperagao e intercooperagao dos empreendimentos atendidos pelo CESOL.

CF. 3.1 - 3.1.1 — Empreendimentos inseridos em Redes de comercializagao

O objetivo desta meta é inserir empreendimentos da economia solidaria na Rede Chapada
Solidaria para promover a comercializagdo em conjunto através da rota de feiras, com base no
calendario anual de feiras e festivais da Chapada Diamantina.

A contratada informa, que no trimestre, o CESOL Chapada Diamantina realizou ag¢des para
fortalecer a comercializacdo e a cooperagao entre os Empreendimentos Econémicos Solidarios

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=160369670&infra_sist...
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(EES), focando na consolidagéao da Rede Chapada Solidaria. Como parte desse trabalho, uma
reunido on-line em 30 de abril de 2026 reuniu representantes para organizar a Assembleia Geral
e os eventos de inauguragao da nova sede do centro em Seabra. Também realizou feiras, criou
um grupo de WhatsApp e consolidou o Circuito de Feiras da Rede Agroecoldgica.

As informagdes detalhadas foram encaminhadas em formato digital junto ao relatério de
prestacao de contas. Meta atingida com 100% de alcance.

NOME DO EES RESPONSAVEL PRODUTO/SERVICD
1 | ASSOCIACAD COMUNITARIA RURAL DO | MARCIA DAMASCENG AGRICULTURA
CAJUEIRD SOUZA NERI FAMILIAR
2 ASSOCIACAD DE PESCADORES DE AGRICULTURA
ANDARAI ELIAS DOS SANTOS FAMILIAR
| CAD COMUNITARIA RURAL DA TANIA CANDIDO AGRICULTURA
AGUA FRIA PFERCIDID FAMILIAR
‘ ASSOCIACAD DOS MORADORES E
FRODUTORES DA FAZENDA AGRICULTURA
VELHA COMUNIDADE NATALICIAOLIVEIRA FAMILIAR
REMANESCENTE SOUZA
GUILOMBOLA
5 CONSUELD ALVES ARTESANATO
BRECHO DA GENTE SOUZA
ASSOCIACAD COMUNITARIA DAS AGRICULTURA
& | MULHERES EMPREENDEDORAS DO | ANDREANIA SOUZA DOS I
ASSENTAMENTO FORCA DA UNIAD SANTOS
T | ASSOCIACAO COMUNITARIA DA FAZ | RAIMUNDO MOREIRA AGRICULTURA
BOA VISTA DO SALUBRINHO DE CARVALHO FAMILIAR
" DENISE DE AGUINO ARTESANATO
DSCROCHE souzA
o SILVIA CLOTILDES ARTESANATO
AMAR ARTE GUINARAES
10 MIRALDA COSTA DE ARTESANATO
BROTOS DA CAATINGA ARAUJO GUINARAES
11 POINT [IQUY - TURISMO DE BASE DHEYMIS CLOVES TBC
COMUNITARLA BRASILIA DA SILVS
12 IVANICE EMMANUELA ARTESANATO
LE D0 CUAR GOMES BRASILIA
13 ASSOCIACAD CLUBE DE MAES DE IANCA GONCALVES DA ARTESANATO
COLONLA PAZ
14| GRUPD DEMULHERES ARTESAS DO ODALVA ALVES ARTESANATO
ROLELY PEDREIRA
15 | ASSOCIACAD DAS MULHERES ARTESAS | NEUZA MARIA RAMOS ARTESANATO
DE ITAETE - AMAL TOLENTING
16 LUZINETE [M)5 SANTOS ARTESANATO
[NDIAS ARTESAS CATED
17 AGRICULTURA
EMPREENDEDORES RIO DE UMA JOSE MOREIRA SOUZA FAMILIAR
18 MARLI BOMFIM ARTESANATO
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ENTRE CIP0 E SABERES GOUVELA
ASSOCIACAD QUILOMBOLA DA UELTON MARQUES AGRICULTURA
COMUNIDADE DE BEANANEIRAS DLIVEIRA FAMILIAR
MARCIO SOUZA AGRICULTURA
COOPERTAN ALMEIDA FAMILIAR
21 ALEXANDRINA B, DE ARTESANATO
ALEXANDRINA BRITO DE SOUZA JESUS SORIZA [ESA
2z RAQUEL GONCALVES TEMPERDS
BOM PALADAR SILYA
23| ASSOCIACAD COMUNITARIA RURAL BRAE RIBEIRO DE AGRICULTURA
PAU A PIQUE ALMEIDA FAMILIAR
4 UNIAD E TALENTOS DD MONIQUE LIMA DE AGRICULTURA
ASSENTAMENTO ZACARIAS JESUS SANTOS FAMILIAR
5 SM] ARTES MARIA LIMA DE SOUZA ARTESANATO
26| GRUPDDEARTESAMATO LIZART 1515 DA SILVA FRAGA ARTESANATO
7 ASSOCIACAD QUILOMBOLA DA MARIA FLAZIANA DA AGRICULTURA
BARRIGUDA SILVA FAMILIAR
8 LETICIAOLIVEIRA | CHOCOLATES FINOS
ADAMAS CHOCOLATES FINOS FIGUEIREDO
29 ANGELITA OLIVEIRA AGRICULTURA
ASSOCIACAD DE ESPORTE E CULTURA LOPES FAMILIAR
30 ARIANA DA SILVA ARTESANATO
TRICH DIAMANTE OLIVEIRA
n JUSSARA FERREIRA
SARA CRIADOES SLVA
3z COOPERATIVA DOS FRODUTORES CRISTIAND SOUZA AGRICULTURA
RURALS DA CHAPADA DIAMANTINA ROCHA FAMILIAR
33 | GRUPO APLARIO E MELIPONARIO FLOR |  MARCOS ADRIANG AGRICULTURA
DA MATA SILVA ROCHA FAMILIAR
4 PALOMA SILVA AGRICULTURA
MULHERES DA CHAPADA OLIVEIRA FAMILIAR
35 MARCELA SOUZA ARTESANATO
MANDACARU ARTESANATO AN
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MARINETE SANTOS ARTESANATO
ASSOCIACAD AS MARIAS ALMEIDA
MARLA JANUZLA AGRICULTURA
SITIO MUNDO NOVOD “gfﬂ" FAMILIAR
EL] SUMAIMANAS ARTES MANLUALS GENESIS SUMATMANA ARTESANATO
39 JOSE APARECIDG AGRICULTURA
T — VIEIRA OLIVEIRA FAMILIAR
40 QUESIA DE OLIVEIRA BIOCOSMETICD
Q' ARDMA SANTOS
41 MARIA SANTANA DE AGRICULTURA
ASSOCIACAD PA SANTA CRUZ [ERs FAMILIAR
42z ASSOCIACAD COMUNITARLA DO AGRICULTURA
ADEIARG JDANITA ROSA DE ASSIS FAMILIAR
43 EDINELA PEREIRA DE AGRICULTURA
DOCES CASEIRDS DA EDINELA e FAMILIAR
4 MARCIAONHEDES AGRICULTURA
VASMIM VARIEDADES BENEVIDES DRIVEIHA FAMILIAR
45 GEISA ROCHA GOMES AGRICULTURA
SEQUILHOS CASEIROS DA GEISA SANTS FAMILIAR
46| ASSOCIACAD ASSENTAMENTO BEIRA | VALDEIR MARTINS TBC
RID - OLHO IFAGUA Dos
SANTOS
47 CREUZA OLIVEIRADOS | ARTESANATO
ARTESA CREUZA ANjos
48 ASSOCIACAD COMUNITARLA DO VALDINEI DOS REIS AGRICULTURA
ENGRUNADO SALES SANTANA FAMILIAR
) REGINALDO SILVA ARTESANATO
REGINALDO SILVA ERUND BRI
50 LUCIENE SOUZA VIANA | BISCOITO DE NATA
LU VIANA DiAs
51| ASSOCIACAO COMUNITARIA DE JOELMA SILVA PIRES AGRICULTURA
QUIMADAS - VOV ZUEUMA DE FAMILIAR
SOUZA
LACAD DE APICULTORES DE ROGERID ASSUNCAD MEL
NOVA REDENCAG - APIRED A
TELES
ASS.COMUNITARLA DE MORADORES EDILENE ALVES DOS AGRICULTURA
QUILOMEBD MULUNGU SANTOS MENDES FAMILIAR
54 RITA DE CASSIA A AGRICULTURA
CASSIA ASSUNCAD ARTES E DELICIAS NASCIMENTO FAMILIAR
55 MARIA ELZA DOS ALGRICULTURA
DELICIE DO LICURI SANTOS FAMILIAR
56 ASSOCIACAD DE APICULTORES LAEDSDN OLIVEIRA DE MEL
BONICHAPADA ALMEIDA
57 GILMARA FARANHADE | | ARTESANATO
GIL MACRAME SINTEA MARN
58 ATELIE ELIANA ELIANA RITA F. SOUEA ARTESANATO
59 ASS.DE DESENVOLVIMENTO CDE AGRICULTURA
QUEIMADA E ADJACENCIAS FELIA TERESA PEREIRA FAMILIAR
&l ASSOCIAGAD DE MULHERES ELENICE M.DOS ANJOS AGRICULTURA
TRABALHADORAS DE BOCA DA MATA TEIXEIRA FAMILIAR
61 RAIMUNDO JOSEDESA |  AGRICULTURA
FAZENDA MARCAL TELES FAMILIAR
62| ASSOCIACAD QUILOMBOLA DE R DO MEL
MEL LIVAN FERREIRA MOTA
63 ASSOCIACAD DOS AGRICULTORES JAQUELINE OLIVEIRA AGRICULTURA
FAMILIAR DE IRAQUARA MOTA FAMILIAR
MAROEL MESSIAS
6 MEDEIRDS DE SOUSA MEL
APLARIO MEDEIROS Jusiok

Nao se aplica ao trimestre em analise.
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CF.3.3 - 3.3.1 Manutencdao do Fundo Rotativo Solidario com participagcdao dos EES
atendidos pelo CESOL

Conforme o Contrato de Gestao, a meta deste indicador ndo se aplica ao trimestre atual. No
entanto, as atividades foram realizadas pela contratada, conforme informagdes encaminhadas
em formato digital junto ao relatério de prestagao de contas.

O Cesol Chapada Diamantina, declara que concentrou esforgos na manutencao, reorganizagcao
e fortalecimento do fundo, garantindo sua sustentabilidade e continuidade como instrumento
estratégico de apoio aos empreendimentos da Economia Solidaria. Conforme planejamento do
trimestre, foi realizada uma reunido de alinhamento com o Comité Gestor, no dia 27 de abril de
2026, contando com a participagdo de 7 dos 10 membros, assegurando quorum para
deliberagéo. O principal ponto de pauta foi a analise da situagao de inadimpléncia de parte dos
beneficiarios do fundo, bem como a construgdo de estratégias viaveis para renegociagao dos
débitos. Como meios de verificagdo, foram registrados os encaminhamentos em ata, bem como
a atuacdo do comité gestor e os instrumentos normativos do fundo, assegurando a
transparéncia e o acompanhamento das ag¢des realizadas.

Pessoas
&""‘ Adic. pessoas

- Pesquisar pessoas

Colaboradores

= Urnisol (Viood)

Irim Ui

Iris Unis... Al de Sona Siken

Gerlane Bernadino dos

CF. 3.4 - 3.4.1 Numero de Empreendimentos inseridos nas lojas fomentadas pelo CESOL

Neste trimestre, o CESOL Chapada Diamantina suspendeu temporariamente as trocas de
produtos com outros Centros Publicos de Economia Solidaria (CESOL), devido a mudanga de
sua sede administrativa e loja colaborativa para o centro de Seabra. Esse periodo foi focado na
instalagcado e organizagdo do novo espaco.

Apesar da pausa nas trocas em rede — que serao retomadas no proximo trimestre —, a
comercializacdo dos produtos dos empreendimentos locais continuou normalmente. A nova
localizagdo estratégica oferece maior visibilidade, melhor estrutura de atendimento e mais
oportunidades de renda. A expectativa para o proximo trimestre € expandir o numero de
empreendimentos atendidos, retomar os intercambios e fortalecer a rede de Economia Solidaria.

As informagdes detalhadas foram encaminhadas em formato digital junto ao relatério de
prestacao de contas.
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NOME DO EES RESPONSAVEL
1 [LICURI DE MARIA ISABELA
2 |CHOCOALFA ELIEZER
3 |ALMAZEN MARTIN
4 |ELIANA RITA ARTESA ELIANA
5 [vovo ZUELMA JOELMA
6 |LIVROS BANDEIRA RENATO
7 |ASSOCIACAO DE PASS RAIMUNDO
8 |CODPCHAPADA CRISTIAND
9 [ALTO DA CHAFADA LAIZA
10| APIARIO PE DA SERRA LAEDSON
11 |FLOR NATIVA PEDRD
12 [ GUERREIRAS DA CHAFADA CELIANA
13 | GIL MACRAME GILMARA
14 | ASSOCIACAD DOS APICULTORES DE
_ WAGNALDD
NOVA REDENCAD
15 [ ARTEIRD DE QUINTAL MARCELD
16| CAFE MUCAMBOD EDER
17 [ ASSOCIACAD MULHERES RAIZES ELENICE
18| AREAS VERDES MICHELE
19 | FILHAS DO VENTO OLIVIA
20 | MISTIKA KOMBUCHA DEA
21| QUILOMBO DO AGRESTE MARONICE
22| CASA VIOLETA JESSICA

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=160369670&infra_sist...
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23 | DELICIE DE LICURI ELZA

24| FEITA DE PAND SILVIA
25|MAD DE MULHERES EDILEIDE
26| VOZES FEMININA RENACI
27| CREUSA ARTESA CREUSA
28| CORCOVADO VANILDA
29| APRUVA MARIA

30 | MARIA BOCETTI ARTESA MARIA

31| QUINTAL QUILOMBOLA MARIS

32 |ADAU JUCELIA
33 | AAF CANTINHO JAQUELINEE
34 | COLETIVO TAPUYA VANUSA
15 | GOSTO DA CHAPADA ELDER

36 | CANAL DA MINHOCA JoAD

37 [ SM] ARTES MARIA
ag|PAYAYA SETE

39 | LIVROS DE ANA ANA

40| CODPAMA RAFAEL
41| AMUA NIVALDA
42 | ENTRE LINHAS FABIANE
43| FLOR DO CAMPO MARIA DAS DORES
44 | ASSOCIACAD DE SEGREDD RITA

45| GRUPD BAIXAD VELHO AMIDA
46| MADUI NORMA
47| PANOS DE PRATO VERA VERA

48| ASPRUMI RICARDO
49| DSCROCHE DENISE
50 | COOPERBID VENANCIO
51| RENASCER MATINHA AMAURI
52 | PE DE SERRA ITAMAR
53 | CAFE 6 IRMAD DEIBSON
54 | GILKA MILENA GILKA

55| LA FLORESTINI NANDA
56 | FEIRA DD SABOR E ARTE JDANA

57| AMAI LICIA

58 | RENASCER MULUNGU CLAUDINETE
59 | GARRAFINHAS DE AREIA COLORIDAS | TAURINO
60 | PRUDUZART LUZ

61| BABOSA AUTOCUIDADD BARBARA
62 | MEL COM PIMENTA ROBERTO
63 | DRGANIKA DANA

64 | SPAGYR CAROL

CF. 3.5 - 3.5.1 Evento estimulo Consumo Responsavel

Este indicador possibilita, a partir do consumo responsavel, a valorizagdo da producao local, a
importancia de promover agdes e eventos que influenciam no comportamento do consumidor.
Esse tipo de atividade tem como objetivo sensibilizar diversos perfis de publico, gestores,
comerciantes, consumidores, fornecedores e setores produtivos. Um evento pode agregar
diversas atividades, a exemplo de momentos de degustacdo e/ou apreciagdo publica
conjugadas a palestras, rodadas de negocio e seminario. O importante é potencializar o recurso
e a agregacao de publicos em torno do objetivo tragado pelo Cesol.

Neste trimestre, o CESOL Chapada Diamantina apoiou a realizagédo da lll Feira da Economia
Solidaria do Assentamento Salobrinho, que ocorreu no dia 6 de junho de 2026, em Andarai (BA).

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=160369670&infra_sist...
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O evento reuniu mais de 30 barracas de agricultores e artesdos locais com o objetivo de
fortalecer o consumo responsavel e valorizar a economia popular e solidaria. Com grande
visibilidade e fortalecimento institucional, a feira agora faz parte do calendario oficial de eventos

do municipio, consolidando-se como uma politica de incentivo a agricultura familiar.

As informagdes detalhadas foram encaminhadas em formato digital junto ao relatério de

prestacédo de contas.
Meta atingida com 100% de alcance

QUANTIDADE DE CARGA TEMA DATA DD
PESSDAS HORARIA EVENTOD

111 Feira da Economia
Solidaria do
Assentamento
Andarai - Cerca de 100 Salobrinho valoriza
6 horas 06,/06,/2026

BA pessoas produciao local e
fortalece a
agricultura familiar

em Andarai

CF 4 — Monitorar a assisténcia técnica socioprodutiva

CF. 4.1.1 - Numero de empreendimentos com informagodes atualizadas

A contratada informa que O CESOL Chapada Diamantina atende atualmente 265
Empreendimentos Econdmicos Solidarios (EES). A meta é expandir esse numero com a
chegada de novos técnicos, que véo intensificar as buscas, o cadastro e a assisténcia a novos
grupos. Embora as falhas e instabilidades do sistema CADCIDADAO atrapalhem o registro de
dados e gerem retrabalho, a instituicdo mantém o foco em melhorar sua base de informagdes

para aprimorar o planejamento e o monitoramento da politica publica na regiao.

As planilhas contendo os dados consolidados e demais documentos comprobatorios referentes
ao acompanhamento dos empreendimentos encontram-se disponibilizadas no Drive de
Comprovagdes, em conformidade com os procedimentos de prestacdo de contas estabelecidos

pelo Contrato de Gestdo. Meta atingida com 100% de alcance.

CF.4.2 — 4.2.1 Percentual de beneficiarios com informagoes atualizadas

A contratada informa que O CESOL Chapada Diamantina apoia 265 Empreendimentos
Econbémicos Solidarios (EES), gerando impacto direto e indireto para milhares de pessoas em
suas comunidades. Para qualificar seus dados e superar instabilidades da plataforma
CADSOL/CADCIDADAQO, o Centro Publico realizara, ao longo do proximo periodo, mutirbes de
cadastramento territorial, promovendo o registro individual dos beneficiarios diretamente nos

territorios, garantindo o fortalecimento das politicas publicas de Economia Popular e Solidaria.

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=160369670&infra_sist...
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O Percentual de beneficiarios com informagdes atualizadas também foi cumprida neste 16°
trimestre.

Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados
junto ao relatdrio de prestagao de contas.

Meta atingida com 100% de alcance.

CF.4.3- 4.3.1 — Relatério com a evolugao da renda dos EES

A contratada informa, que entre julho de 2025 e julho de 2026, o CESOL Chapada Diamantina
acompanhou 158 empreendimentos solidarios. Desse total, 121 registraram R$ 589.978,39 em
vendas por varios canais. Empreendimentos mais antigos e estruturados geraram mais renda,
enquanto os novos ainda buscam organizagéo e qualificagcdo de mercado.

O CESOL Chapada Diamantina fortaleceu a autonomia comercial dos Empreendimentos
Econbémicos Solidarios (EES). Eles ampliaram as vendas em mercados convencionais e diretos.
Feiras e a Loja CESOL ajudaram a divulgar produtos e atrair clientes. O apoio gera renda,
autonomia e qualifica progressivamente os negdcios locais.

Principais Resultados:
158 empreendimentos analisados.
121 empreendimentos com vendas registradas.
R$ 589.978,39 em vendas totais.
Mais mercados: acesso a vendas diretas e canais convencionais.
Crescimento: melhora em negdcios novos e antigos.

Todos os arquivos referentes ao cumprimento deste componente finalistico foram encaminhados
junto ao relatorio de prestagao de contas.

Meta atingida com 100% de alcance

4.3.2 — Diagnéstico do impacto do Cesol no territorio com foco nos beneficiarios
Nao se aplica ao trimestre em analise.

CF 5 - Articulagao, governanga e formagao permanente

CF 5.1 — 5.1.1 Fomento de politica publica municipal em economia solidaria

Alinhado ao fomento da politica publica de municipalizacdo da Economia Solidaria, o CESOL
promovera dialogos com diversas instancias territoriais. O objetivo é difundir a economia
solidaria como um modelo de desenvolvimento fundamentado na cooperacdo e na
solidariedade, integrando politicas publicas voltadas ao setor.

A contratada informa que O CESOL Chapada Diamantina manteve sua atuacao institucional e
presenca em espacos de governancga territorial neste trimestre, apesar do desligamento do
articulador politico. A saida do profissional suspendeu apenas os relatérios mensais da meta,
mas a equipe técnica seguiu ativa em reunides, féruns e conselhos para fortalecer a economia
solidaria, garantindo a continuidade do fomento a Economia Popular e Solidaria no territorio.

As atividades realizadas e seus respectivos registros fotograficos foram apresentados no Drive
de Comprovacgoes.
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DATA DA

ACAD

Ao longo do « REUNIAD ADAB E VIGILANCIA SANITARIA DE

trimestre LENCOIS

« PGP CHAPADA DIAMANTINA

*  REUNIAD DE ARTICULACAO DE TURISMO DE
BASE COMUNITARIA NO MUNICIPIO DE
IRAMAIA COM 0 SECRETARIO DE TURISMO

+  PARTICIPACAD DA CONFERENCIA ODS

« REUNIAD CONEXOES VIVAS, IDEIAS EM
MOVIMENTO

» REUNIAD COM A PREFEITA CELESTE DE
BONINAL, APOIO PARA MULTIRAQ DO CAF

+ REUNIAO COM A PRIMEIRA DAMA DO
ESTADO, TATIANA VELOSO, SOBRE ACOES
COM AS AGROINDUSTRIAS

« RECRUTAMENTO DE JOVENS PARA O
PROJETO MALS GESTAO (TEMPO
COMUNIDADE)

+  EVENTO AVANCA CHAPADA

« REUNIAO CODETER

CF. 5.2 - 5.2.1 Realizagado de Eventos Formativos em Economia Solidaria.

Conforme o Contrato de Gestao, a meta deste indicador ndo se aplica ao trimestre atual. No
entanto, as atividades foram realizadas pela contratada, conforme informagdes encaminhadas
em formato digital junto ao relatério de prestagao de contas.

Neste trimestre, a contratada destaca que o CESOL Chapada Diamantina divulgou um release
sobre o Intercambio entre Comunidades Quilombolas da Chapada Diamantina, realizado em 23
de abril de 2026. grupos produtivos da Chapada Diamantina, reunindo representantes da
comunidade de Prata de Baixo, no municipio de Seabra, e a diretoria da Associagéo
Remanescente de Quilombo do Povoado de Segredo, de Souto Soares. A atividade teve como
destino a Comunidade Remanescente de Quilombo da Matinha, proporcionando um dia de
intenso aprendizado, integracao e fortalecimento das organizagbes comunitarias na regidao. O
intercambio também estimulou a cooperacéo entre os empreendimentos atendidos, servindo
como ferramenta de aprendizagem coletiva, incentivo ao protagonismo comunitario e
disseminagao de boas praticas de produgao, gestdo e comercializagao.

As atividades realizadas e seus respectivos registros fotograficos foram apresentados no Drive
de Comprovagdes. Meta atingida com 100% de alcance.

CF. 5.3 - 5.3.1 Plenaria com EES atendidos pelo Cesol
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Nao se aplica ao trimestre em analise.

CF 5.4.1 — Equipe do Cesol qualificada

Conforme o Contrato de Gestao, a meta deste indicador ndo se aplica ao trimestre atual. No
entanto, as atividades foram realizadas pela contratada, conforme informagées encaminhadas
em formato digital junto ao relatério de prestagao de contas.

A contratada informa, que no 16° trimestre, a equipe técnica do CESOL Chapada Diamantina
participou de capacitagdes estratégicas para aprimorar a assisténcia técnica prestada a mais de
40 agroindustrias familiares. Durante o Seminario de Formalizagdo das Agroindustrias de
Pequeno Porte, o grupo atualizou-se sobre legislagdo sanitaria, regularizagdo e politicas
publicas para facilitar a formalizacdo e o acesso a novos mercados. Além disso, a equipe foi
capacitada na Plataforma FAROL — Plano de Negdcio Participativo, ferramenta desenvolvida
para apoiar a construgao coletiva de planos de negdcio voltados as agroindustrias, focando no
planejamento estratégico e na melhoria da gestdo. Esses novos conhecimentos serao
integrados as metodologias do CESOL para promover a regularizagdo, a sustentabilidade
econdmica e a comercializagao dos empreendimentos atendidos.

As atividades realizadas e seus respectivos registros fotograficos foram apresentados no Drive
de Comprovagdes. Meta atingida com 100% de alcance
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NOME DO
FUNCIONARIO

FUNCAD

ATIVIDADE
FORMATIVA

CARGA HORARIA

Em processo
de

contratacio

Técnico

Socioprodutivo

Articulador Politico

Mutirio de

formagdio das
Agroindastriax

de pequena
porte,

72 horas

Walneide

Administrative

Mutirio de
formacio das
Agroindastrias
de pequeno

porte.

72 horas

Girlane

Técnico

Socioprodutivo

Mutirio de
formagio das
Agroindastrias
de pequeno

porte.

T2 horas

Itamar

Técnico

Mutirdio de

72 horas

Socioprodutivo

formagio das
Agroindiastrias
de pequeno
porte.

Edina Carla

Agente de vendas

Mutirio de
formagao das
Agroindastrias
de pequeno

porte.

72 horas

Hemilly

Técnico

Socioprodutivo

Mutirio de
formagio das
Agroindistrias
de pequeno
porte.

72 horas

Reginaldo

Motorista

Mutirio de
formacio das
Agroindastrias
de pequeno

porte.

72 horas

Em processo
de

contratacio

Agente de Vendas

Danilo

Financeiro

Mutirio de
formagEio das
Agroindastrias
de pequeno
porte,

72 horas

Bertha Iris

Coordenagio Geral

Mutirio de
formagio das
Agroindastrias
de pequeno

72 horas

porte.
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CF 6.1 — 6.1.1 Assisténcia Técnica para empreendimentos que atuam com residuos
solidos.

O objetivo desta meta é fortalecer os empreendimentos que atuam com residuos sélidos por
meio de assisténcia técnica especializada, promovendo a profissionalizagdo, o aumento da
eficiéncia operacional e a sustentabilidade econémica e ambiental. O CESOL mapeara os
empreendimentos que atuam com residuos solidos no territorio e prestara assisténcia técnica a
esses EES, especialmente, no ambito da gestdo, da organizagdo em rede e da conscientizagéo
social quanto a separacdo e destinagdo dos materiais reciclaveis e organicos junto a
comunidade.

No 16° trimestre, o CESOL Chapada Diamantina prestou assisténcia técnica para melhorar a
gestao municipal de residuos sdlidos. A iniciativa envolveu parcerias publicas para incentivar a
coleta seletiva, a reciclagem e a inclusdo social e produtiva dos catadores locais. Foram
realizadas apresentagdes da minuta de legislagdo municipal para gestdo de residuos sélidos
em lraquara, Lencgodis e Seabra para conscientizar gestores sobre coleta seletiva, logistica
reversa, educagao ambiental e inclusdo de catadores. A iniciativa fortaleceu o dialogo entre o
poder publico e a comunidade, além de consolidar o papel do CESOL na articulagdo do
desenvolvimento sustentavel local.

As atividades realizadas e seus respectivos registros fotograficos foram apresentados no Drive
de Comprovagoes.

Meta atingida com 100% de alcance

CF 6.2 - 6.2.1 Agoes de fomento para coletiva seletiva nos municipios atendidos pelo
Cesol

O objetivo desta meta é promover a implantagdo e o fortalecimento da coleta seletiva nos
municipios atendidos pelo CESOL, articulando ag¢des educativas, estruturais e de integracao
com os empreendimentos de residuos solidos para geracdo de renda e sustentabilidade
ambiental.

Neste trimestre, o CESOL Chapada Diamantina realizou oficinas e acbes de educacgao
ambiental focadas em tecnologias sustentaveis e apoio a comunidades rurais.

Principais A¢des Realizadas:

Oficinas com catadores: Debates sobre reciclagem e cooperativismo na Amostra
Ambiental de Seabra.

Sistema PAIS: Oficina sobre Producao Agroecoldgica Integrada e Sustentavel.

Aplicativo Jovem Rural Conectado: Divulgacdo de ferramenta digital para jovens do
campo em parceria com a Escola Familia Agricola.

Reaproveitamento de agua: Oficina pratica de baixo custo para reuso de agua de pias em
propriedades rurais
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As atividades realizadas e seus respectivos registros fotograficos foram apresentados no Drive
de Comprovagdes. Meta atingida com 100% de alcance

CF 6.3 - 6.3.1 Estruturagcdo de rede com EES que atuam com residuos soélidos no
territorio (meta condicionada ao empreendimento IG)

As primeiras articulagdes do CESOL abriram espaco para o planejamento da gestao de residuos
solidos na Chapada Diamantina. Embora as acdes trimestrais representem apenas o inicio de
um processo coletivo em consolidagdo, o objetivo final é fortalecer as parcerias entre
municipios, consorcios e catadores para eliminar lixdes, expandir a coleta seletiva e promover o
desenvolvimento sustentavel e a inclusdo socioprodutiva na regi&o.

Meta condicionada ao empreendimento — I1G.

CF 7 — Assisténcia técnica em microcrédito

CF 7.1 - 7.1.1 Empreendimentos com orientagoes para acesso ao microcrédito

Identificar os empreendimentos que necessitam de microcrédito e entender suas necessidades
especificas.

Durante o trimestre, o CESOL Chapada Diamantina realizou ag¢des de orientagcdo e educagao
financeira para facilitar o acesso de Empreendimentos Econdmicos Solidarios (EES) ao crédito
produtivo.

Acles realizadas:
1. Jornada do Empreendedor — 02/06/2026

Em parceria com o CrediBahia, o CESOL promoveu a Jornada do Empreendedor em 2 de junho
de 2026, para apresentar oportunidades de financiamento voltadas ao fortalecimento dos
pequenos negocios.

2. Programa Agroamigo — Comunidades Rurais — 23/04/2026

Divulgagdo do microcrédito a comunidades rurais e tradicionais por meio do Programa
Agroamigo (Banco do Nordeste), para apresentar oportunidades de financiamento voltadas ao
fortalecimento dos pequenos negdécios

3. Programa Agroamigo — Unido Quilombos — 23/05/2026

Divulgagao do microcrédito a comunidade quilombola por meio do Programa Agroamigo (Banco
do Nordeste) ), para apresentar oportunidades de financiamento voltadas ao fortalecimento dos
pequenos negocios
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4. Gestao Financeiro — 19/05/2026

Com o objetivo de debater a gestao de financiamentos, o CESOL Chapada Diamantina sediou o
encontro "Dicas e Duvidas para o Crédito". O evento reuniu representantes do Sicoob e do
Banco do Nordeste, oferecendo aos empreendimentos locais um espacgo exclusivo para o
esclarecimento de duvidas sobre acesso ao crédito e uso estratégico das linhas de
financiamento disponiveis.

As atividades realizadas e seus respectivos registros fotograficos foram apresentados no Drive
de Comprovagdes. Meta atingida com 100% de alcance

JORMADA DO

Erpreendedoricig
Popular e Solidear

@ LENCOIS

E— e | T T ——

CF 7.2 - 7.2.1 Empreendimentos encaminhados para o microcrédito (meta condicionada
ao empreendimento IG)

A contratada informa que O CESOL Chapada Diamantina prestou consultoria individual para
ajudar empreendimentos a conseguir microcrédito. A instituicdo avaliou o perfil e a capacidade
financeira dos grupos para indicar as melhores op¢des de financiamento. Os negdcios aptos
receberam ajuda para organizar documentos e cadastros necessarios. Essa acao facilitou o
acesso a créditos publicos, eliminou duvidas e conectou os empreendedores as oportunidades
de crescimento.

Nao foram citados EES com acesso ao Microcrédito em relatério.

Esse informe gerencial - |G do periodo, ndo compromete o desempenho trimestral e n&o incide
desconto no trimestre.

CF 7.3 - 7.3.1 Empreendimentos que acessaram microcrédito (meta condicionada ao
empreendimento IG)

As agbes consistem no monitoramento do uso dos recursos para assegurar sua aplicagédo
correta e 0 sucesso do negocio. A contratada informa, que seréo realizadas visitas periddicas
aos Empreendimentos de Economia Solidaria (EES) contemplados, avaliando o impacto do
crédito na expansao ou consolidacao das atividades. Além disso, a equipe oferecera consultoria
continua em gestao financeira e no uso responsavel do capital investido.

O CESOL Chapada Diamantina atua como facilitador no acesso ao microcrédito para os
empreendimentos solidarios, orientando desde a organizacdo da documentagdo até a
articulagdo com as instituicdes financeiras. Embora a aprovacao final dependa dos bancos, o
CESOL continuara acompanhando os contemplados para garantir a boa gestdo dos recursos e
o desenvolvimento sustentavel dos negocios.

Nao foram citados EES que acessaram o Microcrédito em relatério.

Esse informe gerencial - IG do periodo, ndo compromete o desempenho trimestral e n&o incide
desconto no trimestre.
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CF 8 — Fomento em turismo de base comunitaria

CF 8.1 — 8.1.1 Fomento em assessoramento técnico para empreendimentos inseridos em
turismo de base comunitaria

O objetivo desta meta é oferecer assessoria técnica a empreendimentos de Turismo de Base
Comunitaria (TBC). O objetivo principal foi orientar os grupos locais na preparagao de
documentos e no preenchimento de propostas para o edital de fomento da Companhia de
Desenvolvimento e Agao Regional (CAR) na Bahia.

Como complemento, o 6rgdao promoveu capacitacbes com especialistas da area. A formagao de
Olivia Anjos focou em Turismo de Experiéncia e na valorizagdo da cultura e identidade locais. Ja
a atividade de Douglas Castro, da Associagao Geoparque Serra do Sincora, trouxe instrugoes
técnicas para a estruturagao de projetos e captagcao de recursos no ambito do edital.

O CESOL Chapada Diamantina cumpriu com éxito a meta de assessorar os empreendimentos
locais para o Edital de Turismo de Base Comunitaria da CAR. Por meio de reunides, oficinas e
atendimentos individuais continuos, a instituicdo orientou a elaboragdo de projetos,
preenchimento de documentos e estruturacdo das propostas. Essa atuacgao fortaleceu o turismo
sustentavel, promoveu a economia solidaria e valorizou o patriménio regional como fonte de
trabalho e renda.

O processo de assessoramento atendeu dez empreendimentos da Chapada Diamantina,
incluindo associagbes comunitarias, quilombolas, indigenas, de apicultores e cooperativas
organicas e agricolas. O objetivo principal foi capacitar tecnicamente essas organizagdes para a
elaboracao de projetos. As agdes focaram na valorizagao da cultura local, do meio ambiente e
da identidade tradicional, utilizando o Turismo de Base Comunitaria como ferramenta para gerar
emprego, renda e desenvolvimento sustentavel na regiao.

As atividades realizadas e seus respectivos registros fotograficos foram apresentados no Drive
de Comprovagdes. Meta atingida com 100% de alcance
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CF 9 - Instalagao Fisica de Subsede do Centro Publico de Economia Solidaria - CESOL

C F- 9.1.1 — Subsede do Cesol Implantada em imével com mobiliarios, equipamentos e
processos definidos

Conforme o Contrato de Gestdo, a meta deste indicador ndo se aplica ao trimestre atual.
Contudo, a contratada informa que as atividades foram executadas devido a inauguracéo da
nova Subsede em Seabra. As informagdes comprobatérias foram encaminhadas em formato
digital junto ao relatorio de prestacao de contas.

O CESOL Chapada Diamantina inaugurou a sua Subsede em Seabra no dia 1° de junho de
2026. A escolha do municipio foi estratégica por ser um polo regional, o que facilita o acesso e
amplia o atendimento a empreendimentos da regido central. O evento de inauguragcéo reuniu
mais de 300 pessoas, incluindo autoridades do Governo da Bahia, movimentos sociais e
trabalhadores locais.

O evento do CESOL Chapada Diamantina destacou a Economia Popular e Solidaria por meio de
apresentagoes culturais regionais, integragcdo de empreendimentos e exposi¢cado de produtos. O
principal marco foi a inauguragdo de sua nova sede multiuso em Seabra, estruturada como um
centro de formagéao, producéo e articulagdo. O espago conta com uma Loja Colaborativa central
para impulsionar de forma permanente a comercializacdo, a visibilidade e a renda das
comunidades atendidas.

A nova estrutura apoia a Economia Solidaria e a agricultura familiar por meio de cinco espagos
principais:

Sala de Costura: oficinas, qualificagao e criacao de produtos téxteis.

Cozinha Comunitaria: testes, capacitagao e boas praticas com alimentos.

Espaco para Feiras: eventos de comercializagao e conexdo com o consumidor.

Espaco de Formacao: cursos, reunides e atividades de educacgao popular.

Escritério: suporte administrativo, planejamento e atendimento da equipe técnica.

A inauguracdo da nova sede do CESOL Chapada Diamantina em Seabra amplia as
possibilidades de atendimento ao unificar a produc¢ao, formagao e comercializacdo da Economia
Popular e Solidaria. O espago funciona como um centro de referéncia e dialogo para
comunidades, gestores publicos e sociedade civil, visando o desenvolvimento local sustentavel.
Além disso, a ampla mobilizacdo do evento de inauguragcdo aumentou a visibilidade do 6rgao,
consolidando um legado de assisténcia técnica, cooperagdo e fortalecimento dos
empreendimentos solidarios na regido.

A meta foi cumprida com a entrega de uma estrutura moderna e operando para a Economia
Solidaria na Chapada Diamantina.
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COMPONENTE DE GESTAO - CG

CG. 1 Gestao Administrativa Financeira

CG. 1.1 - 1.1.1 Conformidade das despesas efetuadas pela OS

As planilhas financeiras que compdem este XVI° relatorio compravam a conformidade financeira

e do cumprimento das metas de gestao.

CG. 1.2- 1.2.1 Limite de gastos com pessoal

No trimestre de 17/04/2026 a 16/07/2026, os gastos com pessoal atingiram 80%, e a reposi¢cao
de profissionais desligados no periodo anterior ainda nao foi concluida. As vagas permanecem
abertas devido a escassez de candidatos alinhados ao perfil exigido para a nova fase do projeto,
que foi expandido com mais municipios e empreendimentos atendidos. A selegdo segue em

andamento de forma rigorosa para garantir contratagées adequadas o mais breve possivel.

CG. 2.1 - 2.1.1 Aplicagao de regulamento de compras

A contratada informa que , todas as compras atenderam manual aprovado e encontram-se na

sede da Unisol bahia e do Centro Publico.

CG 2.2 - 2.2.1 Pessoal contratado de acordo com os requisitos qualitativos exigidos

A contratada informa que vem mantendo seus processos em conformidade com o Contrato de
Gestdo. Nao houve novas contratacbes no periodo devido a inadequacdo dos candidatos
entrevistados para os cargos disponiveis, estando em andamento um novo processo para

recompor a equipe.Os detalhes, encontra-se no relatério de prestacdo de contas da UNISOL.

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=160369670&infra_sist...
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CG 2.2.2 - Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido

A contratada informa que, para o preenchimento total do quadro, faltam trés vagas (Técnico
Socioprodutivo e Agente de Vendas) ja estd em andamento. Mesmo com esse desfalque
temporario, a equipe atual do CESOL Chapada Diamantina, reorganizou os fluxos de trabalho e
manteve a continuidade, a qualidade e os atendimentos do projeto sem prejuizos.

CG 3.1 - CG 3.1.1 - Prestacao de contas do Contrato de Gestao

O relatéorio referente ao 16° Trimestre foi entregue dentro do prazo estabelecido,
tempestivamente no dia 23/07/2026 via Drive.

CG 3.2 - CG 3.2.1 - Manifestagao dos Conselhos da OS

A contratada informa que a UNISOL enviou o relatério trimestral aprovado pelo Conselho a
Unidade de Monitoramento.

CG. 3.3 - 3.3.1 Cumprimento de clausulas contratuais
Até o presente momento ndo houve descumprimento de clausulas contratuais.

CG 3.3 - 3.3.2 Responsabilizagao de irregularidades pelos 6érgaos de controle

Até o momento ndo houve ocorréncia de responsabilizagdo por irregularidade por érgdos de
controle.

CG 3.3 - 3.3.3 Pesquisa de Satisfagao

No periodo analisado, a maioria das avaliacbes dos empreendimentos atendidos pelo CESOL
Chapada Diamantina ficou entre regular e bom devido a uma reestruturagao institucional e a
renovacdo da equipe técnica no trimestre. Essa transicdo gerou cautela inicial nos grupos
produtivos devido a troca de referéncias, mas a nova equipe segue engajada no cumprimento
das metas do Contrato de Gestdo e no fortalecimento da Economia Popular e Solidaria. A
dedicagao da nova equipe técnica do CESOL Chapada Diamantina garantiu a continuidade das
atividades durante a transigao institucional. Os resultados atuais refletem esse periodo natural
de adaptacdo, e ndo uma perda de qualidade. A expectativa para os préoximos trimestres é de
evolugdo gradual nos indicadores de satisfagdo, fortalecimento dos vinculos com os
empreendimentos e maior efetividade nas acdes.
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Qual avaliagdo para as atividades feitas?

Qual avaliagdo das metodologias usadas?

SEI/GOVBA - 00148688455 - Relatério
Qual avaliagio dar a equipe do CESOL CHAPADA?

) Muito bom
@ Bom

@ Rogular
.‘Hur.m

& Muito bom
@ Bom

® Reguar
& Buim

@ Muiio bom
@ Bom

B Rogula
& Ruim
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Qual avaliagioe para o resultades obtidos pelo sew Empreendimento, a partir da assisténcia do

CESOL?

150 redpaatas
) Muito bom
@ Bom
® Roguia
i Fuim

Qual avaliacdo para a comercializacdo do produto do seu empreendimento dentro da loja do
CESOL?

149 respostas

i Muko bom
@ Bom

@ Roguiar
@ Fuim

Qual avaliagao da presenga do CESOL no seu empreendimento?
153 respostas

i Muio boen
# Bom

§ Rogulas
i Ruim
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Qual avalia¢io nas atividades feitas ouw participantes do CESOL ? (ex; feiras, semindrios, rodas de

conversa e afins)
153 respostas

@ Mufo Bom
@ Bom

® Rogula
@ Ruim

0 empreendimento faz parte da escala de atendimentos na loja do CESOL ?
153 respostas

& Sim

@ Nio

B Cussio participas
@ Muita bom

@ Bom

@ Rogular

Huma escala de 0 a 10, avalie a atuagio do CESOL como um toda.

153 respostas

&0

L li]
28 (18,3%)

2{5.9%)

vore  FR% 3@w)  AREW)
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SUGESTOES CRITICAS, ELOGIOS, OBSERVAGOES?

95 PeipnEtnE

Sem
Mo momento ndo tenho

A equipe do cesol que me acompanha, 850 dlimos! Imeligentes, dindmicos elim s30 maravilhosos
especialmente o [aga com quem tenho mais contato direto.

Cueanto a feira achel muito bom. Quante ao evento 580 Jodo, achel fraquizsimo. Por izso a nota 6
HNa Luta sempre
Estamos ainda num momento de inscrigloe agui em nossa cldade @ pelo que ouvimaos na reuniio estamos

todas muil r receplivgs a idéa de divulgacio ¢ comercializacio de nossos produtos ¢
caracteristicas locals , levando nossa reglonalidade a chegar mals longa!

anims

Bt produtive

Estou satisfeio

6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO
6.1 RESUMOS DAS MOVIMENTAGOES FINANCEIRAS DO PERIODO

167 Relatério Trimestral de Prestagho de Contas do Contrato de Gestdo n=015/2022 - Periodo 17/04/2026 a 16/07/2026

Tabela 02 - Remimo das Mov mentagses Financeiras do Feriado

(CONTA BANCARIA HCLUSIVA PARA PROVISOES TRABALHISTASE

(CONTA BANCARIA REPASSE FINANCELRD
(Banco Cx . Econd mica 1522, AQ-1297, CORLa COTente 5775539558}

SOCATS
(Banco Cx. Econbmica 1522, Aq. 1252, Conta Corvents S77553974-1]

DEMONSTRATIVD DO SALDO FINGUNCEIRD DO PERIODO

DEMONSTRATIVO DO SALDO AINANCEIRO DO PERf0D0

5300 FRencero oo Peibco Artencr e) 368.13693 o Perico Arteoe {f) 1237819
Tokaide entrasas () 426888 14.793,84
Repame Go Contmio ce Gestiio do Pedco - Qusien s52TE 5 REES Y
Repame do Contmato de Gestio do Pedods - Iruedime it 000 Resstxro deAplcches Arancems oo
S Outmamecets decentescocookats o
{estorna bancto)
000
mrmm
o0
4150085
TOTAL DERECURS 05 DISFOREVELS MO
36249580 povinng ey 7.172,03
2 367045 - 10.790,86
: 34T7L 10.790,86
e EREES 1075028
e 000 om0
e 8.899,19 0,00
GEY
e
TOTAL DO SALDO MO PERIOD0 & #-a) RS 6387353 TOTAL DOSALDO NO PERIODO (FFn] RS 168117
00 A CONTA BANCA TG DA CONTA BANGH
FNANCEIRD TRABALHISTAS E SOCIAIS
S0 At em Coata Comente Saio Ml em Conta Cormente om0
Soko Atud ce Aplcacic Francera E  Seico fuside Aokach A om
TOTAL DO SALDO DA CONTA BANCARIA {1} R§ EE5.829,74 TOTAL DOSALDO DA CONTA BANCARIA (p) R$ 0,00
EALDD GERAL D0 CONTRATO OE GEETAO: CONTA REPASSE FAARCELRD + CONTA EXCLUSIVA PARA PR E3 R TRE]
CONCILTACAD CONTA BANCARIA REPASSE 'CONCTLIACAD CONTA BANGA RIA
FINANCEIRO. EXCLUSIVA PARA PROVISOES
®3 5290562 R$ 1638117
festg)-i= 0 TRABALHISTAS £
distn)-ey= 0
‘SALDO REMANES CENTE DA CONTA ERCLUSIVA
ENTE DA CONTA BANCARTA
PARA TRABALHISTAS E
ico o Peribco fe+-g) R$ 638.73536 R$ 1638117
P 000 0,00
e 000 omo
e Ivestmento 000
'5ALDD REM ANESCENTE (= +1-3] - {0} 3 6387353 SALDD REMANESCENTE (i+in) - (3) "3 16.38117

Nota 1: Os valores constantes na tabela procedem do Demonstrativo Analitico do Relatério apresentado pela

Contratada;
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Nota 2: O somatério registrado como repasse refere-se a liberagdo da 162 e 172 parcela do Contrato de Gestao

n°015/2022, conforme apurado nos extratos bancarios da conta corrente apresentados pela Contratada.

6.2 DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

L6 Radat drio Trimestral de Prostacio da Contas do Contrato de Gesbio n®01S /203

Paricdo 17 /04 /2026 a 167 0Ff 2026

Tabela 03 - Demonstrati vo Sintético de Receitas e Despesas do Periodo

CONTA Bl MCAR DA REPASSE FLN MNCELRO | Banco O, BEoondmic, Ag. 1522 Conta corments S 7553 950 - 8)

L6 Trimrsssbrs

TOTA L PERINCEY
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st b

Pantaribas

P o miadl i

P wdhiad ine

da Gastda - Cuslse
LSy - Do ecklmiise fiNe)

1<y B

552./84 .54
0aq
IhH. 13603

S552. /84,54
0,00
3651536,

g s et s

P riw T

WYX A5

Praweides Trabalhmias o 5o

1470023
14. M35 54
S1.500 .95

14900 0,235
14. .~ =4
41500, 05

S by Lol Owbran s P ose ik )

41.4H4 34

4l 483 343

Tarbin | Garranl ol M casitias

Wb A0S, 1 DBL 405 51
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2.1 arn conmn Hacuracr Humands
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CONTA BAMCARLIA EXCLUSIVA PARA PROVISOES TRABALHISTAS E SOCIA K [Banco 1522 Caiza Boondmica, Ag. LI92, Comta Corremnbs

SFrS839ra-1)

1B % Trimesbre

TENTA L PE IR BONLECN

L. apcariba s O o e s Hanc arilas Mapcaribas
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Nota 1
- No
item
1.11,
Receita

s Recebidas, o somatério registrado refere-se ao repasse da 162 e 172 parcela do Contrato de Gestao n°015/2022;

Nota 2 — No item 1.1.3, Receitas Recebidas, o valor registrado refere-se ao saldo remanescente do 15° trimestre;

Nota 3 — No item 1.2.1, Receitas Recebidas, o valor mencionado refere-se a rendimento sobre aplicagéo financeira;

Nota 4 — No item 1.2.2, Receitas Recebidas, o saldo registrado refere-se a transferéncia da conta principal para a
conta Exclusiva destinada a rubrica “Provisdées Encargos Trabalhistas e Sociais”;

Nota 5 — No item 1.2.3, Receitas Recebidas, o saldo registrado refere-se a devolugdo decorrente de transagdes

inconsistentes;

Nota 6 — No item 2.1.2, Despesas de custeio, o saldo registrado na rubrica “Encargos Sociais” difere do limite
previsto de acordo com o plano de trabalho apresentado pela Organizagdo Social (OS) Unisol;

Nota 7 — Nos itens 2.2 e 2.3, Despesas de custeio, os saldos das rubricas “Servigos de Terceiros” e “Despesas
Gerais” diferiram do limite previsto cm base no plano de trabalho apresentado pela Organizagéo Social (OS) Unisol;

Nota 8 — No item 2.4, Despesas de custeio, o saldo registrado refere-se a movimentagéo na rubrica "Despesas com

Fundo Rotativo Solidario — FRS”;
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Nota 9— No item 2.5, Despesas de custeio, o saldo referente a rubrica “Tributos” refere-se a IOF e IRRF sobre
aplicacao financeira;

Nota 10 — No item 3.1, Despesas de custeio, o saldo da rubrica refere-se a aquisicdo movel e eletrodoméstica para
a cozinha do Cesol com utilizagdo de saldo remanescente;

Nota 11 — No item 1.1 1. Receitas Operacionais refere-se a transferéncia da conta principal para a conta Exclusiva
destinada a “Provisdes Encargos Trabalhistas e Sociais”;

Nota 12 — No item 1.1.4. Receitas Operacionais refere-se ao saldo remanescente do periodo anterior;

Nota 13 - No item 2.1, 2. Despesas Operacionais, o valor apresentado refere-se as despesas pertencentes a
rubrica “Provisées Trabalhistas e Sociais” sendo os eventos: 1/3 sobre férias e verbas rescisérias.

6.3 ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

Das Receitas

O demonstrativo da Tabela 02 apresenta o saldo total de R$552.784,54 (quinhentos e cinglienta
e dois mil e setecentos e oitenta e quatro reais e cinqlenta e quatro centavos) referente ao
repasse da 162 e 172 parcela do Contrato de Gestao n°015/2022. Além deste valor, constam: o
saldo remanescente do 15° trimestre no saldo de R$368.136,93 (trezentos e sessenta e oito mil
e cento e trinta e seis reais e noventa e trés centavos), o rendimento bruto proveniente da
aplicagao de recurso no valor de R$14.777,23 (catorze mil e setecentos e setenta e sete reais e
vinte e trés centavos), a transferéncia no total de R$14.793,84 (catorze mil e setecentos e
noventa e trés reais e oitenta e quatro centavos) destinado a conta Provisdes Trabalhistas e
Encargos.

A consolidacdo desses valores resulta em R$962.405,81 (novecentos e sessenta e dois mil e
quatrocentos e cinco reais e oitenta e um centavos), correspondente as receitas operacionais do
periodo.

Das Despesas

Segundo apresentado, tabela 03, relacionado a despesa incorrida com pessoal, no periodo, o
valor total foi de R$159.962,40 (cento e cinglienta e nove mil e novecentos e sessenta e dois
reais e quarenta centavos) que consiste na soma dos saldos R$149.171,54 (cento e quarenta e
nove mil e cento e setenta e um reais e cinqienta e quatro centavos) das despesas de pessoal
e R$10.790.86 (dez mil e setecentos e noventa reais e oitenta seis centavos) das provisdes e
encargos trabalhistas sociais. O programado para o trimestre foi de R$155.492,34 (cento e
cinglenta e cinco mil e quatrocentos e noventa e dois reais e trinta e quatro centavos) com as
rubricas: remuneragao, encargos sociais, provisdes encargos trabalhistas e sociais, e beneficios
e insumos de pessoal, conforme orgamentario da proposta de trabalho da Organizagao Social
UNISOL no territorio Chapada da Diamantina. A partir do desembolso efetivo é possivel
observar que a rubrica se comportou de acordo com o limite de 80% e este em valor
correspondente a R$221.113,82 (duzentos e vinte e um mil e cento e treze reais e oitenta e dois
centavos).

A Contratada relata que, no trimestre em analise, realizou regularmente o pagamento da
remuneragao e das obrigagdes trabalhistas, incluindo férias e verbas rescisorias decorrentes do
desligamento de um agente socioprodutivo. O saldo da rubrica “Encargos Sociais” apresentou
divergéncia em relagdo ao limite previsto para o periodo, entretanto, tal variagdo nao impactou o
resultado global das Despesas com Pessoal. E, em relagdo as constatagbes, foram obtidas a
partir da comparacdo entre os valores previstos e os efetivamente realizados, conforme o
quadro orgcamentario trimestral contido na proposta de trabalho apresentada pela Organizagao
Social. E quando houver, faz-se necessario compartilhar os processos de selegdo e contratagao
de técnicos.

Os saldos das despesas incorridas com as rubricas “Servicos de Terceiros” e “Despesas Gerais”
diferem do limite esperado. Segundo a Contratada, com base nos registros financeiros, realizou
as seguintes atividades: “visita e assisténcia técnica a empreendimentos de economia solidaria
— EES”, “consultoria contabil”, “servigo grafico”, “realizacdo de intercambio”, “assessoria
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comunicagao”, “comunicagao visual’, “servigo de jardinagem nas estruturas do Cesol”, “servigo
de alimentacao” e “prestacédo de servigos gerais”. Para mais, consta registro de despesas com
imposto de renda (IRRF) sobre locagao de imével, os quais foram apurados através dos extratos
bancarios apresentados pela Contratada.

Em sintese, o total de gasto foi de R$334.461,33 (trezentos e trinta e quatro mil e quatrocentos
e sessenta e um reais e trinta e trés centavos) que consiste no somatério do total de saidas da
conta principal e da conta exclusiva, respectivamente a soma dos saldos R$314.771,26
(trezentos e catorze mil e setecentos e setenta e um reais e vinte e seis centavos) e
R$10.790,88 (dez mil e setecentos e noventa reais e oitenta e oito centavos). "Vale ressaltar que
o recurso disponivel decorre da liberagcao da 162 e 172 parcela, somado ao saldo remanescente
do 15° trimestre e do rendimento sobre aplicagdo financeira, os quais suprem as obrigacdes
previstas. A comissdo de acompanhamento, diante da analise financeira da referida prestacéo
de contas trimestral solicita atentar-se com o modelo do documento de apresentacdo do
relatério trimestral de prestagdo de contas — utilizar o novo layout. Retificar saldo de contas e
rubricas, adequar a classificacdo de despesas e reenviar comprovacgoes faltosas, assim como
justificar e retificar langamentos financeiros e atentar-se com a obrigatoriedade de envio dos
extratos bancarios a cada periodo, por intermédio da ferramenta e-mail, especialmente, para os
achados de teor financeiro.

Apoés a conclusao da analise do relatorio encaminhado pela Organizagdo Social, registramos
que foram apresentadas as planilhas financeiras correspondentes ao periodo de execucao.
Ressaltamos que tais documentos foram devidamente examinados e conferidos, estando em
conformidade com as comprovacgdes financeiras e de execugao constantes no relatério. Dessa
forma, os dados de natureza financeira foram integralmente considerados na analise realizada.

6.4 PROVISIONAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS (RESOLUGAO
CONGEOS N°77/2023)

Houve a transferéncia do valor de R$ R$14.793,84 (catorze mil e setecentos e noventa e trés
reais e oitenta e quatro centavos) para a conta bancaria exclusiva Provisbes Encargos
Trabalhistas e Sociais. No referido periodo foi registrado “Despesas com Pessoal’ -
remuneragao e obrigacdes trabalhistas, e “Provisbes” com o evento: 1/3 sobre férias e verbas
rescisorias decorrentes do desligamento de um agente socioprodutivo. E estes eventos estao
registrados, conforme registrado na movimentacdo bancaria mediante os extratos e
lancamentos financeiros contidos no relatério trimestral de prestacao de contas.

Controle individualizado por empregado
Segue imagem extraida da pagina 128 do relatério trimestral de prestagédo de contas.

Relatirio Trimestral de Prestacks de Contas do Contrato de Gesthe n0 0152022 - Periode 17042026 a 1607/ 2026
Tabela 06 - Dadas de Pessoal

REMUNERACAD [ENCARGOS BENEFICIOS E INSUMOS DE PESSOAL

Forma | Carga N
B Total Benefico 1 Subtotal

o, [ Cargn de | Horkria - Brets | R " FGTS 130 ) 3 Totsl Total da privuell I s | Totalde ——

vinc. |Semanal| " 5 | Bt Ameal | FOTS Mot | 00| Férias | 33| Encargos | Emcargos | RUR H"‘_"I Baneficios

[Monss! T Revcindio Hensal | Asusl (B) g Asual (€}

DANILO LUIZ SANTOS GUIMARAES COORDENACAOD ar

ACMBISTRATIVA 450000  54000,00) 360,00 | 14400 | 37485 | 37435 | 1250 | 137980 1654560

450,03 5.400, 36 75.945,96 75.945,96

BERTHA IRIS CORTES BRAGA COORDENADOR GERAL aT 3-000,00| 36.000,00( 240,00 96,00 9,90 49,90 53,40 919,20 11.030,40) 450,03 5.400,36 52.430,7% $2.430,7%

1,
F
2.150,00) 26.800,00) 172,00 | 8,80 179,19 179,10 | 88,77 653,7% 7.506,12) 2143 450,03 5.400,38|  39.10548 39.105,48

HEMILLY MENDES D05 SANTOS AGENTE DE VENDAS art

ITAMAR SEMA ALVES DE OLIVEIRA  |AGENTE SOCIOPRODUTIVO | QT 2.150,00| 25.800,00) 172,00 68,80 179,10 179,10 5,77 658, 7% 7.908, 12| 21,43 450,03 5,900, 36| 39.105,48 39.105,48

EDINA CARLA DE JESUS MENDES AGENTE DE VERDAS ar 2.150,00| 25.800,00( 172,00 68,80 17,10 17,10 58,77 658,76 7.505, 12| 21,43 450,03 5.400,36 39.105,48 1.105,48

RAFAEL GUSTAVO SILVA VIEIRA  |AGENTE SOCIOPRODUTIVD| QT 2.500,00| 30.000,00 200,00 80,00 208,15 08,25 68,50 766,00 9.192,00 11,43 450,03 5.400,36 #4.592,36 44, 592,36

REGINALDO FIGUEIREDD DE JESUS MOTORISTA aTt
LT N - ALIILTAR.
WALNEIDE MENDES MOREND ACMENISTRATIVO art

2-000,00| 24.000,00( 160,00 64,00 165,50 155,60 5,60 612,30 7.353,60) 21,43 450,03 5.400,, 36| 36.753,9 3%.753,9%

o |we|wn|a|w|w| =

2.000,00| 24.000,00] 180,00 | %400 168,60 186,60 | $580 612,80 7.353,80) 21,43 450,03 540038 3675396 36.753,96

& | & |&(&|&(&|&|&]| &

9 | GERLANE BERNADING DOS SANTOS |AGENTE SOCIOPRODUTIVO | QLT 2.150,00) 25.800,00| 172,00 | 4880 179,10 17,10 | %77 658, 7% 7.508,12) 21,43 450,03 540038 39.105,48 39.105,48

TOTAL 22600000 271.200,00( 180800 723,20 188258 188258 628,28 6.924,64] B3.09568| 192,87 4.050,27| 48.603,24| 402.898,92|
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Comprovante de regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal

Seguem imagens, sendo a primeira extraida da pagina 176 e a segunda dos arquivos do
relatério trimestral de prestacado de contas.

CAIXA

CAIRA [ COMOMICA FEDERAL
Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  27.451.942/0001-19

Rardo
soclal: CENTRAL DE COOPERATIVAS E EMPREENDIMENTOS SOLIDARIOS DO
Endercgo: AV SANTOS DUMONT 1853 ANDAR 7/ CENTRO / LAURD DE FREITAS / Ba

§ 42702400

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuidio que Ihe conlfere o Art.
7, da Lei 8,036, de¢ 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
qualsquer débitos referentes a contribuiches efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 01/07/2026 a 30/07/2026

Certificacdo NOmero: 2026070104225028732857

Informacdo obtida em 01/07/2026 10:45:51

A utilizaco deste Certificado para os fins previstos em Lel esta
condicionada a verificacio de autenticidade no Site da Caixa:

www.calxa.gov.br

Declaragao de Recolhimento e Provisionamento dos Encargos Trabalhistas e Sociais
Segue imagem extraida dos arquivos do relatério trimestral de prestagao de contas.
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UNISSL:

Derelaragio de Recolh & Fr dasE o5 Trabalh &
Soeiais do Comtrate de Cestie s® 0152022 - SETRE

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

CENTRAL DE COOPERATIVAS E EMPREENDIMENTOS SOLIDARICS DO
ADO DA BAHIA - UNIS BAHIA (MATRIZ E FILIALIS) A DF‘HI:.“]Q 3 CENTRAL DE COOPERATIVAS E
Labe oe: BOSOIZeE 026 SOLIDARIOS DO ESTADD DA BAHLA - UNISOL BAHIA responsivel pels geazio de

dicho: 30/00/2026, ks 14:51:46 CESOL == térrithrio di CHAPADA DLAMANTINA, sonforme Costrato de Cestio a2

dade: 29/03/2027 - 180 {cento o citenta) dias. contados da data 015720%. DECLARA pars o¢ devidos Bnz que em razie dut atvidsdes qor

do sua expedigho dezemrobes ¢ da squips bhozaca costratads tob o repee Ja CLT, realines o repasie dos

valore: correspoadestes 40 provisionamento do: encarge: trabalhista: ¢ socixiz,

Certifica-se que CENTRAL DE COOPERATIVAS E EMPREENDIMENTOS SOLIDARIOS DO "hm;”?m" d. l.l'ldl'ﬁﬂl:-. .,* mlrcﬂMhmmm‘u
ESTADD DA BAHIA ta{a) no CNPJ E

) . valores corTeldtos, parsa & conta banciria Banco CAIDNA ECONOMICA FEDERAL
e e Banee Agincia 1522, Conta Corrente § TTS53974- 1. referents 4 16 parcela do ConTate
de Gestio m® 015, 2022. O referido repasse fol efetuado na data de 19062028
condorme demonsTad0 T0 5 EXTIE0s BARCANIO: A0 E%05

G42-A e B83-A d
Leis ns

O= con: ADENCYYSAMETTE,

Tribunais do

No caso de pessc uridica, a Cerciddo atesta a empresa em relacho

a todos os seus stabelec imentos igéneias ou Filiais

A aceitacho desta cercidao condiciona-se & verificacao de sua .

autencicidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na e i

Internet (MELp! //www. tst.jus. br)

Cercidao emitida gratuitamente Anne Culomar de bena Siva
Pressdests da Unizol Buhia

INFOI .-\g,'.iu IMPORTANTE

Do o Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

identific

tos determinados le ou decorrentes

te o Minisctério Pablico do

e Fietad  Aewrwis farica Cumorn SR Danbn | S
Subaroen

i A
wicaTe, ) Peiteriro Cenmo Sabaacor sk

Criz Wamasrandube (A & g % S de Pedat
[Sora Vs Ko M Viscordn du Fatorm, 70, A Salvacor- 4

8. MANIFESTAGCOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Nao foram registradas manifestagdes na Ouvidoria Geral do Estado em relagdo a execugao do
Contrato de Gestdo em analise

9. NOTIFICAGOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

Até o presente momento ndo houve nenhuma manifestacdo de 6rgédo de controle acerca do
Contrato de Gestao.
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10. ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS
Em analise as clausulas contratuais, até onde foi possivel se observar, a OS cumpriu com as

obrigacoes.

11. APLICAGCAO DE DESCONTO

16 Relatério Técnico Trimestral do Contrato de Gestdo n® 015/2022 — Periodo: 17/04/2026 a 16/07/2026
Comparativos entre as Metas eos
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12. RECOMENDAGOES

As recomendagdes especificas estdo consignadas ao final da analise de cada componente
finalistico e componente de gestédo, para apreciagcéo e adequagao do instrumento de prestagéo
de contas. Enquanto que a seguir sao recomendacgbes gerais e, por isso, visam O
aperfeicoamento da gestdo por parte da organizagdo social, mas também visa o
acompanhamento, monitoramento e avaliagao por parte dos membros da Comissao:

O respeito a todas as clausulas dos contratos de gestdo, isto, inclusive, atentar-se para
Resolugao n° 120, de 29/08/2019 do TCE/BA, visto ser um documento norteador e obrigatorio
para execucgdo dos contratos de gestdo no Estado da Bahia, assim como as demais normas que
versam sobre o Programa de Organizagdes Sociais no Estado da Babhia;

A Organizacao Social deve manter todos os documentos relacionados ao contrato de gestao de
forma organizada para fins de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, assim como
fiscalizagao dos 6rgaos de controle;

Observagdo ao cumprimento dos componentes finalisticos e de gestdo, notadamente,
pontualidade na entrega dos relatérios trimestrais de prestagcéo de contas e revisdo de conteudo
para que se evitem erros materiais e caréncias documentais;

Protocolar, preferencialmente na via digital, todos os documentos comprobatérios do
cumprimento das metas pactuadas, como pesquisas de satisfagao, relatério de faturamento,
fotografias, termos de adeséo, listas de presenca (oficinas/eventos), extrato CadCidadao,
comprovantes de quitacdo de despesas com agua, energia elétrica, telefone, bem como os
seguintes documentos: comprovantes de recolhimento dos encargos sociais (INSS, FGTS e
PIS) e tudo o mais que se fizer imprescindivel a verificagdo da execugao;

Guardar os documentos relacionados aos meios de verificacdo dos indicadores do Contrato de
Gestdo: carta de adesdo dos empreendimentos a rede de comercializagdo; documento
responsavel por registrar o faturamento do empreendimento, documentos de sistematizagéo das
informagdes dos empreendimentos e de sistematizagcdo das informagdes das familias;

Em hipotese de alteragdo do Plano de Trabalho, informar oficialmente a Superintendéncia de
Economia Solidaria — SETRE, para verificagdo da consonancia com o objeto do Contrato,
clausulas pactuadas e edital;

Atentar a atualizacido e publicagdo em meios eletrbnicos de comunicag¢ao, a exemplo do sitio
oficial da entidade, regulamentos préprios, aprovados pelo seu Conselho Deliberativo, contendo
regras de recrutamento e selegcado de pessoal e procedimentos a serem adotados na aquisicao
de bens, contratagées de obras e servicos e na manutencao dos bens permitidos pelo Estado
ou adquiridos em virtude do Contrato;

Quando se discriminar a participagcao em eventos, festivais e feiras, indicar, necessariamente, o
periodo, local, empreendimentos participantes, fotografias e lista de presenca e, sendo possivel,
informar a receita auferida;
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Qualquer alteragéo no quadro de pessoal, a respeito de desligamento e/ou contratagao, devera
ser informado oficialmente a Sesol para garantir a manutencao do quadro de recursos humanos
compativeis ao objeto do Contrato;

Essas recomendacgdes ndo dispensam outras que surjam ao longo da execugéo do contrato de
gestdo e devem ser acompanhadas trimestralmente para verificagdo do aperfeicoamento da
gestao;

A Avaliagédo da Satisfagdo dos Usuarios € item de atendimento obrigatério pela executante, na
medida em que serve de parametro e medida da utilidade dos servigcos prestados pelo aparelho
publico e da adequacdo da politica publica aos destinatarios, devendo os seus questionarios
sempre estarem inseridos (resultados e metodologia) nos Relatérios de Prestacdo de Contas
bem como suficientemente documentados nos anexos virtuais;

Essas recomendacgdes n&o dispensam outras que surjam ao longo da execugéo do contrato de
gestdo e devem ser acompanhadas trimestralmente para verificagdo do aperfeicoamento da
gestéo.

13 - PARECER CONCLUSIVO

Centrado nos registros pertinentes a execugao das metas estabelecidas, nos demonstrativos de
aplicacado dos recursos repassados pelo Estado, no modo de agrupamento das contas de
despesa, na observancia as clausulas contratuais, examinou-se o Relatorio apresentado pela
Contratada, com a incumbéncia de expressar opinido sobre o cumprimento do contrato em tela
até o presente momento.

O exame foi conduzido com foco na presungao de veracidade das informagdes prestadas, na
obediéncia aos regulamentos e nas praticas adotadas pela administragdo do Cesol.

E opinido desta Comissdo que até onde foi possivel verificar houve cumprimento dos
componentes do contrato de gestdo previstos para o trimestre pela Organizagdo Social. Isto
posto, exaramos o0 presente parecer com recomendagado de aprovagao desta prestacdo de
contas, sem prejuizo da Organizagao Social prestar e buscar sempre a melhoria na qualidade
da execucgao dos indicadores e metas.

Estando de acordo com os achados, recomendagdes e conclusbes da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo do Contrato de Gestdo, a Superintendéncia subscreve o presente
Relatorio, indicando o seu encaminhamento ao Secretario Augusto Vasconcelos, ao Conselho
Deliberativo da CENTRAL DE COOPERATIVAS E EMPREENDIMENTOS SOLIDARIOS -
UNISOL BAHIA e ao Conselho de Gestao das Organizagdes Sociais — CONGEOS.

——
eil Documento assinado eletronicamente por Diego Santana Leal, Coordenador Técnico, em
;flm_m:_. 'l'ﬁ] 02/10/2026, as 11:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il,
eletrénica do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Santos Ferreira, Técnico Nivel Superior, em
;j‘lm_m; 'l'ﬁ] 02/10/2026, as 11:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il,
eletrénica do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

——
eil Documento assinado eletronicamente por Daniella Chrystian Oliveira Florencio Lisbda, Técnico Nivel
;flm_m:_. 'l'ﬁ] Médio, em 02/10/2026, as 11:12, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139,

eletrénica Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

-
Documento assinado eletronicamente por Clara Célia da Silva Ferreira, Técnico Administrativo, em

*
|
;ﬂ'g!:_. 'l'ﬁ] 02/10/2026, as 11:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il,
eletrénica do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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——
eil Documento assinado eletronicamente por Daiana Duarte Jambeiro, Analista Técnico, em

J-zmm':. E 02/10/2026, as 11:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il,

i eletrénica do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

——
eil Documento assinado eletronicamente por Cristiane Franga de Santana, Técnico Nivel Superior, em
2GS @ 02/10/2026, as 11:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il,

assinatura

i eletrénica do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Douglas Santos da Silva, Técnico Nivel Superior, em
J-zmm':. E 02/10/2026, as 11:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il,
i eletrénica do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

——
eil Documento assinado eletronicamente por Virginia Moreira Almeida Costa, Técnico Nivel Superior,
S He @ em 02/10/2026, as 11:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos |

assinatura

| eletronica e ll, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Joselinda Oliveira Santana, Técnico Nivel Superior, em
2 - E 02/10/2026, as 14:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il,

assinatura

i eletrénica do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

——

eil Documento assinado eletronicamente por Marcelo Ornelas da Cruz Franga, Coordenador Il, em
ﬂim:u::. @ 02/10/2026, as 14:12, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il,
| eletronica do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Edjane Santana De Oliveira, Coordenador Il, em
2 - E 05/10/2026, as 15:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il,

assinatura

i eletrénica do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

[=]

Ptk O
L 'I"I.‘- + A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
":' o https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n? 021.2131.2026.0004855-11 SEI n2 00148688455
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