
7º RELATÓRIO TRIMESTRAL – CESOL LITORAL SUL

CONTRATO DE GESTÃO Nº 056/2024
ORGANIZAÇÃO SOCIAL: ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS PRODUTORES DA REGIÃO DOS
QUERINOS – APPRQ
UNIDADE: CENTRO PÚBLICO DE ECONOMIA SOLIDÁRIA - CESOL, TERRITÓRIO DO
LITORAL SUL.
PERÍODO AVALIADO: 15/04/2026 A 14/07/2026
 
 
1. INTRODUÇÃO
O presente Relatório, referente ao período de 15/04/2026 a 14/07/2026, tem como objetivo
analisar o cumprimento das cláusulas contratuais e das metas pactuadas, bem como a
economicidade quanto ao desenvolvimento das atividades atinentes à execução do Contrato de
Gestão nº 056/2024, celebrado entre a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte –
SETRE e a Organização Social Associação dos Pequenos Produtores da Região dos Querinos
– APPRQ, para o gerenciamento do Centro Público de Economia Solidária – CESOL, com
atuação no Território do Litoral Sul.
A prestação de contas apresentada pela Organização Social corresponde ao 7º trimestre de
execução do Contrato de Gestão e contempla o comparativo entre as metas pactuadas e os
resultados alcançados, os registros das atividades desenvolvidas e os respectivos
demonstrativos financeiros. A própria prestação de contas identifica como período de referência
15/04/2026 a 14/07/2026 e como instrumento o Contrato de Gestão nº 056/2024.
A Superintendência de Economia Solidária e Cooperativismo – SESOL é a unidade responsável
pelo acompanhamento, monitoramento e avaliação desse Contrato de Gestão, tendo sido
instituída novamente Comissão para este fim, através da Portaria nº Nº 063/2026, de 20 de julho
de 2026 e publicada no DOE de 21 de julho de 2026 para designar os seguintes membros sob a
coordenação do primeiro: I - Diego Santana Leal, matrícula n.º 92.090.461; II - Ana Paula
Santos Ferreira, matrícula n.º 92.061.154; III - Clara da Silva Ferreira, matrícula n.º 92.185.455;
IV - Cristiane França de Santana, matrícula n.º 92.174.232; V - Daiana Duarte Jambeiro,
matrícula n.º 92.117.532; VI - Daniella Chrystian Oliveira Florencio Lisboa, matrícula n.º
92.163.389; VII - Douglas Santos da Silva, matrícula n.º 92.163.356; VIII - Edjane Santana de
Oliveira, matrícula n.º 92.177.325; IX - Joselinda Oliveira Santana, matrícula n.º 92.187.166; X -
Marcelo Ornelas da Cruz França Moreira, matrícula n.º 92.187.493; XI - Virginia Moreira Almeida
Costa, matrícula n.º 92.070.877..
A análise do período foi realizada a partir das informações apresentadas pela Contratada no
Relatório Trimestral de Prestação de Contas, complementadas pelos documentos e registros
disponibilizados à Comissão de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliação para verificação
do cumprimento das metas e das obrigações previstas no Contrato de Gestão.
 
2. PERFIL DO SERVIÇO PUBLICIZADO
O Centro Público de Economia Solidária – CESOL Litoral Sul oferta serviços de Assistência
Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidários e às Redes de Economia
Solidária e Comércio Justo e Solidário, com vistas ao fortalecimento socioprodutivo, à geração
de trabalho e renda e à sustentabilidade dos empreendimentos atendidos.
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A prestação da assistência técnica considera aspectos relacionados à gestão dos
empreendimentos, capacidade produtiva, agregação de valor aos produtos e serviços,
comercialização, logística, marketing, comunicação, articulação institucional, crédito e
organização em redes.
O modelo de funcionamento adotado busca prover os empreendimentos de informações,
instrumentos gerenciais, conhecimento técnico e oportunidades de mercado que contribuam
para seu desenvolvimento e sustentabilidade.
 
3. GESTÃO DO CONTRATO
 O Contrato de Gestão nº 056/2024 possui vigência inicialmente estabelecida para o período de
15/10/2024 a 15/10/2027, correspondente a 36 meses, com valor global de R$ 4.200.000,00,
tendo por objeto a gestão do Serviço de Assistência Técnica aos Empreendimentos Associativos
Populares e Solidários prestado pelo CESOL Litoral Sul.
O período objeto da presente avaliação corresponde ao 7º trimestre contratual, compreendido
entre 15/04/2026 e 14/07/2026.
 
4. METODOLOGIA UTILIZADA PARA O ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E
AVALIAÇÃO
O processo de acompanhamento e avaliação considera o Relatório Trimestral de Prestação de
Contas encaminhado pela Organização Social e os documentos complementares relativos à
execução das atividades.
A análise abrange o cumprimento das metas dos Componentes Finalísticos e de Gestão, a
observância das cláusulas contratuais, os demonstrativos financeiros, a movimentação dos
recursos públicos, a gestão de pessoal e os registros de controle.
As informações apresentadas pela Organização Social foram consideradas em conjunto com
fotografias, relatórios de assistência técnica, planilhas, listas, registros de atividades,
documentos financeiros, informações trabalhistas e demais elementos disponibilizados à
Comissão.
Para fins desta análise, eventuais inconsistências formais, de preenchimento ou de
apresentação documental serão avaliadas em conjunto com os demais elementos constantes da
prestação de contas, considerando sua relevância para a comprovação da execução das metas
e obrigações contratuais.
 
5. COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANÇADOS
 

7º Relatório Técnico Trimestral do Contrato de Gestão nº 056/2024 –
Período: 15/04/2026 a 14/07/2026

Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcançados

Nº

Indicador AVALIAÇÃO DE
DESEMPENHO

Variável
Pactuada

7º
Trimestre

%
Alca
nce

Pon
tuaç
ão

Obti
da

Có
d.

Ind
ica
dor

Nome do
Indicador

Fórmula de
Cálculo

Parâmetro
Avaliação

de
Desempen

ho

Pes
o

Pont
uaçã

o
Máxi
ma

Meta
Real
izad

o

I - COMPONENTE FINALÍSTICO – CF

CF 1 -
Prest

ar
assist

CF
1.1

1.1.1 -
Empreendi
mentos da
carteira do

nº de EES
com EVE /

nº de
empreendi

100% = 10
pontos <

100% e > =
90% = 9

2 20 Número
previsto de
EES com

EVE

16 16 100
%

20
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ência
técnic
a com
vistas

a
melho
rar as
condi
ções
de

gestã
o e

geren
ciame
nto do
EES

CESOL
com EVE

mentos
previsto)

x100

pontos <
90% e > =
80% = 8
pontos <
80% = 0

ponto

CF
1.2

1.2.1 -
Empreendi
mentos da
carteira do

CESOL
com

Planos de
Ação

(nº de EES
com Plano

de Ação / nº
de

empreendi
mentos

previsto) x
100

100% = 10
pontos <

100% e > =
90% = 9
pontos <

90% e > =
80% = 8
pontos <
80% = 0

ponto

2 20

Número
previsto de
EES com
Plano de

Ação

16 16 100
% 20

CF
1.3

1.3.1 -
Empreendi

mentos
com

assistênci
a técnica
prestada

(nº de EES
com

assistência
técnica

prestada /
nº de

empreendi
mentos

previsto) x
100

100% = 10
pontos <

100% e > =
90% = 9
pontos <

90% e > =
80% = 8
pontos <
80% = 0

ponto

2 20

Número
previsto de
EES com

assistência
técnica

recebida.

96 96 100
% 20

CF 2 -
Prest

ar
assist
ência
técnic

a
para

comer
cializa

ção
de

produ
tos
dos

empr
eendi
mento

s
atendi

dos
pelo
CES
OL

CF
2.1

2.1.1 -
Empreendi

mentos
com

produtos
inseridos

em
mercados
convencio

nais

(n.° de EES
com

produtos
inseridos /
n.º previsto

de
empreendi

mentos com
produtos

inseridos) x
100

100% = 10
pontos <

100% e > =
90% = 9
pontos <

90% e > =
80% = 8
pontos <
80% = 0

ponto

2 20

Número
previsto de
EES com
produtos
inseridos

64 64 100
% 20

CF
2.2

2.2.1 -
Empreendi

mentos
com

aspectos
do

produto/se
rviço

melhorado

n.° de EES
com

melhorias
no produto /
nº previsto

de EES
com

melhorias
no

produto/ser
viço) x 100

100% = 10
pontos <

100% e > =
90% = 9
pontos <

90% e > =
80% = 8
pontos <
80% = 0

ponto

2 20

Número
previsto de
EES com
aspectos

melhorado
s

32 32 100
% 20

CF
2.3

2.3.1 -
Plano de
Marketing
para os

produtos e
serviços
da Rede

de
Comerciali
zação dos

EES
atendidos

pelo
CESOL

Número
absoluto

1 = 10
pontos 0 =

0 ponto
2 20

Plano de
Marketing
elaborado
com ateste

de
qualidade
da SETRE

NA NA NA NA

CF
2.3

2.3.2 -
Peças de

comunicaç
ão e

propagand
a

desenvolvi
das e

veiculadas

(n° de
peças

apresentad
as n° de
peças

previstas x
100)

100% = 10
pontos <

100% e > =
90% = 9
pontos <

90% e > =
80% = 8
pontos <
80% = 0

ponto

2 20

Peça de
comunicaç

ão e
marketing
desenvolvi

da

6 6 100
% 20
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CF
2.3

2.3.3 -
Empreendi

mentos
com redes

sociais
criadas e
apoiadas

n° de EES
apoiados n°

EES
previsto x

100

100% = 10
pontos <

100% e > =
90% = 9
pontos <

90% e > =
80% = 8
pontos <
80% = 0

ponto

2 20

Rede
Social

criada e
com peças

de
divulgação

32 32 100
% 20

CF
2.3

2.3.4 -
Participaç

ão em
Feiras de
Economia
Solidária/A
gricultura
Familiar/E
xposições

N° de feira
com

participação
de EES do

CESOL

1 = 10
pontos 0 =

0 ponto
2 20

N° de feira
com

participaçã
o de EES
do CESOL

1 1 100
% 20

CF
2.3

2.3.5 -
Resultado

das
vendas

dos
empreendi
mentos de
economia
solidária

acompanh
ados pelo

Cesol

Valor total
comercializ
ado pelos
empreendi
mentos de
economia
solidária

NA NA NA

Receita de
vendas em

valor
financeiro

IG IG IG IG

CF
2.3

2.3.6 -
Empreendi

mentos
com

produtos
inseridos

em
mercado

institucion
al/compra
s públicas

Número
absoluto NA NA NA

Numero de
empreendi

mentos
com

produtos
inseridos

em
mercado

instituciona
l

IG 04 IG IG

CF
2.3

2.3.7 -
Número

de
empreendi

mentos
comerciali

zando
com apoio
do Cesol

N.º de EES
apoiado NA NA NA

Número de
empreendi

mentos
comercializ

ando

IG 64 IG IG

CF
2.3
.8

2.3.8 -
Produção

de
Vídeo/tipo
document

ário

Número
absoluto

1 = 10
pontos 0 =

0 ponto
1 10

Número
previsto de

video
produzido

NA NA NA NA

CF 3 -
Prest

ar
assist
ência
técnic

a
para
aume
ntar a
capac
idade

de
integr
ação,

CF
3.1

3.1.1 -
Empreendi

mentos
inseridos
em Redes

de
comerciali

zação

N° de EES
participante
da rede n°

de EES
previsto x

100

100% = 10
pontos <

100% e > =
90% = 9
pontos <

90% e > =
80% = 8
pontos <
80% = 0

ponto

2 20

N° previsto
de EES

participant
e da rede

96 96 100
% 20

CF
3.2

3.2.1 -
Cooperativ

a
constituída

Número
absoluto

1 = 10
pontos 0 =

0 ponto

NA NA Nº previsto
Cooperativ
as centrais
existentes

NA NA NA NA
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coope
ração

e
interc
ooper
ação
dos

empr
eendi
mento

s
atendi

dos
pelo
CES
OL

com fins
de

comerciali
zação

com fins de
comercializ

ação e
com

atuação no
território do

Cesol

CF
3.3

3.3.1 -
Manutenç

ão de
Fundo

Rotativo
Solidário

com
participaçã
o dos EES
atendidos

pelo
CESOL

Número
absoluto

1 = 10
pontos 0 =

0 ponto
2 20

Fundo
Rotativo

em
operação

1 1 100
% 20

CF
3.4

3.4.1-
Número

de
empreendi

mentos
inseridos
nas lojas

fomentada
s pelos
CESOL

N° de
empreendi

mentos
atendidos

comercializ
ando nas

lojas n° de
empreendi

mentos
previstos

para
atendimento

x 100

100% = 10
pontos <

100% e > =
90% = 9
pontos <

90% e > =
80% = 8
pontos <
80% = 0

ponto

2 20

N° previsto
de

empreendi
mentos

comercializ
ando em
espaços
coletivos
apoiados

pelo
CESOL

96 96 100
% 20

CF
3.5

3.5.1 –
Eventos

de
estímulo

ao
consumo

responsáv
el

Número
absoluto

1 = 10
pontos 0 =

0 ponto
2 20 Nº previsto

de evento 1 1 100
% 20

CF 4 -
Monit
orar a
assist
ência
técnic

a
socio
produ
tiva

CF
4.1

4.1.1 -
Número

de
empreendi

mentos
com

informaçõ
es

atualizada
s

Número
absoluto

100% = 10
pontos <
100% = 0

pontos

2 20

Número de
empreendi

mentos
com

informaçõe
s

atualizadas

112 112 100
% 20

CF
4.2

4.2.1 -
Percentual

de
beneficiári

os com
informaçõ

es
atualizada

s

(n.° de
beneficiário

s com
informações
atualizadas/

nº de
beneficiário
s atendidas)

x 100

100% = 10
pontos <
100% = 0

pontos

2 20

Percentual
de

beneficiário
s com

informaçõe
s

atualizadas

100
%

100
%

100
% 20

CF
4.3

4.3.1 –
Relatório

com a
evolução
da renda
dos EES

(renda
T1/renda T0

-1) x100

100% = 10
pontos <
100% = 0

pontos

2 20

Percentual
de

incremento
da renda
produtiva
familiar

verificada

NA NA NA NA

CF
4.3

4.3.2 -
Diagnóstic

o do
impacto
do Cesol

Número do
diagnóstico

1 = 10
pontos 0 =

0 ponto

2 20 Diagnóstic
o realizado
e publicado

NA NA NA NA
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no
território
com foco

nos
beneficiári

os

CF 5 -
Articul
ação,
gover
nança

e
forma
ção

perm
anent

e

CF
5.1

5.1.1 -
Fomento

de política
pública

municipal
em

economia
solidária

Número de
ações de
fomento

1 = 10
pontos 0 =

0 ponto
2 20

Número de
ações

previstas
1 1 100

% 20

CF
5.2

5.2.1 -
Realizaçã

o de
evento

formativo
em

economia
solidária

Número
absoluto

1 = 10
pontos 0 =

0 ponto
2 20 Nº previsto

de evento 1 1 100
% 20

CF
5.3

5.3.1 -
Plenária
com EES
atendidos

pelo
CESOL

Número
absoluto

1 = 10
pontos 0 =

0 ponto
2 20 Plenária

Prevista NA NA NA NA

CF
5.4

5.4.1 -
Qualificaç

ão da
equipe do
CESOL

(nº de
pessoas

qualificadas
da equipe

do CESOL /
nº de

pessoas
contratadas

pelo
CESOL) x

100

100% = 10
pontos <
100% = 0

pontos

2 20

Percentual
da equipe
CESOL

qualificada

100
%

100
%

100
% 20

CF 6 -
Assist
ência
Técni
ca em
empr
eendi
mento
s com
atuaç
ão em
Resíd
uos

Sólido
s

CF
6.1

6.1.1 -
Assistênci
a técnica
para os

empreendi
mentos

que atuam
com

resíduos
sólidos

Número de
assistência

técnica
prestada
para EES
resíduo
sólidos

1 = 10
pontos 0 =

0 ponto
2 20

N° de
assistência

técnica
prevista

para EES
resíduos
sólidos

1 4 100
% 20

CF
6.2

6.2.1 -
Ações de
Fomento

para
coletiva
seletiva

nos
municípios
atendidos

pelo
CESOL

Número de
ações de
fomento

1 = 10
pontos 0 =

0 ponto
2 20

N° de
ações de
fomento

para coleta
seletiva

2 2 100
% 20

CF
6.3

6.3.1 -
Estruturaç
ão de rede
com EES

que atuam
com

resíduos
sólidos no
território

Número
absoluto NA 2 20

Rede de
Resíduos
Sólidos

IG 0 IG IG

CF 7 -
Assist

CF
7.1

7.1.1 -
Empreendi

Número
absoluto

1 = 10
pontos 0 =

2 20 Nº de
empreendi

16 16 100
%

20
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ência
Técni
ca em
Micro
crédit

o

mentos
com

orientaçõe
s para

acesso ao
microcrédi

to

0 ponto mentos
orientados

com
acesso ao

crédito
Microcrédit

o

CF
7.2

7.2.1 -
Empreendi

mentos
encaminh
ados para

o
microcrédi
to (meta

condiciona
da ao

empreendi
mento)

(nº de EES
encaminhad

o para
microcrédito
/nº de EES

que
demandam
microcrédito

)x100

NA NA NA

Nº de
empreendi

mentos
encaminha
dos para

acesso ao
crédito

Microcrédit
o

IG 0 IG IG

CF
7.3

7.3.1 -
Empreendi

mentos
que

acessara
m

microcrédi
to (meta

condiciona
da ao

empreendi
mento)

(nº de EES
que

acessaram
o

microcrédito
/nº de EES

encaminhad
os para

microcrédito
)x100

NA NA NA

Nº de
empreendi

mentos
que

acessaram
crédito

Microcrédit
o

IG 0 IG IG

CF 8 -
Assist
ência
Técni
ca e

apoio
para
EES

e
famili
ares
da

cadei
a

produ
tiva
do

cacau
e

choco
late

CF
8.1

8.1.1 -
Manutenç

ão de
Cooperativ

a para
atuar na

cadeia do
chocolate

Número de
cooperativa

em
funcioname

nto

1= 10
pontos 0=0

ponto
2 20

Número de
cooperativ

a em
funcionam

ento.

NA NA NA NA

CF
8.2

8.2.1 -
Realizaçã

o de
festival de
chocolate
na cadeia

de
chocolate

Número
absoluto

1 = 10
pontos 0 =

0 ponto
2 20 Festival

realizado NA NA NA NA

CF
8.3

8.3.1 -
Peças de

comunicaç
ão e

propagand
a

desenvolvi
das e

veiculadas
na área do
chocolate

Número
absoluto

1 = 10
pontos 0 =

0 ponto
2 20 Número de

peças 1 1 100
% 20

CF
8.4

8.4.1 -
Realizar
formação
prática em
produção

de
chocolate

e
bombons

Número
absoluto

1 = 10
pontos 0 =

0 ponto
2 20

Número de
capacitaçõ

es
realizadas

1 1 100
% 20

CF
8.5

8.5.1 -
Realizar

assistênci
a técnica

N° de EES
atendidos
n° de EES
previstos

100% = 10
pontos <
100% = 0

pontos

2 20 Percentual
de

empreendi

100
%

100
%

100
%

20
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em campo
específica
na cadeia

do
chocolate

para
recebimento

da
assistência
técnica em
campo x

100

mentos
assistidos

CF
8.6

8.6.1 -
Inovar
com a

criação/
melhoram
ento de
produtos

Número
absoluto

1 = 10
pontos 0 =

0 ponto
2 20 Número de

produtos NA NA NA NA

CF
8.7

8.7.1 -
Aquisição

de Kits
para

cadeia do
cacau

Número
absoluto

100% = 10
pontos <

100% e > =
90% = 9
pontos <

90% e > =
80% = 8
pontos <
80% = 0

ponto

1 10
Número de

kits
entregues

1 1 100
% 10

CF 9 -
Impla
ntar

Plasti
caria

CF
9.1

9.1.1 -
Implantaç

ão de
Plasticaria

Número
absoluto

1 = 10
pontos 0 =

0 ponto
1 10 Plasticaria

implantada NA NA NA NA

CF 10
-

Realiz
ação
de

Feira
de

Econ
omia

Solidá
ria no
Territó

rio
Litoral

Sul

CF
10.
1

10.1.1
Realizaçã
o de Feira

de
Economia
Solidária

Número
absoluto

1 = 20
pontos 0 =

0 ponto
2 20 Feira

realizada 1 1 100
% 20

TOTAL DA PONTUAÇÃO MÁXIMA DO
COMPONENTE FINALÍSTICO (A) 490

TOTAL PONTUAÇÃO
OBTIDA DO COMPONENTE

FINALÍSTICO (B)
490

PERCENTUAL DE ALCANCE DO COMPONENTE
FINALÍSTICO (B/A)

100
%

ÍNDICE DO COMPONENTE
FINALÍSTICO - ICF 1,0

Nº

Indicador AVALIAÇÃO DE
DESEMPENHO

Variável
Pactuada

7º
Trimestre

%
Alca
nce

Pon
tua
ção
Obt
ida

Cód
.

Indi
cad
or

Nome do
Indicador

Fórmula
de Cálculo

Parâmetro
Avaliação

de
Desempen

ho

Peso

Pont
uaçã

o
Máxi
ma

Meta
Real
izad

o

II - COMPONENTE DE GESTÃO – CG

CG
1 -

Gest
ão

Adm
inistr
ativa
Fina
nceir

a

CG
1.1

1.1.1 -
Conformida

de das
despesas
efetuadas
pela OS

(total de
despesas

em
conformida

de / total
de

despesas
efetivas no
Relatório

de
Prestação

100% = 10
pontos;

<100% = 0
pontos

1 10 Percentual
de

conformida
de das

despesas

100
%

100
%

100
%

10
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de Contas)
x 100

CG
1.2

1.2.1 –
Limite de
Gastos

com
pessoal

Percentual
do

orçamento
de pessoal
executado
em relação

ao
orçamento

total
previsto

≤ 80% = 10
pontos; >
80% = 0
pontos

1 10

Limite de
percentual

de
execução

do
orçamento
de pessoal

80% 75% 100
% 10

CG
2 -

Gest
ão
de

Aqui
siçõ
es

CG
2.1

2.1.1 -
Aplicação

de
regulament

o de
compras

(nº de
processos

de
compras

concluídos
com

aplicação
do

Regulamen
to / nº de

processos
verificados)

x 100

100% = 10
pontos;

<100% = 0
pontos

1 10

Percentual
de

processos
de

compras
conformes

100
%

100
%

100
% 10

CG
2.2.

1

2.2.1 -
Pessoal

contratado
de acordo

com os
requisitos

qualitativos
exigidos

(nº de
postos

ocupados
de acordo

com o
perfil

exigido / nº
de postos

verificados)
x 100

100% = 10
pontos;

90%-99% =
9; 80%-89%
= 8; <80% =

0

1 10

Percentual
de postos
ocupados
de acordo

com o
perfil

exigido

100
%

100
%

100
% 10

CG
2.2.

2

2.2.2 -
Pessoal

contratado
de acordo

com o
quantitativo

exigido

(nº de
postos

ocupados /
nº de

postos
previstos) x

100

100% = 10
pontos;

90%-99% =
9; 80%-89%
= 8; <80% =

0

1 10

Percentual
de

ocupação
dos postos
de trabalho

100
%

100
%

100
% 10

CG
3 -

Gest
ão
do

Cont
role

CG
3.1

3.1.1 -
Prestação
de contas

do
Contrato

de Gestão

Nº de
Relatórios

de
Prestação
de Contas
tempestivo

s

Conforme
quadro

contratual
1 10

Número
previsto de
Relatório

de
Prestação
de Contas

1 0 0% 0

CG
3.2

3.2.1 -
Manifestaç

ão dos
Conselhos

da OS

Nº de
Relatório

de
Prestação
de Contas

Anual
submetido

aos
Conselhos

da OS

Periodicida
de anual 1 10

Número
previsto de
Relatório

de
Prestação
de Contas

Anual

NA NA NA NA

CG
3.3.

1

3.3.1 -
Cumprimen

to de
cláusula

contratual

Nº de
ocorrência

de
descumpri
mento de
cláusula

contratual

0
ocorrência

= 10 pontos
1 10

Nº de
ocorrência

de
descumpri
mento de
cláusula

contratual

0 0 100
% 10

CG
3.3.

2

3.3.2 -
Responsab
ilização de
irregularida
des pelos

Nº de
ocorrência

de
responsabil
ização por

0
ocorrência

= 10 pontos

1 10 Nº de
ocorrência

de
responsabil
ização por

0 0 100
%

10
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5.1 – COMENTÁRIOS SOBRE OS RESULTADOS
As metas aqui analisadas neste Relatório Técnico de Prestação de Contas estão associadas ao
cumprimento das metas relacionadas ao 7º Relatório Trimestral de Prestação de Contas do
Contrato de Gestão n.º 056/2024. Os indicadores e metas consistem da execução das seguintes
ações delineadas:
 
CF.1 – Prestar assistência técnica com vistas a melhorar as condições de gestão e
gerenciamento do EES
CF 1.1.1 – Empreendimentos da carteira do CESOL com EVE
O Estudo de Viabilidade Econômica – EVE constitui instrumento utilizado para avaliar aspectos
produtivos, financeiros e de comercialização dos empreendimentos, permitindo melhor
organização e planejamento das atividades.
A Contratada informa que realizou EVE em 16 (dezesseis) Empreendimentos Econômicos
Solidários, correspondendo integralmente à meta prevista para o trimestre. Os estudos
abrangeram empreendimentos de diferentes segmentos produtivos.
A documentação apresentada indica realização da atividade no período, com identificação dos
empreendimentos contemplados.
A meta foi cumprida.

órgãos de
controle

irregularida
de

impetrada
por órgãos
de controle

irregularida
de

CG
3.3.

3

3.3.3 -
Pesquisa

de
Satisfação

(nº de
beneficiário

s que
avaliam

positivame
nte o

serviço / nº
de

beneficiário
s

respondent
es) x 100

≥ 70% = 10
pontos; ≥
50% e <
70% = 8
pontos; <
50% = 0

ponto

1 10

Percentual
de

beneficiário
s que

avaliam
positivame

nte o
serviço

100
%

100
%

100
% 10

TOTAL DA PONTUAÇÃO MÁXIMA DO
COMPONENTE GESTÃO (C) 90

TOTAL PONTUAÇÃO
OBTIDA DO COMPONENTE

GESTÃO (D)
80

PERCENTUAL DE ALCANCE DO COMPONENTE
GESTÃO (D/C) 96% ÍNDICE DO COMPONENTE

GESTÃO - ICG 0,88

ID TRIMESTRAL (ICF 1,0*0,70) + (ICG 0,88*0,30) 0,96          
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CF 1.2.1 – Empreendimentos da carteira do CESOL com Planos de Ação
O Plano de Ação permite organizar as etapas necessárias ao desenvolvimento de cada
empreendimento, estabelecendo atividades, prioridades, responsabilidades e formas de
acompanhamento.
A Contratada informa que foram elaborados 16 (dezesseis) Planos de Ação, contemplando
ações como melhoria dos produtos, comercialização, elaboração de identidade visual, apoio em
redes sociais, assistência jurídica, participação em feiras, elaboração de EVE e
acompanhamento técnico especializado.
O resultado corresponde à meta pactuada.
A meta foi cumprida.
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CF 1.3.1 – Empreendimentos com assistência técnica prestada
O objetivo do indicador é contribuir para a sustentabilidade dos empreendimentos por meio da
oferta de assistência técnica gerencial e socioprodutiva.
A Contratada informa atendimento a 96 (noventa e seis) EES, correspondendo à integralidade
da meta estabelecida para o 7º trimestre. O Relatório apresenta descrição das atividades
desenvolvidas e relaciona os grupos atendidos.
A meta foi cumprida.
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CF.2 – Prestar assistência técnica para comercialização de produtos dos
empreendimentos atendidos pelo CESOL
CF 2.1.1 – Empreendimentos com produtos inseridos em mercados convencionais
A Contratada informa que 64 (sessenta e quatro) empreendimentos foram inseridos ou apoiados
em estratégias de comercialização em mercados convencionais.
Entre as ações relatadas encontram-se lojas, feiras, catálogo virtual e comércio eletrônico,
inclusive por meio de parceria com a COOPERMARC.
O resultado corresponde à meta prevista.
A meta foi cumprida.
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CF 2.2.1 – Empreendimentos com aspectos do produto/serviço melhorado
A assistência técnica voltada à melhoria dos produtos e serviços busca qualificar os EES para
atender às demandas dos mercados e ampliar sua capacidade de comercialização.
A Contratada informa que 32 (trinta e dois) empreendimentos receberam intervenções voltadas
ao aprimoramento de produtos e serviços, incluindo ações de identidade visual, embalagem,
rotulagem, tabela nutricional, formalização e melhoria dos processos produtivos.
A meta foi cumprida.
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CF 2.3.1 – Plano de Marketing para produtos e serviços da Rede de Comercialização
Este componente não possui meta prevista para o trimestre em análise.
Não se aplica ao trimestre em análise, vide quadro de indicadores e metas.
 
CF 2.3.2 – Peças de comunicação e propaganda desenvolvidas e veiculadas
A Contratada informa a produção e veiculação de 06 (seis) peças de comunicação, relacionadas
à divulgação dos produtos, empreendimentos e ações do CESOL.
O quantitativo corresponde ao previsto contratualmente.
A meta foi cumprida.

 
CF 2.3.3 – Empreendimentos com redes sociais criadas e apoiadas
A Contratada informa apoio a 32 (trinta e dois) EES na utilização das redes sociais, inclusive
mediante publicações colaborativas e divulgação de produtos e serviços.
A meta foi cumprida.
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CF 2.3.4 – Participação em Feiras de Economia Solidária/Agricultura Familiar/Exposições
A participação em feiras e eventos constitui instrumento de promoção, divulgação,
comercialização e geração de renda para os empreendimentos.
Segundo a Contratada, entre 06 e 30 de junho de 2026, foi realizada a I Vila Junina – Feira de
Economia Solidária, no Shopping Jequitibá, em Itabuna, contando com a participação de 24
empreendimentos.
O indicador previa uma participação em feira/evento no período.
A meta foi cumprida.

CF 2.3.5 – Resultado das vendas dos empreendimentos de economia solidária
acompanhados pelo CESOL
O objetivo do indicador é acompanhar os resultados das vendas dos empreendimentos
atendidos.
A Contratada informa ter realizado acompanhamento da comercialização nos diversos canais
disponíveis, como mercado convencional, lojas do CESOL, feiras, eventos e vendas diretas.
No quadro de resultados, foi registrado como realizado o número “96”, apesar de a variável
pactuada estar relacionada à receita de vendas em valor financeiro.
Considerando que o indicador possui natureza gerencial e que o Relatório informa a existência
de controle das vendas, entende-se que a inconsistência não prejudica o acompanhamento da
atividade. Recomenda-se que, nos próximos relatórios, o resultado consolidado seja
apresentado em valor monetário.
Trata-se de Índice Gerencial – IG.
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CF 2.3.6 – Empreendimentos com produtos inseridos em mercado institucional/compras
públicas
A Contratada informa que os empreendimentos do segmento de alimentos foram orientados
quanto às possibilidades de participação nos programas de compras públicas, e houve inserção
efetiva de 04 EES no trimestre.
Trata-se de Índice Gerencial – IG.
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CF 2.3.7 – Número de empreendimentos comercializando com apoio do CESOL
A Contratada apresenta registros de empreendimentos comercializando em espaços apoiados
pelo CESOL, lojas, feiras, mercado convencional e demais canais de comercialização.
Trata-se de Índice Gerencial – IG.
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CF.3 – Prestar assistência técnica para aumentar a capacidade de integração, cooperação
e intercooperação dos empreendimentos atendidos pelo CESOL
CF 3.1.1 – Empreendimentos inseridos em Redes de Comercialização
A Contratada informa a inclusão de 96 (noventa e seis) EES em estratégias e redes de
comercialização, atendendo integralmente à meta prevista.
A meta foi cumprida.
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CF 3.2.1 – Cooperativa constituída com fins de comercialização
Este componente não possui meta prevista para o trimestre.
Não se aplica ao trimestre em análise, vide quadro de indicadores e metas.
 
CF 3.3.1 – Manutenção de Fundo Rotativo Solidário
A Contratada informa a manutenção de 01 Fundo Rotativo Solidário em operação, atendendo ao
indicador previsto para o período.
A meta foi cumprida.
 
CF 3.4.1 – Número de empreendimentos inseridos nas lojas fomentadas pelo CESOL
A Contratada informa que 96 EES estão inseridos nos espaços de comercialização apoiados
pelo CESOL, entre eles o stand do Shopping Jequitibá, a loja física localizada no centro de
Itabuna e a plataforma de comercialização on-line.
O Relatório faz referência, em determinado trecho, a registros de comercialização relativos aos
meses de janeiro a abril de 2026, período que não coincide integralmente com o 7º trimestre.
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Entretanto, diante da continuidade dos espaços comerciais e das informações apresentadas
acerca da participação dos empreendimentos, entende-se demonstrada a execução da
atividade.
A meta foi cumprida. 
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CF 3.5.1 – Eventos de estímulo ao consumo responsável
A Contratada informa a realização, em 11 de junho de 2026, de atividade no Colégio Estadual
Fábio Araripe, em Ilhéus, envolvendo jovens e temática relacionada à economia solidária,
empreendedorismo e consumo responsável.
A meta foi cumprida.

CF.4 – Monitorar a assistência técnica socioprodutiva
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CF 4.1.1 – Número de empreendimentos com informações atualizadas
O quadro de metas registra 112 empreendimentos previstos e 112 realizados, equivalente a
alcance de 100%.
No texto explicativo, entretanto, consta referência à atualização das informações de 80
empreendimentos, gerando divergência entre a informação narrativa e o quadro consolidado.
A Contratada informa que os dados encontram-se sistematizados em planilha e cadastro físico,
contendo informações de identificação, localização, composição dos grupos e segmentos
produtivos.
Considerando o quadro consolidado e os registros apresentados, entende-se que a divergência
possui caráter formal e deve ser objeto de revisão nos próximos relatórios.
A meta foi considerada cumprida, com ressalva quanto à divergência entre o quantitativo
registrado no quadro de metas e aquele informado no texto descritivo. Recomenda-se a
uniformização das informações nos relatórios subsequentes.
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CF 4.2.1 – Percentual de beneficiários com informações atualizadas

15/10/26, 11:07 SEI/GOVBA - 00151252848 - Relatório

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=163118036&infra_sist… 41/71



A Contratada informa atualização de 100% dos beneficiários, correspondendo à meta prevista.
A meta foi cumprida.
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CF 4.3.1 – Relatório com evolução da renda dos EES
Este componente não possui meta prevista no trimestre em análise.
Não se aplica ao trimestre.
 
CF 4.3.2 – Diagnóstico do impacto do CESOL no território
Este componente não possui meta prevista no trimestre.
Não se aplica ao trimestre.
 
CF.5 – Articulação, governança e formação permanente
CF 5.1.1 – Fomento de política pública municipal em economia solidária
A Contratada apresenta ações de articulação junto aos municípios do Território Litoral Sul, com
registros de municípios que possuem legislação aprovada e outros com propostas de economia
solidária em andamento.
As ações apresentadas demonstram atividade de fomento à política pública municipal.
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A meta foi cumprida.

CF 5.2.1 – Realização de evento formativo em economia solidária
A Contratada informa a realização, em 30 de abril de 2026, de atividade formativa no município
de Maraú, abordando princípios de economia solidária, cooperativismo, associativismo,
autogestão e políticas públicas.
O Relatório registra participação de 17 pessoas e carga horária de cinco horas.
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Considerando a realização da atividade, sua carga horária e aderência temática ao objeto
contratual, reconhece-se a execução da ação formativa. Registra-se, contudo, ressalva quanto
ao quantitativo de participantes em relação ao parâmetro previsto no Edital, recomendando-se a
observância integral desse requisito nas atividades subsequentes.
A meta foi cumprida com ressalva.

 
CF 5.3.1 – Plenária com EES atendidos pelo CESOL
Não há meta prevista para o período.
Não se aplica ao trimestre.
 
CF 5.4.1 – Qualificação da equipe do CESOL
A Contratada informa que, em 29 de maio de 2026, foi realizada formação da equipe do CESOL
Litoral Sul com a temática “Formação em Economia Solidária – Rede ECOSOL”.
Foram relacionados profissionais participantes e carga horária da formação.
Embora o resultado tenha sido apresentado como uma atividade, em vez do percentual de
integrantes qualificados, a execução encontra-se demonstrada.
A meta foi cumprida. Recomenda-se apenas que, nos próximos relatórios, o resultado seja
apresentado conforme a unidade de medida prevista para o indicador.
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CF.6 – Assistência Técnica em empreendimentos com atuação em resíduos sólidos
CF 6.1.1 – Assistência técnica para os empreendimentos que atuam com resíduos sólidos
A Contratada informa ter realizado assistência técnica junto a 04 empreendimentos do segmento
de resíduos sólidos.
O quantitativo supera a meta estabelecida para o trimestre.
A meta foi cumprida.

 
CF 6.2.1 – Ações de fomento para coleta seletiva nos municípios atendidos pelo CESOL
A Contratada informa a execução de 02 ações, contemplando atividades educativas, ambientais
e de sensibilização para coleta seletiva.
A meta foi cumprida.
 
CF 6.3.1 – Estruturação de rede com EES que atuam com resíduos sólidos no território
A Contratada informa que vem desenvolvendo ações voltadas à estruturação da rede, embora
os empreendimentos ainda estejam em processo de discussão e articulação.
Não houve constituição efetiva da rede no período.
Trata-se de Índice Gerencial – IG.
 
CF.7 – Assistência Técnica em Microcrédito
CF 7.1.1 – Empreendimentos com orientações para acesso ao microcrédito
A Contratada informa que 16 empreendimentos receberam orientações relacionadas ao acesso
às linhas de microcrédito, especialmente por meio do CrediBahia.
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A meta foi cumprida.

 
CF 7.2.1 – Empreendimentos encaminhados para o microcrédito
A meta encontra-se condicionada à demanda apresentada pelos empreendimentos.
Segundo a Contratada, não houve encaminhamento concluído no período, embora
empreendimentos tenham sido orientados e estejam em processo de manifestação de interesse.
Trata-se de Índice Gerencial – IG.
 
CF 7.3.1 – Empreendimentos que acessaram microcrédito
Não houve registro de acesso efetivado ao microcrédito no período.
Trata-se de Índice Gerencial – IG.
 
CF.8 – Prestar Assistência Técnica e apoio para Empreendimentos Econômicos Solidários
e familiares da cadeia produtiva do cacau e chocolate
CF 8.1.1 – Manutenção de Cooperativa para atuar na cadeia do chocolate
Não há meta prevista para o 7º trimestre.
Não se aplica ao trimestre.
 
CF 8.2.1 – Realização de Festival de Chocolate
Não há meta prevista para o 7º trimestre.
Não se aplica ao trimestre.
 
CF 8.3.1 – Peças de comunicação e propaganda desenvolvidas e veiculadas na área do
chocolate
A Contratada informa a produção e veiculação de conteúdo relacionado à ChocoSol e à cadeia
produtiva do cacau e chocolate e encaminha comprovações em seu relatório de prestação de
contas.
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A meta foi cumprida.
 
CF 8.4.1 – Realizar formação prática em produção de chocolate e bombons
A Contratada apresenta a realização da oficina “Bean to Bar: Fortalecendo Mulheres
Produtoras”, contemplando conhecimentos sobre cacau, produção de chocolate,
empreendedorismo, gestão, precificação e visita técnica às instalações da ChocoSol.
O Relatório informa, no texto, a data de 25 de maio de 2025, embora a atividade esteja
apresentada como execução do 7º trimestre de 2026.
Pelo contexto do relatório e pelos registros apresentados, a referência ao ano de 2025 aparenta
constituir erro material de data.
A meta foi cumprida com ressalva, recomendando-se a revisão das informações temporais
antes da apresentação dos próximos relatórios.

CF 8.5.1 – Realizar assistência técnica em campo específica na cadeia do chocolate
A Contratada informa realização de assistência técnica voltada à fermentação, secagem, boas
práticas de manejo e qualificação das amêndoas de cacau.
O resultado informado corresponde a 100% da meta.
A meta foi cumprida.
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CF 8.6.1 – Inovar com a criação/melhoramento de produtos
Não há meta prevista para o trimestre.
Não se aplica ao trimestre.
 
CF 8.7.1 – Aquisição de kits para cadeia de cacau
A Contratada informa que a aquisição de kits foi realizada e os documentos comprobatórios
foram  encaminhados via drive.
A meta foi cumprida.
 
CF 9 – Implantar Plasticaria
CF 9.1.1 –  Implantação de Plasticaria

15/10/26, 11:07 SEI/GOVBA - 00151252848 - Relatório

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=163118036&infra_sist… 52/71



Não há meta prevista para o trimestre.
Não se aplica ao trimestre.
 
CF 10 – Realização de Feira de Economia Solidária no Território Litoral Sul
CF 10.1.1 –  Realização de Feira de Economia Solidária
A contratada Informa que a Feira foi realizada e e os documentos comprobatórios foram
 encaminhados via drive.
A meta foi cumprida..

 

II - COMPONENTE DE GESTÃO
 
CG.1 – Gestão Administrativa Financeira
CG 1.1.1 – Conformidade das despesas efetuadas pela OS
A Contratada informa que as despesas realizadas no período estão em conformidade com o
Plano de Trabalho e com as atividades previstas no Contrato de Gestão.
Na análise dos demonstrativos foram observadas diferenças na forma de classificação de
determinadas despesas, especialmente quanto à aquisição de bens permanentes.
Todavia, não foram identificados, a partir dos documentos analisados, elementos suficientes
para caracterizar aplicação irregular dos recursos.
A meta foi cumprida com ressalva quanto à necessidade de aprimoramento da conciliação das
informações financeiras.
 
CG 1.2.1 – Limite de gastos com pessoal
A Contratada informa limite contratual de 80% e execução de 75%, permanecendo abaixo do
teto previsto.
A meta foi cumprida.
 
CG.2 – Gestão de Aquisições
CG 2.1.1 – Aplicação de regulamento de compras
A Organização Social informa que observa o regulamento de compras aplicável às contratações
realizadas.
No demonstrativo financeiro há registro de valores classificados como aquisição de bens
permanentes, enquanto no texto do relatório consta a informação de que não houve aquisição
de bens no período.
Considerando que a inconsistência decorre da apresentação das informações e que não foi
demonstrada inobservância material do Regulamento de Compras:
A meta foi cumprida com ressalva.
Recomenda-se que os próximos relatórios apresentem de forma uniforme a aquisição de bens
nos demonstrativos financeiro, patrimonial e técnico.
 
CG 2.2.1 – Pessoal contratado de acordo com os requisitos qualitativos exigidos
A Contratada informa que a equipe está contratada de acordo com os requisitos qualitativos
estabelecidos para o serviço.
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A meta foi cumprida.
 
CG 2.2.2 – Pessoal contratado de acordo com o quantitativo exigido
A Contratada informa manutenção do quantitativo de pessoal previsto para funcionamento do
CESOL.
A meta foi cumprida.
 
CG.3 – Gestão do Controle
CG 3.1.1 – Prestação de contas do Contrato de Gestão
O cronograma utilizado pela Comissão estabelece o período do 7º trimestre entre 15/04/2026 e
14/07/2026.
A prestação de contas correspondente ao período foi apresentada à Comissão para
acompanhamento e avaliação imtempestivamente, tendo sido identificado descumprimento de
prazo quanto à entrega no período analisado.
A meta não foi cumprida.
 
CG 3.2.1 – Manifestação dos Conselhos da OS
O indicador possui periodicidade anual e, conforme quadro contratual, não há meta prevista
para o 7º trimestre.
Embora a Contratada tenha registrado manifestação dos Conselhos, a informação não interfere
na pontuação do período.
Não se aplica ao trimestre.
 
CG 3.3.1 – Cumprimento de cláusula contratual
Até onde foi possível verificar, não foram constatadas ocorrências que caracterizem
descumprimento material de cláusula contratual pela Contratada.
A meta foi cumprida.
 
CG 3.3.2 – Responsabilização de irregularidades pelos órgãos de controle
Não foi apresentado registro de responsabilização da Organização Social por órgãos de controle
em relação ao Contrato de Gestão durante o período analisado.
A meta foi cumprida.
 
CG 3.3.3 – Pesquisa de Satisfação
A Pesquisa de Satisfação constitui instrumento para avaliar a qualidade do serviço prestado e
permitir o aprimoramento da assistência técnica.
A Contratada informa realização da pesquisa junto aos empreendimentos atendidos,
abrangendo os 96 respondentes previstos para o período.
Considerando os resultados apresentados e a predominância de avaliações positivas, a
Comissão reconhece o alcance integral do indicador, correspondente a 100%.
Registra-se, contudo, ressalva quanto à forma de apresentação dos resultados, recomendando-
se que, nos próximos relatórios, seja demonstrado expressamente o percentual de avaliações
positivas conforme a metodologia prevista no instrumento contratual. A meta foi cumprida com
ressalva.
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6. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERÍODO
6.1 – RESUMO DAS MOVIMENTAÇÕES FINANCEIRAS DO PERÍODO

Nota 1: Os valores constantes na tabela procedem do Demonstrativo Analítico do Relatório apresentado pela Contratada;
Nota 2: Os saldos iniciais extraídos do final do trimestre anterior foram apurados nos extratos bancários apresentados pela
Contratada;
Nota 3: Apresenta saldo remanescente do 6º trimestre.

 
6.2 – DEMONSTRATIVO SINTÉTICO DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERÍODO
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Nota 1 – No item 1.1.1, Receitas Recebidas, o saldo registrado corresponde ao repasse do incremento referente ao 1º Termo
Aditivo (TA), destinado a execução de 02 (dois) componentes finalístico adicionados ao Contrato de Gestão nº056/2024;
Nota 2 – No item 1.1.3, Receitas Recebidas, o valor apresentado refere-se ao saldo remanescente do período anterior;
Nota 3 – No item 1.2.2, Receitas Recebidas, transferência do somatório da conta principal para a conta exclusiva “Provisões
Trabalhistas e Sociais”;
Nota 4 – No item 2.3, Despesas do Período Pagas, o saldo da rubrica “Despesas Gerais” difere do limite previsto conforme
quadro orçamentário da proposta de trabalho da Organização Social (OS);
Nota 5 – No item 3.1, Despesas do Período Pagas, o saldo informado refere-se a pagamento das duas parcelas restantes
devido à aquisição de estufas e cochos no trimestre anterior;
Nota 6 – No item 1.1.1, 1. Receitas Operacionais, o saldo total refere-se ao recebimento do recurso destinado a despesas
“provisões trabalhistas e sociais”;
Nota 7 – No item 1.1.2, 1. Receitas Operacionais, o saldo refere-se a rendimento sobre aplicação financeira do recurso;
Nota 8 – No item 1.1.4, 1. Receitas Operacionais, o valor apresentado refere-se ao saldo remanescente do período anterior;
Nota 9 – No item 2.1, 2. Despesas Operacionais, o saldo refere-se a pagamento de provisionados: multa sobre FGTS e verbas
rescisórias;
Nota 10 – Nos itens 2.2 e 2.3, 2. Despesas Operacionais, os saldos registrados referem-se respectivamente a pagamento de
tarifas bancárias e IRRF sobre aplicação financeira.

 

6.3 – ANÁLISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERÍODO
Das Receitas
O demonstrativo da Tabela 02 apresenta o valor de R$600.000,00 (seiscentos mil reais) está
relacionado ao incremento de recurso do 1º Termo Aditivo (TA) com destino a realização dos

15/10/26, 11:07 SEI/GOVBA - 00151252848 - Relatório

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=163118036&infra_sist… 56/71



novos componentes finalístico adicionados ao Contrato de Gestão nº056/2024. Além do valor
acima, a Contratada registra o saldo remanescente de R$158.788,46 (cento e cinqüenta e oito
mil e setecentos e oitenta e oito reais e quarenta e seis centavos) do trimestre anterior e a
transferência da quantia da conta principal para conta específica, no total de R$36.200,36 (trinta
e seis mil e duzentos reais e trinta e seis centavos) com destino a despesas pertencentes às
Provisões Trabalhistas e Encargos.
A consolidação desses valores resulta no total de R$722.588,10 (setecentos e vinte e dois mil e
quinhentos e oitenta e oito reais e dez centavos) que corresponde às receitas operacionais do
período.        
 
Das Despesas
Segundo apresentado, tabela 03, relacionado à despesa incorrida com pessoal, no período, o
valor total foi de R$137.300,52 (cento e trinta e sete mil e trezentos reais e cinqüenta e dois
centavos) que consiste na soma dos saldos R$133.565,33 (cento e trinta e três mil e quinhentos
e sessenta e cinco reais e trinta e três centavos) das despesas de pessoal e R$3.735,19 (três
mil e setecentos e trinta e cinco reais e dezenove centavos) das provisões e encargos
trabalhistas sociais. O programado para o trimestre foi de R$182.787,46 (cento e oitenta e dois
mil e setecentos e oitenta e sete reais e quarenta e seis centavos) com as rubricas:
remuneração, encargos sociais, provisões encargos trabalhistas e sociais, e benefícios e
insumos de pessoal, conforme orçamentário da proposta de trabalho da Organização Social
Associação de Pequenos Produtores da Região de Querinos no território Litoral Sul. A partir do
desembolso efetivo é possível observar que a rubrica se comportou de acordo com o limite de
80% e este em valor corresponde a R$280.000,00 (duzentos e oitenta mil reais).
A Contratada relata que no trimestre efetivou regularmente o pagamento da remuneração e das
obrigações trabalhistas, assim como de multa FGTS e verbas rescisórias. Os saldos das contas
mantiveram-se dentro do limite previsto para o referido trimestre, dito isto, não impactou o saldo
geral das Despesas com Pessoal. E, em relação às essas constatações, deu-se após
comparativo do previsto e realizado com base no quadro orçamentário trimestral contido na
proposta de trabalho apresentado pela Organização Social. Faz-se necessário, quando houver,
compartilhar os processos de seleção e contratação de pessoal para equipe técnica do Cesol.
O saldo da despesa incorrida com a rubrica “Serviços de Terceiros” manteve-se dentro do limite
programado, no entanto, o contrário ocorreu com o saldo da rubrica “Despesas Gerais” que
difere do limite proposto para o referido trimestre. Segundo a Contratada, com base nos
registros financeiros, realizou as seguintes atividades: “visita e assistência técnica a
empreendimentos de economia solidária – EES”, “serviço de consultoria”, “serviço de filmagem,
edição, trilha e efeitos 2D e 3D, legenda e duração”, “impressão gráfica”, “criação de redes
sociais e produção de conteúdos diversos”, “assessoria jurídica, econômica e financeiro”,
“assessoria contábil”, “consultoria comunicação e propaganda”, “consultoria especializada em
cacau e chocolate para a Chocosol”, “consultoria em comercialização e logística” e
“apresentação artística musical no Shopping Jequitiba na loja colaborativa do Cesol”. Para mais,
consta registro de saldo na rubrica Bens Permanentes e o está relacionado ao 2º e último
pagamento/ prestação em decorrência da aquisição de cochos e estufas no 6º trimestre.
Em síntese, o total de gasto foi de R$741.989,72 (setecentos e quarenta e um mil e novecentos
e oitenta e nove reais e setenta e dois centavos) que consiste no somatório do total de saídas
da conta principal e da conta exclusiva, respectivamente a soma dos saldos R$738.141,90
(setecentos e trinta e oito mil e cento e quarenta e um reais e noventa centavos) e R$3.847,82
(três mil e oitocentos e quarenta e sete reais e oitenta e dois centavos). Vale ressaltar, que o
recurso disponível decorre da soma do saldo remanescente do 6º trimestre com o incremento
de recurso do 1º TA, o qual suprir as obrigações previstas. A comissão de acompanhamento,
diante da análise financeira da referida prestação de contas trimestral recomenda atentar-se
com o preenchimento do cabeçalho das planilhas financeiras e alocação dos saldos nas
rubricas e contas, e dos valores retirados dos extratos bancários para preenchimento dos saldos
do rendimento e imposto de renda sobre aplicação financeira, tanto da conta exclusiva quanto
da conta principal; assim como a captura do saldo final do 6º trimestre anterior, o qual irá
compor no referido trimestre o saldo inicial. E alocar adequadamente as despesas relacionadas
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à realização das atividades previstas no 1º TA, as quais são pertencentes à rubrica Serviços de
Terceiros; por intermédio da ferramenta e-mail, especialmente, para os achados de teor
financeiro.
Após a conclusão da análise do relatório encaminhado pela Organização Social, registramos
que foram apresentadas as planilhas financeiras correspondentes ao período de execução.
Ressaltamos que tais documentos foram devidamente examinados e conferidos, estando em
conformidade com as comprovações financeiras e de execução constantes no relatório. Dessa
forma, os dados de natureza financeira foram integralmente considerados na análise realizada.
 
6.4 PROVISIONAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS (RESOLUÇÃO
CONGEOS Nº 77/2023) 
Houve o repasse do somatório de R$36.200,36 (trinta e seis mil e duzentos reais e trinta e seis
centavos), sendo este saldo destinado à conta bancária Exclusiva - despesas Provisões
Encargos Trabalhistas e Sociais. Isto se deve ao fato do ingresso da 7ª parcela ter ocorrido no
final 6º trimestre. No referido período, foi executado em relação a “Despesas com Pessoal” -
remuneração e obrigações trabalhistas, e com “Provisões” os eventos: rescisão e multa FGTS.
E estes foram registrados, conforme observado na movimentação bancária a partir dos extratos
e dos lançamentos financeiros contidos no relatório trimestral de prestação de contas.
 
Controle individualizado por empregado
Segue imagem da planilha extraída da página 98 do Relatório de prestação de contas trimestral.

 
Comprovante de regularidade trabalhista, previdenciária e fiscal
Segue imagem extraída dos arquivos da prestação de contas trimestral.
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Declaração de Recolhimento e Provisionamento dos Encargos Trabalhistas e Sociais
Segue imagem extraída dos arquivos da prestação de contas trimestral.
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7.  MANIFESTAÇÕES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO
Não foram registradas manifestações na Ouvidoria Geral do Estado em relação à execução do
Contrato de Gestão em análise.
 
8. NOTIFICAÇÕES DOS ÓRGÃOS DE CONTROLE
Não houve notificações dos órgãos de controle, acerca do Contrato de Gestão.
 
9. ANÁLISE DO CUMPRIMENTO DAS CLÁUSULAS CONTRATUAIS
Não houve constatado descumprimento de cláusula contratual por parte da Contratada.
 
10. APLICAÇÃO DE DESCONTO

7º Relatório Técnico Trimestral do Contrato de Gestão nº 056/2024 – Período: 15/04/2026 a
14/07/2026

Comparativos entre as Metas Pactuadas e os Resultados Alcançados

Nº Indicador DESCONTO Pont
uaçã

o
Máxi
ma

7º Trimestre %
Desc
onto
a ser

Có
d.

Ind

Nome do
Indicador

Fórmula
de Cálculo

Parâmetro
para

Desc
onto

Meta Reali
zado

Pont
uaçã

o
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no
Trim
estre

aplic
ado

ica
dor

Aplicação de
Desconto

Máxi
mo

Obtid
a no

Trime
stre

I - COMPONENTE FINALÍSTICO – CF

CF 1 -
Presta

r
assist
ência
técnic
a com
vistas

a
melho
rar as
condiç

ões
de

gestã
o e

geren
ciame
nto do
EES

CF
1.1

1.1.1 -
Empreend

imentos
da carteira
do CESOL
com EVE

(nº de EES
com EVE /

nº de
empreendi

mentos
previsto)

x100

20 pontos <=>
0% de

desconto 18
pontos <=> 1%
de desconto 16

pontos <=>
1,5% de

desconto 0
ponto <=> 2%
de desconto

2% 20 16 16 20 0%

CF
1.2

1.2.1 -
Empreend

imentos
da carteira
do CESOL

com
Planos de

Ação

(nº de EES
com Plano
de Ação /

nº de
empreendi

mentos
previsto) x

100

20 pontos <=>
0% de

desconto; 18
pontos <=> 1%
de desconto;

16 pontos <=>
1,5% de

desconto; 0
ponto <=> 2%
de desconto

2% 20 16 16 20 0%

CF
1.3

1.3.1 -
Empreend

imentos
com

assistênci
a técnica
prestada

(nº de EES
com

assistência
técnica

prestada /
nº de

empreendi
mentos

previsto) x
100

20 pontos <=>
0% de

desconto 18
pontos <=> 1%
de desconto 16

pontos <=>
1,5% de

desconto 0
ponto <=> 2%
de desconto

2% 20 96 96 20 0%

CF 2 -
Presta

r
assist
ência
técnic
a para
comer
cializa

ção
de

produt
os

dos
empre
endim
entos
atendi

dos
pelo

CESO
L

CF
2.1

2.1.1 -
Empreend

imentos
com

produtos
inseridos

em
mercados
convencio

nais

(n.° de EES
com

produtos
inseridos /
n.º previsto

de
empreendi

mentos
com

produtos
inseridos) x

100

20 pontos <=>
0% de

desconto 18
pontos <=> 1%
de desconto 16

pontos <=>
1,5% de

desconto 0
ponto <=> 3%
de desconto

3% 20 64 64 20 0%

CF
2.2

2.2.1 -
Empreend

imentos
com

aspectos
do

produto/se
rviço

melhorado

(n.° de EES
com

melhorias
no produto

/ nº
previsto de
EES com
melhorias

no
produto/ser
viço) x 100

20 pontos <=>
0% de

desconto 18
pontos <=> 1%
de desconto 16

pontos <=>
1,5% de

desconto 0
ponto <=> 2%
de desconto

2% 20 32 32 20 0%

CF
2.3

2.3.1 -
Plano de
Marketing
para os

produtos e
serviços
da Rede

de
Comerciali
zação dos

EES
atendidos

Número
absoluto

20 pontos <=>
0% de

desconto 0
ponto = 3% de

desconto

3% 20 NA NA NA NA
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pelo
CESOL

CF
2.3

2.3.2 -
Peças de

comunicaç
ão e

propagand
a

desenvolvi
das e

veiculadas

N° de
peças

apresentad
as n° de
peças

previstas x
100

20 pontos <=>
0% de

desconto 18
pontos <=> 1%
de desconto 16

pontos <=>
1,5% de

desconto 0
ponto <=> 2%
de desconto

2% 20 6 6 20 0%

CF
2.3

2.3.3 -
Empreend

imentos
com redes

sociais
criadas e
apoiadas

Número de
EES

apoiados
n° de EES
previsto x

100

20 pontos <=>
0% de

desconto 18
pontos <=> 1%
de desconto 16

pontos <=>
1,5% de

desconto 0
ponto <=> 2%
de desconto

2% 20 32 32 20 0%

CF
2.3

2.3.4 -
Participaç

ão em
Feiras de
Economia
Solidária/

Agricultura
Familiar/E
xposições

N° de feira
com

participaçã
o de EES

do CESOL

NA NA 20 1 1 20 0%

CF
2.3

2.3.5 -
Resultado

das
vendas

dos
empreendi
mentos de
economia
solidária

acompanh
ados pelo

Cesol

Valor total
comercializ
ado pelos
empreendi
mentos de
economia
solidária

NA NA NA IG 96 IG NA

CF
2.3

2.3.6 -
Empreend

imentos
com

produtos
inseridos

em
mercado

institucion
al/compra
s públicas

Número
absoluto NA NA NA IG 04 NA NA

CF
2.3

2.3.7 -
Número

de
empreendi

mentos
comerciali

zando
com apoio
do Cesol

Número de
EES

apoiados

1 = 10 pontos 0
= 0 pontos NA NA IG 64 NA NA

CF
2.3.
8

2.3.8 -
Produção

de
Vídeo/tipo
document

ário

Número
absoluto NA NA 10 NA NA NA NA

CF 3 -
Presta

CF
3.1

3.1.1 -
Empreend

Número de
EES

20 pontos <=>
0% de

3% 20 96 96 20 0%
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r
assist
ência
técnic
a para
aume
ntar a
capaci
dade

de
integr
ação,
coope
ração

e
interc
ooper
ação
dos

empre
endim
entos
atendi

dos
pelo

CESO
L

imentos
inseridos

em Redes
de

comerciali
zação

participante
da rede n°

de EES
previsto x

100

desconto 18
pontos <=> 1%
de desconto 16

pontos <=>
1,5% de

desconto 0
ponto <=> 3%
de desconto

CF
3.2

3.2.1 -
Cooperati

va
constituíd
a com fins

de
comerciali

zação

Número
absoluto NA NA 20 NA NA NA NA

CF
3.3

3.3.1 -
Manutenç

ão de
Fundo

Rotativo
Solidário

com
participaç

ão dos
EES

atendidos
pelo

CESOL

Número
absoluto NA NA 20 1 1 20 0%

CF
3.4

3.4.1-
Número

de
empreendi

mentos
inseridos
nas lojas

fomentada
s pelos
CESOL

N° de
empreendi

mentos
atendidos

comercializ
ando nas

lojas n° de
empreendi

mentos
previstos

para
atendiment

o x 100

NA NA 20 96 96 20 0%

CF
3.5

3.5.1 –
Eventos

de
estímulo

ao
consumo
responsáv

el

Número
absoluto NA NA 20 1 1 20 0%

CF 4 -
Monit
orar a
assist
ência
técnic

a
sociop
roduti

va

CF
4.1

4.1.1 -
Número

de
empreendi

mentos
com

informaçõ
es

atualizada
s

Número
absoluto

20 pontos <=>
0% de

desconto 0
ponto = 1% de

desconto

1% 20 112 112 20 0%

CF
4.2

4.2.1 -
Percentual

de
beneficiári

os com
informaçõ

es
atualizada

s

(n.° de
beneficiário

s com
informaçõe

s
atualizadas

/ nº de
beneficiário

s
atendidas)

x 100

20 pontos <=>
0% de

desconto 0
ponto = 1% de

desconto

1% 20 1 1 20 0%
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CF
4.3

4.3.1 –
Relatório

com a
evolução
da renda
dos EES

(renda
T1/renda

T0 -1) x100
NA NA 20 NA NA NA NA

CF
4.3

4.3.2 -
Diagnóstic

o do
impacto
do Cesol

no
território
com foco

nos
beneficiári

os

Número de
diagnóstico

20 pontos <=>
0% de

desconto 0
ponto = 2% de

desconto

2% 20 NA NA NA NA

CF 5 -
Articul
ação,
gover
nança

e
forma
ção

perma
nente

CF
5.1

5.1.1 -
Fomento

de política
pública

municipal
em

economia
solidária

Número de
ações de
fomento

20 pontos <=>
0% de

desconto 0
ponto = 1% de

desconto

1% 20 1 1 20 0%

CF
5.2

5.2.1 -
Realizaçã

o de
evento

formativo
em

economia
solidária

Número
absoluto

20 pontos <=>
0% de

desconto 0
ponto = 1% de

desconto

1% 20 1 1 20 0%

CF
5.3

5.3.1 -
Plenária
com EES
atendidos

pelo
CESOL

Número
absoluto

20 pontos <=>
0% de

desconto 0
ponto = 2% de

desconto

2% 20 NA NA NA NA

CF
5.4

5.4.1 -
Qualificaç

ão da
equipe do
CESOL

(nº de
pessoas

qualificada
s da equipe
do CESOL

/ nº de
pessoas

contratadas
pelo

CESOL) x
100

20 pontos <=>
0% de

desconto 18
pontos <=> 1%
de desconto 16

pontos <=>
1,5% de

desconto 0
ponto <=> 3%
de desconto

3% 20 1 1 20 0%

CF 6 -
Assist
ência
Técni
ca em
empre
endim
entos
com

atuaç
ão em
Resíd
uos

Sólido
s

CF
6.1

6.1.1 -
Assistênci
a técnica
para os

empreendi
mentos

que atuam
com

resíduos
sólidos

Número de
assistência

técnica
prestada
para EES
resíduo
sólidos

20 pontos <=>
0% de

desconto 0
ponto = 1% de

desconto

1% 20 1 4 20 0%

CF
6.2

6.2.1 -
Ações de
Fomento

para
coletiva
seletiva

nos
municípios
atendidos

pelo
CESOL

Número de
ações de
fomento

20 pontos <=>
0% de

desconto 0
ponto = 1% de

desconto

1% 20 2 2 20 0%
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CF
6.3

6.3.1 -
Estruturaç
ão de rede
com EES

que atuam
com

resíduos
sólidos no
território

Número
absoluto NA NA 20 IG 0 NA NA

CF 7 -
Assist
ência
Técni
ca em
Micro
crédit

o

CF
7.1

7.1.1 -
Empreend

imentos
com

orientaçõe
s para

acesso ao
microcrédi

to

Número
absoluto NA NA 20 16 16 20 0%

CF
7.2

7.2.1 -
Empreend

imentos
encaminh
ados para

o
microcrédi
to (meta

condiciona
da ao

empreendi
mento)

(nº de EES
encaminha

do para
microcrédit

o/nº de
EES que

demandam
microcrédit

o)x100

NA NA NA IG 0 NA NA

CF
7.3

7.3.1 -
Empreend

imentos
que

acessara
m

microcrédi
to (meta

condiciona
da ao

empreendi
mento)

(nº de EES
que

acessaram
o

microcrédit
o/nº de

EES
encaminha
dos para

microcrédit
o)x100

NA NA NA IG 0 NA NA

CF 8 -
Assist
ência
Técni
ca e

apoio
para

EES e
familia
res da
cadei

a
produt
iva do
cacau

e
chocol

ate

CF
8.1

8.1.1 -
Manutenç

ão de
Cooperati
va para
atuar na

cadeia do
chocolate

Número de
cooperativa

em
funcioname

nto

NA NA 20 NA NA NA NA

CF
8.2

8.2.1 -
Realizaçã

o de
festival de
chocolate
na cadeia

de
chocolate

Número
absoluto NA NA 20 NA NA NA NA

CF
8.3

8.3.1 -
Peças de

comunicaç
ão e

propagand
a

desenvolvi
das e

veiculadas
na área do
chocolate

Número
absoluto NA NA 20 1 1 20 0%

CF
8.4

8.4.1 -
Realizar

Número
absoluto

NA NA 20 1 1 20 0%
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formação
prática em
produção

de
chocolate

e
bombons

CF
8.5

8.5.1 -
Realizar

assistênci
a técnica

em campo
específica
na cadeia

do
chocolate

N° de EES
atendidos
n° EES

previstos
para

recebiment
o da

assistência

NA NA 20 1 1 20 0%

CF
8.6

8.6.1 -
Inovar
com a

criação/
melhoram
ento de
produtos

Número
absoluto NA NA 20 NA NA NA NA

CF
8.7

8.7.1 -
Aquisição

de Kits
para

cadeia do
cacau

Número
absoluto NA NA 10 1 1 10 NA

CF 9 -
Impla
ntar

Plasti
caria

CF
9.1

9.1.1 -
Implantaç

ão de
Plasticaria

Número
absoluto NA NA 10 NA NA NA NA

CF 10
-

Realiz
ação
de

Feira
de

Econo
mia

Solidá
ria no
Territó

rio
Litoral

Sul

CF
10.
1

10.1.1
Realizaçã
o de Feira

de
Economia
Solidária

Número
absoluto NA NA 20 1 1 20 NA

II - COMPONENTE DE GESTÃO – CG

CG 1
-

Gestã
o

Admin
istrativ

a
Finan
ceira

CG
1.1

1.1.1 -
Conformid
ade das

despesas
efetuadas
pela OS

(total de
despesas

em
conformida
de / total de
despesas
efetivas no
Relatório

de
Prestação
de Contas)

x 100

NA NA 10 1 1 10 0%

CG
1.2

1.2.1 –
Limite de
Gastos

com
pessoal

Percentual
do

orçamento
de pessoal
executado
em relação

ao
orçamento

NA NA 10 80% 75% 10 0%
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total
previsto

CG 2
-

Gestã
o de

Aquisi
ções

CG
2.1

2.1.1 -
Aplicação

de
regulamen

to de
compras

(nº de
processos

de compras
concluídos

com
aplicação

do
Regulamen

to / nº de
processos
verificados)

x 100

NA NA 10 1 1 10 0%

CG
2.2.
1

2.2.1 -
Pessoal

contratado
de acordo

com os
requisitos
qualitativo
s exigidos

(nº de
postos

ocupados
de acordo

com o perfil
exigido / nº
de postos

verificados)
x 100

NA NA 10 1 1 10 0%

CG
2.2.
2

2.2.2 -
Pessoal

contratado
de acordo

com o
quantitativ
o exigido

(nº de
postos

ocupados /
nº de

postos
previstos) x

100

Valor
equivalente ao

posto de
trabalho não

ocupado

NA 10 1 1 10 0%

CG 3
-

Gestã
o do
Contr
ole

CG
3.1

3.1.1 -
Prestação
de contas

do
Contrato

de Gestão

Nº de
Relatórios

de
Prestação
de Contas
tempestivo

s

NA NA 10 1 0 0 0%

CG
3.2

3.2.1 -
Manifesta
ção dos

Conselhos
da OS

Nº de
Relatório

de
Prestação
de Contas

Anual
submetido

aos
Conselhos

da OS

NA NA 10 NA NA NA NA

CG
3.3.
1

3.3.1 -
Cumprime

nto de
cláusula

contratual

Nº de
ocorrência

de
descumpri
mento de
cláusula

contratual

NA NA 10 0 0 10 0%

CG
3.3.
2

3.3.2 -
Responsa
bilização

de
irregularid

ades
pelos

órgãos de
controle

Nº de
ocorrência

de
responsabil
ização por
irregularida

de
impetrada
por órgãos
de controle

NA NA 10 0 0 10 0%

CG
3.3.
3

3.3.3 -
Pesquisa

de
Satisfação

Percentual
de

beneficiário
s que

avaliam
positivame

10 pontos <=>
0% de

desconto; 8
pontos <=> 1%
de desconto; 0
ponto <=> 2%
de desconto

2% 10 1 1 10 0%
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Considerando a análise realizada, não se propõe aplicação de desconto no 7º trimestre.
As metas e os indicadores sujeitos à avaliação foram considerados cumpridos, observadas as
ressalvas registradas neste Relatório quanto à apresentação, uniformização e metodologia de
algumas informações.
Os indicadores classificados como IG – Índice Gerencial possuem natureza de
acompanhamento e não ensejam pontuação ou aplicação de desconto, conforme estabelecido
no quadro contratual de indicadores e metas.
Da mesma forma, os componentes classificados como NA – Não se Aplica não possuem meta
prevista para o trimestre em análise.
As ressalvas identificadas possuem caráter de aprimoramento dos procedimentos técnicos,
administrativos e de prestação de contas, não repercutindo na aplicação de desconto no período
avaliado.
 
11. RECOMENDAÇÕES
Objetivando o aperfeiçoamento contínuo da execução do Contrato de Gestão e da qualidade
das prestações de contas, recomenda-se à Organização Social:

realizar revisão final dos relatórios antes do encaminhamento, buscando evitar divergências
de datas, períodos, quantitativos, número do contrato e demais informações constantes dos
quadros e textos descritivos;
manter correspondência entre os resultados apresentados nos quadros de metas, os textos
explicativos e os respectivos meios de verificação;
observar, na apresentação dos resultados, a fórmula de cálculo, a unidade de medida e o
parâmetro de avaliação previstos para cada indicador;
apresentar os indicadores gerenciais de acordo com a variável pactuada, especialmente
aqueles relacionados à comercialização e ao faturamento dos empreendimentos;
aprimorar a apresentação da Pesquisa de Satisfação, demonstrando de forma clara o
percentual de avaliações positivas e os principais resultados apurados;
manter uniformidade entre os demonstrativos financeiros, registros patrimoniais e relação de
bens permanentes;
manter organizados e disponíveis os documentos relacionados à execução das metas e às
despesas realizadas, inclusive registros técnicos, financeiros, trabalhistas, previdenciários e
fiscais;
observar, na realização e apresentação de eventos e atividades formativas, os parâmetros
estabelecidos no instrumento contratual, especialmente quanto à data, público participante,
carga horária e demais informações pertinentes;
apresentar registros e documentos correspondentes ao período efetivamente avaliado,
evitando referências a períodos anteriores quando não relacionadas à execução do
trimestre;
observar, nos relatórios subsequentes, as recomendações consignadas pela Comissão,
promovendo os ajustes necessários ao contínuo aperfeiçoamento da prestação de contas.

As recomendações acima possuem caráter de orientação e aprimoramento da gestão, não
afastando o reconhecimento do cumprimento das metas e atividades consideradas executadas
no período.
 

nte o
serviço

TOTAL DE DESCONTOS 0%
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12. PARECER CONCLUSIVO
Centrado nos registros pertinentes à execução das metas estabelecidas, nos demonstrativos de
aplicação dos recursos repassados pelo Estado, na observância das cláusulas contratuais e nas
informações e documentos apresentados pela Contratada, examinou-se o 7º Relatório
Trimestral de Prestação de Contas do Contrato de Gestão nº 056/2024, referente ao período de
15/04/2026 a 14/07/2026, com a finalidade de avaliar o cumprimento das obrigações pactuadas
no período.
A análise foi realizada a partir das informações constantes do Relatório Trimestral de Prestação
de Contas e dos documentos e registros disponibilizados à Comissão de Acompanhamento,
Monitoramento e Avaliação, considerando o cumprimento das metas, a execução das atividades
e os aspectos administrativos, financeiros e de gestão relacionados ao Contrato.
No que se refere aos Componentes Finalísticos, verificou-se o cumprimento das metas
aplicáveis ao trimestre, com registros de ações de assistência técnica, comercialização,
melhoria de produtos e serviços, articulação em redes, formação, resíduos sólidos, microcrédito
e apoio aos empreendimentos vinculados à cadeia produtiva do cacau e chocolate.
Quanto ao Componente de Gestão, verificou-se regularidade geral na execução administrativa,
de pessoal e de controle, observadas recomendações relacionadas à metodologia de
apresentação da Pesquisa de Satisfação e à necessidade de maior uniformidade entre as
informações financeiras e patrimoniais.
No tocante à execução financeira, foram observadas diferenças de classificação entre os
demonstrativos apresentados, especialmente quanto aos valores relacionados à aquisição de
bens permanentes. Entretanto, os elementos analisados não evidenciaram ocorrência capaz de
comprometer a execução do objeto ou justificar a rejeição da prestação de contas, cabendo
recomendação para aprimoramento da conciliação das informações nos períodos
subsequentes.
As inconsistências de natureza formal relacionadas à redação, datas, períodos, quantitativos e
preenchimento de determinados campos deverão ser objeto de maior atenção nos próximos
relatórios, de modo a assegurar clareza, uniformidade e consistência às informações
apresentadas.
Diante do conjunto das informações e documentos analisados, esta Comissão entende que
houve cumprimento dos componentes do Contrato de Gestão previstos para o 7º trimestre pela
Organização Social.
Isto posto, esta Comissão recomenda a APROVAÇÃO DO 7º RELATÓRIO TRIMESTRAL DE
PRESTAÇÃO DE CONTAS, mantendo-se as recomendações de aperfeiçoamento da gestão, da
execução dos indicadores e metas e da qualidade das informações apresentadas nas
prestações de contas subsequentes.
As recomendações consignadas neste Relatório deverão ser acompanhadas nos períodos
seguintes pela Comissão de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliação, visando ao
contínuo aprimoramento da execução do Contrato de Gestão.
 
 

Documento assinado eletronicamente por Diego Santana Leal, Coordenador Técnico, em
07/10/2026, às 15:41, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II,
do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Joselinda Oliveira Santana, Técnico Nível Superior, em
07/10/2026, às 15:43, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II,
do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Virginia Moreira Almeida Costa, Técnico Nível Superior,
em 07/10/2026, às 15:43, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I
e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Cristiane França de Santana, Técnico Nível Superior, em
07/10/2026, às 15:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II,
do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Daniella Chrystian Oliveira Florencio Lisbôa, Técnico Nível
Médio, em 07/10/2026, às 15:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º,
Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Ornelas da Cruz França, Coordenador II, em
07/10/2026, às 15:47, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II,
do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Daiana Duarte Jambeiro, Analista Técnico, em
07/10/2026, às 15:52, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II,
do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Douglas Santos da Silva, Técnico Nível Superior, em
07/10/2026, às 15:53, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II,
do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Santos Ferreira, Técnico Nível Superior, em
07/10/2026, às 15:53, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II,
do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Clara Célia da Silva Ferreira, Técnico Administrativo, em
07/10/2026, às 15:54, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II,
do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Edjane Santana De Oliveira, Coordenador II, em
07/10/2026, às 19:08, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II,
do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
00151252848 e o código CRC C2170710.

Referência: Processo nº 021.2131.2026.0005471-25 SEI nº 00151252848

Criado por marcelo.franca@setre.ba.gov.br, versão 60 por douglas.silva@setre.ba.gov.br em 07/10/2026
15:40:32.
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