BAHIA
SERVICO PUBLICO ESTADUAL

EDITAL DE CONVOCACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO REDA - EDITAL N°006/2012

O SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE, no uso de suas
atribuicdes, cumprindo o disposto nos Capitulos XIII e XIV do Edital N° 006/2012, publicado no
DOE de 14/09/2012 e considerando a Homologacdo do Resultado Final do presente Processo
Seletivo Simplificado, por meio da Portaria n® 242/2012, publicada no DOE em 29 e 30/12/2012,
para contratacdo de pessoal por tempo determinado, em Regime Especial de Direito
Administrativo — REDA,

RESOLVE:

1- Convocar o candidato habilitado, abaixo hominado por Fun¢do Temporéaria e ordem decrescente
de pontuacdo final, indicado no Anexo Unico, a comparecer a Secretaria do Trabalho, Emprego,
Renda e Esporte - SETRE, 22 Avenida, n°® 200, 3° andar, sala 315, Coordenagdo de Recursos
Humanos, CAB, Salvador-BA, no horario das 9:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00, no periodo de
12/07/2013 a 16/07/2013 para entrega dos documentos exigidos no capitulo X1V do referido Edital.

2 - O candidato devera apresentar-se munido dos seguintes documentos em originais e fotocépias:

I. RG, CPF, Titulo de Eleitor (com o Gltimo comprovante de votacdo), Comprovante de Residéncia
e Registro no PIS/PASEP;

Il. Certificado de Antecedentes Criminais, das Secretarias de Seguranca Publica dos Estados em
que o candidato houver residido nos ultimo 05 (cinco) anos;

I11. Duas fotos 3x4 (recentes e idénticas);

IV. Certiddo de Casamento, se casado for;

V. Certidao de Nascimento ou RG dos dependentes, se houver;

VI. Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino até os 45 anos de idade;

VII. Declaracéo de Bens;

VIII. Para as funcBes de Técnico de Nivel Superior — Certificado/Diploma/Atestado, comprovando a

conclusdo do curso de Nivel Superior e para a funcdo de Técnico de Nivel Médio -



Certificado/Diploma/Atestado, comprovando a conclusdo do Ensino Médio, ambos expedidos pela
Instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC e devidamente registrados;

IX. Registro Profissional emitido pelo Conselho Federal de Educagdo Fisica/Conselho Regional de
Educacdo Fisica, definitivo e atualizado Sistema CONFEF/CREF;

X. Comprovantes de experiéncia profissional e qualificacdo, conforme exigidos no Capitulo II, item 1;

XI. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

XII. Curriculum Vitae;

XI1I1. Ndamero de conta corrente no Banco do Brasil.

3 - O candidato devera comparecer munido dos seguintes exames médicos, em originais e fotocopias,

necessarios para a realizagcdo do exame pré-admissional que permitira a emissdo do laudo Médico:

I. Acuidade visual;

I1. Sumério de uring;

I11. Parasitoldgico de fezes;

IV. Glicemia;

V. Hemograma completo;

VI. Raio X do térax (PA) com Laudo Radioldgico;

VII. Eletrocardiograma (a partir de 40 anos de idade);

VI1II. PSA da préstata (para homens a partir de 40 anos de idade);

IX. Mamografia (para mulheres a partir de 40 anos de idade)

X. Atestado de Saude Ocupacional — ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servico Médico

Especializado em Medicina Ocupacional.
4 - O candidato que nédo atender a convocagéo para entrega de documentacédo e para realizagdo de
exame pré-admissional, dentro do prazo determinado, seja qual for o motivo alegado, sera

automaticamente eliminado da presente selecéo.

GABINETE DO SECRETARIO, em 11 de julho de 2013.

NILTON VASCONCELOS JUNIOR
Secretario



ANEXO UNICO

FUNCAO: CODIGO 01 - TECNICO DE NiVEL SUPERIOR/ COORDENADOR GERAL

NO

RG

Nome do Candidato

Pontuacdo Total

Resultado

02

601566866

RENATA SPINOLA CARIA

11,00

HABILITADO (A)




