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SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE
SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO - SUDDET

EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 001/2015

SECAO A - PREAMBULO

I. Regéncia legal:

Esta selecdo publica obedecera, integralmente, as disposi¢Ges da Lei estadual n® 9.433/05 (alterada pelas
leis estaduais n° 9.658/05 e n° 10.967/08), a Lei Complementar n® 101/00, o Regulamento aprovado pelo
Decreto Estadual n® 9.266/04 e a legislagéo pertinente.

I1. Orgdo/entidade e setor:

Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte — SETRE
Superintendéncia de Desenvolvimento do Trabalho — SUDET
Coordenacao de Relacbes do Trabalho e Documentagdo — CORTRAD

I11. NGmero de ordem:
001/2015

IV. Namero de processo:
16.001.500.096-19

V. Finalidade da sele¢édo publica/objeto:

Selecdo publica de entidade(s) para celebracdo de convénio(s), com objetivo de apoio institucional
técnico-financeiro a projetos, para implementar acGes referentes ao “Maio do Trabalhador” tendo como
marco histdrico o Dia Internacional do Trabalho, conforme especificagdes constantes na SECAO B —
DISPOSICOES ESPECIFICAS.

VI. Pressupostos para participacao:

Poderdo participar desta Selecdo publica pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, que
tenham, dentre as suas finalidades, as atividades a que se refere o item V, com atuagdo comprovada no
estado da Bahia ha pelo menos 03 (trés) anos, que demonstrem habilitacdo, nos termos do Item X desta
SECAO A - PREAMBULO.

VII. Inscri¢do para a selecdo publica:

Prazo: 29 de maio a 10 de junho de 2015

Endereco: Secretaria de Trabalho, Emprego, Renda e Esporte / Comisséo de Selecéo de Projetos
Avenida Luiz Viana Filho, n° 200, Plataforma 11, 1° andar, sala 106 — Centro Administrativo da Bahia
CEP 41.745.003 Salvador, Bahia.

VIII. Local, data e horario da sesséo publica de abertura de envelopes:

Local: Sala de Reunido da Secretaria de Trabalho, Emprego, Renda e Esporte — SETRE

Avenida Luiz Viana Filho, n® 200, Plataforma Il, 3° andar - Centro Administrativo da Bahia -
Salvador, Bahia.

Data: 11 de junho de 2015

Horério: 10hs

IX. Dotagdo or¢amentéria:
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Unidade Gestora: Fonte: Projeto/Atividade: Elemento de despesa:
005 0.100 1715 3.3.50.41.00

X. Para a habilitacdo dos interessados, exigir-se-a a apresentacéo dos seguintes documentos:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

b) ato constitutivo ou estatuto, com suas eventuais alteracfes supervenientes em vigor,
devidamente registrados, acompanhados, quando for o caso, dos documentos societarios
comprobatorios de eleicdo ou designacao e investidura dos atuais administradores;

c) relacdo nominal atualizada dos seus dirigentes, com prova de inscricdo no Cadastro de Pessoa
Fisica - CPF;

d) comprovante de endereco, tal como contas de agua, luz, correspondéncia bancaria e contrato de
aluguel,

e) atestado de regular funcionamento, fornecido por ente ou 6rgédo puablico local;

f) prova de regularidade para com as Fazendas estadual e municipal do domicilio ou sede do
interessado, bem como de regularidade para com a Fazenda do Estado da Bahia;

g) prova de regularidade para com a Fazenda Federal, inclusive INSS;

h) prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a
apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

i) declaragdo, subscrita pelo seu representante legal, conforme modelo do ANEXO 111, de que ndo
estd em situacdo de mora ou de inadimpléncia junto & Administracdo Publica Estadual, relativa
a outros recursos anteriormente repassados;

J) comprovagdo de experiéncia de trabalho mediante a apresentacdo de relagdo de projetos e/ou
acOes realizadas desde a sua fundagdo, que tenham relagdo com o objeto do convénio,
detalhando o periodo de execucdo, a origem do financiamento, a abrangéncia geogréfica da
acdo, as parcerias institucionais envolvidas, a situacdo atual de execucdo e outros fatos que
sejam considerados de interesse;

k) comprovacdo de possuir capacidade propria de manutengdo de estrutura fisica e administrativa
para a sua existéncia autdnoma independente dos objetivos conveniais, mediante a apresentagédo
de balanco patrimonial e demonstraces contabeis ja exigiveis e apresentados na forma da lei;

I) demonstracdo de que possui quadro gerencial com a qualificagdo compativel com o objeto do
conveénio a ser celebrado, mediante a apresentacdo de curriculos profissionais;

m) declaracdo de que o proponente ndo é beneficiario de outro convénio firmado no &mbito do
programa no qual se insere o objeto desta selecdo publica ou de que é beneficiario de
convénio(s) do(s) qual(is) o convénio objeto desta selecdo publica é continuagdo ou
complementacdo, desde que ndo constitua sua continuagdo ou complementacdo, conforme
modelo constante no ANEXO V;

XI. Prazo do convénio:
O prazo de execucdo do convénio, a contar da data da sua assinatura, sera de 60 (sessenta) dias,
admitindo-se a sua prorrogacao nos termos do Artigo 179° da Lei Estadual n® 9.433/05.

XII. Contrapartida:
N&o serd exigida contrapartida.
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XI111. Local, horario e responsavel pelos esclarecimentos sobre este instrumento:

Endereco: Secretaria de Trabalho, Emprego, Renda e Esporte — SETRE
Comisséo de Selecdo de Projetos
Avenida Luiz Viana Filho, n° 200, Plataforma 11, 1° andar, sala 106 — Centro Administrativo
da Bahia - Salvador, Bahia.

Horério: 08:30h / 18:00h  Tel.: (71) 3115-3155 Fax: (71) 3371-1811
Email: selecaodeprojetos@setre.ba.gov.br

XIV. Site de divulgacéo dos resultados: www.portaldotrabalho.ba.gov.br

XV. Indice de anexos: (assinalar os anexos que integram o convocatorio)

(X') 1. Disposic0es gerais;

(X') 1. Minuta de Convénio;

(X') . Modelo de Declaracdo de que a proponente ndo estd em situagdo de inadimpléncia junto a
Administracéo Publica Estadual,

(X') 1V. Modelo de Atestado de Compatibilidade de Precos;

(X') V. Modelo de declaragcdo de que o proponente nao é beneficiario de outro convénio firmado no
ambito do programa no qual se insere o objeto desta selecdo publica ou de que é beneficiario de
convénio(s) do(s) qual(is) o convénio objeto desta selecdo publica € continuagdo ou
complementag&o;

(X) Cronograma

XVI. Exame prévio da minuta e aprovacdo da assessoria juridica (Artigo 75° da Lei Estadual n°
9.433/05)

Parecer n® 000957/2015 de 15/05/2015

EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 001/2015
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SECAO B - DISPOSICOES ESPECIFICAS

1. TERMO DE REFERENCIA:

A presente selecdo publica tem por escopo escolher entidade(s) para a celebracdo de convénio(s) cujo
objeto é apoio institucional técnico-financeiro a projetos sociais para implementar agdes referentes ao
“Maio do Trabalho” tendo como marco historico o Dia Internacional do Trabalho. Todos 0s projetos
devem visar acdes relacionadas aos resultados esperados da Agenda Bahia do Trabalho Decente e a
finalidade do Programa Bahia do Trabalho Decente, instituido pelo Decreto n° 13.149 de 08 de agosto
de 2011em seus 09 (nove) eixos prioritarios: Erradicagdo do Trabalho Infantil, Erradicagdo do Trabalho
Escravo, Seguranga e Saude do Trabalhador, Promocdo da Igualdade da Pessoa com Deficiéncia,
Promocéo da Igualdade de Género e Raga, Trabalho Doméstico, Juventude, Servico Publico e Empregos
Verdes, nas seguintes categorias: a) Promogdo de Eventos: As modalidades previstas sdo: Seminarios,
Conferéncias, Oficinas, Rodas de Conversas, Simpdsios, Foruns de Discussdo, Feiras de Servigos,
Encontros, ManifestagcGes publicas, Caminhadas. A proposta deverd objetivar a sensibilizagdo e a
divulgacdo dos temas relacionados a Agenda Bahia do Trabalho Decente e quaisquer dos 09 (nove)
eixos prioritérios. O projeto apresentado deverad coadunar-se com as politicas publicas de promogéo do
trabalho decente e contemplar as perspectivas de género, raga e pessoa com deficiéncia; b) Promocéo de
Campanhas: proposta deve incluir a elaboracdo e o desenvolvimento de campanhas informativas e de
sensibilizacdo , incluindo a elaboragdo e publicacdo de material informativo associado a campanhas
setoriais de divulgacao, relacionadas a quaisquer dos 09 (nove) eixos prioritarios da Agenda Bahia do
Trabalho Decente. O projeto apresentado devera coadunar-se com as politicas publicas de promocéo do
trabalho decente e contemplar as perspectivas de género, raga e pessoa com deficiéncia; e ¢) Promogao
de a¢des educativas/formativas voltadas a capacitacdo dos trabalhadores e/ou liderangas comunitarias,
na perspectiva da formagao de multiplicadores, sobre os temas relacionados a sua atividade laboral e seu
meio ambiente do trabalho, correlacionando-os com os principios e as finalidades da Agenda Bahia do
Trabalho Decente relacionadas a quaisquer dos 09 (nove) eixos prioritarios e contemplar as perspectivas
de género, raca e pessoa com deficiéncia, através das diversas linguagens artisticas — literatura, artes
plésticas, artes cénicas, musica e danca, promovam a divulgacdo macica e massiva do Maio do
Trabalhador, ao tempo em que envolvam mais trabalhadores e trabalhadoras e sensibilize a sociedade
para a luta pela promog&o do Trabalho Decente na Bahia.

1.1 A proponente deverd elaborar o seu projeto em consonancia com os modelos de formuléario de
projeto e plano de trabalho da SECAO C - MODELO DE PLANO DE TRABALHO, de acordo com
as especificacOes constantes no presente termo de referéncia.

1.2 O proponente devera preencher adequadamente o formulario de projeto e plano de trabalho da

SECAO C - MODELO DE PLANO DE TRABALHO, com observancia de todas as orientacdes
constantes nos seus quadros.

2. CONTRAPARTIDA:
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N&o haveré contrapartida pelo(s) convenente(s)

3. DETERMINACOES DOS BENS REMANESCENTES:
Nao se aplica.

4. DETERMINACOES ADICIONAIS:

Além das determinacdes contidas no ANEXO | — DISPOSICOES GERAIS, bem como daquelas
decorrentes de lei, deverdo ser observados os seguintes itens deste edital:

4.1 A selecdo dos projetos ndo obriga a Secretaria de Trabalho, Emprego, Renda e Esporte — SETRE
a formalizar imediatamente os Convénios, caracterizando apenas expectativa de direito para as
entidades selecionadas;

4.2. A SETRE disponibilizara, neste Edital, 0 montante no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil
reais), para o desenvolvimento dos projetos, de acordo com as categorias e critérios estabelecidos
neste Edital;

4.3. Serao classificados 05 (cinco) projetos no valor de até R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) cada;

4.4. Cada entidade s6 tera um Gnico projeto selecionado pela SETRE neste Edital;

4.5 Os projetos ndo selecionados ficardo a disposi¢do da entidade na sede da SETRE no prazo de 30
(trinta) dias apds a publicacéo dos resultados, findo este prazo 0s mesmos serdo incinerados;

4.6. O apoio institucional ser& concedido na forma total e em parcela Gnica, mediante a celebracao de
Convénio, observadas as disposicdes legais previstas na Lei Estadual 9.433/2005 assim como na Lei
Federal 8.666/1993.

5. OBRIGACOES CONVENIAIS ESPECIFICAS:

5.1 A celebracdo de convénio com a(s) entidade(s) selecionadas obedecera as condi¢Bes do
instrumento de convénio constante do ANEXO 11 - MINUTA DE CONVENIO.

5.2 Além das determinagfes contidas na minuta de convénio, bem como daquelas decorrentes de lei,
serdo observadas nas seguintes clausulas especificas:
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a) A entidade selecionada assinard declaracdo, integrante do convénio a ser firmado,
consentindo a utilizacdo dos documentos, registros fotograficos, catalogos, documentérios e
similares, reproduzindo-os, se for a hipbtese, para ampla divulgacdo em 6rgédos publicos e/ou
privados, em eventos nacionais e internacionais;

b) A entidade conveniada devera abrir conta bancaria especifica para este Convénio ou
apresentar conta bancéaria pré-existente com comprovante de que se encontra sem saldo
(zerada);

EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 001/2015
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SECAO C - MODELO DE PLANO DE TRABALHO

FORMULARIO DE PROJETO

Identificacdo do projeto (Titulo)

Periodo de execucdo

Inicio

Término

Valor total (R$)

DADOS DA INSTITUICAO

Nome da institui¢do:

Dirigente:

Endereco:

Bairro:

Cidade

Estado

CEP

Telefones:

Fax:

Pagina na internet (home page)

Endereco eletrbnico:

COORDENADORIA GERAL DA PROPOSTA

Nome completo do Coordenador:

Titulacéo:

Area(s)

Telefone (fixo, celular e fax):

Endereco eletrdnico (e-mail)

Coordenador(a) de outro(s) projeto(s)?

() Sim. Indicar quais:
( ) Nao

Inserir resumo do curriculo e da experiéncia profissional e especificar as atividades executadas sob sua

responsabilidade na execugéo do projeto correspondente

RESPONSAVEL TECNICO

Edital de Selecdo Publica n° 001/2015
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Nome completo:

Telefone (fixo, celular e fax): Endereco eletrénico (e-mail)

Atividades sob a sua responsabilidade na execucéo do projeto:

DADOS DO PROJETO

Resumo do projeto:
Inserir resumo objetivo e conciso sobre 0 projeto

Obijetivos gerais e especificos do projeto:

Justificativa do projeto:
Inserir informacdes sobre a importéncia, relevancia institucional e social do projeto

Abrangéncia do projeto:
Definir a area geografica e o publico implicado no desenvolvimento do projeto (perfil social,
econdmico e cultural, se for o caso), bem assim a forma de escolha do beneficiario

Metodologia e abordagem:
Descrever detalhadamente e de forma objetiva a metodologia, explicitando etapas ou fases de
construcéo do projeto

EQUIPE ENVOLVIDA NA EXECUCAO DO PROJETO

Nome:

Entidade:

Categoria profissional/Area de formag&o:
Funcéo no projeto:

E-mail:

Telefone:

Inserir dados sobre a equipe
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PLANEJAMENTO DAS AGOES

Descrever detalhadamente e de forma objetiva as a¢des a serem desenvolvidas, sendo facultado do
acréscimo de campos quando necessario
Descricdo da acéo:

Meta/resultados esperados:

1.

2.

3.

Inicio: Término:
Valor do orcamento (R$):
Detalhamento do orgamento
Quantidade:

Valor unitério (R$)

Valor total (R$)

Estimativa de atendimento e alcance:

Procedimentos de acompanhamento
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PROJETO | |

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Proponente

Indicar o nome da entidade interessada na execu¢do do

programa, projeto ou evento

CGC

Indicar o nimero de inscri¢cao da proponente no CNPJ

Endereco

Indicar o endereco completo da proponente (rua, nimero, bairro, etc

Cidade UF

DDD/telefone
Registrar o codigo DDD e

CEP

situada a proponente

namero do telefone onde esteja

Nome do responséavel

Registrar o nome do responséavel pela

proponente

CPF

Registrar o nimero da inscricdo do responsavel

Cl/Orgao expedidor/UF

Registrar o nimero da carteira de identidade
do responsavel, sigla do 6rgéo expedidor e

unidade da Federacéo

Cargo
Indicar o cargo que 0
responsavel ocupa

Funcéo
Indicar a fungéo exercida pelo
responsavel

Endereco

Indicar o endereco completo do responséavel (rua, nimero, bairro etc)

CEP
Registrar o CEP do domicilio do
responsavel

2. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do projeto

Indicar o titulo do projeto, programa ou evento a ser

executado

Periodo de execugdo

Inicio

Término

Identificacéo do objeto do convénio

Descrever o produto final do projeto, programa ou evento

Responsavel técnico do projeto

Endereco do responsavel técnico

DDD/Telefone

Endereco eletrdnico (E-mail)
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3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE
SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO - SUDDET

Descrever, com clareza, objetividade e sucintamente, as razoes que levaram a proposicao, evidenciando os beneficios
econdmicos e sociais a serem alcangados pela comunidade, a localizagdo geografica a ser atendida, a forma de escolha dos
beneficiarios, bem como os resultados a serem obtidos com a realizacéo do projeto, programa ou evento.

4. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

Meta Etapa/fase Especificacd | Indicador fisico e financeiro Valor Duragéo
0 Refere-se ao prazo
Refere-se a qualificacdo e previsto para a
quantificacéo fisica do implementacéo de
produto de cada meta, etapa cada meta, etapa ou
ou fase fase
Unidade Quantidade Unitario Total Inicio Término
Indicar, Indicar, como | Relacionar os | Indicar a Indicar a Indicar o Indicar | Registra | Registrar a
como etapa/fase, elementos unidade de quantidade valor o valor radata | data
meta, 0s cadaumadas | caracteristico | medida que prevista para unitario total a referent | referente ao
elementos | agBes emque | sda meta, melhor cada unidade de | paraa ser e ao término da
que se pode etapa ou fase | caracterize o medida unidade obtido inicio de | execucdo da
compdem | dividira produto de apresentada | mediant | execu¢d | meta, etapa
0 objeto execucdo de cada meta, ea oda ou fase
uma meta etapa ou fase multipli | meta,
cacdo etapa ou
da fase
quantid
ade pelo
valor
unitario
5. PLANO DE APLICAC}AO (R$)
Edital de Selecdo Publica n® 001/2015 -fls. 11 -
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Refere-se ao elemento de despesa correspondente a aplicagéo dos recursos or¢amentarios

TOTAL GERAL

Indicar o somatdrio dos valores atribuidos aos elementos de despesa

NATUREZA DA DESPESA

TOTAL

CONCEDENTE

PROPONENTE

Item Especificacdo

Registrar o nimero Registrar o elemento de
do item de cada despesa correspondente
elemento de despesa | a cada item

Registrar o valor em
unidade de milhar,
por elemento de
despesa

Registrar o valor do
recurso orcamentario a
ser disponibilizado
para o programa,
projeto ou evento

Indicar o valor da
contrapartida

TOTAL GERAL

6. DESCRICAO DETALHADA DA META

6.1 Nome da proponente

Indicar o nome da proponente

6.2 UF

Indicar a sigla da
unidade da Federacéo

6.3 Meta

Indicar a(s) meta(s) do(s) projeto(s)

6.4 Descricédo detalhada

Especificar as atividades a serem desenvolvidas, discriminando a composic¢éo do custo

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

Edital de Selecdo Publica n® 001/2015
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Refere-se ao desdobramento da aplicagdo dos recursos financeiros em parcelas mensais, de acordo
com a previsdo de execucdo das metas do projeto, se for 0 caso

7.1. CONCEDENTE
Registrar o valor mensal a ser transferido para a execu¢do do objeto do convénio

META JAN. FEV. MARCO ABRIL MAIO JUNHO

Indicar o nimero
de ordem
sequencial da
meta

META JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO

Indicar o nimero
de ordem
sequencial da
meta

7.2. PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

Registrar o valor mensal a ser desembolsado pelo proponente
META JAN. FEV. MARCO ABRIL MAIO JUNHO

Indicar o nimero
de ordem
sequencial da
meta

META JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO

Indicar o nimero
de ordem
sequencial da
meta

8. APROVACAO PELO CONCEDENTE
Constar local, data e assinatura da autoridade competente do drgao promotor da selecdo publica

Aprovado

Local e data Concedente
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EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 001/20015

SECAO D - CRITERIOS PARA AVALIACAO

DOS PROJETOS

1. ETAPAS:
1.1 ELIMINATORIA - Sera considerada eliminada a proponente que: a) nio apresentar projeto de
acordo com os critérios definidos por este Edital; b) tiver pendéncia, inadimpléncia ou falta de prestacdo
de contas junto a qualquer 6rgdo publico, devidamente cadastrado nos sistemas oficiais; ¢.) ndo
apresentar toda a documentacdo exigida no referido Edital, no ato da sua inscricao.
1.2 CLASSIFICATORIA - Os projetos seréo classificados de acordo com a tabela abaixo identificada:

ITEM CRITERIO INDICADOR PONTUACAO
Entre 50 e 60 mil habitantes 30
Caracterizacdo da é&rea | Densidade populacional dos | Entre 60,01 e 80 mil 40
1 dos municipios | municipios habitantes
atendidos pelo projeto
Acima de 80,01 mil 50
habitantes
Promocdo de Eventos As modalidades previstas 60
s&o: Seminarios,
Conferéncias, Oficinas,
Rodas de  Conversas,
Simpésios,  Féruns  de
Discusséo, Feiras de
Servigos, Encontros,
Manifestacdes publicas,
Caminhadas.
Promocdo de Campanhas: proposta | O  projeto  apresentado 40
deve incluir a elaboracdo e o | deverd coadunar-se com as
desenvolvimento de campanhas | politicas publicas de
informativas e de sensibilizacdo, | promocdo do  trabalho
incluindo a elaboracdo e publicacdo | decente e contemplar as
de material informativo associado a | perspectivas de género, raca
2 Caracteristicas do | campanhas setoriais de divulgacéo. e pessoa com deficiéncia.
Projeto
Promocao de acles | Utilizacdo das diversas 50
educativas/formativas voltadas a | linguagens artisticas -
capacitacdo dos trabalhadores e/ou | literatura, artes plasticas,
liderancas comunitarias, na | artes cénicas, musica e
perspectiva da  formagdo de | danca, promovam a
multiplicadores, sobre os temas | divulgagdo macica e
relacionados & sua atividade laboral | massiva do Maio do
e seu meio ambiente do trabalho, | Trabalhador, ao tempo em
correlacionado-os com os principios | que envolvam mais
e as finalidades da Agenda Bahia do | trabalhadores e

Trabalho Decente e contemplar as
perspectivas de género, raca e pessoa

trabalhadoras e sensibilize a
sociedade para a luta pela
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com deficiéncia. promocdo do Trabalho
Decente na Bahia.
Quantidade total de
participantes
No minimo 120 | 30
participantes no total das
atividades realizadas.
Quantidade total de
AcBes que visem implementar participantes
3 Abrangéncia de pablico | atividades relativas ao més em que € | Entre 121 e 200 40
comemorado o “Dia Internacional do participanteg no total das
Trabalho™. atividades realizadas.
Quantidade total de
participantes
Acima de 201 participantes 50
no total das atividades
realizadas
Até 03 (trés) municipios 40
As acles previstas nos projetos | envolvidos/participantes
4 Quantidade de | devem ocorrer em ambito municipal, | das atividades
municipios envolvidos | para as quais deverdo  ser
no projeto convidados, no minimo, 02 (dois) | Entre 04 e 06 municipios 50
Municipios do entorno. envolvidos/participantes
das atividades.
A proposta objetiva a 40
Seguir as diretrizes e finalidades do | sensibilizacdo e a
Programa Bahia do Trabalho | divulgacdo  dos  temas
Decente, na  perspectiva  de | relacionados & Agenda
5 Programa Bahia do | contemplar os resultados esperados | Bahia do Trabalho Decente.
Trabalho Decente da Agenda Bahia do Trabalho | O projeto  apresentado
Decente, para o desenvolvimento de | devera coadunar-se com as
acOes relacionadas a finalidade da | politicas publicas de
SETRE. promocdo do trabalho
decente e contemplar as
perspectivas de género, raca
e pessoa com deficiéncia.

2. A Comissdo de Selecdo de Projetos terd a finalidade de examinar a documentacdo e os critérios
descritos acima e apresentar relatérios com as listas de selecionados apds parecer prévio, motivado e
individualizado de cada entidade participante, inclusive das inabilitadas.

2.1. A Comissdo de Selecao de Projetos poderd solicitar Parecer Técnico de qualquer das CoordenacGes
da SETRE, para analise mais detalhada do projeto.

EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 001/2015

ANEXO |
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DISPOSICOES GERAIS

1. COMPOSICAO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

1.1 O edital é composto de: SECAO A — PREAMBULO; SECAO B - DISPOSICOES
ESPECIFICAS; SECAO C - MODELO DE PLANO DE TRABALHO; SECAO D - CRITERIOS
PARA AVALIACAO DOS PROJETOS e ANEXOS.

1.2 Na SECAO A — PREAMBULO deverdo estar prescritas, entre outras informacdes: a regéncia
legal; o orgdo/entidade e setor responsavel pela selecdo publica; o nimero de ordem; o processo
administrativo; a finalidade da selegdo publica; os pressupostos de participagdo; o periodo de inscri¢do e
o0 endereco para 0 encaminhamento dos projetos; o local, a data e o horério da sessdo publica de abertura
de envelopes; dotagdo orcamentaria; os requisitos de habilitacdo; o prazo do convénio; a indicagdo
guanto a exigéncia de contrapartida; e o local, horério e responsavel por esclarecimentos.

1.3 O termo de referéncia compora a SECAO B — DISPOSICOES ESPECIFICAS, além das
obrigacBes conveniais especiais.

1.4 A SECAO C - MODELO DE PLANO DE TRABALHO indicara o formulario de projeto e o
plano de trabalho a serem preenchidos pela proponente para a apresenta¢do do seu projeto.

1.5 A SECAO D - CRITERIOS PARA AVALIACAO DOS PROJETOS contempla os quesitos de
pontuacdo dos projetos.

1.6 Este Anexo contempla as clausulas comuns a todas as sele¢des publicas, cujo contetido € invariavel.
2. IMPEDIMENTOS DA PARTICIPAQAO

2.1 E vedada a participacio nesta selecdo publica de pessoas juridicas:

a) com fins lucrativos;

b) cujo objeto social ndo se relacionem as caracteristicas do programa;

c) em mora com a Administracdo Publica Direta e Indireta do Estado da Bahia relativamente a prestacdo
de contas de outros recursos anteriormente recebidos ou quando, apresentadas as respectivas contas, nao
tenham logrado elas aprovacao;

d) beneficiarias de outro convénio firmado no ambito do programa no qual se insere o0 objeto desta
selecdo publica, desde que ndo constitua sua continuagdo ou complementag&o;

e) que tenham como dirigentes membros dos Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario, do Ministério
Publico e do Tribunal de Contas da Unido, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros, e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau; ou servidor publico vinculado ao 6rgéo
ou entidade promotor da sele¢cdo publica, bem como seus respectivos cOnjuges, companheiros, e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

2.2 E vedada, ainda, a participacdo de clubes, associacbes de servidores ou quaisquer entidades
congéneres, consoante o art. 9°, alinea h, do regulamento aprovado pelo Decreto n° 9.266/2004;
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3. REPRESENTACAO LEGAL DA PROPONENTE

3.1. Em todos os atos desta sele¢do publica, a proponente devera ser representada por pessoa habilitada,
nos termos do seu ato constitutivo.

4. QUANTO A FORMA DOS PROJETOS E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO

4.1 Os documentos do projeto e da habilitagdo deverdo estar dispostos ordenadamente, contidos em
envelope lacrado, indevassado, o qual devera estar rubricado pelo representante legal da proponente,
devendo ser identificado no anverso o nome da entidade, o 6rgdo/entidade e setor responsavel pela
selecdo publica, o nimero de ordem, o processo administrativo, a finalidade da selegéo publica.

4.2 Para a habilitacdo dos interessados na Selecdo publica, exigir-se-do, exclusivamente, os documentos
mencionados na SECAO A - PREAMBULO.

4.3 Os documentos relativos a habilitacdo deverdo ser apresentados em original, copia autenticada ou
copia simples acompanhada do original, para que possam ser autenticados.

4.4 As certiddes extraidas pela internet somente terdo validade se confirmada sua autenticidade.

5. QUANTO AO CONTEUDO DOS PROJETOS

5.1 A proponente deveré elaborar o seu projeto de acordo com as exigéncias constantes da SECAO B —
DISPOSICOES ESPECIFICAS, em consonancia com os modelos de formulario de projeto e plano de
trabalho da SEC;AO C - MODELO DE PLANO DE TRABALHO, ficando esclarecido que ndo serdo
admitidos projetos alternativos.

5.2 O plano de trabalho deverd ser elaborado com a observancia dos principios da Administracdo
Publica, especialmente os da eficiéncia, economicidade, isonomia, proporcionalidade, vantajosidade e
razoabilidade.

5.3 O plano de trabalho deveré conter necessariamente as seguintes informacoes:

a) identificacdo do objeto a ser executado;

b) metas a serem atingidas;

c) etapas e/ou fases de execucéo;

d) plano de aplicacéo dos recursos financeiros;

e) cronograma de desembolso;

f) previsdo de inicio e fim da execu¢do do objeto, bem assim da conclusdo das etapas e/ou fases
programadas.

5.5 Os valores constantes do projeto deverdo ser expressos em moeda nacional — reais e centavos, com
duas casas decimais.
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5.6 Ocorrendo divergéncia entre o prego por item em algarismo e 0 expresso por extenso, seré levado
em conta este Gltimo.

5.7 O projeto apresentado ndo poderd incluir despesas referentes a:

a) taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

b) taxas bancérias, multas, juros ou correcdo monetaria;

c) publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientacdo social da qual ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal e desde que previstas no plano de
trabalho;

d) elaboracéo do projeto

e) remuneracao dos dirigentes da entidade.

5.8 E vedada a previsdo no projeto de diarias sem discriminagio das parcelas que a compde, inclusive,
no caso de transporte, da origem e destino dos deslocamentos.

5.9 O projeto ndo podera incluir despesas de manutencdo da proponente, tais como aluguel, agua,
energia, material de limpeza e expediente.

5.10 O projeto devera incluir todas e quaisquer despesas necessarias para o fiel cumprimento do objeto
desta selecéo publica.

5.11 O projeto tera prazo de validade de 60 (sessenta) dias, a contar da data fixada na SECAO A - DO
PREAMBULO para inicio das inscricdes, facultado, porém, aos proponentes estender tal validade por
prazo superior.

5.12 Seréo desclassificadas os projetos que ndo atenderem as condigdes e exigéncias deste edital.
5.13 A formulacdo do projeto implica para 0 proponente a observancia dos preceitos legais e

regulamentares em vigor, tornando-o responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes e dos
documentos apresentados.

6. PROCEDIMENTO DA SELECAO PUBLICA

6.1 As propostas deverdo ser protocoladas no prazo e para o endereco constantes no Item VII da
SECAO A - PREAMBULDO.

6.2 No caso de projetos enviados pelo correio, sera considerada, para efeito do atendimento do prazo, a
data de postagem da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos.

6.3 O ndo recebimento das propostas em decorréncia de eventuais extravios é de inteira
responsabilidade do proponente.

6.4 A abertura do envelope, contendo o projeto e os documentos de habilitacdo, sera realizada sempre
em ato puablico, previamente designado, do qual se lavrara ata circunstanciada assinada pelos
participantes e pelo servidor responsavel.
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6.5 A sessdo publica de abertura de envelopes, contendo o projeto e os documentos de habilitagdo, terd
inicio no dia, hora e local designados na SECAO A - PREAMBULO, devendo o representante legal da
proponente comprovar que possui 0s necessarios poderes para a pratica dos atos inerentes a selecéo
publica.

6.6 Todos os documentos contidos nos envelopes serdo rubricados pelos proponentes presentes e pela
Comisséo de Selecédo de Projetos.

6.7 Conforme previsto na SECAO B — DISPOSICOES ESPECIFICAS, a sessdo publica podera ser
suspensa para analise dos projetos, devendo nesta hipdtese ser designada data para apresentagdo dos
resultados.

6.8 A Comissédo de Selegdo de Projetos conferird e examinara os documentos de habilitagcdo, bem assim
julgara e classificara os projetos.

6.9 Sera(do) considerada(s) inabilitada(s) a(s) proponente(s) que ndo atender(em) aos requisitos de
habilitacdo indicados no item X da SECAO A — PREAMBULO, inclusive quanto a demonstragio de
sua qualificacdo técnica e capacidade operacional para gestdo do convénio, segunda avaliagdo motivada
da Comisséo de Selecédo de Projetos.

6.10 A Comissdo de Selecdo de Projetos julgara e a classificara os projetos com observancia dos
critérios de avaliagdo constantes na SECAO D — CRITERIOS PARA AVALIACAO DOS
PROJETOS deste edital, procedendo a andlise quanto a sua viabilidade técnica e financeira e
adequacao aos objetivos do programa.

6.10.1 A analise quanto a viabilidade financeira sera precedida de avaliagdo da compatibilidade dos
precos indicados no projeto com aqueles praticados no mercado, atestada conforme modelo constante no
ANEXO 1V, e englobaré a justificativa da relacdo entre custos e resultados para aquilatacdo da equagédo
custo/beneficio do desembolso a ser efetuado pela Administragdo em decorréncia do convénio,
conforme art. 173, inciso VIII, da Lei estadual n® 9.433/2005.

6.11 Os resultados serdo divulgados na sessao publica para abertura do envelope, ou na data designada

conforme item VIII, além de publicados no Diério Oficial do Estado e no site indicado no item XIV da
SECAO A - PREAMBULO.

7. RECURSOS

7.1 A proponente podera interpor recurso no prazo de 05 (cinco) dias Gteis a contar da publicacdo do
resultado no Diério Oficial do Estado.

7.2 O recurso devera ser protocolado ou encaminhado, via postal, no prazo e para o endereco constantes
no item VII da SECAO A - PREAMBULO.
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7.3 No caso de recurso encaminhado pelo correio sera considerada, para efeito do atendimento do prazo
consignado no Item 7.1, a data de postagem da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos.

7.4 O ndo recebimento de recurso em decorréncia de eventuais extravios é de inteira responsabilidade
do proponente.

7.5 A Comissao de Selecdo de Projetos tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para decidir o recurso;

7.6 Mantendo a Comissdo de Selecdo de Projetos a sua decisdo, deverd o recurso ser encaminhado a
autoridade superior do 6rgdo promotor da sele¢do publica, devidamente informados;

7.7 O acolhimento do recurso importara a invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
8. HOMOLOGACAO

8.1 Apos classificados os projetos, a autoridade superior competente examinard as vantagens do(s)
projeto(s) vencedor(es), em relagdo aos objetivos de interesse publico colimados pela selecdo publica,
homologando o procedimento em despacho circunstanciado.

8.2 Quando a selecdo publica acudir apenas uma proponente, podera ser homologada a selecéo publica e
com este celebrado o convénio, desde que o proponente atenda aos requisitos de habilitacdo previstos na
SECAO A - PREAMBULDO e o0 seu projeto seja aprovado pela Comisséo de Selecdo de Projetos,
segundo os critérios de avaliagdo constantes na SECAO B — DISPOSICOES ESPECIFICAS.

8.3 A homologac&o deste procedimento ndo implicaré direito a celebracdo do convénio.
9. FORMALIZACAO DO CONVENIO

9.1 A(s) proponente(s) do(s) projeto(s) selecionado(s) serd(do) convocada(s) a assinar o termo de
conveénio, se for o caso, no prazo de até 10 (dez) dias corridos, sob pena de decair do direito a
formalizacdo do ajuste, podendo solicitar sua prorroga¢do por igual periodo, por motivo justo e aceito
pela 6rgédo promotor da sele¢éo publica.

9.2 Como condicdo para celebracdo do convénio, a(s) proponente(s) do(s) projeto(s) vencedore(s)
deveréa(ao) manter todas as condicBes de requisitos de habilitagdo previstos no Item X da SECAO A —
PREAMBULO.

9.3 Se O(s) proponente(s) do(s) projeto(s) vencedore(s), convocado(s) dentro do prazo de validade de
seu(s) projeto(s), ndo celebrar(em) o convénio, é facultado ao 6rgdo promotor da sele¢do publica, sem
prejuizo da aplicacdo das sangBes previstas na legislagdo pertinente, examinar e verificar a
aceitabilidade das propostas subsequentes, na ordem de classificacdo, bem como o atendimento, pela(s)
proponente(s), das condicdes de requisitos de habilitacdo previstos no Item X da SECAO A -
PREAMBULO.
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9.4 A assinatura do convénio deverd ser realizada pelo representante legal da proponente.
10. LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1 A liberacgdo dos recursos financeiros a cargo do concedente se dard de acordo com o cronograma de
desembolso constante no plano de trabalho.

10.2 E vedada a realizacdo de quaisquer atividades previstas no plano de trabalho antes do inicio do
repasse de recursos financeiros.

10.3 A primeira parcela serd liberada apds a publicacdo do extrato do convénio no Diério Oficial do
Estado.

10.4 A(s) parcela(s) seguinte(s) sera(do) liberada(s) de acordo com o cronograma de desembolso, desde
gue cumpridas todas as atividades previstas no plano de trabalho para a fase e/ou etapa imediatamente
anterior e apresentada a respectiva prestacdo de contas.

10.5 Sendo a liberacdo de recursos em trés parcelas ou mais, a liberacdo da terceira parcela ficara
condicionada a aprovacdo da prestagdo de contas da primeira, a liberacdo da quarta parcela ficara
condicionada a aprovacao da prestacdo de contas da segunda e assim sucessivamente.

10.6 O convenente movimentara 0s recursos em conta bancéria especifica, vinculada ao convénio.

10.7 Na aplicacdo dos recursos deverdo ser atendidos os principios da economicidade e da eficiéncia,
mediante cotacdo de precos dos bens e servigos adquiridos, sob pena de responsabilidade da convenente
por atos de gestdo antieconémica.

10.8 Os saldos do convénio, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em caderneta de
poupanca de instituigdo financeira oficial, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a 30 (trinta)
dias, ou em fundo de aplicacéo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto, lastreada em
titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos verificar-se em prazos menores que 30 (trinta)
dias.

10.9 As receitas financeiras, auferidas na forma do item 11.8 serdo obrigatoriamente computadas a
crédito do convénio e aplicadas, exclusivamente, no seu objeto, devendo constar de um demonstrativo
especifico que integrara as prestacdes de contas a que se refere o Item 13.

10.10 Quando da extin¢do do convénio, os saldos financeiros remanescentes, inclusive 0s provenientes
das receitas obtidas das aplicacGes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Estado da Bahia, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena da imediata instauracdo de tomada de contas especial,
providenciada pelo concedente.

10.11 O repasse dos recursos ficard automaticamente suspenso, e retidos os valores respectivos, até o
saneamento da irregularidade, caso haja inadimplemento de quaisquer das obrigacGes previstas no
conveénio, especialmente:
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a) quando ndo tiver havido comprovacdo da boa e regular aplicagdo da parcela anteriormente
recebida, na forma da legislagdo aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscalizagdo
local, realizados periodicamente pelo concedente;

b) quando verificado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos, atrasos ndo justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, préaticas atentatorias aos principios fundamentais
da Administracdo Pablica nas contratacdes e demais atos praticados na execu¢do do convénio,
ou o inadimplemento da convenente com relacdo a outras clausulas conveniais;

¢) quando o convenente deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pelo concedente ou
Orgdos competentes do controle interno da Administragéo.

11. FISCALIZACAO DO CONVENIO

11.1 O concedente exercera, diretamente, as atribuigdes de acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagéo
da execucdo do convénio, além do exame das despesas, com a avaliacdo técnica relativa a aplicacdo dos
recursos repassados, a fim de verificar sua correta utilizagdo, mediante a elaboracdo de relatérios,
realizacéo de inspecdes e visitas, e atestacdo da satisfatoria realizacdo do objeto do convénio.

11.2 Fica assegurado ao concedente o livre acesso dos seus técnicos credenciados para acompanhar, a
qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos praticados, relacionados direta ou indiretamente a este
conveénio, quando em missdo fiscalizadora e ou auditoria.

11.3 O acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execucao do convénio a cargo do concedente serdo
executados pelo servidor ocupante do cargo indicado no termo de convénio.

11.4 O acompanhamento e a fiscalizacdo exercidos pelo concedente ndo excluem e nem reduzem as
responsabilidades do convenente de acompanhar e supervisionar as acfes desenvolvidas para execugédo
do objeto do convénio.

12. PRESTACAO DE CONTAS
12.1 O convenente deverd encaminhar prestacdes de contas de todos 0s recursos recebidos.

12.2 A prestacao de contas parcial sera exigida quando a liberagdo de recursos ocorrer em 02 (duas) ou
mais parcelas, e constara os seguintes documentos:

a) oficio de encaminhamento;

b) cdpia do convénio e, se for o caso, dos termos aditivos, bem como da respectiva publicacdo no
Diério Oficial do Estado;

c) copiado plano de trabalho devidamente aprovado;

d) relatorio de execucdo fisico-financeiro;

e) relacdo dos pagamentos efetuados e respectivos comprovantes;

f) demonstrativo das origens e aplicagdes dos recursos, assinado por profissional responsavel pela
contabilidade, com indicagdo do numero do seu registro no Conselho Regional de
Contabilidade;

g) conciliagdo bancéria, acompanhada de cOpia do extrato da conta corrente especifica, até o
altimo pagamento;
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h) relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos com recursos do convénio;

12.3 A prestacdo de contas final serd apresentada no prazo de 30 (trinta) dias do término da vigéncia do
convénio, acompanhada dos seguintes documentos:

a) oficio de encaminhamento;

b) cdpia do convénio e, se for o caso, dos termos aditivos, bem como da respectiva publicagdo no
Diério Oficial do Estado;

C) cdpiado plano de trabalho devidamente aprovado;

d) relatério de execugdo fisico-financeiro;

e) relagdo dos pagamentos efetuados e respectivos comprovantes;

f) demonstrativo das origens e aplica¢fes dos recursos, assinado por profissional responsavel pela
contabilidade, com indicacdo do nimero do seu registro no Conselho Regional de Contabilidade;

g) conciliacdo bancéria, acompanhada de cdpia do extrato da conta corrente especifica, copia dos
documentos comprobatérios dos processos de licitagdo relativos ao periodo do recebimento e
aplicacdo da parcela objeto da prestacdo de contas parcial, até o Ultimo pagamento

h) relacdo de Bens adquiridos, produzidos ou construidos com recursos do Convénio;

i) comprovante do recolhimento do saldo de recursos a conta corrente indicada pelo concedente.

12.4 Na prestacdo de contas final serd dispensada a apresentacdo, relativamente aos documentos
mencionados nas alineas “e¢” a “g” do item 12.3, daqueles ja apresentados nas prestacdes de contas
parciais.

12.5 O relatério de execucéo fisico-financeiro, referido nos itens 12.2, alinea “d”, e 12.3, alinea “d”,
devera informar o percentual de realizacdo do objeto do convénio e sua compatibilidade com o
montante financeiro dos recursos recebidos e atendimento dos fins propostos.

12.5.1 Quando o objeto contemplar a aquisi¢cdo de maquinas ou equipamentos, o relatério de execucao
fisico-financeiro devera mencionar se foram instalados e se estdo em efetivo funcionamento.

12.5.2 Quanto o objeto incluir a execucdo de obras e servigos de engenharia, o relatério de execucao
fisico-financeira deverad informar se o0 seu recebimento é provisério ou definitivo, apresentando as
certiddes de quitacdo dos encargos incidentes sobre a obra, bem como o documento habil expedido pelo
poder publico municipal, liberando a obra para uso e utilizacéo para os fins autorizados, quando cabivel.

12.6 O demonstrativo das origens e aplicacdes dos recursos, referido nos itens 12.2, alinea “f”, e 12.3,
alinea “f”, incluira, além dos recursos estaduais repassados, os rendimentos decorrentes da aplica¢do no
mercado financeiro e 0s recursos previstos de contrapartida do convenente, assim como as aplicagfes
dos recursos totais e os saldos porventura devolvidos.

12.7 Transcorrido o periodo previsto no cronograma de execucao para cumprimento da(s) etapas(s) e/ou
fase(s) de execucdo correspondente ao montante dos recursos ja recebidos sem que tenha sido
apresentada a prestacdo de contas respectiva, a convenente sera registrada como inadimplente no
Sistema de Informacg6es Gerenciais de Convénios e Contratos — SICON.
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12.8 A aprovagdo da prestacdo de contas fica condicionada a verificagdo da regularidade dos
documentos apresentados, conforme previsto nos pardgrafos primeiro e segundo, bem assim a
certificacdo do cumprimento da etapa(s) e/ou fase(s) de execucdo correspondente, mediante parecer
circunstanciado do servidor responsavel pela fiscalizacdo do convénio indicado no termo de convénio,
na forma do item 12.3.

12.9 A prestacdo de contas ndo exime a convenente de comprovar a regular aplicacdo dos recursos ao
Tribunal de Contas do Estado e a outros érgdos de controle interno e externo da Administragdo, nos
termos da legislacdo vigente.

13. EXTINCAO DO CONVENIO

13.1 A extingdo do convénio se dara mediante o cumprimento do seu objeto ou nas demais hipoteses
previstas nos itens seguintes.

13.2 O convénio poderéa ser resilido mediante notificacdo escrita, com antecedéncia de pelo menos 30
(trinta) dias, por conveniéncia de qualquer dos participes, hipdtese em que a convenente fica obrigada a
restituir integralmente os recursos recebidos e ndo aplicados no objeto do convénio, acrescidos do valor
correspondente as aplicacGes financeiras.

13.3 O descumprimento de qualquer das clausulas do convénio é causa para sua resolucdo,
especialmente quando verificadas as seguintes situagdes:

a) utilizacéo dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;

b) falta de apresentagdo de prestacdo de contas de qualquer parcela, conforme prazos estabelecidos;

¢) aplicacdo dos recursos no mercado financeiro em desacordo com as autorizages legais.

13.4 A nulidade do convénio ou da selecdo publica que o antecedeu poderd acarretar a sua resciséo.

14. REVOGACAO - ANULACAO

Esta selecdo publica podera ser revogada por razBes de interesse publico, decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo se
anulado por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado, sem que isso implique direito a indenizagéo de qualquer natureza.

15. IMPUGNACOES

15.1 Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar, perante a autoridade maxima do érgdo ou
entidade promotor da selecdo, o edital por irregularidade na aplicacdo da Lei Estadual n°® 9.433/05,
devendo protocolar o pedido até 05 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para o inicio do periodo de
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inscricdo, cabendo a Administracdo julgar a impugnacdo em até 03 (trés) dias Uteis, sem prejuizo da
faculdade de representacdo ao Tribunal de Contas.

15.2 Decaird do direito de impugnar, perante o 6rgdo promotor da selecdo pubica, as falhas ou
irregularidades do edital, a proponente que ndo o fizer até o segundo dia Gtil que anteceder a data
prevista para o inicio do periodo de inscricdo, hipotese em que tal impugnacdo ndo terd efeito de
recurso.

15.3 A impugnacdo feita tempestivamente pela proponente ndo a impedird de participar da selecdo
publica até que seja proferida decisao final na via administrativa.

15.4 Se reconhecida a procedéncia das impugnagdes ao edital, 0 6érgdo promotor da selegdo publica
procedera a sua retificacdo e republicacdo, com devolugdo dos prazos.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1 A qualquer tempo, antes da data fixada para apresentacdo do envelope, podera o 6rgao promotor da
selecdo publica, se necessario, modificar este edital, hipotese em que devera proceder a divulgacéo,
reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo nédo
afetar a formulagédo dos projetos.

16.2 E facultado a Comisséo de Selecdo de Projetos ou autoridade superior, em qualquer fase do
procedimento de selecdo puablica, promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo.

16.3 A Comissdo de Selecéo de Projetos poderd conceder aos proponentes o prazo de 03 (trés) dias Uteis
para a juntada posterior de documentos de habilitac&o cujo conteldo retrate situacao fatica ou juridica ja
existente na data da apresentacdo do projeto.

16.4 A concessdo do prazo de que trata o item anterior ficard condicionada a apresentacdo, pelo
proponente, por intermédio do seu representante legal, com poderes expressos, de declaracdo de que se
encontrava, na data da entrega do projeto, em situagdo regular perante as fazendas publicas, a
seguridade social ou o Fundo de Garantia por Tempo de Servico, conforme o caso, sendo certo que,
expirado o prazo concedido pela Comissdo de Selecdo de Projetos, sem que 0 proponente apresente o
documento que se comprometeu a apresentar, além de ser excluido do procedimento de selecdo publica,
ficara sujeito as san¢des prevista na legislacdo pertinente.

16.5 Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento, mediante ato motivado da Comisséo de
Selecdo de Projetos.

16.6 A autoridade competente poderd, até a assinatura do convénio, excluir proponente, em despacho
motivado, se tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da sele¢éo
publica, que revele inidoneidade ou falta de capacidade técnica ou financeira.
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16.7 Nos casos dos projetos desclassificados, os documentos permanecerdo a disposi¢cdo dos
proponentes para devolugdo, mediante solicitagdo subscrita por seu representante legal, no prazo de 60
(sessenta) dias contados da homologacdo desta selecéo publica, apds o que serdo inutilizados.

16.8 As disposicoes desta sele¢do publica, bem como o projeto apresentado pelo proponente serdo, para
todos os efeitos legais, parte integrante do termo de convénio, independentemente de transcrigao.

16.9 Os casos omissos serdo dirimidos pela Comisséo de Selecdo de Projetos, com observancia da
legislacdo em vigor.

16.10 Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente edital, prevalecera o Foro da Comarca de
Salvador, Estado da Bahia, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

17. INFORMAGCOES E ESCLARECIMENTOS ADICIONAIS

As informagdes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto desta selegdo publica
poderdo ser prestados no local e horario, ou no portal eletrénico, indicados na SECAO A -
PREAMBULO.

Salvador, 27 de maio de 2015.

Comissao de Selecéo de Projetos

EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 001/2015

ANEXO II
MINUTA DE CONVENIO

CONVENIO N° [ /2015] QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA,
ATRAVES DA SECRETARIA DO
TRABALHO, EMPREGO, RENDA E

ESPORTE - SETRE, E | |.

O ESTADO DA BAHIA, através da SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E
ESPORTE - SETRE, com sede na [ ], nesta capital, inscrita no CNPJ/MF sob
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on [_. . [/ -1, neste ato representado por seu titular, [ 1,
[qualificacéo], portador(a) de carteira de entidade de n° | ], expedida pela | ],
inscrito(a) no CPF/MFsobon®[___ . . - 1, devidamente autorizado(a) pelo Decreto publicado no
Diéario Oficial do Estado na edicdo de [/ / l.e [ ], pessoa juridica de direito
privado, sediada na [ ], inscrita no CNPJ/MF sobon®[ . . [/ - 1, neste
ato representada pelo Sr(a). [ ], na forma do seu estatuto social, [qualificagéo],
portador(a) de carteira de entidade de n° | ], expedida pela [ |, inscrito(a) no
CPF/MFsobon°[ . . - 1], em conjunto PARTICIPES e separadamente CONCEDENTE e
CONVENENTE, respectivamente,tendo em vista o0 constante do processo n. [ ],
referente a Selecdo Publica n® [ ], resolvem celebrar o presente convénio, sujeitando-se, no que
couber, aos termos da Lei federal n° 8.666/93, de 21/06/93, da Lei estadual n°® 9.433, de 01/03/2005, e
do Decreto Estadual n® 9.266, de 14/12/2004, e suas alteragBes, mediante as clausulas e condigdes
abaixo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente convénio tem como objeto a cooperagdo técnica e financeira entre 0 CONCEDENTE e o
CONVENENTE para a execucdo do projeto [ ], conforme plano de trabalho
constante do processo n° [ ], as fls. [___], que passa a integrar o presente
convénio como se nele estivesse transcrito.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAO
ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros para a execugdo deste convénio, no valor total de R$ | ], serdo
utilizados pelo CONVENENTE em estrita conformidade com o plano de trabalho, e custeados pelo
CONCEDENTE através da seguinte dotacdo orcamentéria:

UNIDADE ELEMENTO DE
GESTORA PROJETO/ATIVIDADE DESPESA
CODIGO
DENOMINACAO
| - CONCEDENTE: [ ], através da seguinte dotacdo orcamentaria:
UNIDADE ELEMENTO DE
GESTORA FONTE | PROJETO/ATIVIDADE DESPESA

CODIGO

DENOMINACAO

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos de que trata a presente clausula destinam-se exclusivamente
a realizacdo do disposto na clausula primeira, sendo vedado o seu emprego, ainda que transitoriamente,
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em outras despesas ou quaisquer atividades que ndo estejam plenamente vinculadas ao perfeito
atendimento do objeto deste convénio.

PARAGRAFO SEGUNDO - E vedada a utilizagio dos recursos do presente convénio para pagamento
de despesas referentes a pessoal da Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, a qualquer
titulo e sob qualquer forma, diretamente ou através de terceiros, bem como em finalidade diversa da
estabelecida neste convénio.

PARAGRAFO TERCEIRO - O CONVENENTE responsabilizar-se-4 pelo cumprimento dos
objetivos, metas e cronograma de execucao constantes no plano de trabalho, conforme projeto aprovada
pelo CONCEDENTE, cabendo-lhe o gerenciamento dos recursos financeiros, indissociavelmente
vinculados ao objeto deste convénio.

PARAGRAFO QUARTO — Toda e qualquer despesa que exceder ao valor previsto nesta clausula sera
de inteira e exclusiva responsabilidade do CONVENENTE, que provera 0s recursos necessarios a sua
cobertura.

CLAUSULA TERCEIRA — DA LIBERAGAO DO RECURSO FINANCEIRO

A liberacdo dos recursos financeiros a cargo do CONCEDENTE, previstos na clausula segunda, dar-
se-4 em parcela Unica, que serdo repassadas ao CONVENENTE de acordo com o cronograma de
desembolso constante no plano de trabalho.

PARAGRAFO PRIMEIRO - E vedada a realizacdo de qualquer atividade prevista no plano de
trabalho antes do inicio do repasse de recursos financeiros.

PARAGRAFO SEGUNDO — A primeira unica, no valor de [ ], sera liberada apés a
publicacdo do extrato do convénio no Diario Oficial do Estado.

PARAGRAFO TERCEIRO — O CONVENENTE movimentara os recursos previstos nesta clausula
em conta bancaria especifica, vinculada ao convénio, assim discriminada: [banco, agéncia, conta-
corrente].

PARAGRAFO QUARTO - Na aplicacio dos recursos deverdo ser atendidos os principios da
economicidade e da eficiéncia, mediante cotagdo de precos dos bens e servigos adquiridos, sob pena de
responsabilidade do CONVENENTE por atos de gestdo antieconémica.

PARAGRAFO QUINTO - Os saldos do convénio, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados em caderneta de poupanca de institui¢do financeira oficial, se a previsdo de seu uso for igual
ou superior a 30 (trinta) dias, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operacdo de
mercado aberto, lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizacdo dos mesmos verificar-se em
prazos menores que 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO SEXTO — As receitas financeiras, auferidas na forma do paragrafo oitavo, serfo
obrigatoriamente computadas a crédito do convénio e aplicadas, exclusivamente, no seu objeto, devendo
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constar de um demonstrativo especifico que integrard as prestagdes de contas a que se refere a clausula
sétima.

PARAGRAFO SETIMO - Quando da extingdo do convénio, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao
CONCEDENTE, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena da imediata instauracdo de
tomada de contas especial, providenciada pelo CONCEDENTE.

PARAGRAFO OITAVO - O repasse dos recursos previstos nesta clausula ficara automaticamente
suspenso, e retidos os valores respectivos, até o saneamento da irregularidade, caso haja
inadimplemento de quaisquer das obrigacOes previstas neste convénio, especialmente:

a) quando ndo tiver havido comprovagdo da boa e regular aplicagdo da parcela anteriormente
recebida, na forma da legislacdo aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscalizagdo
local, realizados periodicamente pelo CONCEDENTE ou pelos 6rgdos competentes do
controle interno da Administracao;

b) quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos ndo justificados no
cumprimento das etapas e/ou fases programadas, praticas atentatérias aos principios
fundamentais de Administragdo Publica nas contratacfes e demais atos praticados na execugao
do convénio, ou o inadimplemento do CONVENENTE relativamente a outras clausulas do
conveénio;

¢) quando o CONVENENTE deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pelo
CONCEDENTE ou pelos 6rgaos competentes do controle interno da Administracao.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES
Além dos compromissos gerais a que se submetem, por forca deste convénio, os PARTICIPES se
comprometem a:

| - CONCEDENTE:

a) transferir ao CONVENENTE os recursos estipulados na clausula segunda referentes a sua
participacdo financeira;

b) designar técnicos do seu quadro para fiscalizar e avaliar a realizacdo do objeto deste convénio,
conforme disciplinado na clausula sexta;

¢) analisar a prestagdo de contas apresentada pelo CONVENENTE;

d) apresentar ao final de cada etapa e/ou fase prevista no plano de trabalho laudo acerca do estagio
de sua execucdo, atestando, em sendo o caso, 0 seu cumprimento para a liberacdo das parcelas
correspondentes as etapas e/ou fases de execucao seguintes;

e) inscrever 0 CONVENENTE como inadimplente no SICON — Sistema de Informagdes
Gerenciais de Convénios e Contratos nas hipéteses previstas no Decreto estadual n° 9.266/2004;

f) quando o objeto do convénio for a execugdo de obras ou benfeitorias em imovel, emitir
documento de avaliacdo técnica sobre a area respectiva e o projeto basico;

Il - CONVENENTE
a) depositar em conta especifica, vinculada ao convénio, discriminada na paragrafo sexto da clausula
terceira, o valor correspondente a sua contrapartida, de acordo com o cronograma de desembolso
previsto no plano de trabalho;
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b) realizar as atividades constantes no plano de trabalho com o acompanhamento do responsavel
técnico indicado no Formulério de Projeto;

c) apresentar relatério de execucdo fisico-financeiro, informando o percentual de realizado do objeto
e a sua compatibilidade com montante financeiro dos recursos recebidos e atendimento dos fins
propostos;

d) prestar contas de cada parcela recebida na forma prevista na clausula sétima;

e) aplicar os recursos previstos na clausula segunda, bem assim os rendimentos auferidos na forma
do paragrafo nono da clausula terceira exclusivamente na execucao do objeto deste convénio;

f) fazer constar na divulgacdo através de quaisquer meios de comunicacdo, inclusive impressos,
cartazes, painéis, faixas, etc. a seguinte expressao: “Esta obra conta com o apoio do ESTADO DA
BAHIA, através da SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE -
SETRE”;

g) realizar cotacdo de precos previamente a aquisicdo de bens e servigos, observando na aplicacdo
dos recursos 0s principios da economicidade e da eficiéncia, sob pena de responsabilidade por
atos de gestdo antiecondmica;

h) assumir por sua conta e risco as despesas referentes as taxas bancérias, multas, juros ou correcao
monetaria, bem como as despesas referentes atrasos nos pagamentos;

i) assumir, sob sua Unica e exclusiva responsabilidade os encargos tributéarios, trabalhista e
previdenciarios de todo o pessoal envolvido na execucdo do objeto deste convénio, que nao terdo
qualquer vinculo empregaticio ou relacéo de trabalno com 0 CONCEDENTE.

CLAUSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

O CONCEDENTE exercera, diretamente, as atribuicbes de acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagéo
da execucdo deste convénio, além do exame das despesas, com a avaliacdo técnica relativa a aplicacdo
dos recursos repassados, a fim de verificar sua correta utilizacdo, mediante a elaboragdo de relatorios,
realizacdo de inspecdes e visitas, e atestacdo da satisfatoria realizacdo do objeto do convénio.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica assegurado ao CONCEDENTE o livre acesso de seus técnicos
credenciados para acompanhar, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos praticados,
relacionados direta ou indiretamente a este convénio, quando em missao fiscalizadora e ou de auditoria.

PARAGRAFO SEGUNDO - O acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo da execucdo deste
convénio a cargo do CONCEDENTE sera executada pela Superintendéncia de Desenvolvimento do
Trabalho — SUDET através da Coordenacéo de Relagdes do Trabalho — CORTRAD.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de afastamento, impedimento ou desligamento do servidor
indicado no pardgrafo segundo desta clausula sexta dos quadros do CONCEDNETE, deverd ser
imediatamente designado substituto mediante registro em apostila.

PARAGRAFO QUARTO — O acompanhamento e a fiscalizacdo exercidos pelo CONCEDENTE n&o
excluem e nem reduzem as responsabilidades do CONVENENTE de acompanhar e supervisionar a
equipe e as ac¢Oes desenvolvidas para execucdo do objeto deste convénio.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS
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O CONVENENTE devera encaminhar ao CONCEDENTE presta¢fes de contas de todos 0s recursos
recebidos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A prestacdo de contas parcial serd exigida quando a liberagdo de
recursos ocorrer em 02 (duas) ou mais parcelas, como condicionante a liberacao das parcelas seguintes,
e contera o seguintes documentos:

a)
b)

c)
d)
€)
f)

oficio de encaminhamento;

copia do convénio e, se for o caso, dos termos aditivos, bem como da respectiva publicacdo no
Diéario Oficial do Estado;

copia do plano de trabalho devidamente aprovado;

relatério de execucdo fisico-financeira;

relacdo dos pagamentos efetuados em razdo do convénio e respectivos comprovantes;
demonstrativo das origens e aplicaces dos recursos, assinado por profissional responséavel pela
contabilidade, com indicagdo do numero do seu registro no Conselho Regional de
Contabilidade;

conciliacdo bancaria, acompanhada de copia do extrato da conta corrente especifica;

, Copia dos documentos comprobatorios dos processos de licitagcdo relativos ao periodo do
recebimento e aplicagdo da parcela objeto da prestagdo de contas parcial, até o ultimo
pagamento

relacdo de Bens adquiridos, produzidos ou construidos com recursos do Convénio;

PARAGRAFO SEGUNDO - A prestacio de contas final sera apresentada no prazo de 30 (trinta) dias
do término da vigéncia do convénio, acompanhada dos seguintes documentos:

a)
b)

c)
d)
€)
f)

oficio de encaminhamento;

copia do convénio e, se for o caso, dos termos aditivos, bem como da respectiva publicagdo no
Diéario Oficial do Estado;

copia do plano de trabalho devidamente aprovado;

relatorio de execugdo fisico-financeira;

relacdo dos pagamentos efetuados em razdo do convénio e respectivos comprovantes;
demonstrativo das origens e aplicacBes dos recursos, assinado por profissional responsavel pela
contabilidade, com indicagdo do numero do seu registro no Conselho Regional de
Contabilidade;

conciliacdo bancaria, acompanhada de copia do extrato da conta corrente especifica,

relacdo de Bens adquiridos, produzidos ou construidos com recursos do Convénio;

comprovante do recolhimento do saldo de recursos a conta corrente indicada pelo concedente.

PARAGRAFO TERCEIRO - Na prestacio de contas final serd dispensada a apresentacio,
relativamente aos documentos mencionados nas alineas “e” a “h” do paragrafo segundo, daqueles ja
apresentados nas prestagdes de contas parciais.

PARAGRAFO QUARTO - O relatrio de execucdo fisico-financeiro, referido nas alineas “d” dos
paréagrafos primeiro e segundo deverd informar o percentual de realizacdo do objeto do convénio e sua
compatibilidade com o montante financeiro dos recursos recebidos e atendimento dos fins propostos.
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PARAGRAFO QUINTO - Quando o objeto contemplar a aquisicio de maquinas ou equipamentos, o
relatério de execucdo fisico-financeira devera mencionar se foram instalados e se estdo em efetivo
funcionamento.

PARAGRAFO SEXTO - Quanto o objeto incluir a execucdo de obras e servicos de engenharia, o
relatorio de execucéo fisico-financeiro devera informar se o seu recebimento é provisorio ou definitivo,
apresentando as certiddes de quitacdo dos encargos incidentes sobre a obra, bem como o documento
habil expedido pelo poder publico municipal, liberando a obra para uso e utilizacdo para os fins
autorizados, quando cabivel.

PARAGRAFO SETIMO - O demonstrativo das origens e aplicacBes dos recursos, referido nos nas
alineas “f” dos paragrafos primeiro e segundo incluird, além dos recursos estaduais repassados, 0S
rendimentos decorrentes da aplicacdo no mercado financeiro e 0s recursos previstos de contrapartida da
CONVENENTE, assim como as aplica¢Bes dos recursos totais e 0s saldos porventura devolvidos.

PARAGRAFO OITAVO - Transcorrido o periodo previsto no cronograma de execucdo para
cumprimento da(s) etapas(s) e/ou fase(s) de execugdo correspondente ao montante dos recursos ja
recebidos sem que tenha sido apresentada a prestacdo de contas respectiva, a CONVENENTE sera
registrada como inadimplente no Sistema de Informagdes Gerenciais de Convénios e Contratos —
SICON.

PARAGRAFO NONO - A aprovagio da prestacio de contas fica condicionada a verificacdo da
regularidade dos documentos apresentados, conforme previsto nos paragrafos primeiro e segundo desta
clausula, bem assim a certificagdo do cumprimento da etapa(s) e/ou fase(s) de execugdo correspondente,
mediante parecer circunstanciado do servidor responsavel pela fiscalizagdo do convénio indicado no
paragrafo segundo da clausula sexta.

PARAGRAFO DECIMO - A prestacdo de contas de que trata esta clausula ndo exime o
CONVENENTE de comprovar a regular aplicacdo dos recursos ao Tribunal de Contas do Estado e a
outros 6rgdos de controle interno e externo da Administracdo, nos termos da legislacdo especifica
vigente.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERACAO DO CONVENIO

E vedada a alteracio do objeto do convénio, salva para a sua ampliacéo, desde que aprovado plano de
trabalho adicional e comprovada a execucdo das etapas e/ou fases de execucdo anteriores com a devida
prestacdo de contas.

PARAGRAFO UNICO - A ampliacdo do objeto do convénio serd formalizadas mediante termo
aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DA EXTINGCAO DO CONVENIO
A extingdo do convénio se dar4d mediante o cumprimento do seu objeto ou nas demais hipoteses
previstas paragrafos seguintes.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - O convénio podera ser resilido mediante notificagio escrita, com
antecedéncia de pelo menos 30 (trinta) dias, por conveniéncia de qualquer dos participes, hipdtese em
gue o CONVENENTE fica obrigado a restituir integralmente os recursos recebidos e ndo aplicados no
objeto do convénio, acrescidos do valor correspondente as aplicac@es financeiras.

PARAGRAFO SEGUNDO - O descumprimento de qualquer das clausulas do convénio é causa para
sua resolucéo, especialmente quando verificadas as seguintes situacoes:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;

b) falta de apresentacdo de prestacdo de contas de qualquer parcela, conforme prazos estabelecidos;

¢) aplicacéo dos recursos no mercado financeiro em desacordo com as autorizages legais.

PARAGRAFO TERCEIRO - A nulidade do convénio ou da selecdo publica que o antecedeu podera
acarretar a sua rescisao.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Extinto 0 convénio, os recursos financeiros ainda n&o aplicados na sua
execucdo serdo devolvidos ao CONCEDENTE na forma do disposto no paragrafo décimo da clausula
terceira, sem prejuizo da necessaria prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DO PESSOAL

A CONVENENTE se responsabiliza por todo pessoal utilizado na execugdo do objeto deste convénio,
que ndo terd relagdo juridica de qualquer natureza com o CONCEDENTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA
O presente convénio tera vigéncia de _ ( ) meses, podendo ser prorrogado, mediante a
formalizacéo de termo aditivo, desde que aprovado novo plano de trabalho adicional.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

O CONCEDENTE providenciara a publicagdo do extrato deste convénio no Diério Oficial do Estado,
nos termos do artigo 131, §3°, da Lei estadual n°® 9.433/2005.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Salvador, Capital do Estado da Bahia, como competente para dirimir
as questdes decorrentes deste instrumento.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente Convénio em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
na presenca de duas testemunhas que também o subscrevem, para que produza seus juridicos e legais

efeitos.

Salvador,[  Jde[ ] de 2015.
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CONCEDENTE
CONVENENTE
TESTEMUNHAS:
NOME:
NOME:
CPF:
CPF:

Edital de Selecdo Publica n® 001/2015 -fls. 34 -



ST

BRAI

ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE
SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO - SUDDET

EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 001/2015

ANEXO 111
MODELO DE DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE NAO ESTA EM SITUACAO
INADIMPLENCIA JUNTO A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

Declaro, para os devidos fins, que a [ ] ndo se encontra em situagao
de mora ou de inadimpléncia junto & Administracdo Pablica Estadual, que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orcamentos do Estado da Bahia.

Salvador de de 2015.

RAZAO SOCIAL / CNPJ/ NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA
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EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 001/2015

ANEXO IV
MODELO DE ATESTADO DE COMPATIBILIDADE DE PRECOS

Atesto que os precos consignados no projeto apresentado pela [ ] séo
compativeis com os praticados no mercdo.

Salvador de de 2015.

NOME DO SERVIDOR / CARGO / NUMERO DE MATRICULA / ASSINATURA
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EDITAL DE SELEGCAO PUBLICA N° 001/2015

ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO DE QUE O PROPONENTE NAO E BENEFICIARIO DE
OUTRO CONVENIO FIRMADO NO AMBITO DO PROGRAMA

Declaro, sob as penas da lei, ndo ser beneficiaria de outro convénio firmado no &mbito do programa no
qual se insere o objeto desta sele¢cdo publica, desde que ndo constitua sua continuacdo ou
complementacéo.

Oou
Declaro, sob as penas da lei, ser beneficiaria do(s) convénio(s) a seguir relacionados, firmado(s) no

ambito do programa no qual se insere 0 objeto desta sele¢do publica, do(s) qual(is) o convénio objeto
desta selecdo publica é continua¢do ou complementacao:

SECRETARIA NUMERO DO OBJETO
CONVENIO
Salvador de de 2015.

NOME DO SERVIDOR / CARGO / NUMERO DE MATRICULA / ASSINATURA
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EDITAL DE SELEGCAO PUBLICA N° 001/2015

ANEXO VI
CRONOGRAMA

ETAPAS DE SELECAO DE PROJETOS CRONOGRAMA

Recebimento dos Projetos na SETRE Do dia 29/05 a 10/06/2015

Avaliacdo dos Projetos Do dia 11 a 18/06/2015

Divulgacdo dos projetos selecionados no Diério Oficial do
Estado - DOE

Dia 19/06/2015
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