CONCORRENCIA N° 01/2019

ATA DE REUNIAO PARA ANALISE DAS PROPOSTAS DE PREGOS - ENVELOPE N° 01.

As 09:00 horas do dia dezznove de julho de 2019, na sala de reunido da Companhia de Transportes
do Estado da Bahia - CTB, situada no Largo da Calgada, s/n, Estagdo de Trens — Prédio Anexo,
Calgada, nesta Capital, a Comissdo Permanente de Licitagdo reuniu-se para analise das Proposta de
Precos, referente a Concorréncia n® 01/2019, cujo objeto € a Consultoria para prestacdo de servigos
técnicos de Certificagio da Implantagdo do VLT/ MONOTRILHO. Apés a abertura dos envelopes em sesséo
publica realizada no dia 18 de julho de 2019, registrou-se as seguintes ofertas:

Empresa / Consorcio Valor Total FATOR
1 | Consércio Consultor ER — VLT/Monotrilho RS 12.300.893,43 0,65
2 | CONCREMAT Engenharia e Tecnologia S.A. RS 13.060.379,50 0,69
3 | Future ATP Servicos de Engenharia Consultiva LTDA RS 14.136.829,52 0,75
4 | Bureau Veritas do Brasil RS 14.168.005,66 0,75
5 | Consorcio ESS/Salvador RS 14.286.064,01 0,75
6 | Consorcio VLTSal RS 14.574.628,39 0,77
7 | Consércio Maia Melo-SISCON RS 14.953.681,10 0,79
8 | Consércio QUANTA/SME/RMS RS 16.845.996,68 0,89
g | Consércio GERIBELLO/POLUX RS 17.603.305,62 0,93

Ap6s analise das propostas de pregos, foram pontuados os seguintes itens: o CONSORCIO
CONSULTOR ER - VLT/MONOTRILHO, formado pelas empresas Engevix Engenharia e Projetos
S.A. e RK Engenharia e Consultoria Ltda., apresentou o Quadro VI, no item “B” ~ Encargos Sociais, 0
percentual de 78,00% para Equipe Técnica Permanenete, diferente do percentual apontado na
Planilha apresentada pela Administracdo, qual seja, 84,04%; A empresa CONCREMAT
ENGENHARIA E TECNOLOGIA S.A. apresentou erro de operagéo aritmética no item “6” do Quadro
IV, das Planilhas Finaceiras; A empresa BUREAU VERITAS DO BRASIL n&o apresentou as planilhas
financeiras com duas casas decimas; A empresa FUTURE ATP SERVICOS DE ENGENHARIA
CONSULTIVA LTDA. apresentou o indice de 14,25% para Despesas Fiscais, quando o indice
apontado na Planilha da Administragdo foi de 8,65% para o item, como também, ; o CONSORCIO
QUANTA/SMF/RMS, formado pelas empresas Quanta Consultoria Ltda, SMF Servicos e Manutengéo
Ferrroviario Ltda. e RMS Engenharia L.tda. ndo apresentou as planilhas financeiras com duas casas
decimas. A Comiss&o ira realizar diligéncia para esclarecer esses pontos identificados na analise.
Quanto ao registro em Ata do dia 18/07/2019, do representante da empresa CONCREMAT
Engenharia e Tecnologia S.A., Rodrigo Farias Russo, qual seja: “a intengéo de interpor recurso
contra o Consércio Consultor ER — VLT/Monotrilho por apresentarem valores de R$ 25,00 por hora
para remuneracdo dos profissionais, Analista Ambiental e Especialista em Desapropriagéo,
classificados como P-4 pela referéncia do DNIT e estdo com valores abaixo do piso salarial
estabelecidos para engenheiros e arquitetos, ndo atendendo a formac&o necessaria para o exercicio
destas fungdes tal qual fez também a Bureau Veritas do Brasil, apresentando valores de R$ 25,57 por
hora para a remuneracédo do Analista Ambiental. J& o Consércio VLTSal apresentou a remuneragao
de R$14,40 oor hora para o técnico T-2, que segundo a referéncia do DNIT deve possuir experiéncia
profissional minima de 5 anos, portanto, & remuneracdo minima deve ser de R$ 14,42 por hora
segundo a convengéo coletiva do SINAENCO, devendo assim serem desclassificadas do presente
certame”, a Comiss&o analisou e ndo acatou os argumentos apresentados do registro, tendo em vista
que os profissionais Especialista em Deseapropriagdo e Analista Ambiental, ndo precisam ser
necessariamente engenheiros ou arquitetos, fazem parte da Equipe Técnica, estdo classificados em
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P-4, podendo ser Engenheiro ou Profissional Auxiliar, conforme item “5”, Parte V — Dos Projetos,
Projeto Basico do Edital. A Tabela de Pregos de Consultoria do DNIT, ainda traz em suas

observacoes, item “6”:

Imprescindivel destacar que a presente tabela de precos de consultoria consiste em um
compilado de valores referenciais desenvolvidos para orgamentagdo de equipes de
engenharia consultiva. No caso de previsdo de equipes multidisciplinares, principalmente
nos termos de referéncia para contratagdo de servigos ambientais, deve-se atentar para
os valores de referéncia destas categorias profissionais estabelecidos em convengbes
coletivas ou previstos em legislagbes especificas, com intuito de impedir a ocorréncia de
sobreprego nos valores adotados. Nestas situagbes, recomenda-se ao gestor
responsavel pela elaboragdo dos termos de referéncia a adogdo dos pisos salariais
dessas categorias profissionais como referéncia para o profissional auxiliar e a aplicagdo
de padrées salariais, equivalentes aos observados para os engenheiros, para definigdo
dos demais niveis (jinior, pleno e sénior), conforme valores constantes das Tabelas de
Precos de Consultoria do DNIT divulgadas a partir de julho de 2016.

Quanto a alegacao referente a remuneragéo de R$ 14,40, ofertada pela licitante Consércio VLTSal,
para o técnico T-2, esta de acordo com a Convencgéo Coletiva de Trabalho da categoria, SINPEC X

SINAENCO, conforme cépia anexa.
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ANALISE DE PROPOSTA DE PRECOS

Conséreio / Empresa: CONCREMAT Engenharia e Consultoria S.A.

DOCUMENTOS: SiM | NAO
Descricio da proposta de precos(PARTE | —PROPOSTASISECAD IV.1) X
Declaracio de elaboracdo independente de proposta e de inexisténcia de impedimento & X
participacdo no certame(PARTE | -PROPOSTAS/SECAD V)

Procuracio, na hipétese de a proposta e/ou documentos subscritos por
mandatario/procurador,acompanhada da prova da legitimidadede quem outorgou os poderes. X
(PARTE | -PROPOSTAS/SECAD VI)

Cronograma Fisico Financeiro X
Flanilhas Financeiras (Quadro U], IV, VA", V*B’eVljvalores em reais (R$), em 2 (duas) casas X
decimais

Consdreio | Empresa: Consodrcio ESS/SALVADOR

DOCUMENTOS: SiM | NAO
Descricio da proposta de precos(PARTE | -PROPOSTAS/SECAO IV.1) X
Declaraco de elaboracio independente de proposta e de inexisténcia de impedimento & X
participacio no certame(PARTE | -PROPOSTAS/SECAQ V)

Procuragio, na hipdtese de a proposta efou documentos subscritos por
mandatario/procurador,acompanhada da prova da legitimidadede quem outorgou os poderes. X
(PARTE | -PROPOSTAS/SECAO Vi)

Cronograma Fisico Financeiro X
Planilhas Financeiras (Quadro {l}, IV, V*A", V*B"eVlvalores em reais (R$), em 2 (duas) casas %
decimais

Consdrcio / Empresa: Consdrcio Geribello / Polux

BOCUMENTOS: SIM | NAO
Descricio da proposta de precos(PARTE | -PROPOSTAS/SECAO IV. 1) X
Declaracio de elaboracéo independente de proposta e de inexisténcia de impedimento & X
participacdo no certame(PARTE | ~PROPOSTAS/SECAO V)

Frocuragéo, na hipétese de a proposta e/ou documentos subscritos por
mandatario/procurader,acompanhada da prova da legitimidadede quem outorgou os poderes. X
(PARTE | -PROPOSTAS/SECAO Vi)

Cronograma Fisico Financeiro X
Planilhas Financeiras (Quadro I, IV, VA", V*B"eVivalores em reais (R$), em 2 (duas) casas X
decimais

Consbreio /| Empresa: Consdreio Maia Melo / SISCON

DOCUMENTOS: SiM | NAO
Descricio da proposta de precos(PARTE | -PROPOSTAS/SEGAD IV.1) X
Ceclaracdo de elaboracio independente de proposta e de inexisténcia de impedimento a X
participag8o no certame(PARTE | -PROPOSTAS/SECAO V)

Procuracéo, na hipdtese de a proposta e/ou documentos subscritos por
mandatario/procurador,acompanhada da prova da legitimidadede quem outorgou os poderes.
(PARTE | -PROPOSTAS/SECAD Vi

Cronograma Fisico Financeiro X
Planithas Financeiras (Quadro i, IV, V'A”, V*B’eViwalores em reais (R3), em Z (duas) casas X
decimais

Consdreio | Empresa: Consodrcio VLTSal

DOCUMERNTOS: Sl | NAO
Descricie da proposta de precos(PARTE | —-PROPOSTAS/SECAQ IV.1) X
Declaraco de elaboragdo independente de proposta e de inexisténcia de impedimento a X
participacio no certame(PARTE | -PROPUSTAS/SECAO V)

Procuragéo, na hipdtese de a proposta e/ou documentos subscritos por
mandatério/procurador,acompanhada da prova da legitimidadede quem outorgou os poderes. X
(PARTE | -PROPOSTAS/SECAC Vi)

Cronograma Fisico Financeiro X
Planithas Financeiras (Quadro I, IV, VA", VB eVivalores em reais (R$), em 2 (duas) casas X

decimais




Consoércio | Empresa: Future ATP Servigos de Engengaria Consultiva

DOCUMENTOS: SIM | NAO
Descrigdo da proposta de precos(PARTE | —PROPOSTAS/SECAO IV.1) X
Declaracéo de elaboracdo independente de proposta e de inexisténcia de impedimento a X
participagdo no certame(PARTE | ~PROPOSTAS/SECAO V)
Procuracgéo, na hipdtese de a proposta e/ou documentos subscritos por
rmandatario/procurador,acompanhada da prova da legitimidadede quem outorgou os poderes. X
(PARTE | -PROPOSTAS/SECAO VI)
Cronograma Fisico Financeiro X
Planilhas Financeiras (Quadro llI, IV, V'A”, V*B"eVl)valores em reais (R$), em 2 (duas) casas X
decimais
Consorcio | Empresa: Consorcio Quanta / SMF / RMS
DOCUMENTOS: SIM | NAO
Descricdo da proposta de pregos(PARTE | -PROPOSTAS/SECAO IV.1) X
Declaracéo de elaboracéo independente depropostae de inexisténcia de impedimento a X
participacdo no certame(PARTE | -PROPOSTAS/SECAQ V)
Procuragéo, na hipétese de a proposta e/ou documentos subscritos por
mandatario/procurador,acompanhada da prova da legitimidadede quem outorgou os poderes. X
(PARTE | -PROPOSTAS/SECAO VI)
Cronograma Fisico Financeiro X
Flanilhas Financeiras (Quadro IlI, IV, V*A”, V‘B"eVl)valores em reais (R$), em 2 (duas) casas X
decimais
Consércio / Empresa: Bureau Veritas do Brasil
DOCUMENTOS: SIM | NAO
Descrigdo da proposta de precos(PARTE | -PROPOSTAS/SECAQ IV.1) X
Declaragéo de elaboracéo independente de proposta e de inexisténcia de impedimento a X
participagdo no certame(PARTE | -PROPOSTAS/SECAO V)
Procuragéo, na hipétese de a proposta e/ou documentos subscritos por
mandatéario/procurador,acompanhada da prova da legitimidadede quem outorgou os poderes. X
(PARTE | -PROPOSTAS/SEGAQ VI)
Cronograma Fisico Financeiro X
Planilhas Financeiras (Quadro llI, IV, V'A”, V*B"eVI)valores em reais (R$), em 2 (duas) casas X
decimais
Consoércio | Empresa: Consorcio ESS/SALVADOR
DOCUMENTOS: SIM | NAO
Descrigdo da proposta de precos(PARTE | -PROPOSTAS/SECAQ IV.1) X
Declaracéo de elaboragéo independente de proposta e de inexisténcia de impedimento a X
participacdo no certame(PARTE | -PROPOSTAS/SECAQ V)
Procuragéo, na hipétese de a proposta e/ou documentos subscritos por
mandatéario/procurador,acompanhada da prova da legitimidadede quem outorgou os poderes. X
(PARTE | -PROPOSTAS/SECAO VI)
Cronograma Fisico Financeiro X
Planilhas Financeiras (Quadro llI, IV, V*A”, VB"eVl)valores em reais (R$), em 2 (duas) casas X
decimais
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CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA S/A

QUADRO VI RESUMO DA COMPOSIGAO DO PREGO GLOBAL CN N° 001/2019

OBJETO: Prestacao de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacao da Implantacao do Sistema
Monotrilho/VLT

coD ESPECIFICAGAO RS
A |SALARIO DA EQUIPE TECNICA (A1+A2) 5.495.469,28
A.1 |PERMANENTE 5.399.069,28
NIVEL SUPERIOR (Vem do Quadro 1) 5.107.212,00
NIVEL ADMINISTRATIVO (Vem do Quadro Il) 291.857,28
A.2 |CONSULTORES (Vem do Quadro |) 96.400,00
B  |ENCARGOS SOCIAIS 4.556.657,82
B.1 |EQUIPE TECNICA PERMANENTE (84,04% item A .1)  |84.04% 4.537.377,82

(Fixo de 84,04% item A .1)

B.2 |EQUIPE TECNICA CONSULTORES (20 % ittm A .2)  [20,00% 19.280,00
(Fixo 20 % item A .2)

C |OVERHEADS 7,39% 406.115,18
{Percentual maximo de 25 % do item A)

D |SERVICOS GRAFICOS (Vem do Quadro IV) 780100

E |DESPESAS GERAIS (Vem do Quadro V (A) 370.055,24

SUB-TOTAL1(A+B+C+D+E) ©10.845.598,52

F REMUNERACAO DE ESCRITORIO |10,00% | 1.084.559,85

(méximo de 10% do SUB TOTAL 1)

(O Valor contempla, dentre outra despesas, as ja especificadas no quadro V (B))

SUB-TOTAL 2 (SUB-TOTAL 1 +F) T 11.930.158,37

G |DESPESAS FISCAIS (8,65% do TOTAL GERAL) © 112967564

TOTAL GERAL (SUB-TOTAL 2+G)




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
COMPANHIA DE TRANSPORTES DA BAHIA

QUADRO V (B) COMPOSIGCAO DE PRECO REMUNERAGAO DE ESCRITORIO
O Valor dos Itens abaixo devem estar contemplados e considerarados no Valor destinado ao Item F do quadro 6 de trata
sobre a Remuneragao de Escritério.
OBJETO: Prestacio de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagio da Implantacdo do Sistema Monotrilho/VLT
p QUANTIDA Pregos (em R$)
ESPECIFICAGAO UNIDADE DE UNITARIO TOTAL
26 conjuntos de equipamentos de informatica, com especificagdes minimas:
processador Intel Core 15, Windows 7 Professional, memoéria 4 GB, Gravador de DVD,
Leitor de cartdes de meméria 6 em 1: admite Secure Digital (SD, SDHC), Cartdo
T |MultiMedia (MMC), Memory Stick (MS), Memory Stick Pro (S pro) e xD. Tela LCDHD | Mésxund| 26 2.390.87 5109522
widescreen de 20 polegadas, Wireless 802.11 b/g/n ou similar e com Pacote Office
(Word, Excel, Power-Point e Outlook), inclusive licenga do Office
2 Impressora HP Laser colorida ou similar com toner més x und 6 1.477,53 8.865,18
3 |Licenga AUTOCAD unid. 2 12.474,48 24.948,96
4 Plano Corporativo Celular més x und 204 54,99 11.217,96
5 |EPI un. 100 168,21 16.821,00
TOTAL 122.952,32




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

QUADRO V (A)

COMPOSICAO DE PREGO DE DESPESAS GERAIS

OBJETO: Prestacdo de Servicos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdo da Implantagdo do Sistema Monotrilho/VLT

= Precos (em R$)
ESPECIFICAGAO UNIDADE |QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 Veiculo Gol 1.0 ou similar més x und 108 1.110,00 119.880,00
2 |Combustivel | 28.800 4,10 118.080,00
3 |Diarias para viagens - Nivel Superior dias 96 200,19 19.218,24
4 |Passagem aérea nacional unid. 72 600,00 43.200,00
5 |Diarias para viagens internacional - Nivel Superior unid. 45 215,04 9.676,80
6 Passagem aérea internacional unid. 10 6.000,02 60.000,20
TOTAL 370.055,24

L.




QUADRO IV

COMPOSIGAO DE PREGO DOS SERVICOS GRAFICOS

OBJETO: Prestacao de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdo da Implantagdo do Sistema Monotrilho/VLT

Precos (em R$)

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE| QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 Encadernagao espiral A4 até 200 folhas Und 300 2,93 879,00
2 Impressé&o laser colorida A3 Und 1.500 1,25 1.875,00
3 Impresséo laser comum A3 Und 1.500 2,00 3.000,00
4 Impressao laser colorida A1 Und 1.000 6,30 6.300,00
5 Impressao laser comum A1 Und 1.000 4,80 4.800,00
6 Gravagado de DVD com dados indexados Und 300 149 | 7'00

TOTAL




QUADRQO lii

SALARIOS DA EQUIPE

OBJETO: Prestagdo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdo da Implantagdo do Sistema

Monotrilho/VLT

NIVEL FUNCIONAL ESPECIFICAGOES QUANT. | HORAS ng:;\gs - Pregos (om RS)
UNITARIO TOTAL
Consultor 2.000 2.000 48,20 96.400,00
SUB-TOTAL 96.400,00
g P- 0 |Coordenador Geral 1 5.280 5.280 48,20 254.496,00
é P-1 |Coordenador de Projeto 1 5.280 5.280 48,20 254.496,00
?5; P-1 |Coordenador de Obra 1 5.280 5.280 48,20 254.496,00
W P-1 |Coordenador de Sistemas e Material Rodante 1 5.280 5.280 48,20 254.496,00
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Energia 1 3.168 3.168 48,20 152.697,60
P-2 |Eng. Especialista em Estruturas Civis 1 3.168 3.168 48,20 162.697,60
P-2 |Eng. Especialista em Fundacées/Geotecnia 1 3.168 3.168 48,20 152.697,60
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Sinalizacdo 1 3.168 3.168 48,20 152.697,60
E P-2 [Eng. de Material Rodante 1 2.112 2.112 48,20 101.798,40
% P-3 |Eng. de Planejamento 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
E P-4 |Especialista em Desapropriagéo 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
=l P-4 |Analista Ambiental 1 2.112 2.112 48,20 101.798,40
g P-4 |Eng. Civil de Acompanhamento de Obra 5 4.224 21.120 48,20 1.017.984,00
(&) P-4 |Eng. Mecéanico 1 4.224 4,224 48,20 203.596,80
i" P-4 |Eng. Civil de Projeto 2 4.224 8.448 48,20 407.193,60
8 P-4 |Arquiteto Urbanista 2 3.168 6.336 48,20 305.395,20
w P-4 |Eng. Eletricista 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
P-4 |Analista Social 1 3.168 3.168 17,05 54.014,40
P-4 |Analista de Sistemas / T.I 1 5.280 5.280 17,05 90.024,00
T-1 [Técnico 5 4.224 21.120 15,06 318.067,20
T-2 |Técnico 5 3.696 18.480 14,49 267.775,20
SUB-TOTAL 35 5.107.212,00
(@)
E A- 0 |Chefe de Escritério 1 5.280 5.280 10,23 54.014,40
,E(_c A-1 |Secretéria 1 5.280 5.280 6,79 35.851,20
% A-2 [Auxiliar de Escritério 1 5.280 5.280 5,73 30.254,40
g A-2 |Motorista 4 4.752 19.008 6,20 117.849,60
< A - 3 |Servente/Continuo 2 4.752 9.504 5,67 53.887,68
SUB-TOTAL 9 291.857,28
TOTAL GERAL 44 185.216 5.495.469,28




CONSORCIO ESS / SALVADOR

QUADRO VI RESUMO DA COMPOSICAO DO PREGO GLOBAL

CN N° 001/2019

OBJETO: Prestacao de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagio da Implantacé@o do Sistema
Monotrilho/VLT

coD ESPECIFICAGAO R$
A [SALARIO DA EQUIPE TECNICA (A1+A2) 6.317.877,28
A.1 [PERMANENTE 6.200.837,28
NIVEL SUPERIOR (Vem do Quadro 1) 5.609.836,32
NIVEL ADMINISTRATIVO (Vem do Quadro Il 591.000,96
A.2 |CONSULTORES (Vem do Quadro |) 117.040,00
B  |ENCARGOS SOCIAIS 5.234.591,65
B.1 |EQUIPE TECNICA PERMANENTE (84,04% item A 1)  [84.04% 5.211.183,65
(Fixo de 84,04% item A .1)
B.2 |EQUIPE TECNICA CONSULTORES (20 % item A .2) 23.408,00
(Fixo 20 % item A .2)
C |OVERHEADS 8,00% 505.430,18
(Percentual maximo de 25 % do item A)
D  [SERVICOS GRAFICOS (Vem do Quadro IV) 26.425,00
E |DESPESAS GERAIS (Vem do Quadro V (A) 464.060,00
SUB-TOTAL1(A+B+C+D+E) 12.548.384,11
F REMUNERAGAO DE ESCRITORIO l4,00°/° | 501.935,36
(méximo de 10% do SUB TOTAL 1)
(O Valor contempla, dentre outra despesas, as ja especificadas no quadro V (B))
SUB-TOTAL 2 (SUB-TOTAL 1 +F) 13.050.319,48
G |DESPESAS FISCAIS (8,65% do TOTAL GERAL) 1.235.744,54
TOTAL GERAL (SUB-TOTAL 2+G) - 14.286.064,01

|
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
COMPANHIA DE TRANSPORTES DA BAHIA

QUADRO V (B)

COMPOSICAO DE PREGO REMUNERAGAO DE ESCRITORIO

O Valor dos Itens abaixo devem estar contemplados e considerarados no Valor destinado ao Item F do quadro 6 de trata

sobre a Remuneragao de Escritério.

OBJETO: Prestacao de Servicos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagdo do Sistema Monotrilho/VLT

= QUANTIDA Precos (em R$)
ESPECIFICACAO UNIDADE DE UNITARIO TOTAL

26 conjuntos de equipamentos de informatica, com especificagbes minimas:

processador Intel Core 15, Windows 7 Professional, meméria 4 GB, Gravador de DVD,

Leitor de cartbes de meméria 6 em 1: admite Secure Digital (SD, SDHC), Cartao
T |MultiMedia (MMC), Memory Stick (MS), Memory Stick Pro (MS pro) e xD. Tela LCD HD | M®sXund 28 2.349,97 61.099,22

widescreen de 20 polegadas, Wireless 802.11 b/g/n ou similar e com Pacote Office

(Word, Excel, Power-Point e Outlook), inclusive licenga do Office
2 |lmpressora HP Laser colorida ou similar com toner més x und 6 1.477,53 8.865,18
3 |Licengca AUTOCAD unid. 2 12.474,48 24.948,96
4 |Plano Corporativo Celular més x und 204 54,99 11.217,96
5 |EPI un. 100 168,21 16.821,00

TOTAL 122.952,32
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'GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
QUADROV (A) || COMPOSIGAO DE PREGO DE DESPESAS GERAIS

OBJETO: Prestacdo de Servicos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagcdo do Sistema Monotrilho/VLT

= Pregos (em R$)
ESPECIFICACAO UNIDADE |QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 Veiculo Gol 1.0 ou similar més x und 108 1.400,00 151.200,00
2 |[Combustivel I 28.800 4,25 122.400,00
3 |Diarias para viagens - Nivel Superior dias 96 260,00 24.960,00
4 |Passagem aérea nacional unid. 72 1.000,00 72.000,00
5 |Diarias para viagens internacional - Nivel Superior unid. 45 300,00 13.500,00
6 Passagem aérea internacional unid. 10 8.000,00 80.000,00
TOTAL 464.060,00

R




QUADRO IV COMPOSIGAO DE PREGO DOS SERVICOS GRAFICOS
OBJETO: Prestacédo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagio do Sistema Monotrilho/VLT
ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE| QUANTIDADE Pregos (em R3)
UNITARIO TOTAL
1 Encadernagao espiral A4 até 200 folhas Und 300 4,00 1.200,00
2 Impresséo laser colorida A3 Und 1.500 2,60 3.900,00
3 Impressé&o laser comum A3 Und 1.500 1,95 2.925,00
4 Impresséo laser colorida A1 Und 1.000 10,00 10.000,00
5 Impresséao laser comum A1 Und 1.000 7,50 7.500,00
6 Gravagéo de DVD com dados indexados Und 300 3,00 900,00
TOTAL 26.425,00




N

y

QUADRO Il SALARIOS DA EQUIPE
OBJETO: Prestacdo de Servicos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdo da Implantagido do Sistema
Monotrilho/VLT
3 N Pregos (em R$)
NiVEL FUNCIONAL ESPECIFICACOES QUANT. | HORAS T%"R:g's :
UNITARIO TOTAL
Consultor 2.000 2.000 58,52 117.040,00
SUB-TOTAL 117.040,00
:‘><J P-0 |Coordenador Geral 1 5.280 5.280 58,52 308.985,60
é P-1 [Coordenador de Projeto 1 5.280 5.280 53,98 285.014,40
% P-1 |Coordenador de Obra 1 5.280 5.280 53,98 285.014,40
. P-1 |Coordenador de Sistemas e Material Rodante 1 5.280 5.280 53,98 285.014,40
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Energia 1 3.168 3.168 51,14 162.011,52
P-2 |Eng. Especialista em Estruturas Civis 1 3.168 3.168 51,14 162.011,52
P-2 |Eng. Especialista em Fundacfes/Geotecnia 1 3.168 3.168 51,14 162.011,52
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Sinalizagdo 1 3.168 3.168 51,14 162.011,52
EE P-2 |Eng. de Material Rodante 1 2.112 2.112 51,14 108.007,68
% P-3 |Eng. de Planejamento 1 4.224 4.224 48,30 204.019,20
s P-4 |Especialista em Desapropriagdo 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
% P-4 |Analista Ambiental 1 2.112 2.112 48,20 101.798,40
g P-4 |Eng. Civil de Acompanhamento de Obra 5 4.224 21.120 48,20 1.017.984,00
o P-4 |Eng. Mecénico 1 4,224 4.224 48,20 203.596,80
&J P-4 |Eng. Civil de Projeto 2 4.224 8.448 48,20 407.193,60
8 P-4 |Arquiteto Urbanista 2 3.168 6.336 48,20 305.395,20
L P-4 |Eng. Eletricista 1 4.224 4,224 48,20 203.596,80
P-4 |Analista Social 1 3.168 3.168 25,57 81.005,76
P-4 |Analista de Sistemas / T.I 1 5.280 5.280 25,57 135.009,60
T-1 |Técnico 5 4.224 21.120 22,73 480.057,60
T-2 |Técnico 5 3.696 18.480 18,75 346.500,00
SUB-TOTAL 35 5.609.836,32
o
E A-0 |Chefe de Escritério 1 5.280 5.280 22,73 120.014,40
< 5
'IE A-1 |Secretaria 1 5.280 5.280 15,91 84.004,80 i
% A- 2 |Auxiliar de Escritério 1 5.280 5.280 11,93 62.990,40 -
g A-2 |Motorista 4 4,752 19.008 11,93 226.765,44 : \
< A -3 |Servente/Continuo 2 4,752 9.504 10,23 97.225,92 \ 1)
SUB-TOTAL 9 591.000,96 \J‘\JW -
TOTAL GERAL 44 185.216 6.317.877,28




CONSORCIO GERIBELLO / POLUX

QUADRO VI RESUMO DA COMPOSIGAO DO PREGO GLOBAL

CN N° 001/2019

OBJETO: Prestacao de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdo da Implantacdo do Sistema
Monotrilho/VLT

cob ESPECIFICAGAO R$
A |SALARIO DA EQUIPE TECNICA (A1+A2) 7.136.982,24
A.1 |PERMANENTE 6.916.842,24
NIVEL SUPERIOR (Vem do Quadro 1) 6.351.480,96
NIVEL ADMINISTRATIVO (Vem do Quadro II) 565.361,28
A.2 |CONSULTORES (Vem do Quadro 1) 220.140,00
B  |ENCARGOS SOCIAIS 5.856.942,22
B.1 |EQUIPE TECNICA PERMANENTE (84,04% item A 1)  |84.04% 5.812.914,22
(Fixo de 84,04% item A .1)
B.2 |EQUIPE TECNICA CONSULTORES (20 % item A .2) 44.028,00
(Fixo 20 % item A .2)
C |OVERHEADS 1.070.547,34
(Percentual méximo de 25 % do item A)
D |[SERVICOS GRAFICOS (Vem do Quadro IV) 24.315,00
E |DESPESAS GERAIS (Vem do Quadro V (A) 529.958,36
SUB-TOTAL1(A+B+C+D+E) 14.618.745,15
F REMUNERACAO DE ESCRITORIO |10,00% | 1.461.874,52
(maximo de 10% do SUB TOTAL 1)
(O Valor contempla, dentre outra despesas, as ja especificadas no quadro V (B))
SUB-TOTAL 2 (SUB-TOTAL 1 +F) 16.080.619,67
G |DESPESAS FISCAIS (8,65% do TOTAL GERAL) 1.522.685,93
17.603.305,60

TOTAL GERAL (SUB-TOTAL 2+G)




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
COMPANHIA DE TRANSPORTES DA BAHIA

QUADRO V (B) COMPOSIGCAO DE PREGO REMUNERAGAO DE ESCRITORIO
O Valor dos Itens abaixo devem estar contemplados e considerarados no Valor destinado ao Item F do quadro 6 de trata
sobre a Remuneragao de Escritério.
OBJETO: Prestacdo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantacdo do Sistema Monotrilho/VLT
= QUANTIDA Precos (em R$)
ESPECIFICAGAO UNIDADE DE UNITARIO TOTAL
26 conjuntos de equipamentos de informatica, com especificagdes minimas:
processador Intel Core 15, Windows 7 Professional, meméria 4 GB, Gravador de DVD,
Leitor de cartdes de meméria 6 em 1: admite Secure Digital (SD, SDHC), Cartéo
T [MultiMedia (MMC), Memory Stick (MS), Memory Stick Pro (MS pro) e xD, TelaLCD HD | Mésx und 2 s ©1.008,22
widescreen de 20 polegadas, Wireless 802.11 b/g/n ou similar e com Pacote Office
(Word, Excel, Power-Point e Outlook), inclusive licenga do Office
2 |Impressora HP Laser colorida ou similar com toner més x und 6 1.477,53 8.865,18
3 |Licenga AUTOCAD unid. 2 12.474,48 24.948,96
4 Plano Corporativo Celular més x und 204 54,99 11.217,96
5 |EPI un. 100 168,21 16.821,00
TOTAL 122.952,32

R




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

QUADRO V (A)

COMPOSICAO DE PREGO DE DESPESAS GERAIS

OBJETO: Prestacédo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagdo do Sistema Monotrilho/VLT

= Precos (em R$)
ESPECIFICACAO UNIDADE |QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 Veiculo Gol 1.0 ou similar més x und 108 1.675,00 180.900,00
2 |[Combustivel I 28.800 4,50 129.600,00
3 |Diarias para viagens - Nivel Superior dias 96 342,00 32.832,00
4 Passagem aérea nacional unid. 72 1.136,53 81.830,16
5 |Diarias para viagens internacional - Nivel Superior unid. 45 340,00 15.300,00
6 Passagem aérea internacional unid. 10 8.949,62 89.496,20
TOTAL 529.958,36
.\
/j
c
A




QUADRO IV COMPOSl(;AO DE PRECO DOS SERVICOS GRAFICOS
OBJETO: Prestacdo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagédo do Sistema Monotrilho/VLT
ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE| QUANTIDADE Fragos {om RS)
UNITARIO TOTAL
1 Encadernagéo espiral A4 até 200 folhas Und 300 4,55 1.365,00
2 Impresséo laser colorida A3 Und 1.500 2,35 3.525,00
3 Impresséo laser comum A3 Und 1.500 2,07 3.105,00
4 Impresséo laser colorida A1 Und 1.000 8,93 8.930,00
5 Impresséo laser comum A1 Und 1.000 6,76 6.760,00
6 Gravagao de DVD com dados indexados Und 300 2,10 630,00
TOTAL 24.315,00




AN
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QUADRO lii

SALARIOS DA EQUIPE

OBJETO: Prestacédo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdo da Implantagdo do Sistema
Monotrilho/VLT

. . Pregos (em R$)
NIVEL FUNCIONAL ESPECIFICAGOES QUANT. | HORAS T%ﬁ"AgE
UNITARIO TOTAL
Consultor 2.000 2.000 110,07 220.140,00
SUB-TOTAL 220.140,00
E P-0 |Coordenador Geral 1 5.280 5.280 95,64 504.979,20
é P-1 |Coordenador de Projeto 1 5.280 5.280 75,37 397.953,60
% P-1 |Coordenador de Obra 1 5.280 5.280 75,37 397.953,60
. P-1 [Coordenador de Sistemas e Material Rodante 1 5.280 5.280 75,37 397.953,60
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Energia 1 3.168 3.168 58,96 186.785,28
P-2 |[Eng. Especialista em Estruturas Civis 1 3.168 3.168 58,96 186.785,28
P-2 |Eng. Especialista em Fundagbes/Geotecnia 1 3.168 3.168 58,96 186.785,28
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Sinalizag&o 1 3.168 3.168 58,96 186.785,28
E P-2 |Eng. de Material Rodante 1 2.112 2.112 58,96 124.523,52
% P-3 |Eng. de Planejamento 1 4.224 4,224 50,01 211.242,24
S P-4 |[Especialista em Desapropriagéo 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
E P-4 |Analista Ambiental 1 2.112 2.112 48,20 101.798,40
CED P-4 |Eng. Civil de Acompanhamento de Obra 5 4,224 21.120 48,20 1.017.984,00
&) P-4 |Eng. Mecanico 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
Li’ P-4 |Eng. Civil de Projeto 2 4.224 8.448 48,20 407.193,60
8 P-4 |Arquiteto Urbanista 2 3.168 6.336 48,20 305.395,20
L P-4 |Eng. Eletricista 1 4,224 4,224 48,20 203.596,80
P-4 |Analista Social 1 3.168 3.168 27,31 86.518,08
P-4 |Analista de Sistemas / T.I 1 5.280 5.280 27,31 144.196,80
T-1 |[Técnico 5 4.224 21.120 25,53 539.193,60
T-2 [Técnico 5 3.696 18.480 19,30 356.664,00
SUB-TOTAL 35 6.351.480,96
o
E A-0 |Chefe de Escritério 1 5.280 5.280 26,81 141.556,80
<
E A-1 |Secretaria 1 5.280 5.280 16,10 85.008,00
% A- 2 |Auxiliar de Escritério 1 5.280 5.280 10,40 54.912,00
E A-2 |Motorista 4 4,752 19.008 10,40 197.683,204
< A -3 |Servente/Continuo 2 4,752 9.504 9,07 86.201,28
SUB-TOTAL 9 565.361,28
TOTAL GERAL 44 185.216 7.136.982,24




CONSORCIO MAIA MELO / SISCON

QUADRO VI

RESUMO DA COMPOSIGAO DO PREGO GLOBAL

CN N°001/2019

OBJETO: Prestacao de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantacdao do Sistema

Monotrilho/VLT

coD ESPECIFICAGAO R$
A [SALARIO DA EQUIPE TECNICA (A1+A2) 5.984.128,96
A.1 [PERMANENTE 5.847.768,96
NIVEL SUPERIOR (Vem do Quadro I) 5.459.023,68
NIVEL ADMINISTRATIVO (Vem do Quadro Il) 388.745,28
A.2 |CONSULTORES (Vem do Quadro I) 136.360,00
B  |ENCARGOS SOCIAIS 4.941.737,03
B.1 |EQUIPE TECNICA PERMANENTE (84,04% item A .1)  [84.04% 4.914.465,03
(Fixo de 84,04% item A .1)
B.2 |[EQUIPE TECNICA CONSULTORES (20 % item A .2) 27.272,00
(Fixo 20 % item A .2)
C |OVERHEADS 1.196.825,79
(Percentual maximo de 25 % do item A)
D [SERVICOS GRAFICOS (Vem do Quadro IV) 25.600,00
E |DESPESAS GERAIS (Vem do Quadro V (A) 500.030,16
SUB-TOTAL1(A+B+C+D+E) 12.648.321,95
F REMUNERACAO DE ESCRITORIO |8-00% | 1.011.865,76
(méximo de 10% do SUB TOTAL 1)
(O Valor contempla, dentre outra despesas, as ja especificadas no quadro V (B))
SUB-TOTAL 2 (SUB-TOTAL 1 +F) 13.660.187,70
G |DESPESAS FISCAIS (8,65% do TOTAL GERAL) 1.293.493,42
TOTAL GERAL (SUB-TOTAL 2+G) 14.953.681,12




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
COMPANHIA DE TRANSPORTES DA BAHIA

QUADROV (B) |

COMPOSICAO DE PRECO REMUNERAGAO DE ESCRITORIO

O Valor dos Itens abaixo devem estar contemplados e considerarados no Valor destinado ao Item F do quadro 6 de trata
sobre a Remuneracgao de Escritorio.

OBJETO: Prestacao de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdo da Implantacdao do Sistema Monotrilho/VLT

= QUANTIDA Precos (em R$)
ESPECIFICAGAO UNIDADE DE UNITARIO TOTAL

26 conjuntos de equipamentos de informatica, com especificagdes minimas:

processador Intel Core 15, Windows 7 Professional, meméria 4 GB, Gravador de DVD,

Leitor de cartdes de memoéria 6 em 1: admite Secure Digital (SD, SDHC), Cartéo
1 |MultiMedia (MMC), Memory Stick (MS), Memory Stick Pro (MS pro) e xD, Tela LCD HD | Mésxund 26 2.000.06 52.000,00

widescreen de 20 polegadas, Wireless 802.11 b/g/n ou similar e com Pacote Office

(Word, Excel, Power-Point e Outlook), inclusive licenga do Office
2 Impressora HP Laser colorida ou similar com toner més x und 6 1.200,00 7.200,00
3 |Licenca AUTOCAD unid. 2 11.000,00 22.000,00
4 Plano Corporativo Celular més x und 204 50,00 10.200,00
5 |EPI un. 100 150,00 15.000,00

TOTAL 106.400,00

=

o

\
J



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

QUADRO V (A)

COMPOSICAO DE PREGCO DE DESPESAS GERAIS

OBJETO: Prestacdo de Servicos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagido da Implantagio do Sistema Monotrilho/VLT

P Precos (em R$)
ESPECIFICAGAO UNIDADE |QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 |Veiculo Gol 1.0 ou similar més x und 108 1.450,00 166.600,00
2 [Combustivel | 28.800 4,50 129.600,00
3 |Diarias para viagens - Nivel Superior dias 96 250,00 24.000,00
4 |Passagem aérea nacional unid. 72 1.136,53 81.830,16
5 |Diarias para viagens internacional - Nivel Superior unid. 45 400,00 18.000,00
6 |Passagem aérea internacional unid. 10 9.000,00 90.000,00
TOTAL 500.030,16
| = (? A \r VY, B ,




QUADRO IV COMPOSIGCAO DE PREGO DOS SERVICOS GRAFICOS
OBJETO: Prestagio de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagéo do Sistema Monotrilho/VLT
_ Precos (em R$)
ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE| QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 Encadernacéo espiral A4 até 200 folhas Und 300 5,00 1.500,00
2 Impresséo laser colorida A3 Und 1.500 2,80 4.200,00
3 Impressao laser comum A3 Und 1.500 2,20 3.300,00
4 Impresséo laser colorida A1 Und 1.000 9,00 9.000,00
5 Impresséo laser comum A1 Und 1.000 7,00 7.000,00
6 Gravagéo de DVD com dados indexados Und 300 2,00 600,00
TOTAL 25.600,00
(7, ‘ 1)
-\ \!\,\J )\4“‘/ '
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QUADRO Il SALARIOS DA EQUIPE
OBJETO: Prestacdo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagdo do Sistema
Monotrilho/VLT
. Pregos (em R$)
NIVEL FUNCIONAL ESPECIFICAGOES QUANT. | HORAS ng’;';\gE
UNITARIO TOTAL
Consultor 2.000 2.000 68,18 136.360,00
SUB-TOTAL 136.360,00
E P-0 [Coordenador Geral 1 5.280 5.280 62,50 330.000,00
é P-1 [Coordenador de Projeto 1 5.280 5.280 56,82 300.009,60
% P-1 [Coordenador de Obra 1 5.280 5.280 56,82 300.009,60
w P-1 |Coordenador de Sistemas e Material Rodante 1 5.280 5.280 56,82 300.009,60
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Energia 1 3.168 3.168 51,14 162.011,52
P-2 |Eng. Especialista em Estruturas Civis 1 3.168 3.168 51,14 162.011,52
P-2 |Eng. Especialista em Fundacfes/Geotecnia 1 3.168 3.168 51,14 162.011,52
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Sinalizagéo 1 3.168 3.168 51,14 162.011,52
EE P-2 |Eng. de Material Rodante 1 2.112 2.112 51,14 108.007,68
% P-3 |Eng. de Planejamento 1 4.224 4.224 49,43 208.792,32
S P-4 |Especialista em Desapropriacéo 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
§ P-4 |Analista Ambiental 1 2.112 2.112 48,20 101.798,40
g P-4 |[Eng. Civil de Acompanhamento de Obra 5 4.224 21.120 48,20 1.017.984,00
(&) P-4 |Eng. Mecénico 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
LiJ P-4 |Eng. Civil de Projeto 2 4.224 8.448 48,20 407.193,60
8 P-4 |Arquiteto Urbanista 2 3.168 6.336 48,20 305.395,20
w P-4 |Eng. Eletricista 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
P-4 |Analista Social 1 3.168 3.168 28,75 91.080,00
P-4 |Analista de Sistemas/T.| 1 5.280 5.280 28,75 151.800,00
T-1 |Técnico 5 4.224 21.120 16,19 341.932,80
T-2 |Técnico 5 3.696 18.480 12,78 236.174,40
SUB-TOTAL 35 5.459.023,68
©)
E A- 0 |Chefe de Escritdrio 1 5.280 5.280 14,20 74.976,00
<
E A-1 |Secretéria 1 5.280 5.280 11,93 62.990,40
2 A-2 |Auxiliar de Escritorio 1 5.280 5.280 7,50 39.600,00
g A- 2 [Motorista 4 4.752 19.008 7,50 142.560,00
< A -3 [Servente/Continuo 2 4.752 9.504 7,22 68.618,88
SUB-TOTAL 9 388.745,28
TOTAL GERAL 44 185.216 5.984.128,96




CONSORCIO VLTSal

QUADRO VI

RESUMO DA COMPOSIGAO DO PREGO GLOBAL

CN N° 001/2019

OBJETO: Prestacéo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdo da Implantacao do Sistema

Monotrilho/VLT

cobD ESPECIFICAGAO R$
A |SALARIO DA EQUIPE TECNICA (A1+A2) 6.063.901,12
A .1 |PERMANENTE 5.885.901,12
NIVEL SUPERIOR (Vem do Quadro I) 5.467.017,60
NIVEL ADMINISTRATIVO (Vem do Quadro i) 418.883,52
A .2 |CONSULTORES (Vem do Quadro I) 178.000,00
B  |ENCARGOS SOCIAIS 4.982.111,30
B.1 |EQUIPE TECNICA PERMANENTE (84,04% item A .1)  [84.04% 4.946511,30
(Fixo de 84,04% item A .1)
B.2 |EQUIPE TECNICA CONSULTORES (20 % item A .2) 35.600,00
(Fixo 20 % item A .2)
C |OVERHEADS 818.626,65
(Percentual méximo de 25 % do item A)
D  [SERVICOS GRAFICOS (Vem do Quadro IV) 34.560,00
E  |DESPESAS GERAIS (Vem do Quadro V (A) 543.719,66
SUB-TOTAL1(A+B+C+D+E) 12.442.918,73
F REMUNERAGAO DE ESCRITORIO |7,00% | 871.004,31
(maximo de 10% do SUB TOTAL 1)
(O Valor contempla, dentre outra despesas, as ja especificadas no quadro V (B))
SUB-TOTAL 2 (SUB-TOTAL 1 +F) 13.313.923,04
G |DESPESAS FISCAIS (8,65% do TOTAL GERAL) 1.260.705,36

TOTAL GERAL (SUB-TOTAL 2+G)

14.574.628,40




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
COMPANHIA DE TRANSPORTES DA BAHIA

QUADRO V (B) COMPOSICAO DE PREGO REMUNERACAO DE ESCRITORIO
O Valor dos Itens abaixo devem estar contemplados e considerarados no Valor destinado ao Item F do quadro 6 de trata
sobre a Remuneragao de Escritério.
OBJETO: Prestagéo de Servicos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagio da Implantagdo do Sistema Monotrilho/VLT
= QUANTIDA Pregos (em R$)
ESPECIFICACAO UNIDADE DE UNITARIO TOTAL
26 conjuntos de equipamentos de informatica, com especificagdes minimas:
processador Intel Core 15, Windows 7 Professional, meméria 4 GB, Gravador de DVD,
Leitor de cartdes de meméria 6 em 1: admite Secure Digital (SD, SDHC), Cartdo
1 |MultiMedia (MMC), Memory Stick (MS), Memory Stick Pro (MS pro) e xD. Tela LCD HD | ™MéS X und 26 2.349,97 41,098,22
widescreen de 20 polegadas, Wireless 802.11 b/g/n ou similar e com Pacote Office
(Word, Excel, Power-Point e Outlook), inclusive licenga do Office
2 Impressora HP Laser colorida ou similar com toner més x und 6 1.477,53 8.865,18
3 Licenca AUTOCAD unid. 2 12.474,48 24.948,96
4 |Plano Corporativo Celular més x und 204 54,99 11.217,96
5 |EPI un. 100 168,21 16.821,00
TOTAL 122.952,32
i
« |




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

QUADRO V (A)

COMPOSICAO DE PREGO DE DESPESAS GERAIS

OBJETO: Prestacéo de Servicos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagdo do Sistema Monotrilho/VLT

_ Precos (em ﬁs)
ESPECIFICACAO UNIDADE |[QUANTIDADE UNITARIO TOTAL

1 Veiculo Gol 1.0 ou similar més x und 108 1.675,00 180.900,00
2 |Combustivel | 28.800 4,50 129.600,00
3 |Diarias para viagens - Nivel Superior dias 96 342,00 32.832,00
4 Passagem aérea nacional unid. 72 1.136,53 81.830,16
5 |Diarias para viagens internacional - Nivel Superior unid. 45 400,00 18.000,00
6 Passagem aérea internacional unid. 10 10.055,75 100.557,50
TOTAL 543.719,66

. - \ 1)
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QUADRO IV

COMPOSIGAO DE PREGO DOS SERVIGOS GRAFICOS

OBJETO: Prestagdo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagcdo do Sistema Monotrilho/VLT

Precos (em R$)

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE| QUANTIDADE UNITARIO TOTAL

1 Encadernagao espiral A4 até 200 folhas Und 300 6,50 1.950,00
2 Impresséo laser colorida A3 Und 1.500 3,35 5.025,00
3 Impresséo laser comum A3 Und 1.500 2,95 4.425,00
4 Impresséo laser colorida A1 Und 1.000 12,75 12.750,00
5 Impressé&o laser comum A1 Und 1.000 9,51 9.510,00
6 Gravagao de DVD com dados indexados Und 300 3,00 900,00

TOTAL 34.560,00




QUADRO I

SALARIOS DA EQUIPE

OBJETO: Prestacéo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantacédo do Sistema
Monotrilho/VLT

. - Precos (em R$)
NIVEL FUNCIONAL ESPECIFICAGOES QUANT. | HORAS ng;:ge (
UNITARIO TOTAL
Consultor 2.000 2.000 89,00 178.000,00
SUB-TOTAL 178.000,00
E P-0 |Coordenador Geral 1 5.280 5.280 70,00 369.600,00
§ P-1 |Coordenador de Projeto 1 5.280 5.280 55,50 293.040,00
% P-1 |Coordenador de Obra 1 5.280 5.280 55,50 293.040,00
w P-1 |Coordenador de Sistemas e Material Rodante 1 5.280 5.280 55,50 293.040,00
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Energia 1 3.168 3.168 49,50 156.816,00
P-2 |Eng. Especialista em Estruturas Civis 1 3.168 3.168 49,50 156.816,00
P-2 |Eng. Especialista em Fundagées/Geotecnia 1 3.168 3.168 49,50 156.816,00
P-2 [Eng. Eletricista do Sistema de Sinalizag&o 1 3.168 3.168 49,50 156.816,00
EE P-2 |Eng. de Material Rodante 1 2.112 2.112 49,50 104.544,00
% P-3 |Eng. de Planejamento 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
S P-4 |Especialista em Desapropriacdo 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
lé P-4 |Analista Ambiental 1 2.112 2.112 48,20 101.798,40
g P-4 |Eng. Civil de Acompanhamento de Obra 5 4.224 21.120 48,20 1.017.984,00
&) P-4 |Eng. Mecanico 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
'i" P-4 |Eng. Civil de Projeto 2 4.224 8.448 48,20 407.193,60
8 P-4 |Arquiteto Urbanista 2 3.168 6.336 48,20 305.395,20
w P-4 |Eng. Eletricista 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
P-4 |Analista Social 1 3.168 3.168 20,40 64.627,20
P-4 |Analista de Sistemas / T.| 1 5.280 5.280 20,40 107.712,00
T-1 |Técnico 5 4.224 21.120 19,00 401.280,00
T-2 |Técnico 5 3.696 18.480 14,40 266.112,00
SUB-TOTAL 35 5.467.017,60
o
E A- 0 [Chefe de Escritério 1 5.280 5.280 19,80 104.544,00
é A-1 |Secretéaria 1 5.280 5.280 12,00 63.360,00
‘£ A-2 [Auxiliar de Escritdrio 1 5.280 5.280 7,70 40.656,00
E A- 2 |Motorista 4 4.752 19.008 7,70 146.361,60
) < A - 3 |Servente/Continuo 2 4.752) 9.504 6,73 63.961,92
SUB-TOTAL 9 418.883,52
TOTAL GERAL 44 185.216 6.063.901,12




FUTURE ATP SERVICOS DE ENGENHARIA CONSULTIVA LTDA.

QUADRO VI RESUMO DA COMPOSIGAO DO PREGO GLOBAL CN N° 001/2019

OBJETO: Prestacao de Servicos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdao da Implantagdo do Sistema
Monotrilho/VLT

coD ESPECIFICAGAO R$
A SALARIO DA EQUIPE TECNICA (A1+A2) 5.888.068,00
A.1 [PERMANENTE 5.786.748,00
NIVEL SUPERIOR (Vem do Quadro ) 5.325.856,80
NIVEL ADMINISTRATIVO (Vem do Quadro II) 460.891,20
A .2 |CONSULTORES (Vem do Quadro 1) 101.320,00
B ENCARGOS SOCIAIS 4.883.447,02
B.1 [EQUIPE TECNICA PERMANENTE (84,04% item A .1)  |84.04% 4.863.183,02

(Fixo de 84,04% item A .1)

B.2 |EQUIPE TECNICA CONSULTORES (20 % item A .2) 20,00% 20.264,00
(Fixo 20 % item A .2)

C OVERHEADS 8,33% 490.476,06
(Percentual méaximo de 25 % do item A)

D SERVICOS GRAFICOS (Vem do Quadro IV) 34.700,00

E DESPESAS GERAIS (Vem do Quadro V (A) /. 43497544

SUB-TOTAL1(A+B+C+D+E) . 11.731.666,52

F REMUNERACAO DE ESCRITORIO |3,33% | 390.664,50

(méaximo de 10% do SUB TOTAL 1)

(O Valor contempla, dentre outra despesas, as ja especificadas no quadro V (B))

SUB-TOTAL 2 (SUB-TOTAL 1 +F) T 12422331,02

G DESPESAS FISCAIS (8,65% do TOTAL GERAL) : 1.147.872,61

TOTAL GERAL (SUB-TOTAL 2+G)




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
COMPANHIA DE TRANSPORTES DA BAHIA

QUADRO V (B)

COMPOSIGAO DE PRECO REMUNERAGAO DE ESCRITORIO

O Valor dos Itens abaixo devem estar contemplados e considerarados no Valor destinado ao Item F do quadro 6 de trata
sobre a Remuneragao de Escritério.

OBJETO: Prestacdo de Servicos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdo da Implantacido do Sistema Monotrilho/VLT

= QUANTIDA Precos (em R$)
ESPECIFICACAO UNIDADE DE UNITARIO TOTAL

26 conjuntos de equipamentos de informatica, com especificagdes minimas:

processador Intel Core 15, Windows 7 Professional, meméria 4 GB, Gravador de DVD,

Leitor de cartdes de meméria 6 em 1: admite Secure Digital (SD, SDHC), Cartéo
T |MultiMedia (MMC), Memory Stick (MS), Memory Stick Pro (MS pro) e xD. Tela LCD HD | M&s xund 26 2.349,97 61.099,22

widescreen de 20 polegadas, Wireless 802.11 b/g/n ou similar e com Pacote Office

(Word, Excel, Power-Point e Outlook), inclusive licenga do Office
2 |Impressora HP Laser colorida ou similar com toner més x und 6 1.477,53 8.865,18
3 [|Licenga AUTOCAD unid. 2 12.474,48 24.948,96
4 |Plano Corporativo Celular més x und 204 54,99 11.217,96
5 |EPI un. 100 168,21 16.821,00

TOTAL 122.952,32

d =
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

QUADRO V (A) COMPOSICAO DE PREGO DE DESPESAS GERAIS

OBJETO: Prestacdo de Servigcos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantacdo do Sistema Monotrilho/VLT

Precos (em R$)

ESPECIFICAGAO UNIDADE |QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 Veiculo Gol 1.0 ou similar més x und 108 1.340,00 144.720,00
2 [Combustivel I 28.800 3,60 103.680,00
3 |Diarias para viagens - Nivel Superior dias 96 273,60 26.265,60
4 |Passagem aérea nacional unid. 72 909,22 | - 65.463,84
5 |Diarias para viagens internacional - Nivel Superior unid. 45 320,00 14.400,00
6 |Passagem aérea internacional unid. 10 8.044,60 80.446,00

TOTAL




QUADRO IV

COMPOSICAO DE PREGO DOS SERVIGOS GRAFICOS

OBJETO: Prestacédo de Servigcos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagdo do Sistema Monotrilho/VLT

Precos (em R$)

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE| QUANTIDADE UNITARIO TOTAL

1 Encadernagao espiral A4 até 200 folhas Und 300 6,50 1.950,00
2 Impresséo laser colorida A3 Und 1.500 3,35 5.025,00
3 Impresséo laser comum A3 Und 1.500 2,95 4.425,00
4 Impresséo laser colorida A1 Und 1.000 12,75 12.750,00
5 Impresséo laser comum A1 Und 1.000 9,65 9.650,00
6 Gravagao de DVD com dados indexados Und 300 3,00 900,00

TOTAL 34.700,00

1 \ i




QUADRO Il SALARIOS DA EQUIPE
OBJETO: Prestacédo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdo da Implantagdo do Sistema
Monotrilho/VLT
. - Pregos (em R$)
NIVEL FUNCIONAL ESPECIFICAGOES QUANT. | HORAS Tg;‘;"AgE (
UNITARIO TOTAL
Consultor 2.000 2.000 50,66 101.320,00
SUB-TOTAL 101.320,00
g P-0 |Coordenador Geral 1 5.280 5.280 50,16 264.844,80
§ P-1 |Coordenador de Projeto 1 5.280 5.280 49 66 262.204,80
% P-1 [Coordenador de Obra 1 5.280 5.280 49,66 262.204,80
w P-1 |Coordenador de Sistemas e Material Rodante 1 5.280 5.280 49,66 262.204,80
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Energia 1 3.168 3.168 49,17 155.770,56
P-2 |Eng. Especialista em Estruturas Civis 1 3.168 3.168 49,17 155.770,56
P-2 [Eng. Especialista em Fundacdes/Geotecnia 1 3.168 3.168 49,17 155.770,56
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Sinalizacgo 1 3.168 3.168 49,17 155.770,56
EE P-2 |Eng. de Material Rodante 1 2.112 2.112 49,17 103.847,04
% P-3 |Eng. de Planejamento 1 4.224 4.224 48,68 205.624,32
S P-4 |Especialista em Desapropriagéo 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
§ P-4 |Analista Ambiental 1 2.112 2.112 48,20 101.798,40
g P-4 |Eng. Civil de Acompanhamento de Obra 5 4.224 21.120 48,20 1.017.984,00
(] P-4 |Eng. Mecanico 1 4.224 4,224 48,20 203.596,80
E P-4 |Eng. Civil de Projeto 2 4.224 8.448 48,20 407.193,60
8 P-4 |Arquiteto Urbanista 2 3.168 6.336 48,20 305.395,20
w P-4 |Eng. Eletricista 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
P-4 [Analista Social 1 3.168 3.168 28,75 91.080,00
P-4 [Analista de Sistemas / T.| 1 5.280 5.280 28,75 151.800,00
T-1 [Técnico 5 4.224 21.120 16,64 351.436,80
T-2 |[Técnico 5 3.696 18.480 16,47 304.365,60
SUB-TOTAL 35 5.325.856,80
(@]
E A-0 [Chefe de Escritério 1 5.280 5.280 10,87 57.393,60
é A- 1 |Secretéria 1 5.280 5.280 10,77 56.865,60
2 A-2_|Auxiliar de Escritério 1 5.280 5.280 10,66 56.284,80
g A- 2 |Motorista 4 4.752 19.008 10,66 202.625,28
< A - 3 |Servente/Continuo 2 4.752 9.504 9,23 87.721,92
SUB-TOTAL 9 460.891,20
TOTAL GERAL 44 185.216 5.888.068,00




CONSORCIO QUANTA / SMF / RMS

QUADRO VI

RESUMO DA COMPOSIGAO DO PREGO GLOBAL

CN N° 001/2019

OBJETO: Prestacio de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdo da Implantagdo do Sistema

Monotrilho/VLT

coD ESPECIFICAGAO RS
A |SALARIO DA EQUIPE TECNICA (A1+A2) ~ 6.553.85472
A.1 [PERMANENTE 637229472|
NIVEL SUPERIOR (Vem do Quadro I) ~ 5.879.375,04
NIVEL ADMINISTRATIVO (Vem do Quadro Il 68
A .2 |CONSULTORES (Vem do Quadro 1)
B  |ENCARGOS SOCIAIS
B.1 |EQUIPE TECNICA PERMANENTE (84,04% item A .1)  [84.04%
(Fixo de 84,04% item A .1)
B.2 |EQUIPE TECNICA CONSULTORES (20 % item A .2)
(Fixo 20 % item A .2)
C |OVERHEADS
(Percentual maximo de 25 % do item A)
D SERVICOS GRAFICOS (Vem do Quadro IV)
E |DESPESAS GERAIS (Vem do Quadro V (A)

SUB-TOTAL1(A+B+C+D+E)

REMUNERAGAO DE ESCRITORIO
(maximo de 10% do SUB TOTAL 1)

110,00% I

(O Valor contempla, dentre outra despesas, as ja especificadas no quadro V (B))

SUB-TOTAL 2 (SUB-TOTAL 1 +F)

DESPESAS FISCAIS (8,65% do TOTAL GERAL)

TOTAL GERAL (SUB-TOTAL 2+ G)




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
COMPANHIA DE TRANSPORTES DA BAHIA

QUADRO V (B) COMPOSIGAO DE PRECO REMUNERAGAO DE ESCRITORIO
O Valor dos Itens abaixo devem estar contemplados e considerarados no Valor destinado ao Item F do quadro 6 de trata
sobre a Remuneracao de Escritério.
OBJETO: Prestacgio de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagdo do Sistema Monotrilho/VLT
~ QUANTIDA Precos (em R$)
ESPECIFICAGAO UNIDADE DE UNITARIO TOTAL
26 conjuntos de equipamentos de informatica, com especificagdes minimas:
processador Intel Core 15, Windows 7 Professional, meméria 4 GB, Gravador de DVD,
Leitor de cartdes de meméria 6 em 1: admite Secure Digital (SD, SDHC), Cartéo
T |MultiMedia (MMC), Memory Stick (MS), Memory Stick Pro (MS pro) e xD, TelaLCD HD | Mésxund 26 210182 S4.805,52
widescreen de 20 polegadas, Wireless 802.11 b/g/n ou similar e com Pacote Office
(Word, Excel, Power-Point e Outlook), inclusive licenga do Office
2 Impressora HP Laser colorida ou similar com toner més x und 6 1.325,34 7.952,04
3 Licenca AUTOCAD unid. 2 11.189,61 22.379,22
4 Plano Corporativo Celular més x und 204 49,33 10.063,32
5 |EPI un. 100 150,88 15.088,00
211 11028850
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

QUADRO V (A)

COMPOSIGCAO DE PREGCO DE DESPESAS GERAIS

OBJETO: Prestacdo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagdo do Sistema Monotrilho/VLT

~ Precos (em R$)
ESPECIFICAGCAO UNIDADE |QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 Veiculo Gol 1.0 ou similar més x und 108 1.480,70 159.915,60
2 |[Combustivel | 28.800 3,97 114.336,00
3 |Diarias para viagens - Nivel Superior dias 96 301,99 28.991,04
4 |Passagem aérea nacional unid. 72 1.003,56 72.256,32
5 |Diarias para viagens internacional - Nivel Superior unid. 45 353,20 15.894,00
6 Passagem aérea internacional unid. 10 8.879,23 88.792,30
TOTAL




QUADRO IV COMPOSIGAO DE PREGO DOS SERVIGOS GRAFICOS

OBJETO: Prestacao de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagdo do Sistema Monotrilho/VLT

Precos (em R$)

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE| QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 Encadernagao espiral A4 até 200 folhas Und 300 5,85 1.755,00
2 Impresséo laser colorida A3 Und 1.500 3,02 4.530,00
3 Impresséo laser comum A3 Und 1.500 2,66 3.990,00
4 Impresséo laser colorida A1 Und 1.000 11,48 11.480,00
5 Impresséo laser comum A1 Und 1.000 8,69 8.690,00
6 Gravagao de DVD com dados indexados Und 300 2,70 810,00
TOTAL e 31.255,00_1
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QUADRO Il

SALARIOS DA EQUIPE

OBJETO: Prestacédo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagdo do Sistema
Monotrilho/VLT

i Precos (em R$)
NIVEL FUNCIONAL ESPECIFICAGOES QUANT. | HORAS ng:;\gE
UNITARIO TOTAL
Consultor 2.000 2.000 90,78 181.560,00
SUB-TOTAL ~181.560,00
%:J P-0 |Coordenador Geral 1 5.280 5.280 78,88 416.486,40
é P-1 [Coordenador de Projeto 1 5.280 5.280 62,16 328.204,80
% P-1 |Coordenador de Obra 1 5.280 5.280 62,16 328.204,80
w P-1 |Coordenador de Sistemas e Material Rodante 1 5.280 5.280 62,16 328.204,80
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Energia 1 3.168 3.168 54,52 172.719,36
P-2 |Eng. Especialista em Estruturas Civis 1 3.168 3.168 54,52 172.719,36
P-2 |Eng. Especialista em Fundagdes/Geotecnia 1 3.168 3.168 54,52 172.719,36
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Sinalizag&o 1 3.168 3.168 54,52 172.719,36
°<: P-2 [Eng. de Material Rodante 1 2.112 2.112 54,52 115.146,24
% P-3 |Eng. de Planejamento 1 4.224 4.224 50,01 211.242,24
S P-4 |[Especialista em Desapropriacéo 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
§ P-4 |Analista Ambiental 1 2.112 2.112 48,20 101.798,40
g P-4 |Eng. Civil de Acompanhamento de Obra 5 4.224 21.120 48,20 1.017.984,00
O P-4 |Eng. Mecénico 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
E P-4 |Eng. Civil de Projeto 2 4.224 8.448 48,20 407.193,60
8 P-4 |Arquiteto Urbanista 2 3.168 6.336 48,20 305.395,20
w P-4 |Eng. Eletricista 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
P-4 |Analista Social 1 3.168 3.168 25,79 81.702,72
P-4 |Analista de Sistemas/T.| 1 5.280 5.280 25,79 136.171,20
T-1 |Técnico 5 4.224 21.120 23,65 499.488,00
T-2 |Técnico 5 3.696 18.480 16,26 300.484,80
SUB-TOTAL 35 _ 5879.37504
o
E A- 0 |Chefe de Escritério 1 5.280 5.280 22,58 119.222,40
<
= A-1 |Secretéria 1 5.280 5.280 13,56 71.596,80
2 A-2 _|Auxiliar de Escritdrio 1 5.280 5.280 8,76 46.252,80
g A-2 |Motorista 4 4.752 19.008 9,64 183.237,12
< A -3 |Servente/Continuo 2 4,752 9.504 7,64 72.610,56
SUB-TOTAL 9 492.919,68
TOTAL GERAL 44 185.216 | | 655385472




CONSORCIO CONSULTOR ER - VLT / MONOTRILHO

QUADRO VI RESUMO DA COMPOSIGAO DO PRECO GLOBAL CN N° 001/2019
OBJETO: Prestacao de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdao da Implantacao do Sistema
Monotrilho/VLT

coD ESPECIFICAGAO R$
A |SALARIO DA EQUIPE TECNICA (A1+A2) 5.557.364,80
A.1 |PERMANENTE 5.427.364,80
NIVEL SUPERIOR (Vem do Quadro I) 4.997.467,20
NIVEL ADMINISTRATIVO (Vem do Quadro ) 429.897,60
A .2 |CONSULTORES (Vem do Quadro I) 130.000,00
B ENCARGOS SOCIAIS 4.259.344,54
B1 |EQUIPE TECNICA PERMANENTE (84,04% item A 1)  [/8:00% 4.233.344,54
(Fixo de 84,04% item A .1)
B.2 |EQUIPE TECNICA CONSULTORES (20 % item A .2) 20,00% 26.000,00
(Fixo 20 % item A .2)
Cc OVERHEADS 8,00% 444.589,18
(Percentual maximo de 25 % do item A)
D SERVICOS GRAFICOS (Vem do Quadro IV) 34.700,00
E DESPESAS GERAIS (Vem do Quadro V (A) 431.320,00
SUB-TOTAL1(A+B+C+D+E) 10.727.318,53
F REMUNERACAO DE ESCRITORIO |4,75% | 509.547,63
(maximo de 10% do SUB TOTAL 1)
(O Valor contempla, dentre outra despesas, as ja especificadas no quadro V (B))
SUB-TOTAL 2 (SUB-TOTAL 1 +F) 11.236.866,16
G DESPESAS FISCAIS (8,65% do TOTAL GERAL) 1.064.027,28
TOTAL GERAL (SUB-TOTAL 2+G) 12.300.8?3,44
\
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
COMPANHIA DE TRANSPORTES DA BAHIA

QUADRO V (B) COMPOSI(}I\O DE PRECO REMUNERA(}[\O DE ESCRITORIO
O Valor dos Itens abaixo devem estar contemplados e considerarados no Valor destinado ao Item F do quadro 6 de trata
sobre a Remuneragao de Escritério.
OBJETO: Prestacdo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdo da Implantagdo do Sistema Monotrilho/VLT
= QUANTIDA Precos (em R$)
ESPECIFICAGAO UNIDADE DE UNITARIO TOTAL
26 conjuntos de equipamentos de informatica, com especificagdes minimas:
processador Intel Core 15, Windows 7 Professional, memaéria 4 GB, Gravador de DVD,
Leitor de cartdes de meméria 6 em 1: admite Secure Digital (SD, SDHC), Cartéo
T |MultiMedia (MMC), Memory Stick (MS), Memory Stick Pro (MS pro) e xD, Tela LCD HD | M&Sxund 2% £ a1, 390,22
widescreen de 20 polegadas, Wireless 802.11 b/g/n ou similar e com Pacote Office
(Word, Excel, Power-Point e Outlook), inclusive licenga do Office
2 Impressora HP Laser colorida ou similar com toner més x und 6 1.477,53 8.865,18
3 |Licenga AUTOCAD unid. 2 12.474,48 24.948,96
4 Plano Corporativo Celular més x und 204 54,99 11.217,96
5 |EPI un. 100 168,21 16.821,00
TOTAL 122.952,32
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

QUADRO V (A)

COMPOSICAO DE PREGO DE DESPESAS GERAIS

OBJETO: Prestagéo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagio da Implantagdo do Sistema Monotrilho/VLT

ESPECIFICAGAO

UNIDADE

QUANTIDADE

Precos (em R$)

UNITARIO TOTAL

1 Veiculo Gol 1.0 ou similar més x und 108 1.400,00 151.200,00
2 |Combustivel | 28.800 4,40 126.720,00
3 |Diarias para viagens - Nivel Superior dias 96 200,00 19.200,00
4 Passagem aérea nacional unid. 72 850,00 61.200,00
5 |Diarias para viagens internacional - Nivel Superior unid. 45 400,00 18.000,00
6 Passagem aérea internacional unid. 10 5.500,00 55.000,00

TOTAL 431.320,00




QUADRO IV

COMPOSIGAO DE PREGO DOS SERVIGOS GRAFICOS

OBJETO: Prestacéo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagio da Implantagdo do Sistema Monotrilho/VLT

Precos (em R$)

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE| QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 Encadernacao espiral A4 até 200 folhas Und 300 6,50 1.950,00
2 Impresséo laser colorida A3 Und 1.500 3,35 5.025,00
3 Impressé&o laser comum A3 Und 1.500 2,95 4.425,00
4 Impresséo laser colorida A1 Und 1.000 12,75 12.750,00
5 Impressao laser comum A1 Und 1.000 9,65 9.650,00
6 Gravagao de DVD com dados indexados Und 300 3,00 900,00
TOTAL 34.700,00
o . %




QUADRO Il SALARIOS DA EQUIPE
OBJETO: Prestacéo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagdo do Sistema
Monotrilho/VLT
. - Precos (em R$)
NIVEL FUNCIONAL ESPECIFICACOES QUANT. | HORAS ng\;\gE
UNITARIO TOTAL
Consultor 2.000 2.000 65,00 130.000,00
SUB-TOTAL 130.000,00
g P-0 |Coordenador Geral 1 5.280 5.280 51,00 269.280,00
E:)J P-1 |Coordenador de Projeto 1 5.280 5.280 48,90 258.192,00
% P-1 |Coordenador de Obra 1 5.280 5.280 48,90 258.192,00
w P-1 |Coordenador de Sistemas e Material Rodante 1 5.280 5.280 48,90 258.192,00
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Energia 1 3.168 3.168 48,60 153.964,80
P-2 |Eng. Especialista em Estruturas Civis 1 3.168 3.168 48,60 153.964,80
P-2 |Eng. Especialista em Fundac6es/Geotecnia 1 3.168 3.168 48,60 153.964,80
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Sinalizag&o 1 3.168 3.168 48,60 153.964,80
E P-2 |Eng. de Material Rodante 1 2.112 2.112 48,60 102.643,20
% P-3 |Eng. de Planejamento 1 4.224 4.224 48,50 204.864,00
S P-4 |Especialista em Desapropriacio 1 4.224 4.224 25,00 105.600,00
§ P-4 |Analista Ambiental 1 2.112 2.112 25,00 52.800,00
(ED P-4 |Eng. Civil de Acompanhamento de Obra 5 4.224 21.120 48,20 1.017.984,00
o P-4 |Eng. Mecanico 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
'i P-4 |Eng. Civil de Projeto 2 4.224 8.448 48,20 407.193,60
8 P-4 [Arquiteto Urbanista 2 3.168 6.336 48,20 305.395,20
w P-4 |Eng. Eletricista 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
P-4 |Analista Social 1 3.168 3.168 16,80 53.222,40
P-4 |Analista de Sistemas/T.I| 1 5.280 5.280 16,80 88.704,00
T-1 |Técnico 5 4.224 21.120 15,00 316.800,00
T-2 |Técnico 5 3.696 18.480 14,90 275.352,00
SUB-TOTAL 35 4.997.467,20
o
E A- 0 [Chefe de Escritério 1 5.280 5.280 14,90 78.672,00
<
E A-1 |Secretéria 1 5.280 5.280 11,50 60.720,00
% A- 2 |Auxiliar de Escritério 1 5.280 5.280 7,50 39.600,00
E A- 2 |Motorista 4 4.752 19.008 10,20 193.881,60
< A -3 |Servente/Continuo 2 4.752 9.504 6,00 57.024,00
SUB-TOTAL 9 429.897,60
TOTAL GERAL 44 185.216 5.557.364,80




TABELA DE PREGOS DE CONSULTORIA DO DNIT
Instrucdo de Servico DG n° 03, de 07 de margo de 2012.
Ultima atualizagdo: 11/07/2019

PADRAO MES fev-10 ago-10 jan-11 jan-19 fev-19 mar-19 | abr-19 mai-19 jun-19
L L UNIDADE | SALARIAL I iNp | 163,108 | 170,323 | 170,650 | 226,409 | 226.117 | 225.755 | 226.119 | 227.136 | 229.966
(jun-19) K 1,00000 | 1,04423 | 1,04623 | 1,38808 | 1,38628 | 1,38407 | 1,38631 | 1,39254 | 1,40889
CONSULTOR ESPECIAL Més CM | 14.340,81| 14.975,08| 15.003,83| 19.906,25| 19.880,58| 19.848,75 19.880,75| 19.970,17| 20.218,99
COORDENADOR Més PO | 12.462,45 13.013,64| 13.038,63| 17.298.93 17.276,62| 17.248.96 | 17.276.77 | 17.354.47| 17.570.70
NIVEL SUPERIOR | ENGENHEIROIPROFISSIONAL SENIOR Més 1,62 p1 2.819,24/ 10.254,26 | 10.273,94|12.630,90 13.613.32| 13.591,53| 13.613,44| 13.674,67 13.845.05
IPROFISSIONAL PLENO Meés 1,28 P2 7.682,38| 8.022,16 8.037,56|10.663,79|10.650,04|10.632,99|10.650,13| 10.698,03 10.831,32
ENGENHEIRO/PROFISSIONAL JUNIOR Mes 1,05 P3 6.320,35 6.599,89| 6.612,56| 8.77318| 8.761,86| 8.747,83| 8.761,94 8.801,35| 8.911.01
ENGENHEIROIPROFISSIONAL AUXILIAR Més 1,00 P4 | 4.590,00| 4.793,01| 4.802,21| 8.483.00| 8.483,00| 8.483.00| 8.483.00| 8.483.00| 8.483.00
TECNICO ESPECIAL Mes To 4.45199| 4.648,89| 4.657.82| 6.179,74| 6.171.77| 6.161.89| 6.171.82| 6.199,58| 6.276,82
TECNICO SENIOR vés T 3.395,63| 3.54581| 3.552,62| 4.713,42| 4.707,34| 4.699,80| 4.707,38| 4.72855| 4.787.47
NIVEL TECNICO | TECNICO PLENO Mes T2 2.567,95| 2.681,53| 2.686,67| 3.564,53| 3.559,93| 3.554,23| 3.559.96| 3.575.98| 3.620.53
TECNICO JUNIOR Vs T3 2.061,13| 2.152,29| 2.156,42| 2.861,02| 2.857,33| 2.852.,76| 2.857,36| 2.870.21| 2.905.97
TECNICO AUXILIAR Més T4 1.538,79| 1.607,88| 1.610,98| 2.137,36| 2.134,60 2.131.18| 2.134.62| 2.144.22 2.170.84
CHEFE DE ESCRITORIO Més A0 3.567,02| 3.724,78| 3.731,93| 4.951,32| 4.944.94| 4.937,02| 4.944.98| 4.967,22| 5.029.11
SECRETARIA Més At 2.142,04| 2.236,78| 2.241,07| 2.973,33| 2.969,50 2.964,74| 2.969,52| 2.982,88 3.020,04
NiveL auxiLias | AUXILIAR DE ESCRITORIOIDE CAMPOIMOTORISTA Més A2 1.383,94| 1.44515 1.447,92| 1.921,03 1.91855| 1.915.48| 1.918,56| 1.927.19| 1.951.21
SERVENTESICONTINUOS s A3 1.206,48| 1.259,84| 1.262,26| 1.674,70| 1.672,54| 1.669,86| 1.672,55| 1.680,07| 1.701,01
ViGiAS Mes A4 1.229,62| 1.284,00| 1.286,47| 1.706,82| 1.704,61| 1.701,89| 1.704,63| 1.712,30| 1.733,63
SEDAN - 71 A 115 CV Més 2.278,95| 2.379,74| 2.384,31| 3.16337| 3.159,28| 3.154,24| 3.15932| 3.173,53| 3.213,07
CAMINHONETE - 74 A 115 OV Miés 2.411,40] 2.518,05| 2.522,88| 3.347,23| 3.342,9%| 3.337.56| 3.342,94| 3.357.87| 3.399.8%
VEICULOS  |CAMINHONETE - 140A 165 CV ves 3.407,03| 3.557,72| 3.564,55| 4.729.24| 4.72314| 4.715.58 4.72319| 4.744.43| 4.803.54
VAN - 120 A 140 CV Mes 4.468,55 4.666,18| 4.67514| 6.202,72| 6.194.72| 6.184,81| 6.184.78| 6.222,64| 6.300,17
CAMINHAO PARA VIGA BENKELMAN Wés 7.657,59| 7.996,27| 8.011,62|10.629,38|10.615,67|10.598,67| 10.615.76| 10.663,51| 10.796,37
INSTRUMENTAL DE TOPOGRAFIA Mes 1.259,26| 1.314,95| 1.31748| 1.747,96| 1.74570| 1.742,91| 1.74572| 1.753,57| 1.77542
GPs Més 221,27) 231,06| 231,50| 307,14| 306,75 306,25/ 306.75| 308,13 311,97
VIGA BENKELMAN Wés 1.154,81| 1.20588| 1.208,20| 1.602,97| 1.600,91| 1.598,34| 1.600,92| 1.608,12| 1.628,16
coumamEnTos | FALLING WEIGHT DEFLECTOMETER - FWD Més 9.182,69| 9.588.82| 9.607,23|12.746,35|12.729.91|12.709.53| 12.730,02| 12.787.27 | 12.946.60
ateal INTEGRADOR MAYSMETER wés 5.773,32| 6.028,66| 6.040,24| 5.013,35| 6.003.52| 7.990.70 5.003,58| 5.038.53| 5.138.76
LABORATORIO DE SOLOS Més 1.786,38| 1.865,39| 1.868,97| 2.479.65| 2.476.45| 2.472.48| 2.476,47| 2.487.61| 2.518.60
LABORATORIO DE BETUME Mes 2.760.76| 2.882,86| 2.888.40| 3.832117| 3.827.22| 3.821.10| 3.827.26] 3.844.47| 3.892.37
LABORATORIO DE CONCRETO Mes 2.192,37| 2.289,33| 2.20373| 2.043118| 3.039.27| 3.034,40| 3.039.30| 3.052,97| 3.091.00
) ESCRITORIO mes 1.279,34| 1.33592| 1.338,48| 1.77583| 1.773,54| 1.770,70| 1.773,56| 1.781,53| 1.803,73
IMOVEIS  [CASA PARA ENGENHEIRG Més 1.467,32| 1.532,22| 1.535,16| 2.036,76| 2.034,14| 2.030,88| 2.034.15| 2.043.30| 2.068.76
ALOJAMENTO PARA PESSOAL vés 1.283,90| 1.340,68| 1.343,26| 1.782,16| 1.779.86| 1.777,01| 1.779,88| 1.787.88| 1.810.16
vosiLlRIo | DE FSCRITORID was 550,22| 574,56] 57566] 78375 762,77| 761,55 762,77 766,20 77575
DE ALOJAMENTO P PESSOAL mes 458,53 478,81| 479,73 636,48| 63566 634,64 63566 638,52 646,48
A, - ENCARGOS SOCIAIS (MENSALISTA) 84,04% (INCIDE SOBRE O ITEM PESSOAL)
A, - ENCARGOS SOCIAIS (CONSULTOR ESPECIAL - PJ) 20,00%
TAXAS B - CUSTO ADMINISTRATIVO 30,00% (INCIDE SOBRE O ITEM PESSOAL)
C - REMUNERAGAO DA EMPRESA 12,00% (INCIDE SOBRE A SOMA DE TODOS OS ITENS E TAXAS A + B)
D - DESPESAS FISCAIS/PIS/ISSICOFINS (SEM CSLL} 16,62% (INCIDE SOBRE A SOMA DE TODOS OS ITENS E TAXAS A + B + C)

OBSERVAGOES: 1. Os valores acima mencionados estdo em REAL/RS (MOEDA VIGENTE).

2.0s pregos serao atualizados pelo indlce de Consultoria da Fundacao Getiilio Vargas.

A éncia de salérios it ou cdo coletiva de trabatho deve sempre ser observada para todas as categerias.

4. Os valores para diarias serdo os adotados para os servidores publicos federais civis.

5.0 percentual de ISSQN devera ser calculado em conformidade as determinacdes preconizadas na Instrucio de Servu;o n“ 12, de 28 de julho de 2010.

di que a p tabela de pregos de ftoria iste em um i de valores ref i para do de equipes de ia consuitiva.

No caso de previsao de equip i i nos termos de refi para do de servigos ambi deve-se atentar para os valores de referéncia destas categorias pi
ou previ: em legisl especificas, com mtulto de impedir a ocorréncia de sobreprego nos valores adotados.

Nestas sif ] ao gestor p avel pela elaboracdo dos termos de referéncia a adocdo dos pisos salariais dessas categorias profissicnais como referéncia para o profissi auxiliar e a aplicacio de padrées salariais,

equivalentes aos observados para os engenheires, para definic3o dos demars niveis (jinior, pleno e sénior), conforme valores constantes das Tabelas de Pregos de C ia do DNIT di 2 partir de julho de 2016.

7. Os valores r iais para Il aluguel e b

8. A adocéo dos novos percen!uais de encargos SOCIaIS e cus!os admlmstratlvos da Tabela de C ia do DNIT, instituida por meio da Instrucdo de Servigo DG n° 03/2012, refere-se 2 critica realizada pelo Tribunal de Contas da Unizo em estudo

realizado pelo IBEC/DNIT, d em do Oficio n® 535/2011-TCU/SECOB-1 (Processo TC-002.546/2011-6).

em G

QUALIFICAGAO EXIGIDA PARA A EQUIPE

- C - CONSULTOR ESPECIAL (Engenheiro ou Profssmnal com, no minimo, Doutorado na 4rea de interesse, e/ou Experiéncia Profissional >= 15 anos) 7
- PO - COORDENADOR iro ou P -E & Pi i >= 10 anos) (’( - X
- P1 - ENGENHEIRO/PROFISSIONAL SENIOR (Experiéncia Profissional >= 8 anos) N

- P2 - ENGENHEIRO/PROFISSIONAL PLENO (Experiéncia Profissional >= 5 anos)
- P3 - ENGENHEIRO/PROFISSIONAL JUNIOR (Experiéncia Profissional >= 2 anos) =
- P4 - ENGENHEIRO/PROFISSIONAL AUXILIAR (Formagéo 3° Grau)

- T0 - TECNICO ESPECIAL (2° Grau Completo - Expenéncna Profsslonal >= 10 anos)
-T1-TECNICO SENIOR (2° Grau Completo - ional >= 8 anos) \
-T2 - TECNICO PLENO (2° Grau Completo - Expenéncna Proﬁssmnal >=5 anos) b
- T3 - TECNICO JUNIOR (2° Grau Completo - E: i >= 2 anos)

- T4 - TECNICO AUXILIAR (Formag&o - 2° Grau Compieto)

- A0 - CHEFE DE ESCRITORIO (2° Grau Completo - Experiéncia Profissional >= 5 anos)




BUREAU VERITAS DO BRASIL

QUADRO VI

RESUMO DA COMPOSIGAO DO PREGO GLOBAL

CN N° 001/2019

OBJETO: Prestacao de Servicos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacao da Implantacdo do Sistema

Monotrilho/VLT

coD ESPECIFICAGAO

R$

A SALARIO DA EQUIPE TECNICA (A1+A2)

| 6.001.136,16

A .1 |PERMANENTE

NIVEL SUPERIOR (Vem do Quadro 1)
NIVEL ADMINISTRATIVO (Vem do Quadro 1)
A2 |CONSULTORES (Vem do Quadro 1) 162.000,00
B |ENCARGOS SOCIAIS .939.610,03
B.1 |EQUIPE TECNICA PERMANENTE (84,04% item A .1)  |84.04% 4.907.210,03
(Fixo de 84,04% item A .1)
B.2 [EQUIPE TECNICA CONSULTORES (20 % item A .2) 32.400,00
(Fixo 20 % item A .2)
c OVERHEADS 1 600.113,62
(Percentual maximo de 25 % do item A)
D  [SERVICOS GRAFICOS (Vem do Quadro IV) 34.700,00
E |DESPESAS GERAIS (Vem do Quadro V (A) 498.899,66
SUB-TOTAL1(A+B+C+D+E) _ 12.074.459,46

F REMUNERAGCAO DE ESCRITORIO
(méximo de 10% do SUB TOTAL 1)

|8,00% I

(O Valor contempla, dentre outra despesas, as ja especificadas no quadro V (B))

SUB-TOTAL 2 (SUB-TOTAL 1 +F)

© 13.040.416,22

G DESPESAS FISCAIS (8,65% do TOTAL GERAL)

T 123480679

TOTAL GERAL (SUB-TOTAL 2+G)




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
COMPANHIA DE TRANSPORTES DA BAHIA

QUADRO V (B) COMPOSICAO DE PREGO REMUNERAGAO DE ESCRITORIO
O Valor dos Itens abaixo devem estar contemplados e considerarados no Valor destinado ao Item F do quadro 6 de trata
sobre a Remuneragéao de Escritério.
OBJETO: Prestacédo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagio do Sistema Monotrilho/VLT
- QUANTIDA Pregos (em R$)
ESPECIFICAGAO UNIDADE DE UNITARIO TOTAL
26 conjuntos de equipamentos de informatica, com especificagdes minimas:
processador Intel Core 15, Windows 7 Professional, meméria 4 GB, Gravador de DVD,
Leitor de cartdes de meméria 6 em 1: admite Secure Digital (SD, SDHC), Cart&o
1 |MultiMedia (MMC), Memory Stick (MS), Memory Stick Pro (MS pro) e xD, Tela LCD HD | MéS X und 26 20T §1.009,22
widescreen de 20 polegadas, Wireless 802.11 b/g/n ou similar e com Pacote Office
(Word, Excel, Power-Point e Outlook), inclusive licenga do Office
2 |Impressora HP Laser colorida ou similar com toner més x und 6 1.477,53 8.865,18
3 |Licenga AUTOCAD unid. 2 12.474,48 24.948,96
4  |Plano Corporativo Celular més x und 204 54,99 11.217,96
5 |EPI un. 100 168,21 16.821,00
TOTAL 122.952,32
] . T | \
SQ = \ \, - \;_‘,f)’&v.




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

QUADROVV (A)

COMPOSICAO DE PREGCO DE DESPESAS GERAIS

OBJETO: Prestacdo de Servigcos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdo da Implantagdo do Sistema Monotrilho/VLT

= Precos (em R$)
ESPECIFICAGAO UNIDADE |QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 |Veiculo Gol 1.0 ou similar més x und 108 1.300,00 140.400,00
2 |Combustivel I 28.800 4,35 125.280,00
3 |Diarias para viagens - Nivel Superior dias 96 342,00 32.832,00
4 |Passagem aérea nacional unid. 72 1.136,53 81.830,16
5 |Diarias para viagens internacional - Nivel Superior unid. 45 400,00 18.000,00
6 |Passagem aérea internacional unid. 10 10.055,75 100.557,50
TOTAL 498.899,66

'\\ JN X( !

i




QUADRO IV

COMPOSICAO DE PREGO DOS SERVIGOS GRAFICOS

OBJETO: Prestagdo de Servigcos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagio do Sistema Monotrilho/VLT

Precos (em R$)

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE| QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 Encadernagéo espiral A4 até 200 folhas Und 300 6,50 1.950,00
2 Impresséo laser colorida A3 Und 1.500 3,35 5.025,00
3 Impresséao laser comum A3 Und 1.500 2,95 4.425,00
4 Impresséo laser colorida A1 Und 1.000 12,75 12.750,00
5 Impresséo laser comum A1 Und 1.000 9,65 9.650,00
6 Gravagao de DVD com dados indexados Und 300 3,00 900,00
TOTAL

34.700,00




QUADRO Il SALARIOS DA EQUIPE
OBJETO: Prestacéo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagédo do Sistema
Monotrilho/VLT
< - Precos (em R$)
NIVEL FUNCIONAL ESPECIFICACOES QUANT. | HORAS ng;LAgE (
UNITARIO TOTAL
Consultor 2.000 2.000 81,00 162.000,00
SUB-TOTAL 162.000,00
l:?: P-0 |Coordenador Geral 1 5.280 5.280 62,50 330.000,00
§ P-1_|Coordenador de Projeto 1 5.280 5.280 52,27 - 275.985,60
% P-1 |Coordenador de Obra 1 5.280 5.280 52,27 75.985,60.
w P-1 |Coordenador de Sistemas e Material Rodante 1 5.280 5.280 5227| 27598560
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Energia 1 3.168 3.168 48,20 152.697,60
P-2 |Eng. Especialista em Estruturas Civis 1 3.168 3.168 52,27 _165.591,36
P-2 |Eng. Especialista em Fundacdes/Geotecnia 1 3.168 3.168 52,27| 65.591,36
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Sinalizacao 1 3.168 3.168 52,27|0 . 165.591:36
% P-2 |Eng. de Material Rodante 1 2.112 2.112 5227f = 11039424
E P-3 |Eng. de Planejamento 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80 |
S P-4 |Especialista em Desapropriacéo 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
§ P-4 |Analista Ambiental 1 2.112 2.112 25,57 |l 54 004 64,
g P-4 |Eng. Civil de Acompanhamento de Obra 5 4.224 21.120 4820 ~  1.017.984,00
&) P-4 |Eng. Mecanico 1 4,224 4.224 48,20 203.596,80
E P-4 |Eng. Civil de Projeto 2 4.224 8.448 48,20 407.193,60
3 P-4 |Arquiteto Urbanista 2 3.168 6.336 48,20 305.395,20
| P-4 |Eng. Eletricista 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
P-4 [Analista Social 1 3.168 3.168 19.89] 63.011,52°
P-4 |Analista de Sistemas / T.I 1 5.280 5.280 19,89  105.019,20
T-1 |Técnico 5 4.224 21.120 17,05/ 360.096,00
T-2 |Técnico 5 3.696 18.480 15,91 1294.016,80
SUB-TOTAL 35 .338.930,08
o .
E A-0 [Chefe de Escritério 1 5.280 5.280 19,32 02.009,61
<
e A-1 [Secretaria 1 5.280 5.280 12,50 66.000,00
e A- 2 |Auxiliar de Escritério 1 5.280 5.280 10,23)F ' 5401440
g A-2 [Motorista 4 4,752 19.008 10,23| 194.451,84
< A - 3 [Servente/Continuo 2 4.752 9.504 8,81 83.730,24
SUB-TOTAL 9 500.206,08
TOTAL GERAL 44 185.216 ~ 6.001.136,16




CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2017/2019

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: BA000194/2018
DATA DE REGISTRO NO MTE: 17/05/2018

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR016640/2018
NUMERO DO PROCESSO: 46204.005064/2018-49
DATA DO PROTOCOLO: 08/05/2018

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SIND EMPREG EMPRESAS DE ASSES PER INF PESQ EST DA BAHIA, CNPJ n. 16.116.881/0001-40, neste ato
representado(a) por seu Membro de Diretoria Colegiada, Sr(a). LOURIVAL JOSE DE OLIVEIRA LOPES;

E

SIND NACIONAL EMPR ARQUITETURA E ENGENHARIA CONSULTIVA, CNPJ n. 59.940.957/0001-60, neste ato
representado(a) por seu Diretor, Sr(a). CARLOS ALBERTO STAGLIORIO;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencgéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de maio de 2017 a 30 de
abril de 2019 e a data-base da categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissional dos Empregados em
Empresas de Assessoramento, Pericias, Informacdes e Pesquisas, do Plano da CNTC, com abrangéncia territorial

em BA.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS

As Empresas cumprirdo os Pisos Salariais (salario base) listados na tabela abaixo, considerando jornada de 42:00
(quarenta e duas) horas efetivamente trabalhadas por semana ou 210:00 (duzentos e dez) horas mensais, computados
nesta Ultima o descanso semanal remunerado, cujos valores j& estdo reajustados com os indices estabelecidos na
Clausula Reajuste Salarial prevista nesta Convencéo.
CATEGORIAS | PISOS PISOS 3 PISOS PISOS

. SALARIAIS - SALARIAIS SALARIAIS = SALARIAIS
| JANEIROZ017 | MAIO2017 | JANEIRO2018 | MAIO/2018
PROFISSIONAIS DE NIVEL i T
SUPERIOR, EXERCENDO A ,
FUNCAO PARA A QUAL ESTEJAM | R$ 2.724,59

R$2.779.08 = R$2.80632  R$2.862.45




HABILITADOS POR FORGA DA
SUA GRADUAGAO, EXCETO
ENGENHEIROS E ARQUITETOS.

i

. REGISTRADOS NO CREA
NIVEL MEDIO C/ MAIS DE 05
ANOS DE EXPERIENCIA

NIVEL MEDIO ENTRE 03 E 05
ANOS DE EXPERIENCIA

NIVEL MEDIO C/ MENOS DE 03
ANOS DE EXPERIENCIA
TECNICOS DE NIVEL MEDIO SEM |
REGISTRO NO CREA

. DESENHISTAS
?COK/I”MAIS DE 05 ANOSDE
EXPERIENCIA

ENTRE 03 E 05 ANOS DE
EXPERIENCIA

COM MENOS DE 03 ANOSDE
_ R§1.153,19

EXPERIENCIA

~ OUTRAS FUNCOES
DEMAIS FUNCOES COM
FORMACAO ESPECIFICA
MOTORISTAS
AUXILIARES TECNICOS
E ADMINISTRATIVOS
MENOR SALARIO

:

i

|

H

_RSLT3T21

H

|

O R$LIZ

R$ 1.004,72

R$ 952,75

~R$ 942 85

R$ 160605 |

_R$ 143530 |

~ R$1.02946 |

R$

R$2463,57 |

R$ 1.638,17

R$ 121413

R$1.771,95

R§1464,00 |

R$ 1024,81
1050 05

R$ 971,80

~ R$ 961,71

R$ 114082 | R$ 116364

‘R$

RS

R$2.487,72

‘RS 1.654,23

R$ 122602

 R$2.537.47

RS 1.687,31

R3117504 |

R$1.78932

R§147836 |

R$ 1034,86

R$ 981,33

R$1.17625 RS LI87.79

971,14 |

106034

—

R$ 125055

KB L1083

RS 1.825.11

R$ 130793

RS 1.211,54

R$ 1060,73

R$ 1086,85

R$ 1005,87
995,41

|

Paragrafo Primeiro - Fica estabelecido que, na avaliagdo do tempo de experiéncia, sera considerado o periodo
despendido pelo técnico, como estagiario, proporcionalmente a sua carga horaria naquele periodo, desde que o estagio

tenha sido prestado na mesma empresa.

Paragrafo Segundo — A qualquer instante, havendo majoragéo do Salario Minimo Nacional e passando este a ser
superior a qualquer um dos pisos da tabela anterior, deveré ocorrer a majoragéo do respectivo piso a titulo de antecipagao
de reajuste, de forma a garantir que o mesmo néo seja inferior 2o valor estabelecido para o Salario Minimo Nacional.

Paragrafo Terceiro — Fica estabelecida a possibilidade de celebragdo de acordos em separado referentes aos pisos
salariais n&o abrangidos por esta convengado, desde que haja anuéncia das empresas e a participagéo de representantes
do SINAENCO no processo de negociagdo. Tais acordos n&o ser&o validos para as empresas que ndo participarem das

negociacdes.

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

K { b

Reajustes/Correcdes Salariais




Os salarios dos empregados serdo reajustados, conforme tabelz a seguir, ficando mantidos os reajustes mais favoraveis
praticados.

Data de aplicagio do | A partir de 01/05/2017 A partir de 01/01/2018 A partirde |

reajuste 01/05/2018
Salario base p/ cilculo 01 de Janeiro de 2017 01 de Janeiro de 2017 01 de Janeiro de |
?Perce“t“éludé.'f??i'ls“, , 2,0% o 0% 2%

Paragrafo Primeiro - As emprasas poderdo compensar as antecipagdes e/ou adiantamentos de reajustes salariais
espontaneos de carater geral, concedidos no periodo entre 01/05/2017 e a data do registro da CCT, ressalvadas as
majoragdes salariais decorrentes de promogdes por mérito ou antiguidade, enquadramento de tabela salarial,
implantagado ou revisdo de Plano de Cargos e Saldrios e reajustes decorrentes de Convengdes anteriores.

Paragrafo Segundo - Para os empregzados admitidos no periodo entre maio de 2016 e abril de 2017, podera ser aplicado
a critério das Empresas, o reajuste proporcional aos percentuais estabelecidos em 01/05/2017 e 01/01/2018 na raz&o de
1/12 (hum doze avos) por cada més de trabalho no periodo de maio de 2016 a Abril de 2017.

Paragrafo Terceiro - Para os empregados admitidos no periodo entre maio/2017 e abril/2018, n&o sera aplicado o
reajuste estabelecido na tabela anterior para 01/05/17 & 01/01/2018, e devera ser aplicado o reajuste proporcional ao
percentual estabelecido em 01/05/18, na razdo de 1/12 (hum doze avos) por cada més de trabalho no periodo entre
maio/17 e abril/18, ficando a critério das empresas a aplicagéo integral do referido Reajuste.

Paragrafo Quarto - As diferencas salariais relativas ao periodo de maio de 2017 até a data do registro desta convengéo
serdo pagas em até 3 (trés) parcelas sendo que a ultima ndo podera ultrapassar agosto de 2018.

Paragrafo Quinto - Os empregados desligados entre 30 de Abril de 2017 e a data do registro desta convencéo receberdo
as diferengas decorrentes em parcela uUnica, até 30 de junho de 2018, considerando os novos valores vigentes, em
decorréncie da aplicacéo do Reajuste nos salarios, na data da resciséo.

Paragrafo Sexto - O percentual de reajuste estabelecido para 01 de Janeiro de 2018, deve ter o valor adicionado ao
salario reajustado para ser praticado com o Reajuste definido para 01/05/2017, conforme exemplo na tabela abaixo:

SALARIO SALARIO SALARIO . SALARIO
EXEMPLO- |  MAIOR017 JANEIROR018 = MAIO/2018
VALOR
 (Reajustede2%) (Reajustede1%) _ (Reajustede2%)
Salirio base p/ 01 de Janeiro de 2017 01 de Janeiro de 2017 = 01 de Janeiro de
caleulo reajuste | . 208
_RS$2.00000 | RS2.04000 = RS2.060,00 | R$2.101,20 |

Paragrafo Sétimo - Ocorrendo o atraso no registro da Convengéo, para as empresas que ndo conseguirem atender aos
prazos estabelecidos nos Paragrafos Quarto e Quinto, ficarn estabelecidos novos prazos, improrrogaveis, para o
pagamento aos empregados desligados até o més seguinte ao do registro da CCT e para os empregados com contrato
de trabalho vigente em até 3 (trés) parcelas iguais e sucessivas, sendo que a primeira parcela devera ser paga no més
seguinte ao do registro da CCT.

Pagamento de Salario - Formas e Prazos

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO DE SALARIOS




As Empresas elaborardo e cumprirdo um calendario para pagamento de salério de seus empregados, respeitando o
limite maximo do quinto dia util subsequente ao més de competéncia. Na eventualidade de atraso no pagamento, as

Empresas pagardo a multa prevista em Lei.

CLAUSULA SEXTA - ADIANTAMENTO DO 13° SALARIO

Fica assegurando a todos os Empregados, no periodo do gozo de férias ocorridas entre os meses de fevereiro e
novembro de cada ano, quando solicitado, o adiantamento do valor que corresponder a metade do salario vigente a

época, a titulo de adiantamento do 13° salario.
Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para céalculo

CLAUSULA SETIMA - DISCRIMINAGAO DAS VERBAS PAGAS

O Empregador fornecera mensalmente aos Empregados, contracheques com a discriminac&o respectiva de vencimentos
e descontos, principalmente salario base, especificando a fungao exercida pelo Empregado.

Gratificagdes, Adicionais, Auxilios e Outros

Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA OITAVA - ADICIONAL DE HORAS EXTRA

As horas extras, desde que previamente autorizadas pela Empresa, serdo remuneradas com adicionais de 50 %
(cinquenta por cento) quando trabalhadas de segunda a sébado e 100 % (cem por cento) nos domingos e feriados,
exceto quando realizadas para compensacgdo de carga horaria incompleta em func&o de interesse e/ou necessidade

particular das partes.
Adicional de Tempo de Servigo

CLAUSULA NONA - GRATIFICAGAO POR TEMPO DE SERVIGO

Fica congelada, a partir de 01 de Maio de 2017, a gratificac@o por tempo de servico nos percentuais praticados em 30
de Abril de 2017, aplicada conforme as regras estabelecidas nas CCT's anteriores. _/



§ Primeiro - A contagem do tempo de servico dar-se-& a partir de maio/91 e sempre na data de aniversario da admiss&o,
sendo doravante congelados, pelos percentuais vigentes em 30 de Abril de 2017.

§ Segundo - Os novos contratados, ou seja, contratados a partir de 30 de Abril de 2017 n&o fardo jus a essa gratificagéo.

§ Terceiro - A Gratificagdo por tempo de servigo passa a constar dos contra cheques/avisos de pagamento como
“GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO COM PERCENTUAL CONGELADO”, GRATIFICACAO POR TEMPO DE
SERVICO CONGELADA, GRATIFICACAO CONGELADA, ou ainda de acordo com a denominagdo permitida pelo
programa e-social;

§ Quarto - E facultado as empresas que praticaram a GRATIFICAGAO POR TEMPO DE SERVICO, a partir de 01 de
Maio de 2017, calculada corretamente, até o registro desta convenc¢éo no sistema mediador do Ministério do Trabalho,

descontarem, o percentual em no méximo ao acréscimo pago a esse titulo no periodo de maio/2017 até o més de registro
da CCT, como antecipagao do reajuste salarial.

Adicional de Periculosidade

CLAUSULA DECIMA - ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

As Empresas pagardo o adicional de periculosidade correspondente a 30% (frinta por cento) incidente sobre o salario
base, aos Empregados que, em carater permanente ou intermitente, executarem atividades consideradas perigosas, na
forma dos art. 193 e 195 da CLT e art. 7°, XXIII, da CRFB/88.

Qutros Adicionais

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ADICIONAL DE TRANSFERENCIA

Toda vez que houver mudanca de dornicilio ou residéncia do Empregado para localidade diversa da estabelecida no
contrato de trabalho, por iniciativa do Empregador, seré assegurado o pagamento suplementar de 25 % (vinte e cinco
por cento) do salario base, engquanto perdurar tal situacéo, devendo o Empregador assumir o custeio das despesas
decorrentes da mudanca quanto ao transporte do Empregado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INTERINIDADE

Durante o periodo da substituicdo, fica garantido 0 pagamento de interinidade calculado pelo salario do empregado
substituido, a partir do primeiro dia da substituicdo, nos termos da simula n® 159 do TST - Tribunal Superior do Trabalho.

Ajuda de Custo

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CUSTEIO DE DESPESAS
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Em qualquer caso de deslocamento do Empregado para execugdo de tarefas que impliquem em afastamento da sede
de sua contratacéo, fica assegurado pelo Empregador o pagamento de todas as despesas relativas a transporte,
alimentacdo e estadia, através de diarias, ajuda de custo ou reembolso de despesas, conforme politica interna da

Empresa.

Paragrafo Unico — Observados os limites legais (art. 457, § 2° da CLT e Sum. 101 TST), o pagamento das diarias,
ajudas de custo ou reembolso de despesas possui natureza indenizatéria (n&o salarial) e ndo integra a remuneragao
para todos os efeitos legais.

Auxilio Alimentacdo

CLAUSULA DECIMA QUARTA - AUXILIO ALIMENTAGCAO

O Empregador assegurara mensalmente aos Empregados o direito de alimentag&o, correspondente a 01 (uma) refeicéo
diaria, valida somente para os dias efetivamente trabalhados, no valor diario minimo, conforme segue:

Data de aplicagdo do Valor da refeigio A partir de 01/05/18

Valor da refeigiio por dia trabalhado | RS$20,00

Paragrafo Primeiro - Quando o Empregador fornecer refeigdes no local de trabalho, ou em restaurante de sua confianga,
garantira ao Empregado com problema de saude, a dieta estabelecida pelo INSS ou médico do plano complementar de
salde, desde que devidamente notificada da prescrigéo médica (dieta) em prazo n&o inferior a 30 (trinta) dias.

Paragrafo Segundo - As Empresas fornecerdo gratuitamente a refeico sempre que o empregado prestar servico
extraordinario, por um periodo superior a 02 (duas) horas, além da jornada normal de trabalho.

Paragrafo Terceiro — O empregador podera descontar do empregado, mensalmente, a titulo de custeio do beneficio, o
valor conforme tabela a seguir, quando os valores pagos forem iguais ou superiores ao da tabela anterior:

Data de aplicacdo do Valor da refeigio A partir de 01/05/18

Valor do desconto mensal  (R§1249

Paragrafo Quarto - Caso o valor diario do beneficio seja superior ao estabelecido nesta convengéo, o empregador
podera descontar do empregado até 20% do custeio do beneficio, na forma do legalmente cominado, assegurando que
o valor unitario praticado ndo seja inferior aos valores da tabela do caput da presente clausula.

Paragrafo Quinto - O beneficio de que trata esta Clausula possui natureza indenizatéria (n&o salarial), mesmo quando
concedido em peclnia, e n&o integra a remuneraco do beneficiario para todos os efeitos legais.

Paragrafo sexto - Ficam mantidas as condi¢ées mais favoraveis ora praticadas.
Auxilio Transporte

CLAUSULA DECIMA QUINTA - TRANSPORTE




As Empresas fornecerdo durante a vigéncia da presente Convengéo, aos seus Empregados, o vale transporte, de acordo
com a lei vigente.

Paragrafo Primeiro - As Empresas fornecerdo transporte a todos os Empregados que executarem tarefa fora da sede
de sua contratacdo.

Paragrafo Segundo - O beneficio de que trata o Caput desta clausula sera equivalente ao numero de condugées para
o referido deslocamento.

Paragrafo Terceiro - N&o estardo obrigados a concesséo de vele transporte os Empregadores que proporcionarem por
meios préprios ou contratados, em veiculos adequados ao transporte coletivo, o deslocamento (residéncia-trabalho e
vice-versa) de seus Empregados.

Paragrafo Quarto - O beneficio de que trata esta Clausula possui natureza indenizatéria (ndo salarial), mesmo quando
concedido em pecunia, e n&o integra a remuneragéo do beneficiario para todos os efeitos legais.

Auxilio Satide

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ASSISTENCIA MEDICA

Fica assegurado pelas Empresas Assisténcia Médica Complementar a todos os seus Empregados e dependentes,
segundo critério existente ou a ser estabelecido pela Empresa.

Auxilio Morte/Funeral

CLAUSULA DECIMA SETIMA - AUXILIO FUNERAL

No caso de falecimento do empregado e 0 mesmo n&o possuindo seguro de vida, a empresa pagara a seu conjuge e,
na falta desse, aos seus dependentes legalmente habilitados, a titulo de auxilio funeral, a importancia conforme tabela a

seqguir:
| A partir de 01/05/18_

Data de aplicacdo do Auxilio funeral |
Valor do Auxilio funeral | RS95329

Paragrafo Primeiro - Na hipotese do empregado falecido ter segurc de vida e, sendo esse em valor inferior ao auxilio
funeral fixado no caput da presente clausula, a empresa se comprometeréd a completar o beneficio até as importancias
da tabela anterior, considerando a data da ocorréncia do falecimento.

Paragrafo Segundo - O beneficio de que trata esta Clausula possui natureza indenizatéria (ndo salarial), e nao integra
a remuneracéo do beneficiario para todos os efeitos legais. v

Auxilio Creche

CLAUSULA DECIMA OITAVA - AUXILIO CRECHE/PRE-ESCOLA




As Empresas reembolsardo, em até os valores descritos na tabela a seguir, as Empregadas que tiverem efetuado gastos
junto a instituicdes regulares (creches), por filhos com idade entre 00 a 06 (zero a seis) meses, de acordo com a portaria

3.296 do MTE.

?Data de aplicag:ﬁjo do auxilio c;‘eché / pré-escola | A partir dev’01/05/201'8 ,

Valor do auxilio creche / pré-escola , RS 228,42 |

Paragrafo Primeiro - As Empresas concederfo uma ajuda mensal de até os valores descritos na tabela anterior as

Empregadas que mantiverem seus filhos de 07 a 36 (sete a trinta e seis) meses de idade, matriculados em instituicGes
regulares (creches ou pré-escolas), como reembolso de despesas efetivamente comprovadas.

Paragrafo Segundo - Este beneficio abrange o Empregado que ndc convivendo com a mulher ou companheira, tenha
comprovacéo da guarda do filho de até 36 (trinta e seis) meses de idade e o mantenha em instituigbes regulares (creches

ou pré-escolas).
Paragrafo Terceiro - O beneficio de que trata esta Clausula possui natureza indenizatoria (n&o salarial), mesmo quando
concedido em pecunia, e n&o integra a remuneracéo do beneficiario para todos os efeitos legais.

Seguro de Vida

CLAUSULA DECIMA NONA - SEGURO DE VIDA E ACIDENTES PESSOAIS

As Empresas manterdo, ou implantardo num prazo méaximo de 60 (sessenta) dias a contar da assinatura deste
instrumento, um plano de seguro de vida e acidentes pessoais para todos os seus Empregados, segundo critério a ser
estabelecido pelas Empresas.

Paragrafo Primeiro - A ades30 a planos de seguro de vida que impliguem em énus para o Empregado dependera de
autorizacdo expressa do mesmo.

Paragrafo Segundo - O beneficio de que trata esta Clausula possui natureza indenizatéria (n&o salarial), mesmo quando
concedido em pecunia, e n&o integra a remuneracgéo do beneficiario para todos os efeitos legais.

QOutros Auxilios

CLAUSULA VIGESIMA - AUXILIO PARA FILHO COM DEFICIENCIA

O Empregador pagara mensalmente ao Empregado por cada filho com deficiéncia, sem limite de idade, um auxilio no
valor descrito na tabela a seguir:

Data de aplicagdo do auxilio Filho com deficiéncia A partir de 01/05/2017 |
Valor do auxilio Filho com deficiéncia 'R$290,33

Paragrafo Primeiro — Serdo considerados com deficiéncia os individuos com limitag&o psicomotora, os cegos, os surdos,
os mudos e os deficientes mentais. A percepgdo deste beneficio fica condicionada a apresentacéo de laudo emitido por
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médico especialista, devidamente credenciado pelos Sindicatos ou Empresas, ou, ainda, por perito meédico do INSS,
indicando a necessidade especial do qual é portador.

Paragrafo Segundo - O beneficio de que trata esta Clausula possui natureza indenizatéria (n&o salarial), mesmo quando
concedido em pecunia, e ndo integra a remuneracéo do beneficiario para todos os efeitos legais.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - AUXILIO PREVIDENCIARIO COMPLEMENTAR

Para os empregados com mais de 12 (doze) meses de Empresa que forem afastados pela Previdéncia Social, as
Empresas completardo os seus salarios do décimo sexto até o nonagésimo dia de afastamento, limitada ao valor do
salario mensal percebido pelo empregado no més anterior ao afastamento e o teto de contribuic&o previdenciaria, (o que

for menor).

Paragrafo Unico - Na ocorréncia de mais de um afastamento para o mesmo Empregado durante a vigéncia desta
Convencao, este beneficio estara limitado ao méximo de 90 (noventa) dias na sua totalidade, para cada ano.

Contrato de Trabalho - Admissédo, Demissédo, Modalidades

Desligamento/Demissdo

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - RESCISAO CONTRATUAL.

Em caso de rescisdo do contrato de trabalho para Empregados com tempo de servigo superior a 12 (doze) meses e
havendo manifestacdo expressa do empregado, o pagamento das verbas correspondentes devera ser efetuado na
sede do Sindicato, desde que tenham a Regido Metropolitana de Salvador como local de prestacéo do servigco a época
do desligamento, até o primeiro dia Util apds o término do aviso prévio trabalhado ou até o décimo dia apoés o comunicado,
em caso de aviso prévio indenizado. Para os demais serdo observados os preceitos legais cabiveis.

Paragrafo Primeiro- Sera concedido aviso prévio de 60 (sessenta) dias ao Empregado demitido sem justa causa com
idade superior a 60 (sessenta) anos para mulher ou 65 (sesserta e cinco) anos para o homem, cujo tempo de servigo
seja superior a 5 (cinco) anos, sendo que para os profissionais que fizerem jus ao aviso prévio estabelecido pela Lei n°
12.506, n&o havera acréscimo de dias para os empregados com até 10 (dez) anos de servicos prestados, garantindo se
o limite minimo de 60 (sessenta) dias, ficando estabelecidos os periodos de aviso prévio total, conforme segue:

_ Tempo de servico na empresa_|_Periodo de aviso prévio
Até 5 anos “ T Com form e
3 anos | 60 dias | " .
e T
7anos ~ 60dias
Samos —  60dias
9 anos 7 —
10 anos _ 6bdias

"  Conforme Lei N°12.506

11 anos e acima
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Paragrafo Segundo - Havendo descumprimento dos prazos e condigbes previstas nesta clausula, sera paga ao
Empregadc a multa prevista em lei.

Outras normas referentes a admisséo, demissdo e modalidades de contratagédo

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - CONTRATOS DE EXPERIENCIA

Nos casos de readmissdo de empregado para a mesma funcéo anteriormente exercida, ndo sera celebrado Contrato de
Experiénciz, desde que a readmissdo ocorra num prazo inferior a 2 (dois) anos do desligamento.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - RETENGAO DA CTPS

Sera devida ao Empregado a indenizagéo correspondente a 01 (hum) dia de salario, por dia de retengdo de sua carteira
profissional pelo Empregador, apos o prazo de 48:00 horas.

Relagdes de Trabalho — Condigdes de Trabalho, Normas de Pessoal ¢ Estabilidades

Qualificacdo/Formagdo Profissional

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - EDUCAGAO CONTINUADA, APERFEICOAMENTO TECNICO,
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL.

As Empresas envidarao todos os esforgos para o aperfeicoamento dos seus Empregados, admitindo que os mesmos, a
titulo de educacdo continuada,aperfeicoamento técnico ou desenvolvimento profissional, utilizem para esse fim, um

periodo de até 24 horas anuais.

a) Entende-se como educacéo continuada toda atividade e hora de estudo destinada a complementagéo e atualizagéo
da formacéo pessoal, que de alguma forma venha a contribuir para o desenvolvimento profissional,como tal definido pela

Empresa.

b) Entende-se como aperfeigoamento técnico, a participac&o em cursos ministrados pela prépria Empresa ou terceiros,
participacdo em semindrios, congressos técnicos, ou eventos similares de interesse do setor.

c) As Empresas divulgardo amplamente sua politica de treinamento bem como as previsdes anuais de realizagdo de
cursos, eventos, seminarios etc., incentivando a participacéo do seu corpo técnico.

d) As Empresas incentivardo intercambio tecnoldgico de profissionais da érea técnica, entre as Empresas do setor de
trabalho, como uma das formas de aperfeicoamento profissional.

e) As Empresas envidardo esforgos na criagdo de mecanismos que possibilitem a adequada inovagéo tecnoldgica do
quadro técnico e a transferéncia de conhecimento nas suas areas de atuago.
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f) Os Empregados que frequentam cursos regulares de 1° e 2° grau ou universitérios, poderao utilizar a totalidade destas
24 (vinte e quatro)horas anuais, equivalentes a 2 (duas) horas mensais, desde que comuniquem a respectiva chefia, por
escrito, no inicio de cada semestre.Estas horas poder&o ser utilizadas também para a realizagéo de exames vestibulares,
condicionadas a prévia comunicacéo a chefia e posterior comprovagéo.

Paragrafo Unico - O Empregador se compromete a efetuar o treinamento, preparagdo ou remanejamento interno de

seus Empregados quando da adogéo de novas tecnologias que, direta ou indiretamente, impliquem na necessidade de
adequacao de mao-de-obra.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - CERTIFICADO DE CURSOS

No ato da rescisdo de contrato de trabalho, a empresa fornecera ao empregado, desde que solicitado, declaracéo de
cursos que o empregado tenha concluido na empresa.

Outras normas de pessoal

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - F.G.T.S

O Empregador mantera atualizado junto & CEF o endereco dos seus empregados para efeito do envio pela CEF dos
extratos, desde que o empregado atualize o respectivo endereco junto ao empregador.

Paragrafo Unico - Em caso de resciséo de contrato, o Empregador deveré solicitar ao banco depositario o histérico da
conta vinculada do F.G.T.S. do Empregado despedido.

Outras estabilidades

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - ESTABILIDADES ESPECIAIS

Fica assegurado aos Empregados garantia proviséria de emprego, ou salario,nas condi¢des e prazos conforme segue:
a) Aos Empregados afastados por doenca, até 30 (trinta) dias apds alta médica;

b) Aos Empregados com no minimo 03 (trés) anos de servigo na Empresa que tenham comprovado junto & mesma
estarem a menos de 1 (um) ano da aposentadoria integral, durante este periodo;

c¢) Aos Empregados egressos do INSS em decorréncia de acidente do trabalho ou doenga ocupacional e as gestantes,
de acordo com a Lei.

Jornada de Trabalho — Duracgéo, Distribuigdo, Controle, Faltas

Duracéo e Horario y
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CLAUSULA VIGESIMA NONA - JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho néo podera exceder 42:00 (quarenta e duas horas)semanais ou 210:00 (duzentos e dez horas)
mensais, nesta incluido o descanso semanal remunerado.

Paragrafo Primeiro - A jornada dos Empregados estudantes ndo podera ser prorrogada, ressalvadas as hipdteses
previstas nos Art. 59 a 61 da CLT. ‘

Paragrafo Segundo - Por conveniéncia administrativa o Empregador podera estabelecer programa de compensacgéo de
dias de trabalho, quando estes dias Uteis se situarem entre feriados, entre feriado e final de semana ou ainda como
prolongamento de final de semana, de maneira a evitar funcionamento intermitente da Empresa, e de forma a propiciar
maiores periodos de descanso (folgas) aos Empregados. Esta compensacéo se dara com a prorrogacdo da jornada
diaria, através de programacgéao divulgada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Intervalos para Descanso

CLAUSULA TRIGESIMA - FOLGA MENSAL

Os Empregados que estiverem laborando fora de perimetro urbano da sede de sua contratacéo terdo direito a uma folga
de 01 dia sem prejuizo do seu salario, mediante escala a ser astabelecida pelo Empregador, apds o pagamento dos
salarios, desde que o contrato especifico ao qual ele esteja vinculadc permita a folga sem prejuizo para a Empresa.

Paragrafo Unico - Quando ndo houver previsdo de folga no Contrato especifico sem prejuizo para a Empresa, sera

mantido o direito a uma folga de até umn dia por més, conforme escala a ser estabelecida pelo Empregador, no préprio
més do pagamento dos salarios, folga essa que seré compensada no mesmo més.

Jornadas Especiais (mulheres, menores, estuclantes)

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - JORNADA ESPECIAL DE TRABALHO

A jornada de trabalho de telefonistas, datilografos e digitadores, submetidos a essa atividade em tempo integral, ndo
podera excader a 6:00h (seis horas)diarias, 32:30h (trinta @ duas horas e trinta minutos) semanais ou 162:30h(cento e
sessenta e duas horas e trinta minutos) mensais, nesta incluindo o descanso semanal remunerado com intervalo de
10min (dez minutos) de descanso, para cada 50min (cinquenta) minutos trabalhados.

Férias e Licencas
Duragédo e Concessio de Férias

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - PROGRAMAGCAD DE FERIAS
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O Empregador consultara o interesse de seus Empregados na definicdo do Programa anual de férias, estabelecendo o
periodo de gozo, cuja comunicagéo devera ser efetuada ao Empregado com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Paragrafo Primeiro - O inicio das férias ndo coincidira com sabados, domingos, feriados ou dias uteis ja compensados.

Paragrafo Segundo - Durante o periodo de férias, o Empregado sb poderé ser convocado para quaisquer atividades,
com seu préprio consentimento.

Saude e Seguranga do Trabalhador

Uniforme

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI

Os uniformes e roupas profissionais, quando exigidos, assim como os EPI's (Equipamentos de Protec&o Individual),
serdo fornecidos, gratuitamente, pelas empresas aos empregados.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - FARDAMENTO

Quando a Empresa exigir fardamento para exercicio de determinadas func¢des, c mesmo sera fornecido gratuitamente,
em numero de 02 (dois) por ano.

Exarmes Méclicos

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - EXAMES MEDICOS

Sera assegurada a todos os Empregados a realizagéo de exames médicos nas condigbes abaixo descritas:
a) Admissional: no ato da contratagao;
b) Periddicos: no minimo 01 (uma) vez por ano para todos os Empregados;

c¢) Preventivos: no minimo a cada 06 (seis) meses para todos os Empregacdos submetidos a condi¢cdes de trabalho ou
atividades perigosas, insalubres e sujeitas a doenga profissional;

d) Demissional: no ato do comunicado do aviso prévio, da despecdida ou da demissao.

Paragrafo Primeiro - A definicdo dos exames a serem realizados, ficara a critério da area médica especializada em
medicina do trabalho.




Paragrafo Segundo - Deverd ser dado conhecimento do atestado demissional de salde ocupacional ao Empregado e
ao SINDPEC, fazendo que copia do mesmo acompanhe a resciséo de contrato.

Aceitacio de Atestados Médicos

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - ATESTADOS MEDICOS

Serao eficazes os atestados médicos e odontoldgicos fornecidos por profissionais credenciados pela Empresa, Sindicato
e Previdéncia Social, para abono de faltas ao servigo.

Readaptacéo do Acidentado e/ou Portador de Doenga Profissional

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - ACIDENTE DE TRABALHO/DOENGA PROFISSIONAL / READAPTAGAO

As Empresas comprometem-se a reaproveitar em seu quadro, de acordo com parecer médico de seus credenciados, ou
do INSS, em funcdo compativel com a condigéo fisica e de salude, seus Empregados que sofrerem redug&o da
capacidade laborativa em consequéncia de acidente de frabalho ou doenga profissional.

Primeiros Socorros

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - TRANSPORTE DE ACIDENTADOS, DOENTES E PARTURIENTES

Obriga-se © Empregador a transportar o Empregado, com urgéncia, para local apropriado em caso de acidente, mal
subito ou parto, desde que ocorram no local e durante o horario de trabalho.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - ACIDENTE DE TRABALHO /COMUNICADO

Empregador comunicara ao SINDPEC sobre o Empregado afastado por doenga ocupacional ou acidente de trabalho,
através de copia do CAT - Comunicado de Acidente de Trabalnho, no prazo maximo de 24:00h. (vinte e quatro horas)

apoés a ocorréncia.

Relagdes Sindicais
Sindicalizagdo (campanhas e contratacdo de sindicalizados)
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CLAUSULA QUADRAGESIMA - CAMPANHA DE SINDICALIZAGAO

Mediante acerto prévio entre empresa e o SINDPEC quanto a data, horario e local da realizag&o, seréo permitidas
campanhas semestrais de sindicalizacZo dos empregados, limitadas a no maximo 02 (dois) dias por ano.

Paragrafo Unico - As campanhas dever&o ser realizadas de modo a ndo interferir na execugéo dos servigos afetos aos
empregados.

Acesso do Sindicato ao L.ocal de Trabalho

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - ACESSO0 DOS DIRIGENTES SINDICAIS

Fica assegurado aos dirigentes sindicais o acesso aos locais de trabalho para realizagdo de atividades sindicais, em
horario ndo coincidente com o horario de trabalho, com o prévio consentimento do Empregador, sendo a entrega de
material de divulgac&o permitida durante o expediente, feita a comunicagdo prévia ao Empregador, sendo garantida a
liberagdo de locais para afixagdo de informes sindicais € da Comisséo de Empregados.

Representante Sindical

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - REPRESENTAGAO SINDICAL

As Empresas reconhecerao a figura do Representante Sindical, norteados pelas seguintes condigdes:

a) Os Representantes serfo eleitos pelos Empregados de cada uma das Empresas, por voto direto e secreto via processo
eleitoral;

b) Havera 01 (hum) Representante para cada 75 (setenta e cinco) Empregados, assegurando-se que havera pelo menos
01 (hum) Representante Sindical nas Empresas que tenham mais de 30 (trinta) Empregados;

c) A Representacéo Sindical seré exercida sem prejuizo e/ou interferéncia no cumprimento das obrigagbes funcionais
para as quais o Empregado foi contratado;

d) O mandato do Representante Sindical sera de 01 (hum) ano contado da data da posse, garantida a estabilidade do
Empregado nos termos do artigo oitave, inciso oitavo da Constituicdo Federal.

Comisséo de Fabrica

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - COMISSAO PARITARIA

SN




Fica acordada a instalagdo de uma Comisséo Paritaria, compesta por 03 representantes a serem indicados por cada
sindicato convenente, no ato da assinatura desta Convencéo Coletiva de Trabalho, que teré a responsabilidade de zelar
pelo cumprimento desta Convencgéo Coletiva de Trabalho e estudar melhorias nas condi¢cdes de trabalho.

Liberagdo de Empregados para Atividades Sindicais

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - LIBERACAQ DE DIRIGENTES SINDICAIS

As empresas que possuirem em seus quadros permanentes empregados diretores do SINDPEC definirdo diretamente
com a entidade laboral a possibilidade de liberacdo do referido dirigente, mediante Acordo especifico a ser firmado.

Acesso a Informagdes da Empresa

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - RELAGAO DE EMPREGADOS

O Empregador fornecera ao SINDPEC, cépia das fichas CAGED emitidas para o Ministério do Trabalho, na frequéncia
(mensal) estabelecida pelo Ministério.

Contribuicées Sindicais

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - MENSALIDADE SINDICAL.

O Empregador apenas como intermediario efetuara na folha de pagamento, o desconto das mensalidades dos
associados ao SINDPEC, mediante soclicitacéo da entidade, acompanhada da autorizac&o de desconto do Empregado,
comprometando-se a repassar os valores correspendentes em até 05 (cinco) dias apds a data em que forem efetuados

os descontos.

Paragrafo Primeiro - As empresas colocaréo a disposicdo do sindicato os valores correspondentes, recolhendo o
montante arrecadado através de boleto a ser solicitado pelo e-mail financeiro@sindpec.org.br.

Paragrafo Segundo - O Empregador se compromete a enviar ao SINDPEC, no prazo maximo de 72:00h (setenta e duas
horas), apés o repasse, o comprovante de depdsito bancario acompanhado da relagcdo nominal com os respectivos
valores.

Paragrafo Terceiro - Em caso de descumprimento do prazo previsto nesta clausula, as Empresas pagardo a multa de 2
% (dois por cento) do valor descontado.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - CONTRIBUIGAO ESPECIAL PARA CUSTEIO DA CAMPANHA SALARIAL
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O Empregador, apenas como intermediario, efetuard em favor do SINDPEC, segundo deliberagéo da Assembleia Geral
dos Empregados, um desconto no salario base dos Empregacos, correspondente a 3,00 % (trés por cento), no més
seguinte ao da aplicacdo das clausulas salariais estabelecidas nesta Convengéo em 3 (trés) parcelas iguais e sucessivas
de 1% (hum por cento) do salario base ja reajustado.

Paragrafo Primeiro - O SINDPEC, por estar expressamente autorizado por sua categoria a arrecadar a presente
contribuicdo Assistencial, através da Assembleia Geral regularmente convocada, responsabiliza-se, de forma exclusiva,
quanto a eventuais questionamentos judiciais ou administrativos efetuados junto a&s empresas em decorréncia de
operarem os referidos descontos ou de ndo os operarem em favor de outras entidades sindicais, e autoriza as empresas
a notifica-lo das ocorréncias que chegarem ao seu conhecimento, para as providéncias cabiveis.

Paragrafo Segundo - 05 (cinco) dias apos a data em que forem efetuados os descontos a empresa colocara a
disposicdo do sindicato cs valores correspondentes, recolhendo o montante arrecadado & arrecadado através de boleto

a ser solicitado pelo e-mail financeiro@sindpec.org.br.

Paragrafo Terceiro - Até 72:00 (setenta e duas horas) apés a efetivacéo do depodsito a Empresa enviara ao SINDPEC
cdpia do comprovante bancario,bem como relacéo nominal dos Empregados com os respectivos valores descontados e

recolhidos.

Paragrafo Quarto - Ficam isentos da contribuicde prevista nesta clausula os diretores das Empresas, bem como os
Representantes da Comissao Patronal de negociacao.

Paragrafo Quinto - O desconto de 3,0 % (trés por cento), dos empregados néo sindicalizados, sera efetuado
proporcionalmente a data de admissdo do empregado compreendido entre a data base anterior e a data base atual.

Paragrafo Sexto - No caso de atraso no repasse dos descontos estabelecidos nesta clausula, incidira multa de 2% (dois
por cento) por més de atraso subsequente ou fragdo de més, com juros conforme Taxa Selic.

Direito de Oposicio ao Desconto de Contribuicdes Sindicais

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - DIREITO DE OPOSIGAO - EMPREGADOS

O empregado que ndo concordar com o desconto da Contribuicdo prevista na Clausula "Contribuicio Especial para
Custeio da Campanha", devera comunicar sua oposicdo através de carta, entregue pessoalmente na sede do SINDPEC
ou por Carta Registrada com AR, conforme MEMO CIRCULAR n° 04 SRT/MTE de Janeiro de 2006, a qualquer tempo,
a partir da comunicagéo do SINAENCO e do SINDPEC da assinatura da Convengéo Coletiva de Trabalho, deixando as
empresas de promover o desconto previsto, somente se o empregado ndo sindicalizado exibir a sua carta de oposicéo
protocolada no SINDPEC ou o Aviso de Recebimento.

Paragrafo Unico — A desautorizag@o n&o tera efeito retroativo.

Disposicdes Gerais

Aplicagdo do Instrumento Coletivo

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - APLICABILIDADE




Esta convencéo aplica-se a todas as Empresas de Engenharia Consultiva, Consultoria e Assessoramento de Projetos,
Planejamento e Controle Tecnoldgico e a seus Empregados, na Base Territorial do Estado da Bahia.

Paragrafo Unico - As Empresas que possuirem em seus quadros 5 (cinco) funcionarios, ou menos, ficam desobrigadas
do cumprlmento do estabelecido nas Clausulas “Assisténcia Medica”, "Auxilio Creche/PréEscola”, "Auxilio para Filho com
deficiéncia”, e “Educacéo continuada, aperfeicoamento técnico, desenvolvimento profissional”.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - PENAL

E obrigagdo dos Empregadores e dos trabalhadores o fiel cumprimento das cléusulas estabelecidas nesta convengéo,
ficando desde ja estabelecida multas nos valores discriminados na tabela a seguir (empresas e empregados), no caso
de descumprimento de qualquer das clausulas, revertendo-se o valor para a parte prejudicada, sendo esta multa cobrada

pela parte prejudicada no ato do descumprimento.

Data de aplicacdo do Valor da Multa - - A partur de 01/05/18
Multa por descumprlmento pelas empresas 1 RS 826 82 _
Multa por descumprimento pelos empregados R R$ 413 41

OCutras Disposicdes

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - MANUTENGAO DAS CONDICOES MAIS FAVORAVEIS

Ficam asseguradas, a todos os empregados abrangidos por esta Convengéo Coletiva de Trabalho, as condigbes
previstas na Convencado Coletiva assinada, bem como se assim as empresas desejarem, ficam mantidas as condigbes
mais favoréveis que vem sendo praticadas nas empresas de maneira espontanea.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - DIVULGAGAO DE COPIAS

E responsabilidade exclusiva do SINAENCO a distribuicdo / fornecimento de cépias do presente instrumento para as
Empresas.

Paragrafo Primeiro - A divulgagéo do presente instrumento para os Empregaclos devera ser feita através de boletins,
folhetos, jornais e através do site do SINDPEC.

Paragrafo Segundo - O SINAENCO distribuira copias do presente instrumento segundo seus critérios internos.

Paragrafo Terceiro - Os Empregados que v&o ingressar ou ja ingressaram com ag¢ado na Justica de Trabalho ou outros
processos administrativos, terdo acesso a esta Convencéo através do-SINDPEC.




LOURIVAL JOSE DE OLIVEIRA LOPES
Membro de Diretoria Colegiada
SIND EMPREG EMPRESAS DE ASSES PER INF PESQ EST DA BAHIA

CARLOS ALBERTO STAGLIORIO
Diretor
SIND NACIONAL EMPR ARQUITETURA E ENGENHARIA CONSULTIVA

ANEXOS
ANEXO | - LISTA DE PRESENGA - ENGENHARIA CONSULTIVA 2017-2019

Anexo (PDF)

ANEXO Il - ATA ENGENHARIA CONSULTIVA - 01

Anexo (PDF)

ANEXO IIl - ATA ENGENHARIA CONSULTIVA - 02

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério do Trabalho e Emprego na Internet,
no endereco http://www.mte.gov.br.
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OF. COPEL N°  01/2019.

Salvador-Ba., 22 de julho de 2019.

A Ilm®. Sra.
Soraia de Cacia Alves Hohlemverger
Representante do Consorcio Consultor ER — VLT/Monotrilho

Assunto: Concorréncia 01/2019 - Diligéncia

Prezada Senhora,

Em observancia ao artigo 78, §5°da Lei n® 9.433/2005, o qual dispde que “¢ facultada a
Comissdo ou Autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo”, SOLICITAMOS que, num
prazo de até dois dias uteis, o Consércio Consultor ER — VLT/Monotrilho apresente o
detalhamento da porcentagem adotada para pagamento dos encargos sociais (78,00%),
apresentado no Quadro VI da vossa proposta, com vistas a comprovar viabilidade e adequagéo

a legislagéo vigente.

Atenciosamente,

\\QAA‘L\:
Ana Claudia Couto
Presid te da COPEL

Largo da Calgada, s/n, Estagao de Trens — Prédio Anexo, Calcada, Salvador — Bahia — CEP. 40411-366
Tel: 71 3612-1205 - e-mail: copel.ctb@ctb.ba.gov.br



OF. COPEL N°  02/2019.

Salvador-Ba., 22 de julho de 2019.

Ao Ilmo. Sr.
Rodrigues Farias Russo
Representante da empresa Concremat Engenharia e Tecnologia S.A.

Assunto: Concorréncia 01/2019 - Diligéncia

Prezado Senhor,

Em observancia ao artigo 78, §5°da Lei n°® 9.433/2005, o qual dispde que “¢ facultada a
Comissdo ou Autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrug¢do do processo”, SOLICITAMOS que, num
prazo de até dois dias uteis, a empresa Concremat Engenharia e Tecnologia S.A. apresente a
Planilha Financeira “IV”, escoimada do erro de operacdo aritmética no item “6”, por
consequéncia a Planilha Financeira “VI” e a Proposta de Preco, com vista a sanar o erro

material.

Atenciosamente,

i

Ana Claudia Couto
Presidente da COPEL

Largo da Calgada, s/n, Estacéo de Trens — Prédio Anexo, Calcada, Salvador - Bahia - CEP. 40411-366
Tel: 71 3612-1205 - e-mail: copel.ctb@ctb.ba.gov.br



OF. COPEL N°  03/2019.

Salvador-Ba., 22 de julho de 2019.

Ao Ilmo. Sr.
Mario Martins Pereira
Representante da empresa Future ATP Servigos de Engenharia Consultiva Ltda.

Assunto: Concorréncia 01/2019 - Diligéneia

Prezado Senhor,

Em observancia ao artigo 78, §5°da Lei n° 9.433/2005, o qual dispde que “é facultada a
Comissdo ou Autoridade superior, em gualguer fase da licitagdo, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a insirugdo do processo”, SOLICITAMOS que, num
prazo de até dois dias uteis, a empresa Future ATP Servicos de Engenharia Consultiva Ltda.
apresente o detalhamento da porcentagem adotada para Despesas Fiscais (14,25%), apresentado
no Quadro VI da vossa proposta, com vistas a comprovar viabilidade e adequacéo a legislacio

vigente.

Atenciosamente,

E'\ “iw
Ana Claig" ia Couto
Presiderite da COPEL

Largo da Calgada, sin, Estac8o de Trens - Prédio Anexo, Calgada, Salvador — Bahia - CEP. 40411-366
Tel: 71 3612-1205 - e-mail: copel.ctb@cth.ba.gov.br



OF. COPEL N°  04/2019.

Salvador-Ba., 22 de julho de 2019.

Ao Ilmo. Sr.
Jodo Di Buono Filho
Representante da empresa Bureau Veritas do Brasil

Assunto: Concorréncia 01/2019 - Diligéncia

Prezado Senhor,

Em observéncia ao artigo 78, §5°da Lei n® 9.433/2005, o qual dispde que “é facultada a
Comissdo ou Autoridade superior, em qualquer fase da licita¢do, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo”, SOLICITAMOS que, num
prazo de até dois dias Uteis, a empresa Bureau Veritas do Brasil apresente as Planilhas
Financeiras, com duas casas decimais, por consequéncia a Proposta de Prego, com vista a sanar

o erro material.

Atenciosamente,

Ana Claudia Couto
Presidente da COPEL

Largo da Calgada, s/n, Estagdo de Trens — Prédio Anexo, Calcada, Salvador — Bahia — CEP. 40411-366
Tel: 71 3612-1205 - e-mail: copel.cto@ctb.ba.gov.br



OF. COPEL N°  05/2019.

Salvador-Ba., 22 de jultho de 2019.

A Ilma. Sra.
Rafaela Bandeira Teixeira
Representante do Conséreio Quanta / SMF / RMS

Assunto: Concorréncia 01/2019 - Diligéneia

Prezada Senhora,

Em observéncia ao artigo 78, §5°da Lei n° 9.433/20085, o qual dispSe que “é facultada a
Comissdo ou Autoridade superior, em gualquer fase da licitugdo, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo”, SOLICITAMOS que, num
prazo de até dois dias Uteis, o Consércio Quanta / SMF / RMS apresente as Planilhas
Financeiras, com duas casas decimais, por consequéncia a Proposta de Prego, com vista a sanar
o erro material.

Atenciosamente,

4
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Ana Claudia Couto

Presidefite da COPEL

Largo da Calgada, s/n, Estagéo de Trens - Prédio Anexo, Calgada, Salvador ~ Bahia - CEP. 40411-366
Tel: 71 3612-1205 - e-mail: copel.ctb@ctb ba.gov.br



CONCORRENCIA N° 01/2019

ATA DE REUNIAO PARA ANALISE DAS PROPOSTAS DE PRECOS - ENVELOPE N° 01.

As 09:00 horas do dia vinte e cinco de julho de 2019, na sala de reunido da Companhia de
Transportes do Estado da Bahia - CTB, situada no Largo da Calgada, s/n, Estac&o de Trens — Predio
Anexo, Calgada, nesta Capital, a Comissdo Permanente de Licitagéo reuniu-se para analise das
Diligéncias realizadas em 22.07.2019, referente & Concorréncia n® 01/2019, cujo objeto € a Consultoria
para prestacdo de servicos técnicos de Certificagdo da Implantagdo do VLT/ MONOTRILHO. Apés a abertura dos
envelopes em sess&o publica realizada no dia 18 de julho de 2019, registrou-se as seguintes ofertas:

Empresa / Consorcio Valor Total | FATOR
1 | Consércio Consultor ER — VLT/Monotrilho RS 12.300.893,43 0,65
2 | CONCREMAT Engenharia e Tecnologia $.A. RS 13.060.379,50 0,69
3 | Future ATP Servicos de Engenharia Consultiva LTDA RS 14.136.829,52 0,75
4 | Bureau Veritas do Brasil RS 14.168.005,66 0,75
5 | Consércio ESS/Salvador RS 14.286.064,01 0,75
6 | Consorcio VLTSal RS 14.574.628,39 0,77
7 | Consércio Maia Melo-SISCON RS 14.953.681,10 0,79
8 | Consércio QUANTA/SMF/RMS RS 16.845.996,68 0,89
9 | Consércio GERIBELLO/POLUX RS 17.603.305,62 0,93

Ap6s analise das propostas de pregos, conforme Ata de 19.07.2019, foram pontuados os seguintes
itens: 0 CONSORCIO CONSULTOR ER - VLT/MONOTRILHO, formado pelas empresas Engevix
Engenharia e Projetos S.A. e RK Engenharia e Consultoria Ltda., apresentou o Quadro VI, no item “B”
- Encargos Sociais, o percentual de 78,00% para Equipe Técnica Permanenete, diferente do
percentual apontado na Planilha apresentada pela Administracéo, qual seja, 84,04%; A empresa
CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA S.A. apresentou erro de operacgado aritmética no item
“6” do Quadro IV, das Planilhas Financeiras; A empresa BUREAU VERITAS DO BRASIL né&o
apresentou as planilhas financeiras com duas casas decimais; A empresa FUTURE ATP SERVICOS
DE ENGENHARIA CONSULTIVA LTDA. apresentou o indice de 14,25% para Despesas Fiscais,
quando o indice apontado na Planilha da Administragéo foi de 8,65% para o item; o CONSORCIO
QUANTA/SMF/RMS, formado pelas empresas Quanta Consultoria Ltda, SMF Servigos e Manutengao
Ferrroviario Ltda. e RMS Engenharia Ltda. ndo apresentou as planilhas financeiras com duas casas
decimais. A Comisséo promoveu as diligéncias para esclarecer esses pontos identificados na analise.
Todas as empresas / Consorcios atenderam as diligéncias, registramos: o Consércio Consultor ER -
VLT/Monotrilho, encaminhou a Planilha com o detalhamento da porcentagem adotada para
pagamento dos encargos sociais (78,00%), apresentado no Quadro VI da vossa proposta, mas a
Comisséo decidiu por unanimidade realizar nova diligéncia, solicitando que o Consorcio apresente a
Legislag&o / Convengéo utilizada no detalhamento da porcentagem adotada para pagamento dos
encargos sociais (78,00%), com vistas a cormplementar as informagdes apresentadas na Diligéncia n°
01/2019, realizada em 22.07.2019 e atendida em 24.07.2019. Apds analise da Planilha detalhada foi
verificado que o somatorio dos indices totalizou 77,99, e ndo 78,00, conforme Planilha de analise da
Comissdo em anexo; A empresa CONCREMAT Engenharia e Tecnologia S.A apresentou a Planilha .
Financeira “IV”, escoimada do erro de operacdo aritmética no itern “6”, por consequéncia as demais
Planilhas Financeiras, Proposta de Prego e Cronograma Fisico/Financeiro, sanando o erro material. A
empresa BUREAU Veritas do Brasil apresentou as Planilhas Financeiras, com o mesmo erro material,
com mais de duas casas decimais em sua formulz. A Comiss&o vai acatar o valor unitario ofertado
em sua Proposta de Prego, mas apos a correcao da formulag&o para duas casas decimais, o valor
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total da sua Proposta é de R$ 14.275.223,01 (quatorze milhdes, duzentos e setenta e cinco mil,
duzentos e vinte e irés reais e um centavo), conforme Planilha apresentada pela Comisséo em sua
andlise na Ata de 19.07.2019, o que sera considerado por esta Comiss&o; A empresa FUTURE ATP
Servicos de Engenharia Consultiva Ltda. apresentou o detalhamento da porcentagem adotada para
Despesas Fiscais (14,25%), apresentado no Quadro VI da vossa proposta, que atende a legislagéo; o
Consércio QUANTA/SMF/RMS apresentou as Planilhas Financeiras, por consequéncia a Proposta de
Preco e Cronograma Fisico / Financeiro, com duas casas decimais em sua férmula, sanando o erro
material. A Comissé&o ressalta que, apesar das Proposte Corrigidas estarem com a data da emisséo
posterior a data da entrega das referidas propostas, a data base do futuro contrato sera a data da
abertura e entrega das propostas, qual seja, 18 de julho de 2019. Apéds a analise da Comissao,
sanados os erros materiais, sem que tenha alierado a ordem de classificagdo, registrou-se os
seguintes valores:

Empresa / Consodrcio Valor.Total FATOR
Atualizado
1 | Consércio Consultor ER — VLT/Monotrilho RS 12.300.893,43 0,65
2 | CONCREMAT Engenharia e Tecnologia $.A. RS 13.059.834,02 0,69
3 | Future ATP Servigos de Engenharia Consultiva LTDA RS 14.136.829,52 0,75
4 | Bureau Veritas do Brasil RS 14.275.223,01 0,75
5 | Consércio ESS/Salvador RS 14.286.064,01 0,75
6 | Consorcio VLTSal RS 14.574.628,39 0,77
7 | Consércio Maia Melo-SISCON RS 14.953.681,10 0,79
8 | Consércio QUANTA/SMF/RMS RS 16.973.050,75 0,89
9 | Consérecio GERIBELLO/POLUX RS 17.603.305,62 0,93

Comissao de Licita¢do:

E\d&; ﬁ

Ana Claudia Martins de Souza Couto Aptérson Sousa Araujo
Presidente J lembro

\ ”_.
Sérgio Mgmo LIPﬁ a Sllva
Membra_

Lisley de Aragao B\rito

Membro

)

Largo da Calgada, s/n, Estag&o de Trens - Prédio Anexo, Calgada, Salvador —Ba, CEP: 40411-366
E-mail: copel.ctb@cib.ba.gev.br - Tel: (71) 3612-1205




FUTURE ATP SERVICOS DE ENGENHARIA-CONSULTIVA LTDA.

QUADRO VI RESUMO DA COMPOSIGAO DO PREGO GLOBAL

CN N° 001/2019

OBJETO: Prestacio de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagao da Implantacdao do Sistema
Monotrilho/VLT

cob ESPECIFICACAO R$
A SALARIO DA EQUIPE TECNICA (A1+A2) 5.888.068,00
A.1 |PERMANENTE 5.786.748,00
NIVEL SUPERIOR (Vem do Quadro 1) 5.325.856,80
NIVEL ADMINISTRATIVO (Vem do Quadro II) 460.891,20
A.2 JCONSULTORES (Vem do Quadro I) 101.320,00
B  JENCARGOS SOCIAIS 4.883.447,02
B.1 |EQUIPE TECNICA PERMANENTE (84,04% item A .1)  [84.04% 4.863.183,02
(Fixo de 84,04% item A .1)
B.2 [EQUIPE TECNICA CONSULTORES (20 % itemA.2)  [20,00% | 20.264,00
{Fixo 20 % item A .2)
C |OVERHEADS 490.476,06
{Percentual maximo de 25 % do item A)
D {SERVICOS GRAFICOS (Vem do Quadro IV) 34.700,00
E  |DESPESAS GERAIS (Vem do Quadro V (A) 43497544
SUB-TOTAL1(A+B+C+D+E)  11.731.666,52
F REMUNERACAO DE ESCRITORIO 13'33% | 390.664,50
(méximo de 10% do SUB TOTAL 1)
(O Valor contempla, dentre outra despesas, as ja especificadas no quadro V {B))
SUB-TOTAL 2 (SUB-TOTAL 1 +F) . 12122.331,02
G  |DESPESAS FISCAIS (14,25% do TOTAL GERAL) 2.014.498,16

TOTAL GERAL (SUB-TOTAL 2+G)




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
COMPANHIA DE TRANSPORTES DA BAHIA

QUADRO V (B)

COMPOSICAO DE PREGO REMUNERAGAO DE ESCRITORIO

O Valor dos Itens abaixo devem estar contemplados e considerarados no Valor destinado ao Item F do quadro 6 de trata
sobre a Remuneragio de Escritério.

OBJETO: Prestacédo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacido da Implantagdo do Sistema Monotrilho/VLT

= QUANTIDA Precos (em R$)
ESPECIFICAGCAO UNIDADE DE UNITARIO TOTAL

26 conjuntos de equipamentos de informatica, com especificagbes minimas:

processador Intel Core 15, Windows 7 Professional, meméria 4 GB, Gravador de DVD,

Leitor de cartdes de memoéria 6 em 1: admite Secure Digital (SD, SDHC), Cartéo
1 |MultiMedia (MMC), Memory Stick (MS), Memory Stick Pro (MS pro) e xD, Tela LCD HD | Mesxund 26 2.349,97 BTa98.22

widescreen de 20 polegadas, Wireless 802.11 b/g/n ou similar e com Pacote Office

(Word, Excel, Power-Point e Outlook), inclusive licenga do Office
2 |Impressora HP Laser colorida ou similar com toner més x und 6 1.477,53 8.865,18
3 |Licenga AUTOCAD unid. 2 12.474,48 24.948,96
4 Plano Corporativo Celular més x und 204 54,99 11.217,96
5 |EPI un. 100 168,21 16.821,00

TOTAL 122.952,32
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

QUADRO V (A)

COMPOSICAO DE PRECO DE DESPESAS GERAIS

OBJETO: Prestacdo de Servicos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagéo do Sistema Monotrilho/VLT

= Precos (em §$)
ESPECIFICACAO » UNIDADE QUANTIDADEV UNITARIO TOTAL
1 Veiculo Gol 1.0 ou similar més x und 108 1.340,00 144.720,00
2 |Combustivel | 28.800 3,60 103.680,00
3 |Diarias para viagens - Nivel Superior dias 96 273,60 , 26.265,60
4 |Passagem aérea nacional unid. 72 90922 | 66.463,84 ||

5 |Diarias para viagens internacional - Nivel Superior unid. 45 320,00 14.400,00
6 Passagem aérea internacional unid. 10 8.044,60 80.446,00
TOTAL - 434.975,44

i \
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QUADRO IV COMPOSIGAO DE PRECO DOS SERVICOS GRAFICOS
OBJETO: Prestacéo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagido do Sistema Monotrilho/VLT
= Precos (em R$)
ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE. QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 Encadernagao espiral A4 até 200 folhas Und 300 6,50 1.950,00
2 Impresséo laser colorida A3 Und 1.500 3,35 5.025,00
3 Impresséo laser comum A3 Und 1.500 2,95 4.425,00
4 Impresséo laser colorida A1 Und 1.000 12,75 12.750,00
5 Impresséo laser comum A1 Und 1.000 9,65 9.650,00
6 Gravagao de DVD com dados indexados Und 300 3,00 900,00
TOTAL 34.700,00
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QUADRO I

SALARIOS DA EQUIPE

OBJETO: Prestacédo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagédo do Sistema
Monotrilho/VLT

. Precos (em R$)
NIVEL FUNCIONAL ESPECIFICAGOES QUANT. | HORAS TﬁgﬁkgE
UNITARIO TOTAL
Consultor 2.000 2.000 50,66 101.320,00
SUB-TOTAL 101.320,00
g P-0 |Coordenador Geral 1 5.280 5.280 50,16 264.844,80
é P-1 [Coordenador de Projeto 1 5.280 5.280 49,66 262.204,80
% P-1 |Coordenador de Obra 1 5.280 5.280 49,66 262.204,80
w P-1 |Coordenador de Sistemas e Material Rodante 1 5.280 5.280 49,66 262.204,80
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Energia 1 3.168 3.168 49,17 155.770,56
P-2 |Eng. Especialista em Estruturas Civis 1 3.168 3.168 49,17 155.770,56
P-2 |Eng. Especialista em Fundag¢des/Geotecnia 1 3.168 3.168 49,17 155.770,56
P-2 |Eng. Eletricista do Sistema de Sinalizagdo 1 3.168 3.168 49,17 155.770,56
E P-2 |[Eng. de Material Rodante 1 2.112 2.112 49,17 103.847,04
% P-3 |Eng. de Planejamento 1 4.224 4.224 48,68 205.624,32
S P-4 |Especialista em Desapropriagdo 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
§ P-4 |Analista Ambiental 1 2.112 2.112 48,20 101.798,40
g P-4 |Eng. Civil de Acompanhamento de Obra 5 4.224 21.120 48,20 1.017.984,00
(&} P-4 |Eng. Mecénico 1 4,224 4,224 48,20 203.596,80
E P-4 |Eng. Civil de Projeto 2 4.224 8.448 48,20 407.193,60
8 P-4 |Arquiteto Urbanista 2 3.168 6.336 48,20 305.395,20
w P-4 |Eng. Eletricista 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
P-4 |Analista Social 1 3.168 3.168 28,75 91.080,00
P-4 |Analista de Sistemas / T.| 1 5.280 5.280 28,75 151.800,00
T-1 |Técnico 5 4.224 21.120 16,64 351.436,80
T-2 |Técnico 5 3.696 18.480 16,47 304.365,60
SUB-TOTAL 35 5.325.856,80
(@)
E A-0 |[Chefe de Escritério 1 5.280 5.280 10,87 57.393,60
<
{E A-1 |Secretéria 1 5.280 5.280 10,77 56.865,60
% A- 2 |Auxiliar de Escritério 1 5.280 5.280 10,66 56.284,80
g A-2 |Motorista 4 4,752 19.008 10,66 202.625,28
< A -3 |Servente/Continuo 2 4,752 9.504 9,23 87.721,92
SUB-TOTAL 9 460.891,20
TOTAL GERAL 44 185.216 5.888.068,00




A ENSENHARIA
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Exmo(a). Senhor(a)
Ana Claudia Couto
Presidente da COPEL

Largo da Calcada, s/n, Estagdo de Trens —
Prédio Anexo, Calcada, Salvador - BA

REFERENCIA CONCORRENCIA N° 01/2019
DATA S50 Paulo, 23/07/2019

ASSUNTO Diligéncia Concorréncia 01/2019/CTB

Prezada Senhora,

Conforme solicitado no oficio OF.COPEL N° 03,2019 datado de 22 de julho de 2019, vimos através deste
apresentar o detalhamento da porcentagem adotada para Despesas Fiscais (14,25%) adotado no Quadro VI
da proposte apresentada pela FUTURE ATP.

Primeiramente, cabe esclarecer que o regime de tributacdo adotado pela FUTURE ATP é do lucro Real, e por
essa razdo o percentual de 14,25% é adotado, conforme distribui¢ao a sequir:

1.1 188 5,00%

12 PIS 1,65%
1.3 COFINS 7,60%
1.4 CPMF [ . boo%
1.5 TOTAL 14,25%

Sem outro assunto somos com os nossos melhores cumprimentos, subscrevendo-nos,

Atenciosamente,

® Z “;‘! :‘m‘:‘/ A‘j’ )4( i e fl— -«w‘*“ . \\"\.;

Renato Barreto Rosolemn
Diretor Comercial
FUTURE ATP Servigos de Engenharia Consultiva Ltda.

FUTURE ATP

Sdo Paulo — Alameda Santos, 745, Conj. T11/112 Recife - Estrada das Ubaias, 540, sala 900
Cerqueira César — CEP 01419-001 Bairro Casa Forte, - CEP:52.061-080 Recife/PE
Séo Paulo, Brasil Tel: +55 813878 4000

Tel: +55 11 3266 2769 Fax: +55 813878 4007

Email: geral@future atp.eng.hr Email: geral@future aip.enabs

CNPJ: 35.467.604/0001-27 CNPJ: 35.467.604/0009-84
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CONSORCIO CONSULTOR ER - VLT/MONOTRILHO

EGVCN0940/00-NO-CE0001/19 Barueri, 24 de julho de 2019.

COMPANHIA DE TRANSPORTES DO ESTADO DA BAHIA - CTB
LARGO DA CALCADA, S/N

ESTACAO DE TRENS — PREDIO ANEXO — CALGADA
SALVADOR - BAHIA

Ref.. OF.COPEL N°01/2019 DE 22/07/2019 - DILIGENCIA
CONCORRENCIA N° 01/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 034.3112.2019.0000360-45

Prezados Senhores

CONSORCIO CONSULTOR ER - VLT/MONOTRILHO, formade por ENGEVIX
ENGENHARIA E PROJETOS S.A. (LIDER), CNPJ/MF sob o n° 00.103.582/0001-31, RK
ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA., CNPJ/MF sob o n° 18.150.794/0001-35, pela
presente, em anexo, vem apresentar resposta ao seu Oficio COPEL n° 01/2019 de

22/07/2019.

Esperamos que a resposta apresentada corresponda aos interesses de V.Sas. e
colocamo-nos a disposi¢do para quaisquer informacdes que se fizerem necessarias,
através do telefone (11) 2106-0386 / 2106-0170, fax (11) 2106-0161, e-mail:
comercial_engenharia@novaengevix.com.br e carlos.antunes@novaengevix.com.br.

Atenciosaments,
CONSORCIO CONSULTOR ER - VLT/MONOTRILHC
ENGEVIX ENGENHARIA E PROJETOS S/A (LfDER)

CNPJ: 00.103.582/0001-31

T T — [
/”-\k‘/ F:»’ s " o T, -
Eng.° ROSA SILVIA CARDOSO KITAHARA AN
Representante Legal AN
RG n° 3.857.085-80-SSP BA - CPF: 355.440.825-53 7 "
CREA: BA - 25417-D \\ v
<('\‘\’{’ > U ‘
( ) < > )
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Alameda Araguaia, 3571 — CEP 06455-000 — Centro Empresarial Tamboré — Barueri — SP
Fone (11) 2106-0386 / 0170 - Fax (11) 2106-0161 - comercial_engénharia@novaengevix.com.br



CONSORCIO CONSULTOR ER - VLT/MONOTRILHO

DEMONSTRATIVO DA COMPOSICAO DOS ENCARGOS SOCIAIS
ENCARGOS SOCIAIS PORCENTUAL
PRIMEIRO GRUPO | .
INSS 20,00
Sesc 1,50
Senac 1,00
incra 0,20
Sebrae 0,60
Salario-Educagéo 2,50
Seguro de Acidente do Trabalho 1,50
FGTS 8,00
Total do Primeiro Grupo 335,30
SEGUNDO GRUPC
Férias 11,11
Aviso Prévio Trabathado (90%;) 1,75
Auxiio Enfermidade 6,50
Gratificacgo Natalina { 13° Salano) 8,33
Aviso Prévio Indenizado C.00
Licenga Paternidade 6,05
Auséncia Abonada 1,64
Acidentes no Trabalho G.20
Fotal do Segundo Grupo 23,58
TERCEIRG GRUPD
Depdésita por Rasciséo sem Justa Causa 2,00
Adicional por Avisc Prévio 6,00
Aviso Prévio Indenizado (10%%) 0,83
Indenizagdo Adicional 0,08
Total do Terceiro Grupo 291
OUAR?O GRUPC ‘ ,
Primeiro Grupo sobre o Segundo Grupo 8,32 ‘f
Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio 6,07 I/
Totai do Quarto Grupo Wi - ’/\k 5 '.
QUINTO GRUPO [ /]
Vale Transporte 0,81 ‘ \
Auxiio Alimentacdo €,20 NN
Consultas & Exames Médicos 0,50 \V .
Seguro de Vida 0,30 AN 5’/
Total do Quinto Grupoe 7.81 )
TOTAL GERAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 78,00 S\ '
\\
Alameda Araguaia, 3571 - CEP 06455-000 — Centro Empresarial Tamboré — Barueri — SP \  AA /} < .

Fone (11) 2106-0386 / 0170 - Fax (11) 2106-0161 — comercial_engenharia@novaengevix.com.br ' j%i
\ <)
>
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PROPOSTA DE PREGOS

1

DESCRICAO DA PROPOSTA DE PREGOS
(Anexo da Segdo W.1 do BOHED «.owe smmssmmensmmmme oo orss consess 2

2

DECLARAGAO DE ELABORAGAQ INDEPENDENTE DE PROPOSTA
E DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO A PARTICIPAGAO
(Anexo da Segdo V do Edital) ..o o s 4

3

PROCURAGCAO E PROVA DA LEGITIMIDADE DE PODERES
(Anexo da Secéo Vido Edital) ..o, g el il il b 5

it

CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO ...oovociorreccciiee -

PLANILHAS FINANCEIRAS
(Quadro HI, IV, VA", V "B" e VI - Modeio A do Edital) ..o

TERMO DE ENCERRAMENTO ....ccovcimninarescmenmumessssssmvanmsomseasssssns dieen




DESCRICAQ DA
PROPOSTA DE PREGOS

(Anexo da Secdo V.1 do Edital)
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DESCRICAO DA PROPOSTA DE PREGOS
{(Anexo da Segdo V.1 do Edital)

Modalidade de Licitagdo: Concorréncia Namero: 01/2019

Lote/ltem | Descrigiio: bl

B Servico de engenharia; Consultoria para prestecéo de servigos {écnicos de
Certificacéo da Implantagao do VL.T/ MONOTRILHO.

MULTIPLICADOR "K" | 0,78

VALOR EM R$: | R$ 14.168.005,66

PRAZO DE EXECUCAO DA OBRA !/ SERVICO: | 30 meses

PRAZC DE VALIDADE DA PROPOSTA: | 180 dias

Rio de Janeire, 18 de Julho de 2018

BUREAU VERITAS DO BRASIL
Sociecade Classificadora ¢ Certificadora Ltda.
CNPJ n® 3314771 48{(?,(};0.1 -55

P ;/fr;;,..,,..;. ’ﬁ...;}\, P
S / Ji /g
sabe sta

Representarte Logal  /
RG n° 11.238.806-1-8SP/SP
CPF n® 029.505.078-08




iy

L
SuLl

1

BUREAY

DECLARACAO DE ELABORAGAO
INDEPENDENTE DE PROPOSTA
E DE INEXISTENCIA DE
IMPEDIMENTO A PARTICIPAGAO

{Anexo da Se¢éo V do Edital)




[ EUBEAY ]
VERITAS

DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE
DE PROPOSTA E DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO
A PARTICIPAGAO NO CERTAME

{Anexo da Secdo V do Edital)

ELISABETTA FRANCISCA MORELLO, portadora do RG n° 11.288.806-1-
SSPISP e do CPF n® 020.505.078-08, como HRepresenlanie devidamente
constituido da empresa BUREAU VERITAS DO BRASIL SOCIEDADE
CLASSIFICADORA E CERTIFICADORA LTDA,, sito & Rua Joaquim Palhares, n°
40, 7° andar, parie, Edificio Torre Sul, Cidade Nova, Cidade e Estado do Rio de
Janeiro, CEP 20260-080, OCNPJMF n° 33.177.148/0001-55, doravante
denominada LICITANTE, para fins de participag¢do no certame licitatorio acima
identificado, declaro, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Caodigo Penal
Brasileiro, que:

(a) A proposia apresentada para participar desta dcitagdo fol elaborada de
maneira independente por mim € o contetdo da proposta n&o foi, no todo ou
em parte, direta ou indiretarmente, informado, discutido ou recebido de
qualquer outro participante potencial ou de fate desta licitagao, por qualquer
meio ou por gualguer pessoa,

(b) A intencao de apresentar a proposta elaborada para participar desta licitagao
ndo foi informada, discutida ou recebida de qualquer oulro participante
potencial ou de falo desta licitagdo, por gualguer meio ou por qualquer
pessoa;

(c) Que ndo tentei, por qualguer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisao
de qualguer outro participante potencial ou de fato desta licitagdo quanto a
participar ou nao dela;

(d) Que o conteido da proposta apresentada para participar desta licitagao nao
serd, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido
com qualquer outro participante potencial ou de fato desta licitacdo antes da
adjudicacédo do objeto;

(&) Que o contetdo da proposta apresentada para participar desta licitagéo nao
foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou
recebido de qualguer integrante do 4rg&o licitante antes da abertura oficial
das propostas,; e

(H Que estou plenamente cienie do teor e da extenséo desta declaracao e que
detenho plenos poderes e informagdes para firma-la.

Declare, ainda, para os efeitos arl. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, ndo estar
sujeito as hipdteses de impedimento de participagdo elencadas nos arts. 18 e 125
da Lei esladual no 9.433/05, cuais sejam:

Art. 18 - Nao podera participar, direta ou indiretamentie, da licitagéo, da execucao
de obras ou servigos e do fornecimento de bens a eles necessarios: | - o autor do

projeto, basico ou axecutivo, pessoa fisica ou juridica; Il - a empresa responsavel, L

A
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isoladamente ou em conséreio, pela elaboracéo do projeto basico ou executivo ou
da qual o autor do projeto seja dirigente. gerente, acionista ou detentor de mais de
5% (cinca por cenlo) do capital com direito a voto ou controlador, responsavel
técnico, subordinade ou subcontratado;

- Servidor ou dirigente do Grgdo ou entidade contratante ou responsavel pela
licitacdo; IV - demais agentes publicos, assim definidos no art. 207 desta Lei,
impedidos de coniratar com a Administragdo Publica por vedagdo constitucional
ou iegal.

§ 1° - E permitida a participagdo do aulor do projeto ou da empresa, a que se
refere ¢ inciso 1l deste artigo, na licitagdo ou na execugdo da obra ou servigo,
como consultor ou técnico, nas fungbes de fiscalizacdo, supervisdo ou
gerenciamento, exclusivamente a servico da Administragao interessada.

§ 20 - O disposto neste arligo ndo impede a licitagéo ou contratagéo de obra ou
servigo que inclua, como encargo do coniratado ou pelo prego previamente fixado
pela Administracéo, a elaboragéo do projeto executivo.

§ 39 . Considera-se participagao indireta, para os fins do disposto neste artigo, a
existéncia de qualquer vinculo de nstureza técnica, comercial, econdmica,
finariceira, trabalhista ou de parentesco até o 3° grau entre o autor do projeto,
pessoa fisica ou juridica, e o licitante ou responsével pelos servigos,
fornecimentos e obras, incluindo-se o fornecimento de bens e servigos a estes
necessarios.

§ 4° - Aplica-se o disposto no paragrafo anterior acs membros da comisséo de
licitagao.
Art. 125 - E vedado ao agente politico e 20 servidor publico de qualquer categoria,

natureza ou condigdo, celebrar contratos com a Administracéo direta ou indireta,
por si ou como representante de terceiro, sob pena de nulidade, ressalvadas as

exceches legais.

Paragrafo GUnico - N&o se inclui na vedagdo deste artigo a prestagao de servicos
em carater eventual, de consultoria técnica, treinamentc e aperfeigoamento, bem
como a parficipacdo em comissbes examinadoras de concursos, no ambito da
Administracdo Publica.

Rio de Janeiro, 18 de Julho de 2078

BUREAU VERITAS DO BRASIL
Sociedade Classificadora e Certificadora Lida.
CNPJn®33.177.4 38,’0091

"jﬁn(éi i; {L@/ '

'RG n° 11.238.806-1-5SP/SP =
CPF n® 029.505.078-08 D
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PROCURAGAOQ E PROVA DA
LEGITIMIDADE DE PODERES

(Anexo da Segdo VI do Edital)




PROCURAGAO E PROVA DA LEGITIMIDADE DE PODERES
{Anexo da Secao Vi do Edital)

Modalidade de Licitag&o: Concorréncia NUmero: 0172019

Através do prasente instrumento, NOMEAMOS E CONSTITUIMOS
o 8r. Jodo Di Buono Filho, brasileiro, casado, analista de licitacbes, portador
da Cédula de Identidade n® 15.0878.647-2, expedido pela SSP-SP,
devidamante inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da

Fazenda sob o n°® 039.268.638-46, com enderego a Rua Alfredo Egidic de
Souza Aranhga, 100 - Torre © - 4° andar — Vila Cruzeiro — S&o Paulo — SP,

CEP 04726-170

como nosso MANDATARIO, a cuem cutorgamos amplos poderes para praticar
todos os atos relativos ao procedimento licitatdrio indicado acima, conferindo-the
poderes para:

Apresentar proposta de pregos, interpor recursos e desistir deles, contra-arrazoar,
assinar contratos, negociar precos e demais cendigdes, confessar, firmar
compromissos ou acordos, receber @ dar quitagao e praiicar lodos os demais alos
pettinentes ao certame elc.

Rio de Janeiro, 17 de Julho de 2018

BUREAU VERITAS DO BRASIL.
Sociedade Classificadora ¢ Certificadora Lida.
CNPJ n® 331 77.148/0091/—
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{astrumento Particular de 82° Alteragfio do Contrato
Social de BUREAU VERITAS DO BRASIL
SOCIEDADE CLASSIFICADORA E
CERTIFICADORA LTDA, na forma abaixo:

NIRE: 23.2.0726883-2
CNPI/MF: 33.177.148/0001-55

Sao partes:

() BUREAU VERITAS S.A., sociedade aninima, inscrita no CNPI/MF sob o n®
05.716.084/0001-88, consiituida ¢ em oxisiéncia de acordo com us Leis da Repiblica
Francess, com sede no nimero 47/71 o Boulevard du Chatea, 92200, Neuilly-sur-Seine,
Franga, neste alo representada por sua bastante procoradora, YASMIN PERON PEREIRA,
brasileira, solteira, advogada, portadora da carteira do identidade profissional n° 211.207,
expedida pela OAB-RJ, e do CPF/MF sob o n°142.631.857-06, com escritério ma Cidade ¢
Estado do Rio de Janeiro, na Avenida Epitdcio Pessoa n® 2.500 — Lagoa (Cep.: 22471-003),
conforme instrumento de procuraghio & substabelecimento, outorgados, respectivamente, em
2% de setembro de 2018 ¢ 05 de novembro de 2018, devidamente arquivados no 1° Oficio
do Regisiro de Titulos e Docomentos do Rio de Janeiro, sob os n° 1914067 e 1920037;

(b) BVOI DO BRASIL SOCIEDADE CERTIFICADORA LTDA., sociedade empreséria,
do tipo limitada, com sede na C'idade ¢ Estado do Rio de Janeiro, na Rua Joaquim Pathares
1° 40, no Edificio Torre Sul, 7 andar (pare), Cidade Nova (Cep.: 20.260-080), inscrita no
CNPY/MF sob o 0° 72.368.012/0001-84, neste ato representada por seu Administrador,
SANDRO DE LUCA JORGE, brasileiro, casado, administrador, portador da carteira de
identidace n® 07761589-6, expedida pelo DETRAN - RJ, inscrito ao CPE/MF sob n°
078.925.187-62, com escritério ma Cidade e Esiado do Rio de Janciro, na Rua Joaquim
Pathares n® 40, no Edificio Torre Sul, 7° andar (parte}, Cidade Nove (Cep.: 20.260-080); e,

na qualidade de unicos socios da Sociedade empresdria, do tipo limitada, BUREAU VERITAS
DO BRASIL SOCIEDADE CLASSIFICADORA E CERTIFICADORA LTDA., com sede
na Cidade ¢ Esiado do Rio de Janciro, na Rua Joaguin Palhares n° 40, no Edificio Torre Sul, 7
andar (pante), Cidade Wova (Cep.: 20.260-080), inscrita no CNPI/MF sab o x®, 33.177.148/00601-,
55, registrada na Junia Comercial do Estdo do Rio de Janeiro (JUCERIA) sob o N
33.2.0736R82-2 & cons & 817 e Gltima alteragho do Contrato Social, datada de 28 de margo
2019, arguivada sa JUCERTA sob o n® 00003620198 por despacho datade de 21 de Maio dg
20119, tém, entze si, justo e contratado o seguinte:

SALCED
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Junts Cosercial do Estade do Rio de Vaneire

i

Deliberar sobre a aberiura de uma nova Filial du Sociedade na Cidade de Porto Velho, no Estado
de Rondénia, situada 2 Rua Jodo Pessoa 1 100, Embratel (Cep.: 76.820-716).

il

Diznte da deliberagiio acima, a Cléusuls 1% do Contrato Social da Sociedade passa 2 ter a

seguinte redagdo:

A Sociedade ¢ empresdria, do tipe limitada, ¢ girard sob a denominagdo de BUREAU
VERITAS DO BRASIL SOCIEDADE CLASSIFICADORA E CERTIFICADORA
LTDA. e terd sede ¢ fore nesta Cidade ¢ Evado do Rio de Janeivo, na Rua Joagquim
Pathares n® 49, no Edificio Torre S, 7% andar (parte), Cidade Nova {Cep.: 20.260-
084, inscrite no CNPIME scb o »n® 331771 48/0001-55 ¢ registrada na Junia
Comercial do Estode do Rio de Janeiro sob o NIRE 332.0726883-2, com Escritdrios
Regionais instalados nas seguintes cidades:

W

(it}

(i

w)

Séa Paule ~ Evtado de Sdo Paulo, na Av. Alfredo Egidio de Souza Aranha n®
100 ~ Torre C {purtej, Bairre Vila Cruzeiro (Cep.: 04726-170), inscrita no
CNPIMEF sob o 1°.33 177.148/0012-08 e na Junta Comercial do Estado de
Sdo Paulo sob o NIRE 3590369183-9;

Rig de Juneirg — Estado do Rio de Janeiro, na Avenida Rio Branco »° 37, 19°
andar, salas 1908 a 1910, Centro (Cep.: 20.090-003), inserita ne CNPHMF
soh o 0233177 148001 7-12 ¢ na Janta Comercinl do Estado do Rio de
Janeiro sob o NIRE 3380096184-5;

Sanios — Estado de Séo Paido, na Avenida Senador Feiji n® 733 (parie), Vila
Maitias (Cep.: 11,015-505), inserita no CNPEME sob o n® 33,1772 148/0019-
&84 e na Junta Comercial do Estado de $&a Pavlo sob o NIRE 3590369186-7;

Macaé ~ Estado do Rio de Janeiro, na Avenida Nossa Senhora da Gldria
995 — 4° gndar {parie), Praia Campisia (Cep.: 27923-213), inscrita

CNPJME sob o n°.33.177.148/0020-18 ¢ na Junta Comercial do Estado
Rio de Janeire sob o NIRE 33500766601,

Empreosar BUREAT VERITAS B0 ERASIL SOUTERADE QLASSTPICATIORA £ CRERTIFICADORA LTGA f‘"’}li )
072638342 Protocolo: 00-261%/353347-2 Dato do p 14466/ 2019 { > ‘,JU
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&) Sucursal del Peru, na Cidade de Limg, Repibiica do Peru, na Av. Camino
Real 1° 390 - Sala 1402, Torre Central — Distrito de San Isidro, a qual tem o
mesin objeto social da matriz ¢ cujo capital alocads da mesma serd de PEN
3100000 (Irinta e wn mil nuevos soles), correspondente a RS 37.125,60
{Tripta ¢ sete mil, cento ¢ vinte & cinco reais) em 06,10 2015,

fi}  Maraus — Estado do Amazonas, ve Rua Manoel Marques de Soriza n®. 178,
bairra Parque 10 de Novembro (Czp: 69.055-240), inscrita no CNPI/MF sob

o n° 33,177 148/0027-94 ¢ na Junta Comercial do Estado do Amazonas sob o i
NIRE 1390016706-9; !
wiip  Paranagad - Estado do Parand, na Rua Comendador Correa Jinior, n’ 444, ;

Bairro Jodo Gualherto (Cep.. 83.203-560), inscrita no CNPIIME sob o
n® 13177 148/0029-56 ¢ va Junta Comercial do Estado do Parand sob o NIRE
41501145576,

ity Vitdrig - Estado do Espivito Santo, na Rua Alcino Pereira Netto n® 530, sala
04, Shopping Cecomars, Jardim Camburi (Cep.: 29.090-540), inscrita no
CNPJMF sob o 1n° 33.177.148/0030-90 ¢ na Junta Comercial do Estado do i
Espirito Santa sob o NIRE 3290037475-; :

(ix)  Baaru - Fstado de San Pawlo, na Rua Bandelyanies Quadra n° 835, Bairre
Centro (Cep: 17.015-011), inscrita no CNPIMF sob o n® 331771 48/0033~
32 ¢ na Junta Comercial do Estade de $go Paulo sob o NIRE 3590465279-2;

) Serea - Estado do Espirito Samto, na Rua Olivia Ludgero n® 170, Bairro e
Faitima (Cep: 29.160-763) inscriia no CNPJ/ME sob o n® 33.177.148/0034-13
¢ na Junta Comercial do Estade do Espirito Santo sob o NIRE 32900534202; i

(i Repsiblica do Chile, na Cidade de Santigge, na Avepida Marathon n”. 2.595,
Macul, Region Metropolitana a quel possui o mesmo objeto socigl da mairiz
¢ cyjo capital alocado serd de CLF 917.250,35 (novecentos ¢ dezessete mil,
duzentos € cinguenia pesos chilenos e frinta g cineo  ceriavos
correspondentes a RS 5.000,00 &inco mil reais) em 26/03/2018, inscrita
CNEJMF sob on®33.177.148/0035-02; ¢,

(i) Sl Paule - Estado de Séo Paudo, na 4v. Angélica n° 2546 - 145 15%¢ 16°
andares, Bairre Consolagio, CEP 01228-200, inscrita no CNPJ/MF sob o n”
23177, 148/0036-85 e na Junta Comercial de Estado dz Sdo Paulo sob o NIRE

3590567739-0;

A S B R ek e e —

Junta Comarcial do Batado do Rio de Janeizo
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(xiii}

{xiv}

xv)

fxvi)

Gvily

fxviil}

txix)

fxx}

Sulvador - Fstado da Bahia, na Rua de Espanha n® 30, Edificio Martins, salas
1005, 1.006 ¢ 1007 Bairro Comiércie (Cep: 40.010-040) inscrita no

CNPIIAFE sob o n®. 33177 148/0037-66 ¢ na Junta Comercial do Estade da
Batia sob o NIRE 29901 286499;

Eussbio ~ Estado do Cenrd, ne Avenida José Amora Sd n® 1.504, sala 01
(parte), Bairvo Aurddrono (Cep.: §1.750-000) inscrita no CNPJMFE sob o n”

33.177.148/0038-47 e na Junta Comereial do Estado de Ceard sob o NIRE

2380065172-4;

Ribeiria Preto - Estado de Sdo Pavlo, na Avenida Thomaz Alberta Whately
#® 5005, salio 02, Bairve Javdin deroporio (Cep: 14078-900) Inscrita no
CNPIMEF sob o n* 33.177.148/0039-28 ¢ na Junta Comercial do Estado de
Séo Panlo sob o NIRE 33903736558;

Sorecaba — Estado de Sio Pado, na Rua Cabreuva n® 531, Bairro Jardim
Leucadia (Cep: 18085-340) inscrita no CNPIME sob o n'. 33.177.148/0040-
61 ¢ na Junia Comercial do Estado de Séio Pawlo sob o NIRE 35903736566,

Cupmpinas ~ Estado de Sio Pardo, na Rua Piracoia n® 25, Bairro Jardim do
Treva (Cep: 130304135} inscrita no CNPJ/ME sob o n® 33.177.148/0041-42
e na Junte Comercial do Estedo de Sdo Paulo sob o NIRE 35805736582,

Sawros - Estads de Sio Pawle, na Rua Jodo Pessoa n® 293, Bairre Centro
(Cep; 11013-001) inscrita no CNPJIME sob o n° 33,177.148/0042-23 ¢ na
Junta Comerciul do Estado de Sdo Paulo sob o NIRE 35905736574,

Rip Brancoe ~ Estade do Acre, va Rua tdvia Rola, 215, Bairre Jardim
Amdrica (Cep.: 69914.4501) inscrita no CNPI/ME sob.a n® 33.177.148/0043-
04 ¢ nu Junta Comercial do Fstado do Adcre sob o NIRE 129001 2628-2;

Rio Brance - Esiado do Acre, ne Rua dos Amores, 125, Bairre Jardim Nazl
(Cep.: 69918-071), inscrita no CNFI/ME sob o n°. 33.177.148/0044-95 ¢
Jrmta Comerciai do Estacic do Acre sob o NIRE 129001 2029-1;

ltaplpoce - Estado do Ceard, na Rua Professora das Gragas Rodrigues n°
2.208, Bairro Nove Aldecta (Cep.: 623504-660) inserite no CNPIME sob o n”.
33.177.148/0045-76 ¢ na Junta Comercial do Estado do Ceard sob o NIRE

23900657 58-7;

i
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(i) Sobral - Esiado do Cearé, na Rodovia BR 222 n® 5.078, Bairro Padre Pathano
(Cep.: 52016-908) inscrita no CNPJME sob o n® 33.177.148/0046-57 e na
Junta Comercizl do Estado do Ceard sob o NIRE 23900635739-3; e,

{(axiil) Porig Velho - Futado de Rondinia, situada & Rua Jodo Pessoa n® 100,
Embratel (Cep.: 75.820-718) com CNPIMF e NIRE em fase de obrengdo.”

HI

Todas as demais clinsulas do Contrato Social da Socicdade, nio alteradas pelas deliberactes
acima, s8o, neste ato, ratificadas,

v

Dianie das deliberagies acima, o Contralo Social &, a seguir, consclidado, passando & ter a
seguinie nova redagio:

SCONTRATO SOCIAL
BUREAU VERITAS DO BRASIL
SOCIEDADE CLASSIFICADORA E CERTIFICADORA LTDA.

CLAUSULA 1* - DENOMINACAOQ, SEDE E FORO,

A Sociedade ¢ empresdria, do tipo limitada, e girard sob a denominagio de BUREAU VERITAS
DO BRASIL SOCIEDADE CLASSIFICADORA E CERTIFICADORA LTDA. ¢ lerd sede
¢ foro nesta Cidade ¢ Bstado do Rio de Jancito, na Rus Joaquim Pathares 1% 40, no Edificio
Torre Sul, 7° andar (pate), Cidade Nova (Cep.: 20.260-080), inscrita no CNPJ/MF sob o n®
33.177.148/0001-55 e regisirada na Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro sob o NIRE
332.0726883-2, com Fscrit6rios Regionais instalados nas seguintes cidades:

{)  Sio Paulo~ Estado dc Sio Paulo, na Av, Alfredo Egidio de Souza Aranha n°
106 - Torre C (parte}, Bairro Vila Cruzeiro (Cep.: 04726-170}, inscrita no
CNPI/MF sob o 1°.33.177.148/0012-08 ¢ na Junta Comercial do Estado d
Sio Paulo sob o NIRE 3590369185.9;

(i)  Rio.de Janeirg - Esiado do Rio de Janeito, na Avenida Rio Branco % 37, 19°
ander, salas 1908 a 1910, Centro (Cep.: 20.090-003), inscrita no CNPI/MF sob
o 133,177 148/0017-12 ¢ na Juniz Comercial do Estado do Ric de Janeiro
sob o NIRE 3350096184-5;

Junts Camereial do Batade do Rio de Caneire
Brproser BUREAG VERTITAS DO BRASIL ECCILDADE CLASSIN.CADORA L USRIIFICADURA LIDA
pImL: 332.0726883=2 Protocola: 00-Z0Y2735334%-¥ Data do E vt 1470647019

1 ARQUIVAMBSETO em LHA06/7619 503 O WO it

0 01 4 0 S




(iii)  Sanles - Estado de S#o Paulo, na Avenida Senador Feijé n° 733 (parte), Vila
Mathias (Cep.: 11.015-5035), inscrita no CNPJ/MF sob o n® 33.177.148/0019-
84 2 na Juata Comercial do Estado de S3o Pavlo sob o NIRE 3590369186-7;

(iv)  Macaé — Estado do Rio de Juneiro, na Avenida Nossa Senhora da Gl6ria n°
999 — 4° andar {parle), Praia Campista (Cep.: 27923-215), inscrita no
CNPI/ME sob o n®33.177.148/0020-18 ¢ na Junta Comercial do Estado do

Rio de Janeiro sob o NIRE 3390076660-1;

vy Sucuarsal def Peru, na Cidad ima, Repiblica do Pery, na Av. Caminc

Real 0% 390 - Sala 1402, Torre Central ~ Distrito de San Isidro, a gual tem ¢

mesmo objelo social da matriz ¢ cujo capital alocado da mesma seré de PEN
31.000,00 (Trintz & um mil nuevos soles), correspondente a RE 37.125,00

(Trinta e sete mil, cento e vinte e ¢inco reais) em 06.10.2015;

(vi)  Manaus - Estado do Amazonas, na Rua Manoel Marques de Souza n°. 178,
bairro Parque 10 de Novembro (Cep: 69.058-240), inscrita no CNPJ/MF sob
a 1°.33,177.148/00:27-94 ¢ na Juni Comercial do Estado do Amazonas sob o

NIRE 1390016706-%;

(vii) Tarspsgud — Fstado do Pareng, na Rua Comendador Correa Jitnior, n® 444,
Bairro Jodo Gualbesto (Cep. 83.203-560), inscrita no CNPI/MF sob o
12.3%.177.148/0029-56 ¢ na Junia Comercial do Tstado do Parand sob o NIRE

4196114557-6;

{viil) Vitéria ~ Estado do Espirito Santo, na Rua Alcino Pereira Netto n° 530, sala
04, Shopping Cacamaro. Jardim Camburi (Cep. 29.090- 540), inscrita no
CNPI/ME sob o #° 33.177.148/0030-90 e na Juntz Comercial do Estado do

Espirito Santo sob o NIRE 3280037475-2;

(i)  Baury - Estado de Sio Paulo, na Rua Bandeirentes (Quadra n° 8-25, Bairro
Ceniro (Cep: 17.015-011), inscrita no CNPE/MF sob o n 33.177.148/0033-
32 @ na Junta Comercial do Estado de $3o Paulo sob o NIRE 3590465279-2;

() Serra - Estado do Espiriio Santo, na Rua Qlfvia Ludgero n® 170, Bairro
Fétima (Cep: 29.160-763) inscrita no CNPI/MF sob o 0% 33.177. 148/0034-
& na Junia Comereial do Fstado do Espirito Santo sob o NIRE 32500534202
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(xi)  Repiblica do Chile, na Cidade de Santiago, na Avenida Marathon 1. 2,595,
Macul, Regi6n Metropolitana a qual possui o mesmo objeto social da matrize
cujo capital alocado serd de CLP 917.250,35 (novecentos e dezessele mil,
duzenios e cinquenta pesos chilenos ¢ trinta e cinco centavos), correspondentes
a R$ 5.000,00 (cinco mil reais) em 26/03/2018, inscrita no CNPI/MF sob o n°
33.177.148/0035-G%; ¢,

(xii) Sdg Pauly —~ Bsiado de Sfo Paulo, na Av. Angélica n® 2.546 - 14°, 15%¢ 16°
amlares, Bairro Consolagio, CEP (01228200, inscrita no CNPYMF sob o 0%
33.177.148/0036-85 ¢ na Junta Cotnereial do Estado de Siio Paulo sob o NIRE
3590567739-0;

(xiii) Salvadar - Estado da Bahia, na Rua da Espanha n° 30, Hdificio Martins, salas
1.005, 1.006 ¢ 1007, Bairro Coméreio {Cep: 40.010-040) inscrila no
CNFI/MF sob o 10 33.177.148/0037-66 ¢ na Junta Comercial do Estado da
Bahia sob o NIRE 20901 28649%;

{xiv) Essébio — Estado do Ceard, na Avenida José Amora Sé n° 1.501, sata 01
(parte), Bairro Autédromo (Cep.: 61.760-000) inscrita no CNPI/ME sob o n®.
33,177.148/0038-47 ¢ na Junta Comercial do Fstado do Ceard sob o NIRE
2390065172-4;

(xv) Ribeiriio Preto — Fstado de S0 Paulo, na Avenida Thomaz Alberto Whately
2° 5005, saliio 02, Bairro Jardim Aeroporte (Cep: 14078-000) inscrita no
CNEI/ME sob o #°. 33.177.148/0039-28 e na Junta Comercial do Estado de
S#o Paulo sob o NIRE 35905736558;

{xvi) Serccabas - Estado de 830 Paulo, na Rua Cabreuva n° 531, Bairro Jardim
Leucadia (Cep: 18085-340) inserita no CNPI/MF scb o n® 33.177.148/0040-
61 ¢ na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo sob o NIRE 35505736566,

(xvii) Compinas ~ Estudo de Sio Paulo, na Rua Piracaia o 25, Bairro Jardim do
Trevo (Cep: 13030-135) inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 33.177.148/0041-42 ¢
ia Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob o NIRE 35%05736582;

(xviil) Sanres - Estado de Sao Paulo, na Rua Jofo Pessoa u® 293, Bairro Cealro {Ce

11013-001) inserite no CNPI/MF sob o n® 33.177.148/0042-23 ¢ na J
Corercial do Estado de Sio Paulo sob o NIRE.35905736574;
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(xix) Rio Brancn — Estado o Acre, na Rua Otdvio Rola, 215, Bairro Jardim
América (Cep.: 69914-450) inscrica no CNPI/MF sob o 0% 33.177.148/0043-
04 ¢ na Junia Comercial do Estado do Acre sob o NIRE 1290012028-2;

(xx) Ric Brance ~ Estado do Acre, na Rua dos Amaores, 125, Bairzo Jardim Nazle
{Cep.: 69918-071), inscrita no CNPI/MF sob o n° 33.177.148/0044-95 ¢ na
Funta Comereial do Estado do Acrz sob o NIRE 129001202%9-1;

(xxiv) Itapipeca — Estado do Cear, na Rua Professora des Gragas Rodrigues n®
2.295, Bairro Nova Aldeota (Cep.: 62504-660) inscrita no CNPY/MF sob o %
33.177.148/0045-76 & nz Juate Comercial do Estado do Ceard sob o NIRE k
2390065758-7: "

(xxv) Sebral-Estado do Ceard, na Rodovia BR 222 n° 5.078, Bairro Padre Palhano
(Cep.: 62016-408) inscrits no CNPJ/MF sob o n°. 33.177.148/0046-57 ¢ na
Junta Comercial do Estado do Ceard sob o NIRE 2390065759-5; ¢,

{xxvi) Porte Velho ~ Estado de Rondopia, situada & Rua Jodlo Pessoa n® 100,
Embratel {Cep.: 76.820-716) com CNPI/MF e NIRE em fase de obtengio,

CLAUSULA 2* - OBJETO SOCIAL

A Sociedade tem por objeto a prestagdo, por conta prépria ou de lerceiros, isolada ou .
conjuntamente, de servigos de certificaciio, inspegdes, avaliagio, engenharia e acompanhamento |

de obras, e testes om todas as freas relativas a instalagOes industriais © comercialg, exceto no
ramo jusidico, compreendendo, dentre outras, a representagio, no Brasil, na qualidade de
delegada du sociedade francesa BUREAU VERITAS 8.A., nos termos dos Acordos de Andlise
Técniea, Licenciamento ¢ subcontratagio, e, especificamente:

i) a classificaghio, inspeciio e o controle técnico de construcio vu de reparo de navios ¢
acronaves de todas as categorias ¢ de todas as nacionalidades, em nome da BUREAU
VERITAS 8.A.
. I
(i)  a centificacio quanto A fungio, & qualidede, 3 seguranga, & produgdo ¢ ao valor de i

todus os materiais, de todos os produtes, bem como de todos o8 servigos, métodos, 4.
programas e sistemas, denire dos dominios da inddsida ¢ do comércio, e /
conformidade com Normas ¢ Padrées, préprios ou de terceiros, nacionais
internacionais, através de tesics fsicos, do resisténcia, durabilidade, seguran
radivatividade, slém de controles téenicos, como avaiiagdes, medigdes, esludos
andlises & auditorias ou quaisquer outros meios de controle adequados a cada case;

Junta Comexcial do Bastade do Rio de Janeiro
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(iii}  wealizacdo de festes ¢ analiscs tcopices dos materinis, equipamentos, veiculos
avtomolores ¢ produtos quimicos, petrogufmicos, minerais, agricolas ¢ derivados, ‘
pery como andlises ambicntais de residuos, efluentes o ernissGes atmosféricas,
mediante inspegdes fisicas, controles téenicos, coleta de arnostras e andlise em
laboratérios, em conformidade comn Mormas e Padres prdprios ou de terceiros,
nacionais ou internacionais;

(iv)  salvo em caso de incompatibilidade com 2 legislagio em vigor, a Sociedade poderd
executar todos os tipos de testes ¢ andlises téenicas, bem como firmar contratos que
estejam ern esirita refagio com as suas atividades;

(v)  acxploragiio das atividades de tcinamento ¢ demais servigos de ppoio 4 educagio:

(vi)  aprestagio de servigos de apoio adminisirativo;

(vii) atividades de assessoria e consultoria de qualquer natureza técnica ou ndio técnica; !
(viii) instalacdo ¢ manmiengio slétricy;

(ix)  medicho de consumo de energia eléirica, gas ¢ dgua;
(x}  corte e religaciio elétrica;

(xi)  a prestagdo de servigus profissionais de projetos, planos diretores, estudos de
viabilidade enico-econdmices, gerenciemento, supervisio e fiscalizagio de obras,
conirole teonoldgico de materiais e serviges;

(xii) 2 prestagiio de servigos de lopografia ¢ agrimensura, geotéenica, verificagdo ¢
monitoramento tdenico ¢ rerolo para controle de obras de engenharia, estruturas,
construcdes, cdificacbes, obras de arle, obras de hidrbulica, mecénica de solos,
geologia, minas ¢ demais atividades pertinentes & consultoria, no pais ¢ no extetior,
no campo da engenharia consultiva em geral nas seguintes dreas: Edificagbes:
Habitacionais, Comerciais, Educacionais, Satde, Esportivas, Lazer, Culturais,
Plantas Incusirials, Piblicas & Privadas em geral e outros; Hidriulics, Sancamentc ¢ .
Meio Ambiente: Transporte Rodovifrio, Metro-Ferrovidrio, Fluvial, Maritim _
Porios, Azroportos, Sistemu Vidrio Urbano, Pontes ¢ Viadulos; Bletroni
Telecomunicages, Automagiv ¢ Controle; Hidroelétricas, Temoelétr
Barragens, Irrigagio ¢ Drevagem, Canalizagbes, Garacio, Transmissio ¢
Distribuicio de Energia;
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(xiif} aprestagiio de servigos de engenharia consultiva na implantagdo de empreendimentos
de Btanol, Peirdleo e Gs: Unidades Tndustrinis em geral; Alcooldutos, Gasodutos,
atuzando tas especiatidades da Engenharin Civil; Engenharia Elétrica, Engenharia
Naval, Engenharia Mecdnica, Engenharia de Solos, Geologia, Geotécnica e
Mecinica de Solos;

(xiv} aprestagio de servigos de arquitctura ¢ urbanisma;

(xv) a2 prestagio de servigos de regularizagio de empreendimentos;

(xvi) aprestagio de servigos de trabalho 1écnico social (consultoria, apoio e exccugdo) em
intervencoes relacionadas ao deseavolviraento social, urbano e habitacional, sempre
através da responsabilidade de profissionais legalmente regisirados nos respectivos

Conselhos ¢ Entidades legalmente constituidas;

(xvii} a locagio de vefoulos priprios, equipamentos em goral ¢ de instrumeniagio para
engenharia, hardware & softwars; ¢

(xviii) o licenciamento de programas de computagio efou cessio de direito de use de
programas de computacio,

CLAUSULA 1% CAPITAL SOCIAL

O capital socicl € de RS 378.342.768 GO (irezentos e setenia e oito milhdes, irezenios ¢
quarenta € hés mil, setecertos ¢ sessenta ¢ Gito reais), totalmente subscrito e
integraiizado, xm moeda corrente nocional, dividido em 377,953,401 (trezenias @ setenta
e sete milhies, novecentas e cinguenia ¢ trés mil, quairocentas € wma) gquolas,
distribuidas entre os séeios da seguine forma:

e ARt e A4 Le
Bureau Veritas S.A. | 376.672.284 R$ 1,00 99,66%
1.280.000) R$ 1,29
BYVQL do Brasil
Sociedade Cestificadora 1.1t6 R$ 18,10 0,33%
Leda.
1 RS 84,40
TOTAL 371.983.401 | 378.343.768,60 160%
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Pardgrafo 1° ~ A responsabilidade dos s6cios ¢ limilada ao valor de suas quotas, mas todos
respondam, solidariamente, pela integralizacio do capital social.

Pardigrafo 2° - Cada quota conferird av scu titular o dircito 2 um voto nas detiberagdes dos
sécios.

Pardgrafo 3° - As quotas subscritas nos aumentos de capital poderio ser realizadas em moeda
cotrente no Pafs ou em qualquer espécie de bem suscetivel de avaliagio em dinheiro, dentro do
prazo deliberado pelos sScios.

Pardgrafo 4° - Em razio de incorporagio socictdria da Sociedade denominada 3isterna Pri
Engenharia Lida. inscrita no CNPI/MF o° 50.861.615/0001-25, aprovada em 01 de setembro de
2017, passa & Sociedade, na qualidade de lncorporadora, a ser detentora integrai do acervo
téenico relativo & Sociedade Incorporada, nos termos da legislagio aplicivel e das respectivas
normas do Conselho Federal ¢ dos compelentes Conselhos Regiomais de Engenharia ¢ 1

I

Agronomia (CREA) e de Arquitetura e Urbanismo (CAU).
CLAUSULA 4* - DURACAD

O prazo de duragio dz Sociedade ¢ indeterminado.
CLAUSULA " - ADMINISTRACAQ

A administracio da Sociedade caberd a um ou mais administradores, que poderio agir em
conjunto ou isoladamente, um ra Zulia do outro, independentemente da ordem em que sdo
nomeados, com a denominagio que fhe(s) for(em) atribuida(s) na designagio, ofs) qual(is)
devera(io) ser pessoa(s) natural(ais), séeiv(s) ou ndo, residente(s} e domiciliado(s) no Brasil,
sendo que ofs) administrador(es) deverd(do) ser designadu(s) pelos socios neste Contrato Social.

i

Parigrafo 1° — A admunistragio da Sociedade, em geral, compreendendo 2 movimentagio
bancaria, 0 uso do nome empresarial € a represeafagiio perante terceiros, caberd a0 SANDRQ
DE LUCA JORGE, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da carteira de
identidade n°. 07761589-6, expedide pelo DETRAN - RI, inscrite no CPF/MFE sob
1 (078.925.187-62, com escritério n2 Cidade e Estado do Rio de Jancifo, na Rua Joagui
Palhares n° 40, no Edificio Torre Sul, 7° andar (parte), Cidade Nova {Cep.: 20.260-080) ¢
VINICIUS PARMEZANI LOPES, brasileire, engenheiso, convivente cm urifo ostiv
portador da carteira de identidade n® 30.081.1 66-4, expedida pela SSP/SP ¢ inscrito no CPF/
sob o 1% 349.153.108-09, com escritério na Cidade ¢ Estado de S50 Paulo, na Av, Alfredo Egidi
de Souza Aranha n® 130, Torre C, 4° andar, Vila Cruzsiro (Cep. G4726-170).

<11 -
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Pardgrafe 2° - Os administradores, SANDRO DE LUCA JORGE e VYINICIUS
PARMEZANI LOPES, acima gualificados, utilizario o titulo de Diretor Geral da Sociedade.

Pardgrafo 3° - A Sociedade contard com um Diretor Operacional gue terd como atribui¢les, o
uso da denominacdo social, do nome érmpresarial e da marce *Bureau Verilas’, a representacio
da Sociedade perante os drgdos da administiagho piblica Federal, Estadual @ Municipal, perante
tereeiros, sniidades puiblicas e privadas, sociedades de economia mista, paraesiatais, todos
drghos e repurticdes da administragho piblica, assinando contrato @ assumindo compromissos,
sern limite de valores.

Parigrafo 4° — Para o exercicio do cargo de Direlor Operacional a Sociedade nomeia LUILZ !
RICARDO BUFF DE SOUZA E SILVA, brasilsiro, casado, engenheiro civil, portador da
cédula de identidade . 14.130.400-5, expedida pelo 8SP - SP, inscrito no CPF/MF sob .
0% 200.342.308-74, residente e domiciliade na Cidade ¢ Estado de Sae Paulo, na Alameda Casa ‘
Branca v°. 978, apartemento 131, bairro Jardira Paulista (Cep.: 01.408-000), o qual deverd agir
dentro dos limites de suas arribuigoes e de acordn corn o melhor interesse da Sociedade. :

CLAUSULA 6"~ REUNIAO DOS 8OCI08

As deliberagies dos sécios, quando exigidas cm virtude de lei ou por este Contrato Social,
deverio sertomadas om raunifo, as quais deverio sar convocadas por escrito, por qualquer séeio,
ou pelofs) administrador(es), com a presengs, no minimo, de sécio(s) representando a maioria
do capital socizl, sendo de sua competéneiz exclusiva deliberar sobre:

{a) Aprovacio das contas da sdministragio;

(b) Fixagdo da remuneragio dofs) Administrador{es);

{c) Modificagio do Contrato Social;

{d) Incorporagdo, fusic ¢ a dissolucio da Sociedade, ou a cessagdo do estado de

liquidacio;
(¢) Nomeagio e destiluigiio dos Haguidantes e ¢ juigamento de suas conias;
{fy Pedido de concordata;

() Aprovacio das  demonstrages financeiras gz Sociedade, compreendendo
inventirio, o balango pairimonial e o balango de resultado cconbmico, ¢ a destina
do fucro liguido do exercicio, inclusive quanto 3 distribuicdo, avs sbcios, do lucr
liguido ajusiado em razdo das reservas de lueros que forem constituidas;

T SO S
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{h} Constituigiio de subsididrias;

(i) Aquisicio de participagio societdria em sociedade de qualquer natureza, existente ou
a ser constitufda, inclusive a assinatura de contratos de confidencialidade e quaisquer
outros contratos ou obrigaches relacionadas a teis operaglies;

(1) Manter cooperagdo com outras sociedades ndo ligadas ao Grupo Bureau Veritas,
como contraies de cooperugio e de pareeria; e,

(k) Concessfio de auforizagio a terceiros para o uso do nome ou marca “Bureau Veritas;

() Contratagilo, promogio, demissio, revisdo salarisl ¢ concessdo de bbnus a
empregados que se reporiam diretamente ao Diretor Geral da Sociedade;

{m) Venda ou hipoteca de bens imGveis;

(n) Investimentos ou aguisigho, a qualquer fitulo de bens méveis c/ou imbveis
integrantes do ativo da Sociedade que no esiejam previstos no orgamento anual; e,

() Manifestar-se, previamente, sobre a distribuicio de dividendos intermedidrios & conta
de tucros spurados em balangos semesirais ou referentes a perfodos menores, bern
como & conta de lucros acumnulados ou de reservas de lucros existentes no altimo
valango anual ou semestral da Sociedade.

Parigrafo 1° - As reunides dos socios instalar-se-dc, em qualquer convocagio, CoMm & PTEscHgy
de sécios titulares da maioria do capital social, Ressalvadas as excegdes previstas em lei e neste
Conirato Social, as deliberagfies seriio tomadas pela maiotia dos votos dos prescates, nio se
computando os volos em branco.

Paragrafo 2° - Os séeios poderdo ser representados, nas reunides, por procurador, que seja sdcio,
administrados da Sociedade ou advoegade, mediante instrumento de mandato, o gual poderd
outorgar poderes de representagiio para @ tomada de guaisquer deliberagbes ¢ a pritica de
quaisquer slos, em todas as reunibes de s6eios ¢ nas alteragdes contratuais decorrentes, quando
for 0 ¢80, ou outorger poderes de represertagio especificos para a tomada de deliberages ¢
prética de atos certos ¢ determinados, ficando tais condigdes e prazo do mandato a critério

outorgante,

Parigrafo 3" - A reuniio serd presidida o secreturiaca por qualguer dos s6cios escothidos dentre
08 presentes ou seus represeniantes.
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Pardgrafo 4 - As deliberaghes tomadas na reuniiio de socios serdo registradas em ata, assinada
pelos séeios presentes ou por seus represeniantss, sendo suficiente a sua assinatura por guantos
bastcra para constituir a maioria do capital social, dispensada a suz laveatura em livio de atas.

Pardgrafo 3° - A reuniio tornar-se-4 disperséval quanda os sécios decidirem, por escrito, sobre
a matéria que seria objete desia.

CLAUSULA 7* - CESSAD E TRANSFERENCIA DE QUOTAS

0O sécio que desejar ceder ou transferir suas quotas nio poderd fazé-lo sem a préviz ¢ exXpressa
aprovagan do oulro s6cio, o qual terd o direito de preferéncia para adquirie, no todo on em parte,
as referidas quotas ¢, ainda, indicar terceiro ou terceiros para adquirir o total ou parte das
mesmas.

CLAUSULA 8 - FALECIMENTO OU DISSOLUCAQO DE SOCIO

Em caso de falecimento ou dissolugio de vm dos séeios, serd procedido um balango dentre de
60 (sessentz) dias a contar da data do avento, sendo pagos os haveres dos respectivos sucessores,
se 05 mesmos nio desejarem continuar ne Sociedade, dentro do prazo de 24 (vinie e quairo} 2
meses, e prestagies mensais, iguals e sucessivas,

CLAUSULA 9* - EXCLUSAQ DE SOCIOS

Na hip6tuse de séeios, representativos da maioria do capital social, entenderem que ur ou mais
sGeios estio pondo em risco a continuidade da Sociedade, em virtude de atos de inegével
gravidade, os mesmos poderdo exclui-lo(s) da Sociedade, mediante deliberagio em reunido
especialmente convocada para esse fim, observado o qubrum legal, e desde gue se d€ ciéncia
ao(s) acusado(s) de referida reunigo, de mode a permulir que comparecalen) & mesma ¢ exerga{m)
seu direito de defesa, sem que tal exclusio implique na dissolugio ou liguidagio da Sociedade,
que continuard com o séoio quotista remanescenic ¢ terceiro(s) por cle indicado(s), o(s) qual(is)
terd(do) o direito de adquirir as quotas do séeio exclufdo, pelo seu valor contabil, apurado com
base no dlimo balangs geral da Sociedade.

Vs bbb )

CLAUSULA 10 - EXERCICIO SOCIAL
O exercicio social ferd inicio em 1° de javeiro ¢ terminard em 31 de dezembro de cada 2

quando deverio ser e/aboradas as demonsiragdes fiaanceiras da Sociedade, compreenden
inventério, o balango patrimenial ¢ o balango de resultado econBmmico.
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Pardgrafo 1° - O julgamento das demonstracdes financeiras de que trala 0 caput desta Clusulz
¢ a deliberagao acerca da destinagiio do lucro liquido do exercicio, inclusive quanto A sua
participagio no ucro lquido ajustado em razio das reservas de lucros que forem constituidas,
realizar-se-4 nos 4 (qualro) meses seguinies ao énnino do exercicio social, sendo certo que 0s
documentos referidos no capur deveriio ser disponibilizados aos sécios gue nfio exercerem 2
administracio da Socicdade, no minimo 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reunido em
que tais documentos serfio julgados.

Parigrafo 2° - A Sociedade poderd, a critéric dos Sdcios, levantar derponstragdes financeiras
sernestrais ou referentes a perfodos menores.

Pardgrafo 3° - Poderd o Adminisirador, mediante prévia manifestagiio dos séeios, nos termos
da letra (v) da Cliusula Sexta acima, distribuir dividendos intermedidrios & conta de lucros
apurados em balangos semestrais ou roferentes a perfodos menores, bem como 2 confa de lueros
acumulados on de reservas de lucros existentes no Gltimo balango anual ou semestral da

Sociedade.

Pardgrafo 4° - Salve deliberagiio em contrdrio, 03 s6eios participardo dos lucres ou perdas
apurados na proporgas de suas quotas.

CLAUSULA 117 - DISPOSICOES ADICIONAIS

Fica ratificado que a sociedade BUREAU VERITAS DO BRASIL SOCTEDADE
CLASSIFICADORA E CERTIFICADORA LTDA. ¢, para todos os fins ¢ dircitos, a Gnica
representante no Brasil da sociedade BUREAU VERITAS 8.4, ¢ vesla condicio de Delegada
da sociedade francesa tomurd todas as providénciss que forem necessdrias para defender os
interesses € bens da mesra BUREAL VERITAS 8.A. no Brasil, notadamente:

(i) representar a BUREAU VERITAS 8.A, junto a todes o5 Grgios da Administragio
Piblica, lodas as reparsicics pablicas, as wutoridades locais, junto a todas ¢ quaisquer
firmas privadas, todas e quaisquer sociedades ¢ pessoas fisicas no Brasil, apresentar
proposta para a prestagio de servigos, parficipar em foda distribuigio de trabathos,
sovitar todas as especificagfes, todos os pregos, formas ¢ locais de pagamento,

cliusulas e condicOes, alterd-las, fazer novas proposias, e para este fim, celebrar ¢ f/'
firmar todos ¢ quaisquer atos, contratos e documentos;
(il)  providenciur que sejam feitos todos ¢ quaisquer depdsitos ¢ oferecer todas as garanti
1o caso de serem esics exigidos pelos drzdos da Administragio Pablica, sociedad
pivlicas ou privadas ou pessoas fisicas;
18 .
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(i)

(iv)

)

(vi)

{vil}

(viii)
(%)

(x)

(xi)

representar 3 BUREAU VERITAS S.A perante todos os drglos ¢ antoridades do
Minisiério da Fazenda, jd existentes ou que venham a ser criados no futuro;

receber de todas e gquaisquer entidedes piblicas ou privadas, de quaisquer pessoss
fisicas ou juridicas, sejam quais forem ou quem for, o8 montantes devidos A Sociedade
por conta de honordrios, custas & por conta de quaisquer oulros fatos, dando todas €

‘quaisquer quitagées o recibos pertinenies;

endossar ¢ cobrar todos e quaisquer cheques, abrir ou encerrar conta corents em nome
da BUREAU VERITAS 8.4, em instteicbes financeiras ou bancirias no territdrio
nacional, czrtas de crédito, ordens de pagamento ou cheques postais e todas as demais
parantins, bem como retirar junto &s autoridades postais, telegrificas ¢ telefdnicas
todas e quaisquer cartas, tclegramas, telex, telefax, encomendas postais, carias
registradas ¢ pacoles com ou sem mengio de valor declarado, e 0s demais documentos
e ela destinados, assinando todus as declaragfes ¢ demais documentos a cla
destinpduy, assipando todus as declaraches ¢ demais documentos para fins de
importagiio ou exportagio, gue venham a ser exigides pelas autoridades alfandegérias;

receber todos & quaisquer pagamentos em dinheiro, dando as respectivas quitagdes e
recibos;

expedic lodas ¢ quaisquer ordens de pagamenio, antorizagles & transferéncias em
dinheiro, contia as conlas abertas em aome de BUREAU YERITAS S.A., junto 2
Bancos, Caixas EconOmicas e apgéniias postais;

fazer todo tipo de segnros junto a qualquer companhia de seguros;

representar @ BUREAU VERITAS S.A. junto a todos ¢ quaisquer rglos da Justica,
tanio ativa quanto passivamenle, e peranto (odas as jurisdigies oo Brasil, prestando
dando testermunhos sob juramento perante s referidas judsdigBes, ¢ nomear frbitros;

oulorgar pederss a todos e gualsguer procuradores, advogados ou representantes, pary
atuarem perante is referidas jurisdiges, com poderes para substabelecer; e

receber citughes, sempre que for necessdrio, para atender 2 todas e quaisqu
formalidades, visando 2 dar cumprimento aos dispositivps da fel e, de um modo ge
pralicar tudo mais que sefu necessdrio para os methores interesses da BUREA

VERITAS S.A..
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CLAUSULA 12*- LEGISLACAO APLICAVEL

A Sociedade regular-se-¢ pelo presente Coutrate Social e fegislagao aplicdvel, sendo regida, em
carditer supletivo, pelas normas que regem o fuacionamento das sociedades andaimas,

CLAUSULA 13* - DISPOSICOES FINAIS

Os Administradores, nomeados ros termos dos Pardgrafo Primeiro, ¢ o Diretor Operacional ds
Clausula Ouinta desic Contrato Social declaram, sob as penas da lei, que nio se encontram
impedidos de exercer a administragio da Sociedace por forga de lei especial, que nho estio
condenados ou encontram-se sob efeitos da conderagio ou pera que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso & cargos pliblicos; vu por crime falimentar, de prevaricagio, peita ou
suborno, concussio, peculato; ou contra a cconomia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo, & {é piiblica
ou a propricdads.”

E por estarem justas ¢ contratadas, as partcs assinam o presente Instrumento Particular de 82°
Alteragao do Contrato Social, em 01 {unaj tinica viz, juntamente com as 02 {duas) testemunhas
abaixo, que a tudo assistiram,

Rio de Janziro, 06 de Junho de 2019,
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ESTIMADO

OBJETO: Prestagio de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da mplantagéo do Sistema Monotritho / VLT

MES 1 2 3 4 5 8 ¥ 8 9 10 "
Valor Mensal (R$) 472.266,86]  472.266,86| A472.266,86]  472.266,86]  472.26686]  472.266,86 472.266,86]  472.266,86]  472.266,86] 472.266,86]  472.266,86
Valor Acumuifado (R$}  472.266,86]  944.533,721 1.416.800,58] 1.888.067 44! 2.361.334,30} 2.833.601,16, 3.305.868,021 3.778.134,88! 4.250.401 74} 4.722.668,60} 5.194.83546
944,533,721 1.416.800,58] 1.880.067 44} 2.361.334,301 2.833.601,16 3.305.868,02] 3.778.134,88] 4.250.401,74! 4.722.66860! 5.194.935,46
més 13 14 15 18 17 18 18 20 21 22

472.266,85 472.266,86 472.266,86 472.266,86 472.266,86 472.268,86 472.266,86 472.266,86) 472.266,86

Valor Mensal (R$)

472.266,86 472.266,86

Valor Acumulado (R$)| 5.667.202,32] 6.139.469,18] 6.611.736,04] 7.084.002,90! 7.556.260,76] 8.028.536 62 8.500.803,48] 8.973.070,34] ©.445.337,20} 9.917.604,06] 10.389.870,92
MES 24 25 26 27 28 29 30

Valor Mensal {R$) 472.266,86] 472.266,86] 472.266,86] 472.266,86{ 472.266,86] 472.266,73 472.266,86

Valor Acumulado (R$}| 11.334.404,64] 11.806.671,50f 12.278.938,36] 12.751.205,22] 13.223.472,08] 13.695.738,81 14.168.005,67
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PLANILHA ORCAMENTARIA
QUADRO | UTILIZACAO DA EQUIPE DE NIVEL SICN N° 001/2019

OBJETO: Prestacéo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacéo da Implantacao do Sistema Monotrilho / VLT

N*de EQUIPE DE o ) NUMERO DE HOMENS x HORA
ORDENM / |QUANT.] C | PO | P1 | P2| P3| P4 TRABALHO FUNCAO / AREA DE ATUACAD
QUANT. c | e ] Pt [ k2 | P3| pa
1| | T I T A [ Consultor [ 2.000] i | i i
2 1 1 Coordenador Geral 5.280]
3 i 1 EQUIPE Coordenador de Projeto 5.280
4 1 1 CHAVE Coordenador de Obra 5.280 o
5 1 1 Coordenador de Sistemas e Material Rodante 5.280 g
[= 8
s 1 1 Eng. Eletricista do Sistema de Energia 388 a
7 1 1 Eng. Eletricista do Sistema de Sinalizacéo 3.168 —
8 1 1 Eng. de Material Rodante 3.168,
9 1 1 Eng. Especialista em Estruturas Civis 3.168|
10 1 1 Eng. Especialista em Fundacdes/Geotecnia 2.112
11 1 1 Eng. de Planejamento 4.224
12 2 2 Eng. Civil de Projeto 8.448
13 2 2 Arquiteto Urbanista 6.336
14 5 5 Eng. Civil de Acompanhamento de Obra 21.120
15 1 1 Eng. Mecéanico 4.224]
16 1 1 Eng. Eletricista 4.224
17 1 1 Analista Ambiental 2.112
18 1 1 Analista de Sistemas / T} 5.280]
12 1 1 Especialista em Desapropriacéc 4.224
20 1 1 Analista Social 3.168
2.000 5.280 15.840 14.784 4.224] 59.136




GUADRO B UTILIZACAO DA FQUIPE DE NIVFL TECNICO CN N° 001/2018

OBJETO: Prestacio de Servigcos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdo da Implantacdo do Sistema Monotritho / VLT

N° DE EQUIPE DE TRABALHOG NUMERO DE HOMERM x HORA

ORDEM | arp, FUNCAO TI0 ™" TI2 I3 T/4 AO At A2 A3
1 10 Técnico 21.120 18.480
2 1 Chefe de Escritorio 5.280 g
3 ‘i Auxiliar de Escritério 5.280 %’
4 1 Secretaria 5.280 =
5 4 Motorista 19.008
6 Servente / Continuo 9.504

TOTAL 18 0 21.120 18.480 0 0 5.280 5.280 24.288 9.504
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QUADRO il

Quadro Il

S$ALARIOS DA EQUIPE

VERITAS

OBJETO: Prestacio de Servigos de Consultoria de Gerencizmento e Certificacdo da mplantagdo do Sistema Monotrilho / VLT

~ . PREGOS (emR$)
FU:IC\:(E)::JAL ESPECIFICACOES QUANT. HORAS ngﬁgﬁ,«s p— TOTAL

Consultor 2.000 2.000 81,00 162.000,00

SUBTOTAL 162.000,00

EQUIPE CHAVE

P-0 Coordenador Geral 1 5.280 5.280 62,50 330.000,00
P-1 Coordenador de Projeto 1 5.280 5.280 52,27 276.000,00

P-1 Coordenador de Obra 1 5.280 5.280 52,27 276.000,00
P-1 Coordenador de Sistemas e Material Rodantg 1 5.280 5.280 52,27 276.000,00

EQUIPE COMPLEMENTAR
P-2 Eng.Eletricista do Sistema de Energia 1 3.168 3.168 48,20 152.697,60
P-2 Eng. Especialista em Estruturas Civis 1 3.168 3.168 52,27 165.600,00
P-2 Eng.Especialista em Fundagdes/Geotacnia 1 3.168 3.168 52,27 165.600,00
P-2 Eng.Eletricista do Sistema de Sinalizagdo 1 3.168 3.168 52,27 165.600,00
P-2 Eng.de MaterialRodante 1 2.112 2112 52,27 110.400,00
P-3 Eng. de Planejamento 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
P-4 Especialista em Desapropriacédo 1 4,224 4.224 48,20 203.596,80
P-4 Analista Ambiental 1 2:112 2442 25,57 54.000,00
P-4 Eng.Civilde Acompanhamento de Obra 5 4,224 21.120 48,20 1.017.984,00
P-4 Eng.Mecéanico 1 4,224 4,224 48,20 203.596,80
P-4 Eng.Civilde Projeto 2 4.224 8.448 48,20 407.193,60
P-4 Arguiteto Urbanista 2 3.168 6.336 48,20 305.395,20
P-4 Eng. Eletric ista 1 4.224 4,224 48,20 203.596,80
P-4 Analista Social 1 3.168 3.168 19,89 63.000,00
P-4 Anais1a de Sistemas 1 T.I 1 5.280 5.280 19,89 105.000,00
T1 Técnico 5 4.224 21.120 17,05 360.000,00
T2 Técnico 5 3.696 18.480 15,91 294.000,00
SUBTOTAL 35 5.338.857,60
ADMINISTRATIVO

A0 Chefe de Escritério 1 5.280 5.280 19,32 102.000,00
A1 Secretaria 1 5.280 5.280 12,50 66.000,00
A2 Auxiiar de Escritdrio 1 5.280 5.280 10,23 54.000,00
A2 Motorista 4 4.752 19.008 10,23 194.400,00
A-3 Servente/Continuo 2 4,752 9.504 8,81 83.700,00
SUBTOTAL ] 500.100,00

TOTAL GERAL 44 185.216,00 6.000.857,60




Quadro IV

QUADRO IV - COMPOSIGAO DE PREGO DOS SERVIGOS GRAFICOS

OBJETO: Prestagdo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagéo da
Implantagéo do Sistema Monotrilho / VLT

~ % PRECOS (em R$)
ITEM |ESPECIFICAGAO UNIDADE | QUANTIDADE .
UNITARIO TOTAL
1 Encadernago espiral A4 até 200 folhas und 300 6,50 1.950,00
2 Impresséo laser colorida A3 und 1.500 3,35 5.025,00
3 Impresséo laser comum A3 und 1.500 2,95 4.425,00
4 Impresséo laser colorida A1 und 1.000 12,75 12.750,00
5 Impresséo laser comum A1 und 1.000 9,65 9.650,00
6 Gravagdo de DVD com dados indexados und 300 3,00 900,00
TOTAL 34.700,00
Quadro V (A)

QUADRO V (A) - COMPOSIGAQ DE PREGOS DE DESPESAS GERAIS

OBJETO: Prestacao de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagéo da

Implantagéo do Siste ma Monotrilho / VI.T

_ PRECOS (em R$)
ITEM |ESPECIFICAGCAQO UNIDADE UANTIDADE
¢ a UNITARIO TOTAL

1 Veiculo Gol 1.0 ou similar més x und 108 1.300,00, 140.400,00|
2 Combustivel | 28.800] 4,35 125.280,00
3 Diarias para viagens nacionais - Nivel Superior dias 96 342,00 32.832,00 “
4 Passagem aérea nacional (ida ou wilta) unid 72| 1.136,53 81.830,16 /|
5 Dirias para viagens interacionais - Nivel Superior unid 45 400,00 18.000,00 1.7 |
6 Passagem aérea interacional (ida e wilta) unicl 10 10.055,75 100.557,50| q i ]

TOTAL 498.899,66

\ \’x\‘v (| Vo



Quadro V (B)

QUADRO V (B) - COMPOSIGAO DE PREGO REMUNERAGAO DE ESCRITORIO

O valor dos itens abaixo devem estar contemplados e considerados no valor destinado ao Item F do Quadro 6
de trata sobre a Remuneragéo de Escritdrio

OBJETO: Prestagiio de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacéo da
Implantagdo do Sistema Monotrilho / VLT

PRECOS (em R$)

ITEM |ESPECIFICAGAC UNIDADE | QUANTIDADE
UNITARIO TOTAL

26 conjuntos de equipamentos de informatica,
com especificacdes minimas:

15 3470 3.20Ghz - 32 GeragZo, HD de 500 GB,
Meméria 4 GB, Gravador de DVD, & USB 2.0, 2
1 USB 3.0, VGA, DVI-D, Display Port, E-Sata, unid 26 2.349,97 61.099,22
RJ45, Fonte 230, Cabo de Forga, Wincows 7
Professional 64 Bits e com Pacote Office (Word,
Excel, Power Point e Outlook), inclusive licenga

do Office.
2 Impressora HP Laser colorida ou similar com toner| unid 6 1.477,53 8.865,18
3 Licenga AUTOCAD unid 2 12.474,48 24.948,96
4 Plano Corporativo Celular més x unid 204 54,99 11.217,96
5 EPI unid 100 168,21 16.821,00

TOTAL 122.952,32
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Quadro VI

QUADRO VI - RESUMO DA COMPOSIGAO DC PREGO GLOBAL CN NC167 001/2018

OBJETO: Prestacio de Servicos de Consultoria de Gerenciamento e
Certificagao da mplantacio do Sisterna Wonotrilhe / VLT

coD. ESPECIFICAGAO R$

A SALARIO DA EQUIPE TECNICA (A1 + A2) R$  6.000.957,60
Al PERMANENTE R$  5.838.957,60
NVEL SUPERIOR (vem do Quadro ) R$  5.338.857,60

NIVEL ADMINISTRATNO (vern do Quadro Il R$ 500.100,00

A2 | CONSULTORES (vern do Quadro I) R$ 162.000,00
B ENCARGOS SOCIAIS R$  4.939.459,97
B.A EQUIPE TECNICA PERMANENTE (84,04% item A1) R$  4.907.059,97

(Fixo de 84,04% itern A.1)
B.2 EQUIPE TECNICA CONSULTORES (20% item A.2) R$ 32.400,00

(Fixo de 20% item A.2)

Cc OVERHEADS

(Percentual de 10% do ltern A) R$ 600.095,76
D SERVIGOS GRAFICOS (vern do Quadro V) R$ 34.700,00
E DESPESAS GERAIS (vem do Quadre V (A) R$ 498.899,66
SUBTOTAL1(A+B+C+D+E) R$ 12.074.112,99
F REMUNERAGAO DE ESCRITORIO R$ 965.929,04

(méximo de 8% do SUBTOTAL 1)

O valor contempla, dentre outras despesas, as ja especificadas

no quadro V (B))
SUBTOTAL 2 (SUBTOTAL 1 + F) R$ 13.040.042,03
{1
ﬂq &
G DESPESAS FISCAIS (8,65% do TOTAL GERAL) R$ 1.127.963,64 b i B

TOTAL GERAL (SUBTOTAL 2 + G) R$ 14.168.005,67 38 #
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TERMO DE ENCERRAMENTO

ESTADO DA BAHIA
Companhia de Transportes do Estado da Bahia - CTB

Concorréncia n® 0172019
Servico de engenharia: Consultoria para prestagéo de servigos técnicos de
Certificacéo da Implantacdo do VLT/ MONOTRILHO.

A presente PROPOSTA DE PRECOS, para atendimento do Edital em referéncia, é
composta de 1 (um) volume, contendo 39 paginas, sendo esta a ditima pagina, de

nimero 39,

Rio de Janeiro, 18 de Jultho de 2019

BUREAU VERITAS DO BRASIL
Sociedade C!assiﬁcac}pra e Certificadora Lida.
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pres: /
AG n° ‘H 238,808+1-8SP/SP
CPF n® 028.505.078-08




o ESTADO DA BAHIA s
SECRETARIA DE TRANSPORTES DOESTADO DA BAHIA - CTB

. CONCORRENCIA N° 01/2019
. PROCESSO ADMINISTRATIVO: 034.3112.2019.0000360-45

CONSULTORIA PARA PRESTAGOO DE SERVICOS TECNICOS
DE CERTIFICAGAO DA IMPLANTAGAO DO VLT/MONOTRILHO

CONCREMAT
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0.3.2.002-189/2019 Séo Paulo, 24 de julho de 2019.

A
SECRETARIA DE TRANSPORTES DOESTADO DA BAHIA - CTB
Enderego: Largo da Calgada, S/N, Estacéo de Trens — Prédio Anexo, Calgada, Salvador —

BA
A atencdo da Comisséo de Licitagdo

Ref.. CONCORRENCIA PUBLICA 01/2019 - CTB
PROPOSTA DE PRECOS

Prezados Senhores,

A empresa CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA S/A, apresenta sua proposta
para consultoria para prestacéo de servigos técnicos de certificagdo da implantagcéo do
VLT/MONOTRILHO.

Atenciosamente,

i

CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA S/A
Sérgio Barretto Rocha - Diretor

CREA n° 33262

RG n°® 0398925224 SSP/BA

CPF n° 699.639.595-04

f

\UQ‘J& )

Rua Eudlides da Cunha, n® 106 - Bairro 8o Cristévio - Rio de Janeiro-R3 - CEP 20940-060 - Tel. (21) 3535-4036 / (11} 3250-7779
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ESTADO DA BAHIA
Companhia de Transportes do Estado da Bahia - CTB

DESCRIGAO DA PROPOSTA DE PRECOS

Modalicdade de Licitacado Namero
Concorréncia Menor Preco | 01/2019

LOTE ITEM BESCRIGNO

multiplicador "k" 0,69

R$  13.059.834,01 (Treze milhdes,
VALOR EM R§: cinquenta e nove mil, oitocentos e trinta e
guatro reais e um centavo).

PRAZO DE EXECUCAO DA

OBRA/SERVICO: 30 (trinta) meses.

180 (cento e oitenta) dias contados da data

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA e
¢a entrega da proposta.

Sao Paulo, 24 de julho de 2019.

S e s A mrai b /,l'::_l,w/.(
CONCE?{EMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA S/A
Sergio Barretto Rocha - Diretor
CREA n° 33262
RG n°® 0398925224 SSP/BA
CPF n° 699.639.595-04

Rua Eudides da Cunha, n® 106 - Bairro $80 Cristdvéo - Rio de Janeiro-RJ - CEP 20940-060 - Tel. (21) 3535-4036 / (11) 3250-7779
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ESTADO DA BAHIA
Companhia de Transportes do Estado da Bahia - CTB

Modalidade de Licitagdo Numero
Concorréncia Menor Pre¢o | 01/2019

SECAOV
DECLARACAO DE ELABORAGAQ INDEPENDENTE DE PROPOSTA E DE
INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO A PARTICIPAGCAO NO CERTAME

Sérgio Barretto Rocha, portador da Carteira de ldentidade n® 0398925224 SSP/BA, CREA
n° 33262, como representante devidamente constituido pela empresa CONCREMAT
ENGENHARIA E TECNOLOGIA S/A, com sede & Rua Euclides da Cunha n° 106, Séo
Cristovéo - Rio de Janeiro - RJ, inscrita sob NIRE n® 33.300.066.314 e no CNPJ/MF sob n°
33.146.648/0001-20, doravante denominada LICITANTE, para fins de participagdo no
certame licitatério acima identificado, declaro, sob as penas da lei, em especial o art. 299
do Codigo Penal Brasileiro, que:

(a) a proposta apreseniada para participar desta licitacdo foi elaborada de maneira
independente por mim e o contetido da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido ou recebide de qualquer outro participante potencial ou
de fato desta licitacdo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa,

(b) a intenc4o de apresentar a proposta elaborada para participar desta licitagéo néo foi
informada, discutida ou recebida de qualguer cutro participante potencial ou de fato desta
licitagdo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa,

(¢) que néo tentei, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na deciséo de qualquer
outro participante potencial ou de fato desta licitacdo quanto a participar ou néo dela;

(d) que o contelido da proposta apresentada para participar desta licitag&o nao sera, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro
participante potencial ou de fato desta licitagéo antes da adjudicagéo do objeto;

(e) que o conteldo da proposta apresentada para participar desta licitagdo néo foi, no todo
ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer
integrante do 6rgéao licitante antes da abertura oficial das propostas; e

(f) que estou plenamente ciente do teor e da extenséo desta declaragdo e que detenho
plenos poderes e informagGes para firma-la.

Declaro, ainda, para os efeitos art. 209 do Codigo Penal Brasileiro, ndo estar sujeito as
hipéteses de impedimento de participagéo elencadas nos arts. 18 e 125 da Lei estadual no
9.433/05, quais sejam:

Art. 18 - Nao poderé participar, direta ou indiretamente, da licitagdo, da execugéo de obras
ou servigos e do fornecimento de bens a eles necessdérios: | - o autor do projeto, basico ou
executivo, pessoa fisica ou juridica; Il - a empresa responsével, isoladamente ou em
conséreio, pela elaboragéio do projeto basico ou executivo ou da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, acionista ou detentor ce mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto ou controlador, responsével técnico, subordinado ou subcontratado;

11 - servidor ou dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou responsavel pela licitagéo; IV
- demais agentes publicos, assim definidos no art. 207 desta Lei, impedidos de contratar
com a Administragio Publica por vedagéo constitucional ou legal.

§ 10- E permitida a participacéo do autor do projeto ou da empresa, a que se refere o inciso
Il deste artigo, na licitag@o ou na execucio da obra ou servigo, como consultor ou técnico,

| \;'\JUUA{ 0 7

Rua Euclides da Cunha, n® 106 - Bairro S8o Cristdvéo - Rio de Janeiro-RJ - CEP 20940-060 - Tel. {21) 3535-4036 / (11) 3250-7779
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nas fungées de fiscalizag8o, supervisdo ou gerenciamento, exclusivamente a servigo da
Administracdo interessada.

§ 20- O disposto neste artigo ndo impede a licitagdo ou contratagdo de obra ou servico que
inclua, como encargo do contratado ou pelo prego previamente fixado pela Administragéo,
a elaboracéo do projeto executivo.

§ 3o0- Considera-se participagao indireta, para os fins do disposto neste artigo, a existéncia
de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
de parentesco até o 3° grau entre o autor do projeto, pessoa fisica ou juridica, e o licitante
ou responsavel pelos servigos, fornecimentos e obras, incluindo-se o fornecimento de bens
e servicos a estes necessarios.

§ 40 - Aplica-se o disposto no paragrafo anterior aos membros da comissdo de licitagao.
Art, 125 - E vedado ao agente politico e ao servidor publice de qualquer categoria, natureza
ou condicdo, celebrar contratos com a Administragéo direta ou indireta, por si ou como
representante de terceiro, sob pena de nulidade, ressalvadas as excecdes legais.
Paragrafo Ginico - N&o se inclui na vedagao deste artigo a prestacéo de servigos em carater
eventual, de consultoria téenica, treinamento e aperfeicoamento, bem como a participagao
em comissées examinadoras de concursos, no dmbito da Administragéo Publica.

Sao Paulo, 24 de julho de 2019.

CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA S/A
Sérgio Barretto Rocha - Diretor

CREA n° 33262

RG n° 0398925224 SSP/BA

CPF n° 699.639.595-04

Wb oo

Rua Euclides da Cunha, n® 106 - Bairro $8o Cristdvio - Rio de Janeiro-R] - CEP 20940-060 - Tel. (21) 3535-4036 / (11) 3250-7779
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CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO
OBJETO: Prestacao de Servicos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdo da Implantacdo do Sistema Monotritho/VLT

% do Contrato 3,33% 3,33% 3,33%
Valor Mensal (R$) 435.327,80 | 435.327 80 435.327 80
% Acumulado =
Valor Acumuiado
(R}

e == S Sre i e T e e e
% do Contralo 3,33% 3,33% 3,33% 3,33% 3,33% 3,33% 3,33% 3,33% 3,33% 3,33%
Valor Mensai (R$) 435.327,80 |  435.327,80 |  435.32780  435.327.80 ]
% Acumuiado
Valor Acumulado
(RS}
_ mES e e e e e e B e, e e o Sty | i sl e
% do Contrato 3,33% 3,33% 3,33% 3,33% 3,33% 3,33% 3,33% 3,33% 3,33% 3,33%
Valor Mensal (R$) 435327,80! 435327,80| 435.327,80| 43532780! 43532780 43532780 43532780 435327.80| 43532780 435.327,80
% Acumulado
Valor Acumulado
(RS}

Séo Paulo, 24 de jutho de 2018.
\. 2 , |
nww__/}(ﬁ»’,.c' " {_/N":“«.u? »;/;id.,”:« P /"f‘:‘ 3:".4";“\, \\J\)\/ ]
CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA S/A
Sérgio Barretto Rocha - Diretor
CREA n°® 33262
RG n°® 0398925224 SSP/BA

% CPF n® 699.639.595-04
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. ) Baseado nos pre¢os da Tabela de Consultoria do DNIT
QUADRO I, SALARIOS DA EQUIPE {Instrugdio de Servigo DG n° 03) atualizados em 11/06/2019.
OBJETO: Prestacido de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdo da
Implantacio do Sistema Monotrilho/VLT
NIVEL TOTAL Pregos (em R$)
FUNCIONAL ESPECIFICACOES QUANT. | HORAS | HORAS | UNITARIO TOTAL
Consultor 2.000 2.000 48,20 96.400,00
SUB-TOTAL 96.400,00
P-0 Coordenador Geral 1 5.280 5.280 48,20 254.496,00
E I">" P-1 Coordenador de Projeto 1 5.280 5.280 48201 254.496,00
Lau % P-1 Coordenador de O_bra _ 1 5.280 5.280 48,20 254.496,00
Coordenador de Sistemas & Material
P-1 Rodante 1 5.280 5.280 48,20 254.496,00
p-2 Eng. Eletricista do Sistema de Energia 1 3.168 3.168 48,201 152.697,60
P-2 Eng. Especialista em Estruturas Civis 1 3.168 3.168 48201 152.697,60
p-2 Eng. Especialista Fundactes/Geotacnia 1 3.168 3.168 48,20 152.897.60
pP-2 Eng. Eletricista do Sistema Sinalizagdo | - 1 3.168 3.168 48,20 152.697 60
o p-2 Eng. ¢e Material Rodante 1 2.112 2.112 48,201 101.798,40
ﬁ P-3 Eng. de Planejamentc 1 4.224 4.224 48,201 203.596,80
é P-4 Especialista em Desapropriacdo 1 4.224 4.224 48,20 203.596,80
w P-4 | Analisia Ambiental 1 2.112 2.112 48,201 101.798,40
% P-4 Eng. Civil de Acompanhamento Obra 5 4.224 . 21120 48,20 1.017.984,00
a P-4 Eng. Mecénico 1 4.224 4.224 48,201 203.596,80
% P-4 Eng. Civil de Frojeto 2 4.224 8.448 48,20 407.193,60
8 P-4 | Arquiteto Urbanista 2 3.168 6.336 48,20 305.395,20
P-4 Eng. Eletricista 1 4.224 4.224 48,20 | 203.596,80
P-4 Analista Social 1 3.168 3.168 17,08 54.014,40
P-4 Analista de Sistemas /Tl 1 5.280 5.280 17,05 90.024,00
T-1 Técnico 5 4,224 | 21120 15,06 318.067,20 i
T-2 Técnico 5 3606 18.480 14,49 | 267.775,20 |
SUB-TOTAL 35 5.107.212,00
U>-' A-0 Chefe de Escritério 1 5.280 5.280 10,23 54.014,40
% A-1 Secretaria 1 £.280 5.280 8,79 35.851,20
w A-2 Auxiliar de Escritdrio 1 5.280 5.280 5,73 30.254,40
8 A-2 Motorista 4 4.752 . 18.008 6,20 117.849,60
w A-3 Servente/Continuo 2 4,752 9.504 5,67 53.887,68
SUB-TOTAL 9 291.857,28
TOTAL GERAL 44 185.216 5.495.469,28

8&0 Paulo, 24 de julho de 2018,

r
%,

£

CONCREMAT ENGENHARIAE TECNOLOGIA SIA
Sérgio Barretto Rocha - Diretor

CREA n® 33262

RG n° 0398925224 SSP/BA

CPF n° 699.639.595-04

012
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Q”?gRO | COMPOSICAO DE PRECOS DOS SERVIGOS GRAFICOS
OBJETO: Prestagio de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdo
da Iimplantagio do Sistema Monotrilho/VLT

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE | QUANTIDADE Pregos (em RS)
' UNITARIO TOTAL
Encadernacdo aspiral A4 até
1 200 folhas Unid 300 2,93 879,00
2 Impresséo laser colorida A3 Unid 1.500 1,25 1.875,00
3 Impressao laser comum A3 Unid 1.500 2,00 3.000,00
4 Impresséo laser colorida A1 Unid 1.000 6,30 6.300,00
5 Impresséo laser comum Al Unid 1.000 4,80 4.800,00
Gravagéo de DVD comn dades
6 indexados Unid 300 1,49 447,00
| ToTAL | | 17.301,00 |

Sao Paulo, 24 de julho de 2019.

Y f<’

GGNCREMAT ENGENHAR!A E TECNOLOGIA S/A
Sérgio Barretto Rocha - Diretor

CREA n°® 33262

RG n°® 0398925224 SSP/BA

CPF n° 699.639.595-04

\\ | 013
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Q‘;’,‘“&?" | COMPOSIGAO DE PREGO DE DESPESAS GERAIS
OBJETO: Prestacdo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacao
da Implantagfo do Sistema Monotrilho/VLT
ITEM ESPECIFICAGAQ UNIDADE | QUANTIDADE Pregos (em RS)
& UNITARIO | TOTAL

1 Velculo Gol 1.0 ou similar mé x Unid 108 1.110,00| 119.880,00

2 Cornbustivel ] 28.800 410 118.080,00
Diédrias para viagens nacional

3 - Nivel Superior dias 96 200,19 19.218,24
Passagem aérea nacional

4 {ida OU volta) Unid 72 600,00 | 43.200,00
Digrias para viagens

5 internacional - Nivel Superior Unid 45 215,04 9.676,80
Passagem aérea

6 internacional {(ida E voita) Unid 10 6.000,02 | 60.000,20
TOTAL i 370.055,24

Sao Paulo, 24 de julho de 2019.

S e Sonne ik /
CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA SIA ’
Sérgio Barretto Rocha - Diretor
CREA n° 33262
RG n° 0398925224 SSP/BA
CPF n® 699.639.595-04
S&o Paulo, 24 de julho de 2019.

K

&

‘\ //
014

g

Rua Euclides da Cunha, n® 106 - Bairro S&o Cristdvio - Rio de Janeiro-RJ - CEP 20940-060 - Tel. (21) 3535-4036 / (11) 3250-7779



CONCREMAT

T R T
enganiana 8 18nG

&
> |

Uma emprasa do grupe

V(B)

QUADRO

COMPOSICAO DE PRECO REMUNERAGAO DE ESCRITORIO |

OBJETO: Prestagao de Servigcos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacdo
da Implantacdo do Sistema Monotritho/VLT

ITEM

ESPECIFICAGAD

UNIDADE

QUANTIDADE

Precos (em R$)

UNITARIO

TOTAL

26 conjuntos de equipamentos
de informatica, com
especificactes minimas:
Processador 15 3470 3.20Ghz -
32 Geragéo, HD de S500GE,
Memoria 4GB, Gravador de
DVD, 8USB 2.0, 2 USB 3.0,
VGA, DVI-D, Display Port, E-
Sata, RJ45, Fonte 230, Cabo de
Forca, Windows 7 Professional
64 Bits e com Pacote Office
(Word, Exel, Power-Point e
Outlook), inclusive licenga do
Ofiice

Unid

26

2.348,97

61.099,22

Impressora HP Laser colorida
ou similar com toner

Unid

6

1.477,53

8.865,18

Licenca AUTOCAD

Unid

2

12.474,48

24.948,96

Plano Corporativo Celular

mé x Unid

204

54,98

11.217,96

b N

EPI

Unid

100

168,21

16.821,00

| ToTAL

122.952,32

Séo Paulo, 24 de julho de 2019.

g
<

CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA SIA

Sérgio Barretto Rocha - Diretor
CREA n° 33262

RG n° 0398925224 SSP/BA

CPF n° 699.639.595-04
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QUADRO VI RESUMO DA COMPOSICAO DO PRECO GLOBAL CN Ne 001/2019

OBJETO: Prestagéio de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagéio da Implantacdo do
Sistema Monotrilho/VLT

cop ESPECIFICACAO RS
A SALARIO DA EQUIPE TECNICA (A1+A2) 5.495.469,28
Al PERMANENTE
NIVEL SUPERIOR (Vem do Quadro [ll) 5.107.212,00
NIVEL SUPERIOR (Vem do Quadro I1l) 291.857,28
A2 CONSULTORES {Vemn do Quadro 11} 96.400,00
B ENCARGOS SCCIAIS 4.556.657,82
B.1 EQUIPE TECNICA PERMANENTE (84,04% item A1) 84,04% 4.537.377,82
(Fixo de 84,04% item A.1) _
B.2 EQUIPE TECNICA CONSULTORES {(20,00% item A.2) 20,00% 19.280,00
(Fixo de 20,00% itermn A.2)
c OVERHEADS 7,39% 406.115,18
(Percentual méximo de 25% do item A)
D SERVICOS GRAFICOS {Vem do Quadro IV) 17.301,00
E DESPESAS GERAIS (Vem do Quadro V (A) 370.055,24
SUB-TOTAL 1{A+B+C+D+E) 10.845.598,52
F REMUNERACAO DE ESCRITORIO 10,00% 1.084.559,85

(maximo de 10% do SUBTOTAL 1)
(O Valor contempla, dentre outras despesas, as ja especificadas no

Quadro V (B).

SUB-TOTAL 2{ SUBTOTAL 1+F) 11.930.158,37
G DESPESAS FISCAIS (B,65% dlo TOTAL GERAL) 1.129.675,64

TOTAL GERAL (SUB-TOTAL 2+G) 13.059.834,01

Sao Paulo, 24 de julho de 2019.
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CONCREMAT ENG&NHARIA E TECNOLOGIA S/A A7,
Sérgio Barretto Rocha - Diretor _\\
CREA n° 33262 N

RG n° 0398925224 SSP/BA \ -
CPF n° 699.639.595-04 <y %

Séao Paulo, 24 de julho de 2019.
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TERMO DE ENCERRAMENTO

A
SECRETARIA DE TRANSPORTES DOESTADO DA BAHIA -CTB
Enderego: Largo da Calgada, S/N, Estacdo de Trens —~ Prédio Anexo, Calgada, Salvador —

BA
A atencao da Comisséo de Licitagéo

Ref.. CONCORRENCIA PUBLICA 01/2019 - CTB
PROPOSTA DE PREGOS

Os DOCUMENTOS DA PROPOSTA DE PREGOS da CONCREMAT para a Licitacdo em
referéncia, encerra-se aqui e tem 1 3 paginas numeradas e rubricadas, incluindo esta.

S&o Paulo, 24 de julho de 2019.

e ;
\ ;W % i,

GGNCRE‘MAT ENGENHAR!A E TECNOLOGIA S/IA
Sérgio Barretto Rocha - Diretor

CREA n° 33262

RG n°® 0398925224 SSP/BA

CPF n° 699.639.595-04

\w! 018

Rua Euclides da Cunha, n® 106 - Bairro $30 Cristdvio - Rio de Janeirc-RJ - CEP 20040-060 - Tel. (21) 3535-4036 / (11) 3250-7779
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CARTA DE APRESENTACAO

Fortaleza, 18 de julho de 2019.

A Companhia de Transporte do Estado da Bahia - CTB
Ref.: Concorréncia Menor Prego n°® 001/2019

Prezados Senhores,

Apresentamos & Vossa Senhoria nossa proposta para execugéo dos servicos objeto do Edital de
Concorréncia Menor Preco n® 01/2019 —, CONSULTORIA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS
TECNICOS DE CERTIFICAGAO DA IMPLANTAGAQ DO VLT/MONOTRILHO , pelo prego global R$
16.973.050,75 (dezesseis milhdes, novecentos e setenta e trés mil, cinquenta reais e setenta e cinco
centavos), com prazo de execugdo de 30 (trinta) meses.

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitagdo, nos comprometemos a assinar o Contrato no
prazo determinado no documento de convocagéo, indicando para esse fim o Gustavo Brasileiro Coelho,
Carteira de Identidade n® 8903002002871, expedida em 24/01/2001, Orgdo Expedidor SSP/CE, e CPF
n° 491.647.243-87, como representante legal desta empresa.

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta € de 190 (cento e noventa) dias, a contar da
data de abertura da licitagdo.

Finalizando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condigdes estabelecidas no Edital
da licitac&o e seus anexos.

Atenciosamente,

£ /\\
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[donséreio QUANTA M / RMS™—

GUSTAVO BRASILEIRO COLEHO

Representante Legal do Conséreic

CPF 491.647.243-87

RG 8903002002871 e \ \
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; " Mm’}.m y
Quanta === €yRMS




,"’ﬂ

CUNSVLIRIA
Sanvions Mstroteroriarcs

MODELO DE DESCRICAO DA PROPOSTA

x " Mmmv W
Quanta <= £9yRMS

Concorréncia — Menor Prego

Medalidade de Licitagdo Numero 01/2019

MODELO DE DESCRIGAO DA PROPOSTA

CN N° 001/2019

OBJETO: Prestacio de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagao do

Sisterna Monotrilho/VLT

decimais em algarismo, conforme disposto no subitam 2.1.1, 1l
do Anexo Unico do Decreto no 9.534/05]

LOTE N
ITEM DESCRICAO

multiplicador "k"
[OBS.: maximo admitido ce 1,00, limitado a 02 (duas) casas 0.89

VALOR EM R$:| R$

16.973.050,75

PRAZO DE EXECUGCAO DA OBRA/SERVICO: |30 Meses

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA|( 190 ) DIAS [2180]
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PLANILHA ORGAMENTARIA
QUADRO | UTILIZAGAO DA EQUIPE DE NiVEL SUPERIOR CN N° 001/2019
OBJETO: Prestagao de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagéo do Sistema Monotrilho/ VLT
N° DE
ORDEM/ EQUIPE DE % i i NUMERO DE HOMENS x HORA
FUNCAO/AREA DEATUAGAO
QUANT. . C |PO|P1|P2|P3|P4 [FRABALHO
T [ PO =] P2 P3 P4
1 Consultor 2.000
2 1 Coordenador Gerzl 5.280
3 1 g 1 EQuUPE | Coordenador de Projeto 5.280
4 1 1 CHAVE  |coordenador de Obra 5.280
5 1 1 Coordenador de Sistemes e Material Rodante 5.280
6 1 1 Eng. Bletricista do Sistema de Energia 3.168
7 1 1 Eng. Bletricista do Sistema de Sinalizagédo 3.168
8 1 1 Eng. de Material Rodante 3.168
9 1 1 Eng. Especialista em Estruturas Civis 3.168
10 1 1 Eng. Especialista em Fundagdes/Gzotecnia 2112
11 1 1 Eng. de Planejamento 4.224
12 2 2 Eng. Civil de Projeto 8.448
13 2 2 Arquiteto Urbanista 6.336
14 5 5 Eng Civil de Acornpanhamento de Obra 21.120
15 1 1 Eng. Mecdnico 4224
16 () 1 Eng. Bletricista 4.224
17 1 1 Analista Ambiental 2112
18 1 1 Analista de Sisterras / T.| 5.280
19 1 1 Especialista em Desapropriagéo 4.224
20 1 1 Analista Socia! 3.168
TOTAL 25 0 1 3 5 1 16 2.000 5.280 15.840 14.784 4.224 59.136
QUADRQ I UTILIZAGAO DA EQUIPE DE NIVEL TECNICO CN N° 001/2019
OBJETO: Prestagdo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacéo da Implantacio do Sistema
Monotrilho/VLT
Ne DE | EQUIPE DE TRABALHO NUMERO DE HOMEM x HORA
RDEM =
0 QTD. FUNGAO Tio Ti1 T2 T/3 Ti4 AJO A1 Al2 Al3
1 10 |Técnico 21.120 18.480
2 1 |Chefe de Escritério 5.280
Aucxiliar de
3 1 o 5.280
Escritorio
4 Secretaria 5.280
5 4 |Motorista
6 2 [Servente/Continuo
TOTAL [ 19 21.120( 18.480 5.280 5.280

»
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QUADRO

V(@) COMPOSIGAO DE PREGCO REMUNERAGAO DE ESCRITORIO

O valor dos itens abaixo devem estar contemplados e considerados no Valor destinado ao item F do quadro 6 que trata sobre a
Remuneragéo do Escritério.

OBJETO: Prestagio de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagédo da Irplantagéo do Sistema
Monotrilho/VLT

Pregos (em R$)
ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE| QUANTIDADE
UNITARIO TOTAL
26 conjuntos de equipamentos de informética. com
aspecificaces minimas:
Processacor 15 3470 3.20Ghz - 3¢ Geragéo, HD
500GB, Memoria 4GB, Gravador de DVD, 8 USB :
L 2.0, 2 USE 3.0 Display Port, E-Sata, RI45, Fonte unid. 20| R$ 210792 | RE 54605.92
230, Cabo de Forga, Windows 7 Professional 64
Bits e cim Pacote Office ( Word, Excel, Power Point,
Outlook), inclusive licenga de Office.
2, Impressora HP Laser colorida ou sinliar com toner unid. 6| R$ 1.32534 | R$ 7.952,04
3 Licenga Autocad unid. 2| R$ 11.189,61 | RS 22.379,22
4 Plano Corporativo Celular més x unid 204! R$ 49,33 | RS 10.083,32
5 EPI unid. 100| R$ 150,88 | R$ 15.088,00
Total Total| R$110.288,50




CONSULTORIS
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QU'?\I/) RO COMPOSIGAC DE PRECO DOS SERVIGOS GRAFICOS
OBJETO: Prestagio de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagdo da Implantagao do
Sistema Monotrilho/VLT
Pregos (em R$)
ITEM ESFECIFICAGAO UNIDADE| QUANTIDADE
UNITARIO TOTAL

1 Encad & iral A4 até 200 folh Unid. 300
ncadernagéo espira até as nid RS 585 |Rs  1.755,00

2 I &o | lorida A3 id. 1.500
mpresséo laser colorida A Unid RS 3.02| RS 4.530,00

3 | &o | A4 id. 1.500
mpresséo laser comum Uni RS 266 | R$  3.990,00

4 I ao | lorida A1 Unid. 1.000
mpresséo laser colorida ni RS 11,48 | R$ 11.480,00

5 Impresséo laser colorida A1 Unid. 1.000
R$ 8,69 | R$ 8.690,00

6 Gravagdo de DVD com dados indexad Unid. 300
s i ados Indexados " RS 270 |R$ 810,00
Total Total| R$ 31.255,00

Qu\;:i;zo COMPOSIGAO DE PREGO DE DESPESAS GERAIS

OBJETO: Prestacdo de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificacéo da Implantagdo do
Sistema Monotrilho/VLT

Pregos (em R$)
ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADEQUANTIDADE
UNITARIO TOTAL

1 Veiculo Gol 1.0 ou similar més x unid 108| Rg  1.480,70 | R$159.915,60
2 Combustivel [ 28.800| g 3,97 | R$ 114.336,00
3 Diarias para viagens nacional - Nivel Superior dias 96 R$ 301,99 | R$ 28.991,04
4 Passagem aérea nacional (ida OU wolta) unid. 72| Rg 1.003,56 | R$ 72.256,32
5 Diérias para viagens internacional - Nivel Super|  unid. 45| rg 353,20 | R$ 15.894,00
6 Passagem aérea intemacional (ida OU wlta) unid. 10| Rg  8.879,23 | R$ 88.792,30

Total Total| R$ 480.185,26
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CONSULTORIS

Servicos Meawterondne

| CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO | CN N° 001/2019
OBJETO: Prestacdo de Servicos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagao da Implantagado do Sistema Monotrilho/VLT
MES A 2 3 ik 5 6 7 S k) 10 i1
Va'°;r\':‘g°“sa' R$  565.768,36| R$ 565.768,36| R$  565.768,36| R$  565.768,36| R$  565.768,36| R§  565.768,36| R$ 565.768,36| R$  565.768,36| R$  565.768,36| R$  565.768,36| R$  565.768,36
Valor
Acumulado | RS  565.768.36| R$ 1.131.536,72| R$ 1.697.30508| R$ 2.263.07344| R$ 2.828.841,80| R$ 3.394.610,16| R$ 3.960.378,52| R$ 4.526.146,88| R$ 5.091.915,24| R$ 5.657.683,60| R$ 6.223.451,96
(R$)
HES 42 13 14 8 IS i 8 18 260 21 23
Va“’z&‘;’”sa' R$  565.768.36| R$  565.768,36] RS  565.768,36] RS  565.768,36] R$  565.768.36] R$  565.768,36| R$  565.768,36| R$  565.768,36| R$  565.768,36| R$  565.768,36| RS  565.768.36
Valor
Acumulado | R$ 6.789.22032| R$ 7.354.988.68| R$ 7.920.757,04| R$ 8.486.52540| R$ 9.052.203,76] R$ 9.618.062.12| R$ 10.183.830.48| R$ 10.749.598.84| R$ 11.315.367,20| R$ 11.881.135,56| R$ 12.446.903,92
(R$)
MES 23 24 25 26 27 28 29 30
Va'°zif’1§"5a‘ RS  565.768,36| RS  565.768,36| R$  565.768,36| R§  565.768,36| R$  565.768,36| R$  565.768,36| R$  565.768,36| R$  565.768,31
S\
Valor RS 13.012.672.28| RS 13.578.440,64| R$ 14.144.200.00] RS 14.709.977.36] R$ 15.275.745.72] RS 15.841.514,08] RS 16.407.282.44| R$ 16.973.050,75
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QUADRO
Vi

RESUMO DA CONPROVAGAO DE PREGO GLOBAL

CN N° 001/2019

OBJETO: Prestagiio de Servigos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagéio da Implantacéo do

Sisterna Monotrilho/VLT

coD. ESPECIFICACAO R$
A SALARIO DA EQUIPE TECNICA (A1+A2) R$ 6.553.854,72
A1 PERMANENTE R$ 6.372.294,72
NIVEL SUPERIOR  (Vem do Quadro I) R$ 5.879.375,04
A2 NIVEL ADMINISTRATIVO (Vern do Quadro I R$ 492.919,68
CONSULTORES (Vem do Quadro |) R$ 181.560,00
B ENCARGOS SOCIAIS R$ 5.391.588,48
B.1 EQUIPE TECNICA PERMANENTE (84,04% item A.1) |84,04% R$ 5 355.276.48
(Fixo de 84,04% item A.1) ’
B.2 EQUIPE TECNICA CONSULTORES (20,00% item A.2) [20,00% R$ 36.312,00
(Fixo de 20,00% item A.2)
c  |oVERHEADS 25,00% R  1.638.463,68
(Percentual méaximo de 25,00% do item A)
D SERVICOS GRAFICOS (Vem do Quadro IV) R$ 31.255,00
E DESPESAS GERAIS (Vem do Quadro V(A)) R$ 480.185,26
SUB-TCTAL 1 (A+B+C+D+E) R$ 14.095.347,14
REMUNERACAQO ESCRITORIC 10,00%
F (méaximo de 10,00% do sub-total 1) R$ 1.409.534,71
(O Valor contempla, dentre outras despesas, as ja especificadas no quadro V (B
SUB-TCTAL 2 (1+F) R$ 15.504.881,86
G DESPESAS FISCAIS 8,65% R$ 1.468.168.89
(8,65% do total geral)
TOTAL GERAL (SUB-TOTAL 2 +G) R$ 16.973.050,75
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Baseado nos pregos da Tabela de
5 Consultoria do DNIT ( Instrugado de
QUADRO Il SALARIOS DA EQUIPE Servigo DG n° 03) atualizados em
11/06/2019
OBJETO: Prestagio de Servicos de Consultoria de Gerenciamento e Certificagéo da Implantagado do Sistema Monotrilho/VLT
NiVEL FUNCIONAL Especificacdes QUANT. HORAS Tgoﬁ‘;‘xg E Pregos (em R$)
Consultor 1 2.000 2.000| R$ 90,78 | R$ 181.560,00
SUB-TOTAL R$ 181.560,00
P-0 |Coordenador Geral 1 5.280 5.280| R$ 78,88 | R$ 416.486,40
@ u>4 P-1 |Coordenador de Projeto 1 5.280 5.280| R$ 62,16 | R$ 328.204,80
% g P-1 |Coordenador de Obra 1 5.280 5.280| R$ 62,16 | R$ 328.204,80
s - -
w P Coordenador de Sistemas e Material 1 5280 5.280
Rodante R$ 62,16 | R$ 328.204,80
Eng. Eletricista do Sistema de
P2 Energia ! 3168 95158 R$ 54,52 | R$ 172.719,36
P-2 |Eng. Especialista em Estruturas Civis 1 3.168 3.168 RS 5452 | RS 172.719,36
Eng. Especialista em
- 3.168 3.168
P-2 Fundagdes/Geotecnia ! R$ 54,52 | R$ 172.719,36
Eng. Eletricista do Sistema de
P2 Sinalizagdo 1 3188 3:168 R$ 54,52 | R$ 172.719,36
o P-2 |Eng. de Material Rodante 1 2.112 2.112| R$ 54,52 | R$ 115.146,24
g P-3 |Eng. de Planejamento 1 4.224 4.224| R$ 50,01 | R$ 211.242,24
E P-4 |Especialista em Desapropriacéo 1 4.224 4.224| R$ 48,20 | R$ 203.596,80
ﬁ P-4 |Analista Ambiental 1 2.112 2.112| R$ 48,20 | R$ 101.798,40
a ",
= P4 Eng. Civil de Acompanhamernto de 4224 21.120
8 Obra 5 R$ 48,20 | R$ 1.017.984,00
E P-4 |Eng. Mecénico 1 4.224 4.224 R$ 48,20 | R$ 203.596,80
8 P-4 |Eng. Civil de Projeto 2 4.224 8.448| Rg 48,20 | R$ 407.193,60
ul
P-4 |Arquiteto Urbenista 2 3.168 6.336| Rg 48,20 | R$ 305.395,20
P-4 |Eng. Eletricista 1 4.224 4.224| Rg 48,20 | R$ 203.596,80
P-4 [Analista Social 1 3.168 3.168| Rg 25,79 | R$ 81.702,72
P-4 |Analista de Sistemas / T.I 1 5.280 5.280| Rg 25,79 | R$ 136.171,20
T-1 |Técnico 5 4.224 21.120| Rg 23,65 | R$ 499.488,00
T-2 |Técnico 5 3.696 18.480| Rg 16,26 | R$ 300.484,80
SUB-TOTAL 35 R$ 5.879.375,04
o A-0 |Chefe de Escritdrio 1 5.280 5.280 RS 2258 | R$ 119.222.40
2 ] .222,
E A4 |Secretaria 1 5.280 5.280| g 13.56 | R$ 4. 556,80
5 A-2 |Auxiliar de Escritorio 1 5.280 5.280| R$ 8,76 | R$ 46.252,80
2 .
E A-2 [Motorista 4 4.752 19.008| Rg 9,64 | R$ 183.237,12
< ; :
A-3 |Senente/Continuo 2 4.752 9.504 RS 764 | R$ 72.610,56
SUB-TOTAL 9 R$ 492.919,68
TOTAL GERAL 44 R$ 6.553.854,72
~
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OF. COPEL N°  06/2019.

Salvador-Ba., 25 de julho de 20169.

A Hlm?. Sra.
Soraia de Cacia Alves Hohlemverger
Representante do Consércio Consultor ER — VL T/Monotritho

Assunto: Concorréncia 01/2019 — Complementagfo a Diligéncia n® 01

Prezada Senhora,

Em observancia ao artigo 78, §5°da Lei n° 9.433/2005. o qual dispde que “¢ facultada a
Comissdo ou Autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo”, SOLICITAMOS, num
prazo de até um dia util, que o Consércio Consultor ER — VLT/Monotritho apresente a
legislagdo / Convengio utilizada no detalhamento da porcentagem adotada para pagamento dos
encargos sociais (78,00%), apresentado no Quadro VI da vossa proposta, com vistas a
complementar as informag&es apresentadas na Diligéncia n° 01/2019, realizada em 22.07.2019

e atendida em 24.07.2019.

Atenciosamente,

o TS
e =
Ana Claudia Couto
Presidente da COPEL

Largo da Calgada, s/n, Estagao de Trens - Prédio Anexo, Calgada, Salvador - Bahia - CEP. 40411-366
Tel: 71 3612-1205 - e-mail: copel.ctb@cte.ba.gov.br



CONCORRENCIA N° 01/2019

ATA DE REUNIAO PARA ANALISE DAS PROPOSTAS DE PRECOS - ENVELOPE N° 01.

As 16:00 horas do dia vinte e seis de julho de 2019, na sala de reunido da Companhia de Transportes do
Estado da Bahia - CTB, situada no Largo da Calgada, s/n, Estacéo de Trens — Prédio Anexo, Calcada, nesta
Capital, a Comiss&o Permanente de Licitac&o reuniu-se para andlise da Diligéncia Complementar realizada
com 0 CONSORCIO CONSULTOR ER — VLT/MONOTRILHO e resultado final da analise das Propostas de
Precos, referente a Concorréncia n® 01/2019, cujo objeto é a Consultoria para prestacdo de servigos técnicos
de Certificac&o da Implantacdo do VLT/ MONOTRILHO. Apbs a abertura dos envelopes em sessdo publica
realizada no dia 18 de julho de 2019, registrou-se as seguintes ofertas:

Empresa / Consércio Valor Total FATORK
1 | Consércio Consultor ER - VLT/Monotrilho R$ 12.300.893,43 0,65
2 | CONCREMAT Engenharia e Tecnologia S.A. R$ 13.060.379,50 0,69
3| Future ATP Servigos de Engenharia Consultiva LTDA R$ 14.136.829,52 0,75
4 | Bureau Veritas do Brasil R$ 14.168.005,66 0,75
5| Consércio ESS/Salvador R$ 14.286.064,01 0,75
6 | Conséreio VLTSal R$ 14.574.628,39 0,77
7 | Consércio Maia Melo-SISCON R$ 14.953.681,10 0,79
8 | Consoércio QUANTA/SMF/RMS R$ 16.845.996,68 0,89
9 | Conséreio GERIBELLO/POLUX R$ 17.603.305,62 0,93

Apos Diligéncia realizada pela Comissao, em 22.07.2019, para esclarecer pontos identificados na analise de
19.07.2019, quando todas as empresas / Consorcios atenderam as diligéncias, foi registrado: o Consércio
Consultor ER — VLT/Monotrilho, encaminhou a Planilha com o detalhamento da porcentagem adotada para
pagamento dos encargos sociais (78,00%), apresentado rno Quadro VI da vossa proposta, mas a Comissao
decidiu por unanimidade realizar nova diligéncia, solicitando que o Consércio apresente a Legislagéo /
Convencéo utilizada no detalhamento da porcentagem adotada para pagamento dos encargos sociais
(78,00%), com vistas a complementar as informagdes apresentadas na Diligéncia n® 01/2019, realizada em
22.07.2019 e atendida em 24.07.2019. Apbs analise da Planilha detalhada foi verificado que o somatorio
dos indices totalizou 77,99, e ndo 78,00, conforme Planilha de analise da Comiss&o em anexo; A empresa
CONCREMAT Engenharia e Tecnologia S.A apresentou a Planilha Financeira “IV”, escoimada do erro de
operagao aritmética no item “6”, por consequéncia as demais Planilhas Financeiras, Proposta de Preco e
Cronograma Fisico/Financeiro, sanando o erro material. A empresa BUREAU Veritas do Brasil apresentou
as Planilhas Financeiras, com o mesmo erro material, com mais de duas casas decimais em sua formula. A
Comiss&o vai acatar o valor unitario ofertado em sua Proposta de Preco, mas apés a corregéo da
formulacdo para duas casas decimais, o valor total da sua Proposta é de R$ 14.275.223,01 (quatorze
milhdes, duzentos e setenta e cinco mil, duzentos e vinte e trés reais e um centavo), conforme Planilha
apresentada pela Comissdo em sua anallse na Ata de 19.07.20192, o que sera considerado por esta
Comissao; A empraesa FUTURE ATP Servigos de Engenharia Consultiva Ltda. apresentou o detalhamento
da porcentagem adotada para Daspesas Fiscais (14,25%), apresentado no Quadro VI da vossa proposta,
que atende a legislacdo; o Consércio QUANTA/SMF/RMS apresentou as Planilhas Financeiras, por
consequéncia a Proposta de Prego e Cronograma Fisico / Financeiro, com duas casas decimais em sua
formula, sanando o erro material. Apds a analise da Comissdo e sanados 0s erros materiais, sem que tenha
alterado a ordem de classificac&o, registrou-se os seguintes valores:

Empresa / Consércio Valor Total Atualizado FATOR K
1 | Conséreio Consultor ER - VLT/Monotrilho R$ 12.300.893,43 0,65
2 | CONCREMAT Engenharia e Tecnologia S.A. R$ 13.059.834,02 0,69

Largo da Calgada, s/n, Estacdo de Trens - Prédio Anexo, Calgada, Salvador - Ba, CEP: 40411-366 u‘ /o,
E-mail: copel.cth@cth.ba.gov.br - Tel: (71) 3612-1205 i




3 | Future ATP Servigos de Engenharia Consultiva LTDA R$ 14.136.829,52 0,75
4 | Bureau Veritas do Brasil R$ 14.275.223,01 0,75
5 | Consércio ESS/Salvador R$ 14.286.064,01 0,75
6 | Consércio VLTSal R$ 14.574.628,39 0,77
7 | Consércio Maia Melo-SISCON R$ 14.953.681,10 0,79
8 | Consércio QUANTA/SMF/RMS R$ 16.973.050,75 0,89
g | Consércio GERIBELLO/POLUX R$ 17.603.305,62 0,93

A empresa BUREAU Veritas do Brasil apresentou as Planilhas Financeirag, por consequéncia a Proposta de
Preco e Cronograma Fisico / Financeiro, com duas casas decimais em sua formula, sanando o erro
material, intempestivamente. O Consoércio Consultor ER — VLT/Monotritho atendeu complementagao da
diligéncia, encaminhando Meméria de Calculo dos encargos sociais com & fundamentagéo legal, pontuando
que ocorreu uma troca de valores na planilha anteriormente enviada, cuja corregéo foi apresentada neste
documento, 0 que nio alterou o percentual apresentaco originalmente. Apés analise a Comisséo, por
unanimiddae, acatou por entender que os percentuzis indicadores nog modelos n&o s&o inalteravéis, que o
percentual maximo para encargos socias de 84,04% foi adotado na Tabela de Consultoria do DNIT,
instituida por meio da Instrug&o de Servico DG n°® 03/2012, refere-se a critica realizada pelo Tribunal de
Contas da Uni&o em estudo prévio realizado pelo IBEC/DNIT, constituindo-se em recomendacéo constante
do Oficio n°® 535/2011-TCU/SECOB-1 (Processo TC-002.546/2011-6). Assim, apds andlise das propostas de
precos, a Comiss&o decidiu, por unanimidade, CLASSIFICAR todas as propostas apresentadas pelas
empresas / consércios, quais sejam: CONSORCIO QUANTA/SMF/RMS, formado pelas empresas Quanta
Consultoria Ltda, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 05.314.789/0001-79, SM= Servigos e Manutengé&o Ferrroviario
Ltda, inscrita no CNPJ/I\/IF sob n°® 01.946.717/0001-93 & RMS Engenharia Ltda, inscrita no CNPJ/MF sob n°®
00.816.568/0001-85; CONSORCIO CONSULTOR ER - VLT/MONOTRILHO, formado pelas empresas
Engevix Engenharia e Projetos S.A, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 00.103.582/0001-31 e RK Engenharia e
Consultoria Ltda, inscrita no CNR2J/MF sob n® 18.150.794/0001-35; CONSORCIO VLTSal, formado pelas
empresas SGS Enger Engenharia Ltda, inscrita no CNPJ/MF sob n® 51.167.500/0001-53, GEPRO
Consultoria Engenharia e Arquitetura Ltda, inscrita no CNPJ/MF sob n® 03.340.364/0001-09 e UFC
Engenharia Ltda, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 32.690.778/0001-66; CONCREMAT ENGENHARIA E
TECNOLOGIA S.A., inscrita no CNPJ/MF sob n°® 33.146.648/0001-20; CONSORCIO GERIBELLO/POLUX,
formado pelas empresas GERIBELLO Engenharia Ltda, inscrita no CNPJ/MF sob n® 51.197.200/0001-17 e
POLUX Engenharia Ltda, inscrita no CNPJ/MF sob n° 01.082.424/0001-05; CONSORCIO ESS/SALVADOR,
formada pelas empresas EGIS- Engenharia e Consultoria Ltca, inscrita no CNPJ/MF sob n°
44.239.135/0005-03, Setec Hidrobrasileira Obras e Projetos Ltda, inscrita no CNPJ/MF sob n°
01.483.360/0001-54 e SMZ Consultoria em Automacdo e Controle Ltda, inscrita no CNPJ/MF sob n°
65.031.353/0001-02; BUREAU VERITAS DO BRASIL, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 33.177.148/0001-55;
CONSORCIO MAIA MELO-SISCON, formado pelas empresas Maia Melo Engenharia Ltda, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 08.156.424/0001-51 e SISCON Engenharia e Consultoria Ltda, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 42.565.325/0001-61; e FUTURE ATP SERVICOS DE ENGENHARIA CONSULTIVA LTDA, conforme
Atas de Andlises, em anexo, realizadas em 19.07.2019 e 25.07.2019. Publique-se e abri-se o prazo

recursal.
Comisséo de Licitagao:

Ana Claudia Martins de Souza Couto Apd@rson Sousa Araljo
Presidente Membro
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Carl;5a Antdnio Araujo Bastos { , Sérgio Murito Lima da- Silva
Membro i Membra_ \ )
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Lisley de Aragéo Brito
Memb

Largo da Calgada, s/n, Estag@o de Trens - Prédio Anexo, Calgada, Salvador — Ba, CEP: 40411-366
E-mail: copel.ctb@ctb.ha.gev.br - Tel: (71) 3612-1205




CONSORCIO CONSULTOR ER - VLT/MONOTRILHO

EGVCN0940/00-NO-CE0002/19 Barueri, 26 de julho de 2019.

COMPANHIA DE TRANSPORTES DO ESTADO DA BAHIA —CTB
LARGO DA CALCADA, S/N

ESTACAO DE TRENS — PREDIO ANEXQ — CALGCADA
SALVADOR - BAHIA

Ref.: OF. COPEL N° 06/2019 DE 25/07/2019 — DILIGENCIA COMPLEMENTAR

CONCORRENCIA N° 01/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 034.3112.2019.0000360-45

Prezados Senhores

CONSORCIO CONSULTOR ER - VLT/MONOTRILHO, formado por ENGEVIX
ENGENHARIA E PROJETOS S.A. (LIDER), CNPJ/MF sob o n° 00.103.582/0001-31, RK
ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA., CNPJ/MF sob o n°® 18.150.794/0001-35, pela
presente, em anexo, vem apresentar resposta ao seu Oficio COPEL n°® 06/2019 de

25/07/2019.

Em funcio desta DILIGENCIA COMPLEMENTAR, ao detalharmos a meméria com a
Legislacéio / Convencéo utilizada, identificamos uma pequena troca de valores na planilha
anteriormente enviada, cuja correcédo estd sendo apresentada neste momento, o que
nada altera o seu percentual final, que ja fora apresentado na proposta original.

Ratificamos que no valor total da proposta apresentada pelo CONSORCIO CONSULTOR
ER - VLT/MONOTRILHO estdo contempladas todas e quaisquer despesas necessarias
ao fiel cumprimento do objeto desta licitagéo, inclusive todos os custos com material de
consumo, saldrios, encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas de todo o pessoal da
Contratada, como também fardamento, transporte de qualquer natureza, materiais
empregados, inclusive ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados, depreciacao,
aluguéis, administracdo, tributos, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outros custos
que, direta ou indiretamente, se relacionem com o fiel cumprimento pela Contratada das
obrigagdes, conforme item 5, pagina 4 do Edital de Concorréncia n® 01/2019.
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CONSORCIO CONSULTOR ER - VLT/MONOTRILHO

Esperamos que a resposta apresentada corresponda aos interesses de V.Sas. e
colocamo-nos a disposicdo para quaisquer informagdes que se fizerem necessarias,
através do telefone (11) 2108-0386 / 2106-0170, fax (11) 2106-0161, e-mail:
comercial_engenharia@novaengevix.com.br e carlos.antunes@novaengevix.com.br.

Atenciosaments,

CONSORCIO CONSULTOR ER - VLT/MONOTRILHC
ENGEVIX ENGENHARIA E PROJETOS S/A (LIDER)
CNPJ: 00.103.582/0001-31

e f"’w’f B
4 \J, )/ Lot " ™
Eng.? ROSA SILVIA CARDOSO KITAHARA
Representante Legal N\
RG n® 3.857.085-80-SSP BA - CPF: 355.440.825-53 \\ (,),/

CREA: BA - 25417-D
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MEMORIA DE CALCULO - ENCARGOS SOCIAIS
EMPRESA: CONSORCIO CONSULTOR ER — VLT / MONOTRILHO
ENCARGOS S8OCIAIS i DE CALCULD FUNDAMENTO LEGAL % CRITERIOS DA EMPRESA
PRIMEIRO GRUPO
INSS 20,00 & Art. 22, Inciso |, da Lei 8.212/91 com Redag&o dada pela Lei n°® 9.876. de 1999.
Sesc 1,50 - Art. 3° da Lein®. 8.036/1990 e Arl. 1° da Lein®. 8.154/1980.
Senac 1,00 w Decreto-lei n°. 2.318/1986.
Incra 0,20 = Art. 1°, inciso |, do Decreto-lei n®. 1.146/1970.
Sebrae 060 - Lein®. 8.029/1990, alterada pela Lein®. 8.154/1990.
Saldrio-Educagio 2,50 - Art. 3°, inciso |, do Decreto n°. 87.043/1882 e Art. 15 da Lei n°. 8.424/1996
q 3 g 9
Seguro de Acidente do Trabalho 150 SAT = 3,0%(RAT) x 0,5% (FAP) = 1,5% 2%52732:)%250 Il @), da Lei 8.212/91 com Redagao dada pela Lei n® 9.732, de 1998 e Decreto n°.
FGTS 8,00 » Art. 15 da Lei n°. 8.036/1990 e Art. 7¢, inctso ll, da Constituigao Federal de 1988.
Totat do Primelro Grupo 3530
SEGUNDO GRUPO
Férias 1,11 Caleulo’ [(141/3)/12] ¥ 100 = 11,11%, Art. 7°, Inciso XVII da Constituiao Federal e Art. 142 da CLT ;J;"aa'"/fs He féries 'a cada ‘duze imeses ge Srabakio, acrescidoe o
Percentual de 90% se refere ao historico empresa em conlralos,
Aviso Prévio Trabalhado (90%) 175 Caleulo’ [(7/30/12)x100] = 1,94% x 90% = 1,75% |Art. 7° Inciso XX da Constituigéo Federal. Acérd&o TCU n. 1.904/2007 — Plenério. similares, percentual comprovado pelo Estudo CNJ — Resolugéo
098/2009.
- - " _ Considerado 15 dias legais + 3,5 dias (historico empresa), divididos por:
Auxilo Enfermidade 0550 Calculo: [(1543,5)/365K10%x100 = 0,50% Art. 59 263 da Lei . 821371991 e Art. 151, inciso I, da CLT. (Acerdao TCU . 3.00672001 = |35 gjag do ano, multplicado pelo percentual de 10%, conforme historico
lenario). da empresa em coniralos similares.
Gratificagao Natalina ( 13° Salario) 833 Caleulo’ ((1112)¥100] = 8,33% AR, 17, ngiso VM. da Constiugaio Federal, Lei i*. 4.08011962 & Lefin. 7.787/(1989. Acordao TCU. e, e iniciinal s 6ada doze theses:de aballo,
n. 1.753/2008 - Plenario.
Aviso Prévio Indenizado 0.00 Art. 487 da CLT. (Estudo CNJ — Resolugao 098/2008).
Folga de 5 dias por ano. Percentual histérico da empresa em conlralos
Calculo = [(5/365)% 3,5%] x 100 = 0,048%. . , B similares é de 35% de pedidos de licenga paternidade / ano.
Licenga Paternidade 0,05 Adotado = 0,05% Art. 7° incisc XIX da Constituicio Federal, combinado com o art. 10, §1°, ADCT. Corroborado por dados do SINAPI / CEF para Encargos Socials de
com dados do MTE e IBGE.
Valor histofico da empresa em conlratos similares é de 6 dias por ano de!
£ 74 2 . - auséncias Justificadas/Abonadas. (morte de conjuge ou ascendente ou
Auséncia Abonada 164 Caleulo (6 dias / ano) = ((6/365) x 100 = 1,64% ‘1\: ﬁj)g; ’Da Jd:’gci'g' J;;';T,‘;%eor;m - TST (Slmula89 - falts g0 servigs:mantida) Res. 1P, : i
: iete % de fiho, doagdo de sangue; alistamento eleitoral; senvigo miltar:
comparecer a juizo, elc. )
Acidentes no Trabalho 020 Calculo’ [(15/365) ¥ 0,05] ¥ 100 = 0,20% Art. 131 da CLT. Determina primeiros 15 dias pagos pela empresa. g,,‘;"“:fe'ad" percentyal h's‘c"n’? 5 ""‘p'“sa, z:‘u eontiatosisiiares de
Totaj do Segundo Grupo 23,58 i
TERCEIRO GRUPD i
Multa de 40% + 10% sobre o FGTS (B%). dividido pela permanéncia
. " Art. 15 da Lein®. 8.036/1990 e Art. 7°, inciso Ill, da Constituicio Federal de 1988, acrescido do Art. [média do ne ct presa i em 2 anos,
si o s 5 % +10% =
Depésito por Resciséo sem Justa Causa 400 Calculo:, (% X (40%:T0)) £ 100=400%; 1° da Lei Complementar n. 110, de 29 de junho de 2001, conforme cronograma de produtos x equipe), considerando 100% de
demissées sem justa causa.
i 5 Art. 01 Paragrafo anico da Lei N° 12.506 Ao aviso prévio previsto, serdo aciescidos 3 (rés) dias por ano de;
= 1949 % = 0.19%
Alicional porAviso Prévio wae Céleulo: [(7/30112)x100] = 1,94% x 10% =0,19% |5 ¢ 45 ‘At 18 i Lei n°. 8.036/1990 e Art. 7°, inciso Ii, da Constituigio Federal de 1986, servigo prestado, até o maximo de 60 (sessenta) dias.
Aviso Prévio Indenizado (10%) 083 Calculo. [(1/12)x100] x 10% = 0,83% Arl. 7¢, Inciso XXI da Consliluicao Federal. Acordso TCU n. 1.904/2007 — Plenario. S;’if\::‘:,'ﬂ“ﬂ:::’:e sbgilicoes/anose Teferera0 Pistarica ampresa
A empresa n&o dispensa no periodo de 30}
Indenizag&o Adicional 0.08 Calculo: (10% x 0,83%) = 0.08% Art. 8° da Lein®7.238/1984. dias antes da data base da CCT. Mantida previsdo de 10% das
des em casos pelo cliente.
[Total do Tercalio Griipo £ 511 i
QUARTO GRUPO |
Primeiro Grupo sobre o Segundo Grupo 832 Calculo: ( 35,30% x 23.58%) = 8,32% - Reincidéncia dos Encargos do Primeiro Grupo sobre o Segundo Grupo.
Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio 0,09 Calculo: 8% x (0,19%+0,83%+0,08%) = 0,09% - Reincidéncia do FGTS sobre o aviso prévio.
| Total do Quarto Grupo i 841 i
MEMORIA OE CALCULO - ENCARGOS SOCIAIS |
i
;
....... o i o = s e e A 3
ENCARGOS BOCIAIS PORCENTUAL | WMEMORIA DE CALCULO FUNDAMENTO LEGAL CRITERICS DA EMPRESA |
QUINTD GRUPO "
Valores historicos da empresa, considerando proporgdo entre
Vale Transporte 0,60 colaboradores que utilizam transporte coletivo x veiculo préprio x veiculos:
em obras.
Valores historicos da empresa, considerando salario médio total da
Auxilio Alimentagao 420 empresa; CCT's de cada estado; numero de colaboradores com direito a
VR: legais. etc.
5 " o Valores historicos da empresa, considerando salario médio total da
;):r:?s\;l::::sf;:xames Médicos (Admissionais, periodicos, 0,50 lempresa; CCT's de cada estado; riscos e atividades de cada contrato;
Plano de Satide: PCMSO e LTCAT, efc.
Valores histéricos da empresa, considerando salario médio total da
Seguro de Vida 0.30 empresa; CCT's de cada estado; riscos e atividades de cada contrato;
etc.
Total do Quinto Grupo 580
TOTAL GERAL DOS ENCARGOS SOCJAIS 78,00




